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PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR 
 

COMPONENTE CURRICULAR 
   

CÓDIGO  TÍTULO 

CCA 351  CONSTITUIÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE COOPERATIVAS 

  

PRÉ-REQUISITO(S)   

----------------------------------- 
 

CARÁTER 

    OBRIGATÓRIA     x OPTATIVA 

 

REFERENCIAL DO(S)  PROJETO(S) PEDAGÓGICO(S)  
COMPONT ENT E INTEGRANT E DO  PROJETO  PEDAGÓ GICO CURSO  DE  Tecno log ia  em Agroeco log ia 

DAT A DE APROVAÇÃO  DO  PROJET O PEDAGÓGICO PELO S ÓRG ÃO S SUPERIORES  

 

CARGA HORÁRIA    CURSO(S)/ NÍVEL 
T P Est. TOTAL       

Tecno log ia  em Ges tão  de  Coop erat ivas   x GRADUAÇÃO 
68h -- -- 68h    

  PÓS-GRADUAÇÃO 
 

EMENTA 

Lógica do desenvolvimento organizacional. Diferenças entre microempresa, associação, cooperativa, OSCIP, 
fundação e sindicato. Etapas para legalização de cooperativas. Construção de estatuto social. Regimento interno. 
Formação de conselho administrativo e fiscal. Assembléias gerais. Livros fiscais. Estrutura organizacional de 
cooperativa. Organização formal do poder. Participação e controle democrático. Gestão democrática. Participação 
e estratégia de empreendedorismo social. Elaboração de planejamento estratégico e plano de negócio. Estratégias e 
metodologias educacionais no cooperativismo: organização do quadro social, jogos cooperativos, treinamento e 
capacitação. Estudo de casos.  

 

OBJETIVOS 

1. Apresentar aos discentes noções iniciais sobre o direito, com ênfase no direito 
cooperativista.  

2. Apresentar e anal isar os instrumentos e etapas necessários à constituição de cooperativas. 
3. Aplicar os conteúdos da discipl ina na elaboração do estatuto social como meio de gestão 

das cooperativas. 
4. Estimular a leitura e a escri ta mediante anál ise de textos referentes à discipl ina.  
5. Buscar a compreensão dos temas envolvidos ut i l izando-se de outros t ipos de difusores de 

conhecimento, a fim de que a real idade prát ica seja retratada. 
 

METODOLOGIA DE ENSINO 

O estudo da disciplina será desenvolvido por meio de um processo dialógico, e que contará com a utilização de 
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instrumentos que atuarão de modo integrado no sentido de favorecer as diferentes formas de aprendizagem. O curso 
será pautado na concepção participativa de aprendizagem, com aulas expositivas, exibição de filme, discussão de textos 
e atividades para avaliação continuada. 
Além disso, a metodologia será direcionada para a aplicação dos conteúdos teóricos vistos em atividades práticas da 
disciplina. 

 
FORMA DE AVALIAÇÃO DO APRENDIZADO 

A avaliação dos discentes será feita de forma constante, considerando a assiduidade e contribuição às discussões e 
atividades relativas ao curso. Serão realizadas, ainda, duas avaliações teóricas escritas e um relatório de atividade 
prática. 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

Noções Introdutórias do Direito. 

A autonomia do Direito Cooperativo.  

Princípios do Cooperativismo.  

As Cooperativas – conceito, objeto, características e classificação. 

Os associados. Estruturação dos Órgãos Sociais de uma Cooperativa. 

Construção do Estatuto Social. 

O Capital Social. 

Fiscalização e controle. 

Dissolução e seus efeitos patrimoniais. 

Diferenças entre microempresa, associação, cooperativa, OSCIP, fundação e sindicato. 

Expansão das Cooperativas: vantagens e desvantagens. 

 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA DO COMPONENTE CURRICULAR 
( P E RT I N E NT E  A O( S)  P R OJ E T O( S)  P E DA G Ó G I C O( S)  A O  QU AL  O  CO MP O N E N TE  E S T A I N S ER I D O .  L I M I TA R - S E A  4 )  

AFINCO. Manual de administração jurídica, contábil e financeira para organizações não governamentais.São Paulo: 
Petrópolis, 2003. 
RECH, D. Cooperativas: uma alternativa de organização popular. Rio de Janeiro: DP&A, 2000. 
VEIGA, S. M. Como montar cooperativas populares: passo a passo para a legalização de cooperativas. Rio de Janeiro: FASE, 
2001. 
VEIGA, S. M. e RECH, D. Associações: como constituir sociedades civis sem fins lucrativos.Rio de Janeiro: FASE, 2001. 

NI 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR DO COMPONENTE CURRICULAR 
(L IMITAR-SE A 6 )  

BECHO, R.L. Elementos do Di rei to  Cooperat ivo. São Paulo:  Dialét ica, 2002. 

BRASIL. Lei  que estabelece a Pol í t ica Nacional  do  Cooperat iv ismo (5.746),  de 16  de dezembro de 
1971, Brasí l ia.  
BRASIL. Const i tu ição da Repúbl ica Federat iva do Brasi l . Brasí l ia,  1988. 
BRASIL. Lei  n.º  10.406 de 10  de janei ro de 2002, inst i tui  o Código Civ i l .  Brasí l ia,  2002. 
CRÚZIO, H.O.  Como organizar e administ rar  uma cooperat iva.  4ª ed. Rio de Janeiro:  Edi tora FGV, 
2005. 
POLÔNIO, W.A. Manual  das Sociedades Cooperat ivas. 4. ed. São Paulo:  At las, 2004.  
REALE, M. Lições Preliminares de Direito. São Paulo: Saraiva, 2009. 
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Aprovado em Reunião do Colegiado do Curso de _______________________________ 

Dia _____/_____/_____. 
 

 
 

___________________________________________ 
Coordenador(a) 

 
 

 

 
 Homologado pelo Conselho Diretor do CCAAB em Reunião ocorrida  no dia _____/_____/_____.  

 

 
 

___________________________________________ 
Presidente do Conselho  Diretor do CCAAB 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


