
 

IIIº Encontro de Psicologia da UFRB - Psicologia e Resistência Política: Desafios 

Contemporâneos 

 

REGULAMENTO E CRITÉRIOS PARA SUBMISSÃO E ANÁLISE DE 

TRABALHOS 

 

1. CRITÉRIOS PARA SUBMISSÃO: 

i. A submissão dos resumos será feita exclusivamente por e-mail, através do envio 

da proposta para o seguinte endereço: encontrodepsi.ufrb@gmail.com   

ii. O prazo para submissão das propostas ocorrerá entre os dias 01 de outubro de 

2019 e 15 de outubro de 2019. 

iii. A divulgação dos resultados pela Comissão Científica ocorrerá até o dia 25 de 

outubro de 2019. 

1.1 NORMAS PARA ENCAMINHAMENTO DE RESUMO: 

i. O título deverá conter no máximo 10 palavras.  

ii. A ordem de inclusão dos nomes dos autores será utilizada para a confecção do 

certificado.  

iii. Serão aceitos trabalhos que envolvam atividades de ensino, pesquisa, extensão, 

relato de caso e relato de estágio no âmbito da Psicologia e áreas correlatas.  

iv. O texto deverá ter um mínimo de 150 e um máximo de 300 palavras.  

v. Os trabalhos encaminhados devem se enquadrar em um dos cinco eixos temáticos 

abaixo:  

Eixo 1: Psicologias e Políticas Públicas 

Eixo 2:  Psicologias e Práticas de Resistência 

Eixo 3: Relações étnico-raciais  

Eixo 4: Relações de Gênero e Sexualidades 

Eixo 5: Direitos Humanos e Democracia  

 

1.2. MODALIDADES DE TRABALHO E PADRÕES DE FORMATAÇÃO  

i. Os trabalhos submetidos deverão se enquadrar em uma das seguintes 

modalidades: comunicação oral ou pôster.  

ii. Os resumos das comunicações orais de resultados de pesquisas científicas deverão 

apresentar os seguintes elementos textuais: introdução, objetivo, método, 

resultados e discussão.  

iii. Os resumos de comunicações orais de relatos de experiência deverão apresentar 

os seguintes elementos textuais: introdução, objetivo, relato e discussão.   
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iv. Os resumos dos pôsteres deverão obedecer, a depender da modalidade – pesquisas 

científicas ou relatos de experiência -, exatamente a mesma estrutura das 

comunicações orais definida nos itens acima (ii e iii).  

v. As propostas enviadas deverão ter a seguinte organização: título; nome dos 

autores seguido por seus respectivos e-mails; instituição de pertencimento; eixo 

temático no qual o trabalho se enquadra; resumo e palavras-chave. 

vi. O texto deverá obedecer à seguinte formatação: Fonte: Times New Roman, 

Tamanho12. Espaçamento entre parágrafos, 1.5pt.    

ATENÇÃO: Os pôsteres selecionados deverão, para o dia da apresentação, ter as 

seguintes dimensões: 80 cm de largura X 110 cm 

 

2. CRITÉRIOS DE ANÁLISE: 

i. A análise dos trabalhos será realizada por docentes da UFRB designados pela 

Comissão Científica do Encontro.  

ii. Os trabalhos que não obedecerem a este regulamento, seja por não se incluírem 

nos eixos temáticos, seja por não seguirem as normas aqui definidas, serão 

reprovados.  

iii. A Comissão Científica é soberana no direito de selecionar, avaliar, aceitar ou 

recusar trabalhos para apresentação.  

iv. A distribuição dos trabalhos para os avaliadores será de responsabilidade da 

Comissão Científica e ocorrerá sempre de forma anônima e cega.  

v. Os avaliadores receberão os resumos sem o nome dos autores e instituições de 

pertencimento.  

vi. A avaliação dos trabalhos será de acordo com os critérios de originalidade, 

apresentação, metodologia e contribuição científica e/ou social.  

vii. Os autores devem estar cientes de que não caberá nenhum tipo de recurso relativo 

ao processo de julgamento de qualquer trabalho submetido.  

viii. Situações que não estejam previstas nesse regulamento serão resolvidas pela 

Comissão Científica, não cabendo nenhum outro tipo de resolução.  

ix. Os trabalhos inacabados, com resultados e conclusões indefinidos ou com 

expressões do tipo “os resultados serão apresentados”, “os dados serão discutidos 

durante a apresentação”, não serão aceitos para avaliação e serão desclassificados. 

x. Respeitando o planejamento do IIIº Encontro de Psicologia, sobretudo no que diz 

respeito à organização das atividades e a disponibilidade dos espaços do CCS, 

serão selecionados para Comunicação Oral um máximo de 20 (vinte) trabalhos. 

Estes serão distribuídos em 5 (cinco) mesas redondas, compostas de até 4 (quatro) 

trabalhos cada uma, respeitando os eixos temáticos definidos pela comissão 

organizadora.  

xi. A Comissão Científica será responsável pela seleção das melhores comunicações 

orais e pela respectiva composição das mesas. Os trabalhos excedentes que 

receberem parecer favorável serão reencaminhados aos autores para que, caso 

desejem, façam a apresentação na modalidade pôster.   

 


