
 
II P R O C E S S O  S E L E T IV O  P AR A O  P R O JE T O  S U P O R T E  B ÁS IC O  D E  V ID A  

P R O G R AM A D E  E D U C AÇ ÃO  P E L O  T R AB AL H O  (P E T )-S AÚ D E / G R AD U A S U S  
E D IT AL  N °002/2017  

 

A equipe do Projeto S u p o rte B ásico  d e V id a n as E sco las d e S an to  An tô n io  d e Jesu s-
B ah ia , do PET (Programa de Educação pelo Trabalho)-Saúde/Gradua SUS Medicina, no 
uso de suas atribuições, torna público o processo seletivo para estudantes dos cursos do 
Centro de Ciências da Saúde da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia, 
interessados a serem multiplicadores do Suporte Básico de Vida (SBV). 

1. Ap resen tação  

O Projeto S u p o rte B ásico  d e V id a n as E sco las d e S an to  An tô n io  d e Jesu s-
B ah ia  faz parte do PET-Saúde/Gradua SUS Medicina, não tendo fins lucrativos, com visão 
meramente social, que busca estender o conhecimento sobre o SBV para além do 
ambiente acadêmico. Neste projeto, os estudantes interessados serão capacitados e 
tornar-se-ão multiplicadores do SBV nas escolas públicas de Santo Antônio de Jesus-
Bahia. A população alvo final capacitada serão as crianças do ensino fundamental deste 
município. Como parte do PET, o Projeto propõe uma onda de capacitação ordenada e 
composta por tutores, preceptores (profissionais de saúde dos serviços), estudantes de 
graduação, crianças e pais, onde o aprendizado em níveis hierarquizados visa também a 
conscientização da responsabilidade social dos atores envolvidos e abre espaço para 
diálogo destes com as entidades políticas locais. 
  

2. O b jetivo d o E d ita l 

Selecionar alunos do Centro de Ciências da Saúde da Universidade Federal do Recôncavo 
da Bahia, do Curso de Medicina, treinando-os em SBV para atuarem junto com equipe do 
Projeto na capacitação de profissionais de saúde de Unidades Básicas de Saúde e na 
disseminação deste conhecimento em escolas públicas do ensino fundamental de Santo 
Antônio de Jesus-Bahia. 

3. D isp o siçõ es p relim in ares  

3.1 A seleção contará com 8 vagas para ingresso imediato no Programa e 5 vagas para 
cadastro reserva. Todas as vagas serão destinadas para alunos do Curso de Medicina; 

3.2 A seleção será efetivada após avaliação da carta de interesse, currículo lattes e 
histórico escolar (60% com peso 6,0) e da entrevista (40% com peso 4,0); 

3.3 O candidato deverá preencher o formulário de inscrição e enviar cópia da carta de 
interesse (ANEXO 1), do currículo lattes, do histórico escolar e do comprovante de 
matrícula no ato da inscrição no endereço eletrônico: 
https://form.jotformz.com/72784512262659; 

https://form.jotformz.com/72784512262659


4.1 D o s req u isito s e  co m p ro m isso s p ara a  p artic ip ação  n o  p ro cesso  de seleção   

4.1.1 Ser regularmente matriculado no Curso de Medicina, do Centro de Ciências da Saúde 
da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia; 

4.1.2 Possuir comprovante de matrícula e histórico escolar; 

4.1.3 Não possuir mais de três reprovações em disciplinas da graduação cursada. 

4.2 D o s co m p ro m isso s referen tes ao  selecio n ad o 

4.2.1 Disponibilidade de 10 horas semanais para a execução do Projeto nas escolas e nas 
Unidades Básicas de Saúde; 

4.2.2 Dedicar-se às atividades desenvolvidas pelo Projeto (PET- Saúde/Gradua SUS); 

4.2.3 Participar dos encontros/reuniões semanais com a equipe responsável; 

4.2.4 Atuar na capacitação das crianças do ensino fundamental das escolas municipais de 
Santo Antônio de Jesus-BA; 

5. D as in scriçõ es  

5.1 Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o edital e certificar-se de que 
preenche todos os requisitos exigidos; 

5. As inscrições poderão ser feitas no período de 09 a 17 de outubro de 2017. 

6. D a seleção  

6.1 A seleção constará de duas fases: 1° fase : Análise do perfil e da trajetória acadêmica 
do estudante, mediante avaliação da carta de interesse, do currículo lattes e do histórico 
escolar; 2° fase: Entrevista individual com tutores, preceptores e/ou alunos do Projeto; 

6.2 Os entrevistados serão avaliados quanto ao desenvolvimento de habilidades e de 
competências para o trabalho em equipe; 

6.3 A primeira fase do processo seletivo será de natureza classificatória e eliminatória. 
Serão habilitados para a segunda fase apenas os candidatos classificados na primeira 
fase. 

6.4 O resultado da primeira fase do processo seletivo e a informação sobre o cronograma 
da entrevista individual dos candidatos classificados para a segunda fase será divulgado 
até o dia 23 de outubro de 2017.  

6.5 A data e local das entrevistas serão informados aos selecionados com pelo menos 24 
horas de antecedência; 

6.6 A nota final será a soma das avaliações feitas na 1ª fase e na 2ª fase;  



6.7 Em caso de empate, será selecionado o candidato que estiver cursando semestre mais 
avançado. Persistindo o empate, será selecionado o candidato que não esteja participando 
de nenhum projeto de extensão e, finalmente, será selecionado o candidato com a maior 
idade; 

6.8 Os baremas que serão utilizados no processo seletivo se encontram no ANEXO 2 
desse edital. 

7. D o s resu ltad o s 

7.1 A divulgação do resultado final está previsto para o dia 24 de outubro de 2017 o qual 
será encaminhado aos e-mails dos selecionados e também será afixado no mural do Curso 
de Medicina do pavilhão de aulas do Centro de Ciências da Saúde da Universidade Federal 
do Recôncavo da Bahia. 

8. D as d isp o siçõ es fin as 

8.1 Após divulgação dos resultados será marcado o primeiro encontro para reconhecimento 
dos participantes e início dos treinamentos. O local e hora serão divulgados com 
antecedência; 

8.2 O não comparecimento de candidato selecionado ao primeiro encontro será critério de 
desclassificação automática, assumindo então o primeiro candidato suplente; 

8.3 As inscrições para este processo seletivo supõe que o candidato conhece as instruções 
e aceita as condições descritas neste edital; 

8.4 Informações e dúvidas podem ser direcionadas para o e-mail: 
selecaopetmedufrb@gmail.com. 

 

Santo Antônio de Jesus, 9 de outubro de 2017. 

Equipe do PET-Saúde/ Gradua SUS Medicina 
 

 

 

 

 

 

 

 



AN E X O  1 

CARTA DE INTERESSE PESSOAL 
Qual a sua motivação em ser um multiplicador do Suporte Básico de Vida nas 
Unidades de Saúde e nas escolas públicas de Santo Antônio de Jesus-Bahia? 

(máximo de 1 lauda) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
N o m e___________________________________________D ata__/__/ 2017 
 
 

 

 

 

 

 



AN E X O  2 

 

                                                           P R IM E IR A E T AP A (60 p o n to s) 

 
B AR E M A P AR A AN ÁL IS E  D E  C U R R ÍC U L O  (P eso : 20 p o n to s) 

 
 

Formação acadêmica                 Pontuação PONTOS 
Adquiridos 

Bolsista de iniciação científica, voluntário 
PIBIC/PIBIT/UFRB cadastrado, PET ou 
monitoria. 

2 ponto por semestre  

Participação em Projetos de Extensão  
 

2 ponto por semestre  

Resumo ou resumo expandido publicado em 
anais de evento nacional/internacional 

0,5 ponto por resumo  

Artigo publicado ou aceito (prelo) em 
periódicos; ou trabalhos completos 
publicados em anais de evento internacional 

5 pontos por artigo  

Capítulo de livro com ISBN 5  pontos por livro  
Apresentação de pôster  0,5 por pôster  
Apresentação oral de trabalhos 1 ponto por apresentação  
Organização de eventos 1,5 pontos por organização  

Total  -  



 

B AR E M A P AR A AN ÁL IS E  D O  D E S E M P E N H O  AC AD Ê M IC O  (10 p o n to s) 
 
Análise do índice de rendimento acadêmico (IRA) 
 
 
 
B AR E M A P AR A AN ÁL IS E  D A C AR T A D E  IN T E N Ç ÃO  (30 p o n to s) 

 
 

Iten s d e Avaliação  P o n to s P o n to s ad qu irido s 
Perspectiva do projeto de intervenção: 
anúncio e relevância do tema 

10  

Qualidade técnica/ heurística do texto 10  
Integração Unidades de Saúde e escolas 10  

T o tal   
 
 
Pontuação primeira etapa: 
 
 
 
 
Para ser aprovado para a próxima etapa, o candidato deve ter pontuação igual 
ou acima a 30 pontos (50%) na primeira etapa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

S E G U N D A E T AP A (40 p o n to s) 



 

 
B AR E M A P AR A AN ÁL IS E  D A E N T R E V IS T A (40 p o n to s) 

 
Itens de 

Avaliação 
Pontos  Pontos Adquiridos 

Capacidade de expressão verbal 10  
Defesa da proposta do PET 10  
Justificativa do interesse pelo curso 10  
Disponibilidade para participar do projeto 10  

Total   
 
 
 
P o n tu ação  p rim eira  etap a:  
 
P o n tu ação  seg u n d a etap a: 
 
P o n tu ação  to ta l: 
 

 

 

 


