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RESUMO

A trajetdria do ensino superior publico brasileiro € marcada por desigualdades sociais.
O acesso para a maioria das pessoas tem sido obstacularizado por "dispositivos" que
garantiam a grupos elitistas as benesses e as distingdes da formagao superior. A partir
do inicio da década 2000, esse panorama sofre algumas alterag¢des, principalmente,
com a implantagdo de politicas de interiorizagdo e democratizagdo das vagas de
ensino superior. E dentro desse contexto que, em 2005, é criada a Universidade
Federal do Recéncavo da Bahia, instituicdo que se auto intitularia, ja em 2017, como
a "universidade mais negra do pais". Pensando nisso, nos questionamos: 0 ensino
superior publico, aqui exemplificado pela UFRB, ainda se mantém como ferramenta
reprodutora das desigualdades e estratificagbes sociais, mesmo apds implementadas
as politicas de universalizacdo do acesso, inclusive para cursos mais concorridos? O
objetivo desta pesquisa consiste em analisar se o perfil dos estudantes, inclusive de
cursos de maior prestigio, tem se democratizado ou se as universidades continuam
agindo como reprodutoras de priviégios e das estratificagcbes sociais.
Especificamente, buscamos discutir como se construiram as formas de ingresso no
ensino superior e suas relagdes com as desigualdades sociais distribuidas entre os
cursos; em seguida, comparar o perfil dos cursos por grau de prestigio, considerando
elementos como caracteristicas socioecondmicas, indices de evasao e indices de
conclusao dos discentes; e, por fim, compreender a perspectiva dos discentes sobre
universidade, escolha da graduacgdo, desigualdades sociais e prestigio. Para
respondermos a esses questionamentos serao feitas analises descritivas dos dados
estatisticos disponibilizados pelo INEP (ENEM e Censo) entre os anos de 2014 e
2018. Em paralelo, foram realizadas entrevistas semiestruturadas com os alunos da
universidade, que em virtude do contexto pandémico ocorreram através de aplicativo
"Whatsapp" e com técnica de amostragem em "bola de neve". Os dados nos apontam
que a UFRB tem permitido maior ingresso de estudantes negros e pobres, inclusive
para cursos de maior prestigio. Entretanto, quando confrontados os dados com as
entrevistas e tomando os indices da Bahia como referéncia, notamos que tem sido
mais dificil permanecer e graduar na UFRB do que no restante das universidades
publicas da Bahia.

Palavras-Chaves: Ensino Superior — Desigualdades Sociais — Prestigio — UFRB



ABSTRACT

The trajectory of Brazilian public higher education is marked by social inequalities.
Access for most people has been hampered by "devices" that guaranteed elite groups
the benefits and distinctions of higher education. From the beginning of the 2000s
onwards, this panorama has undergone some changes, mainly with the
implementation of policies for the interiorization and democratization of higher
education vacancies. It is within this context that, in 2005, the Federal University of
Recbncavo da Bahia was created, an institution that would call itself, in 2017, the
"blackest university in the country”. With this in mind, we ask ourselves: does public
higher education, exemplified here by the UFRB, still remain a tool for reproducing
social inequalities and stratifications, even after the implementation of universal access
policies, including for the most popular courses? The objective of this research is to
analyze whether the profile of students, including those from more prestigious courses,
has been democratized or whether universities continue to act as reproducers of
privileges and social stratifications. Specifically, we seek to discuss how the forms of
entry into higher education were constructed and their relationship with the social
inequalities distributed among the courses; then, compare the profile of courses by
degree of prestige, considering elements such as socioeconomic characteristics,
dropout rates and student completion rates; and, finally, to understand the perspective
of students on university, choice of graduation, social inequalities and prestige. To
answer these questions, descriptive analyzes of the statistical data provided by INEP
(ENEM and Census) will be carried out between 2014 and 2018. In parallel, semi-
structured interviews were carried out with university students, which, due to the
pandemic context, occurred through "Whatsapp" application and with "snowball"
sampling technique. The data show us that the UFRB has allowed greater entry of
black and poor students, including courses of greater prestige. However, when
comparing the data with the interviews and taking the Bahia indexes as a reference,
we noticed that it has been more difficult to stay and graduate at UFRB than in the rest
of the public universities in Bahia.

Keywords: Higher Education — Social Inequalities — Prestige — UFRB
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INTRODUGAO

Esta € uma dissertagdo que discute educacao e desigualdades sociais. Na
verdade, € um esforco em um sentido que possa contribuir com a comunidade sobre
questdes que fazem parte de nossa realidade. Questdes insistentes, porque também
insistentes foram as tentativas de evitar enxerga-las. Existem diferengas entre quem,
ou nao, deve ascender socialmente? Quem faz esses critérios? Ou melhor, como eles
operam? Em uma sociedade baseada no consumo, como a nossa, a ascensao esta
ligada diretamente ao poder econémico e ao prestigio. Mas entdo, como consegui-
los?

Para muitos, a melhor opgao esta ligada ao tipo de carreira profissional. Mas,
nao basta apenas ter um emprego. A ldgica que nos cerca torna cada vez mais
distante o ideal romantico-bucdlico do século passado, a vida moderna tem pressa.
Em seu lugar, prepondera em nossas vidas o discurso meritocratico, “s6 tem”, “sé
possui” aquele que o fez por merecer. Portanto, trabalhar se faz necessario para
todos, ao menos no discurso. Porém, a mesma meritocracia também serve para
explicar como algumas pessoas possuem recompensas melhores. Se a necessidade
do trabalho é “igual” para todos, entdo, alguns trabalhos diferem por serem mais
valorosos e, portanto, merecem benesses correspondentes.

A meta, entdo, torna-se escolher a carreira mais prestigiosa possivel. E qual
instituicdo melhor que a Universidade para transformar “pessoas” em “profissionais”?
As escolas técnicas ou outros institutos também o fazem, mas, sempre que possivel,
elas ndo serdo a primeira opg¢éo. Principalmente, por ndo formarem nos cursos que
oferecem os melhores prémios sociais. Escolhido o caminho, agora é tentar trilha-lo.

As vagas, no entanto, ndo atendem a todos os demandantes. Entdo, como
definir quem deve ingressar? Nada mais “justo” que definir um processo seletivo que
separe aqueles de maior merecimento, aqueles que fazem melhores pontuacdes, que
conjugam melhor os verbos, que acertam com exatidao as contas e nao invertem os
sinais matematicos, porque esses estudaram “mais” ou, pelo menos, “melhor”.

Desta forma, em linhas gerais, esta posto um dilema do sistema de ensino
superior brasileiro. Como conciliar a demanda de acesso a universidade com a oferta?
Ao que parece, esse problema nao afeta a todos os grupos sociais da mesma forma.

O que seria dos privilégios se todos os candidatos acessassem, irrestritamente, o
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curso desejado? Como se construiriam os controles sociais sobre as formag¢des? Em
outras palavras, como controlar o0 acesso aos cursos mais valorizados socialmente e
de maior remuneragao?

Para responder esse questionamento, fazemos um recorte que nos leva,
inicialmente, para periodos medievais. Entendemos que possa parecer um pouco
arbitrario e generalista, mas é uma ilustracdo que pretende argumentar como a
Universidade conseguiu se manter elitista, desde suas origens. Nesse sentido, o
discurso meritocratico burgués serviu para justificar e disfargar desigualdades sociais
que extrapolam a area da educacdo, mas sobre as quais € possivel perceber que
segregam por raga, género e classe.

Portanto, o presente estudo pretende discutir a Universidade, mais
precisamente, como ela impacta nas relagdes sociais, se como ferramenta de
reprodugdes sociais ou como agente de transformagao. A inquietagéo sobre o tema
estd ligada, principalmente, pelo cargo que eu exerco como servidor publico na
Universidade Federal do Recdncavo da Bahia (UFRB). Minha atuagao no Nucleo de
Registros e Apoio Académico (NURAP), onde realizamos o acompanhamento e
gestdo do sistema académico, bem como a produgcdo de alguns relatérios
institucionais relacionados a insumos académicos, me fez perceber algumas
diferencas entre os perfis dos cursos. Elementos como retengdo, feminizagao,
abandonos, entre outros fatores, ndo se dado da mesma forma em todos os cursos,
dai a vontade de estudar melhor os motivos por detras dessas diferencas.

Um dos primeiros questionamentos com que nos deparamos foi sobre o

significado de universidade. Sobre isso, citamos Wanderley (2003, p.11):

Para mim, a universidade é um lugar - mas ndo so ela - privilegiado para
conhecer a cultura universal e as varias ciéncias, para criar e divulgar o saber,
mas deve buscar uma identidade prépria € uma adequacédo a realidade
nacional. Suas finalidades basicas sao o ensino, a pesquisa e a extensao.
Ela é a instituicdo social que forma, de maneira sistematica e organizada, os
profissionais, técnicos e intelectuais de nivel superior que as sociedades
necessitam.

A definicdo do autor € uma forma “segura” de entender a universidade. Nao
que esteja errada, pelo contrario, concordamos com a concepg¢ao que entende a
universidade como um espacgo para criagao e divulgagao de conhecimento, bem como
da necessidade de articulagdo entre Ensino, Pesquisa e Extensdo. Tudo isso esta,

sim, associado a formagao profissional.
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No entanto, ficar restrito a essa definicao € limitar seu entendimento apenas ao
ponto de vista institucional. Devemos considerar que opera sobre ela também a
dinamica dos atores que a compdem, a multiplicidade de grupos e de seus objetivos.
Precisamos considerar também que, somente em décadas recentes, a universidade
tem se tornado espago para grupos que historicamente eram excluidos e que seu
acesso impde novas dinamicas e identidades. Portanto, além do entendimento de
Wanderley € interessante refletir sobre a ideia do “fazer universidade”, como dizem
Luckesi et al (2012, p.19-20):

Significa atuar junto do educando para que adquira o senso de que a
universidade é o espago cientifico-cultural onde se vai aprender e criar
conhecimentos. E um espaco onde o educando, como sujeito ativo de sua
histéria pessoal, vai, juntamente com professores e pares, construir a
universidade. A universidade s6 existe se estudantes e professores estiverem
ativos e construindo e colocando conhecimentos a servigco da vida. O espaco
fisico da universidade, sem a presenga ativa de estudantes, professores,
pesquisadores, em seus diversos afazeres, pode ser tudo, menos
universidade. Universidade s existe se ativa. (...) Ela s6 existe enquanto
estiver sendo feita. Cessado esse movimento, cessou a universidade.

Frente a uma estrutura social que tende a conservar e reproduzir suas formas
de dominacgéo, o fazer universidade publica (devemos acrescentar), com um conjunto
tdo diferente de atores, torna-se também luta e resisténcia. Ante a essa estrutura
rigida, a Universidade tem um grande potencial de transformacao.

Partindo do exposto, levantamos o seguinte questionamento: o ensino superior
publico, exemplificado pela UFRB, ainda se mantém como ferramenta reprodutora das
desigualdades e estratificagdes sociais, mesmo apds implementadas as politicas de
universalizagao do acesso, inclusive para cursos mais concorridos?

As reflexdes sobre hierarquizagéo social, prestigio das ocupagdes, reprodugao
das desigualdades através da educacao e como essas relagdes se manifestam dentro
da universidade assumem extrema importancia no atual cenario brasileiro. No ano de
2019, além da contencao de mais de 30% no sistema de ensino publico, o presidente
Jair Messias Bolsonaro, utilizando de redes sociais, afirma que o seu Ministro da
Educacao estuda possibilidades de descentralizar investimentos nas faculdades de
filosofia e sociologia (humanas). Utilizando o Twitter (aplicativo de midia social), o
presidente afirma que “o objetivo é focar em areas que gerem retorno imediato ao
contribuinte, como: veterinaria, engenharia e medicina”. A fala do presidente é um

exemplo real e atual dos mecanismos que a classe média brasileira dispde para
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garantir seus privilégios, o seu quase monopodlio a cursos mais prestigiados e, assim,
preservar suas condi¢des de status.

O objetivo desta pesquisa consiste em analisar a relagdo do ensino superior
com as desigualdades sociais, nesse contexto, perceber se o perfil dos estudantes,
inclusive de cursos de maior prestigio, tem se democratizado, consideradas as
politicas de universalizagdo de acesso, ou se as universidades continuam agindo
como reprodutoras de privilégios e das estratificagbes sociais.

Especificamente, buscamos discutir como se construiram as formas de
ingresso no ensino superior e suas relagdes com as desigualdades sociais distribuidas
entre 0s cursos; em seguida, pretende-se comparar o perfil dos cursos por grau de
prestigio, considerando elementos como caracteristicas socioeconémicas, indices de
evasao e indices de conclusao dos discentes; e, por fim, compreender a perspectiva
dos discentes sobre universidade, escolha da graduagao, desigualdades sociais e
prestigio.

A hipdtese, da qual parte essa analise, entende que os processos de selecao
de instituicdes de ensino superior, inclusive a UFRB, em esséncia meritocraticos,
ajudam a reproduzir as desigualdades e as estratificagbes sociais da prépria
sociedade. Os cursos mais concorridos seriam ocupados por grupos mais
privilegiados causando uma hierarquizagédo social dentro da universidade entre os
estudantes de diferentes graduacgdes. Dessa forma é possivel que a universalizagao
do acesso nédo tenha sido o bastante para desfazer essas desigualdades, ou que ela
contribuiu para o surgimento de novas segregacoes.

Para subsidiar um estudo que consiga relacionar a evolugdo do perfil dos
alunos a seus relatos e depoimentos, € preciso uma metodologia que possua
caracteristicas que permitam a analise tanto de quantificagdes, quanto de elementos
subjetivos, por isso, e para melhor se adaptar aos objetivos desta pesquisa, foram
utilizadas uma abordagem quantitativa em paralelo a uma qualitativa.

Primeiro, através da analise quantitativa, serao verificados os dados fornecidos
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP)
sobre o Censo da Educacao de ensino superior e sobre o Exame Nacional de Ensino
Médio (ENEM). Ato continuo, tomamos como parametro o prestigio das ocupacgdes,
sobre o qual partimos da perspectiva que se estende a formacado superior, e
categorizamos os cursos da universidade em graus de prestigios (Alto, Médio e

Baixo). Os dados levantados fazem correlagdo com essa escala.



13

Em seguida, buscaremos perceber o panorama da educagao superior nas
principais universidades publicas da Bahia, tentando estabelecer um perfil
socioecondémico dos estudantes e dos cursos, por grau de prestigio, no Estado. Pelo
seu tamanho e pela grande diversidade em seu territério (0 que ja nos permite uma
comparagao segura, pois baseada em contrastes de diferentes situa¢des), optamos
por restringir o escopo de analise a Bahia. Além disso, a necessidade de levantamento
de dados individualizados de cada universidade ratifica essa decis&o, assim, nao foi
possivel incluir outras regides ou unidades da federagéo, pois o grau de detalhamento
que almejadvamos nao nos permitiria ampliar a pesquisa. Dessa forma, os dados
levantados nos permitirdo comparar a realidade da UFRB com um perfil tracado a
partir das demais universidades da Bahia, a saber: Universidade Estadual de Feira de
Santana — UEFS, Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia— UESB, Universidade
Estadual de Santa Cruz — UESC e Universidade do Estado da Bahia — UNEB. As
federais no estado sdo: a Universidade Federal da Bahia — UFBA, a Universidade
Federal do Oeste da Bahia — UFOB, a Universidade Federal do Sul da Bahia — UFSB
e a propria Universidade Federal do Recbncavo da Bahia — UFRB.

Entretanto, o foco de nossa analise sera a UFRB. Isto pois, por ser uma
instituicdo nova, ela traz consigo um marco nas mudangas de politicas de expansao
do acesso ao ensino superior publico no estado. Olhar a UFRB nos permite comparar
uma universidade em implantacdo e crescimento com as universidades ja
consolidadas.

Fundada em 2005, a UFRB conta hoje com 62 cursos de graduagado, com,
aproximadamente, 10 mil alunos ativos, ingressantes através de diferentes processos
seletivos (EAD, PARFOR, Sistema de Selegao Unificada - SISU, educagao do campo,
indigenas e quilombolas, lista de espera e cadastro seletivo, mesma nomenclatura —
segunda formacéao, segundo ciclo, vagas ociosas). No entanto, como parte desses
processos sao referentes a ingresso de alunos com perfis pré-determinados, o foco
desse estudo se concentrara nas selegdes que tomam como base as notas obtidas
no ENEM, sendo eles, principalmente, o SISU, a lista de espera e o cadastro seletivo.

O periodo analisado esta situado entre os anos de 2014 e 2018. Tomamos o
ano de 2014 como ponto de partida, pois, foi 0 ano de inicio do funcionamento do
curso de Medicina. Esse é um fator que pode ter alterado o perfil dos alunos da
instituicdo. O teto do recorte fica estabelecido como 2018, pela disponibilidade dos
dados (CENSO e ENEM) no portal do INEP.
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De forma complementar, este estudo pretende saber dos proprios estudantes
como eles percebem e quais suas opinides sobre o que significa universidade, quais
os motivos eles consideraram na escolha do curso que fazem, qual sua leitura de
prestigio relativa a esse curso, além de como tem sido a vivéncia e os desafios
enfrentados para sua continuidade na universidade. Essa etapa qualitativa foi o
momento no qual realizamos entrevistas com os discentes. Para tanto, foi utilizada a
entrevista semiestruturada, ou em profundidade. Dentre suas principais

caracteristicas, podemos dizer que:

A melhor situagdo para participar na mente de outro ser humano é a
interagdo face a face, pois tem o carater, inquestionavel, de proximidade
entre as pessoas, que proporciona as melhores possibilidades de penetrar
na mente, vida e definicdo dos individuos. Esse tipo de interagdo entre
pessoas € um elemento fundamental na pesquisa em Ciéncias Sociais, que
nao é obtido satisfatoriamente, como ja foi visto, no caso da aplicagdo de
questionarios. (RICHARDSON, 2012, pg. 207)

Esse tipo de técnica proporciona maior flexibilidade durante a entrevista,
permitindo inclusive manifestacbes espontaneas dos entrevistados. Esse € um
aspecto relevante na escolha do instrumento, isso pois, se tratando de pesquisa em
Ciéncias Sociais, € muito importante que fatores e elementos subjetivos venham a
tona para poder mostrar, da forma mais variada possivel, as diferentes realidades
sobre o problema.

Porém, o contexto pandémico que se apresentou, a partir do ano de 2020,
limitou a interagao que pudemos ter com os entrevistados. Os contatos e as conversas
tiveram que ocorrer por meio de aplicativos de midias digitais. As entrevistas foram
mantidas por entendermos que os ganhos proporcionados pela ferramenta, mesmo
com os limites do contato virtual, seriam maiores do que as dificuldades encontradas
NO processo.

A dissertacgéo fica dividida da seguinte forma: no primeiro capitulo, o objetivo é
discutir sobre as estruturas elitistas e conservadoras que se constroem na
Universidade. Para isso, foi feito um recorte historico que busca discutir a constituicao
das universidades e seu desenvolvimento até o periodo contemporéaneo, tragando,
sempre que possivel, o perfil social daqueles que a compunham. Assim como feito
com as instituicbes que surgiram no exterior, também tentamos discutir o seu
desenvolvimento no Brasil, das primeiras faculdades isoladas até o recente processo

de democratizacao, ocorrido no comecgo dos anos 2000.
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No segundo capitulo discutiremos como o prestigio social associado as
profissées podem influenciar na definicao do perfil socioecondmico dos discentes dos
diferentes cursos e como isso pode ser dissimulado por um discurso meritocratico.
Queremos discutir também como a formacgao escolar interfere no momento de selegao
dos ingressantes e consequente formacgédo desse perfil socioeconémico. Por fim,
questionamos a massificagdo do acesso como uma forma de controle social,
garantindo o ingresso para novos grupos sociais, sem contudo alterar a l6gica vigente.

No terceiro capitulo faremos a analise do perfil socioeconédmico dos cursos da
UFRB, a partir dos dados disponibilizados pelo INEP. Além disso, procuramos
complementar essa analise com os depoimentos dos discentes, buscando com isso
entender qual o papel desta instituigdo dentro do sistema de reprodugdo e

manutengao das desigualdades sociais.
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01 - Universidade e estratificagao social: I6cus de reprodugao meritocratica

das desigualdades.

Para iniciarmos esse debate tomaremos a Universidade como um modelo geral
sob o qual podemos abarcar as diferentes instituicdes. Nao € a intencéo construir um
modelo tedrico-conceitual de tipo ideal e perfeitamente aplicavel aos diferentes
contextos e tempos, mas de sugerir que a ideia de Universidade esteve sempre
associada alguma forma de estruturagdo das desigualdades sociais desde suas
origens. Ressaltamos também que, apesar do recuo historico feito neste capitulo, ndo
aprofundaremos um debate sobre os motivos do surgimento da Universidade.

O objetivo, ao trata-la de forma genérica e de tamanho recuo, € demonstrar que
a Universidade € uma organizagao de caracteristicas elitistas em sua origem e em
sua trajetoria, até a contemporaneidade. Esse debate se faz importante, visto que,
ainda hoje, discutimos caminhos para a ampliagdo do acesso para grupos mais
populares, desigualdades educacionais, privilégios dissimulados pela meritocracia e
outras caracteristicas construidas ao longo do tempo. Aspectos esses que englobam
0 que alguns autores chamam de “crise da universidade”.

Em seguida, concentramos a discuss&o na Universidade Brasileira, da herancga
europeia (elitista) até os recentes processos de democratizagdo e interiorizagao.
Pretende-se com isso perceber como se deu o desenvolvimento do “modelo brasileiro”
(também tratado de forma genérica). Particularmente, procuramos demonstrar como
as elites brasileiras, com o intuito de garantir a manutengcdo de seus privilégios,
criaram obstaculos ao acesso as escolas de ensino superior para outros grupos.

Optamos por realizar primeiro o debate historico para tornar mais didatica a
discusséo feita na ultima seg¢do. Nesta parte tentamos articular um didlogo entre Pierre
Bourdieu e autores de linha decolonial, como Angela Figueiredo e Ramén Grosfoguel.
O propdsito deste dialogo é fazer uma leitura da Teoria da Reprodug¢do de uma forma
que avance um pouco além do ponto de vista das escolas francesas. Queremos,
também, colocar sob perspectiva os elementos que s&o constituintes de nossa histéria
e que influenciam no processo de reprodugéo das desigualdades no Brasil, tais como

o elitismo, prestigio, meritocracia, classe, raga e género.

1.1. Universidade, uma ideia de bases elitistas.
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A Universidade € uma parte menor daquilo que compde o “Ensino superior”.
Os modelos desse tipo de ensino variam de acordo com as diferentes sociedades.
Porém, o modelo de universidade que debatemos neste capitulo € o de origem
ocidental. Com o desenrolar da historia, essa tradicdo de origem europeia se espraia
para o resto do mundo e assume importancia nessas sociedades, inclusive no Brasil,
principalmente, quando relacionada a formagao profissional (0 que por sua vez se
associa a remuneragao, prestigio, classes sociais, etc).

Seu surgimento nao acontece por acaso e nem isolado dos acontecimentos do
restante da sociedade, mas como resultado de diferentes processos ao longo da
histéria. Um dos possiveis motivos esta associado com a preservacgao e transmissao
do conhecimento. Como Charle e Verger dizem: “Cada época precisou resolver o
dilema renovado da preservacado do saber passado e da integragao e inovagao, da
avaliagcao das competéncias e das mudancgas dos critérios de apreciagao” (CHARLE
& VERGER, 1996, p. 9).

Toma-se como ponto de partida o final do século XI, momento no qual os
centros eclesiasticos mais ricos criaram escolas que tinham como objetivo educar e
formar os clérigos de que precisavam. Em determinados centros também surgem
‘escolas particulares”, onde mestres (em sua maior parte também clérigos) se
instalavam e ensinavam a quem pudesse pagar a mensalidade. Mesmo as escolas
particulares estavam sob o controle da Igreja, visto que para funcionarem era
necessario um documento, emitido por ela mesma, o licentia docendi.

Desta forma:

Sua origem vincula-se a necessidade de a igreja Crista formar seus quadros
e em fungéo disto os primeiros loci da futura universidade sao as escolas
catedralicias ou episcopais, os seminarios, enfim, instituicbes onde eram
formados os clérigos, com a auto/heteronomia circunscrita a tutela da igreja.
(...) E com o passar do tempo e a emergéncia de focos de oposicédo a
hegemonia da igreja, mais universidades foram criadas com o objetivo de
reforcar e proteger a fé contra as heresias (BIANCHETTI, 2017, p. 18).

Tal qual a Igreja, as classes dirigentes também sentiram a necessidade de
pessoas letradas e competentes, que pudessem gerenciar seus negécios. Em ambos
0S casos, a valorizagdo dos egressos das escolas proporcionou a promogao social
desses individuos. E nesse fluxo que surgem as primeiras universidades, durante o
século XlIl, em Bolonha (Italia), Paris (Franca) e Oxford (Inglaterra).

O que percebemos € que, desde o seu surgimento, a instituicdo admitiu em

seus quadros estudantes de origens sociais abastadas. Somente esses grupos
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estavam em condi¢cdes de arcar com os custos associados aos estudos. Para eles
também se concentravam as benesses que essa formacéo poderia oferecer, como a
diferenciagao dos egressos, algados a um novo patamar de prestigio social.

Uma das caracteristicas mais marcantes das primeiras instituicbes é seu
carater como movimento associativo. Mestres e/ou estudantes se reuniram em
grupos, ou associagdes, conhecido a época como “universitas”, para se protegerem
de possiveis ameagas, principalmente das autoridades e da populacéo local. Isso foi
facilitado gracas a algumas caracteristicas, como por exemplo, a busca da
Universidade por maior autonomia perante a Igreja e a influéncia do desenvolvimento
urbano, vinculado ao processo histérico conhecido como “Renascimento Urbano e
Comercial”.

Convém também destacar que as universidades, mesmo nesse periodo, nao
obedeciam a um modelo Unico de organizagao. As associagdes variavam de influéncia
e proporcionalidade entre mestres e alunos; diferiam entre a forma como os poderes
eclesiasticos exerciam controle e; variavam também sobre qual, ou quais disciplinas
eram as dominantes do centro, se Artes Liberais e Teologia ou Direito e Medicina. As
universidades estabeleceram também um complexo sistema de exames e hierarquia
de graus', além da certificagdo correspondente que atestava a competéncia
intelectual dos discentes.

Durante o século Xlll, ja gozando de certo prestigio, o numero das
universidades ainda era pequeno. Apesar de contarem com o apoio de autoridades
externas, como reis, principes e administracbes das cidades, elas precisavam
conviver com eventuais conflitos com a populagao urbana e também com intervengdes
do papado que influenciava na ortodoxia dos estudos, nos ritos, na obrigagdo de
aceitar o ingresso de clérigos mendicantes (franciscanos e dominicanos), entre outras
coisas.

O hiato entre os séculos XlIl até o XV é marcado, sobretudo, pela expansao
das universidades pela Europa. E interessante destacar que, por mais que a Igreja
tenha mantido o controle oficial sobre essas institui¢cdes, a fundagao de novos centros
de ensino n&o se da mais exclusivamente por vontade eclesiastica, mas, muitas vezes

por interesse de autoridades politicas externas (principes, cidades). Em verdade, aos

I Basicamente existiam trés graus: bacharelado, licenga, mestrado ou doutorado (CHARLE & VERGER,
1996).
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poucos, o controle das universidades vai sendo assumido pelas cidades e pelos
Estados.

Charle e Verger destacam que o nascimento do Estado Moderno necessitava
da formulagdo de uma ideologia nacionalista e monarquica, precisava também de
pessoas letradas e juristas para atuar em suas administragdes. A partir desse
momento o carater de “universitas” deixa de ser elemento central dessas associacoes.
As instituicdes criadas nesse periodo possuem ligagao direta com a emergéncia dos
Estados Nacionais (deve se considerar também as influéncias do Cisma Religioso na
organizagao, curriculos e forma de produg¢do de conhecimento dessas institui¢cdes).
Aqui é um exemplo que nos permite perceber como as mudangas sociais s&o
elementos que influem na organizagédo das universidades. As necessidades de cada
contexto histdrico e social, assim como as do Estado Moderno, refletem no “produto”
dessas escolas e no tipo de profissional que elas deveriam formar.

Paulatinamente, o Estado foi exercendo maior controle politico sobre as
universidades, definindo curriculos, exames, duracdo de estudos, validade de
diplomas, sobretudo internacionais. Esse controle torna-se possivel, e de certa forma

até facil, pois o Estado passa a ser o provedor das rendas e salarios das instituicoes.

Uma universidade se definia sempre por seu carater de instituicdo oficial,
fundada ou reconhecida por uma autoridade religiosa ou politica, mas a lista
dessas autoridades foi-se alongando - ao papa e ao imperador
acrescentavam-se cada vez mais 0s reis, 0s principes, as cidades, as
comunidades religiosas, cujas decisdes tinham apenas alcance nacional e
até mesmo local (CHARLE & VERGER, 1996, p. 43-44).

Sobre a populagédo estudantil nas universidades europeias, Charle e Verger
afirmam que os dados antes do século XIV sado muito imprecisos, devido a uma
auséncia de controle mais efetiva, a qual se inicia de forma ainda rudimentar apos

esse periodo. No que tange a origem social, os autores afirmam que:

Os nobres nunca foram muito numerosos nas universidades medievais;
frequentemente menos de 5% e, no maximo, 10% a 15% em casos
excepcionais. Os estudos universitarios ndo conduziam ainda nem ao tipo de
cultura nem ao tipo de carreira a que esse grupo social se dedicava
preferencialmente.

Os custos e a duragao dos estudos, por outro lado, eram suficientes para
afastar a grande massa populacional. Os “estudantes pobres” - alias, o
significado social da expressao € ambiguo - eram sempre minoritarios. Na
melhor das hipoéteses, por exemplo, nas faculdades de Artes alemés do
século X1V, eles chegavam a formar 20% do efetivo total.

E bem provavel, portanto, que o maior nimero dos estudantes e dos
graduados viesse das “classes médias”, sobretudo, urbanas (notarios,
comerciantes, artesaos abastados etc.) (CHARLE & VERGER, 1996, p. 28).
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Através da fala destes autores podemos perceber um elemento central nesse
recuo historico. Assim como mencionado anteriormente, os estudos ndo estavam
acessiveis a todas as parcelas da sociedade. Uma vez que a cultura universitaria
ainda nao faz parte do modo de vida da alta aristocracia e, ao mesmo tempo, seus
custos excluem a populagdo pobre (por sinal, as altas taxas cobradas pelas
universidades eram parte consideravel de proventos para a instituicdo e para os
professores). Percebe-se como a Universidade surge para atender parcelas da alta e
meédia burguesias. Isso, pois, esses grupos ndo possuem o sStatus da elite
aristocratica, mas possuem condi¢cdes para financiar as mensalidades. Para eles, os
diplomas significavam novas formas de ascens&do social, além de seguranga

econbmica.

Se se tratassem de pessoas de alguns recursos, os diplomas significavam
ainda um meio de ascensao social e também uma forma de obtengao de
muitos rendimentos, ou, no minimo, serviam para galgarem posi¢cdes mais
seguras e mais prestigiosas, tanto no alto clero onde se tem, no século XV,
principalmente na Franga e na Inglaterra, porcentagens importantes de
graduados, como na pratica privadas (médicos), ou no servigo do principe,
nos cargos superiores da administracdo e da justica, muitos dos quais
propiciavam a médio prazo a entrada na nobreza; a multiplicagcdo das
regéncias de colégios e das cadeiras “comuns” permitia, por fim, a alguns
fazer carreira como professores. No final da idade Média, a pratica dos
estudos tornara-se uso corrente em algumas familias de oficiais reais, de
juristas ou de médicos (CHARLE & VERGER, 1996, p. 28).

Ainda de acordo com Charle e Verger (1996, p. 52), os dados apresentados
indicam que o recrutamento da populagao universitaria, do século XVI ao XVIII, se
desenvolveu no sentido de um encolhimento do leque social. Em Paris do século XVI,
por exemplo, os filhos de nobres formavam 9,5% do contingente de estudantes. No
mesmo periodo, os filhos de comerciantes eram 37%, artesdos 18,9% e os
agricultores representavam uma meédia de 10,3%. Ja no século XVIII, os filhos de
artesdos n&do somam mais que 3% a 6%. Processos similares foram perceptiveis no
resto da Europa.

Convém mencionar que nesse mesmo periodo ocorrem novas transformacoes,

nos campos social e politico, relacionadas a burguesia e a universidade:

E com o surgir do Renascimento; com o afirmar do lluminismo; com o
enfraquecer do teocentrismo; com o ascender do antropocentrismo; e com o
dominio hegemdnico de uma nova classe - em que a burguesia se afirma, em
termos econdmicos e geopoliticos na conhecida fase comercial do
capitalismo, com suas visdes de sociedade, educagédo e cosmoviséo - que a
estrutura e as suas fungbes da universidade passardo por profundas
mudancas. Um dos marcos desse processo foi a Revolugéo Francesa (1789),
quando além dos epitetos de universal, publica e gratuita, agregou-se a
educagdo o termo “laica”. Contudo, esta transformagéo nao significa que a
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educacgao/universidade tenha avangado no sentido de liberar-se da tutela ou
da heteronomia que a acompanha e caracteriza historicamente
(BIANCHETTI, 2017, p. 23).

Se, até o inicio do século XVIII, a promocéao social era facilitada pela existéncia
de uma alta demanda por letrados, bem como por um grande numero de cargos
importantes, tanto na Igreja como no Estado, a partir dai percebe-se uma redugéo da
oferta desses cargos e a tentativa para concentra-los a disposicdo da nobreza.
Medidas como colégios para nobres e monopdlios de cargos para castas hereditarias
pretendiam garantir os beneficios para essa elite, enquanto desencorajavam a
ascensao social, via universidade, por pessoas de outros grupos. Agdes desse tipo
eram promovidas pelo temor que se tinha ao acreditar que o excedente de graduados

poderia reduzir o valor social e econémico dos diplomas.

As novas caracteristicas do ensino superior, surgidas no decorrer do século
XVIII, atingindo um ponto de nao-retorno, modificam completamente os
antigos sistemas universitarios. Com a transformagdo de escola das
populagdes implicadas, os antigos modelos universitarios, ou os sistemas de
valores que a eles se ligam, encontram cada vez mais dificuldades para se
aplicar devido a complexidade dos fatores em jogo e as contradigbes de toda
politica universitaria ligada ao desnivel entre as aspiragdes dos estudantes e
as possibilidades finais de insergao profissional (CHARLE & VERGER, 1996,
p. 127).

Juntamente com as medidas de controle social dos alunos ingressantes, a
universidade é pressionada em direcao a reformas modernizadoras, que atendessem
as necessidades do Estado e das profissbes, com destaque aos modelos que
surgiram na Alemanha, Inglaterra, Franga e Estados Unidos?.

E, nestes aspectos, contudo, ndo se pode deixar de observar como, ao
assumir novas responsabilidades, em periodos que recuam um pouco no
tempo, coetdnea com as exigéncias da divisao técnica e social do trabalho
que se veio impondo, a universidade foi organizada e funcionou na dire¢ao
de especializagbes, de terminalidades, de disciplinaridades, de areas ou
campos de saber insulares, uma vez que a exigéncia do mercado era a de
formacao de especialistas (BIANCHETTI, 2017, p.27-28).

2 Individualmente, ou em conjunto, todos esses modelos de “Universidade moderna” influenciaram, mesmo que
indiretamente, a tradicdo de ensino superior brasileira. De uma forma geral, podemos destacar as seguintes
caracteristicas: a universidade francesa é uma instituicdo incorporada a burocracia do Estado, funcionando
principalmente como faculdades (cursos) isoladas; a universidade Alemad, reformada no bojo da revolucao
industrial, tem como um de seus mais importantes idealizadores Wilhelm Von Humboldt. Esse modelo, que
objetiva acelerar o desenvolvimento tecnolégico alemao, valorizava mais o aspecto de pesquisa que o de ensino;
O modelo inglés, devido aos seus altos custos, volta-se para a formacdo do “homem cultivado”, representada sob
a figura do gentleman e prioritariamente destinada a nobreza; ja nos Estados Unidos, desenvolveu-se um modelo
que percebia o conhecimento como forma pratica, ttil. A ciéncia e a cultura tinham como fim o desenvolvimento
da sociedade. Para maiores informacgdes sobre esses modelos de universidade consultar Moraes, Silva e Castro
(2017), Ribeiro (1969), Simdes (2016).
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Ja no século XIX, a Universidade € marcada pela sua diferenciagao, ou pelo
menos seu esfor¢co de diferir, com a heranga e os modelos da antiga tradigao
universitaria, considerada desligada dos avangos das tecnologias e teorias
emergentes na sociedade. O ensino superior assegura-se como ferramenta de grande
valia no processo de ascensao social, manutencao de prestigios, ou distingdo entre
classes e até mesmo das relagdes entre os sexos (com a feminizagdo de
determinadas carreiras).

Boaventura de Sousa Santos (1999) percebe que parte dos motivos da crise
que se abatera sobre a Universidade, nos séculos XX e XXIl, possuem raizes
histéricas. Santos afirma que a Universidade se encontra pressionada entre as
expectativas da sociedade que, paulatinamente, |he faz novas exigéncias e, por outro
lado, por um Estado que, cada vez mais, apoia menos suas atividades, lhe
restringindo através de politicas e de redugao de financiamentos. Nesse contexto, a
instituicdo ndo se mostra plenamente preparada para lidar com as adversidades que
enfrenta, haja vista toda a sua historia, estrutura e tradigbes conservadoras, que lhe
impde forte resisténcia para transformagdes mais profundas.

Ainda segundo Santos, o crescimento do numero de escolas superiores, 0
numero de alunos e docentes e a multiplicacdo das areas de conhecimento,
provocaram contradi¢des na instituicdo que acirraram tensdes externas e internas.
Desde entdo, as reformas universitarias tém servido para gerenciar esses
tensionamentos, visto ndo ser possivel uma solugdo mais profunda.

A crise, da qual Santos fala, estaria subdividida em outras trés. A Crise de
hegemonia, relacionada ao fim da centralidade da Universidade como centro da
relagdo cultura-sujeito. Ela deixa de ser a unica a delimitar quais os tipos de
conhecimentos devem ser produzidos e depois divididos em conhecimentos
exemplares, necessarios a reproducao das elites, e os conhecimentos funcionais,
uteis a formacao da forga trabalhadora qualificada.

O modelo elitista entra em crise com as lutas sociais ligadas as buscas de
direitos de segunda geracgao. A ideia de acesso a educagéao superior torna-se palpavel
para as classes médias. A Universidade se vé obrigada a produzir conhecimentos
para as outras camadas sociais, que objetivavam ascender socialmente, através do
diploma. Esse processo conduz a Crise de legitimidade, associada com a alteragao
do grupo social ao qual se destina o conhecimento superior. Em suma, trata-se da

“contradicao entre a hierarquizacao dos saberes especializados através das restricdes
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do acesso e da credencializagado das competéncias e as exigéncias socio-politicas da
democratizagao e da igualdade de oportunidades” (SANTOS, 1999, p. 165).

Por sua vez, a Crise institucional esta ligada ao tensionamento entre a busca
por autonomia institucional e a submissao crescente a critérios economicistas de
produtividade. Essa crise esta associada a queda do “Estado providéncia” e a crise
capitalista. Como resposta, o Estado deixa de priorizar investimentos em areas como
a educagao. Esses cortes atingem diretamente as universidades, haja vista que,
normalmente, suas receitas sao oriundas de verbas publicas.

Isso provoca o aumento dos discursos de produtividade econbmica, da
seletividade e da busca das universidades por novas formas de financiamentos, um
dos exemplos mais conhecidos € a relagao entre universidade e industria. Aqui fica
mais evidente a contradicdo em que a instituicao vive. De um lado o Estado Ihe corta
0s recursos e continua a exercer grande controle; por outro, financiadores privados,
sobretudo as industrias, exigem resultados comercializaveis a curto prazo, caindo
para segundo plano pesquisas de interesses humanistas.

Ainda de acordo com Santos (2010), apesar do monopdlio da crise institucional
sobre as atencdes e propdsitos reformistas, ela ndo se reduz a motivos financeiros,
mas reforga o agravamento das crises de hegemonia e legitimidade. Apds
desidratacao financeira e falta de incentivos, através de politicas publicas, a situagao
das universidades é especulada como intratavel, o que justificaria a sua abertura a
exploracédo comercial, dita como a solugéo possivel e viavel para garantir oferta a

educacgao superior.

Pode-se dizer que nos ultimos trinta anos a crise institucional da universidade
na grande maioria dos paises foi provocada ou induzida pela perda de
prioridade do bem publico universitario nas politicas publicas e pela
consequente secagem financeira e descapitalizagdo das universidades
publicas. As causas e a sua sequéncia variaram de pais para pais (SANTOS,
2010, p. 16).

Essa seria a etapa atual da mercadorizacdo da universidade, a sua
globalizac&o neoliberal. Se considerarmos que, em 2010, as despesas com educagao
se aproximaram dos 2.000 bilhdes de ddlares no mundo, mais que o dobro do
mercado mundial de automéveis (SANTOS, 2010, p. 29), fica evidente o potencial
dessa area em termos financeiros, o que explica o interesse do capital em transformar
a educacdo em mercadoria, tanto nos paises centrais, quanto nos paises

subdesenvolvidos.
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Esse olhar historico se faz importante por indicar como a ideia utdpica de
Universidade, vista como uma instituicido desinteressada na produgdo de
conhecimentos pela combinagdo de saberes variados, provenientes de diferentes
campos da ciéncia, das artes e das humanidades, se choca com as disputas entre
grupos, classes e categorias da sociedade. Isso ocorre, de maneiras diversas, desde
suas origens e hoje podemos perceber como um fator de exacerbagéo nas disputas
por colocagdes nos cursos socialmente mais valorizados. Nesse sentido, nosso
objetivo foi indicar que, quando afirmamos que as escolas superiores possuem uma
tradicdo excludente, esse ndao € um processo recente. Ao contrario, esta vinculado ao
seu surgimento enquanto instituigao.

Até aqui a Universidade foi tratada como uma instituicdo reconstruida nos seus
proprios planos utépico-ideais, como um modelo de inspiracao e influéncia europeias
voltado para a producdo de conhecimentos supostamente validos universalmente.
Procuramos demonstrar como essa representacao ideal contrasta diretamente com
as disputas prosaicas em seu interior por melhores posi¢cdes na sociedade. Nao se
pretende sugerir que todos os paises vivenciaram a formacgao da sua rede de ensino
superior da mesma forma. Pelo contrario, € importante ressaltar que os contextos
historicos e sociais também contribuem para as alteracées que se produziram nos
diferentes processos regionais. O exercicio agora sera examinar a construgao da ideia
de Universidade no Brasil, fruto de uma utopia liberal-conservadora de promocao
meritocratica das elites dirigentes nacionais, considerando como ela se encaixa no

processo geral, mas também contém as suas especificidades.

1.2 A Universidade brasileira.

A partir desse ponto discutiremos sobre a constru¢ao de uma experiéncia de
universidade no Brasil, tomada aqui em sentido geral como um ideal educacional de
ensino superior em contraste com as disputas pelo monopdlio das posicbes mais
prestigiadas da sociedade. Obviamente, é impossivel ndo levar em consideragao a
influéncia que a heranga colonial trouxe a formagao do pais. Na verdade, as
universidades da América Latina, como um todo, possuem forte influéncia com os
processos de dominagao colonial, como também sao fortemente influenciadas pelas
experiéncias e modelos europeus.

As primeiras universidades do continente surgem na América espanhola, sao

elas S&do Domingos (1538), Lima (1551) e México (1551). Instituigdes criadas por
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decreto real e com estatutos similares ao da Universidade de Salamanca (Espanha).
Sua maior preocupacao néo era a educacgao e nem a formagao da populagdo, como
nos afirma Bianchetti:

E o que aconteceu na América Portuguesa e Espanhola nao foi diferente do
ocorrido na Nova Inglaterra, quando a criagdo de universidades, com fins
pragmaticos e utilitarios, relacionados aos idealizadores dessa instituicao,
que, pela denominagdo ou origem etimolégica da palavra, deveria ser
universal. Porém, mesmo expandindo-se, no espagco € no tempo, nao se
registram sinais robustos de politicas publicas relacionadas a educacéo,
especialmente por ndo se encontrarem, nas iniciativas das igrejas e
associados, preocupagdes com a educacao intensiva e extensiva a toda a
populacdo. As iniciativas sdo pontuais e direcionadas a determinadas
parcelas da populagao. (Bianchetti, 2017, p. 19-20)

As escolas superiores surgem na América reproduzindo a mesma logica
excludente desse nivel de ensino na Europa. Isso somado a novas formas de exclusao
impostas pelas necessidades de controle de um sistema colonial. As metrépoles
ibéricas transplantaram nao sé as formas organizativas dessas escolas, como
também os valores elitistas intrinsecos a estas instituicbes e suas formas de gestéo.

Como mencionado, a Espanha criou universidades em suas colénias logo nos
primeiros anos do processo de dominagao. Esta era a forma adotada pelos espanhois
para reforgcar o controle social e religioso. Portugal adotou um sistema contrario e
optou por ndo criar nenhuma universidade. Os portugueses entendiam que a
necessidade das elites em enviar seus filhos para estudarem na metropole reforgaria
os lagos da dominacéao colonial.

Ainda nesse periodo, o ensino superior no Brasil ficou restrito a cursos isolados,
mas nao de estrutura universitaria, como por exemplo, Filosofia, Teologia e, em alguns
casos, Matematica. Esses cursos eram controlados por ordens religiosas,
especialmente pela Companhia de Jesus. Entre seus objetivos, também estavam
associados a manutencao do aparelho ideolégico, servindo para defender as ideias
que legitimavam a exploragao colonial. Outros cursos, como Direito ou Medicina por
exemplo, sé estavam disponiveis para os brasileiros que tinham condigdes de
financiar seus estudos em universidades portuguesas.

As escolas brasileiras assumiram, entao, tripla funcao: formar padres; formar
quadros do aparelho repressivo; e ilustrar as classes dominantes (CUNHA, 2007a). E
interessante destacar que os curriculos das escolas jesuiticas eram semelhantes aos
da Universidade de Paris. Esse seria o modelo de educacao até a expulsdo dos

jesuitas do Brasil (1759), por ordem do Marqués de Pombal.
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Em Portugal, até a época de Pombal, e no Brasil, até a vinda do corte, o
ensino publico era estatal e religioso. Nao s6 eram religiosos seus marcos
principais de referéncia, e até seu conteludo, como também religiosa era a
instituicdo que formava os professores (em geral, sacerdotes) e administrava
as escolas: a igreja catdlica (CUNHA, 20073, p.73).

A chegada da familia real portuguesa, em 1808, provocou uma série de
reformas no ensino superior, foram criados cursos e academias com a finalidade de
formar burocratas e profissionais liberais (engenheiros, agrénomos, quimicos,

meédicos, musicos) que atendessem as necessidades do Estado. Nesse sentido:

O que ocorre € a criagado de cursos em algumas capitais ou cidades onde as
elites poderiam garantir/ampliar sua condigdo e preservar seus direitos
(saude, legislagcao etc.) e/ou extragdo ou transformagdo de minerais
(mineralurgia, engenharia etc.) ou ainda a construgdo de equipamentos para
a defesa, enfim, iniciativas que garantissem os privilégios dos ja privilegiados
e contribuisse para retirar o “Reino” do atraso histérico em que vicejava
(BIANCHETTI, 2017, p.34).

Até 1808, o conteudo, a organizacéao, os professores, bem como as instituicoes
eram diretamente ligados a Igreja. Esta por sua vez estava incluida na hierarquia
burocratica do Estado, em um relacionamento que era conveniente a ambos. Do ponto
de vista religioso, era uma relagdo vantajosa, pois Ilhe conferia autoridade sobre a
catequese do povo brasileiro. Sob a perspectiva do Estado, era um relacionamento
util, uma vez que ele dependia do trabalho ideoldgico que a Igreja realizava em suas
missas e nas escolas, um trabalho que legitimava a ordem social vigente, as divisbes

de classes e o poder do rei (emanado diretamente de Deus).

Embora a igreja fosse assim dependente do Estado, ndo é menos verdade
que este dependia ideologicamente daquela. A agdo pedagdgica religiosa,
tanto no pulpito quanto nas escolas, cimentava a ordem existente baseada
na organicidade dos estamentos e no direito divino do poder real (CUNHA,
2007a, p.75).

Apo6s 1808, a Igreja continua como uma importante ferramenta da burocracia.
No entanto, o Estado assume o controle das instituicbes de ensino, sobretudo as de
formacao superior. A coroa portuguesa objetivava com isso reforgar o seu poder e seu
controle sobre a formagéo da forga de trabalho, assegurando a certos grupos poder,
remuneracgao e prestigio. Outro motivo, que orientava as agdes do Estado, era o temor
dos dirigentes que o aumento de pessoas diplomadas diminuisse as benesses que a
formacéao superior proporcionava. Isso reforcou a necessidade de controle sobre as
instituicoes e os egressos. Inclusive, foi um dos principais motivos pelo qual ndo foram

autorizadas escolas e faculdades particulares nesse periodo.
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Existia um grande receio que as universidades pudessem se tornar focos ou
ferramentas ideoldgicas para a libertagdo dos colonos, ou outros tipos de revoltas. Por
isso, as propostas de criagao delas foram rejeitadas. Somente durante o Império foram
negados, pelo menos, 42 pedidos (CUNHA, 2007a). O modelo que se consolidou no
Brasil foi o de faculdades isoladas (entre 1808 e 1889 foram criadas 14). Estas,

inspiradas no modelo francés, tinham como principal objetivo a formagé&o profissional.

Apesar da presenca da familia real, da proclamac¢do da independéncia
politica, viveu-se, do ponto de vista econdbmico, politico, cultural e
educacional, por mais um século, sob o peso e amarras coloniais ou
medievais. O modelo das primeiras escolas superiores era o de Coimbra -
tipicamente medieval e dirigida pelos jesuitas - onde as elites brasileiras -
clero e nobreza - formaram-se durante a Col6nia e continuaram a formar-se
durante o Império (BIANCHETTI, 2017, p.35).

Até o fim do Império, 0 acesso a essas faculdades era marcado por uma série
de desafios. Primeiro deve-se considerar que a alfabetizacéo e a formacao basica nao
estavam acessiveis a toda a populagao. Eram privilegiados os grupos de classe alta
e alguns membros das classes médias. Além disso, ndo existia um curriculo base, ou
seriacao definidos. Os discentes prestavam o “Exame preparatério” que verificava o
aprendizado e regulava o ingresso.

E interessante notar que o numero de vagas n3o era um problema em si.
Vamos tomar como exemplo os exames de ingresso para a Escola de Minas, situada
em Ouro Preto, no ano de 1875. Nesse processo seletivo estavam disponibilizadas
apenas 10 vagas, conforme nos atesta Cunha (2007a). Isso demonstra que, pelo
menos até esse periodo, a pressao social para 0 acesso ao ensino superior estava
restrita a grupos do topo da piramide. Mesmo considerando os excedentes (aqueles
aprovados apdés o numero inicial de vagas), e 0os quais também conseguiam se
matricular, ainda assim, essa era uma demanda controlada e de alta seletividade. Por
fim, superadas as dificuldades listadas, ainda ha de se considerar os elevados custos

que esse tipo de estudos representava.

Tabela 1 - Alunos matriculados e concluintes na Escola de Minas de Ouro Preto, 1878-88

Ano Matriculados Concluintes

Curso Geral Curso superior

1878 - 8 3
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1879 - 4 2
1880 - . 3
1881 - 9 4
1882 - 14 5
1883 - 15 -
1884 - 12 33
1885 16 8

1886 40 11

1887 79 10 4
1888 48 11 3

Fonte: Relatérios dos Ministros do Império, anos de 1879 a 1889, apud Cunha, 2007a, p.130.

A relagao entre oferta e demanda, relativa ao ingresso aos cursos superiores,
sofre suas primeiras transformacdes durante a Primeira Republica. A partir desse
periodo surgem as primeiras escolas superiores livres, as quais eram geridas por
particulares e n&do dependentes do Estado. O surgimento dessas escolas esta
associado ao aumento da demanda por vagas nesse nivel, e a facilitagdo de acesso

ao mesmo.

Seu crescimento foi bastante grande, tendo ocorrido correlativamente a
facilitagdo do ingresso no Ensino Superior. Esse fendmeno foi produto de
determinagdes técnico-econdmicas, como a necessidade de aumentar o
suprimento da forga de trabalho dotada de alta escolaridade, e, também, de
determinagdes ideolégicas, como a influéncia do positivismo (CUNHA,
2007a, p.133).

Convém lembrar que durante a Primeira Republica, o Brasil assume um regime
politico federativo, mas de relativa independéncia das unidades (modelo baseado nos
moldes norte-americanos). Dessa forma, cada unidade da federagcdo precisava
desenvolver sua prépria burocracia para articular a administracdo do estado. Esse
movimento gerou a ampliagdo dos cargos publicos, bem como a procura por pessoas
letradas (diplomadas) para ocupa-los. Apesar de alguns deputados tentarem propor a
aboligao de privilégios dos diplomas no exercicio das ocupagdes, 0 que se percebeu
foi que o aumento dos cargos e a facilitagdo do acesso ao ensino superior
contribuiram para o aumento da procura por pessoas de classes altas e de classes
meédias (que buscavam manutengao/ascensao social através das possibilidades

auferidas pela diplomacéo).
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O resultado dessas alteragcdes provocou um crescimento do numero de
estabelecimentos e de matriculas aos quais a sociedade nado estava acostumada.
Entre 1891 e 1910, foram criadas vinte e sete escolas superiores. Também nesse
periodo, surgem as primeiras universidades fundadas no Brasil, a Universidade de
Manaus, em 1909; Universidade Livre de Sdo Paulo?, em 1911 e, 1912, a
Universidade do Parana (CUNHA, 2007a). No entanto, todas essas tiveram curta vida,
associadas a motivos variados de acordo com o0s proprios contextos regionais.

Somente na década de 1920, surgem as primeiras universidades que de fato
tiveram longa duracgéao, a Universidade do Rio de Janeiro (1920) e a Universidade de
Minas Gerais (1927). O modelo que da origem ao surgimento dessas universidades &
uma férmula que sera muito repetida nas décadas seguintes, normalmente elas foram
originadas por aglutinagao de faculdades isoladas ja existentes.

Esse crescimento acelerado, provocado pela facilitagdo do acesso, gerou
movimentos contrarios que impuseram resisténcia a sua ampliacdo. Mais uma vez,
impera o medo das elites sobre a perda dos beneficios da diplomacéo causada pela
diminuicao da raridade desses profissionais. Além disso, uma vez que o numero de
alunos disputando vagas de ensino superior comegou a superar a oferta delas, foram
feitas criticas a organizagao das instituicoes, a facilidade dos exames de admisséo e
ao carater utilitarista assumido por esses cursos, chamados pejorativamente de
“bacharelescos”.

Nesse sentido, a fala do entdo Ministro do Interior, Rivadavia Corréa, é

emblematica:

Foi sempre um anelo da burguesia a aristocratizagédo pelos titulos; perdidas
as fornadas das condecoragdes e dos outros ornatos da fidalguia medieval,
o titulo académico transformou-se no sonho dourado de quase todas as
familias brasileiras. Os resultados foram a avalanche de matriculas nos
cursos superiores e as imensas levas anuais de doutores e bacharéis (1910,
apud CUNHA, 2007a, p. 165).

Pelo discurso do ministro é possivel notar seu descontentamento com relacéo
ao numero de ingressantes no ensino superior, € possivel perceber ainda que existe
uma preocupagao relacionada a quantidade de matriculas e, também, de egressos.

Porém, é interessante também perceber que a ascensao social via diplomagao, a

3 A Universidade Livre de Sdo Paulo foi fundada em 1911. Institui¢do privada e sem apoio do Estado ou da cidade,
ela encerra as suas atividades em 1928. Portanto, ndo deve ser confundida com a atual Universidade de Sdo Paulo
- USP fundada em 1934. Para mais informagoes sobre as primeiras universidades do Brasil, consultar CUNHA,
2007a.
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“aristocratizacdo” como o ministro chama, era sim uma condigao palpavel para muitas
pessoas.

Nas reformas que se sucederam nas décadas de 1910-20, o Estado passou a
exercer maior controle sobre os alunos de ensino superior. Para isso, a ferramenta
encontrada foi aumentar as exigéncias para os ingressantes, baseadas na formacgao
do ensino médio. Assim, passou a ser exigido que os candidatos possuissem
certificado de conclusao desse nivel. A prova de selegcao também foi aperfeicoada,
passando a se chamar “vestibular’ e a convocacao dos alunos passou a obedecer a
ordem de classificagdo e o numero de vagas determinadas. O objetivo com essas
medidas era de conter o crescimento dos alunos e, consequentemente, o numero de
profissionais egressos de cursos de nivel superior. Essa era uma forma de
manutenc¢ao da raridade desses diplomas e os privilégios associados a eles.

Os resultados dessas reformas foram quase imediatos. Cunha (2007a, p.170)
observa que houve uma significativa redugdo do numero de ingressantes das escolas
superiores federais. Considerando todas as escolas desse nivel, exceto a Escola de
Minas, houveram 1.302 matriculados, no ano de 1915. Em 1916, com a imposicao das
reformas, foram apenas 144. Na faculdade de Medicina do Rio de Janeiro, o caso foi
ainda mais evidente. Matricularam-se, em 1915, 283 alunos, contra apenas 02, em
1916.

O ensino secundario se estabelece aqui como a principal barreira para aqueles
que desejavam formacao superior, situagdo que se acentua durante a Era Vargas
(1930-1945). Durante essa fase, o ensino secundario se subdivide e assume uma
estrutura dualizada. Para uns, o segundo grau conduzia diretamente aos exames
vestibulares. Para outros, o secundario era voltado para formacgao profissional, ndo
permitindo a seus concluintes prestarem sele¢cdo para ensino superior, exceto se
cumpridas exigéncias, ou testes adicionais, os quais, mesmo assim, ndo davam
acesso a todos os cursos. Nao é dificil concluir, que nessa divisdo a primeira opgao
atende principalmente as elites e alguns grupos medianos, enquanto 0s cursos

profissionalizantes sao voltados para a formacao mais popular.

Mas nao bastava a aprovagdo no exame vestibular para que o candidato
fosse admitido. Ele precisava apresentar, também, um certificado de
aprovagao das matérias do curso ginasial, realizado no Colégio Pedro Il ou
nos colégios estaduais a ele equiparados e fiscalizados pelo Conselho
Superior de Ensino. Nao se previa a equiparagao de colégios particulares. Os
alunos desses colégios deveriam prestar exames nos colégios equiparados
(ou no Pedro Il) e, se aprovados, receberiam um certificado equivalente.
Onde n&o houvesse colégios equiparados, mas existisse uma escola superior
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federal, esta poderia organizar exames com o mesmo fim. A exigéncia do
certificado do ensino secundario era um meio de estabelecer um controle
adicional sobre o0 acesso as escolas superiores (CUNHA, 2007a, p.169-170).

Os reflexos dessa politica podem ser vistos a longo prazo. Em 1932, havia 21
mil estudantes em escolas de nivel superior, ja em 1945, esse numero cresceu
relativamente pouco, chegando a 27 mil (CUNHA, 2007a, p.207). Essa fase também
marca uma mudanga na composicao social dos discentes. Provavelmente até meados
da década de 1930, a maioria dos alunos de escolas superiores fosse composta por
estudantes de classes médias. Entre os fatores, Cunha cita o crescimento cumulativo
do ensino superior durante a Primeira Republica, somado ao aumento de funcionarios
da burocracia estatal e de altos cargos da burocracia privada, pessoas que conheciam
a “necessidade” de formacao superior para seus filhos.

Nos momentos que marcam o inicio do periodo conhecido como Republica
Populista (1945-1964) a sociedade brasileira vivia um impasse. Quanto mais subiam
0s precos e o custo de vida, mais amplas eram as mobilizagdes populares no processo
politico e as lutas por correcbes salariais, e quanto mais se intensificavam as
manifestacdes, mais rapido os pregcos subiam. Um dos principais motivos que
explicam essa espiral salarial esta relacionado com o processo de industrializacdo em
alguns dos maiores centros urbanos. Outras consequéncias desse processo de
industrializagdo foram o aumento acelerado da populacao urbana, da intervencao do
Estado na economia e, como Cunha (2007b) denomina, o “deslocamento dos canais
de ascensao das camadas meédias”.

Esse deslocamento esta relacionado com o aumento da dificuldade que esses
grupos passaram a enfrentar na tentativa de obter sucesso, através da formagao
escolar, no topo das burocracias publicas e privadas e da consequente dificuldade de
reproducao do capital familiar. As grandes burocracias passaram progressivamente a
exigir dos egressos graus escolares cada vez mais elevados, em algumas vezes, até
mais que O necessario. A elevacdo dessa exigéncia técnica pré-selecionava, ou
melhor, excluia dos processos seletivos o0s grupos sociais considerados
‘indesejados”. Somado a isso, a adogao da organizacgdo de tipo piramidal atrelava as
promogdes individuais com a obtencdo de niveis escolares ainda mais elevados,
aumentando consigo remuneragao, poder e prestigio.

Junto com a elevacgao das dificuldades, veio a frustragcao desses discentes. O

diploma era ferramenta crucial nessa escalada profissional e social, no entanto, ndo
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mais a unica etapa. No entanto, mesmo dificil, esse era um caminho seriamente
considerado, conforme podemos perceber nos dados apresentados por Cunha
(2007b, p. 57). Ao analisar os alunos da Universidade de S&o Paulo, no ano de 1955,
o autor identificou que cerca de 75% dos ingressantes possuiam pais em fungdes de
classe média. Esse percentual aumentou para 80%, em 1965.

Entre os fatores que explicam o crescimento do nivel superior nesse periodo e,
principalmente, para as classes médias, podemos destacar. o ja mencionado
crescimento da populagao urbana, inclusive, devido a transferéncia da populacao de
zonas rurais; a intensificacdo da escolarizacido feminina, para além das escolas
basicas; e, também, o fato que a demanda por escolarizagdo encontra espaco na
agenda populista, destacando-se uma grande ampliacdo de salas e escolas da
educacao basica e ginasio.

Assim é que a demanda incidia ndo apenas sobre a expansao da escola
secundaria, mas também sobre o mecanismo de articulagdo das escolas
profissionais de grau médio, de modo que facilitasse a transferéncia dos
estudantes destas para aquelas, e o ingresso dos portadores de diplomas do
ensino técnico de grau médio nos cursos superiores (CUNHA, 2007b, p. 65).

A formacao secundaria, enquanto entrave para o acesso ao ensino superior
provocou o aumento da pressao popular, cada vez mais interessada em concorrer a
vagas de ensino superior. Esse processo leva a equiparagao entre todos os cursos de
nivel secundario, através de leis de equivaléncias, tendo como principal marco a
promulgagao da Lei de Diretrizes e Bases (LDB) de 1961.

A partir da LDB, era possivel para os concluintes do ensino médio, de qualquer
curso, prestar exames vestibulares. Porém, é preciso considerar que cada escola
possuia diferentes curriculos e objetivos. Enquanto algumas estavam voltadas para a
formacao em atividades profissionais, outras eram focadas na continuacéo da carreira
escolar. Em resumo, as desigualdades nas formacgdes escolares privilegiavam a
formacao de alguns grupos, os quais, consequentemente, tinham mais chances de
sucesso nos exames de selegdo. Os vestibulares transformaram-se na grande
barreira para o acesso de grupos menos privilegiados.

As chamadas “medidas populistas” foram além da expansao do ensino médio
e de suas equivaléncias. O governo tragou algumas medidas que facilitaram o acesso

as universidades para membros das classes médias. Esse periodo € marcado pelo
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inicio da gratuidade* da mensalidade nas universidades, bem como o aumento de
vagas e federalizacdo das universidades. Entre os anos de 1945-64, o numero de
universidades saltou de 05 para 37, as faculdades isoladas passaram de 293 a 564 e
o numero de matriculas foi de 27.253, para 142.386 (mais de 60% em instituicbes
publicas).

Para Florestan Fernandes (1975), analisada a historia da educacgao brasileira
(1808-1960), o crescimento quantitativo nunca representou transformacdes
substanciais na esfera da politica educacional. Portanto, esse efeito relacionado ao
acesso de novos membros das classes médias ndo assumia um carater propriamente

democratizante. Segundo o autor:

Quebrou-se o monopodlio da educacao pelas elites tradicionais. Todavia, o
que esta ocorrendo € mais um desnivelamento dos privilégios educacionais
daquelas elites, que um auténtico processo de democratizagéo universal das
melhores oportunidades educacionais. As classes médias em formagéao ou
em crescimento compartilham extensamente velhos ou novos privilégios
educacionais. A educagao escolarizada continua, porém, principalmente ao
nivel do ensino superior, a possuir o carater de privilégio social
(FERNANDES, 1975, p.45).

A afirmacao de Fernandes parte do principio de que a educacgao brasileira era
“ultra-elitista”, feita pela elite e para a elite. Para melhor demonstrar isso, ele traz os
seguintes dados:

Tabela 2 - Dados sobre o numero de matriculas em 1972 no Brasil

Niveis do ensino Dados Brutos %
Ensino Primario Comum 14.082.098 69,16
Ensino Médio em Geral 5.588.683 27,45

(1° Ciclo 4.288.646 21,06)
(2° Ciclo 1.299.937 6,39)
Ensino Superior 688.382 3,38
(Ciclo Basico 212.218 1,04)
(Ciclo Profissional 476.164 2,34)
Total 20.359.063 100,00

Fonte: FERNANDES, 1975, p.34.

A principal medida para a gratuidade do exame, adotada pelo governo Federal, foi deixar de atualizar
as taxas de inscrigdo nos exames vestibulares e mensalidades. Mantendo a taxa nominal fixa, com o
tempo e o valor da inflagdo, ela se tornou irriséria. Somente na constituicao de 1988 é que se instituira
de forma oficial a gratuidade de todos os niveis de ensino da rede publica.
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Apesar do crescimento elevado de matriculados entre os anos de 1964 e 1972,
o autor afirma que ndo houve alteragdo na logica de proporcionalidade da educagao.
Sendo assim, a tabela demonstra de maneira bem simples o desequilibrio do numero
de matriculas entre os diferentes niveis. E bem perceptivel o afunilamento que
comecga no ensino médio e se acentua no ingresso do ensino superior. Esses dados
sao referentes ao ano de 1972, momento em que o pais vivia o “milagre brasileiro™ e,
sob o qual, espraia influéncias para a educagéao, gerando crescimento do numero de
matriculas em instituicdes universitarias: em 1972, eram 688.382; em 1973, esse
numero sobe para 836.468; e, em 1974, chegam a 1.017.630.

Esse aumento, que segundo Florestan Fernandes, nada teve de democratico,
foi oriundo de pressdes naturais, nascidas do crescimento do ensino médio. Na pratica
serviu, apenas, para alargar o numero de privilegiados, até porque as estratégias
adotadas para o incremento dessas vagas n&o corrigiram e nem atenuaram as

contradicbes do padrao brasileiro de ensino superior.

Esses dados sugerem que o ensino superior brasileiro €, basicamente, um
ensino de elite e para elite. A uma grande massa, na base, correspondem
estreitas camadas intersticiais predominantemente concentradas no ensino
secundario (o qual abrange, aproximadamente, 72% da matricula geral do
ensino médio!), e quase um ponto no tope! Doutro lado, em virtude do
afunilamento progressivo, da propor¢do do ensino secundario sobre o
restante do ensino médio e da relagao existente entre as matriculas no ensino
colegial e no ensino superior, este ramo do ensino afirma-se como a estrutura
dominante do sistema educacional brasileiro. Tudo se passa como se a parte
dindmica e vital de todo o sistema estivesse voltada para um uUnico fim
essencial - alimentar o minusculo polo privilegiado, que justifica e da sentido
pedagdgico ao resto da piramide (FERNANDES, 1975, p. 37).

As deficiéncias constatadas no ensino superior ndo podem ser atribuidas
somente a caracteristicas internas da instituicdo. A sociedade brasileira, sobretudo as
elites, influenciaram diretamente no surgimento e agravamento destas deficiéncias.
Nesse sentido, Fernandes destaca que as classes dominantes se comportavam como
se fossem sensiveis e comprometidas com as politicas educacionais, porque dai
extraiam a legitimagao de seu poder politico. No entanto, o que se observava era que
nao so6 se descuidavam de adaptar os mecanismos escolares as necessidades

educacionais, como se opunham, conscientemente, a construcdo de politicas

> Periodo de grande crescimento econdmico calcado em vultosos financiamentos e empréstimos
oriundos de instituicdes financeiras internacionais. Nesse periodo também se destaca a aceleragado da
concentragéo de renda e desigualdades socioeconémicas.
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adequadas e democratizantes. Através desses mecanismos, as classes dominantes
asseguravam seu privilégio e monopdlio aos recursos educacionais, utilizando-os
para beneficio préprio, enquanto transferiam o énus de custeio para a sociedade.
Para Fernandes, essa dissimulagao conduzia a uma analise otimista do nivel
de ensino, levando a crer no atendimento da demanda em termos quantitativos e
qualitativos. Entretanto, as politicas educacionais foram conduzidas da seguinte
forma: na contengdo do numero de vagas e instituicdes; na resisténcia a inovagdes
que poderiam promover melhor utilizacdo dos recursos estruturais e humanos; e, na
disposicdo de incluir a educacido escolarizada na area possivel de cortes

orcamentarios.

Em consequéncia, decisdes de profundo teor anti social repetem-se
constantemente, como o demonstram os vaivéns da histéria educacional da
| Republica, do Estado Novo e, principalmente, da ditadura militar instaurada
em 1964. No que diz respeito ao ensino superior, alias, as ocorréncias
recentes fornecem uma ilustragdo tipica. As universidades federais
receberam cortes que reduziram seus orgamentos em 37%. Além disso, sua
participagdo nas dotacdes destinadas a educagdo decresceu de modo
alarmante: 3,9%, em 1966; 3,4%, em 1967; 2,8%, na proposta orgamentaria
de 1968. Chegou-se a um tal extremo que os reitores tiveram de romper a
barreira do siléncio e da cumplicidade, denunciando a gravidade do processo
de deterioragéo financeira adotada pelo Executivo (FERNANDES, 1975, p.
48-49).

O sistema universitario enfrentava graves problemas relacionados a sua
organizacgao e expansao. Segundo Fernandes, esses problemas se manifestavam de
trés formas: em termos quantitativos, visto que a proporgcédo de pessoas matriculadas
nesse nivel, se comparadas com a populacado escolarizada, era infima; problemas
sociodinamicos, relacionados as distorcbes entre as regides, sobretudo, o maior
destaque dos centros econdmicos; e, do ponto de vista pedagdgico, sobre os quais
predominavam os interesses econdmicos, sociais e politicos das elites culturais, que
limitaram o ensino a preparacao de profissionais para fungdes liberais.

Uma vez que a politica universitaria era voltada para atender as elites culturais,
a escola superior tornou-se ferramenta de transmissao dogmatica dos conhecimentos
de areas do saber técnico-profissional valorizadas econémica, social e culturalmente
pelos estratos dominantes. Essa caracteristica atingiu 0 mesmo padrédo e os mesmos
efeitos estruturais em todos os ramos do ensino superior (rede publica e privada), o
que Fernandes chama de “padrdo brasileiro” (1975, p.52). Seus efeitos sao

perceptiveis pela forma como se dispunham parte significativa da oferta de vagas:

E evidente que o esforgo educacional, ao nivel do ensino superior concentra-
se fortemente em torno das trés “escolas tradicionais”, que possuem maior
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importancia para a formagao de profissionais liberais. Direito, Engenharia e
Medicina concorrem sozinhas com 45.530 matriculas (ou seja, com mais de
45% do total) e 6.318 conclusdes de curso (ou seja, 34% do total).
Agregando-se a Filosofia a esse grupo, teriamos 66.271 matriculas (ou seja,
66% do total). As faculdades de Direito, sozinhas, entram com quase Y4 da
matricula geral; e as faculdades de Filosofia, por sua vez, participam com
mais de % das conclusdes de curso. Os dados indicam, portanto, que o
ensino superior sofre uma espécie de estrangulamento, ocasionado e
mantido pela influéncia que os interesses associados as profissdes liberais
exercem em sua organizagdo e na orientacdo da procura (FERNANDES,
29175, p. 42).

Como mencionado anteriormente, o impasse social vivido nesse periodo,
provocando o efeito da “espiral salarial” afetou o dinamismo do mercado e a oferta de
empregos, fazendo com que eles ndo conseguissem acompanhar o crescimento do
contingente universitario. Somado a isso, outros fatores como a redefinicdo do papel
da mulher, como trabalhadora fora do espago doméstico, e o crescimento da
populagdo urbana propiciou a elevagao das exigéncias profissionais, a desvalorizagao
econdmica e simbdlica do diploma, subemprego e desemprego (CUNHA, 2007b).
Esse foi 0 contexto que propiciou criticas ao modelo universitario vigente. Entretanto,
enquanto o movimento estudantil e outras parcelas da sociedade solicitavam a
reforma para a “modernizacao” da universidade, de modo que atendesse os anseios
sociais. De outro lado, para o Governo Federal e para alguns setores do meio
universitario, a “modernizacado” representava a busca e implantagao de um sistema
que se assemelhasse ao modelo em pratica nos Estados Unidos.

Portanto, Cunha (2007c) chama atengao ao fato que, apds o golpe de 1964 e
a implantagao da ditadura militar, o modelo organizacional norte-americano do ensino
superior ndo é algo que foi simplesmente imposto. Pelo contrario, desde a década de
1940, o Estado ja buscava a modernizacao das universidades brasileiras aos moldes
dos Estados Unidos. Para entender parte significativa das mudangas que acontecem
nesse periodo é preciso considerar, como diz o préprio autor (CUNHA, 2007c, p.14),
o binbmio modernizagdo-imperialismo.

Sob o prisma dos Estados Unidos, existia uma preocupagao muito grande em
que paises na América passassem por revolugdes de cunho socialista. Por esse
motivo se justificava o investimento em politicas de promog¢ao da “modernizagdo” na
América Latina, para prevenir eventuais revolugdes. Nessa logica, as universidades
assumiam centralidade nesse projeto, pois elas seriam as responsaveis pelo

direcionamento ideoldgico das futuras geragdes brasileiras.
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Os resultados da influéncia financeira, politica e ideoldgica dos Estados Unidos
sdo sentidos, internamente, pela Universidade brasileira como uma etapa marcada
pela busca por modernizacdo e controle. Uma das principais caracteristicas da
modernizagao que se projetava sobre essas instituicbes era o pensamento racional
economicista.

A partir desse momento, desconsidera-se critérios de demanda social para
perceber o “custo-beneficio” das universidades e seus cursos. Nesse sentido, muitas
criticas foram feitas a forma de administracdo, a ociosidade de sua estrutura fisica e
da carga horaria docente (ainda organizada pelo sistema de catedras). Indicava-se a
necessidade de expansdo das matriculas através da “melhor utilizagdo” das verbas
destinadas a essas instituicbes. Em resumo, desejava-se o aumento das vagas sem
nenhum aumento de investimentos.

Como dito anteriormente, ja existia no Brasil a inclinagéo, de alguns setores,
ao modelo organizacional dos Estados Unidos. No entanto, apds 1964, ocorre um
estreitamento de lagos entre o governo brasileiro e instituicbes norte-americanas.
Essa aproximacéao tinha o objetivo de elaborar um plano de reforma da educagao de
nivel superior, através de convénios entre o Ministério da Educacéo (MEC) e a United
States Agency for International Development - USAID (Agéncia dos Estados Unidos
para Desenvolvimento Internacional)®. O diagndstico dos especialistas da USAID,
elaborado em 1964, dizia que o ensino superior era inadequado em termos
quantitativos e qualitativos, além de, dessintonizados com a sociedade.

Assim:

Os curriculos eram rigidos; a maioria dos professores s6 dedicava umas
poucas horas por semana a universidade. Faltavam equipamentos nos
laboratérios; as bibliotecas eram pequenas, inadequadas e mal organizadas;
os edificios eram mal utilizados; as condicdes de ingresso eram tdo severas
que nao se chegava a completar as vagas. A grande maioria dos estudantes
s6 frequentava a universidade uma parte do dia, como se trabalhassem em
regime de tempo integral; os livros e outros materiais didaticos eram
escassos. Por outro lado, o Brasil precisaria ter 540 mil estudantes
universitarios (e ndo os 100 mil existentes) para alcangar os padrbes da
Argentina e do Uruguai. O efetivo discente do ensino superior brasileiro foi
considerado irrisorio, pois s6 na cidade de Nova York havia mais estudantes
nesse grau do que em todo o Brasil (CUNHA, 2007c, p.156-157).

6 Além dos convénios MEC-USAID, outros consultores norte-americanos foram convidados a
desenvolver relatérios e planos para reforma do ensino superior brasileiro na década de 1960, como o
grupo que ficou conhecido como Higher Education Team, ou Rudolph Atcon, pessoa responsavel por
elaborar o “Plano Atcon”. Mesmo nao ligados diretamente a USAID, quando do momento de suas
visitas, o alinhamento ideoldgico entre eles é inegavel (CUNHA, 2007c).
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As comissdes formadas pelo convénio MEC-USAID sofreram muita presséo da
sociedade brasileira, por parte de alguns grupos politicos, docentes, estudantes, entre
outros. Entre os estudantes, por exemplo, formou-se uma mobilizacdo contra essas
comissdes. Eles apontavam que, por detras dessas propostas modernizantes,
existiam interesses como privatizacdo das universidades e desmobilizagdao do
movimento estudantil.

As pressdes sociais, somadas a outros motivos, como por exemplo, os
desgastes internos do convénio, fez que o relatério dessas comissdes nao obtivesse
muito sucesso. Porém, a nivel politico, elas serviram para atrair e concentrar sobre si
a maior parte das reclamagdes dos movimentos sociais, deixando livre outros canais
de atuacido da USAID. Ficaram livres, por exemplo, o financiamento de instituigdes,
assisténcia técnica e bolsas para a formagcdao de docentes brasileiros em
universidades dos Estados Unidos (mestrados e doutorados).

Outra face marcante desse periodo € a escalada de controle sobre a sociedade
e, consequentemente, sobre as universidades. Uma das primeiras agdes do governo
ditatorial sobre a politica educacional foi concentrar esforcos para reprimir os “focos
de subversdo” nos quais a Universidade tinha se tornado (CUNHA, 2007c, p. 39). As
ferramentas para esse controle podem ser verificadas pelas seguintes leis: a 4.464 de
09 de novembro de 1964 (Lei Suplicy); o decreto-lei 228 de 28 de fevereiro de 1967
(Decreto Aragado), que criminalizavam e regulavam medidas punitivas para
movimentos estudantis; além de, obviamente, o Ato Institucional n° 05 (Al-5), que
ampliou muito a agdo do Estado na persegui¢ao e repressao aos movimentos sociais.

Segundo Cunha (2007c), o projeto reformista culminou na lei 5.540/68, através
da qual teve como principais mudancgas: o refor¢o (centralizagdo) da administragao
superior das universidades, retirando das faculdades individuais prerrogativas sobre
vestibulares, diplomagéao, orgcamento; a racionalizagao dos recursos; o fim do regime
de catedras e a implantagéo da divisdo por departamentos; a alteragao do regime de
matriculas seriadas pelas matriculas por disciplinas (regime de créditos); a
indissociabilidade entre ensino e pesquisa’; e, muito importante destacar, o apoio do
Estado a expansao do setor privado de educagao, seguindo a orientagao do Banco
Mundial.

7 A Extensdo, que compde o famoso “tripé” da educacdo de ensino superior, sé foi incorporada na
constituicdo de 1988.
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Assim, Florestan Fernandes chama a reforma universitaria, de “solucdo

conservadora”:

A contra-revolugdo, em 1964, elevou-se ao poder com duas ambicgoes.
Primeiro, destruir o processo em curso, que fazia da “crise da escola superior”
uma “crise do controle conservador” da universidade. Segundo, equacionar a
“solugéo conservadora” da reforma universitaria, canalizando as alteragbes
qualitativas inevitaveis em um sentido aparente puramente técnico, mas, de
fato, dominado pelo afda de criar novos mecanismos de tutelagem
conservadora do ensino superior e do tipo emergente de universidade
(FERNANDES, 1975, p. 57-58).

Segundo Fernandes, o governo modernizou apenas a superficie, sem,
contudo, provocar inovagdes nas politicas educacionais. O verdadeiro objetivo nao
era resolver a crise da universidade, e sim garantir o controle sobre elas, através do
comportamento politico conservador. Isso facilitou a atuacao das elites culturais na
manutengao da legitimidade de seu poder.

Santos (2010, p.17) ratifica esse pensamento ao afirmar que, para paises que
passaram por ditaduras em épocas recentes, a indugao da crise universitaria teve um
duplo motivo. Primeiro se buscava reduzir a autonomia universitaria para poder ter
controle sobre sua producéao e divulgagao de livre conhecimento. Em segundo lugar,
por a Universidade a servigo de projetos modernizadores autoritarios, abrindo o bem
publico de universidade ao setor privado, com quem a Universidade publica passaria
a competir em condigdes desiguais nesse mercado emergente de servigos
universitarios.

No segundo periodo de Redemocratizagdo Politica (1988-2016), um dos
grandes diferenciais, ndo s6 em termos politicos, mas também para a educagao
superior € a Constituicdo Federal de 1988. Nela sdo mantidas a indissociabilidade
entre ensino e pesquisa, associada nesse momento a Extensao. Também ¢é a partir
dessa constituicdo que se institucionaliza legalmente a gratuidade do ensino publico
em todos os niveis. Os servidores docentes e técnicos passam a ter suas atividades
reguladas por Regime Juridico Unico da Unido. Entretanto, como afirma Sousa (2016,
p.39), esse periodo também reafirma a continuidade do crescimento do setor privado
de ensino superior, sobretudo durante o governo de Fernando Henrique Cardoso.

FHC assume a presidéncia do pais em 1995, reconduzido ao poder em 1999.
Sua gestdo é marcada pelas tratativas de reformulagédo da educagdo nacional,
alinhadas com a Reforma de Estado. Isso resulta na aprovagao da Lei de Diretrizes e

Bases da Educagéo (LDB), no ano de 1996. De acordo com Sousa (2016, p. 52),
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durante os dois mandatos, o Ministério da Educacédo segue uma politica de intuito
privatista, alicercada no preceito neoliberal de Estado minimo. Essa politica possui
clara referéncia do seu alinhamento as diretrizes sugeridas por instituicées financeiras
internacionais. Diretrizes que o governo assumiu sob a justificativa de contengao da
crise econdbmica que persistia desde a década de 1980.

A fala de Santos ilustra um pouco esse momento:

No caso do Brasil, o processo expansionista de industrializacdo, quase
totalmente assente no endividamento externo, entre 1968 e 1979, conduziu,
sobretudo depois de 1975, a uma profunda crise financeira cujos efeitos se
tornaram particularmente graves a partir de 1981-1983 e que se prolonga até
hoje. A crise financeira do Estado repercutiu de forma brutal na universidade
publica, tanto mais que simultaneamente aumentou a demanda social pela
expansao da educagao basica (2010, p. 16).

O discurso de minimizagdo das agbes do Estado segue articulado com a
reducdo de agdes ligadas aos direitos sociais e os respectivos cortes orgamentarios
nessas areas. A reforma educacional do ensino superior proposta tinha como um de
seus objetivos transformar o “direito” de universidade em um “servigo”. Bem como,
transformar a Universidade Publica em uma “prestadora”, em um mercado com outras
instituicdes publicas e particulares como concorrentes.

Assim:

Com autonomia e financiamento reduzidos, as Universidades Federais
passaram por um periodo de estagnacgao, representado pela desaceleragéo
de seu crescimento, em termos de quantidade de instituicbes, numero de
vagas e cursos ofertados. Mas o sucateamento ao qual estiveram subjugadas
ndo se restringiu as questdes expansionistas. Acrescia-se a isso 0
congelamento dos salarios de docentes e servidores técnico-administrativos,
bem como o ndo incremento do quadro de pessoal nas instituicbes, via
ingresso através de concurso publico, acarretando a ocorréncia recorrente de
greves da categoria (SOUSA, 2016, p.54).

O argumento de Sousa complementa Boaventura de Sousa Santos (2010).
Dentro do sistema neoliberal existe uma logica, um papel representado pelo Estado,
que opera sobre as universidades. Esse papel consiste na desidratacao financeira
dessas instituicbes, o que invariavelmente conduz a desaceleracdo de seu
crescimento, sucateamento e, em alguns casos, queda da qualidade. Em paralelo a
iSso, se associa a situagao financeira dessas instituigdes com discursos que alegam
uma “intratabilidade” das universidades publicas. Dessa forma, se justificariam os
incentivos as instituigdes privadas, visto que o investimento em universidades publicas

representaria desperdicio de recursos.
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Concomitantemente, implantou-se uma politica de avaliacdo que, em partes,
legitimava racionalmente o declinio das IES publicas em favor das particulares. Essa
avaliacao privilegiava, em seu conceito de qualidade, aspectos economicistas. O
desempenho das universidades era, e ainda €, medido por indices de produtividade
(niumero de ingressos, numero de graduados, custo-beneficio, entre outros),
diretamente verificados pelo MEC.

Com isso, percebe-se um crescimento desenfreado do setor privado, conforme

ilustra Sousa:

Ao final de 1994, existiam 851 Instituicbes de Ensino Superior no Brasil, das
quais 218 (25,6%) pertenciam ao setor publico e 633 (74,4%) ao setor
privado. Em 2002, ap6s os dois mandatos de FHC, essa proporgédo — ja
vantajosa para o capital — é drasticamente apurada: de um total de 1.637 IES,
apenas 195 (11,9%) eram publicas; ao lado de 1.442 (88,1%) instituicbes
privadas (SOUSA, 2016, p.57).

O crescimento das faculdades particulares foi possivel e, até mesmo
incentivado, devido a alteragdes promovidas na legislagdo especifica que passaram
a permitir finalidades lucrativas. Esse crescimento é verificavel, sobretudo, no numero
de matriculas. Em 1995, aproximadamente 42% dos alunos matriculados no nivel
superior estavam em instituicdes publicas e 58% em particulares. Ja em 2002 a
proporcao de alunos em IES publicas caiu para, apenas, 30% (SOUSA, 2016, p.57).
Parte consideravel dessa expansao esta relacionada com o aumento da oferta de
cursos noturnos e de cursos a distancia, os quais conseguiram atender uma demanda

reprimida formada por trabalhadores ou com dificuldades de mobilidade.

A partir das facilidades (subsidios publicos, falta de concorréncia etc.) para a
expanséao de instituicdes e organizagdes privadas - em especial o particular
ou privado-mercantil ou com fins lucrativos -, no Brasil, no decorrer e pds-
governo FHC, o sistema privado é acometido de elefantiase, enquanto que o
sistema publico também expande-se, mas em propor¢gao que sequer se
aproxima do privado, com as caracteristicas mencionadas entre travessdes
(BIANCHETTI, 2017, p.81-82).

Convém destacar que a politica educacional do governo FHC possuia algumas
semelhangas com a reforma de 1968. Criticou-se de forma muito similar nos dois
periodos, a carga horaria docente, a inflexibilidade dos curriculos académicos, a
durag&o dos cursos, os exames vestibulares e as formas de ingresso. E, em ambos
os periodos, as propostas adotadas partem de principios da modernizagao racional,

calcada em principios economicistas. Nesse sentido, caberia as universidades a
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maximizacao de sua eficiéncia sem aumento de recursos, ao contrario, paralelo a uma
situacao de desidratacao financeira.

O governo Lula (2002-2010) € marcado pela retomada do crescimento da
universidade publica e pelas discussdes de democratizacdo do acesso ao ensino
superior. Sob essa perspectiva, um dos primeiros passos foi a contencdo da
“privatizacdo”. As medidas tomadas durante a sua gestdo tentaram inibir o
crescimento desordenado de instituigcdes privadas, através de maior rigor nas normas
que autorizam o funcionamento desse tipo de entidade.

O Governo Lula também é responsavel pelo crescimento de instituicbes
federais de ensino superior. Foram criadas 83 novas instituicbes, sendo 14 delas
Universidades. A gestdo de Lula inicia o seu mandato com 195, ao final, somam um
total de 278. Essa expansao de vagas e de instituicdes do ensino superior publico foi
possivel gragcas a projetos que, dentre outros objetivos, buscavam a interiorizagao
desse nivel de ensino, a oferta de cursos noturnos e aumento de cursos de graduagao
a distancia.

Assim:

Com a criagdo dessas Instituicbes, as vagas ofertadas em cursos de
graduagéo nas Universidades federais duplicaram, passando de 109.184 em
2003 para 231.530 ao final de 2011. (...) O orgcamento geral das
Universidades teve acréscimo de 304,7%, sendo ampliado de 6,4 para 25,9
bilhdes de reais entre 2003 € 2012 (SOUSA, 2016, p.76).

Entretanto, esse governo entendia que somente a criacao das universidades
nao seria o bastante para alterar o perfil de ingressantes do terceiro grau. Acreditava-
se que sem outras medidas complementares, mesmo as novas instituigdes,
reproduziriam os padroes de acesso. As principais medidas adotadas nesse sentido
foram: a politica de cotas, inicialmente viabilizada através de projeto de lei de 2004
(essa politica pretendia reservar vagas, nas instituicbes federais, para discentes
oriundos de escolas publicas, principalmente negros e indigenas); o Programa de
Apoio a Planos de Reestruturagéo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni);
além desses, também foi importante o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), publicado em julho de 2010 e através do qual regulava as a¢des destinadas
a assisténcia estudantil. Também ligados a questdo da democratizagdo do acesso,
foram criados o Programa Universidade para Todos (PROUNI), que tinha o intuito de
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conceder bolsas para alunos de baixa renda em instituigdes particulares, e o programa
Universidade Aberta ao Brasil (UAB), programa de ensino a distancia®.

Segundo Silva (2018) o processo de impeachment da entéao presidenta Dilma
Rousseff, em agosto de 2016, representou uma ruptura democratica no pais e que
teve como resultado a consolidacdo de um cenario de mal-estar e instabilidades
politica, econémica e social. Michel Temer assume a presidéncia interinamente e, com
relagéo as politicas educacionais aplicadas, tem grande evidéncia a reforma do ensino
médio, promulgada em fevereiro de 2017 e a Proposta de Emenda constitucional
(PEC) do Teto de Gastos 241/55 por meio da Emenda Constitucional 241/2016.

Sobre isso, Silva nos diz que:

A PEC do Teto de Gastos prevé o congelamento dos gastos com a educacgao
e outros setores sociais por 20 anos, além dos cortes de verbas — ja ocorridos
em 2017 — para o financiamento da Educacao Basica e Superior. Assim, o
atual governo golpista, indo de encontro ao aumento progressivo nos
repasses para a educacgao, veta as pautas priorizadas e previstas pelo PNE.
Segundo dados divulgados no site da Associagdo Nacional Dos Dirigentes
das Instituicdbes Federais de Ensino Superior (ANDIFES), neste periodo as
universidades federais tiveram o menor repasse de verbas desde 2010.
Assim, 90% das 63 instituicdes de educacéao superior do pais, operaram com
perdas reais que inviabilizaram a manutengao dos auxilios a permanéncia do
corpo discente, laboratérios e projetos de pesquisas em andamento, servigos
a populacéo e pagamento de funcionarios em 14 estados (SILVA, 2018,
p.28).

A promulgacao da PEC do Teto de Gastos se constitui em um ataque direto a
educacgao, ndao s6 obstaculariza a expansdao do ensino superior, como ameaca
gravemente a continuidade das universidades. Silva, em 2018, se preocupava com 0s
desdobramentos politicos que medidas como essas poderiam provocar. Infelizmente,
o governo Bolsonaro intensificou os cortes de verbas destinadas as IES publicas,
ultrapassando o limite salutar para a sua manutencao e correndo o risco de paralisar
suas atividades. Diante dessas ameacas a direitos fundamentais, como a educacgao,
a importancia das Universidades se renova.

Na préxima sec¢ao, falaremos um pouco mais sobre a UFRB, tanto sobre sua
criacdo, no contexto ligado as politicas de expansao e interiorizagcdo do ensino

superior, quanto da descricao de suas principais caracteristicas.

1.3 A Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

8 Apesar da importancia desses Ultimos programas para as discussdes sobre democratizacdo e
expansao do acesso ao ensino superior, 0os cito aqui apenas para efeito de informagéo, visto que o
publico alvo delas n&o esta relacionado ao objetivo dessa pesquisa.
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Apesar das multiplas contradigdes em sua efetivacao, as politicas publicas de
interiorizacdo das universidades tiveram efeitos positivos. Para Santos (2017, p.34),
as politicas promovidas no governo Lula vado promover uma alteragdo no quadro do
perfil de estudantes universitarios. Conforme os dados apresentados pela autora, o
conjunto da populagao de 18 a 24 anos de idade frequentando universidades passou
de 7,1% para 17,6%, no periodo entre 1997 e 2011. Santos destaca ainda que no
mesmo periodo o numero de estudantes matriculados em instituicbes federais subiu
232%.

Esses dados sdo importantes para demonstrar a importancia que as
instituicdes federais assumiram no processo de interiorizagdo e democratizagao dos
acessos. Para Sousa (2016), a participagéo das IES federais foram uma ferramenta

central para o funcionamento desse projeto. Além disso:

Também chama atencdo a quantidade de Universidades publicas criadas
entre os anos de 2003 e 2012, totalizando quatorze instituigdes, em nitido
contraste ao Governo FHC, no qual foram criadas apenas duas (...). Dentre
as instituicbes que surgiram no Governo Lula, note-se que parcela
consideravel (seis delas, o que representa 42,9% do total) surge
concomitante & implementacdo do REUNI (2008-2012) (SOUSA, 2016, p.
75).

A UFRB foi criada através da Lei n® 11.145/2005°. Ja em 2007, a universidade
€ amparada pelo REUNI. O programa tinha como politica geral, para as instituicbes
que o adotaram, a flexibilizagao curricular, interdisciplinaridade, articulacdo entre
graduacéo, pos-graduacéo e educacgao basica. O objetivo projetado era a diminui¢ao
das taxas de abandono, diminuicdo da evasao/retencdo e o aumento das taxas de
ocupacao e dos indices de concluséo.

Hoje a universidade conta com 62 cursos divididos em sete centros de ensino
espalhados pelo interior da Bahia'®>. A organizagdo dos centros privilegiou,

inicialmente, a separagao dos cursos por areas de conhecimento. Assim, por exemplo,

9 Também em 2005 foram criadas as seguintes universidades: Universidade Federal do ABC Paulista
(UFABC), Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), Universidade Federal da Grande
Dourados (UFGD), Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL), Universidade Federal Rural do Semi-
Arido (UFERSA), Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) e Universidade
Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR). Foram criadas também a Universidade Federal do Pampa
(UNIPAMPA) e a Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA) (2008), a
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) e a Universidade Federal do Oeste do Para (UFOPA)
(2009), a Universidade Federal da Integracao Latino-Americana (UNILA) e a Universidade Federal da
Integracao Luso-Afro-Brasileira (UNILAB) (2010).

10 Dados de registros e regulagdo universitaria retirados do portal oficial do Ministério da Educacao, E-
mec.
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as formacgdes ligadas a saude foram concentradas no Centro de Ciéncias da Saude -
CCS, as licenciaturas, em sua maioria, foram concentradas no Centro de Formacao
de Professores - CFP etc.

Dados de 2019 apontam que constam em seus quadros, aproximadamente,

9.800 alunos ativos, apenas na graduagao, divididos conforme tabela abaixo:

Tabela 3 - Relagao de centros, localizagdo e niumero de alunos da UFRB

Centro Cidade Numero de
Alunos
Centro de Artes Humanidades e Letras — CAHL Cachoeira 1.873
Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Feira de Santana 757

Sustentabilidade — CETENS

Centro de Ciéncias Agrarias, Ambientais e Biolégicas | Cruz das Almas 2.462

— CCAAB

Centro de Ciéncias da Saude — CCS Santo Anténio de Jesus 1.023

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas - CETEC Cruz das Almas 1.485

Centro de Cultura, Linguagens e Tecnologias Santo Amaro da 393

Aplicadas — CECULT Purificagcédo

Centro de Formacgao de Professores — CFP Amargosa 1.793
9.786

Fonte: Elaboragao propria a partir de dados da pesquisa coletados junto a UFRB.

O ingresso € regulamentado pela Resolugdo n° 005/2009 do Conselho
Universitario - CONSUNI (UFRB, 2009a), alterada pela Resolugdo 006/2009 (UFRB,
2009b). Através destes dispositivos fica estabelecido que poderao ser classificados
discentes com nota diferente de zero nas provas objetivas de Linguagens, Cédigos e
suas Tecnologias, Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, Ciéncias da Natureza e
suas Tecnologias, Matematica e suas Tecnologias e na prova de Redacgao.

As condigdes de reserva de vagas ficam definidas pela Resolugéo 005/2012
(UFRB, 2012). De acordo com a resolugdo, cinquenta por cento das vagas da
universidade ficam reservadas para estudantes que cumpram os requisitos
estabelecidos pela Lei 12.711/2012, pelo Decreto Presidencial n°® 7.824/2012 e pela
Portaria Normativa n°® 18/2012. A reserva dessas vagas pretende atingir, basicamente,
alunos oriundos de escolas publicas, autodeclarados pretos ou pardos e de baixa

condicdo econdmica.
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Segundo dados disponibilizados pela propria universidade, até o ano de 2017,
50,7% do alunado era de sexo feminino e 49,3% masculino. Divididos por faixa etaria,
a parcela mais representativa era de estudantes entre 18 e 24 anos, que
correspondiam a 55,4%, seguidos de maiores de 25 anos, com 44,2%. Em termos
econdmicos, até 82% dos discentes possuiam renda familiar de até 1 salario minimo
e meio. Ja as divisdes entre raga/etnia apresentavam 83,4% de alunos negros (46,5%
pardos e 36,9% pretos), brancos somavam apenas 10,9% (UFRB, 2017). Inclusive,
em artigo publicado em seu préprio site, a instituicdo reconhece que o perfil de seus

estudantes é resultado das politicas derivadas do REUNI, conforme podemos ver:

Com 83,4% de estudantes autodeclarados negros e 82% oriundos de familias
com renda total de até um salario minimo e meio, a Universidade Federal do
Recbncavo da Bahia (UFRB) chega ao seu 12° aniversario neste sabado, dia
29 de julho. Fruto da politica publica de Reestruturacdo e Expansao das
Universidades Federais (REUNI), a UFRB comemora o crescimento do
numero de jovens baianos, em especial da populagdo mais negra e pobre,
com acesso ao nivel superior nos ultimos anos (BRAGA, 2017).

Ao longo dessa trajetoria sobre as universidades, foi possivel ver que sempre
existiu, ao menos, uma grande barreira que excluia os grupos mais populares. Com o
tempo, mediante as pressdes e expectativas que a sociedade exerceu sobre a
universidade, essa barreira foi se deslocando, ou melhor, se transformando, mas
mantendo sua caracteristica primeira: 0 acesso ao ensino superior se manteve, por
muito tempo, como primado para aqueles mais privilegiados socioeconomicamente.

No Brasil, recentemente com as politicas que pretendiam democratizar o
acesso, é inegavel que houve uma massificagcdo e que grupos mais populares
comegaram a frequentar a universidade. Pudemos perceber também que a expansao
das vagas e de instituicbes contribui para a maior equidade do ensino superior.
Devemos considerar as benesses que 0s programas sociais trouxeram no sentido de
democratizar os acessos, inclusive, normatizando dispositivos para isso. E preciso,
contudo, considerar observagdes como a de Boaventura de Sousa Santos, segundo
o qual:

A avaliagao critica do acesso e, portanto, dos obstaculos ao acesso - como,
de resto a discussdo das areas de extenséo e da ecologia dos saberes - deve
incluir explicitamente o carater colonial da universidade moderna. A
universidade nao sé participou na exclusao social das ragas e etnias ditas
inferiores, como teorizou a sua inferioridade, uma inferioridade que estendeu
aos conhecimentos produzidos pelos grupos excluidos em nome da
prioridade epistemoldgica concedida a ciéncia. As tarefas da democratizagao
do acesso sdo, assim, particularmente exigentes porque questionam a
universidade no seu todo, ndo s6 quem a frequenta, como os conhecimentos
que sao transmitidos a quem a frequenta (SANTOS, 2010, p. 72-73).
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Assim, considerando o que fora exposto anteriormente, €& necessario
questionar criticamente as nossas universidades, como nos diz Santos. N&o
pretendemos dizer com isso que esse € um estudo decolonial, mas que precisamos,
sim, discutir o tema da decolonialidade na universidade e estabelecer um dialogo com
a teoria socioldgica, dadas as caracteristicas do publico-alvo. Isso é o que faremos na

préxima segao.

1.4 Universidade sob a perspectiva decolonial.

O objetivo até aqui foi demonstrar alguns caminhos tragados ao longo do tempo
que deram uma caracteristica elitista a universidade. Sem perder isso de vista,
gostaria de partir para as discussoes feitas no campo intelectual, sobretudo, sobre as
teorias referentes ao sistema de ensino e a Universidade. Nessa area é muito influente
a analise sobre a Teoria da Reprodugao na educacgao de Pierre Bourdieu (1930-2002).
A partir da década de 1960, na Francga, a questido escolar recebe maior atencao
devido ao aumento da demanda, proporcionado pelo baby boom (a grande quantidade
de criangas que nascem no periodo pés Segunda Guerra Mundial). Somado a isso,
outros fatores como a elevagao do tempo de formacao de 14 para 16 anos e a abertura
da instituicdo escolar para novas populagbes provocou a esperanga, para essas
familias, de ascensao social para seus filhos através da escola.

Para Anne Jourdain, a tese defendida por Bourdieu pode ser sintetizada da
seguinte forma: “longe de favorecer a igualdade de chances, a escola participa da
reproducao das desigualdades sociais e legitima estas desigualdades por um discurso
meritocratico” (JOURDAIN, 2017, p. 60). Até a década de 1960 a escola era
compreendida como instituicdo neutra e meritocratica. Na verdade, sob a aparéncia
de independéncia, o sistema de ensino dissimularia suas fungdes no papel de
reproduzir as desigualdades sociais. E importante perceber as relagdes de forca entre
classes presentes no sistema de ensino, uma vez que a selegao dos critérios que
definem a cultura desse “sistema simbdlico” é arbitraria, definida de acordo com o
arbitrario cultural da classe dominante.

Bourdieu percebe que o sistema de ensino (SE) produz um modo de inculcagao
e impde exigéncias uniformes para alunos diferentes e de diferentes grupos sociais.
Além disso, o SE estabelece como cultura “legitima” as maneiras e os conhecimentos

ja comuns a grupos dominantes pelas suas praticas familiares, desaprovando, em
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contrapartida, a producao de grupos populares. Dessa forma, o modo de inculcagao
promovido pela escola cria ou reforca um habitus (entendido como o produto da
interiorizacdo dos principios de um arbitrario cultural capaz de perpetuar-se apés a
cessagao das agdes pedagogicas e por isso de perpetuar nas praticas os principios
do arbitrario interiorizado).

Os alunos oriundos das classes mais privilegiadas teriam maiores chances de
éxito escolar. Isto, pois, o habitus inculcado pelo sistema escolar seria proximo
daquele inculcado pela familia. O sucesso desses alunos é explicado como talento,
ou dom natural, quando na verdade a acdo escolar nada mais fez que reforcar um
habitus de classe, constituido fora da escola. Perpetua-se, assim, a estrutura
hierarquizada das relagdes de classe.

Assim, a acao pedagodgica seria objetivamente uma violéncia simbdlica.
Violéncia no sentido de impor significagdes como legitimas e, ao mesmo tempo,
dissimulando as relagdes de forga existentes. A legitimidade do sistema de ensino, de
suas agdes, seus agentes, se produz por ele estar aceito, entre as diferentes classes
sociais, como o detentor da forma “legitima” de transmitir o conhecimento “digno” de
ser transmitido.

Os grupos ou classes sociais subalternos reconhecem a legitimidade do
sistema de ensino como a forma de ascensdo que possuem, uma vez que nao
dispéem de outras maneiras para concorrer (dinheiro ou poder, por exemplo). No
entanto, a legitimidade do SE esta inserida em um processo que, historicamente,
buscou o apoio da burguesia e se viu amparado no sistema burocratico. Portanto, a
escola assume funcado conservadora, uma vez que entre o que é considerada como
cultura legitima, mesmo no que é omitido, ela serve aos interesses pedagogicos das
classes que necessitam da instituicdo para legitimar o monopdlio de sua relagdo com
a cultura. Um exemplo seria a propria relagdo com a linguagem, através dos léxicos,
entonagdes e seu emprego, com a escola legitimando uma cultura em detrimento de
outra considerada vulgar, a qual, portanto, deve ser excluida.

Com relagao ao sistema de exames hierarquizados, o autor diz que esta seria
uma das formas mais eficazes de enculturacéo da cultura dominante. Isto, pois, diante
de provas idénticas garantiria, na teoria, a igualdade de oportunidades de acesso a
profissdo, satisfazendo assim o ideal pequeno-burgués de equidade formal. Como

resultado desse processo pode-se destacar o crescimento da importancia do exame
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e a atribuicdo do carater neutro e meritocratico do processo seletivo, que por sua vez

deixa de perceber suas desigualdades intrinsecas.

Compreende-se que para desempenhar-se completamente dessa funcao de
conservacgao social o sistema escolar deva apresentar a “hora da verdade”
do exame como sua verdade: a eliminagao submissa apenas as normas da
equidade escolar, portanto formalmente irrepreensivel, que o exame opera
€ assume, dissimula a realizagao da fungao do sistema escolar, obnubilando
pela oposigao entre os aceitos e os recusados a relagao entre os candidatos,
e dissimulando assim os lagos entre o sistema escolar e a estrutura das
relagdes de classe. (BOURDIEU, 2014, p. 195)

Entretanto, o exame em si ndo € a unica forma de eliminacido, €& preciso
questiona-lo e enxergar a eliminagdo sem o exame. Dessa forma, é possivel perceber
que alunos oriundos de classes mais populares teriam menores chances de sucesso.
Estes seriam eliminados tanto pelo exame, tanto pela autoeliminagao (sobre a qual
atuam e influenciam ambicdes socialmente definidas como adequadas ao sexo € a
classe).

Logo, os mecanismos de eliminagédo, composto pelas oportunidades escolares
de classe e as oportunidades de sucesso, transformam a desigualdade social “huma
desigualdade propriamente escolar, isto €, numa desigualdade de ‘nivel’ ou de éxito
que oculta e consagra escolarmente uma desigualdade das oportunidades de acesso
aos graus mais elevados do ensino”. (BOURDIEU, 2014, p. 194)

Além das desigualdades impostas pelo sistema de ensino, imperam também
desigualdades sobre os diferentes niveis de titulagdes. A divisdo entre os titulos
académicos e profissionais foi uma das formas encontradas nessas sociedades para
ocupar com remuneracgdes e status diferentes os profissionais que so se diferenciam
por esse grau de formacao. O autor percebe nesse sentido que o valor do trabalho de
um profissional e o seu reconhecimento é diretamente relacionado com o valor escolar

de seus titulos.

Ao condenar como irracionais as “motivagdes” ou as “vocagdes” que levam
hoje uma parte dos estudantes para estudos e carreiras “improdutivas”, sem
ver que essas orientagdes séo o produto da agao conjugada da Escola e dos
valores de classe, eles mesmos orientados, objetivamente, pela acdo da
Escola, a ideologia tecnocratica revela desconhecer outros objetivos
“racionais”, exceto os fins objetivamente inscritos nas estruturas de um certo
tipo de economia. (BOURDIEU, 2014, p. 219)

Sendo assim, os processos seletivos claramente contribuem com a reprodugao
da estrutura das relagdes de classe. A selecdo controlada pelo numero limitado de

individuos que acessam os niveis mais avangados da formag&o académica garante a
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estabilidade social que privilegia o acesso de grupos elitistas. Além disso, casos
individuais de sucesso de pessoas oriundas de grupos populares servem ainda para
dar credibilidade a ideologia da mobilidade social através da formagao escolar.

Segundo Bourdieu, o crescimento do numero de vagas, na década de 1960, no
ensino superior necessariamente nao reflete a democratizagcdo do ensino, no sentido
da igualdade das oportunidades escolares de criangas de diferentes classes sociais.
Para o autor, esse aumento das vagas pode encobrir uma perpetuacao do status quo
ou, até mesmo, uma regressao da representacgao de classes desfavorecidas.

Nos dados que o autor apresenta no livro “A reprodug¢ao” (2014), é possivel
perceber que entre 1961/1962 o filho de um assalariado agricola tinha 1,2% de chance
de ingressar no ensino superior e entre 1965-1966 essa possibilidade subiu para
3,0%. Nesse mesmo periodo, as chances de filhos de industriais passaram de 52,8%
para 74,0%. Como observado por Bourdieu, apesar das chances dos filhos de um
assalariado agricola mais que dobrarem e das chances de filhos de industriais
aumentarem apenas 1,4%, o sistema de ensino, mesmo com o aumento do numero
de vagas, praticamente exclui os primeiros, correspondendo, por outro lado, a uma
experiéncia de quase certeza de escolariza¢ao dos filhos de industriarios. Assim como
as chances de acesso, a escolha dos cursos também era favorecida para os
estudantes mais privilegiados, permanecendo praticamente imutavel no periodo
analisado pelo autor. Segundo ele, “mais se desce na hierarquia social e mais o
acesso ao ensino superior deve ser pago por uma restricdo das escolhas’
(BOURDIEU, 2014, pg. 263).

Portanto, o sistema escolar como fator de mobilidade social n&o € incompativel
com a reproduc¢ao da estrutura das relacdes de classe, ao contrario, tende a conservar
essas relacdes. Através de um sistema considerado neutro, que imputa credibilidade
a ideologia da mobilidade social pela Iégica do mérito, existe um processo que controla
e limita os individuos selecionados em seus exames, aos quais & garantida a
estabilidade social. Dessa forma, mesmo nos periodos considerados de
democratizacdo do ensino, Bourdieu entende que o aumento no niumero de acessos

nao alterou a divisdo na representatividade entre classes:

(...) entre 1961-1962 e 1965-1966, periodo durante o qual o ensino superior
conheceu um crescimento muito rapido, frequentemente imputado a uma
democratizagdo do recrutamento, a estrutura da distribuicdo das
oportunidades escolares segundo as classes sociais foi efetivamente
deslocado para o alto, mas praticamente sem se alterar. (BOURDIEU, 2014,
p. 120)
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Muito do que é exposto na teoria bourdieusiana possui relagdo com o contexto
brasileiro. Baseados nessa teoria, podemos perceber, inclusive pelo breve panorama
citado anteriormente, que o nosso sistema de ensino encontrou suas formas
especificas de influenciar no processo que reproduz as desigualdades, bem como a
dissimulacao desta verdade. A certificagao escolar nao sé hierarquiza as ocupagdes
e 0S grupos sociais, como também assume carater, praticamente, incontestavel. A
estrutura do sistema de ensino, sua seriagao, a divisdo dos conhecimentos podem até
serem criticados, mas mesmo essas criticas nao vislumbram rupturas com a forma de
organizacgao desse sistema, um fato que atesta a sua legitimidade frente as diferentes
classes sociais.

Tal como sua organizagdao, suas formas de avaliagdo (teste escolares,
avaliagdes governamentais) e processos seletivos (vestibulares, ENEM, SISU etc.)
também possuem legitimidade irretocavel, asseguradas pela l6égica meritocratica, que
atesta a igualdade de chances para todos os alunos. Mas, sabemos que, mesmo
disfarcada pela suposta equidade, no fim, esses processos apresentam éxitos
diferenciados para alunos de diferentes grupos sociais.

Apesar de sua atualidade e relevancia, ndo devemos esquecer que Bourdieu
escreve sob a perspectiva de Paris da década de 1970. Sua teoria € muito rica para
nos ajudar a pensar a reproducao das desigualdades no campo da educagao, mas
precisamos ir um pouco além. As producdes feitas no campo das ciéncias sociais,
desde a década de 1970, ndo podem nos deixar pensar em educagao sem questionar
fatores como a divisdo internacional do trabalho, epistemicidios, preconceitos,
racismos, machismos, tudo isso escamoteado nas estruturas e nas relagdes inter-
pessoais. Por isso, as contribui¢des de Grosféguel (2016) e Figueiredo (2019) sao
importantes para ajudar a refletir sobre a construgdo do pensamento e produgao
académica, estabelecidas de acordo com os canones ocidentais.

O sociologo porto-riquenho Ramon Grosfoguel, em um artigo publicado em
2016, afirma que a estrutura dos conhecimentos nas universidades, de uma forma
geral, é construida do ponto de vista do privilégio epistémico do norte ocidental. Isso
tem implicado estruturas e instituicdes que produzem racismo/sexismo epistémico e,
que por sua vez, desqualificam outras formas de saber e vozes que fazem frente aos
projetos imperiais/coloniais/patriarcais que regem o sistema-mundo (inferioridade

epistémica).



52

Baseado nesse canone de pensamento, o resultado dos trabalhos das
universidades ocidentalizadas acaba se reduzindo a aprender as teorias produzidas
no “norte ocidental”’, que possuem suas experiéncias e problemas especificos, e
aplica-las em outros locais, mesmo que os contextos e experiéncias, dentro de seu
recorte espacgo/tempo, sejam completamente diferentes daquelas de onde a teoria foi
produzida.

O argumento de Grosfoguel pode ser confirmado se observarmos que a logica
cartesiana ainda € um dos pilares na forma como produzimos conhecimento ou
diferenciamos ciéncia do senso comum. Descartes prioriza a razdo sobre qualquer
outra forma de pensamento ou sensibilidade (fé, tradigdo, conhecimento sensivel
etc.). Dessa forma, corpo e mente sdo separados, porém a mente assume posi¢cao
superior as caracteristicas do corpo, ou Como Miranda (2001, p. 39) diz, ha uma
aproximacao com modelos matematicos e, ao mesmo tempo, a desvalorizacdo das
percepcdes e sensagdes na producdo do conhecimento.

Para Behrens e Oliari (2007), o pensamento cartesiano fundamenta o
paradigma tradicional da produgdo do conhecimento, o qual tem como base trés
crengas: simplicidade, sob a qual um objeto pode ser reduzido e analisado em sua
menor parte constituinte; estabilidade, a qual propdem que o mundo € invariavel,
determinado e reversivel, o que permite o controle dos fendmenos e experimentagdes;
e objetividade, a qual busca atingir uma versédo unica e objetiva do conhecimento,
logo, restringe sua produgdo a comprovagao. Com isso, ignora no processo as
opinides ou subjetividades dos individuos.

Essa logica racionalista do conhecimento, associada a expansdo da
dominacg&o colonial, legitima a exclusdo de outras formas de saber e fazer,
contribuindo assim com os epistemicidios que atuam sobre a educacdo e as
universidades. Inclusive, retomando o raciocinio de Grosfoguel, esse € seu argumento
central, que a construgado do pensamento intelectual ocidental sé € possivel gragas ao
processo colonial e ao racismo/sexismo que ele instituiu no imaginario coletivo. Nesse
processo, que é possivel datar desde o século XVI, quatro genocidios/epistemicidios
teriam sustentado a razao cartesiana: Primeiro, contra os mugulmanos e judeus na
conquista de Al-Andalus (atual Peninsula Ibérica), pré-conceitos baseados na “pureza
do sangue”, mas sobretudo na discriminagdo religiosa, pois, até entdo, ndo se

questionava de maneira profunda a humanidade do outro.
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Em posse desse “saber fazer” adquirido contra os povos mugulmanos e judeus,
€ construido o segundo genocidio/epistemicidio, agora contra os povos indigenas do
continente americano, primeiro, e, depois, contra os aborigenes na Asia. Nesse
momento as diferencas passam a ser baseadas em caracteristicas raciais, o que aos
poucos converge para o preconceito de cor, o terceiro genocidio/epistemicidio, contra
africanos escravizados. Por fim, o quarto genocidio/epistemicidio foi contra as
mulheres praticantes de seu conhecimento ancestral e acusadas de bruxaria. Tais
ataques constituiram a consolidagao do patriarcado de ldgica crista.

Aproveitando o ensejo, é interessante reforgar que essa pesquisa é produzida
a partir de uma universidade do Recéncavo Baiano. Isso assume grande relevancia
porque, se observarmos a histéria da populagao brasileira, sobretudo na Bahia, vamos
perceber uma histéria marcada por desigualdades sociais e, principalmente,
desigualdades que se constroem sobre diferencgas raciais e de sexos.

Um dos exemplos onde podemos perceber a diferenca entre os grupos sociais
€ a relacdo destes com as universidades. Como discutido anteriormente, a construcao
do ensino superior no Brasil, desde a criagao das primeiras faculdades, até o inicio
deste século, se caracteriza pelo elitismo, inclusive, a branquitude de seu publico. O
pais, que ja afirmou uma igualdade racial, segrega os alunos através de seus
processos seletivos, que, uma vez baseados na “meritocracia”, legitimam a igualdade
de acesso para pessoas com desiguais formagdes, conhecimentos e trajetorias.

Logo, é possivel afirmar que a relagcdo entre grupos subalternos e a
universidade, com a produgao de conhecimento e, até mesmo, com sua presenca
nesses espacos, se constrdi através de lutas constantes, para as quais essa reflexao
tedrica serve como importante instrumento. Quem contribui com essa discussao é a
sociéloga Angela Figueiredo (2019). A autora afirma que a divisdo social brasileira e
sua esquematizacao em piramide expressa a manutencao das hierarquias raciais que
se construiram no periodo escravista, o que se percebe, inclusive, nas ocupagdes
diferenciadas de acordo com a cor de pele das pessoas e no acesso as universidades.
“‘No Brasil, a ‘independéncia sem descolonizagdo’ manteve os negros, pardos e
indigenas excluidos, explorados, marginalizados, segregados dos espacgos de poder
social, cultural, econémico, politico e educativo”. (FIGUEIREDO, 2019, p.87).

Para Figueiredo, a produ¢cdo de conhecimento nas universidades brasileiras
privilegia uma epistemologia eurocéntrica, que por sua vez, ao ser normalizada adota

um discurso de neutro, universalista e objetivo. Essa perspectiva epistemoldgica
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disfarca as hierarquias de poder raciais hegemdnicas e classifica demandas, ou
conhecimentos de outros grupos como inferiores.

Ainda segundo a autora, apesar de muitos brasileiros acreditarem que o
racismo exista no pais, poucos acreditam que isso possa influenciar a vida daqueles
que sao discriminados e menos ainda, que isso possa comprometer o desempenho
escolar, as expectativas de vida e as escolhas de profissdo de criangas e jovens
negros. Esse fato pode ser visto, segundo Figueiredo, ao perceber que menos de um
por cento dos professores das universidades publicas € formado por negros.

Dados do Anuario Brasileiro da Educagao Basica (CRUZ, 2018) apontam que
aproximadamente setenta e cinco por cento dos alunos estdo matriculados em
instituicdes publicas de ensino, nos niveis fundamental e médio. Devemos considerar
também a racializacdo da escola publica, sobretudo baiana, onde sua populacao é
majoritariamente negra. Somado a isso, acrescente-se o fato de que no Brasil cerca
de 50% dos homens negros, entre 19 e 24 anos, ndo concluem o ensino médio,
indices que atingem cerca de 35% das mulheres negras.

Esses numeros contribuem para as desiguais remuneragdes no mercado de
trabalho. Devemos também nos questionar como o racismo presente nessa
sociedade, juntamente com renda, classe e género, serve como um fator cumulativo
no processo de auto eliminagao desses alunos nos processos seletivos para cursos
de niveis superior e, mais ainda, para cursos de amplo prestigio. S&o, portanto, um
outro obstaculo, especifico para esses alunos.

Visto dessa forma € possivel perceber como os autores citados anteriormente
se complementam. Essa discussdo demonstra como a construgdo do conhecimento
que classificamos como cientifico e, consequentemente, a universidade possuem, de
forma intrinseca, estruturas racistas e sexistas. E, além disso, que o privilégio
epistémico que essas estruturas assumem contribuem para silenciar ou dissimular as
desigualdades ocorridas nas e pelas instituicbes de ensino superior.

Vimos entdo que os moldes que alicercaram a construcdo da ideia de
“Universidade” ao longo do tempo possuem caracteristicas elitistas e burguesas, as
quais ainda hoje exercem grande influéncia. No préximo capitulo, para aprofundar o
debate sobre as desigualdades de nosso sistema de ensino, precisaremos discutir a
consolidagédo do prestigio em torno das ocupagdes e como isso se projeta sobre os

cursos universitarios. Além disso, vamos discutir também sobre os diferentes
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sujeitos/atores que compdem nosso sistema de ensino superior (SES) e como isso

projeta perspectivas e oportunidades diferentes para eles.
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02 - Para cada curso o seu prestigio, para cada prestigio o seu aluno.

No segundo capitulo discutiremos como o prestigio social associado as
profissdes pode influenciar na definicdo do perfil socioecondmico dos discentes dos
diferentes cursos. Pretendemos abordar também os impactos das desigualdades
sociais na formagdo desse perfil, imaginando especificamente a situagdo da
Universidade Federal do Recdncavo da Bahia.

Para isso, € necessario discutir as nog¢des de classe social, o que sera feito
através de um dialogo entre as perspectivas de Max Weber e Pierre Bourdieu. Aqui
cabe uma ressalva, apesar da influéncia que Bourdieu possui em nosso referencial
tedrico, ndo exploramos todas as formas de capitais culturais dos estudantes, assim
optamos por nao utilizar os capitais objetivados e incorporados. Por outro lado, nos
concentramos no exame do capital cultural institucionalizado. Esse fato somado ao
destaque dado ao consumo de bens e dos estilos de vida nos aproximou de uma
vertente tedrica mais Weberiana.

Em seguida, debate-se a nogdo de prestigio social: quais caracteristicas o
constituem? Quem ou quais grupos o conformam? Como o fazem? Com esse
entendimento nos sera possivel perceber como o prestigio pode ser projetado sobre
as diferentes ocupacdes, a ponto de formarem niveis hierarquicos na sociedade.

Além disso, poderemos fazer os seguintes questionamentos: como o prestigio
social adquirido ao longo do tempo pelas profissées € projetado sobre os respectivos
cursos na universidade? E possivel perceber algum tipo de hierarquizagéo social,
interna a universidade? Ela seria equivalente aquela manifesta entre as ocupacdes?
Em paralelo a essa discussao, mas de forma complementar, quero incluir na analise
deste capitulo os impactos que as desigualdades sociais (considerando marcadores
como classe, raga e género) implicam no momento de selegdo dos ingressantes e

consequente formagao desse perfil socioecondmico.

2.1 - Entre classes e prestigio.

Inicialmente vamos discutir algumas nog¢des classicas de classes, estamentos
e grupos de status para nos ajudar a compreender as dindmicas de constituicéo e
interagdo dos grupos sociais, em seguida debatemos a nogao de prestigio e como ele

é formado. Essa discussao € importante para nos ajudar a compreender 0s processos



57

e movimentos que levam as estratificagdes e hierarquizagdes sociais, além disso,
também nos ajuda a perceber o porqué das diferentes premiagdes de prestigio entre

0S grupos sociais e suas ocupagdes.

2.1.1. Classes, estamentos e grupos de status: um didlogo entre Weber e
Bourdieu.

No contexto aqui proposto, a contribuicdo de Max Weber € muito importante
para pensar a estratificacdo social interna a universidade, sobretudo como ele
trabalha a concepcao de classes sociais e as condicdes de “honrarias” estamentais.
Essa contribuigdo se aproxima da discussao que faremos sobre prestigio.

Em seu ensaio intitulado Classe, estamento e partido (1982), Weber faz uma
analise sobre as organizagbes sociais, diferenciando no percurso classes e
estamentos. Em sua visao, a ordem social é “simplesmente a forma pela qual os bens
e servicos econdmicos sao distribuidos e usados. A ordem social &, decerto,
condicionada em alto grau pela ordem econémica, e por sua vez influi nela” (1982, p.
212). Em suma, dentro de sua perspectiva a organizagao social esta relacionada ao
poder econémico dos individuos, ou grupos.

Em sua teoria a “classe” corresponde a grupos de pessoas que se encontram
na mesma “situacdo de classe” que, por sua vez, seriam aqueles com similares
condicdes de vida e experiéncias pessoais, determinadas pelo volume e tipo de poder
(ou falta deles) e a disposigao de bens ou beneficios de natureza econémica.

Portanto:

Podemos falar de uma “classe” quando: 1) certo nimero de pessoas tem em
comum um componente causal especifico em suas oportunidades de vida, e
na medida em que 2) esse componente é representado exclusivamente pelos
interesses econdmicos da posse de bens e oportunidades de renda, e 3) é
representado sob as condi¢ées de mercado de produtos ou mercado de
trabalho (WEBER, 1982, p.212).

Dessa forma, a l6gica weberiana associa a situagao de classe com o poder de
consumo dos individuos. Pierre Bourdieu (2015a) aprofunda essa discussdo ao
analisar as caracteristicas da estrutura social francesa. Ele sugere que cada classe
social possui propriedades referentes a sua posi¢ao na hierarquia. Além disso, essas
propriedades seriam afetadas pelas relagdes que unem uma parte constitutiva da
estrutura as outras. A situacdo de classe, na perspectiva bourdieusiana, esta
associada ao lugar que o individuo ou o grupo ocupam no sistema de relagdes de
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producao, porém, € a partir dela que se define a margem de variagao possivel as
propriedades de posicao.
Para sua definigdo de classe social, Bourdieu utilizara o conceito segundo

Wertheimer, sob o qual:

A classe social ndo é apenas um “elemento” que existiria em si mesmo, sem
ser em nada afetado ou qualificado pelos elementos com os quais coexiste,
mas é também uma “parte”, ou seja, um elemento constituinte determinado
por sua integragdo numa estrutura (...) (apud BOURDIEU, 2015a, p.04-05).

Entendendo as classes sociais como parte de um universo, o qual permite
relacionamentos intra e interclasses, é possivel perceber a sociedade como algo
dinamico, plural, que possibilita mobilidades, contatos e, inclusive, subjetividades.
Essa dinamica de relagdes e possibilidades se da, sobretudo, se considerarmos o
argumento de Bourdieu (2015a, p.08), segundo o qual ndo se pode definir a posi¢gao
de um individuo ou grupo sob um ponto de vista estatico. E preciso, portanto,
considerar as trajetorias sociais, percebendo curvas como ascensao ou descenso.

Retomando o raciocinio de Weber, ele prossegue sua analise diferenciando
“classes” de “estamentos”. Enquanto a primeira seria organizada/estratificada em
torno de motivos econdémicos (produgdo e aquisicdo de bens), o outro grupo se
estratifica de acordo com a forma como consome os bens, “estilos de vida”
diferenciados, especiais.

Sobre essa diferencia¢ao, Bourdieu diz que:

Ao constatar que o poder econdmico puro e simples e sobretudo “a forga nua
do dinheiro” ndo constituem, necessariamente, um fundamento reconhecido
do prestigio social, Max Weber distingue a classe social enquanto um grupo
de individuos que, por partilharem a mesma “situagdo de classe”, isto é, a
mesma “situagdo de mercado”, possuem as mesmas chances tipicas no
mercado de bens e de trabalho, as mesmas condi¢gbes de existéncia e de
experiéncias pessoais, e 0s grupos de status (Stande) que sdo conjuntos de
homens definidos por uma certa posicdao na hierarquia da honra e do
prestigio. Ao que tudo indica, Weber opde a classe e o grupo de status como
dois tipos de unidades reais que se confundiriam de modo mais ou menos
frequente, conforme o tipo de sociedade (isto é, ao que parece, conforme o
grau de autonomizagéo e de dominagao da ordem econdmica) (2015a, p.14).

As hierarquias estamentais (Weber) ou grupos de status (Bourdieu), portanto,
se construiriam como aspectos de diferenciacdo “simbdlicos”, com qualidades
partiihadas por um conjunto de individuos. Esses simbolos sdo, na linguagem
bourdieusiana, marcas de distingdo, sob as quais os sujeitos sociais exprimem e, ao

mesmo tempo, constituem para si mesmos e para outro sua posicdo na estrutura
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social, baseados nas diferencas de situacdo e de posicdo. Seriam expressas como
um estilo de vida compartilhado por todos aqueles postulantes a determinado circulo
de convivéncia, como podemos ver no exemplo que Weber utiliza ao comparar os

estilos de vida dos Estados Unidos com o da Alemanha:

Por exemplo, somente o morador de uma determinada rua (“a rua”) é
considerado como pertencente a sociedade, esta qualificado para o
relacionamento social e é visitado e convidado. Acima de tudo, essa
diferenciagdo se desenvolve de tal forma que produz estrita submisséo a
moda dominante em determinado momento na sociedade. Essa submisséo
a moda existe também para os homens na América, em grau desconhecido
na Alemanha. Tal submissao é considerada como um indicio do fato de que
um determinado homem pretende qualificar-se como um cavalheiro, e faz
que, pelo menos prima facie, seja tratado como tal. E esse reconhecimento
torna-se tao importante para suas oportunidades de emprego em
estabelecimentos “finos”, e, acima de tudo, para o relacionamento social e
casamento com familias “bem consideradas”, quanto a habilitagdo para o
duelo entre os alemaes, na época do Kaiser (WEBER, 1982, p. 220).

Privilégios como roupas especiais, porte de armas, praticas diletantes podem
proporcionar exclusividades de um estamento. Apesar de exercer influéncias, esses
privilégios raramente s&o o bastante para a diferenciagado desses grupos. Portanto é
importante mencionar que, para a teoria weberiana, existem varias formas para definir
a formacdao de uma estratificacdo estamental, entre elas a condicdo econdémica,
associada com a monopolizacdo de bens ou oportunidades, surge como um dos
fatores com grandes probabilidades de proporciona-la. No entanto, as formas de obté-
las sdo um tanto restritas. Existe uma forte desqualificacdo das pessoas assalariadas,

ou de trabalhos muito laboriosos, os quais refletiriam baixas posigdes de prestigio.

Apesar de sua grande diversidade, os principios das convengdes estamentais
revelam certos tragos tipicos, especialmente entre as camadas mais
privilegiadas. Muito geralmente, entre os estamentos privilegiados ha uma
desqualificagdo de estamentos envolvida pela execugdo do trabalho fisico
comum. Essa desqualificagcao se esta agora “radicando” na Ameérica, contra
a velha tradigéo da estima pelo trabalho. Muito freqiientemente toda empresa
econdmica racional, e especialmente “a atividade empresarial’, é
considerada como uma desqualificagdo social. A atividade artistica e literaria
também é considerada como trabalho degradante, tdo logo seja explorada
com finalidades lucrativas, ou pelo menos quando esta relacionada com um
esforgo fisico pesado. Um exemplo € um escultor que trabalha como um
pedreiro, em seu poeirento guarda-pd, em contraste com o pintor em seu
“estudio” semelhante a um saldo, e as formas de pratica musical aceitaveis
pelo grupo privilegiado” (WEBER, 1982, p. 224).

O raciocinio de Bourdieu ratifica isso quando ele afirma que o consumo
simbalico converte os bens em signos, privilegia a forma de agdo ou o objeto em
detrimento de sua funcdo. Assim, diferengas econémicas, quando associadas a um

consumo de bens ostentatério, sdo duplicadas, isto é, servem tanto como
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diferenciagdo de classe, quanto de status. Como resultado, os tragos distintivos
simbolizam a posicdo dos agentes na estrutura, mais uma vez o exemplo da
vestimenta, da linguagem ou forma de falar, e 0 bom gosto e cultura (grifo nosso para
sinalizar um aspecto especifico da analise bourdieusiana). Desta forma, o autor

conclui que:

Por sua vez, os grupos de status se definem menos por um ter do que por
um ser, irredutivel a seu ter, menos pela posse pura e simples de bens do
que por uma certa maneira de usar estes bens, pois a busca da distingao
pode introduzir uma forma inimitavel de raridade, a raridade da arte de bem
consumir capaz de tornar raro o bem de consumo mais trivial (BOURDIEU,
2015a, p.15).

Ainda segundo Bourdieu, a procura consciente ou inconsciente da distingdo
invariavelmente torna-se a busca do que ele chama de “refinamento”, a exceléncia
humana representada na figura do homem cultivado. O refinamento exige o dominio
de regras que sdo monopdlios dos proprios homens cultivados. No entanto, esse
dominio exige tempo livre, lazeres (museus, cinemas etc.) e, consequentemente,
possivel apenas para pessoas em determinada posicdo no sistema de producao.
Entdo, esse sistema simbdlico caracteriza uma hierarquia que distingue os grupos de
posicao mais elevada, os homens cultos, de grupos de niveis inferiores, com maneiras

comuns.

O jogo das distingdes simbdlicas se realiza, portanto, no interior dos limites
estreitos definidos pelas coergdes econdmicas e, por este motivo, permanece
um jogo de privilegiados das sociedades privilegiadas, que podem se dar ao
luxo de dissimular as oposi¢des de fato, isto &, de forga, sob as oposi¢cdes de
sentido (BOURDIEU, 2015a, p.24-25).

Considerando o exposto, apesar de todas as pessoas exprimirem simbolos que
as qualificam em determinados grupos de status, nem todos podem criar as regras
para alterar as dinamicas desse processo, assim como, nem todos conseguem se
apropriar delas, maneira pela qual permitiria acesso a grupos mais altos nas estruturas

sociais.

2.1.2. Do prestigio.

Outro sociélogo que contribui com esse debate € Charles Wright Mills, nos
Estados Unidos da década de 1950. As categorias e conceitos de Mills séo
diretamente influenciados por sua leitura de Max Weber, facilitando-nos estabelecer
relagdes entre os autores. Dentre os seus estudos mais conhecidos esta o livro “White

Collar”, traduzido para o Brasil em 1969 como “A Nova Classe Média”. Nesse texto, o
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autor analisa a ascensao dos “novos” grupos medianos norte-americanos, calcados,
principalmente, sobre os critérios de ocupacéao, renda, poder e status.

Ao descrever categorias como prestigio, Mills diz:

As bases sobre as quais os individuos levantam reivindicagdes de prestigio,
e as razbes pelas quais os outros conferem esse prestigio, incluem a
propriedade e o nascimento, a ocupagao e a instrugéo, a renda e o poder, de
fato quase todos os motivos de inveja que servem para distinguir uma pessoa
de outra. No sistema de status de uma sociedade, essas pretensdes séo
organizadas na forma de regras e expectativas que determinam a quem o
prestigio é atribuido, por quem, de que maneira e por que razdes. O nivel de
estima que um individuo tem por si mesmo € mais ou menos determinado por
esse sistema de status. (MILLS, 1969, pg. 257)

Segundo a perspectiva de Mills, o prestigio conferido a pessoas, ou a grupos
sociais, estava associado a uma, ou mais, categorias, cada uma apoiada em suas
préprias bases e areas de concessao. A escala do prestigio variaria de acordo com a
forma como seria acatado ou atribuido, mas o mais importante é que, através dele,
fosse possivel diferenciar as pessoas e as classes sociais a que pertenciam.

Bourdieu (2018) em seu texto, A produgdo da crenga: contribuicdo para uma
economia dos bens simbolicos, toma como base alguns exemplos do mundo artistico
para explicar a construcdo e a acumulagao do “prestigio” ou “autoridade”, bases
daquilo que ajudariam a compor o capital simbdlico. Na visdo de Bourdieu, todos os
envolvidos ajudam a compor o valor simbdlico de uma obra de arte: seja o autor; os
comerciantes, sujeito quem descobriu o artista e atua como “banqueiro simbdlico”,
oferecendo como garantia o capital simbdlico que possui acumulado; os criticos que
afiangam ou ndo o “crédito” dado pelos comerciantes; e os clientes que confiam ou
ndo na marca. Logo, o prestigio ou a autoridade n&o seria outra coisa sendo um
crédito junto a um conjunto de agentes que constituem relagdes tanto mais preciosas
quanto maior for o crédito de que eles préprios se beneficiam (BOURDIEU, 2018,
p.24).

Bourdieu diz também que os campos de produgdo de bens culturais séo
universos de crenca e que s6 funcionam na medida em que produzem produtos e a
necessidade desses produtos por meio de praticas de denegag¢ao da economia. E
mais, a fé e a sacralidade dos bens produzidos servem para dissimular os
mecanismos de distingdo e dominagao. No entanto, essa mesma disputa por dominio

serve para legitimar o valor produzido nesse campo.



62

Em suma, o que faz as reputagbes nido €, como acreditam ingenuamente os
Rastignacs'' provincianos, a “influéncia” de fulano ou sicrano, esta ou aquela
instituicdo, revista, publicagdo semanal, academia, cenaculo, marchand,
editor, nem sequer o conjunto do que, as vezes, se chama de “personalidades
do mundo das artes e das letras”, mas o campo da produgdo como sistema
das relagdes objetivas entre esses agentes ou instituicdes e espaco das lutas
pelo monopdlio do poder de consagracdo em que, continuamente, se
engendram o valor das obras e a crenga neste valor (BOURDIEU, 2018, p.
25).

Portanto, a construgdo do prestigio se da pelas relagdes entre individuos e
entre classes, principalmente, na disputa pelo dominio do poder de consagrar. A fala
de Mills é similar a esse argumento. Segundo ele, usufruir do prestigio ndo é uma
situacao facil, as bases de sua reivindicacdo, o modo de expressa-la, as maneiras de
o0 conceder a outras pessoas sao submetidas a constantes tensionamentos. As
reivindicagbes de status dos “colarinhos-brancos” (grupos da nova classe média)
seriam expressadas pelos aspectos exteriores, como por exemplo sua instrucao, ou
aparéncia.

Para exemplificar a aparéncia como critério de prestigio, Mills observa que os
operarios, assim como 0s membros da classe média, usavam roupas de passeio, mas
precisavam de uniforme no trabalho. Diferente dos colarinhos-brancos que podiam
usar roupas de passeio no trabalho e, devido a sua remuneragdo maior, lhes era

possivel comprar mais roupas para os momentos de lazer.

A situagédo de classe dos empregados depende de suas possibilidades no
mercado de trabalho; sua posicao de prestigio depende das possibilidades
no mercado dos bens de consumo. As reivindicagbes de prestigio
fundamentam-se no consumo; mas, como o consumo € limitado pela renda,
a situacdo de classe e a posigéo de prestigio se entrecruzam. No ponto de
intersecao, as despesas com roupas sao naturalmente, apenas um indicio,
embora importantissimo, do aspecto exterior e do modo de viver da categoria
dos colarinhos-brancos. (MILLS, 1969, pg. 259)

Outro fator de prestigio entre as ocupagdes, na perspectiva desse autor,
baseava-se no fato de que o trabalho dessas classes médias exigia maior capacidade
mental e menos esforgo fisico do que o do operario, somando-se a isso o tempo de
qualificacdo e a maneira de adquiri-la. E, talvez, esse seja um dos fatos mais
importantes, as qualificagdes dos colarinhos-brancos devem ser aprendidas mais na

escola do que no emprego:

" A nota do tradutor (Guilherme Joao de Freitas Teixeira in BOURDIEU, 2018) indica que Rastignacs
€& um personagem concebido por Honoré de Balzac (1799-1850) e que teve primeira aparicdo no
romance O pai Goriot: tipo de oportunista elegante.
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Para a nova classe média, a instrugdo substituiu a propriedade como uma
garantia de posigéo social. As economias e o sacrificio da nova classe média
para assegurar uma “boa instrugdo” aos filhos substituiram as economias e o
sacrificio da velha classe média para ter certeza de que o filho receberia “uma
boa heranga”, com a qual poderia garantir sua subsisténcia. A heranga da
ambicao profissional, e da instrucdo que é sua condicdo necessaria,
substituiu a heranga de uma propriedade. (MILLS, 1969, pg. 264)

A educacao é compreendida nesse sistema como ferramenta pela qual eram
difundidos e reproduzidos os valores dos colarinhos-brancos, os professores
representavam os valores, atitudes e costumes desse grupo. A educagao serviria,
entdo, como critério de mobilidade social, funcionando como um dos principais
mecanismos de ascensao aos empregos dessa nova classe média, os quais exigiam
maior qualificacdo e que eram proporcionados apenas pelo sistema educacional,

conhecimento como critério de prestigio.

Ha uma tendéncia para fixar os requisitos formais para admissao nos
diversos empregos e as esperangas de promogao de acordo com 0s niveis
de instrucdo. Nos niveis superiores, a universidade é a origem dos
profissionais e semiprofissionais e um simbolo de prestigio necessario para
conseguir postos mais categorizados. A medida que as virtudes e os talentos
do empresério sédo substituidos pelas qualificagdes e o prestigio do expert, a
educagao formal torna-se decisiva para o éxito econémico e social. (MILLS,
1969, pg. 284)

Como ja mencionado, no século XX houve uma expansdo do numero de
ingressantes nas instituicdes de ensino superior, esse processo, nos Estados Unidos,
foi mais sensivel a partir da década de 1960, mas, mesmo nas décadas anteriores, foi
possivel observa-lo. Mills, em sua analise percebeu esse aumento, inclusive como
isso afetou a sociedade. Seus dados apontam que entre os anos 1890-1940 o numero
de graduados no pais aumentou cerca de quatro vezes mais que a populagéo geral.
Segundo o autor, parte disso refere-se ao fato que filhos de grupos menos
privilegiados, como os operarios, por exemplo, passaram a investir mais tempo em
sua formacao.

Porém, mesmo desfeito esse monopdlio das classes médias sobre a educacao,
sobretudo a secundaria, a sociedade estadunidense n&o chegou a obter a igualdade
de oportunidades de instrugdo. Para Mills, muitos desses jovens precisaram
abandonar a escola para ajudar os pais no sustento familiar. Seus estudos apontam
que a renda do pai e ndo a inteligéncia do filho era o que determinava a possibilidade
de formacao superior. E mais, a situagao de classe do pai refletia também no tipo de

curriculo escolhido, “estudantes de direito, medicina ou letras geralmente provém de
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familias que tém o dobro da renda anual da familia dos estudantes de enfermagem,
pedagogia, ou comércio”. (MILLS, 1969, p. 285)

Apesar das condi¢cdes das dificuldades impostas a classes inferiores, o
crescimento de seu nivel de instrucdo é percebido pelos grupos de colarinhos-
brancos, os quais tendem a encontrar em sua caminhada para o sucesso uma
concorréncia com a qual jamais se haviam defrontado em sociedades onde a
educacdo era mais restringida. Algumas autoridades educacionais censuravam o

crescimento do numero de graduados, nesse sentido Mills fala que:

Uma das solugdes mais populares entre as que se propdem hoje é o
estabelecimento de diversos escaldes educacionais, cada um levando a
determinado nivel da hierarquia ocupacional. Essas ideias séo postas em
pratica de maneira geral, embora oficiosamente, nas escolas secundarias
americanas. (MILLS, 1969, pg. 288)

As escolas desenvolveram os testes vocacionais que “identificavam” os jovens
que deveriam prosseguir nos estudos para profissbes mais elevadas e os que
deveriam encerra-lo, e, portanto, parar suas possibilidades profissionais em niveis
mais inferiores. Justificava-se esse tipo de decisdo ao alegar a falta de habilidade do
aluno, ou para evitar futuras frustragdes ao individuo.

Essas foram as ferramentas encontradas pelos grupos medianos para criar
obstaculos a instrugdo de classes mais inferiores. Essa sociedade estava longe de
oferecer uma equidade educacional. Isto, pois, de acordo com Mills, a instrucéo era
uma via muito especializada que se reservava as elites com possibilidade de acesso
a classe superior; para o restante da populagdo, o caminho da ascensao social ndo
incluia a educagao. Além disso, um sistema unico de ensino nao era objetado, pois a
ideologia da igualdade de oportunidades significaria que todas as posicdes elevadas
eram disputadas por todos aqueles que tinham capacidade para galgar a escalada
educacional.

Enxergando o que ha de comum entre esses trés autores e trazendo essas
nogdes para nossa contemporaneidade, vemos como “situagéo de classe” e “grupos
de status” sédo categorias que tém se aproximado. Fungdes empresariais, ganhar uma
renda mediante o trabalho (obviamente ndo estamos falando de trabalhos muito
laboriosos e nem dos de baixa remuneragao), o que outrora eram vistos como algo de
pouco prestigio, como percebido por Weber, se transformam em elementos distintivos

positivamente.
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Novas relagdes se constroem na atualidade e a estrutura social se capilariza a
ponto de permitir a valorizagdo de novos grupos. Assim, além dos detentores da
propriedade privada, posi¢cdes elevadas passam a aceitar algumas ocupacgoes,
aquelas que causam “inveja”, como diria Mills, contanto que seus agentes dominem
as marcas distintivas socialmente. Concomitantemente, esses agentes buscam
formas de “fechamento social”, para assim, maximizar seus ganhos simbalicos ou de
Ihes garantir exclusividade.

Ap0ds abordar os diferentes niveis da estratificagao social, a partir da discussao
de autores como Weber, Bourdieu e Mills, agora iremos examinar as formas com que
se construiram o prestigio das ocupag¢des e de seus respectivos cursos, a fim de
entender como a estratificagdo social pode ser projetada dentro das universidades.

2.2 - Do prestigio das ocupag¢oes ao prestigio dos cursos.

A partir desse ponto, nossa atengdo comega a se concentrar na forma como o
prestigio social se projeta sobre as ocupagdes e, ato continuo, como se projeta sobre
os cursos de formacao superior. Essa analise sera importante, pois é através dela que
construiremos nossa escala hierarquica de prestigio, a fim de instrumentalizar nossa

perspectiva sobre a universidade adotada como recorte.

2.2.1. Escalas de hierarquia social.

Hierarquias e desigualdades sociais sdo elementos comuns ao longo da
historia e nas diferentes sociedades, variando em formas e intensidades. Esse tipo de
relagdo tem sido um objeto de pesquisa que sempre despertou a curiosidade dos
cientistas sociais. Nesse sentido, muitos estudos foram produzidos com os mais
diversos métodos e conceitos. A pesquisa quantitativa se mostra como uma
ferramenta muito util para esse propdsito, pois ela possibilita uma visdo geral sobre
esses movimentos, no entanto, “para que as diferengas sociais possam ser
apreendidas na pesquisa empirica € necessario um esforco no sentido de definir e
operacionalizar medidas dessas diferencas” (ALVES E SOARES, 2009, p.02). Nesta
secao vamos discorrer brevemente sobre algumas tradigées de analise da estrutura
social com métodos quantitativos. O objetivo é contextualizar o leitor num debate que
ja possui uma rica contribuicdo e, também, explicitar como nos encaixamos nessa

discusséo.
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Existe, em nivel internacional, um proficuo debate sobre os estudos de
classificagdo e mobilidade social. N&o existe, porém, um consenso entre esses
modelos, nem em conceitos e nem na forma de aplicagdo, mas dentre as principais
tradicdes podemos citar aqui as escalas de prestigio ocupacional, os indices de status
socioecondmico e as escalas de distancia social.

As escalas de prestigio ocupacional eram operacionalizadas através de um
ranqueamento das ocupacgdes feito com base em entrevistas com a populacido em
geral ou com especialistas (SALATA, 2016; MACHADO, 2015). Um dos principais
exemplos dessa tradicdo € o esquema de classes desenvolvido por Erikson,
Goldthorpe e Portocarrero (1979), o esquema EGP (nome derivado das iniciais dos
autores). Marques, Scalon e Oliveira (2008, p.218) informam que a qualidade do
modelo EGP é distinguir ndo s6 posigdes no mercado de trabalho, como também
niveis de qualificacao e diferencas setoriais. Tendo incorporado os conceitos de
“situagao de mercado”, “situacéo de trabalho” e “situacao de status”, os autores desse
esquema buscaram agregar categorias ocupacionais a posicdo na estrutura
econdmica e a posigao de trabalho (posigao de mercado).

A forma mais comum desse esquema estaria dividida em 11 grupos/classes,
organizados da seguinte forma: |. Profissionais e administradores, nivel alto; Il.
Profissionais e administradores, nivel baixo; llla. Nao manual de rotina, nivel alto; Illb.
Nao manual de rotina, nivel baixo (servicos e vendas); IVa. Pequenos proprietarios
com empregados; IVb. Conta propria e pequenos proprietarios sem empregados; V.
Técnicos e supervisores do trabalho manual; VI. Trabalhadores manuais qualificados;
Vlla. Trabalhadores manuais ndo qualificados; VIIb. Trabalhadores rurais; IVc. Conta
prépria e pequenos proprietarios rurais (MACHADO, 2015, p.24).

Contudo, entre as dificuldades de operacionalizar esse esquema pode ser
citada a necessidade de agregar informagdes de ocupagbes para um pequeno
numero de categorias. Isso, ocasionalmente, torna necessario classificar em um
mesmo grupo ocupagdes, muitas vezes, heterogéneas. Além disso, como um modelo
que se prop0ds internacional, a depender do contexto histérico, dos dados e da forma
como eles sao coletados, esses grupos podem nao refletir a realidade social de alguns
paises.

Outra forma de ordenacg&o baseada no prestigio ocupacional e, também, muito
conhecida internacionalmente, € o esquema proposto por Treiman (1977). Essa

classificagao ganha visibilidade por ter levado em consideragcao dados de cerca de 60
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diferentes paises no mundo, chegando a conclusao de que as avaliagdes de prestigio
nao sofrem variagdes significativas entre grupos sociais e paises ao longo do tempo,
embora a homogeneidade fosse mais acentuada nos paises mais industrializados
(SILVA e PRATES, 2015; MACHADO, 2015).

Treiman percebeu que, apesar de variagdes no nivel de especificagdo de
cada trabalho, o procedimento basico dos estudos foi selecionar uma amostra
da populacdo e pedir que classificassem um grupo de titulos ocupacionais
em relagao ao seu prestigio ou posi¢éo social. Apds a coleta, os dados eram
agregados em escores medios, através de medidas de tendéncia central, e,
estes, eram tratados como indicadores do prestigio de ocupagdes. Mas, o
que realmente, impressionou Treiman foi que os padrdes de classificacao,
quando comparavam-se contextos diferentes, eram extremamente
semelhantes tanto para grupos diferentes da populagdo como mais
educados, menos educados, ricos, pobres, jovens e velhos, moradores de
areas urbanas e rurais; como para paises diferentes. Portanto, médico para
qualquer grupo dentro de uma mesma sociedade ou em paises diferentes
tinha uma percepgao semelhante de classificagdo na hierarquia de prestigio
de ocupacdes (SILVA E PRATES, 2015, p.10).

Para ser passivel de comparagdo, a pontuagcdao média das ocupacgdes foi
redimensionada para uma métrica comum. Treiman tomou como parametro de
uniformizacao o Padrao Internacional de Classificacdo das Ocupacoées — International
Standard Classification of Ocupations — ISCO, desenvolvido pelo International Labour
Office. Surgia, assim, The Standard International Occupational Prestige Scale —
SIOPS. Em suma, é possivel encontrar a pontuagédo de prestigio de cada profissao
através do cddigo correspondente na escala ISCO.

Entre as varias tradicdes de pesquisa, muitos estudos constataram a influéncia
que educacao e renda possuiam sobre a formacao de niveis socioecondmicos nas
diversas sociedades, dessa forma, utilizar essas duas variaveis tornou-se uma
estratégia bastante comum. As escalas de nivel socioeconébmico passaram a ser
construidas através de uma média ponderada entre as caracteristicas dos individuos
e suas ocupacgodes (SOARES e ALVES, 2009; MACHADO, 2015). Nesse contexto, o
trabalho de Duncan (1961) possui grande importancia. Ele é responsavel por criar um
indice socioecondmico que atribuiu pontuacdes para diversas ocupacgdes, verificando
a importancia que educacao e renda exerciam sobre elas. Em relacio as contribuicdes

de Duncan, pode-se afirmar:

O grande marco na produgdo desse tipo de indice € Socioeconomic Index
(SEIl) de Duncan (1961a), que foi inicialmente desenvolvido como uma
extensdo da escala de prestigio do NORC. A contribui¢cdo decisiva de Duncan
foi propor um método confiavel para atribuir escores a ocupagdes ausentes
da escala do NORC. Para isso, ele utilizou um modelo de regresséo linear
multipla para estimar o percentual de avaliagbes “bom” ou “excelente” das 45
ocupagbes com titulos equivalentes no estudo do NORC e no Censo
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americano, utilizando as distribuicdes de educacao e renda das ocupagdes
como variaveis independentes. Verificando que educagdo e renda
explicavam mais de 80% da variagdo do prestigio, Duncan utilizou os
coeficientes da regressdo para predizer os escores de todas as ocupagbes
do Censo” (MACHADO, 2015, p.4).

Para Alves e Soares (2009) o estudo de Duncan além de possuir grande
importancia nessa tradicdo, serviu como modelo para varios estudos norte-
americanos e internacionais. Ganzeboom, De Graaf e Treiman (1992) fazem
referéncia direta ao trabalho de Duncan, partindo da critica que as abordagens de
classe tendem a dividir os membros da sociedade em um numero limitado de
categorias. Eles entendem que as abordagens continuas para a estratificagdo
ocupacional diferem primeiro pelo numero ilimitado de distingdes possiveis entre os
grupos ocupacionais e, em seguida, porque entendem que diferengas significativas
entre 0s grupos ocupacionais podem sim ser capturadas em uma dimensao. Isso
tornaria as analises mais interpretativas e realistas, portanto, compensaria possiveis
perdas. Além disso, os autores sugerem que existem evidéncias de falhas nos
esquemas de classe ao tentar capturar variabilidade entre as ocupagdes, nao
conseguindo perceber, inclusive, distingdes internas a uma mesma classe.

Outra diferenca é que, enquanto as escalas de prestigio sdo construidas como
uma escala de “desejabilidade das ocupagdes”, as escalas SEl n&do envolvem
julgamentos subjetivos dos membros. Elas sado construidas como a soma ponderada
da educagdo média e renda média dos grupos ocupacionais (GANZEBOOM, DE
GRAAF E TREIMAN,1992, p.07).

Consequentemente, em escalas como EGP ou SIOPS o prestigio, por si
mesmo, € entendido como aprovacao e respeito atribuidos pelos membros da
sociedade aos profissionais como recompensa por seus servicos, podendo ser
convertidos em privilégios ou exclusdo da interacdo humana. Ja as escalas SEI sao
pensadas como medida dos atributos das ocupagdes que convertem o recurso
principal de uma pessoa (educagao) em sua principal recompensa (renda). Portanto,
a ocupacao encontra-se em uma posigao intermediaria que converte a educagao em
renda, dessa forma, o prestigio € mais como uma causa do que consequéncia ou uma

medida.

Tendo isso como pressuposto, Ganzeboom, De Graaf e Treiman (1992)
propuseram uma medida de NSE'? que independe de escores de prestigio
ocupacional com o objetivo de ser aplicado em pesquisas internacionais. Eles

12 Njvel socio econdémico.
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construiram uma escala a partir das informagdes sobre educagéo, ocupagao
e renda dos individuos disponiveis em surveys ou censos nacionais a qual
denominaram de International Socio-economic Index (ISEI). O objetivo dos
autores é que o ISEI possa ser aplicado para a atribuicdo de um valor de NSE
em qualquer estudo que tenha o registro da ocupacgdo dos individuos
pesquisados, sem a necessidade de coletar dados primarios sobre educagao
e arenda. Na escala do ISEI, o menor escore, 16, foi atribuido as ocupagdes
manuais, tais como serventes, empregados domésticos e trabalhadores
rurais, e o maior, 90, a ocupacéo de juiz (SOARES e ALVES, 2009, p.05).

Machado (2015, p.05) diz que, entre as criticas mais relevantes a ISEl,
questiona-se a estimativa de atribuir a mesma importancia para educacao e renda,
quando, na verdade, é possivel que esses dois fatores nao atuem de forma idéntica
para todas as ocupacdes ou para homens e mulheres. Esse efeito pode obnubilar
relagdes importantes, principalmente quando educacédo e renda possuem efeitos
divergentes.

Por fim, outra tradicdo nos estudos de estratificagao social é a utilizacdo de
“escalas de interagdo social”. Segundo Machado (2015, p.06), essa € uma abordagem
inaugurada por Laumann (1966), o qual buscou se aproximar do conceito de status,
como proposto por Weber, e entendia que os padrdes de relagdes sociais intimas
podem ser tomados como uma caracteristica de estratificacdo. Assim, Laumann,
tomando como base o conceito de “distancia social”’, se propds a analisar qual a
probabilidade que os individuos, em diferentes ocupag¢des, poderiam ter/manter
relacdes sociais duradouras.

Machado (2015, p.07) também nos sugere que o trabalho de Laumann
influenciou a construgdo da escala de Cambridge, a qual também teria se
desenvolvido hierarquizando as ocupagdes através do escalonamento
multidimensional de dados de relacbes de amizade, no entanto, modelos mais
recentes empregariam outras técnicas. Mantendo a mesma légica, alguns desses

novos modelos tomariam como base as ocupagdes de cdnjuges em lugar de amigos.

A ideia basica para a construcao e interpretagao dessa escala € a de que os
membros da sociedade possuem uma nog¢ao do lugar que eles, e também
terceiros, ocupam no espaco social, e que tendem a interagir, de modo
socialmente significativo — ou seja, no que diz respeito as relagdes mais
intimas —, com aqueles que consideram préoximos. Por outro lado, certos
grupos procurariam evitar estabelecer esse tipo de relagcbes com quem
consideram distantes. Desse modo, ao estudar os padrdes de relagdes
intimas seria possivel captar as hierarquias presentes na sociedade
(SALATA, 2016, p.05).

Entre os principais expoentes dessa tradicdao estariam Chan e Goldthorpe

(2004, 2007). Sabe-se que eles teriam tomado como ponto de partida o modelo de
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Laumann e, também, teriam sido diretamente influenciados pelos autores da CAMSIS,
mas seguindo em diregcdo oposta, visto que reforcam a ligagdo entre as escalas de
interacao social e paradigmas como classe e status, priorizando a ultima. Assim:

Eles entédo se basearam no trabalho de Laumann ao utilizar a distribui¢ao das
amizades ao longo de 31 grupos ocupacionais para estimar uma escala de
status, para Gra-Bretanha, através do escalonamento multidimensional. A
hierarquia de status corresponde a primeira dimensao obtida, em que
ocupagbes aparecem ordenadas, aproximadamente, das menos as mais
manuais (MACHADO, 2015, p.7).

Salata (2016, p.05) nos diz que alguns autores tomam essa escala como
reflexo das desigualdades, possibilitando o estudo de sua reproducéo. Além disso, ele
nos diz também que os resultados de Chan e Goldthorpe nos permitem identificar a

hierarquia dos status.

Partindo da estrutura de relagdes entre amigos e/ou cénjuges, a abordagem
proposta por Chan e Goldthorpe (2004), e baseada na CAMSIS, procura
justamente construir uma escala de distancias sociais, entre categorias
ocupacionais, que possa ser interpretada como uma hierarquia de status
(SALATA, 2016, p.05).

Entretanto, para utilizar esse modelo sdo necessarias bases de dados que
possuam informacdes especificas sobre o0s relacionamentos intimos dos
respondentes. Encontrar esses tipos de dados de forma padronizada e comparavel
internacionalmente € uma das principais dificuldades enfrentadas para utilizar essa
classificagao.

O Brasil possui um conjunto de estudos que tentaram adaptar essas escalas
ou outros esquemas a fim de melhor entender a realidade do pais. Frequentemente
essas pesquisas utilizaram os dados produzidos pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), principalmente dados provenientes da Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilio (PNAD) e do Censo Demogréafico.

E cedico que, por algum tempo, se considerou o poder de consumo,
principalmente de produtos eletroeletrbnicos, como critério para entender a

estratificacdo social. No entanto, sobre isso:

Finalmente, em relacdo aos itens de consumo e ao acesso a servigos
basicos, a privagcdo também esta distribuida de maneira desigual entre
classes sociais. Tendo como base os anos de 1973, 1982, 1988 e 1996, os
dados mostram que as classes mais altas nao sofrem com a falta de itens
como televisdo e geladeira, tampouco com a caréncia de agua limpa,
sistemas de esgoto, fornecimento de energia e coleta de lixo. Em
compensagao, as classes mais baixas ndo possuem acesso a esses itens e
servigos basicos. No entanto, para estas, especialmente entre 1973 e 1982,
O acesso a esses itens e servigos aumentou muito. Em outras palavras, como
esses bens e servigos foram difundidos para um maior porcentual de toda a
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populacdo, aparentemente a desigualdade diminuiu. Todavia, isso n&o
significa que as condi¢des de vida estejam, de maneira geral, sendo
distribuidas de forma mais igualitaria, porque, na realidade, a diversidade de
servigos e de itens de consumo também aumentou muito durante o periodo
estudado. Por exemplo, ao mesmo tempo em que as classes mais baixas tém
mais acesso a itens como televisbes e geladeira, as classes mais altas
comegam a adquirir aparelhos de video e computadores. Seria precipitado
concluir que em termos de condigbes de vida, tendo como base apenas a
distribuicdo dos bens e servigos que descrevi, a desigualdade esteja
diminuindo (RIBEIRO, 2007, p.134-135).

Fatores como a queda da taxa real de juros, a diminuigdo dos pregos, o
aumento da concorréncia, dentre outros, tornaram produtos e servicos mais
acessiveis. Além disso, conforme apontado por Ribeiro, a medida que alguns produtos
sdo difundidos, inclusive para grupos mais populares, as elites comegam a usufruir de
outros bens e outros servigcos. Dessa forma, para estudos de estratificacdo e
mobilidade, tal critério, quando adotado como unica medida, tornou-se menos
relevante.

Soares e Alves (2009) destacam alguns trabalhos de importancia reconhecida
no Brasil, como o esquema proposto por Pastore (1979) e mais tarde atualizado por
Pastore e Valle Silva (2000). Nesse modelo, o qual é descrito como um esquema
hierarquico de classificagdo socioeconémica, foi construida uma escala de status
socioecondmico que combinou o nivel educacional e o nivel de rendimento dos
individuos dentro de cada titulo ocupacional relacionado na PNAD. Assim a sociedade
ficaria dividida em seis estratos hierarquizados: (1) baixo-inferior; (2) baixo superior;
(3) médio-inferior; (4) médio-médio; (5) médio-superior e (6) alto. O objetivo desses
autores era analisar a mobilidade social no Brasil (SOARES E ALVES, 2009, p.06)"3.

Januzzi (2003) estabelece um ranking socioecondmico entre as profissoes,
tomando como base o rendimento proporcionado e o nivel de escolaridade-
qualificacdo necessaria. Considerando a compreensao do autor que o status
socioeconémico da posicdo ocupada envolve, inclusive, o grau de prestigio social
conferido pela populagdo, ele elabora uma escala hierarquica de cinco niveis,

conforme podemos ver abaixo:

13 Spares e Alves também destacam a importancia de outras pesquisas, como por exemplo: “Mapeando Estratos:
Critérios para Escolha de uma Classificacdo”. SCALON, 1998; “Estrutura de Posi¢des de Classe no Brasil:
Mapeando, Mudangas e Efeito na Renda” SANTOS, 2002; “Uma classificacdo socioecondmica para o Brasil”,
SANTOS, 2005.
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QUADRO 1 - Algumas Ocupacdes Tipicas dos Estratos Socioocupacionais

Estrato Sécio

ocupacional Ocupacoées Tipicas

Médico, Engenheiro, Professor Universitario, Empresarios, Gerentes e
Alto postos superiores na Administracdo Publica (Juizes, Promotores,
Delegados, Oficiais das Forgas Armadas, etc.)

Técnicos de contabilidade e administragdo, Mestre e Contramestres
na industria, Professores de ensino fundamental e médio, Corretores
de Imoveis, Inspetores de Policia, Carteiros, Comerciantes
(proprietarios) e Agricultores.

Médio-alto

Torneiro Mecanico, Montadores de Equipamentos Elétricos,
Vendedores, Operadores de caixa, Comerciantes conta-propria,
Médio Professores de ensino pré-escolar, Motoristas, Inspetores de alunos,
Auxiliares de enfermaria, Auxiliares administrativos e de escritério,
Policiais e Pragas das Forgcas Armadas.

Ocupacdes da industria de alimentos, ocupagdes da industria téxtil,
Médio-baixo Pedreiros, Pintores, Gargons, Vigias, Porteiros, Estivadores,
Vendedores ambulantes.

Trabalhadores rurais na condi¢do de empregados ou autbnomos
(produtores meeiros ou parceiros), além das ocupagdes urbanas de
baixo status como de Serventes de Pedreiro, Lavadeiras,
Empregados Domésticos e Lixeiros.

Baixo

Fonte: JANNUZZI, 2003, pg. 251

Na compreensdo de Januzzi, no topo estariam as funcdes de melhor
remuneragao e escolaridade. Através dessa logica, o prestigio entre os grupos dessa
escala decresceria até uma base, sobre a qual suas fungbes seriam as de menor

remuneracao e menor escolaridade.

Em tal perspectiva, por exemplo, Médico, Magistrado, Professor seriam
consideradas ocupagdes de maior status que as de Trabalhador Rural,
Pedreiro ou Empregado Doméstico, ja que na percepgado subjetiva da
sociedade seriam dotadas de maior prestigio social, assim como também
apresentam indicadores objetivos de rendimento e escolaridade mais
elevados. (JANNUZZI, 2003, pg. 249)

Os exemplos de referéncias nacionais sdo poucos, mas acreditamos que sao
representativos o suficiente para demonstrar que as pesquisas feitas no pais seguiram
uma linha tedrica metodologica que, muitas vezes, apresentou um alinhamento com
os modelos e escalas produzidos internacionalmente. Certamente devemos
considerar que cada autor(a) realizou os ajustes conceituais e metodolégicos com os
quais acreditaram adaptar suas pesquisas a realidade brasileira. Nao faz parte de

nossos objetivos verificar se tais modelos foram corretamente adaptados, queremos
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apenas destacar a importancia desses estudos para o campo de pesquisa em nosso
pais.

Em seguida, acreditamos que é importante levantarmos algumas reflexdes
sobre a formagao/manutencgao de prestigio ocupacional no Brasil. Essa discussao nos
permitira localizar melhor a base conceitual que estamos utilizando e que sera a

‘lente” aplicada aos dados posteriormente.

2.2.2. Estratificagao entre profissoes e cursos de ensino superior.

O historiador Sérgio Buarque de Holanda (2014) nos diz que, no Brasil, a
inclinacédo a profissdes liberais esta ligada a formagao colonial e agraria, portanto
também resultado de uma influéncia da heranga cultural portuguesa. Além disso,

também esta relacionada com a transicdo brusca do dominio rural para vida urbana.

Apenas, no Brasil, se fatores de ordem econdémica e social - comuns a todos
0s paises americanos - devem ter contribuido largamente para o prestigio
das profissbes liberais, convém nao esquecer que o mesmo prestigio ja as
cercava tradicionalmente na mae-patria. Em quase todas as épocas da
histéria portuguesa uma carta de bacharel valeu quase tanto como uma carta
de recomendacéo nas pretensdes a altos cargos publicos (HOLANDA, 2014,
p.187-188).

Holanda diz que as atividades de “inteligéncia” assumem posigao superior se
comparadas com manifestagdes do “espirito pratico”. No entanto, a inteligéncia seria
uma caracteristica simplesmente decorativa e que ela existiria em funcao do contraste
com o trabalho fisico. O autor completa afirmando que, em uma sociedade com
aspectos aristocraticos e personalistas, os individuos sentiam a necessidade de se
distinguir, assim:

Numa sociedade como a nossa, em que certas virtudes senhoriais ainda
merecem largo crédito, as qualidades do espirito substituem, nao raro, os
titulos honorificos, e alguns dos seus distintivos materiais, como o anel de
grau e a carta de bacharel, podem equivaler a auténticos brasdes de nobreza.
Alids, o exercicio dessas qualidades que ocupam a inteligéncia sem ocupar
os bragos tinha sido expressamente considerado, ja em outras épocas, como
pertinente aos homens nobres e livres, de onde, segundo parece, 0 nome de
liberais dado a determinadas artes, em oposicdo as mecanicas, que
pertencem as classes servis (HOLANDA, 2014, p.98).

Prates e Barbosa (2015) ratificam esses argumentos ao criticarem a for¢a do
patrimonialismo, como uma forma tradicional no exercicio de dominagao, na
sociedade brasileira, inclusive na educagao superior. Para esses autores existe um

tensionamento no universo académico que tem, dentre outras caracteristicas, a
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distincdo entre os trés tipos de cursos possiveis, bacharelado, licenciatura e
tecnologico.

O primeiro trago para perceber os efeitos do patrimonialismo na educagao
superior brasileira esta relacionado a preferéncia por formacées em bacharelados,
tanto na oferta dos cursos, quanto dos alunos matriculados. Segundo Prates e
Barbosa (2015, p.330), em 2010, 56% dos cursos ofertados no Brasil eram desse tipo,
seguidos das Licenciaturas, com 26,6% e, por fim, os Tecnoldgicos, com 16,8%. Com
relagdo as matriculas, dados do censo da educacéo superior de 2013 mostram que
67,5% dos alunos estavam nos bacharelados, 18,9% nas licenciaturas e 13,6% nos
tecnologicos.

Os autores associam parte dessa preferéncia ao “preconceito” com as carreiras
menos prestigiadas (licenciaturas e tecnoldgicos), as quais sao as “preferidas” de
grupos mais modestos. Nesse aspecto, destaca-se outro trago do patrimonialismo
brasileiro, a presenga do que se denomina como a “pedagogia do cultivo”. Sob essa
orientagcdo, formagdes técnicas e tecnoldgicas sao entendidas como mero
adestramento e que o ideal para o exercicio de qualquer atividade seria a pessoa
cultivada, distinguida pela extensdo da sua cultura geral. A elaboracéo de politicas
publicas, inclusive para o ensino superior, partilharia essa visdo de mundo.

Outro elemento do patrimonialismo brasileiro € a dialética entre o conteudo dos

saberes e dos conhecimentos e a forga dos diplomas:

O dominio do titulo ou credencial parece separar-se do conteudo técnico e
mesmo de uma visdo iluminista do mundo associada ao dominio do
profissionalismo cientificista, e dos chamados “saberes modernos”. E como
se os titulos e diplomas fossem relevantes ndo pelo seu contelido em termos
de conhecimentos aprendidos, mas pelo fato de oferecerem direitos e
poderes sociais a seus portadores. (PRATES E BARBOSA, 2015, p.333).

A citac&do sugere com isso que, com a separagao entre titulos e conteudos, os
diplomas passariam a exercer funcdes exclusivamente sociais. E mais, que nosso
sistema de ensino parece dar mais valor ao titulo que a formagao e ao aprendizado,

como exemplo disso, destacam-se as politicas de progressdo automatica’. Assim, os

4 As politicas de progressdo automaticas sdo comuns na rede escolar. Para evitar elementos como
retencdo, evasao ou a distor¢gdo de idade (alunos muito mais velhos que a média de idade para a
série/turma), esses discentes sdo promovidos a série seguinte. Nao vamos nos aprofundar na
discussdo sobre a validade ou ndo dessas politicas. Ao cita-las, queremos apenas reforgar que elas
representam uma légica, a qual, se privilegia mais o titulo (avangar nas séries, concluir o grau escolar)
do que o conteudo aprendido.
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diplomas teriam um valor “fortemente posicional’”, assumindo, inclusive,

caracteristicas estamentais.

Nao é apenas uma valorizagdo dos certificados escolares. E também a
instalacao de formas especificas de perceber e organizar o mundo, marcadas
pelo profissionalismo e pelo cientificismo, tal como s&o definidos em cada
grupo que tem controle politico, econdmico e social sobre o SES'S. Ou seja,
€ o dominio do certificado escolar com caracteristicas estamentais dos
grupos profissionais que controlam o SES. Assim, a perspectiva médica
organiza a area de saude, tanto nas formas da divisao técnica do trabalho
entre as diferentes especialidades médicas quanto nas hierarquias entre os
médicos e entre eles e os demais profissionais da area de saide. O mesmo
acontece com as areas do direito ou da engenharia (PRATES E BARBOSA,
2015, p.334).

A forca dos titulos, “bacharelismo credencialista”, exerceria o poder de
desvalorizar a experiéncia e os titulos de outros tipos de formacdes, remontando
estruturas tradicionais de poder. Logo, como critérios de hierarquizagéo social os
bacharelados seriam mais valorizados, se comparados com licenciaturas ou
tecnologicos.

Carvalhaes e Ribeiro (2019) reforgam o argumento que o diploma de ensino
superior tem funcionado como um elemento distintivo socialmente, sobretudo quando

associado aos rendimentos salariais.

Em 2010, a renda média do trabalho das pessoas que tinha completado o
ensino médio era R$ 888,26, enquanto a renda média daquelas que haviam
concluido o ensino superior era R$ 1414,93. Em diversos paises os retornos
financeiros alcangados pelo diploma universitario sdo maiores para as
mulheres do que para os homens, o que também ocorre no Brasil. Para os
homens as rendas médias eram R$ 1096,00 para os que concluiram o ensino
médio e R$ 1794,03 para os concluintes do ensino superior, enquanto para
as mulheres as rendas eram R$ 689,55 para as concluintes do ensino médio
e R$ 1185,93 para o ensino superior. Em outras palavras, o ensino superior
aumentava, em relacdo ao ensino médio, em 60% a renda de todos, em 64%
a renda dos homens e em 72% a renda das mulheres. (CARVALHAES e
RIBEIRO, 2019, p.208)

Dubet, Duru-Bellat e Veretout (2012) dizem que a influéncia dos diplomas, o
modo como o titulo se traduz em renda e em status social, varia para cada pais.
Quando a relacgao entre a influéncia e as posicdes sociais € mais forte, os atores se
entregam a uma competicdo escolar mais intensa a fim de garantir a posigéao social
de seus filhos. E quanto mais as familias se envolvem nessa ldgica, mais se
consolidam as desigualdades, visto que os grupos mais bem colocados tém
vantagens na busca/manutencao das posi¢cées mais elevadas.

5 Sistema de Ensino Superior — SES.
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Ainda segundo Dubet, Duru-Bellat, Veretout (2012, p.52), nos paises onde
prevalecem fortes relagbes formagao-emprego, também apresentam grandes
desigualdades sociais diante da escola. Assim, a influéncia dos diplomas é mais
intensa quando os sistemas educativos apresentam um carater estratificado, ou seja,
quando comportam habilitacdes distintas e hierarquizadas. E mais, essa influéncia se
eleva quando o emprego é relativamente raro e as desigualdades escolares sao
grandes.

Retomando o argumento de Prates e Barbosa, os efeitos do “bacharelismo
credencialista” exercem impacto negativo sobre a expansdo do ensino superior.
Segundo os autores, grupos de elite se valem de estratégias sobre o SES para
ocuparem as posi¢des superiores da hierarquia social, como exemplo, o alongamento
(tempo) dos estudos para além do que as familias pobres conseguem sustentar. Prova
disso, o Conselho Nacional de Educagao - CNE/MEC publicou em 18 de junho de
2007 a Resolugdo CNE/CES 02/2007'® que dispde sobre carga horaria minima e
duragdo dos cursos de graduagdo na modalidade presencial. A tabela abaixo é
elaborada com base nessa resolucdo e recortando apenas 0s cursos que sao
ofertados na UFRB:

Tabela 4 - Carga horaria minima dos cursos de graduagdo na modalidade presencial

Curso Carga Horaria Minima
Artes Visuais 2.400
Ciéncias Sociais 2.400
Filosofia 2.400
Fisica 2.400
Geografia 2.400
Historia 2.400
Letras 2.400
Matematica 2.400
Museologia 2.400

16 £ citada aqui a resolucdo CNE/CES 02/2007 porque durante a maior parte do recorte dessa pesquisa ela estava
em vigor. Ela foi substituida pela resolucdo CNE/CES 02/2015, publicada em 01 de julho de 2015, mas com prazo
para vigorar a partir de 01 de julho de 2017. Nesta nova resolucdo a carga hordaria de cursos de licenciatura é
aumentada de 2.400 horas para 3.200. Em nosso ponto de vista, essa alteracdo reforca o argumento levantado de
estratégias, como a do alongamento do tempo, para tentar desestimular que individuos de grupos indesejados
acessem O ensino superior.
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Musica 2.400
Quimica 2.400
Cinema e Audiovisual 2.700
Comunicacao Social 2.700
Servigo Social 3.000
Agronomia 3.600
Engenharia de Pesca 3.600
Engenharia Florestal 3.600
Engenharias 3.600
Zootecnia 3.600
Direito'” 3.700
Medicina Veterinaria 4.000
Psicologia 4.000
Medicina 7.200

Fonte: BRASIL, 2007(b).

E interessante notar que a carga horaria minima de um curso de licenciatura
no Brasil era, em média, de 2.400 horas. Sua duragdo minima varia de 3 a 4 anos. As
Engenharias possuiam uma carga horaria 50% maior, cerca de 3600 horas. O apice
€ o0 curso de Medicina que possuia a duragdo 3 vezes maior que as licenciaturas. Com
uma carga horaria de 7200 horas, o prazo médio de formagédo de um médico é de sete
anos. E dificil imaginar individuos de grupos sociais mais pobres se dedicando por
sete anos a uma formacao universitaria sem politicas de permanéncia qualificada. “E
guase como se esse sistema abrisse, ao lado da porta principal, uma série de entradas
de servigo. Que s6 d&o acesso aos espagos subordinados” (PRATES E BARBOSA,
2015, p.337).

Diniz (2001) fala que o “credencialismo” € uma pratica comum do processo de
closure ou fechamento social, conceito de bases weberianas. Esse conceito
representa para Weber um processo pelo qual grupamentos sociais buscam

maximizar seus ganhos restringindo o acesso a recursos e oportunidades para um

17 Direito ndo é um curso ofertado pela UFRB. Mantivemos suas informacGes no quadro por se tratar de um dos
“cursos imperiais” e assim reforcar o argumento que grupos elitistas se valem de estratégias sobre o sistema de
ensino.
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circulo restrito de pessoas elegiveis. Sob essa légica, qualquer atributo (sexo, raga,
religido etc.) pode ser critério de exclusdo, contanto que garanta condicbes de
monopoalio. Portanto, na visdo de Diniz, o credencialismo é uma forma destinada a
controlar o acesso a posi¢cdes-chave na divisdo do trabalho. Este controle é
ferramenta essencial para a protecdo da escassez, e, possivelmente, do préprio
monopdlio. E através da escassez que dependem dois tipos de recompensa:
oportunidades de mercado e status; e privilégios numa hierarquia ocupacional.

Além disso, para Diniz (2001), as estratégias de fechamento funcionam, em
partes, gracas ao apoio dado pelo Estado, que estabelece o funcionamento desses
monopolios em bases legais, definindo assim areas ou “jurisdicbes” onde cada
profissdo pode atuar.

O “fechamento” com base em credenciais educacionais que atestam a
expertise do portador € a forma tipica de exclusdo utilizada pelos
profissionais; em outros termos, o credencialismo é a forma tipica de
“fechamento social” exclusionario pela qual os profissionais monopolizam, ou
tentam monopolizar, mercados de servigos, por um lado, e privilégios na
hierarquia ocupacional, por outro. Os neoweberianos diriam, ademais, que se
trata de uma estratégia legalista de exclusdo; isto é, as profissbes sao,
tipicamente, grupos legalmente privilegiados no sentido weberiano do termo:
o estado, através de legislagdo especifica, estabelece as credenciais
académicas como critério exclusivo de qualificacdo para a prestacdo de
servigos profissionais (DINIZ, 2001, p.131)

Vargas (2010) fala que atividades como Medicina, Direito e Engenharias
historicamente produziram praticas monopolistas para reforcar suas posicoes de
prestigio frente a outras ocupacgdes, elas ficaram conhecidas como as “profissdes
imperiais'®. A autora discute ainda que essas profissdes se tornam grupos sociais
com grande capacidade para influenciar a estruturacao e hierarquizagao da sociedade
e sua profissionalizacao constituiria elemento de mobilidade social.

Conforme Vargas (2010), os profissionais do Direito mantém sua influéncia e
apoio do Estado. Isso, pois, os diplomados dessa area, predominantemente juristas,
foram atores importantes na constru¢cdo do Estado Nacional Brasileiro e, ainda hoje,
€ possivel perceber sua representatividade nas instituicdes politico-administrativas
nacionais. E importante destacar que, muito embora exista um aumento no nimero

de egressos dessa area, principalmente desde a década de 1970, o que poderia

18 O termo “profissdes imperiais” originalmente é empregado por Edmundo Campos Coelho (As profissdes
imperiais: medicina, engenharia e advocacia no Rio de Janeiro, 1999) e deriva do fato de que essas mesmas
ocupacdes ja estavam solidificadas e consideradas prestigiosas na sociedade brasileira desde a época do Império.
Desde entdo, esses grupos tém buscado formas para garantir a manutengdo de seus status.
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proletarizar essa categoria, a ocupagédo de Direito continua com elevado status,
mantendo-se como uma das maiores demandas per capita por curso no Brasil.

A engenharia, por sua vez, também era um dos simbolos do bacharelismo no
Brasil. Até a década de 1920, o Estado era o principal empregador dos engenheiros,
sobretudo, nas atividades ligadas a construgao de ferrovias. Segundo Diniz (2001,
p.57), a crise de 1929 e o projeto de modernizagdo dos anos 1930 coloca o engenheiro
no centro da arena dos debates publicos, dando-lhe prestigio e poder. Ja na década
de 1980, a condigdo dos engenheiros, tanto no mercado de trabalho quanto na
hierarquia das ocupacbes, sofre uma deterioracdo, ficando subordinada aos
investimentos publicos e privados, no setor produtivo. A Engenharia seria a profissao
que apresenta o maior grau de dependéncia as decisdes de agentes econémicos
(DINIZ, 2001, p.78-79). Segundo Vargas (2010), as engenharias ficaram estagnadas
até o final do século XX, mas fatores econébmicos, como privatizacao de empresas e
programas governamentais para aceleragdo econdémica, provocaram o aquecimento
do setor. Somado a isso, a subdivisdo em outras especialidades atraiu um maior
numero de estudantes interessados.

Ja sobre a Medicina, Diniz (2001, p.90-91) nos diz que mesmo com habilidades
nao muito superiores a de curandeiros, isso até a segunda metade do século XIX, os
medicos ndo possuiam concorrentes. Todos os profissionais que exerciam trabalhos
relacionados (fisicos, cirurgides-barbeiros, barbeiros e sangradores) precisavam obter
uma licenga para atuar, através de “examinagdes” ordenadas pelo cirurgido-mor do
reino. Esse modelo permitiu um alto grau de “fechamento social”.

Ainda citando Diniz (2001, p.68), na década de 1970, a classe médica percebe
um aumento muito rapido do numero de profissionais, a ponto de por em risco a
escassez da oferta. Em 1971, é criada pelo MEC a “Comissao de Especialistas do
Ensino Médico”. Seu objetivo era avaliar as condigbes de acesso e ensino para o
curso no pais. As projecdes feitas por essa comissao previam que, em até cinco anos,
o numero de diplomados seria duas vezes e meia o numero de 1971. E que, o numero
de alunos matriculados em 1972 ja era, aproximadamente, o0 mesmo do numero de
profissionais em servico no mercado.

Para a comissao, a solugéo dos problemas de saude nao se daria via expansao
dos servigos meédicos e, nem mesmo, de sua melhor distribuicdo. O enfoque adotado
atua sobre a qualidade dos servigos de saude, principalmente sobre a formacgao dos

profissionais médicos, abandonando, assim a légica de mercado (um exemplo daquilo
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que o Bourdieu chama de “denegacédo da economia”). Solugéo essa que se daria
através de um processo de lento desenvolvimento e expansdo. Assim, entre as
medidas adotadas, as principais foram: requisitos minimos de funcionamento das
escolas; contengdo de novas escolas; redugcdo de vagas ofertadas; proibicao de
vestibular em escolas sem inscrigdo no conselho federal etc. Esse processo conteve
a expansao do numero de profissionais da medicina no periodo.

Além disso, as profissdes de alto prestigio tém trabalhado, através de suas
associagdes corporativas (o Conselho Federal de Medicina, a Ordem dos Advogados
do Brasil e o Conselho Federal de Engenharia e Arquitetura), no intuito de preservar
0 seu status e evitar que o aumento do numero de egressos contribuisse para a sua
proletarizacdo. Podemos citar os “Exames de Ordem” como prova desse tipo de
atuacao. Somente os aprovados nesses exames estao aptos para exercer legalmente
a profissao.

Seguindo essa mesma tendéncia, foi publicada, em 02 de fevereiro de 2007, a
portaria 147 do Ministério de Educagao (BRASIL, 2007a) que impds regras rigidas
para autorizar o funcionamento de novos cursos de Direito e Medicina. Mais
recentemente, o decreto 9.235, de 15 de dezembro de 2017, o qual trata sobre o
exercicio das fungdes de regulagdo, supervisdo e avaliagdo das instituicbes de
educacdo superior e dos cursos superiores de graduacao e de pds-graduagdo no
sistema federal de ensino, trata em seu artigo 41 que os cursos de Direito, Medicina,
Odontologia, Psicologia e Enfermagem s6 poderdo ser ofertados mediante
autorizacao do Ministério de Educacgado e apds prévia manifestacao da OAB e do
Conselho Nacional de Saude. O mesmo ocorre com o reconhecimento desses cursos.

Esses exemplos mostram como:

(...) ingeréncias sdo produzidas em torno a oferta de cursos e vagas, no
direcionamento curricular e até mesmo na produgao de avaliagdes. Ademais,
momentos de conjuntura econdmica adversa ao longo das ultimas décadas
justificariam o maior rigor na delimitacdo da area de atuagao e a garantia da
conformagao de um monopdlio profissional para afirmar sua existéncia
enquanto grupo profissional. (VARGAS, 2010, pg. 111)

As categorias mais privilegiadas procuram, portanto, restringir o acesso a
recursos e oportunidades para outros grupos, maximizando seus ganhos e mantendo
seu status na hierarquia social. As profissées imperiais estariam na parte superior
dessa escala social, enquanto outras fungbes menos prestigiadas disputariam as

colocagdes mais abaixo.



81

O estudo de Vargas (2010) ratifica essa conclusdo em alguns aspectos.
Tomando como base os microdados do provao'® entre os anos de 2000 e 2003,
especificamente considerando dados como indicadores de renda e titularidade dos
pais de alunos formandos, a autora estabeleceu uma escala decrescente de elitismo

entre os cursos, segundo a qual:

Entre os cursos estudados caracterizou-se claramente uma separagdo em
dois grupos, e também uma hierarquia interna. Em ordem decrescente de
elitismo aparecem Medicina, Engenharia Civil, Direito, Geral, Biologia, Letras
e Matematica. Entre os cursos de maior prestigio Medicina é o mais elitizado
e Direito o menos elitizado. E entre os de menor prestigio, Biologia € o mais
elitizado e Matematica o menos elitizado (VARGAS, 2010, pg. 115).

Esses resultados sao semelhantes aqueles apontados por Januzzi (2003). Em
ambos os estudos, as ditas “profissées imperiais” figuram no grupo das ocupagdes
mais prestigiosas. Isso nos permite inferir que os status das ocupagoes influenciam

nos status referentes aos cursos de ensino superior.

A impermeavel hierarquia interna entre carreiras no Brasil parece se
prolongar ao longo do tempo, abrindo pouco espago para uma
democratizagdo do acesso a postos profissionais destacados. Como vimos,
a insergao particular de Medicina, Direito e Engenharia no quadro nacional,
especialmente em sua feicado corporativo-profissional, a manutengao de um
perfil socioecondmico elitizado dos profissionais destas areas e sua
diferenciagdo interna no campo do ensino superior agregam-se no sentido de
manter a hierarquia das carreiras e sua contraface em termos de desniveis
salariais acentuados no mercado. (VARGAS, 2010, pg. 120)

Cabe citar nesta discussdo o trabalho de Carvalhaes e Ribeiro (2019). Os
autores fizeram um estudo sobre estratificacdo horizontal do ensino superior através
da analise estatistica de dados extraidos do Censo de Ensino Superior (INEP), dos
anos de 2002 e 2010, de 34 cursos em instituicdes publicas e privadas. A contribuicédo
deles é particularmente interessante, pois, dentre outros motivos, eles estabelecem
uma classificacdo hierarquizada dos cursos, tomando como base a renda média

associada a cada formacao. Assim:

Os salarios médios mais altos sédo os de médicos e os mais baixos, os de
pessoas formadas em Pedagogia. A ordenagdo das rendas médias dos
cursos, das mais altas para as mais baixas, € a seguinte: medicina,
odontologia, engenharias, direito, arquitetura e design, estatistica, relagdes
internacionais, veterinaria e zootecnia, economia, farmacia, informatica,
comunicagao social, nutricdo, psicologia, cursos tecnolégicos, agronomia,
administragcdo, enfermagem, fonoaudiologia, biblioteconomia e arquivologia,
contabilidade, teatro e musica, ciéncias sociais, educacéo fisica, turismo,

19 0 Exame Nacional de Cursos, apelidado como “Provédo” foi uma ferramenta criada pelo Ministério da Educagdo
(MEC) que compunha o seu sistema de avaliacdo. O Provao tinha como objetivo acompanhar a qualidade do
ensino superior no pais. Criado em 1996, foi substituido em 2004 pelo Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes - ENADE.
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servigo social, secretariado executivo, biomedicina, biologia, matematica,
geografia, letras, historia e filosofia, e pedagogia. Fica claro que certos cursos
(medicina, engenharia, direito, odontologia e arquitetura) sdo os que tém
rendas médias mais altas, enquanto no outro extremo estéo os cursos ligados
ao magistério (pedagogia, histéria e filosofia, letras, geografia, matematica e
biologia) (IDEM, 2019, p. 209).

Novamente Medicina, Engenharia e Direito figuram entre as ocupagdes mais
valorizadas. No outro extremo constam, principalmente, as ocupagdes ligadas as
licenciaturas. A classificagcdo elaborada por Carvalhaes e Ribeiro nos é util, pois, os
critérios de sua concepcdo dialogam com a conceituagdo de classe e prestigio
discutida aqui. Além disso, como podemos verificar, mesmo com critérios diferentes,
essa classificacao também se aproxima dos resultados apresentados pelos autores

discutidos anteriormente.

2.2.3. Hierarquia de cursos por prestigio.

Com base no que discutimos até aqui, elaboramos uma escala de hierarquia
dos cursos. A classificagdo que propomos é feita com base nos argumentos teoricos
dos autores citados anteriormente e da correlacdo entre eles. Antes, contudo,
devemos fazer algumas observacgoes.

Primeiro, os dados dos quais dispomos possuem algumas limitagbes. Vamos
utilizar os microdados do Exame Nacional de Ensino Médio (ENEM) e os dados do
Censo do Ensino Superior, ambos disponibilizados pelo Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP. Além de n&o existir uma relacao
clara entre os respondentes de cada base?®, ambas, tomadas em separado, também
nao respondem completamente nossos questionamentos. Pensando nos dados e
fazendo uma correlacdo com as escalas de estratificacdo social, por exemplo, eles
nao nos dizem nada a respeito de relagées proximas (intimas) dos respondentes,
portanto, nada sabemos sobre cursos ou ocupagdes de amigos ou cbnjuges. Outra
limitagdo que nos atinge € que, apesar de nossa transparente compreensao da
importédncia da formacdo escolar para a condicdo de prestigio, bem como da
importancia que a renda também pode assumir, ndo aplicaremos testes estatisticos

para validar a escala utilizada ou para verificar qual delas se adapta melhor ao objeto.

20 Os dados do ENEM referem-se a um universo maior de respondentes do que o do Censo de ensino superior.
Visto que tratam-se de candidatos a vagas do ensino superior, ndo sabemos apontar quais deles foram aprovados
e, por consequéncia, também ndo conseguimos relacionar a quais universidades e cursos os aprovados estdo
matriculados.
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Como estamos adotando uma escala do ponto de vista tedrico, acreditamos
que tudo o que foi discutido até aqui se aproxima mais da escala de prestigio SIOPS.
Fazemos essa definicdo por entender que os individuos respondentes, na condi¢cao
de estudantes, sao “postulantes” aos tipos de profissionais dos cursos a que estao
vinculados e ndo exatamente titulares da ocupacéo. Esses discentes escolheram seus
cursos por um critério de “desejabilidade” justificado, em parte, pelo prestigio social
da profissdo/curso.

Compreendemos que a construgao dessa escala é feita em um contexto social
diferente da realidade brasileira, tanto temporal quanto local. Da mesma forma,
também temos nogdo de que sua aplicagdo em conjunto com o padrao ISCO sem os
devidos testes e corregdes teorico-metodologicas podem descaracterizar algumas
relagdes sociais. Fazemos essa adverténcia, de uma aplicagdo que pode se
demonstrar um pouco arbitraria, inclusive, por perceber que alguns cursos poderiam
mudar de grupos na escala de prestigio, caso utilizassemos uma pontuagao dedicada
a realidade de nosso pais. Porém, como nosso objetivo consiste em discutir a
hierarquizacao social dentro da universidade de uma perspectiva tedrica, a utilizacao
dessa escala nos serve como ferramenta.

Além disso, as escalas de hierarquizagdo com base em ocupacoes,
normalmente, montam seus modelos tedricos procurando comportar a maior parte de
ocupacgoes possiveis de determinada sociedade. Nosso questionamento secciona
uma parte especifica dessas ocupacgdes, aquelas de nivel superior, todas elas, que
em teoria, gozam de determinado prestigio social. Portanto, nos parece coerente
utilizar a escala SIOPS como ponto de partida.

Para operacionalizar nossa escala de hierarquizagdo, fizemos a correlagéo
entre o nome do curso e o titulo do profissional. Em seguida, consultamos os codigos
das profissées na Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO (BRASIL, 2010), para
torna-los a converter para os codigos das ocupagdes constantes na relagdo da
International Standard Classification of Occupations de 1988 - ISCO88. Em posse da
nova codificagdo, relacionamos titulo ocupacional e pontuacdo SIOPS, conforme
disponivel em GANZEBOOM e TREIMAN (1996). Com isso chegamos a seguinte
tabela:



Tabela 5 - Classificagdo de cursos por pontuagao SIOPS
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CURSO CBO ISCO88 ESCORE SIOPS

1 | Medicina; 2231 2221 78
2 | Nutrigao; 2237 2229 73
3 Engenharia civil; 2142 2142 70
4 | Engenharia sanitaria e ambiental; 2142 2142 70
5 | Zootecnia; 2233 2211 69
6 | Psicologia; 2515 2445 67
7 | Engenharia mecanica; 2144 2145 66
8 | Engenharia da computagéo; 2122 2139 65
9 | Engenharia elétrica; 2143 2143 65
10 | Medicina Veterinaria; 2233 2223 61
11 | Comunicagao social; 2611 2451 58
12 | Publicidade e propaganda; 2531 2419 57
13 | Biologia; 2321 2330 57
14 | Ciéncias sociais; 2321 2330 57
15 | Educagcdo do campo (Ciéncias 2321 2330 57

agrérias; Ciéncias da natureza e

matematica);
16 | Educacao fisica; 2321 2330 57
17 | Filosofia; 2321 2330 57
18 | Historia; 2321 2330 57
19 | Letras; 2321 2330 57
20 | Matematica; 2321 2330 57
21 | Quimica; 2321 2330 57
22 | Pedagogia; 2394 2330 57
23 | Cinema e audiovisual; 2621 2455 57
24 | Artes visuais; 2624 2452 57
25 | Licenciatura interdisciplinar em 2624 2452 57

artes;
26 | Agronomia; 2221 2213 56
27 | Engenharia de pesca; 2221 2213 56
28 | Engenharia florestal; 2221 2213 56
29 | Museologia; 2613 2431 54
30 | Enfermagem; 2235 2230 54
31 | Cursos tecnoldgicos: Gestdo de 1421 3439 53

Cooperativas;
32 | Cursos tecnoldgicos: Gestéo 1421 3440 52

publica;
33 | Servigo Social; 2516 2446 52
34 | Cursos tecnoldgicos: Agroecologia; 3211 3212 47
35 | Cursos tecnolégicos: Alimentos; 3252 3119 46
36 | Musica; 2626 2453 45
37 | Bacharelado interdisciplinares em S/c?! Slc -

Ciéncias ambientais;

21 Sem codificagéao.
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38 | Bacharelado interdisciplinar em S/c Slc -
Saude;

39 | Bacharelado interdisciplinar em Slc Slc -
Ciéncias exatas e tecnoldgicas;

40 | Bacharelado interdisciplinar em Slc Slc -
Cultura, linguagens e tecnologias
aplicadas;

41 | Bacharelado interdisciplinar em Slc Slc -
Energia e sustentabilidade;

Fonte: Elaboragao prépria, dados da pesquisa.

Essa classificagao sofreu alguns ajustes, isso levando em conta tanto a revisao
literaria discutida anteriormente e, também, a melhor adaptagcao a realidade da UFRB.
Por exemplo, ocupagdes formadas por licenciaturas podem estar relacionadas na
ISCO88 a grupos como: “2310 — Professores de ensino superior’, com 78 pontos na
escala SIOPS; “2320 — Professores de ensino médio”, com 60 pontos; ou com “2330
— Professores do primario”, com 57 pontos. Visto que lecionar no ensino superior nao
é exclusividade para licenciados e, também, que a literatura aponta o baixo prestigio
para cursos dessa natureza, adotamos a pontuacgéo referente ao grupo “2330 —
professores do primario”. Situagao parecida aconteceu com o curso de pedagogia. A
conversao entre a CBO e a ISCO88 aponta para o cargo “2351 — Especialistas em
meétodos educacionais”, com 70 pontos na escala. Porém, no Brasil pedagogos estao
comumente associados a licenciatura, principalmente de turmas do ensino
fundamental, logo, também relacionamos esse curso ao grupo “2330”.

Alteracdes também foram feitas para: Tecndlogos em Gestdo Publica, onde a
conversdo CBO-ISCO88 apontava para “2149 — Arquitetos, engenheiros e outros
profissionais”, 69 pontos e fora ajustado para “3440 — Alfandega, Impostos, etc.
Profissionais associados ao governo”, 56 pontos; e Tecndlogos em Gestado de
Cooperativas que de “2149” fora ajustado para o grupo “3439 — Profissionais
administrativos associados, Assistente de gestdo”, 54 pontos. Os cursos de
bacharelados interdisciplinares?? nao possuem classificagdo na CBO, portanto nao foi
possivel relaciona-los com os titulos da ISCO88.

Uma vez que possuimos uma relacdo, onde podemos associar curso e sua

respectiva pontuacdo de prestigio, analisar caso a caso seria uma tarefa muito

22 Os cursos de bacharelados interdisciplinares na UFRB s3o: Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias
Ambientais; Bacharelado Interdisciplinar em Sadde; Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas; Bacharelado Interdisciplinar em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas e; Bacharelado
Interdisciplinar em Energia e Sustentabilidade.
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onerosa. Por isso, classificamos em grupos ordinais para facilitar nossa leitura. O que
nos leva a tabela 6. Inicialmente pretendiamos uma classificagao basica. Uma simples
dicotomizagdo entre cursos de “Alto” e de “Baixo” prestigio. Por isso, para a
construgdo da categoria de cursos de Alto Prestigio, tomamos como referéncia a
formacéao e desenvolvimento das profissdes imperiais no Brasil.

O corte entre alto e baixo se da, imediatamente, apds a ultima engenharia que
nao tenha pontuagao similar a cursos de licenciatura, reconhecidos como formacdes
de baixo prestigio. Essa decisao se justifica visto que a Medicina, por exemplo, figura
como uma unanimidade, em todas as analises citadas, que a colocam como uma
ocupacédo de elevado prestigio. Além disso, outros cursos como Engenharia de
Producdo, Engenharia de Materiais e Engenharia de Energias, que estariam nesse
grupo, foram excluidos, pois, ainda se encontravam em fase de implantagédo na UFRB,
dentro do recorte temporal adotado na pesquisa. O Direito certamente constaria nesse
grupo, mas nao € uma formacgéao ofertada pela institui¢ao.

No grupo denominado baixo prestigio, destaca-se a inclusdo dos cursos de
Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca e Agronomia. Apesar de serem
‘engenharias”, estdo nesse grupo porque possuem 56 pontos na escala SIOPS,
portanto um ponto a menos que profissbes vinculadas a licenciatura, com 57.
Particularmente interessante € o caso de Agronomia. Consta no portal de registros do
Ministério da educacéao (E-MEC), e até mesmo nos registros da universidade, que este
curso esta registrado como “Bacharelado em Agronomia” (E-MEC, 2020), porém, o
diploma conferido ao egresso, pela Universidade (UFRB, 2009), da o titulo de
“‘Engenheiro(a) Agronomo(a)”. Esse fato serve para exemplificar a importancia dos
efeitos simbdlicos sobre o titulo, neste caso, demonstra também a preocupacgao da

instituicao em auferir o maior valor social possivel para os formandos de seu curso.

Tabela 6 - Ordem de classificagao dos cursos da UFRB por ordem de prestigio

Nivel de Cursos
prestigio

Medicina;

Nutricéao;

Engenharia civil;

Engenharia sanitaria e ambiental;
Zootecnia;

Psicologia;

Engenharia mecanica;
Engenharia da computacgao;
Engenharia elétrica;

Alto
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e Bacharelados interdisciplinares (Ciéncias ambientais, Ciéncias exatas e
Médio tecnoldgicas, Cultura, linguagens e tecnologias aplicadas, Energia e
sustentabilidade, Saude);

Medicina Veterinaria;

Comunicacgao social;

Publicidade e propaganda;

Biologia;

Ciéncias sociais;

Educacao do campo (Ciéncias agrarias; Ciéncias da natureza e
matematica);

Educacao fisica;

Filosofia;

Histodria;

Letras;

Matematica;

Quimica;

Pedagogia;

Cinema e audiovisual;

Artes visuais;

Licenciatura interdisciplinar em artes;
Agronomia;

Engenharia de pesca;

Engenharia florestal;

Museologia;

Enfermagem;

Cursos tecnoldgicos: Gestdo de Cooperativas;
Cursos tecnoldgicos: Gestao publica;
Servico Social;

Cursos tecnolégicos: Agroecologia;
Cursos tecnolégicos: Alimentos;
Musica;

Baixo

Fonte: Elaboragao prépria, dados da pesquisa.

Por fim, apesar de ndo conseguir pontuar os bacharelados interdisciplinares,
decidimos inclui-los em um grupo chamado de médio prestigio. Eles foram incluidos
aqui, pois sao cursos que servem de acesso a outras graduagdes, inclusive, as de alto
prestigio. Porém, uma vez que o Bl ndo € um objetivo em si, apenas uma etapa, e
como também podem servir de acesso para cursos de baixo prestigio, preferimos
classifica-los em uma posic¢ao intermediaria para evitar distor¢ées nos outros grupos.
Em nossa compreensao, essa classificacdo pode nos permitir visualizar melhor as

desigualdades de acesso aos diferentes tipos de formacgdes.

2.3 - “Origens e destinos” 23
2.3.1. Cor/Raga e género.

2 O titulo desta segdo faz referéncia ao livro “Origens e destinos: desigualdades sociais ao longo da vida”, escrito
por Carlos Hasenbalg e Nelson do Valle da Silva, em 2003.
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Até aqui temos debatido sobre as distingdes que as classes podem assumir
para se diferenciarem de outros grupos. Argumentamos também sobre as
hierarquizagbes das ocupagdes e como as elites tém agido para garantir a
manuteng¢ao de seus privilégios, especialmente no que tange ao acesso do ensino
superior. Essa argumentagao poderia parecer ultrapassada se considerassemos, de
forma descuidada, noticias como a que foi veiculada no Jornal O Globo: “Negros s&o
maioria pela primeira vez nas universidades publicas, aponta IBGE” (ALFANO;
TATSCH; CAPETTI, 2019). Ou, conforme o Jornal O Estado de Sao Paulo: “Pela 12
vez, negros sao maioria nas universidades publicas” (AMORIM, 2019).

Ambos os artigos nos informam que negros (pretos e pardos) continuam
subrepresentados, visto que a média dessa populagdo no pais era de 55,9%,
enquanto seus representantes na universidade somavam cerca 50,3%. Eles também
apontam para o crescimento gradativo dessa populagao nas universidades publicas
(Federais, Estaduais e Municipais).

Quanto aos motivos desse crescimento, 0s jornais apontam que:

Segundo o IBGE, o avango dessa parcela da populagdo é resultado,
parcialmente, do sistema de cotas, que desde 2012 reserva vagas a
candidatos de determinados grupos populacionais. A partir de 2016, segundo
regras estabelecidas pelo Ministério da Educagédo (MEC) na Lei Federal de
Cotas, ao menos 50% das vagas disponiveis no Sistema de Selegao
Unificada (Sisu), sédo reservas para atender critérios de renda ou raga. Se
analisados em conjunto com os resultados do antigo questionario da Pnad,
os dados mostram uma tendéncia crescente de ocupagéo de vagas por essa
parcela da populagdo (ALFANO; TATSCH; CAPETTI, 2019).

Sob essa perspectiva parece que, como um processo natural, esta em curso a
corregédo das segregacoes histéricas que atingem os processos seletivos de nossas
universidades. Entao, estariamos vivenciando um momento decolonial na educagao?
Sera verdade que, atualmente, as nossas universidades abrigam uma maioria de
discentes pretos e pardos?

Continuando nos jornais, chegamos ao seguinte trecho:

No ultimo ano do curso de Direito do Largo de S&o Francisco, Lucas Médulo,
de 22 anos, acredita que o dado é importante, mas incompleto. “E preciso
fazer uma andlise critica desse nimero. E preciso entender se esse dado
esta inflado com as fraudes que hoje acontecem no sistema de cotas. Sou do
Comité Antifraudes as cotas raciais da USP e, infelizmente, hoje, o numero
de fraudes ao sistema é um escandalo”, disse. Médulo também gostaria que
os dados do IBGE mostrassem quais os cursos recebem mais estudantes
negros. “Precisamos saber se em cursos como Direito e Medicina essa
presenga também é relevante”, disse. “De qualquer forma, a politica de cotas
tem sido muito importante e tem feito com que pessoas segregadas do
ambiente académico comegassem a frequenta-lo”, completou (AMORIM,
2019).
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E importante destacar alguns elementos dessa fala. O entrevistado percebe
como exitosa a ampliagdo da presenga de negros nas universidades. Mas, além da
preocupacao com as fraudes, também chama sua atencéo a duvida se carreiras como
Direito e Medicina também estavam tendo presenca “relevante” de pretos e pardos.
Sua fala é transparente, ela nos informa que acessar a universidade é importante,
mas também é preciso ocupar espagos nos cursos que foram privilégios das elites e
que representam prestigio social.

De fato, ndo ¢é possivel fazermos uma analise de reprodugdo ou
democratizagao de privilégios escolares no Brasil sem considerarmos cor/raga como
um elemento que interfere nessas relagdes. Figueiredo (2012) nos diz que, pelo
menos até a primeira metade do século XX, s6 era possivel que um negro ascendesse
socialmente através de relacdes sociais e dependéncias mantidas com relacdo aos
brancos, seja por apadrinhamentos, casamentos, ou da incorporagdo de
comportamentos culturais. Sdo as mudangas que ocorrem na sociedade brasileira que

vao alterar as estratégias de ascensao desse grupo. Desta forma:

Provavelmente a partir da década de 1950, em algumas capitais, e no Brasil
como um todo, a partir de 70, ocorreram mudangas estruturais na sociedade
brasileira que repercutiram nos mecanismos ou nas estratégias de ascensao
utilizadas pelos negros. Nesse sentido, é importante ressaltar as
transformagdes na estrutura ocupacional decorrentes da intensificagdo do
processo de urbanizagao e industrializagao, como a relativa democratizagao
do ensino publico. Contudo, essas mudangas estruturais nao foram
suficientes para criarem igualdade de oportunidades entre brancos e negros
e, ainda que os negros tenham sido beneficiados pela expanséo do ensino
publico, estes se concentraram nos niveis mais baixos de escolaridade
(FIGUEIREDO, 2012, p.24).

Comparando dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
Figueiredo percebe que, em 1988, o percentual de negros que ingressavam na
universidade era de 14,5%, contra 82,9% de brancos. Esses percentuais, em 1999,
representavam 16,6% e 81,4% de negros e brancos, respectivamente. Segundo a
autora, “percebemos que estas vantagens alcangadas pelo grupo negro ndo sao
significativas e ndo representam muito no sentido de diminuir a enorme diferenga que
separa os grupos brancos e negros” (FIGUEIREDO, 2012, p.39).

Hasenbalg e Silva (1999) e, também, Lima (1999) argumentam que o processo
de escolarizag&o possui relagdo com os niveis de desigualdade social. Além disso, os
autores dizem que em todas as fases da escolarizacado existem diferencas entre os

grupos raciais/étnicos. Pretos e pardos ingressam mais tarde na escola, isso concorre
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para o fato que eles também representam os maiores indices de reprovagdes. Por fim,
somado a fatores externos, como a necessidade de trabalhar para ajudar na renda
doméstica, esse grupo também apresenta altas taxas de evaséo.

Para Araujo (2014), a escola publica passa por um processo de
democratizacdo e universalizacdo e concomitantemente por um processo de
sucateamento de sua estrutura. As classes mais abastadas transferem suas criangas
para redes particulares. Dessa forma, mesmo garantido o acesso a escolarizagao,
ficam mantidas estruturas de desigualdades. O sucateamento das instituicoes
publicas € uma nova forma de exclusao social, visto que atinge a populagéo pobre e,

principalmente, a populagédo negra. Nesse sentido:

Aqui, as desigualdades sociais e raciais estdo refletidas na educagéo,
influenciando negativamente no acesso, na permanéncia e no éxito dos
grupos menos favorecidos e historicamente discriminados, negros e
indigenas, nos diferentes niveis e modalidades de ensino (ARAUJO, 2014, p.
131).

Silva (2018, p.23) analisando dados do IBGE destaca que, até o ano de 2001,
32,2% dos jovens brasileiros pretos e pardos, entre 18 e 24 anos, haviam frequentado
apenas o ensino fundamental, 43,9% o ensino médio e, apenas 10,2%, o ensino
superior. Do lado oposto, jovens brancos na mesma faixa etaria representavam 11,9%
no fundamental, 34,3% no ensino médio e 39,2% do superior.

Araujo (2014) afirma que, no ensino superior, apenas 8% das pessoas com
idade entre 18 e 24 anos tém acesso a instituicdes de ensino. Com base em dados
do inicio da década de 2010, o autor conclui que a democratizagao do ensino superior
€ sua universalizacdo ainda possuiam numeros irrisérios. Considerados os
estudantes brancos, de 20 a 24 anos, 53,6% deles estavam no ensino superior, se
comparados com a mesma faixa etaria de negros, esse numero diminuia para 15,8%.

Santos (2017, p.34), tomando como base os dados do Censo da Educacao
Superior (2013), nos diz que o numero de negros matriculados no terceiro nivel era
de 743.821 (19,07%), nesse mesmo ano o numero total de alunos matriculados em
universidades era de 3.898.880. Considerando apenas instituicdes federais, o numero
de alunos negros cai para 268.542 (26,43%), em um universo de 1.015.868 vagas.

Sobre a presencga de negros em cursos universitarios, Carvalhaes e Ribeiro
nos dizem que:

Ha sobrerrepresentagdo de negros em arquivologia & biblioteconomia,
Servigo social, ciéncias sociais, secretariado executivo, teatro & mdusica,
estatistica, pedagogia, turismo, histéria & filosofia, matematica, letras,
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geografia, educagéo fisica & fisioterapia & terapia ocupacional, ciéncias
contabeis, fisica & quimica, biologia, tecnolégicos e enfermagem. Brancos,
por sua vez, estdo sobrerrepresentados em direito, psicologia, comunicagéo
social, ciéncias econdmicas, nutricdo, biomedicina, engenharia, farmacia,
relagdes internacionais, veterinaria & zootecnia, arquitetura & urbanismo &
design, agronomia, odontologia e medicina (/dem, 2019, p. 217).

Caso tracemos uma linha temporal imaginaria sobre a escolarizagdo de nivel
superior da populagédo negra, conduzida pelas referéncias citadas, podemos concluir
que até o ano de 2019 houve um crescimento da presenga negra nas universidades.
Porém, a analise de Carvalhaes e Ribeiro sugere que a maior parte dessa populagéo
estd alocada em cursos de baixo prestigio, enquanto brancos continuam sendo
maioria em cursos de alto e médio prestigio.

Citando mais uma vez Angela Figueiredo:

(...) na configuracdo do mercado de trabalho, os negros concentram sua
participagdo nas atividades de menor renda e status em oposigdo aos
brancos sobrerrepresentados nas categorias ocupacionais de maior
remuneracgao, status e prestigio. Contudo, a argumentacdo utilizada para
justificar esta disposicdo ainda esta relacionada a baixa escolaridade dos
negros. Somente em algumas atividades que envolvem o corpo, como por
exemplo, a danga, o samba e o futebol, a habilidade dos negros é atribuida a
origem racial (FIGUEIREDO, 2012, p.181).

Figueiredo estuda a formacédo de classes médias negras, sobretudo de
empregadores. Dentre outras caracteristicas, ela destaca que para conseguir alcar
altos cargos, pretos e pardos precisam ser os mais qualificados e, mesmo assim
recebem, em média, 56,6% do que recebem brancos na mesma ocupagao. A autora
destaca que existem outros aspectos, além da educacdo, que interferem nas
trajetdrias e decisbes/estratégias das pessoas negras. No entanto, sem desconsiderar
a influéncia de outros elementos, mas nos atendo especificamente a formacéao
educacional, é possivel notar a influéncia da sobrerrepresentacdo em cursos de baixo
prestigio (Carvalhaes e Ribeiro) com ocupag¢des no mercado de trabalho de menor
renda e status (Figueiredo).

A literatura tem destacado que, além da raga, o género também possui
influéncia na escolha do curso. De acordo com Matos, Toassi e Oliveira (2013), a
feminizacao das carreiras universitarias € um fendbmeno do final do século XIX. Nesse
processo, certas ocupacdes foram associadas a papéis sociais tradicionalmente
impostos as mulheres, como o cuidar, educar e servir. Assim, justificava-se a

preponderancia feminina nestas carreiras por um suposto “dom” ou “vocacao”.
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Caetano e Neves (2009) relatam que no Brasil, apés a implantagdo da
constituicdo de 1891, um dos objetivos da educacgao era a implementagdo da moral e
dos bons costumes, condizentes com o ideal de modernidade vigente. Esse fator de
busca da “civilidade”, somado as baixas remuneracoes e a condicdes precarias de
trabalho, propiciaram a busca do perfil da “professora”. Ela deveria proporcionar mais

cuidados maternos que intelectuais a sala de aula.

As mulheres que lecionavam eram chamadas de leigas e os discursos dos
positivistas apregoavam que estas deveriam ocupar o lugar dos homens do
magistério, como uma extensdo do papel de mée, por seu altruismo e
superioridade moral e espiritual; instruindo as criangcas com valores sociais e
morais corretos. Na verdade, elas levariam para a sala de aula aspectos da
vida no lar, do trabalho doméstico e da maternagem e passariam a ser vistas
como segunda mae ou tia (CAETANO E NEVES, 2009, p.255).

Ainda segundo Caetano e Neves (2009, p.257), até meados da década de 1930
a docéncia era a unica carreira destinada as mulheres. Ja Gennano (2016) nos
informa que, no Brasil, o primeiro curso de enfermagem foi implantado na década de
1920 e estava relacionado com a implementacao de politicas publicas e de saude
coletiva. Mais uma vez buscava-se na mulher o perfil materno cuidador.

Assim, a feminizag&o dessas carreiras também marcam uma naturalizagdo dos

papéis atribuidos a homens e a mulheres. De acordo com Guedes:

A questao do rendimento escolar diferenciado e a concentragdo feminina em
cursos secundarios propedéuticos enquanto os homens concentram-se nos
cursos profissionais sdo importantes indicios de que a educacdo entendida
em seu sentido mais amplo desempenha um papel fundamental na
naturalizacédo dos papéis femininos e masculinos. A ideia de que as meninas
teriam mais propensdo as artes e a literatura (facilidade nas disciplinas
articuladas a sensibilidade e emog¢ao) enquanto os meninos apresentariam
mais aptidao nas ciéncias em fungao de sua maior racionalidade permeia o
imaginario coletivo dos espacos escolares e acaba sendo uma profecia auto-
realizavel, em que todos os casos “desviantes” ndo sdo devidamente
estimulados (GUEDES, 2004, p.05).

Ainda citando Guedes (2004), a partir da segunda metade do século XX, houve
um crescimento do nivel educacional para as mulheres. Esse processo ocorreu em
todos os niveis, mas especialmente no superior. Com base nos Censos Demograficos
dos anos 1970, 1980, 1991 e 2000, a autora afirma que a populacdo estudantil
universitaria composta por mulheres, em numeros relativos, salta de 25% em 1970,
para 53% em 2000. A autora sugere ainda que o avango quantitativo dissimula outros
processos de exclusdo, visto que “a igualdade numérica nao significa uma equidade

de género, uma vez que as mulheres continuam concentradas nas carreiras de menor

prestigio e mais mal remuneradas” (GUEDES, 2004, p10).
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O estudo de Lima (1999), apesar de anterior, também reforga esse argumento
ao dizer que os retornos dos investimentos em educacéao sao diferentes entre homens
e mulheres, inclusive para aqueles que possuem o0 mesmo nivel escolar. Para ela, o
aumento da escolarizagao feminina é concentrada em cursos “tipicamente femininos”
e de “status inferior”. Com base nisso, a autora observa a ocupacgao das mulheres até

o fim da década de 1990 e constata que:

As mulheres provenientes das classes mais pobres dirigem-se a prestacao
de servicos e aos empregos ligados a industria, enquanto as mulheres de
classe média, aos servicos de producdo e de consumo coletivo (setor
terciario), devido a seus melhores niveis educacionais. Dada a significativa
representacdo da populagdo negra nos patamares inferiores da sociedade,
as mulheres desse grupo de cor compdem uma parcela significativa da forga
de trabalho feminina empregada nos servicos mais desqualificados,
principalmente o servigo doméstico (Lima, 1999, p.151-152).

Através deste comentario, Lima quer destacar como a situacdo de mulheres,
sobretudo negras, € desvantajosa. Segundo ela, o fato de serem maioria nos servigos
domeésticos mostra que a expansdo do mercado de trabalho ndo representou ganhos
significativos para as mulheres. Além disso, elas precisariam de cinco anos a mais de
estudos para se igualarem aos homens na busca de um emprego formal e que,
quando conseguem investir em educacgdo, terminam em ocupagdes de menores
rendimentos ou de status inferior.

Ribeiro (2007) também concorda com esse argumento ao destacar que, desde
a década de 1960, a participacao feminina no mercado de trabalho tem aumentado.
Entretanto, na maioria dos casos as mulheres estdo em ocupacgdes inferiores a dos
maridos, concentradas em ocupag¢des hierarquicamente baixas dos setores nao-
manual, manual e rural. O autor diz também que a desigualdade de género no
mercado de trabalho é tdo grande que ainda € possivel utilizar a posi¢cao de classe do
marido para definir a posigdo da familia.

Os resultados apontados anteriormente sdo ratificados pelo estudo de
Carvalhaes e Ribeiro (2019, p.215). Para estes ultimos, a formagdo em cursos
universitarios mantém uma diferenga de rendimentos de 36,5% a mais para homens.

Essa diferenciagao estaria associada ao curso escolhido.

Os cursos claramente mais femininos sdo: pedagogia, secretariado
executivo, nutricdo, fonoaudiologia, servigo social, enfermagem, psicologia,
letras, arquivologia & biblioteconomia, biomedicina, turismo, farmacia,
biologia, odontologia e arquitetura & urbanismo & design. Os cursos mais
masculinos, por sua vez, sao: engenharia, agronomia, ciéncias econémicas,
teatro & musica, estatistica, fisica & quimica, matematica, histéria & filosofia,
geografia, veterinaria & zootecnia, direito, educacéo fisica & fisioterapia &
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terapia ocupacional, administragdo, tecnoldgicos e medicina. De fato, ha
maior probabilidade de encontrarmos mulheres em cursos relacionados a
docéncia e aos cuidados de saude. (Idem, 2019, p. 215).

Apesar do crescimento relativo das mulheres que ingressam no ensino
superior, inclusive para cursos de prestigio, esses estudos nos levam a crer na
permanéncia de uma “guetificacdo” feminina, como sugerido por Avila e Portes (2012),
em carreiras ainda associadas ao papel de cuidar e servir. Além disso, os autores
apontam para as diferentes condi¢gdes de vivéncia na universidade. Para algumas
mulheres, principalmente de camadas mais populares, fazer universidade é ter que
realizar uma tripla jornada e conciliar mercado de trabalho, afazeres domésticos e os
estudos. Os autores entendem que, para muitas delas, permanecer e concluir o curso
torna-se mais dificil do que o ingresso no ensino superior. E que para isso, além da
cooperagao da rede familiar, precisam desenvolver “estratégias de sobrevivéncia®,
como, por exemplo, a escolha da graduagao, o uso racional do tempo, prestar mais
atencao nas aulas, ja que ndo possuem muito tempo para estudar em casa.

Assim:

A grande maioria das mulheres ingressou em cursos de licenciatura de baixo
prestigio social (80%), com predominancia para o curso de Pedagogia (40%).
Nem sempre o curso em que foram aprovadas era o curso desejado
inicialmente, mas era o curso possivel. A maior parte das mulheres (60%)
tinha outra opgao de curso que nao aquele em que ingressaram, COmo Nos
casos de Sara e Dalila, que pretendiam fazer, respectivamente, Engenharia
Mecénica e Medicina, mas acabaram optando por Matematica e Pedagogia
como via de acesso a universidade (AVILA, PORTES, 2012, p.823).

Portanto, aqui pudemos constatar que raga e género nao podem ser
desconsiderados nas analises de estratificacdo. Temos uma rica contribuigao tedrica
que tem atestado que mulheres e negros precisam se esfor¢car mais para conseguir
acesso e permanéncia nas universidades. Apesar de todo esse esfor¢o, muitas vezes
essa populagcdo se destina a cursos de menor prestigio e, ao que tudo indica,

ocupacgoes de menor renda e status.

2.3.2. Diferengas socioecondémicas.

A diferenga socioecondmica € um outro fator que também influencia na escolha
do curso. A contribuicdo de Barbosa (2011) é relevante nesse sentido. Para ela, os
processos educativos e as condicdes socioecondmicas das familias devem ser
tomadas como fator crucial na determinagdo dos destinos sociais e escolares dos

estudantes. Assim, as diferencas nos processos educativos se transformam em
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desigualdades sociais. Em sua pesquisa, realizada em turmas da antiga 42 série do
fundamental, em escolas municipais e estaduais de Belo Horizonte, Barbosa conclui
que varios elementos influem no sucesso escolar dos alunos. Dentre eles, a
expectativa, a escolaridade e a posicao social dos pais, a opiniao dos professores, a
qualidade da escola, o tamanho e o tipo da familia, além de fatores j& comentados,
COmo cor ou raga e sexo dos alunos.

Ribeiro (2011) aprofunda essa discussdo ao incluir novas variaveis
independentes: a) riqueza dos pais, que se refere a ativos financeiros e bens que sao
recursos além da renda ocupacional podendo ser facilmente investidos na educacao
escolar das criangas e; b) Tipo de escola (publica, federal ou privada). Uma vez que
as escolas publicas possuem alunos com rendimento médio inferior aos de escola
privada ou federal, percebe-se que o sistema de ensino € bastante estratificado.
Assim, “a estratificacdo dentro dos sistemas educacionais € um dos principais meios
por intermédio dos quais a desigualdade educacional e de classe é reproduzida”
(2011, p. 43).

Ainda segundo Ribeiro, de modo geral, as escolas privadas sao consideradas
de melhor qualidade, exceto quando comparadas com as publicas federais,
consideradas equivalentes. Ja as universidades publicas sdo consideradas de melhor
qualidade, porém, seu ingresso se da mediante selecdo. Esse processo seletivo
beneficia os alunos que cursaram escolas de melhor qualidade, no caso as
particulares, promovendo a desigualdade no ingresso a universidade. Em suma,
familias com recursos para investir em educacao pré-universitaria, facilitam a entrada
de seus filhos em universidades publicas.

Sobre as chances de sucesso, considerando o tipo de escola:

Para completar o ensino médio (T3) as vantagens séo de quatro vezes mais
chances para quem estudou em escola privada do que em publica, e 2,3
vezes para quem estudou em escola publica federal do que em publica.
Individuos que estudam em escolas publicas federais tém dezenove vezes
mais chances de entrar na universidade (T4) do que individuos que
estudaram em escola publica, e individuos que estudaram em escolas
privadas tém quinze vezes mais chances de entrar do que aqueles que
estudaram em escolas publicas (RIBEIRO, 2011, p.62).

Portanto, de acordo com a conclusdo de Ribeiro (2011), estudantes de origem
social mais elevada normalmente investem em educagao pré-universitaria, em

escolas privadas. Esses fatores associados tornam as chances de ingresso no ensino
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superior e, principalmente, em universidades publicas muito maiores do que para
aqueles que estudaram somente em escola publica.

Vargas (2010) informa que desde a inscricdo dos discentes no processo
seletivo é possivel perceber uma segregagdo prévia. Cursos mais prestigiados
contam com candidatos de maior poder aquisitivo. Ao contrario, cursos de menor
prestigio social contam com uma adesao maior de inscritos de grupos ou classes
sociais mais baixos.

Assim:

(...) pessoas com origem socioeconémica alta tém quase 15 vezes mais
chances de estar no curso de medicina do que pessoas com origem baixa e
3 vezes mais chances do que aqueles com origem média. Outros cursos que
se caracterizam por terem mais chances de incluir alunos de classes mais
altas sdo: relagdes internacionais; odontologia; arquitetura & urbanismo &
design; veterinaria & zootecnia; teatro & musica; comunicagao social; direito;
estatistica; fonoaudiologia e engenharias. Por outro lado, observamos que
pessoas com origens socioecondémicas baixas tem mais chances do que
pessoas com origens altas de acesso aos seguintes cursos: matematica;
pedagogia; geografia; letras; ciéncias contabeis, histéria & filosofia; servigo
social, secretariado executivo, tecnoldgicos, administragao, biologia, fisica &
quimica, arquivologia & biblioteconomia. Fica claro que os cursos em que ha
mais chances de pessoas mais ricas entrarem sdo os de maior prestigio nas
trés grandes areas do conhecimento: ciéncias exatas, ciéncias humanas e
sociais e ciéncias da saude. (CARVALHAES; RIBEIRO, 2019, p. 214-215).

Com isso Carvalhaes e Ribeiro apontam que discentes de nivel
socioecondmico alto optam, normalmente, por cursos de alto retorno econémico. Ja
0s cursos com outros tipos de retorno sdo comumente procurados por estudantes de
grupos sociais mais baixos. Os autores ainda avangam em suas conclusdes e falam
que nos cursos de formacgao docente constariam a maior propor¢ao de alunos negros
e de menor renda, ao passo que as engenharias e cursos da area de saude
apresentam uma participagcado pequena de estudantes pobres e n&o brancos.

2.3.3. Economia das possibilidades

Apesar de uma rica literatura, estudar temas relacionados a educagao continua
sendo muito relevante. Isso, pois, o sistema de ensino, mesmo em seus diferentes
niveis, funciona como uma espécie de recorte da sociedade ou um “micro universo”
onde podemos perceber muito sobre as atuais desigualdades sociais e de
oportunidades para diferentes parcelas da populagdo. No entanto, quando pensamos

sobre o sistema de ensino, até mesmo quando acessamos dados estatisticos ou
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discursos sobre ele, nos deparamos com uma dificuldade. Como considerar em
nossas analises “o estudante”? Quem é esse ser? Sujeito ou agente?

Para nos ajudar a pensar sobre isso, tomemos como base a critica de Judith
Butler (2019) sobre o sujeito universal do feminismo. Segundo a autora, a teoria
feminista possui sobre a categoria “mulheres” uma nogao de identidade que conteria
os “objetivos” e 0 “sujeito” de quem o discurso feminista trata. Entendido como algo
estavel ou permanente, essa nogado fixa do significado de “mulheres” atenderia
apenas aquelas que se adequam a identidade estabelecida.

Segundo Butler, a manutencdo desse sujeito estavel, uno, gera recusas de
aceitacdo e essa exclusdo, mesmo que ndo intencional, abriria o feminismo a
acusagodes de deturpacgao de representacao. Visto que a nogao estavel de género nao
atende mais a politica feminista, seria necessaria “uma politica feminista que tome a
construgao variavel da identidade como um pré-requisito metodolégico e normativo,
sen&o como um objetivo politico” (BUTLER, 2019, p.25).

Como visto anteriormente, o tipo e a qualidade da escola influenciam no
sucesso escolar. Reafirmar isso pode parecer, em um primeiro momento, atestar um
fato que nos parece 6ébvio. Porém, mais que o tipo de escola, devemos considerar a
pluralidade étnico racial, de género, os tipos de familia, dentre outros fatores que
interferem diretamente no sucesso escolar e que ja discutimos aqui. Portanto, uma
outra conclusao 6bvia, as condigdes de sucesso nao sao iguais para os individuos.

Nao devemos, contudo, pensar que os individuos na ponta mais desigual dessa
escala estejam fadados ao fracasso. Mesmo esse conjunto de elementos ndo sao
deterministas. Porém, devemos considerar que esses fatores atuam de forma a
dificultar ou facilitar seu progresso. Portanto, esses fatores, individualmente ou em
conjunto, ocorrem de forma diferenciada na vida dos diferentes sujeitos.

Assim, em nossas leituras, precisamos perceber “estudantes” no plural das
categorias que ai se relacionam, como raga, género, classe, sexualidade, entre outras.
Uma vez que enxergamos a escola por essa perspectiva, composta por individuos e
categorias, inclusive as que historicamente foram excluidas, a contribuicdo de
Campos (2019) torna-se relevante. O autor sugere em sua dissertacéo a necessidade
de “queerizar’” nossas analises. Apesar da teoria Queer estar relacionada mais
profundamente aos estudos de género e sexualidade, a provocagao feita propde
expandir essa perspectiva, uma vez que essa € uma categoria ligada a sujeitos

dissidentes de uma “maioria” imposta ou naturalizada.
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Ainda que o queer seja tratado como minoria, sabemos que n&o é bem assim
que essa categoria coexiste, pois esta remete aos individuos que, em alguma
medida, rompem alguma norma estabelecida (em grande parte,
naturalizada), seja de cor, raga, género, classe, sexualidade, etc., e que
acaba por torna-Ixs um conglomerado de dissidentes em maior nimero e que
podemos chamar de massa queer (CAMPOS, 2019, p. 27).

O autor avanga em sua discussao trazendo o significado, traduzido do inglés,
do termo “queer”, que, segundo ele, trata-se de uma forma de denominar “estranho”.
Termo esse que o movimento assume para reconhecer suas diferencas perante a um
padrdao essencialista de sujeito/individuo e provocar discussbes sobre a

desumanizacao de outros corpos. Nesse sentido, Campos diz:

A contradicdo entre anormal e normal, humano e ndo-humano, superior e
inferior, busca ndo somente descaracterizar a condigao de existéncia do
sujeito, mas, similarmente, de se mostrar despreocupada com o que tais
corpos produzem no regime das sensibilidades: afetos, paixdes, amor, etc
(CAMPQS, 2019, p. 31).

Temos entdo, em nossas escolas, faculdades e universidades, um universo
diverso de sujeitos/atores. Diversos de muitas maneiras, identidades, desejos,
conhecimentos, oportunidades. Ndo € possivel continuar pensando o sistema de
educacdo formado por um tipo de “aluno”, essa figura monolitica, indivisivel e

possuidor dos mesmos tipos de necessidades.

Fazendo uma analogia, poderiamos imaginar que varios alunos sao
colocados diante de uma piscina olimpica e devem atravessa-la sendo
vencedor o que chegar ao outro lado da piscina primeiro. No entanto,
desconsideramos que as condigbes que os alunos tém para realizar o feito
sao diferentes: alguns ndo sabem nadar; outros competem na natacao desde
pequenos; outros possuem equipamentos que auxiliam na tarefa. As
condi¢des, nesse caso a origem social de cada aluno, sdo diferentes e a
escola costumava considerar todos iguais e planejar o ensino com base
nessa premissa (MASSI & VILLANI, 2014, p.154).

A ilustracdo que Massi e Villani fazem reforga o argumento das diferengas que
envolvem os alunos durante a trajetéria escolar e o processo seletivo. Cada discente
possui condi¢des particulares (trajetoria, experiéncias, desejos) que o diferencia, que
o torna unico. Em seu artigo, os autores fazem uma analise do perfil dos concorrentes
e ingressantes nos cursos de bacharelado e licenciatura em quimica na Universidade
Estadual de Sao Paulo (UNESP/Araraquara). Para isso, utilizam dados obtidos com a
organizadora de concursos vestibulares da UNESP (Fundacédo Vunesp), entre os
anos de 2004 e 2010. Eles percebem que elementos distintos influenciam na
aprovacao de cada curso, porém, as alternancias percentuais dos fatores que

influenciam no ingresso apresentam menores impactos para o curso de bacharelado.
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Esse dado sugere a existéncia de um fendmeno de auto-selegéo, ou seja, os
alunos que julgam nao ter o perfil minimo exigido para aprovagao num curso
de bacharelado escolhem a Licenciatura. Essa auto-selegéo pode se basear
em dados objetivos, como a nota de corte e relagdo candidato/vaga, ou em
dados simbdlicos como o prestigio que o titulo de bacharel ainda carrega
socialmente (MASSI & VILLANI, 2014, p.161).

Bourdieu diz que as chances de acesso a determinados niveis de carreira
escolar/académica possuem relagdo com a classe social de origem, ele chama esse
processo de “probabilidade objetiva” (2014) ou “causalidade do provavel” (2015b).
Através do habitus o individuo ou o grupo encontraria o conjunto de respostas
previamente adaptadas a todas as condi¢des objetivas idénticas ou similares. Por
condi¢cbes objetivas, Bourdieu entende que s&o as relagdes estabelecidas com os
mecanismos ao redor, tais como o mercado de trabalho, mercado escolar, entre
outros.

Assim, as estratégias, para a manutencédo ou a melhora da posi¢éo ocupada
na estrutura social, seriam constituidas em um sistema apreendido através do ethos
de classe. Portanto, a vocacéo efetiva de um sujeito ou de um grupo “inclui, enquanto
disposicdo adquirida dentro de certas condicbes sociais, a referéncia as suas
condigdes (sociais) de realizagdo de modo que tende a ajustar-se as potencialidades
objetivas” (BOURDIEU, 2015b, p.98).

Sendo assim, a esperanga subjetiva induz o individuo a se excluir de
determinadas carreiras. Este € um dos principios mais poderosos para explicar as
desigualdades, pois esses alunos consideram as oportunidades objetivas de éxito de
acordo com as possibilidades de sua classe de origem.

Logo:

(...) observa-se que os estudantes sdo tanto mais modestos em suas
ambigdes escolares (como, alids, na avaliagdo de seus resultados) e tanto
mais limitados em seus projetos de carreira quanto mais fracas forem as
oportunidades escolares oferecidas as categorias de que fazem parte. Da
mesma forma, apesar da irrealidade e da irresponsabilidade ligadas ao
simples desejo verbal e a despeito do efeito de imposi¢éo da legitimidade que
a entrevista exerce por si, a parte dos pais que julgam “normal” o ingresso de
seus filhos na universidade passa de 13% entre os operarios para 22% entre
os empregados e quadros médios e para 69% entre os quadros superiores;
inversamente, a parte daqueles que estimam que tal ingresso “muito dificil”
ou “impossivel” passa de 41% entre os operarios para 27% entre os
empregados e para 3% entre os quadros superiores e membros das
profissdes liberais” (BOURDIEU, 2015b, p.98-99).
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A citagdo acima torna-se particularmente interessante ao retomarmos o
argumento de Massi e Villani. Uma vez que sua pesquisa tem orientagbes

bourdieusianas, os autores chegam a seguinte concluséo:

Retomando a discussédo, advinda da perspectiva bourdiana sobre a
“causalidade do provavel’ percebemos que o grupo de estudantes da classe
popular (inscritos na licenciatura) nem sequer se candidata ao vestibular do
bacharelado, da mesma forma que os estudantes da classe alta
(matriculados no bacharelado) ndo se inscrevem para a licenciatura.
Observamos uma tentativa inicial de ingresso no bacharelado,
posteriormente ajustada para a inscrigdo e aprovagao na licenciatura apenas
para o grupo de estudantes pertencentes a classe média. Confirmamos assim
a “causalidade do provavel”’, ou seja, os agentes pertencentes a um grupo
social nem sequer desejam aquilo que lhes parece pouco provavel para sua
classe (MASSI & VILLANI, 2014, p.163).

Apesar de concordamos com a influéncia da probabilidade objetiva, devemos
discordar parcialmente da citacdo anterior. Nao é facil supor que os alunos que se
“auto eliminam” de algumas carreiras sequer desejem ou cogitem outras formagoes.
Precisamos considerar que os calculos subjetivos envolvem outros fatores além da
escolha do curso e do processo seletivo.

Essa “economia das possibilidades”, se podemos cunhar esse termo,
considera ndo sO os aspectos simbdlicos, como também condi¢cdes praticas e
materiais. Dentro de alguns desses aspectos podemos notar que 0 curso precisa
ofertar as melhores condi¢cdes de estudo, inclusive, no que se refere aos horarios.
Tomando como exemplo a realidade da UFRB, o que, em certa medida, podemos
atribuir a outras universidades, alguns alunos precisam de cursos noturnos, visto que
precisam trabalhar; as condi¢cdes de localizacao e transporte também s&o avaliadas,
se existem carros de prefeituras (normalmente gratuitos), horarios condizentes com o
transporte publico, proximidade da universidade; se a instituicdo oferece programas
de permanéncia qualificada, no tocante a bolsas ou auxilios. Esses sao apenas alguns
dos fatores que influenciam no calculo subjetivo, sendo que cada individuo possui seu

conjunto de necessidades e nem sempre as universidades podem supri-las.

Assim, na hora de escolher um curso universitario os estudantes combinam
preferéncias individuais por determinadas areas do conhecimento com
avaliagOes objetivas sobre suas chances de entrar ou ndo em cursos mais
seletivos. Nesse sentido, a estratificacdo horizontal entre cursos
universitarios em termos de classe, sexo e raga sdo fruto de escolhas
individuais que dependem tanto de preferéncias quanto de avaliagdes
relativamente objetivas das reais chances de entrar ou ndo em cursos mais
seletivos (CARVALHAES E RIBEIRO, 2011, p. 221)
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Em suma, percebemos que o processo seletivo, no caso o ENEM, ja ocorre
apos um outro processo que ja excluiu (através da auto-seleg¢ado) varios candidatos.
No calculo de sua “economia das possibilidades”, eles ja se julgaram ndo capazes ou
que determinados cursos |hes sao inacessiveis. Nesse contexto, as politicas
afirmativas se mostram, particularmente, importantes. Elas representam uma ruptura
no sistema de manutencdo dessas desigualdades, o qual ndo se democratizaria de
forma espontanea. Representam, portanto, uma chance de equalizagdo das
oportunidades.

Para a Fernandes e Albuquerque (2020), os movimentos sociais da década de
1970 sdo um marco importante para as discussdes que culminariam na criagao das
politicas de acdes afirmativas no Brasil. Outro momento importante foi a Conferéncia
Mundial contra o Racismo, a Discriminacdo Racial, a Xenofobia e a Intolerancia
Associada, ocorrida em Durban, 2001, episédio que seguiu como referéncia nas
discussdes sobre praticas no combate a prejuizos oriundos da exclusdo econdmica,
social e intolerancia racial. Os autores destacam que em sua participacdo nessa
conferéncia, o Brasil se comprometia a coletar dados, em suas pesquisas e censos,
sobre as populacbes historicamente excluidas. E mais, avaliar suas politicas,
legislagdes e outras medidas que encaminhassem a inclusédo desses individuos.

E interessante reiterar que na virada do século XX-XXI, a presenca de jovens
negros nas universidades era visivelmente menor que a de jovens brancos da mesma
faixa etaria. No Brasil, as primeiras iniciativas conhecidas para a inclusdo de uma
politica de reserva de vagas foram: a Universidade Estadual do Rio de Janeiro — UERJ
e Universidade do Estado da Bahia — UNEB, em 2002; a Universidade de Brasilia —
UnB, implantada em 2003; e a Universidade Federal da Bahia — UFBA, 2005
(FERNANDES E ALBUQUERQUE, 2020; BATISTA, 2018; SILVA, 2018).

Em 2012 é aprovada a lei n® 12.711/2012, a qual regulamentava a reserva de
vagas em universidades federais para alunos negros, indigenas, individuos em
vulnerabilidade socioeconémica e originarios de escolas publicas. Posteriormente
essa regulamentagéao foi complementada pela lei n°® 13.409/2016 que incluiu pessoas

com deficiéncia.

Para uma distribuigdo equanime, metade das vagas oferecidas nas
instituicbes sao destinadas a ampla concorréncia. Os 50% restantes sao
distribuidos de acordo com os indicativos do IBGE, para atender alunos de
cor preta, pardos, indigenas e alunos com deficiéncia. Ainda dentro deste
percentual sdo atendidos também alunos que estudaram integramente todo
ensino médio em escola publica e alunos e situagado de vulnerabilidade
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econOmica, com renda per-capita mensal de até 1,5 salario minimo”
(FERNANDES E ALBUQUERQUE, 2020, p.85).

Podemos vislumbrar o impacto dessas medidas se tomarmos como exemplo a
pesquisa de Batista (2018). A autora estuda a implantagédo da reserva de vagas por
cotas no acesso a cursos de graduagdo na Universidade Federal do Rio Grande do
Sul — UFRGS, ocorrida em 2008. Os dados da universidade apontam uma mudanca
sensivel no numero de matriculados egressos de escolas publicas. Em 2007 os
ingressantes com esse perfil eram 31,53%, subindo para 49,87% no ano seguinte. A
universidade também teria assistido o crescimento de estudantes negros, também
egressos de escola publica, passando de 3,27% para 11,03%. Sobre isso, a autora
diz que:

A avaliagao institucional evidencia que, no geral, houve uma tendéncia de
aumento na proporgéo de inscritos egressos de escolas publicas, que passou
a ser consideravel a partir de 2010. A proporgao de inscritos autodeclarados
negros aumentou em relagdo aos candidatos n&do autodeclarados negros
egressos de escolas publicas. E importante ressaltar que as vagas ndo
ocupadas pelos egressos de escolas publicas autodeclarados negros vao
para os egressos de escolas publicas ndo autodeclarados negros (BATISTA,
2018, p.57).

Ainda citando Batista (2018, p.61), ela nos diz que o impacto das cotas em
instituicdes de ensino superior, se visto de um ponto de vista conjuntural, onde a maior
parte dos alunos desse nivel estdo em instituicbes particulares, pode nao parecer
significativa. No entanto, em longo prazo, as cotas podem ser bastante
representativas, visto que grupos sociais praticamente ausentes de cursos superiores
se beneficiam da universidade publica como espaco de conhecimento, mobilidade e
interagdo social. Outro efeito positivo € o aumento de alunos, oriundos de escolas
publicas, inscritos em cursos de alta demanda, isso sinaliza que, através das cotas,
esses alunos passam a se “arriscar’” em selegdes de cursos cuja ocupagao em outros
tempos era elitizada.

Entendemos, entdo, que sao multiplos os sujeitos, de origens e desejos
diversos. Os dados oficiais do final da década de 1990, comec¢o da década 2000, nos
mostram as desigualdades de acesso no nivel de ensino superior. Podemos supor o
peso daquilo que chamamos de “economia das possibilidades” sobre as decisdes e
escolhas do curso, sobre as reproducdes e estratificacées sociais. Porém, tomando
como referéncia a lei de cotas, passa a existir um novo marco, uma mudanga

qualitativa no processo. As politicas de acdes afirmativas permitem aos individuos
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desejar algo além daquilo que era previsto, “possivel”, para a sua classe. As reservas
de vagas por cotas permitem que individuos, antes considerados indesejados,
desprivilegiados, com menor formagdo cultural e escolar, possam ambicionar e
enxergar chances reais de acesso a cursos que até pouco tempo eram quase que
exclusivos de grupos elitistas.

No capitulo seguinte, faremos a leitura dos dados provenientes do Censo do
Ensino Superior e do Exame Nacional de Ensino Médio, coletados junto ao INEP. Os
dados estatisticos nos oferecem um panorama sobre como estao dispostos os perfis
de alunos nos cursos de graduacao, sendo que nossa atengcdo sera maior sobre a
UFRB. Também nesse capitulo, iremos analisar o que nos falam os estudantes sobre

desigualdades e prestigio.
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03 - Reproducgao das desigualdades ou democratizagao da educagao?

Nao é incorreto dizer que a Universidade, pelo menos a ideia que ela
representa, gera grande influéncia na expectativa de mobilidade social dos individuos
ou dos grupos. Entretanto, no Brasil, durante a maior parte da sua histéria, o ensino
superior esteve associado a grupos elitistas, os quais buscaram se valer de
estratégias de manutencéo de seus status e das benesses que a graduagao nesse
nivel poderia auferir.

Podemos afirmar que, até o comeco da década de 2000, a populacao discente
universitaria nas IES publicas era composta de um publico branco e masculino. Muitas
eram as dificuldades para individuos, pertencentes a grupos historicamente excluidos,
acessarem esse nivel de ensino. Além disso, os proprios marcadores que 0s
caracterizam, seja classe, cor/raga ou género, acabam se constituindo como novos
elementos que influem nesse processo de exclusao.

As politicas de interiorizagdo e democratizagdo das vagas, implementadas a
partir da década de 2000, transformam esse cenario. Dados do Censo mostram que
no ano de 2019 a maior parte dos estudantes que compdem o ensino superior publico
sdo negros. Esse € o mesmo contexto politico sob o qual surge a UFRB, em 2005, a
universidade que em 2017 se afirma como a instituicdo com mais alunos negros no
pais. No entanto, considerando as nogdes de prestigio, quais cursos frequentam
esses alunos? Os diferentes niveis de prestigio apontam alguma diferenga no perfil
dos estudantes? As universidades, especificamente a UFRB, conseguiram
democratizar condigdes como acesso e permanéncia?

Com o objetivo de responder aos nossos questionamentos, nesse capitulo
fizemos a leitura descritiva dos dados estatisticos do Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM e do Censo do Ensino Superior. Primeiro através da leitura sobre os
dados do ENEM, a partir do qual pretendiamos observar como se compdem os
candidatos e quais fatores impactam em seu desempenho, medido através de média
aritmética das notas finais obtidas. Em seguida, utilizamos os dados do censo e, em
comparagdo com as outras universidades da Bahia, fizemos uma leitura sobre a
composi¢cao dos alunos da UFRB. Como se dividem? Quais suas principais
caracteristicas? Nossa investigagdo tomou como marco inicial o ano de 2014, ano de

implantagdo do curso de medicina, por acreditar que a oferta deu maior visibilidade a
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universidade, bem como, influencia na composicédo de seu publico. O fim do recorte
ficou restrito a disponibilidade dos dados na plataforma do INEP, na data que iniciamos
nossa analise s6 estavam disponiveis os relatorios até o ano de 2018.

A etapa quantitativa so foi possivel porque, como diz Selz (2015), ela parte de
um ponto de vista sociolégico, nutrido pelo pensamento do pesquisador e de sua
cultura cientifica. Ela se mostrou oportuna, visto que, através dela, pudemos perceber
algumas propriedades especificas da avaliagdo seletiva, bem como posigdes ou
“retratos” da realidade e composig¢ao do publico da UFRB.

Ja a articulacao entre o quantitativo e o qualitativo, ndo sé6 foi bem-vinda, como
nos permitiu um aprofundamento dos conceitos e da investigacdo sobre o objeto.
Assim, as entrevistas realizadas durante a pesquisa nos ajudaram a perceber
elementos que os dados estatisticos ndao conseguiram. Devido a pandemia causada
pelo COVID-19, tivemos que adaptar o método de entrevistas semiestruturadas para
que pudessem ser feitas em formato virtual. Ainda assim a experiéncia foi significativa,
os relatos que ouvimos se mostraram muito potentes e densos e nos ajudaram a
perceber caracteristicas e especificidades desta instituicao.

O capitulo segue dividido da seguinte forma: no primeiro tépico fazemos a
analise dos dados do ENEM, como o exame se constituiu, a metodologia, o tratamento
aplicado e os resultados obtidos a partir de sua leitura; Em seguida foram discutidos
os dados do censo, breve caracterizagdo, metodologia e resultados; por ultimo, neste
capitulo, com o intuito de fazer um contraste com os dados estatisticos, apresentamos

os relatos coletados nas entrevistas realizadas com os estudantes da instituig&o.

3.1 — Do processo seletivo - ENEM

O Exame Nacional de Ensino Médio — ENEM, criado em 1998, tinha como
objetivo inicial avaliar o desempenho dos estudantes egressos do segundo grau. No
entanto, o exame logo teve a adesdo de universidades federais pelo pais que
passaram a utiliza-lo como critério de selegéo para parte de suas vagas. Essa adeséo,

que aconteceu de forma acelerada?*, fez com que o exame se consolidasse como

24 Santos, Silva e Mello (2017, p.20) informam que em novembro de 1999, a lista de adesdes ao Enem
subia de 25 para 87 instituigdes, das quais 12 eram publicas e 75 privadas. Em dezembro de 1999,
esse numero atinge 93 adesdes. Ja em maio de 2004, o Enem contava como critério de ingresso para
vestibulares de 21% das instituicbes de ensino superior no Brasil, eram 436 adesbes, sendo 54
organizagodes publicas e 382 privadas.
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uma nova forma de ingresso ao ensino superior. Mas, somente a partir de 2009 é que
foi implantado o Sistema de Seleg¢ao Unificada (SISU), processo de selegdo que toma
como base as notas obtidas no ENEM.

Segundo discurso oficial, o ENEM tinha como aspectos positivos, primeiro,
proporcionar um ambiente universitario multicultural. Isto, pois, a selecao unificada
permitiria o ingresso de estudantes de diferentes regides do pais, inclusive das menos
desenvolvidas. E, consequentemente, um segundo efeito, democratizar as chances
de acesso as vagas oferecidas pelas IES. O que n&o aconteceu na pratica, conforme
nos relatam Silveira, Barbosa e Silva (2015). Os autores alegam que, até 2015, a
mobilidade de discentes entre estados ficou em torno de, apenas, 13%. E,
principalmente, dos estados mais ricos para os mais pobres.

Além do SISU, o governo federal desenvolveu um conjunto de processos que

utilizavam como base a nota do ENEM:

Acompanhando o aumento do ENEM, e também buscando impulsiona-lo, o
governo foi desenvolvendo diversos programas de acesso ao ensino superior,
cuja sistematica utiliza a nota obtida no Exame. Assim, atualmente, com a
nota do exame, o candidato pode concorrer, por meio do programa
Universidade para Todos (ProUni), as vagas oferecidas por meio de bolsas
de estudo integrais ou parciais em instituicdes particulares de educagéao
superior; ou concorrer, com a mesma nota obtida no exame, por meio do
Sistema de Selecédo Unificada (Sisu), as vagas oferecidas em instituicbes
publicas de ensino superior. O resultado do exame também ¢ utilizado como
requisito de selegao para receber o beneficio do Fundo de Financiamento
Estudantil (Fies), dentre outros programas (SANTOS, SILVA e MELO, 2017,

p.17).

Ainda de acordo com Santos, Silva e Melo, os autores consideram essa forma
de processo seletivo mais democratica. Segundo a perspectiva deles, o ENEM-SISU
encurtaria distancias, uma vez que a participacdo pode acontecer na cidade do
candidato ou local préximo, esse mesmo motivo também permitiria a redugao de
gastos. Por fim, a alocagao das notas durante a fase de sele¢ao daria maior facilidade,
comodidade, eficiéncia e meritocracia a selecao. Podemos concordar que a forma
como a realizagao das provas acontece pode permitir maior “acessibilidade”. Mas, o
ENEM constitui mesmo uma forma de avaliagcdo democratica?

Hoje, o exame funciona como um dos principais processos seletivos para
ingresso ao ensino superior no Brasil. Portanto, € natural, diriamos até Iégico, que
esteja relacionado a engrenagem que trabalha para a manutencdo do sistema
educacional. Por isso, antes de analisar como esta constituido o perfil dos alunos
dentro dos cursos, € interessante fazer uma leitura dos dados daquela que é a
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principal “porta de entrada”. Consideramos essa analise importante, pois, em nosso
entendimento, o ENEM €& um mecanismo central na construgcdo do perfil
socioecondémico dos discentes ativos na instituicao.

Para esse estudo vamos utilizar os “microdados” obtidos junto ao INEP?°, dos
anos entre 2014 e 2018. Nosso objetivo em discutir esses dados é tentar perceber
como €& o desempenho dos diferentes grupos sociais com relagdo ao exame de
selecdo e ver quais os fatores, dentre aqueles informados no conjunto de dados,
podem exercer influéncia nos seus resultados. O questionamento, que nos norteia
aqui, € saber se o ENEM funciona como um mecanismo que garante privilégios a
grupos elitistas ou se é um recurso de acesso democratico.

Uma limitagdo que nos afeta, logo de inicio, € que esse conjunto de dados trata
apenas dos alunos enquanto candidatos. Nao sabemos, portanto, qual curso eles
almejam, nem qual instituicdo. Da mesma forma, também nao sabemos se foram bem
sucedidos ou ndo no SISU e se conseguiram acesso a alguma universidade. Sendo
assim, essa € apenas uma leitura sobre o desempenho, sem considerar possiveis
aprovacoes ou reprovacoes.

O primeiro passo dado no tratamento desses dados foi o recorte na faixa etaria,
optamos por incluir especificamente os jovens entre 18 e 24 anos. O Ministério de
Educacéo (MEC) utiliza essa faixa etaria como correspondente ao periodo ideal de
ingresso no ensino superior e, consequentemente, publico-alvo de politicas publicas.
Em seguida, calculamos uma nova variavel que chamamos de “Média Final”, através
da média aritmética composta por todas as provas do ENEM?. Ato continuo,
eliminamos os candidatos sem informacdo de nota ou com nota zero,
independentemente da situagao final (eliminado, reprovado etc.). Sabemos que, ao
calcular a média dessa forma, podem ter ocorrido algumas distorgdes, principalmente
para situacdes em que os discentes compareceram em apenas um dia de prova. No
entanto, optamos manter esse calculo por considerar valida qualquer participacéo
pontuada no certame, isso nos deu uma amostra meédia anual de dois milhdes e
oitocentos mil candidatos, aproximadamente.

Por fim, calculamos as classes sociais dos candidatos com base nos critérios

da Associagao brasileira de empresas de pesquisa — ABEP. Utilizamos esse critério

25 O conjunto de dados do ENEM pode ser obtido através do link: < https://www.gov.br/inep/pt-
br/acesso-a-informacao/dados-abertos/microdados/enem>.
% As provas sdo: Ciéncias da Natureza; Ciéncias Humanas; Linguagens e Codigos; Matemética; e Redagéo.
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por considerar que sua forma de calculo leva em consideragao padrées de consumo
e comodidade, diferente do critério do IBGE, por exemplo, que considera a renda
familiar. Convém ressaltar que nosso referencial teorico, conforme discutido
anteriormente, segue uma linha de entendimento bourdieusiana. No entanto, a base
de dados nao nos da informagdes sobre os padrdes culturais dos candidatos. Sendo
assim, tomamos uma decisao com bases hipotéticas. Assumimos que quanto maior o
padrédo de consumo/classe social, logo, maior também serdo as vantagens obtidas
pelo habitus, padrbes de consumo ou valores culturais.

Vamos iniciar analisando a variavel “cor/raca” dos candidatos. Consideramos
apenas os valores validos, eliminando, portanto, casos ausentes ou discentes que
preferiram nao se autodeclarar. Levantadas as frequéncias, percebemos que os
dados sobre Amarelos somados ao de Indigenas representavam, em média, apenas
3% dos casos?’, independente do ano. Isso nos fez concentrar nossa leitura, somente,
em Brancos e Negros (Pretos e Pardos). Dessa forma, obtivemos os resultados que
analisaremos a seguir.

A partir do Grafico 1, rapidamente percebemos um contraste. Negros sao
maioria em todos os anos de nosso recorte. Além disso, podemos perceber um ligeiro
crescimento em sua participacao, sendo 59,12%, em 2014; 60,3%, em 2015; 61,9%,
em 2016; e, em seu auge, 62,1%, no ano de 2017.

Grafico 1 - Proporgao de candidatos do ENEM por Cor/Raga no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

27 Reiteramos a informacgé&o que excluir da analise os casos sobre amarelos e indigenas foi uma opgéo
metodolégica. Em tempo, estudos sobre as desigualdades envolvendo, principalmente, os povos
indigenas se fazem importantes e necessarios.
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No entanto, observando a Tabela 7, quando comparamos a distribuicdo dos
candidatos, tomando como base sua cor, nas diferentes classes sociais, percebemos

que essa proporcao varia de acordo com o estrato.

Tabela 7 - Relagao de candidatos ENEM por raga e classe no Brasil — 2014 a 2018

2014 2015 2016 2017 2018

Branca Negra Branca Negra Branca Negra Branca Negra Branca Negra
A 1,7%  0,5% 2,6% 08% 22% | 0,7% @ 2,4% 0,8% 2,6% 0,8%
B1 43%  2,3% 2,3% 1,3% @ 2,1% 1,1%  2,3% 1,2% 2,5% 1,2%
B2 96%  9,0% 58% @ 4,7% 55% @ 4,5% 5,7% 4,6% 6,1% 4,7%
Cc1 11,1% 17,1% 7,5% 8,8% 72%  8,8% 7,2% 8,7% 7,3% 8,7%
C2 75% 180% 7,8%  127%  75%  13,0% 72% 127% 7,1% 12,4%
D-E  3,7% 12,3% 10,8%  32,0% 10,5% 33,6% 10,0% 342% 9,6% 33,9%

Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

A maior parte da populagédo negra encontra-se nas classes C, D e E, que sao
0S grupos com os padrdes de consumo mais simples. Entre os anos de 2015 e 2018,
cerca de 80% da populagdo esta concentrada nesses grupos, dos quais somente
negros correspondem, em média, a 50%. Portanto, sua presenga € maior nas classes
C e D-E do que nos outros grupos. Entdo, a maior parte dos candidatos inscritos no
ENEM sao negros de grupos populares.

Precisamos destacar que entre os anos de 2014-2015 a ABEP alterou seus
critérios de classificacdo e estratificagdo social. Por isso, podemos perceber uma
variagao muito grande entre os grupos nesses anos, uma variagao que nao existe nos
outros periodos. A comparagao, naturalmente, torna-se mais dificil, mas achamos
interessante manter os dados de 2014 para poder chamar a atencdo que, mesmo com
critérios diferentes, as Classes C e D-E possuem sempre uma maioria negra. Durante
todo o periodo, 2014-2018, para cada dois negros nas Classes C e D-E, existe apenas
um branco, e mais, essa € uma relacao de superioridade que se acentua durante a
série, o numero de pretos e pardos € proporcionalmente maior em 2018 do que em
2014..

O Grafico 2 nos ajuda a ilustrar e compreender o que nos mostra a tabela 7.
Os grupos sociais mais baixos sdo compostos, em sua maioria por pessoas negras.
Porém, a medida em que subimos na escala hierarquica desses agrupamentos
percebemos a redugéo dessa populagao e, a partir do grupo B2 existe uma inversao.

Os grupos A, B1 e B2 sdo compostos, em sua, maioria por pessoas brancas. O grupo
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A, ao contrario do que vimos em D-E, apresenta, para cada negro, cerca de trés

brancos.

Grafico 2 - Proporgao de candidatos do ENEM por Cor/Raga e Classe Social no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

Grafico 3 - Proporcao de candidatos do ENEM por Cor/Raga e tipo de escola no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.
Em seguida, no gréfico 3, fizemos a relagdo entre cor/raga e tipo de escola.

Visivelmente, a maior parte dos candidatos sao provenientes da escola publica, se

fizermos uma média de todo o periodo, eles representam mais de 80%. Entre todos
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os inscritos, cerca de 55% s&o negros de escola publica, brancos egressos dessa
mesma rede somam, em média, 25%. Em contrapartida, em todos os anos
observados, o numero de candidatos egressos de escola particular sdo, na maioria,
brancos (9%), enquanto candidatos negros s&o 6%. Mais uma vez chamamos a
atencado para a proporgado geral entre brancos e negros no certame. Negros sao
maioria dos candidatos (cerca de 60%), porém, quando perguntamos o tipo de escola,
egressos da rede privada, a qual confere vantagens, essa € mais uma categoria onde
brancos assumem maior numero.

E importante mencionar que essa foi uma pergunta onde a maioria dos
candidatos ndo respondeu. Dentro da coorte selecionada, temos uma média de,
apenas, 30% de candidatos que responderam essa questdo. Sabemos que esse tipo
de absteng¢ao pode provocar distor¢ées no resultado, mas acreditamos que, mesmo
essa amostra, representa um padrao proximo da realidade e da proporgdo dos
candidatos do ENEM. Acreditamos nisso, pois, segundo dados da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios Continua — Pnad, de 2019, a rede escolar publica atendia,
aproximadamente, 87% de todos os alunos de ensino médio no Brasil. Logo, existe

uma relagao de proximidade entre os dados da PNAD e os inscritos no certame.

Grafico 4 - Proporgao de candidatos do ENEM por Cor/Raga e grau de instrugdo escolar da mae no
Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

Outra variavel que influencia no desempenho escolar, conforme indicada pela
literatura, € o grau de formagéo escolar da mé&e. O questionario socioeconémico do
exame traz as seguintes opgdes: |- Nunca estudou; Il - Nao completou a 42 série/5°
ano do Ensino Fundamental; Il - Completou a 42 série/5° ano, mas nao completou a
82 série/9° ano do Ensino Fundamental; IV - Completou a 82 série/9° ano do Ensino
Fundamental, mas ndo completou o Ensino Médio; V - Completou o Ensino Médio,
mas nao completou a Faculdade; VI - Completou a Faculdade, mas n&do completou a
Pd6s-graduacéo; e VIl - Completou a Pds-graduacéo. Relacionamos essa variavel a
cor/raga e obtivemos o resultado, conforme demonstrado no grafico 4.

Os dados nos mostram que, a maioria dos candidatos com méaes analfabetas
sdo negros. A cada quatro negros nesse grupo, existe um branco de mae analfabeta.
Negros também sao maioria nos grupos Il, lll, IV e V, isso quer dizer que sdo maior
numero entre os candidatos que possuem mae com nivel de escolaridade até o ensino
meédio. No entanto, essa relagdo também se inverte nos grupos mais elevados. Nos
niveis de escolaridade materna com Graduagdo ou Pds-graduagédo, brancos
representam maioria em todos os anos vistos. Logo, brancos sao maioria dos
candidatos que possuem tradicdo universitaria, um capital cultural e escolar, no
ambiente familiar.

O questionario socioeconédmico do ENEM pergunta, a partir de 2015, qual a
ocupacgao tanto do pai quanto da mae. Conforme indicado anteriormente, as
desigualdades entre sexos nas ocupacgodes sao tao fortes que ainda é possivel afirmar
que a ocupagao do pai esta mais fortemente associada ao grupo social familiar. Por
isso, mesmo havendo a informacdo sobre a ocupagao materna, nos deteremos
apenas sobre a informacao paterna.

Excetuando a resposta “Nao sei”, os respondentes podiam escolher entre as

seguintes opcgoes:

Tabela 8 - Pergunta sobre a ocupagao dos pais no questionario socioeconémico do ENEM

Grupo Ocupacgdes

1 Lavrador, agricultor sem empregados, boia-fria, criador de animais (gado, porcos,
galinhas, ovelhas, cavalos etc.), apicultor, pescador, lenhador, seringueiro, extrativista;
Diarista, empregado doméstico, cuidador de idosos, baba, cozinheiro (em casas
particulares), motorista particular, jardineiro, faxineiro de empresas e prédios, vigilante,
porteiro, carteiro, office-boy, vendedor, caixa, atendente de loja, auxiliar administrativo,
recepcionista, servente de pedreiro, repositor de mercadoria;
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Padeiro, cozinheiro industrial ou em restaurantes, sapateiro, costureiro, joalheiro, torneiro
mecanico, operador de maquinas, soldador, operario de fabrica, trabalhador da
mineragao, pedreiro, pintor, eletricista, encanador, motorista, caminhoneiro, taxista;

Professor (de ensino fundamental ou médio, idioma, musica, artes etc.), técnico (de
enfermagem, contabilidade, eletronica etc.), policial, militar de baixa patente (soldado,
cabo, sargento), corretor de imoveis, supervisor, gerente, mestre de obras, pastor,
microempresario (proprietario de empresa com menos de 10 empregados), pequeno
comerciante, pequeno proprietario de terras, trabalhador autbnomo ou por conta proépria;

5

Médico, engenheiro, dentista, psicélogo, economista, advogado, juiz, promotor, defensor,
delegado, tenente, capitdo, coronel, professor universitario, diretor em empresas publicas
ou privadas, politico, proprietario de empresas com mais de 10 empregados.

Fonte: Microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

As respostas foram dispostas no grafico 5. Nele podemos perceber que

brancos sao maioria no grupo 5, composto, principalmente, por pais que s&o

profissionais liberais. Além disso, brancos sao maioria relativa no grupo 4. O grupo 1,

com ocupacgdes ligadas a atividades do campo, o grupo 2 e, também, o grupo 3

formados, principalmente, por ocupagdes manuais e de repeticdo, sdo os que

possuem a maioria de candidatos negros.

Grafico 5 - Candidatos do ENEM por Cor/Raga e tipo de ocupac¢éo do pai no Brasil — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

Até aqui podemos dizer que negros, 0s quais representam a maior parte dos

candidatos, sdo provenientes de grupos sociais mais populares, filhos de maes com
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pouca escolaridade e, portanto, menor tradicdo universitaria. Seus pais estdo em
ocupacdes de baixo prestigio e menor remuneragdo. E, além disso, representam a
maioria dos egressos de segundo grau das escolas publicas.

No entanto, percebemos, a partir do Grafico 6, que a vantagem numérica nao
se reflete em vantagens no desempenho da prova. A média de notas de candidatos
brancos é superior em toda a série a média de notas dos candidatos negros. E mais,
apesar do crescimento das pontuagdes, a melhor nota média dos candidatos negros
(510,71, em 2018) sequer se iguala a pior nota média de candidatos brancos na série
(512,17, no ano de 2014). Em nossa leitura, esses dados servem para nos demonstrar
que o exame continua sendo vantajoso, sobretudo, para candidatos brancos, de
grupos sociais privilegiados e que ja possuem um capital escolar difundido no seio

familiar.

Grafico 6 - Média Final dos candidatos do ENEM por Cor/Raga no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

A partir de agora, tomemos como referéncia a variavel “Sexo”. Basicamente,
seguiremos 0s mesmos passos e as mesmas correlagées que fizemos ao analisar
cor/raga, comegando pela propor¢ao de candidatos no certame. O que percebemos é
que a maior parte dos inscritos no exame sido mulheres. Os dados apontam uma
participagao, entre os anos de 2014 e 2018, de 55,66%, 55,79%, 56%, 57,30% e 58%
respectivamente. Portanto, a participacao feminina apresenta um suave crescimento

ao longo da série.
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Grafico 7 - Proporcao de candidatos do ENEM por Sexo no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

O Grafico 8 demonstra a divisao dos candidatos por sexo e classes sociais.
Esses grupos sociais seguem a mesma forma de classificagcdo que utilizamos
anteriormente, a qual toma como base os padrées de consumo. O grafico nos mostra
que mulheres sdo maioria nos grupos C1, C2 e D-E. O grupo B2 apresenta um ligeiro
equilibrio entre homens e mulheres. E, por fim, nos grupos A e B1 sdo compostos

majoritariamente por homens.

Grafico 8 - Proporgao de candidatos do ENEM por Sexo e Classe Social no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

Vamos ressaltar que a variagéo dos percentuais entre os anos 2014 e 2015 é
referente @ mudanca de critérios da ABEP, como mencionado anteriormente. No
entanto, mesmo ano de 2014, que tem como base critérios e pontuacdes diferentes,
apresenta as mesmas relagdes de proporcionalidade dos anos seguintes.

Sendo assim, quando analisamos a forma como esta disposta a participagcao
relativa masculina e feminina dentro dos grupos sociais, as mulheres compdem a
maior parte do numero de inscritos vindos dos grupos sociais mais baixos, com
padroes de consumo mais simples e, supomos, padrdes culturais e escolares,
também, mais simples.

Ja nos grupos sociais mais elevados, ocorre uma inversao, eles sao formados
na maior parte por homens. Deduzimos, entdo, uma situagdo contraria aquela
apontada para as mulheres. Acreditamos que os homens pertencentes a esses grupos
possuem padrdes de consumo mais elevados e, por consequéncia, padroes escolares
maiores.

A sequir, vejamos como fica a divisdo dos candidatos considerando o sexo e o
tipo de escola frequentada no ensino médio. Vamos lembrar que esse questionamento
apresentou baixo indice de resposta. Portanto, o gréafico abaixo considera apenas as

respostas validas:

Grafico 9 - Proporgao de candidatos do ENEM por Sexo e tipo de escola no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

Ja sabiamos que a maior parte dos inscritos eram egressos do segundo grau
da escola publica. A novidade aqui € que a maior parte deles é de origem feminina,
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uma média aproximada de 47 %, contra 37,45% de homens. Quando fazemos a leitura
dos egressos de escola particular, primeiro percebemos que existe um equilibrio
relativo. As mulheres representam, em média, 7,86% e os homens, 7,7%. Porém,
lembrando que, entre o numero total de inscritos, as mulheres sdo maioria, mesmo
esses valores muito proximos significam ligeira vantagem masculina. Eles revelam
que a proporc¢ao de inscritos oriundos da escola particular é relativamente maior para
homens do que para mulheres.

Para fazermos a leitura do grafico seguinte, € importante destacar que as
opgdes de resposta sobre a escolaridade da mae utilizadas aqui sdo as mesmas ja
apresentadas anteriormente, enquanto analisamos os resultados do grafico 4. A
analise dessa variavel, considerando agora a proporgéo entre homens e mulheres nos
mostrou que as mulheres sao maioria em todos os grupos e em praticamente toda a
série. 1,8% dos inscritos séo filhas de méaes analfabetas. Se considerarmos apenas
as mulheres, 86% delas possuem maes com escolaridade que vai até o ensino médio.
Enquanto, para os homens, esses mesmos valores séo, 1,14% dos inscritos com
maes analfabetas e 83% (entre o total de homens) cujo grau de escolaridade materna
vai até o ensino médio.

Grafico 10 - Proporgao de candidatos do ENEM por Sexo e por grau de formag&o escolar da mae no
Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.
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Esses numeros nos sugerem que o grau de formagao escolar da mae néo é
um fator que influencie em desigualdades educacionais entre os sexos. No entanto,
53% das mulheres e 48% dos homens, em média, sdo filhos de mées que nao
completaram o ensino médio, portanto, praticamente metade dos candidatos do

certame.

Grafico 11 - Proporgao de candidatos do ENEM por Sexo e ocupagao do pai no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

O Grafico 11 nos mostra a relagao entre sexo e a ocupagao paterna. A relagao
entre o grupo e as ocupacgdes correspondentes sao as mesmas ja listadas, conforme
a tabela 8. Podemos perceber que o grupo mais representativo, para homens e
mulheres € o grupo 03, que corresponde a ocupagdes manuais e de baixa formagao
e remuneragdo. Também podemos perceber que as mulheres possuem maior
representatividade no grupo 1, relacionado a pais com ocupacgdes ligadas a atividades
rurais e agricolas. Outra caracteristica que nos chama atencao é a baixa proporgéao
de candidatos filhos de profissionais do grupo 5, em média 2,5% tanto para homens,
quanto para mulheres.

Observando de um ponto de vista mais generalista, podemos perceber que a

maior parte dos candidatos € originaria dos grupos 1, 2 e 3. Grupos cujo pai exerce
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profissdo de baixa remuneragédo e baixo prestigio social. Quando comparamos o0s
grupos separadamente, homens possuem vantagem relativa nos grupos 3,4 e 5, 0
que significa dizer que, dentro de suas proporgdes, as mulheres superam em numeros
percentuais nos grupos com ocupagdes mais populares (1 e 2) e que essa relagao se
inverte a medida em que as qualificagdes tornam-se mais qualificadas e mais

prestigiadas.

Grafico 12 - Média Final dos candidatos do ENEM por Sexo no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

O Grafico 12 nos apresenta a média final dos candidatos, considerando apenas
a divisdo por sexo. Devemos confessar que o resultado desse grafico nos
surpreendeu. A literatura aponta que as médias escolares das mulheres superam a
meédia escolar dos homens (LIMA, 1999; BARBOSA, 2011). Outras pesquisas, como
por exemplo a de Figueiredo, Nogueira e Santana (2014), apontam que o
desempenho das mulheres no ENEM é superior ao desempenho dos homens. No
entanto, o que percebemos aqui é que, quando calculado o desempenho em forma
de média aritmética e considerando qualquer nota valida, a “média final” masculina é
superior a feminina em toda a série. Conseguimos perceber que existe um
crescimento da média feminina, mas ele é acompanhando de um, também,
crescimento da média masculina.

Tentando melhor perceber esse tipo de diferencas, calculamos uma nova
meédia final dividida por sexo, mas incluimos a variavel cor/raga. O resultado esta
demonstrado no gréafico 13. Aqui percebemos que as desigualdades se acentuam. A

primeira coisa que observamos € que ficam mantidas as relacées de superioridade de
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médias masculinas. Proporcionalmente, a superioridade das médias de homens
brancos sobre a média de mulheres brancas é proxima aquela entre homens negros
e mulheres negras. Porém, a distancia que separa as notas de homens brancos das
notas de homens negros €, em média, seis vezes maior que a distancia para notas de
mulheres brancas. Se fizermos a mesma relacdo com as notas de homens brancos e

mulheres negras, a distancia é sete vezes maior.

Grafico 13 - Média Final dos candidatos do ENEM por Cor/raga e Sexo no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte Elaboragao proépria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.

Por fim, vamos consultar o calculo das médias finais por tipo de escola:

Grafico 14 - Média Final dos candidatos do ENEM por tipo de escola no Brasil — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados — ENEM, obtidos junto ao INEP.
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Visualmente é possivel identificar que existe uma desvantagem entre os alunos
da escola publica e os alunos egressos das escolas particulares. Entre todas as
diferencas das médias finais que elencamos nessa secéao, o “efeito escola publica” é
0 que apresenta a maior desigualdade. Durante toda a série, as notas médias de
alunos da rede publica ndo ultrapassam a linha dos 500 pontos e mais, se mantém
praticamente constante. 2014 € o ano da menor distancia entre os dois pontos médios,
81,67 pontos. Porém, podemos perceber que existe um distanciamento lento e
constante entre os dois grupos, causado, principalmente, pela melhoria das notas do
grupo de estudantes de escola particular. Isso nos chama atengdo para outro
elemento nesse grafico referente ao ano de 2018, periodo que apresentou a maior
distancia entre os pontos médios, 99,75 pontos.

Precisamos advertir novamente que essa questao apresentou baixo indice de
resposta e a queda da nota média das escolas particulares em 2018 pode servir como
reflexo das distor¢cdes que essa abstencédo pode ter causado, visto que em todos os
outros graficos as médias possuem uma curva ascendente. No entanto, o Grafico 14
€ util para nos provocar algumas reflexdes. Caso a nota média das escolas
particulares esteja incorreta, no ano de 2018, isso significa dizer que existe uma maior
desigualdade no desempenho entre os alunos egressos desse tipo de escola e os
egressos da escola publica? Pensando no outro “lado da moeda”, no caso das notas
estarem corretas, entdo ainda existe uma grande distancia entre os dois publicos. A
linha das notas médias dos alunos de escola publica nao esboga nenhum movimento
de crescimento, até que ponto isso pode ser atribuido a abstencéo das respostas? Ou
sera esse um efeito regular dos alunos desse tipo de escola? Certamente esse € um
questionamento que merece um estudo apropriado.

Apo6s a leitura dos dados do ENEM, podemos dizer que o exame se mantém
como uma barreira ao acesso de grupos ainda pouco comuns na universidade. A
aplicacdo do ENEM pode ter avangado em termos de acessibilidade, mas o processo
em si contribui como uma ferramenta de manutencao de desigualdades. Afirmamos
isso, tomando como base o perfil dos candidatos inscritos. Aqueles entre 18 e 24 anos
sdo, em sua maioria, mulheres negras e de grupos sociais mais populares. Sao filhas
de pais em ocupacdes de baixa remuneragao e pouco prestigio, suas maes possuem
baixa escolaridade e a maior parte delas frequentou a escola publica. Quando
comparamos as notas médias finais, percebemos que, diferente desse perfil, os

alunos com melhor desempenho sao homens brancos, egressos de escola particular
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e de grupos do topo da hierarquia social e ocupacional. Na proxima segao, vamos
analisar como esta constituido o perfil dos alunos das universidades publicas. Vamos
tentar observar se a universidade tem contribuido para a equalizagdo das

oportunidades, diferente daquilo que tem sido o processo seletivo.
3.2 — Censo do ensino superior e o perfil dos cursos.

O candidato, apos ter realizado a prova do ENEM, passa por uma nova
selecdo, o Sistema Unificado de Selecdo Unificada — SISU. Funciona basicamente
assim: as universidades informam ao MEC para quais cursos e quantas vagas serao
ofertadas. O candidato, de posse de sua nota final, vai escolher qual graduagéao ele
pretende concorrer, podendo sugerir duas opg¢des. No final desse processo, o sistema
faz o processamento e seleciona aqueles com melhores notas, em seguida contabiliza
as segundas opg¢des e mais uma vez seleciona por maior nota. Os candidatos que
nao conseguem ser selecionados podem ir para a lista de espera e s&do convocados
mediante desisténcia dos aprovados.

Considerando que nesse tipo de selegao sdo privilegiadas as maiores notas,
podemos afirmar que se o ingresso dependesse, unicamente, do ENEM-SISU,
certamente se manteria como ferramenta de reprodugdo das desigualdades e
manutengao de privilégios. Ocorre que, durante o SISU, as vagas sdo distribuidas em
observancia a lei 12.711/2012, conhecida como lei de cotas. Nesse sentido, as
politicas afirmativas tém o grande potencial de equalizar as oportunidades. Assim,
torna-se pertinente o questionamento do jovem Moédulo (AMORIM, 2019)? as cotas
sdo validas, mas em quais cursos ingressam os beneficiados por elas? Como esta
constituido o publico das universidades publicas? Qual tem sido o papel da UFRB
nesse contexto?

Por isso, utilizaremos os dados do Censo de Ensino Superior, que é realizado
pelo MEC, através do INEP. Todos os anos as universidades precisam declarar um
conjunto de informacdes, inclusive, relativas ao corpo estudantil, dentre elas a
quantidade, o perfil, “status?®”, entre outros dados. Por essa regularidade e pela
quantidade de informagdes, os dados obtidos junto ao Censo tornam-se bastante uteis

quando pensamos em analisar estratificacdo no ensino superior.

28 Entrevista concecida ao jornal O Estado de Sao Paulo, citada no capitulo 02, pagina 80.
29 Status aqui se refere a condigdo do discente, se esta ativo, trancado, formado ou desligado.
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Nosso objetivo € esmiucar esses registros e descrevé-los a ponto que nos
apontem como esta constituido o perfil de alunos da UFRB. No intento de perceber
como a UFRB se encaixa nesse panorama, tomamos as universidades publicas da
Bahia como parametro. Para tanto, realizamos um recorte sobre os dados, priorizando
apenas as instituicdes de ensino superior com essas caracteristicas. Sao elas, a nivel
estadual, Universidade Estadual de Feira de Santana — UEFS, Universidade Estadual
do Sudoeste da Bahia — UESB, Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC e
Universidade do Estado da Bahia — UNEB. As federais no estado s&o: a Universidade
Federal da Bahia — UFBA, a Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB, a
Universidade Federal do Sul da Bahia — UFSB e a propria Universidade Federal do
Recbncavo da Bahia — UFRB.

Em seguida, pretendemos comparar esses perfis e sua distribuicdo segundo a
categorizagao de prestigio dos cursos. No processo decorrente dessa comparagao,
entre perfis e a analise de estratificacdo, criamos as variaveis de Alto, Médio e Baixo
prestigio, segundo a escala hierarquica proposta no capitulo anterior. Assim,
classificamos os cursos das universidades supracitadas dentro dessas categorias e
fizemos o levantamento das frequéncias e as possiveis correlacdes entre elas.

Contudo, antes de fazermos a leitura dos dados do Censo, consultamos a V
Pesquisa Nacional de Perfil Socioeconbémico e cultural dos (as) graduandos (as) das
IFES, publicada pela Associagédo Nacional dos Dirigentes das Instituicbes Federais de
Ensino Superior — ANDIFES. Queremos, com isso, apresentar um breve panorama
nacional para efeito de referéncia. Comecando pela distribuicdo por cor/raca, temos
0s seguintes dados:

Tabela 9 - Graduandos (as) e a populagao brasileira segundo cor e raga - 2003 a 2018 (%)

2003 2010 2014 2018 A 2018 — 2003

Amarelos IFES 4.5 3 2,2 2 -2,5
PNAD/IBGE 0,4 1 0,5 0,5 0,1

Brancos IFES 59,4 53,9 45,6 43,3 -11,6

PNAD/IBGE 51,4 47,7 454 38,6 -13,3

Pardos IFES 28,3 32 37,7 39,2 10,9
PNAD/IBGE 41,1 43,1 45 52,5 11,4
Pretos IFES 5,9 8,7 9,8 12 6,1
PNAD/IBGE 5,9 7,6 8,5 8,1 2,2

Indigenas IFES 2 0,9 0,6 0,9 -1,1
PNAD/IBGE 0,2 0,4 0,4 0,4 0,2

Fonte: V Pesquisa Nacional de Perfil Socioecondmico e cultural dos (as) graduandos (as) das IFES
(2018).
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Lendo a Tabela 9 percebemos que existe uma diminui¢cdo da populacéo branca
nas IFES que se acentua a partir de 2014. De modo inverso, existe um crescimento
na participagao da populagéo parda e preta, essa ultima de modo mais sutil. Conforme
a literatura citada, podemos supor que esse fendbmeno esta associado ao impacto da
implantagdo das cotas nos processos seletivos pelo Brasil. Indigenas e Amarelos
correspondem a cerca de 3 % dos dados, similar aquilo que os dados do ENEM e do

Censo nos apresentaram.

Tabela 10 - Graduandos (as) e a populagéo brasileira segundo sexo - 2003 a 2018 (%)

2003 2010 2014 2018 A 2018 - 2003
Feminino | IFES 53 53,5 52,4 54,6 1,3

' PNAD/IBGE 51,2 51 51,6 51,1 -0,1
Masculino | IFES 47 46,5 47,5 451 -1,9

| PNAD/IBGE 48,8 49 48,4 48,9 +0,1

Fonte: V Pesquisa Nacional de Perfil Socioecondmico e cultural dos (as) graduandos (as) das IFES
(2018).

Analisando a divisdo dos alunos por sexo, vemos que existe uma
predominéncia de maioria feminina. Mais que isso, em nivel nacional, a série
demonstra um ligeiro crescimento das mulheres, quando comparado o ano de 2018 a

2003 e uma reducao da populacao masculina.

Tabela 11 - Graduandos (as) no Brasil, por faixa de renda mensal familiar per capita 2018 (%)

Faixa de renda mensal familiar per capita %

Até meio SM 26,6
Mais de meio a 1 SM 26,9
Mais de 1 a 1 e meio SM 16,6
Sub-total até 1 e meio SM 70,2
Mais de 1 e meio a 3 SM 16,7
Mais de 3a 5 SM 5,9
Mais de 5 a 7 SM 2,8
Mais de 7 a 10 SM 0,8
Mais de 10 a 20 SM 0,6
Mais de 20 SM 0,1
Ndo respondeu 3
Total 100

Fonte: V Pesquisa Nacional de Perfil Socioecondmico e cultural dos (as) graduandos (as) das IFES
(2018).
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Ja tomando como base a renda per capita familiar do ano de 2018, o relatério
aponta que, aproximadamente, 70% dos alunos das IFES vivem em familias de renda
média de 1 salario minimo e meio, a maioria absoluta dessa populagao estudantil.
Além disso, o relatério também nos informa que mais de 60% dos estudantes séo de
origem de escola publica.

Partindo para os dados do censo, podemos perceber alguns efeitos similares,
mas também algumas divergéncias da UFRB, tanto com a média nacional, quanto
com a média das universidades da Bahia, que é o que tomaremos como principal
referéncia. Uma dificuldade surgiu ja na primeira variavel e mais uma ressalva precisa
ser feita. Toda a leitura do censo referente a dados relacionados a cor/raga nos
apresenta um grande desafio, ela apresenta uma perda consideravel nos dados

fornecidos pelas universidades ao MEC, conforme podemos ver abaixo:

Tabela 12 - Dados ausentes sobre cor/raga no censo Bahia e UFRB — 2014 a 2018 (%)

2014 2015 2016 2017 2018
BAHIA 70,65% 62,14%  53,16% 45,58%  36,78%
UFRB 77,24% 55,85%  42,88% 30,24%  20,64%

Fonte: Elaboragao proépria a partir de Microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Referente a tabela, ndo temos nenhuma explicagado ou informacéo que possa
revelar o motivo de tamanha auséncia. O que sabemos €& que a perda desses
registros, por si sO, ja € uma informagao importante. Isso, pois, os questionarios de
matricula em qualquer IFES perguntam aos estudantes sobre como se autodeclaram.
Caso somassemos os percentuais daqueles que marcam a opc¢ao de “nao declarado”,
dificilmente teriamos valores de auséncia tdo expressivos. Supomos que, ainda em
2014, ter essa informagado, conhecer esses dados, ndo era algo de primeira
importancia para as universidades.

A velocidade com que o numero de dados ausentes diminui ao longo dos anos
sugere uma mudanga de mentalidade, possivelmente associada a maior vigilancia
para evitar fraudes ligadas ao preenchimento das vagas por cotas. Logo, os registros
tornam-se mais confidveis nos anos mais recentes. Mais uma coisa que percebemos
€ que em 2014 a UFRB desconhecia a cor/raga de 77 % de seus estudantes, maior
que a perda de dados da média das universidades da Bahia. Porém, ja em 2016 essa
relagéo se inverteu e chegamos a 2018 com uma auséncia de 20,64%, quase metade
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do valor apresentado pela média da Bahia. Devemos ressaltar também que todas as
nossas analises ligadas a cor/raga, daqui em diante, utilizam como base de calculo
apenas os valores validos e, portanto, a tabela 12 precisa ser levada em consideracao.

Como vimos na tabela 9 pretos e pardos, juntos, somavam 51,2% da populagao
nacional das IFES. Ao realizar a leitura do grafico 15 vemos que, no mesmo ano
(2018) tanto a média da Bahia (84,91%) quanto a da UFRB (86,89%) superam essa
meédia nacional. Certamente o perfil da populagdo contribui para esses indices,
segundo dados do IBGE, a populagdo do Estado da Bahia, em 2019, era de 79,7%

negra.

Gréfico 15 - Comparacgéao entre Graduandos (as) Bahia e UFRB por cor/raga — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboragao proépria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Com relacao a divisao entre sexos, assim como mencionado na pesquisa da
ANDIFES, tanto na Bahia quanto na UFRB existe uma predominancia feminina. O
publico das universidades na Bahia correspondia em 2014 a 60,28% de mulheres.
Esse numero sofre uma pequena redugao, se comparado a 2018, 57,28%. Nesse
ultimo ano, assim como em toda a série, a média da UFRB foi uma populagao feminina
de cerca de 59% de seu total. Portanto, maior que a média nacional e maior que a
média no Estado.

Entdo, reiteremos o questionamento. Em quais cursos negros e mulheres — na
verdade, mulheres negras — tém acessado? Com base nisso elaboramos os graficos

17 e 18 que nos mostram quais cursos os estudantes ocupam por grau de prestigio.
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Gréfico 16 - Graduandos (as) Bahia e UFRB por sexo — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Grafico 17 - Graduandos (as) Bahia e UFRB por cor/raga e grau de prestigio do curso — 2014 a 2018
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Fonte: Elaboracao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Olhando os niveis de prestigio em numeros absolutos, negros sdo maioria em

todas as categorias. Porém, sabemos que a populagao regional é de ampla maioria

negra e que nas universidades baianas esse numero é superior aos 80%. Portanto,

na auséncia de testes estatisticos que nos fornecam dados sobre as chances de

ingresso para cada curso, vamos fazer uma leitura pela populagao relativa.

Os cursos de baixo prestigio se destacam, principalmente, pela maior

quantidade de vagas oferecidas. No entanto, pelo proprio corte que fizemos na escala
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de graus de prestigio, € uma relagdo que nos parece natural, mais cursos significam
mais vagas. Porém, olhando a média da Bahia, percebemos que, exceto o ano de
2014, sdo cursos que apresentam uma tendéncia de maioria negra. Essa € uma
relagcao que se reforca quando olhamos para a UFRB.

A situacéo é oposta quando olhamos para os cursos de médio e alto prestigio.
Esses cursos apresentam uma vantagem proporcional para alunos brancos. Na
UFRB, a faixa de médio prestigio destaca bem essa vantagem. E interessante
perceber isso, pois compdem esse grupo os Bacharelados Interdisciplinares, que sao
graduacdes propedéuticas e que servem de acesso a outras formacgdes, inclusive as
de alto prestigio, principalmente, as engenharias. N&o sdo todas as universidades na
Bahia que usam esse tipo de formacao, de “dois ciclos”, esse € um dos motivos, pelos

quais, essa faixa € maior na UFRB.

Grafico 18 - Graduandos (as) na Bahia e na UFRB por sexo e grau de prestigio do curso — 2014 a 2018
(%)
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Fonte: Elaboracao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

O grafico 18 também traz a divisdo de estudantes da graduagao por grau de
prestigio, mas dessa vez relacionando com a variavel “sexo”. As mulheres
representam, em média 60% dos discentes de cursos de baixo prestigio, tanto para a
meédia da Bahia, quanto da UFRB. Devemos lembrar que nesse grupo est&o inclusos,
principalmente, as licenciaturas e os cursos ligados a formagbes de carater
pedagogico, portanto, se considerarmos a literatura discutida, € um resultado

esperado. E, olhando apenas a Bahia, percebemos que as mulheres, em numeros
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absolutos, também se mantém maioria nos outros grupos. Entretanto, fazendo a
leitura separada dos grupos, os homens possuem maior presencga relativa nos grupos
de médio e alto prestigio.

Ja na UFRB, o grupo de médio prestigio € o unico que possui, em valores
absolutos, mais homens do que mulheres, vamos lembrar que os cursos que
compdem esse grupo podem servir de acesso a cursos de alto prestigio. Por sua vez,
0s cursos de alto prestigio tiveram maioria absoluta e relativa de mulheres entre 2014
e 2017. Em 2018, ha uma inversao e homens tornam-se maioria nesse grupo. Entre
os fatores provaveis para esse efeito concorrem a maior quantidade (presenca e
egressos) de homens no grupo de médio prestigio.

Em seguida, calculamos o percentual de vagas preenchidas através da politica
de cotas. A lei 12.711/2012 estabelece a oferta de 50% de suas vagas para cotistas,
mas, entre as condi¢gdes minimas, o discente precisa ser egresso da escola publica.
Para chegar ao resultado demonstrado no grafico 19, levantamos o numero de
ingressantes através da reserva por cotas e comparamos com O numero de

ingressantes totais em cada ano.

Grafico 19 - Percentual de vagas ocupadas por cotas na Bahia e UFRB — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Os resultados nos sugerem que as universidades da Bahia ndo tém utilizado
todas as vagas possiveis para discentes cotistas. Dentro do periodo observado, 2016
foi o ano que teve o maior preenchimento dessas vagas, com 42%. Em 2015, pelo
contrario, foi o menor indice, tivemos o ingresso de apenas 30,72% de alunos por

reserva de vagas.
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A UFRB realiza uma trajetéria diferente, inicia a série com, aproximadamente,
37% de ingressantes cotistas, atinge 50%, ja em 2015, e depois mantém uma média
de 45% de ingressantes por reserva de vagas. Apesar da UFRB também nao
preencher o total de suas vagas destinadas a esse publico, a universidade tem

registrado médias superiores as da Bahia.

Grafico 20 - Graduandos (as) na Bahia e na UFRB por tipo de escola e cor/raga — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Grafico 21 - Graduandos (as) na Bahia e na UFRB por tipo de escola e sexo — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.
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Os graficos 20 e 21 nos mostram como se compdem os estudantes das IFES
da Bahia e da UFRB tomando como principal critério o tipo de escola que concluiram
o ensino médio. Inicialmente, percebemos é que a maior parte dos discentes séo
negros e de origem da escola publica. A Bahia, em 2014, tinha 81% e chega a 2018
com valores proximos a 75%. A UFRB também possui valores elevados, no entanto,
aqui eles apresentam um descenso. Em 2014, ela possuia cerca de 82% de alunos
egressos do ensino médio na rede publica, esses valores somam 65%, em 2018.

Ainda sobre a UFRB, ¢ interessante perceber que 2016 € o unico ano da série
onde estudantes da rede privada sao maioria tanto entre brancos quanto entre negros.
Nesse ano ocorreu uma greve de servidores e docentes das universidades federais
e, como as meédias da Bahia s&o tiradas considerando universidades federais e
estaduais, o efeito dessa greve pode ser mais percebido olhando a UFRB de forma
isolada®?. No entanto, € importante destacar que, a partir desse ano, os brancos
matriculados na instituicdo passaram a ser majoritariamente de origem da rede
particular.

Quando fazemos essa leitura observando a divisdo por sexo, vemos que a
maior parte dos ingressantes oriundos da rede publica sdo mulheres. Ja sobre os
discentes egressos de escolas particulares, proporcionalmente, homens possuem
vantagem. Isso vale tanto para a Bahia quanto para a UFRB.

Até aqui fizemos uma leitura, basicamente, sobre o0 ingresso e sobre como se
compdem os publicos das IFES na Bahia. Caso fosse necessario resumir, poderiamos
afirmar que a maior parte desses estudantes sdo mulheres, negras e formadas na
escola publica. Uma vez matriculados, o que acontece com eles? Os dados do Censo
nao possuem informagdes que podem nos ajudar a compreender as dificuldades e as
vivéncias dos discentes. Mas, eles nos mostram os “resultados”, ou uma parte deles.

Pensando nisso, o grafico 22 nos mostra o percentual de discentes que
solicitaram desligamento das universidades. Para calcular esses indices utilizamos o

numero de desligamentos dividido pelo numero total de alunos®'. O que vemos é que

30 Como proposta para corrigir o calendario académico, a UFRB deliberou em Conselho Académico,
através da resolugdo 003/2017, renomear o semestre 2016.2 para 2017.1. Logo, os discentes ja
aprovados em SISU ingressaram no semestre 2017.1. Na pratica, a universidade manteve os dois
semestres de 2016, porém, para efeito de informagdes enviadas para o Censo, neste ano s6 houve um
semestre.

31 Para as taxas de cancelamento e, também, para a taxa de sucesso preferimos adotar o calculo
mencionado porque ele nos oferece uma comparagdo com o universo de alunos matriculados no
periodo. A UFRB, por exemplo, prefere calcular essas taxas sobre o nimero de alunos ingressantes.
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a maior parte dos discentes que solicitam o cancelamento de suas matriculas sao
alunos que vieram de escolas publicas. Em uma leitura descuidada poderiamos
associar esse efeito a propor¢ao de alunos que compdem as universidades, que em
sua maioria também sao de escola publica. Contudo, olhando especificamente para
desistentes brancos, vemos que os numeros sdo muito parecidos para os dois tipos
de escolas e esse padrao € muito semelhante para a média da Bahia e para a UFRB.

Observando especificamente estudantes negros, percebemos que eles sao
maioria dos desistentes, independentemente do tipo de escola. Além disso, negros
egressos da rede publica sdo, em média, duas vezes o numero do resto dos
desistentes. Logo, independentemente de quais fatores acarretem desligamentos,
estes pesam muito mais para discentes negros, egressos de escola publica do que

para outras categorias.

Gréfico 22 - Desistentes na Bahia e na UFRB por tipo de escola e cor/raga — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboracao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

A UFRB, no geral, possui um padrdo muito parecido com aquele apresentado
pela média da Bahia, no entanto os anos de 2016 e 2017 apresentam uma
discrepancia, provavelmente, reflexo da greve de servidores de 2016 e mesmo isso
se torna algo interessante. A Resolugéo 003/2017 CONAC (UFRB, 2017) indicava o
comeco das aulas do semestre 2016.232 apenas para maio de 2017. Esse atraso no

comego das aulas pode ter influéncia direta no numero de desistentes. O pedido de

32 Renomeado para 2017.1.
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desligamento de alunos brancos, egressos de escola particular, aumentou trés vezes
em 2017, se comparado com a média dos periodos anteriores. Se fizermos o mesmo
calculo, o desligamento de alunos negros de rede particular foi quatro vezes e meia
maior que a média de periodos anteriores.

Quando comparamos os cancelamentos por sexo, notamos que as mulheres
passam por um processo semelhante. Elas representam a maior parte do numero de
desistentes, em numeros totais. Além disso, quando associamos sexo e tipo de
escola, os desligamentos de mulheres de escola publica sdo 0os mais comuns em
praticamente toda a série, com uma unica excecado, a UFRB, no ano de 2017.
Inclusive, esse € o unico recorte em que pedidos de cancelamentos de alunos
egressos de escolas particulares superam o pedido de alunos de escola publica tanto
para homens quanto para mulheres. De forma geral, a UFRB possui uma média total
de desligamentos maior que a Bahia. Esses numeros sdo maiores para alunos de
escola particular, a universidade recebe mais pedidos de desligamento desse tipo de
estudante do que a média da Bahia.

Grafico 23 - Desistentes na Bahia e na UFRB por tipo de escola e sexo — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboracao proépria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

O conjunto de graficos 24 nos mostra como se dividem os cancelamentos por
grau de prestigio dos cursos na UFRB, considerando as variaveis cor/raga, sexo e tipo

de escola. De forma geral, vemos que a maior parte dos casos, independente da



134

perspectiva, estdo associados a formagdes de baixo prestigio. Inversamente, os

cursos localizados no grupo superior somam o menor numero de desligamentos.

Grafico 24 - Desistentes na UFRB por nivel de prestigio — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboragao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Fazendo a leitura individual para cada variavel, notamos que negros

representam a maioria dos cancelados em todos os niveis e durante todo o periodo.

Concomitantemente, a categoria sexo nos mostra que em graduagbes de medio

prestigio € mais comum o desligamento de homens, enquanto nos niveis de baixo e

alto prestigio isso ocorre com as mulheres. Por fim, considerando o tipo de escola,

entre os anos de 2014 e 2016, os discentes egressos da rede publica somavam a

maior parte dos desligados em todos os niveis. Em 2017 essa relagdo apresenta uma
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inversao. Como dissermos anteriormente, nesse ano o pedido de desligamentos por
discentes egressos de escola particular é superior, 0 que vemos aqui € que esse efeito

é verificavel em todos os niveis de prestigio.

Gréfico 25 - Formados na Bahia e na UFRB por tipo de escola e cor/raga — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboragao proépria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Gréfico 26 - Formados na Bahia e na UFRB por tipo de escola e sexo — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboracao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Por fim, os graficos 25 e 26 representam as taxas de sucesso nos cursos de
graduagao. Mantivemos a forma de célculo (numero de formados dividido pela

quantidade total de alunos), principalmente, para poder tornar viavel comparagdes
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com resultados anteriores. Dessa forma, fizemos a relagao de discentes formados por
tipo de escola, cor/raga e sexo.

Para a Bahia, a maior quantidade de formados sao alunos negros de escola
publica, brancos de escola particular sdo 0 menor numero de egressos. Enquanto
isso, na UFRB, entre os alunos brancos, egressos de escola particular tornam-se mais
numerosos, a partir de 2016, do que os provenientes da rede publica. Além disso, a
universidade apresenta um periodo onde se formaram mais estudantes oriundos de
escolas particulares (2016-2017). Considerando o periodo de um modo geral, apesar
da universidade seguir um padrao semelhante ao da Bahia, inclusive, formando mais
negros de rede publica, a UFRB tem formado proporcionalmente menos alunos que a
meédia da Bahia.

Através da leitura do grafico 26 podemos afirmar que as IFES da Bahia tém
formado mais mulheres da rede publica, em uma média que chega a ser trés vezes
maior do que o numero de homens, também da rede publica. Quando olhamos para
alunos egressos de escolas privadas, as IFES vivem um fendbmeno similar e, também,
formam mais mulheres que homens.

Porém, quando visualizamos, especificamente, a UFRB podemos notar que, a
partir de 2016, a universidade percebe uma inversdo e passa por um periodo de
distorcdo muito visivel. Enquanto na Bahia homens e, principalmente, mulheres de
escola publica sdo maioria dos formandos, na UFRB, apesar da maioria de seus
egressos serem do sexo feminino, quando consideramos o tipo de escola, também a
partir de 2016, existe uma superioridade de formandos originarios da rede privada do
ensino médio.

A partir da visualizagdo do conjunto de graficos 27, direcionamos a leitura dos
dados sobre formandos na UFRB para os niveis de prestigio dos cursos. Notamos
que, quando vistos separadamente, a variavel cor/ragca apresenta uma projecao
diferente das demais. Percebemos aqui que os cursos de meédio prestigio sdo os que
possuem o maior numero de formandos. Esse fato decorre de uma preocupag¢ao maior
da universidade no controle dos dados referentes a essa categoria para cursos dessa
natureza. Devemos lembrar que no grupo médio estdo os bacharelados
interdisciplinares. Como cursos propedéuticos, eles servem como acesso a outras
formacdes, mas 0s egressos precisam passar por novo processo seletivo, o qual
ocorre dentro da propria universidade e gerenciado pela Pr6 Reitoria de Graduagao.

Como as cotas sao mantidas nesse novo processo seletivo e destinadas apenas aos
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discentes que ingressaram no Bl através delas, a universidade precisa do controle e
da informagéao sobre o tipo de vaga de cada aluno e, consequentemente, a cor/raga
deste mesmo individuo. Como resultado, os cursos desse nivel apresentam maiores

indices de sucesso e egressos, quando considerada essa variavel.

Gréfico 27 - Formandos na UFRB por nivel de prestigio — 2014 a 2018 (%)
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Fonte: Elaboracao propria a partir de microdados - Censo do Ensino superior, obtidos junto ao INEP.

Entretanto, observando os formandos através dos critérios de sexo e tipo de
escola, vemos que o maior numero de egressos da universidade provém de cursos
de baixo prestigio. Além disso, mulheres compdem o maior numero de graduagdes na
instituicdo em todos os niveis, mas estdo sobrerepresentadas nos cursos do grupo de

baixo prestigio. Considerando a variavel tipo de escola, outro elemento que nos
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chama atengao € que os cursos de alto prestigio passam a ter maioria de formandos
com origem em escola particular apos o ano de 2016.

Comparando os formandos, de uma forma geral, podemos inferir que a UFRB
tem formado menos que a média das IFES do Estado. Além disso, comparando as
taxas de formandos com as de cancelamentos (as quais sao calculadas da mesma
forma), notamos que o numero de desistentes € superior ao numero de formados. Por
exemplo, em 2018, que foi o0 ano com o maior percentual de alunos formados,
somando todos os publicos, seu total representa 10,13% do numero total da
instituicdo. No mesmo periodo, o numero de desistentes e cancelados representam
17,96%. Em 2017, a proporcao de cancelamentos é trés vezes superior ao numero de
formados. Fazendo esse cruzamento, considerando os niveis de prestigio,
percebemos que as solicitacbes de cancelamento se concentram em cursos dos
grupos baixo (67%) e médio (24%). Cursos de alto prestigio representam, em média,
9% dos discentes desligados. Sob a perspectiva dos alunos egressos, esses
percentuais somam 68%, 17% e 15%, respectivamente. Ou seja, somente as
formacgdes de alto prestigio apresentam numeros de formandos superior ao numero
de desistentes ou cancelados.

Em suma, apds leitura detalhada dos dados do Censo, percebemos que eles
invisibilizam alguns grupos, por exemplo, mulheres gravidas, LGBT+, indigenas,
quilombolas. As informacgdes sobre eles sdo muito esparsas e incompletas, quando
existem. Mesmo sobre os grupos que discutimos aqui, os dados n&do respondem todas
as perguntas que gostariamos de fazer, niveis de renda e escolaridade familiar,
padrées de consumo, habitos culturais, entre outras. Mas, através deles podemos
constatar que a maior parte da populagédo da UFRB é de mulheres negras, egressas
de escolas da rede publica de ensino. Quando comparamos separadamente por sexo,
percebemos que existe uma ligeira distor¢ao que torna maior o percentual relativo de
homens em cursos de médio e alto prestigio. No entanto, em numeros absolutos, as
mulheres s&o maioria em todos esses grupos.

Elas também representam a maioria dos discentes formados na UFRB, porém,
também somam o maior numero de desligamentos, em taxas superiores as relativas
a conclusédo de curso. Fica o questionamento, por que os motivos que levam mulheres
negras ao cancelamento das matriculas ndo afetam igualmente homens brancos?
Isso nos leva a entender que o nivel superior ainda carrega consigo as estruturas e

propriedades da reproducado. Entretanto, as politicas afirmativas, como as cotas tém
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o potencial de equalizar as oportunidades, tanto que os alunos ingressam. Mas
ingressar ainda nao é o bastante.

Uma vez que os dados nos dao alguns insumos, mas ndo nos oferecem
respostas sobre as vivéncias e dificuldades dentro da universidade, no proximo
capitulo iremos analisar entrevistas feitas com estudantes e tentar perceber qual a

visdo deles sobre a universidade, suas desigualdades internas e prestigio do curso.

3.3 — Entrevistas.

Paralelo ao estudo dos dados foram realizadas entrevistas com os discentes
da UFRB. Fizemos questdes sobre o ingresso, escolha do curso, estratificagao social
e prestigio das ocupacdes. O objetivo era perceber como eles vém a universidade, a
escolha da graduacao, os desafios inerentes e qual o grau de prestigio que associam
ao curso que fazem.

No entanto, é preciso fazer algumas consideragdes sobre a metodologia
aplicada. O intuito original era visitar os diferentes campi, conversar com os alunos e
tentar entrevista-los dentro do centro/ambiente que eles frequentam. Porém, em
virtude do contexto pandémico que se instaurou, as visitas e a prospeccao de
voluntarios in loco ndo foram possiveis. O roteiro das perguntas, sua forma de
execucdo e a busca por entrevistados foram adaptados a fim de permitir sua
viabilidade nas condicdes e limitagcdes que a pandemia impds. Exceto uma primeira
entrevista realizada em dezembro de 2019, todas as outras 21 entrevistas foram
realizadas por via de aplicativos de midia social whatsapp ou telegram.

Além disso, a forma de ingresso nessa rede também precisa ser pontuada. A
primeira entrevistada, ja no formato virtual, faz parte da rede de contatos pessoais
deste autor. A discente foi aluna do Bacharelado Interdisciplinar em Saude, no CCS,
tendo cancelado sua matricula para cursar medicina em uma instituicdo privada.
Porém, além das contribui¢des que ela nos deu em entrevista, a grande importancia
desse dialogo foram as indicagdes de contatos de alunos ainda matriculados na

UFRB. Sobre a construgdo da amostragem:

Aexecucao da amostragem em bola de neve se constroi da seguinte maneira:
para o pontapé inicial, lanca-se mao de documentos e/ou informantes-
chaves, nomeados como sementes, a fim de localizar algumas pessoas com
o perfil necessario para a pesquisa, dentro da populacao geral. Isso acontece
porque uma amostra probabilistica inicial € impossivel ou impraticavel, e
assim as sementes ajudam o pesquisador a iniciar seus contatos e a tatear o
grupo a ser pesquisado. Em seguida, solicita-se que as pessoas indicadas
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pelas sementes indiquem novos contatos com as caracteristicas desejadas,
a partir de sua propria rede pessoal, e assim sucessivamente e, dessa forma,
0 quadro de amostragem pode crescer a cada entrevista, caso seja do
interesse do pesquisador. Eventualmente o quadro de amostragem torna-se
saturado, ou seja, ndo ha novos nomes oferecidos ou os nomes encontrados
ndo trazem informacdes novas ao quadro de analise (VINUTO, 2014, p. 203).

Esta foi a forma pela qual se desenvolveu a busca por voluntarios. A maior parte
dos entrevistados indicava alguém conhecido e com quem tinham intimidade. As
entrevistas se encerraram quando nao existiram novas pessoas indicadas ou elas
desistiram de participar.

Entre as desvantagens de sua aplicagao, Vinuto (2014) nos diz que o emprego
dessa técnica € menos eficaz em grandes grupos, devido a dificuldade de produzir

uma amostra representativa e aleatéria, além disso:

Outro ponto delicado no uso da amostragem em bola de neve & o possivel
inconveniente de acessar apenas argumentagdes semelhantes, ja que os
individuos necessariamente indicarao pessoas de sua rede pessoal, o que
pode limitar a variabilidade de narrativas possiveis. Porém, o peso dessa
limitagao pode ser reduzido em ocasides em que ha a possibilidade de obter
sementes oriundas de redes diversas, aumentando a possibilidade de
acessar redes diferentes e, consequentemente, narrativas mais plurais
(VINUTO, 2014, p. 207).

Notamos que, no final do processo, a rede que tivemos acesso nos conectou,
em sua maioria, a casos de excec¢ado. Porém, convém destacar que ndo houve uma
selecao dos participantes, o acesso a novos entrevistados ocorreu de forma natural
do processo de indicagdes dos proprios alunos. Entendemos que o grupo de
estudantes atingidos pode nao representar a diversidade necessaria para uma
pesquisa com a nossa proposta. Além disso, também percebemos que, por mais que
tenhamos conseguido entrevistar alunos de cursos diferentes, ficamos restritos a uma
mesma rede e isso pode ter enviesado um pouco os resultados que as entrevistas nos
mostram. Entretanto, se considerado o contexto, entendemos que os ganhos
auferidos por essas conversas superam as dificuldades e as desvantagens
apresentadas.

Outra observagao necessaria € que, optamos por apresentar os relatos de
forma, praticamente, integral. Muito embora as falas selecionadas reflitam o debate
tedrico, feito nos capitulos anteriores, entendemos que elas poderiam, e tem
potencial, para uma analise de conteudo mais detalhada. Uma analise mais detida

desse material pode evidenciar situacdes e especificidades das suas vivéncias na
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universidade, oportunizando um debate atual e necessario, o que deixamos como
sugestéo para outros estudos.

O numero de entrevistas realizadas e a riqueza desse material se mostrou
como um desafio durante sua analise, inclusive no momento de selecionar as falas
que seriam apresentadas. As narrativas sao potentes e, algumas, muito densas. Por
isso, por vezes, as citagbes podem parecer muito longas, mas optamos por manté-las
assim, pois: em nosso entendimento, o contraste entre os dados quantitativos e a
reconstrugdo mais descritiva das entrevistas atendem aos objetivos delimitados;
tinhamos o intuito de nos aproximarmos, o0 maximo possivel, da espontaneidade dos
entrevistados; e, por fim, essas falas refletem os mecanismos seletivos de tipo
negativo da estratificacdo social e os conflitos que os estudantes vivem em torno
disso.

Os participantes das entrevistas possuem idade entre 19 e 33 anos.
Conseguimos conversar com estudantes de cinco dos sete centros, totalizando dez
cursos diferentes. Dezessete deles sdo egressos de escola publica e a maior parte se

declara preto ou pardo, conforme discriminado na tabela abaixo:

Tabela 13 - Participantes da entrevista

Idade Sexo Cor/raca Curso Tipo de escola
Estudante 01 30 anos Feminino Parda Bis Ptiblica
Estudante 02 25 anos Masculino Preta Medicina Particular
Estudante 03 28 