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Ocorrência: PROGRESSSÃO POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL (TÉCNICO ADMINISTRATIVO) 
 

Nome Lotação Vigência Tipo Número Decisão Função Nova Lotação 
JUCELIA OLIVEIRA SANTOS CCS/GTA  PROCESSO 23007.000306/2013-24 INDEFERIDO   

FRANKLIN MATOS SILVA JUNIOR PROPLAN/COCFI/NUGOR  PROCESSO 23007.000401/2013-28 INDEFERIDO   

ANDERSON LAGO GOMES PROPLAN/COTEC/NUDMS  PROCESSO 23007.011039/2012-30 INDEFERIDO   

 
 
 

PORTARIA N° 107, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2013 
 
RESOLVE: 

Alterar, a estrutura da Unidade Organizacional abaixo relacionada:  

 
Alterar, no âmbito da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal, a nomenclatura do seguinte núcleo:  
De: 365 - Núcleo de Gestão de Aprimoramento e Desempenho – NUGADES   
Para: 365 - Núcleo de Gestão de Capacitação – NUGCAP   
 
Criar, no âmbito da Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal: 
Núcleo de Gestão de Avaliação de Desempenho - NUGAV, FG – 0001  

 

 
PORTARIA N° 109, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2013 
 
RESOLVE: 

Alterar, a estrutura da Unidade Organizacional abaixo relacionada: 

 

Criar, no âmbito do Centro de Formação de Professores:  
Colegiado do Curso de Mestrado profissional em Educação do Campo 


