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OCORRÊNCIA:        AUXÍLIO TRANSPORTE 

NOME DO BENEFICIADO MATRÍCULA SIAPE VALOR RECEBIDO TRAJETO PERCORRIDO DIAS DA SEMANA DECISÃO NÚMERO DO PROCESSO 

EDILBERTO ANDRADE SILVA 1032494 R$311,58 FEIRA DE SANTANA/CRUZ DAS ALMAS 3 DIAS DA SEMANA DEFERIDO 23007.002838/2015-68 

CRISTINA FERREIRA SANTOS DE SOUZA 1221905 R$ 747,52 SALVADOR/CACHOEIRA 5 DIAS DA SEMANA DEFERIDO 23007.002841/2015-81 

SAINT CLAIR DE CASTRO BATISTA 1858047 R$ 70,20 RESIDÊNCIA/UFRB/CFP 5 DIAS DA SEMANA DEFERIDO 23007.003557/2015-22 

PERMINIO OLIVEIRA VIDAL JUNIOR 2873070 R$ 929,42 SALVADOR/SANTO ANTONIO DE JESUS 4 DIAS DA SEMANA DEFERIDO 23007.003230/2015-51 
 

OCORRÊNCIA: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES NO PAÍS   

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão Destino Evento 

ELIEN GOMES DOS ANJOS CCAAB 23/02/2015 a 28/02/2015 23007.003188/2015-78 DEFERIDO VIÇOSA – MG  OFICINA 

PHILIPPE JEAN LOUIS SBLAYROLLES CCAAB 24/02/2015 a 27/02/2015 23007.003194/2015-25 DEFERIDO VIÇOSA – MG  OFICINA 

DJANILSON BARBOSA DOS SANTOS CCS 03/12/2014 a 03/12/2014 23007.022354/2014-58 DEFERIDO JEQUIÉ – BA  BANCA 

JUREMA MACHADO DE ANDRADE SOUZA CAHL 26/02/2015 a 26/02/2019 23007.000995/2015-39 DEFERIDO BRASILIA - DF DOUTORADO 

LUCIANO DA SILVA SOUZA CCAAB 20/02/2015 a 22/02/2015 23007.003390/2015-08 DEFERIDO SÃO GABRIEL E IRECÊ – BA  PROJETO 

CLAIR ROGERIO DA CRUZ CCAAB 05/02/2015 a 07/02/2015 23007.001463/2015-19 DEFERIDO BRASILIA – DF  REUNIÃO 

JOSE PEREIRA MASCARENHAS BISNETO CCAAB 08/02/2015 a 11/02/2015 23007.002135/2015-30 DEFERIDO SAÕ PAULO – SP  AVALIAÇÃO DE CURSO 

AMARANTA EMILIA CESAR DOS SANTOS CAHL 25/01/2015 a 02/02/2015 23007.000993/2015-40 DEFERIDO TIRADENTES – MG  MOSTRA DE CINEMA 

 

 
 

OCORRÊNCIA: DISPENSA POR CONVOCAÇAO DA JUSTIÇA ELEITORAL 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

KELLY GRAZIELLY DA SILVA SIRQUEIRA E CERQUEIRA NUAPAC 15/01/2015 e 16/01/2015 23007.002492/2015-06 DEFERIDO 

ALEXANDRO DE ALMEIDA BARBOSA CCS 12/01/2015; 22/01/2015 e 23/01/2015 23007.003599/2015-63 DEFERIDO 

RAMON LEMOS DE BRITO FAZEXP 20/02/2015; 25/02/2015; 26/02/2015 e 27/02/2015 23007.002312/2015-88 DEFERIDO 
 
 

OCORRÊNCIA: CONCESSÃO DE AUXÍLIO NATALIDADE 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

PEDRO DA COSTA BARBOSA SIPEF 05/02/2015  23007.0033852015-97 DEFERIDO 

OCORRÊNCIA: CONCESSÃO DE AUXÍLIO PRÉ-ESCOLAR  

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

PEDRO DA COSTA BARBOSA SIPEF 27/02/2015 23007.0033852015-97 DEFERIDO 
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OCORRÊNCIA: GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

JOSE ROBERTO FERNANDES GALINDO CETEC 13/01/2015 a 14/01/2015 23007.001449/2015-15 DEFERIDO 

MARCELO ROSA PEREIRA UFES 19/01/2015 a 06/02/2015 23007.023177/2014-23 DEFERIDO 

MARCELO ROSA PEREIRA UFES 03/11/2014 a 21/11/2014 23007.019954/2014-35 DEFERIDO 

FRANCISCO CANIÇALI PRIMO UFES 03/11/2014 a 11/11/2014 23007.019953/2014-91 DEFERIDO 

FRANCISCO CANIÇALI PRIMO UEFS 02/02/2015 a 10/02/2015 23007.023178/2014-78 DEFERIDO 

FRANCISCO GABRIEL SANTOS SILVA CETEC 10/11/2014 a 12/11/2014 23007.021400/2014-06 DEFERIDO 

GENIVALDO DA CONCEICAO OLIVEIRA CFP 13/01/2015 a 15/01/2015 23007.003559/2015-11 DEFERIDO 

LINSMAR DA SILVA VEIGA CCS 
27/09/2015; 02/10/2015; 18/10/2015; 28/10/2015; 09/11/2015; 13/11/2015; 

20/11/2015; 22/11/2015; e 25/11/2015 
23007.023262/2014-91 DEFERIDO 

JUCELIA OLIVEIRA SANTOS NUAGEAC 15/01/2015 a 26/01/2015 23007.001561/2015-56 DEFERIDO 

VILMA COELHO ALMEIDA  CCS 21/01/2015 a 25/01/2015 23007.003082/2015-74 DEFERIDO 

ALESSANDRA BANDEIRA ANTUNES DE AZEVEDO CCAAB 27/01/2015 e 28/01/2015 23007.002129/2015-82 DEFERIDO 
 

OCORRÊNCIA: HORÁRIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

EVERALDO BASTOS DOS SANTOS NUGEPEA 12/01/2015 a 16/05/2015 23007.003456/2015-51 DEFERIDO 
 

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO NO BOLETIM DE PESSOAL Nº 033/2015 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2015 

OCORRÊNCIA:  AUXÍLIO TRANSPORTE 
Onde se lê: 2075431 
Leia-se: 1075431 

NOME DO BENEFICIADO MATRÍCULA SIAPE VALOR RECEBIDO TRAJETO PERCORRIDO DIAS DA SEMANA DECISÃO NÚMERO DO PROCESSO 

ERANE LEMOS PITON NEIVA 1075431 R$ 419,26 SANTO ANTONIO DE JESUS/CRUZ DAS ALMAS 5 DIAS DA SEMANA DEFERIDO 23007.001891/2015-41 
 

 

PORTARIA Nº 162, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2015 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias e de acordo com o previsto no Art. 80º da 
Lei Nº 8.112/90, resolve: 
 
Interromper, a partir do dia 17 de fevereiro do ano em curso, 
as férias do servidor FRANCISCO TOMAS NAVARRO BENCO-

MO, Matrícula SIAPE Nº 1580637, programadas para usufruir 
no período de 16/02 a 25/02/2015, reprogramando para inici-
ar a partir do dia 01/06/2015, por necessidade imperiosa do 
serviço. 
 

OCORRÊNCIA: SUBSTITUIÇÃO DE FUNÇÃO 

Nome Lotação Vigência Número do Processo Decisão Função 

MARCIA REGINA SANTOS DA SILVA NUFICON 18/02/2015 a 27/02/2015 23007.003419/2015-43 DEFERIDO CD -0004  
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Silvio Luiz de Oliveira Soglia 
 
PORTARIA Nº 168, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias e de acordo com o previsto no Art. 80º da 
Lei Nº 8.112/90, resolve: 
 
Interromper, a partir do dia 03 de fevereiro do ano em curso, 
as férias do servidor MARCO POLO SCHEFFLER, Matrícula 
SIAPE Nº 1760143, programadas para usufruir no período de 
02/02 a 03/03/2015 (30 dias), reprogramando para iniciar a 
partir do dia 06/04/2015, por necessidade imperiosa do servi-
ço. 
 

Silvio Luiz de Oliveira Soglia 
 

PORTARIAS Nº 216, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2015 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 
 
Artigo 1º - Conceder progressão por capacitação a servidor 
ELIAS LIBÓRIO PARDO CASAS NETO JUNIOR, Matrícula SIAPE 
Nº 1652457, ocupante do cargo de Técnico em Segurança do 
Trabalho, Classe D, Nível de Capacitação III, para Classe D Nível 
de Capacitação IV, a partir de 05 de fevereiro 2015, por ter 
participado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento 
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB/2014 e ter 
cumprido a carga horária prevista no anexo III da Lei 11.091 
NR Lei 11.233 de 2005. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIAS DE 19 DE FEVEREIRO DE 2015  
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL, no uso da competên-
cia delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria nº 285, 
de 16 de julho de 2008 e, 
 
CONSIDERANDO o estabelecido em Medida Provisória nº 568 
de 12 de maio de 2012, Art.86, que altera o Art. 68 da Lei nº 
8.112/1990. 
 
CONSIDERANDO o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei 
nº. 8.112 /1990; 
 
CONSIDERANDO o que determina a Orientação Normativa Nº 
06/2013-MPOG,  
 
CONSIDERANDO o Laudo de Avaliação Ambiental atualizado e 
respectivos aditivos, elaborado pelo Núcleo de Gestão e Aten-
ção à Saúde e Segurança do Trabalho – NUGASST, desta Uni-
versidade, resolve: 
 
Nº 217 - I – LOCALIZAR a servidora ANA PAULA PORTELA GO-
MES, para exercer suas atividades funcionais no Hospital de 
Medicina Veterinária, área considerada insalubre, conforme 
Laudo de Avaliação Ambiental atualizado e seus respectivos 
aditivos desta Universidade, Campus Cruz das Almas. 
 
II – CONCEDER à referida servidora o Adicional de Insalubrida-
de no grau MÉDIO. 
 
III – Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 

 
Nº 218 - I – LOCALIZAR o servidor SERGIO ANUNCIAÇÃO RO-
CHA, para exercer suas atividades funcionais no Laboratório 
de Química Geral e Orgânica do CETEC, área considerada insa-
lubre, conforme Laudo de Avaliação Ambiental atualizado e 
seus respectivos aditivos desta Universidade, Campi Cruz das 
Almas. 
 
II – CONCEDER ao referido servidor o Adicional de Insalubrida-
de no grau MÁXIMO. 
 
III – Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 
Nº 220 - I – LOCALIZAR o servidor JOSÉ MAURO DE ALMEIDA, 
para exercer suas atividades funcionais no Laboratório de 
Anatomia e Química de Produtos Vegetais do CCAAB, área 
considerada insalubre, conforme Laudo de Avaliação Ambien-
tal atualizado e seus respectivos aditivos desta Universidade, 
Campi Cruz das Almas. 
 
II – CONCEDER ao referido servidor o Adicional de Insalubrida-
de no grau MÁXIMO. 
 
III – Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 
Nº 221 - I – LOCALIZAR o servidor ANTONIO AUGUSTO OLI-
VEIRA FONSECA, para exercer suas atividades funcionais no 
Laboratório de Química Geral e Inorgânica do CETEC, área 
considerada insalubre, conforme Laudo de Avaliação Ambien-
tal atualizado e seus respectivos aditivos desta Universidade, 
Campi Cruz das Almas. 
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II – CONCEDER ao referido servidor o Adicional de Insalubrida-
de no grau MÁXIMO. 
 
III – Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIAS DE 23 DE FEVEREIRO DE 2015 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 
 
Nº 225 - Artigo 1º - Conceder progressão por capacitação a 
servidora ZOZILENE NASCIMENTOS SANTOS TELES, Matrícula 
SIAPE Nº 1557032, ocupante do cargo de Técnico de Laborató-
rio, Classe D, Nível de Capacitação III, para Classe D Nível de 
Capacitação IV, a partir de 19 de fevereiro 2015, por ter parti-
cipado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos 
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB/2013/2014 e ter 
cumprido a carga horária prevista no anexo III da Lei 11.091 
NR Lei 11.233 de 2005. 
 
Nº 226 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal a servidora LORENA PEREIRA ARAUJO, Matrícula SIAPE Nº 
1874531, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, Classe 
D, Padrão 202, para Classe D, Padrão 203, a partir de 04 de 
julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos impos-
tos pela legislação vigente. 
 
Nº 227 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor MARCOS MACHADO DA ROCHA, Matrícula 
SIAPE Nº 1760776, ocupante do cargo de Técnico de Laborató-

rio, Classe D, Padrão 303, para Classe D, Padrão 304, a partir 
de 03 de agosto de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 229 - Artigo 1º - Conceder progressão por capacitação a 
servidora JAQUELINE ANDRADE BRITO, Matrícula SIAPE Nº 
2039867, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Nível de Capacitação I, para Classe D Nível de Capaci-
tação II, a partir de 12 de fevereiro 2015, por ter participado 
do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servido-
res Técnico-Administrativos da UFRB/2013/2014 e ter cumpri-
do a carga horária prevista no anexo III da Lei 11.091 NR Lei 
11.233 de 2005. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIA Nº 234, DE 26 DE FEVEREIRO 2015 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 
 
Designar PAULO RICARDO XAVIER ALMEIDA, analista de tec. 
da informação, Matrícula SIAPE Nº 2160310, para exercer em 
substituição, no período de 05 A 09/01/2015 a função de 
chefe do NUC. DE INFRAESTRUTURA E REDES DA COTEC, códi-
go FG-0001, desta Universidade, por motivo de férias do titu-
lar da função, JOAO MAURICIO DANTAS BATISTA (Processo Nº 
23007.003534/2015-18). 
 

Wagner Tavares Da Silva 
 
 
 

PORTARIAS DE 27 DE FEVEEIRO DE 2015 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 
 
Nº 235 - Designar ALEXSANDRO SOUZA BURITE, Administra-
dor, Matrícula SIAPE Nº 1130287, para exercer em substitui-
ção, no período de 23/01 A 06/02/2015 a função de chefe do 
NUC. DE GESTAO DE PROCESSOS, código FG-0001, desta Uni-
versidade, por motivo de férias do titular da função, BARBARA 
ALVES ANDRADE (Processo Nº 23007.002939/2015-39). 
 
Nº 236 - Designar ALINE SILVA DE OLIVEIRA, Técnico de Labo-
ratório área, Matrícula SIAPE Nº 1901405, para exercer em 
substituição, no período de 24/02/2015 a 05/03/2015, a fun-
ção de chefe do NÚCLEO APOIO TECNICO ESPECIFICO – GTA – 
CFP, código FG - 0004, desta Universidade, por motivo de 
férias do titular da função, EVANDRO DE QUEIROZ BARBOSA E 
SILVA (Processo Nº 23007.003875/2015-93). 
 
Nº 237 - Designar ANTONIO MARCOS SARMENTO DAS CHA-
GAS, Bibliotecário-Documentalista, Matrícula SIAPE Nº 
1761314, para exercer em substituição, no período de 
17/03/2015 a 26/03/2015, a função de chefe do NÚCLEO DE 
GESTÃO DA BIBLIOTECA DE CRUZ DAS ALMAS, código FG - 
0002, desta Universidade, por motivo de férias do titular da 
função, NEUBLER NILO RIBEIRO DA CUNHA (Processo Nº 
23007.003876/2015-38). 
 
Nº 238 - Designar LEOMAR BOMFIM LISBOA, Assistente em 
Administração, Matrícula SIAPE Nº 1754849, para exercer em 
substituição, no período de 05/01 a 23/01/2015 a função de 
chefe da GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DO CCS, código 
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FG-0001, desta Universidade, por motivo de férias do titular 
da função, JOMARA SILVA DOS SANTOS SOUZA (Processo Nº 
23007.023018/2014-29). 
 

Wagner Tavares Da Silva 
 

PORTARIA Nº 250, DE 02 DE MARÇO DE 2015 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 
 
Designar THADEU DE ARAUJO LIMA, analista em tecnologia da 
informação, Matrícula SIAPE Nº 2154800, para exercer em 
substituição, no período de 13/01/2015 a 11/02/2015 a fun-
ção de chefe do NUC DE GEST DE ATENDIMENTO AO USUÁRIO 
COTEC-PROPLAN, código FG-0001, desta Universidade, por 
motivo de férias do titular da função, JOSE SERGIO SANTOS 
DA SILVA (Processo Nº 23007.003533/2015-73). 
  

Wagner Tavares Da Silva 


