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Ocorrência: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES – NO PAÍS 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

JOSÉ RICARDO GONÇALVES MAGALHÃES 2316980 CETEC 19 a 28/7/2018 23007.00014961/2018-35 DEFERIDO 
Participação em reuniões e discussões acadêmicas associadas 

a projetos de pesquisa na UFPE, em Recife – PE. 

MANUELA OLIVEIRA DE SOUZA 1514190 CETEC 08 a 14/7/2018 23007.00014182/2018-19 DEFERIDO Participação no 69º CNBOT, em Cuiabá – MT. 

MONICA GOMES DA SILVA 1018583 CFP 23 a 29/7/2018 23007.009510/2018-15 DEFERIDO Participação no Congresso BRASA XIV de 2018 na PUC - Rio. 

 
 

Ocorrência: ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

DANILO MARQUES SCALDAFERRI 1446308 CAHL 05/7/2018 23007.00017635/2018-05 DEFERIDO 

FERNANDA FERREIRA COSTA HONÓRIO 2355852 CETEC/NUGTEAD 19/7/2018 23007.00017498/2018-18 DEFERIDO 

WALTER DA SILVA FRAGA FILHO 1630771 CAHL 25/7/2018 23007.00017760/2018-25 DEFERIDO 

 
 

Ocorrência: AUXÍLIO NATALIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

DANILO MARQUES SCALDAFERRI 1446308 CAHL 20/6/2018 23007.00017635/2018-05 DEFERIDO 

FERNANDA FERREIRA COSTA HONÓRIO 2355852 CETEC/NUGTEAD 14/7/2018 23007.00017498/2018-18 DEFERIDO 

WALTER DA SILVA FRAGA FILHO 1630771 CAHL 28/1/2016 23007.00017760/2018-25 DEFERIDO 
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Ocorrência: AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

DEBORA RODRIGUES SANTOS 1581182 CAHL 23/7/2018 688,38 1 ARACAJU-SE x CACHOEIRA 23007.00017707/2018-98 DEFERIDO 

JULIA VASCONCELOS GONÇALVES MATOS 1988932 CECULT/NUVEM 23/7/2018 859,98 5 SSA x ST. AMARO 23007.00017823/2018-70 DEFERIDO 

RUBENS RAMOS FERREIRA 2993653 CAHL 12/7/2018 385,39 2 ABRANTES x CACHOEIRA 23007.00016854/2018-43 DEFERIDO 

STEPHANIE SOUSA LUZ 2304666 PPGCI/CEPG 16/7/2018 204,98 1 VALENÇA x CDA 23007.00017090/2018-73 DEFERIDO 

VIVIANE RAMOS DE FREITAS 1241899 CECULT/NUVEM 20/7/2018 881,98 5 SSA x ST. AMARO 23007.00017677/2018-35 DEFERIDO 

 

Ocorrência: AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

CARINE DE JESUS SANTANA 2328145 PROGEP/CDP/NUGAC 
01/07/2010 a 07/10/2015; 
10/11/2015 a 30/01/2016; 
31/01/2016 a 21/07/2016. 

23007.00018020/2018-86 DEFERIDO 

 

Ocorrência: INCLUSÃO DE DEPENDENTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

ALEXANDRO DE ALMEIDA BARBOSA 1753518 CCS/NUGTEAD 29/6/2018 23007.00017633/2018-59 DEFERIDO 

DANILO MARQUES SCALDAFERRI 1446308 CAHL 05/7/2018 23007.00017635/2018-05 DEFERIDO 

FERNANDA FERREIRA COSTA HONÓRIO 2355852 CETEC/NUGTEAD 19/7/2018 23007.00017498/2018-18 DEFERIDO 

WALTER DA SILVA FRAGA FILHO 1630771 CAHL 25/7/2018 23007.00017760/2018-25 DEFERIDO 
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Ocorrência: LICENÇA PATERNIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

LUCAS SANTOS LISBOA 2361855 NUEIAC 20 a 24/5/2018 23007.00017623/2018-38 DEFERIDO 

 

Ocorrência: SUBSTITUIÇÃO DE FUNÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Cargo substituído Processo Decisão 

LEONARDO RAMOS DOS SANTOS 1837758 PROGEP/CAD 25/6/2018 a 06/7/2018 Pró-Reitor de Gestão de Pessoal, CD-0002 23007.00016734/2018-82 DEFERIDO 

 
PORTARIA Nº 609, DE 20 DE JULHO DE 2018 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, RESOLVE: 
 
Constituir comissões temáticas com objetivo de elaborar o Plano de Desenvolvimento Institu-
cional (PDI) 2018-2030, da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia (UFRB), conforme 
documento de referência anexo. 
 
Comissão Perfil Institucional 
 
OBJETIVO: 
 
Elaboração do documento que contenha os itens abaixo: 
 
1. Resultados do PDI anterior 
2. Perfil Institucional 

2.1. Histórico da UFRB 
2.2. Finalidade 
2.3. Missão, Visão e Valores 
2.4. Área(s) de atuação acadêmica 

3. Cronograma de implantação e desenvolvimento da instituição e dos cursos. 

• Componentes: 

o Gabinete do Reitor: Silvana Sousa Louro – SIAPE Nº 2390969 
o PROPLAN: Deborah Santos Fernandes Schramm – SIAPE Nº 2266424 
o PROAD: Emerson Franco Santa Bárbara (Coordenador) – SIAPE Nº 1730996 
o Auditoria: Siméa Azevedo Brito Borges – SIAPE Nº 1578303 
o Diretores (as): Clarivaldo Santos de Sousa – SIAPE Nº 1719311 e José Valen-

tim dos Santos Filho – SIAPE Nº 1546644 
 
Comissão Objetivos Estratégicos Administrativos 
 
OBJETIVO 
 
Elaboração do documento que contenha os itens abaixo: 
 
1. Políticas de Gestão 

1.1. Pessoas 
1.2. Tecnologia da Informação 
1.3. Serviços Operacionais 
1.4. Comunicação 
1.5. Sustentabilidade 
1.6. Outros 

 
2. Perfil do Corpo Docente 

2.1. Composição 
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2.2. Plano de carreira 
2.3. Critérios de seleção e contratação 
2.4. Procedimentos para movimentação e substituição (definitiva e eventual) dos profes-

sores do quadro 
2.5. Objetivos, indicadores e metas 
2.6. Cronograma e plano de expansão do corpo docente 
 

3. Perfil do Corpo Técnico-Administrativo 
3.1. Composição 
3.2. Plano de carreira 
3.3. Critérios de seleção e contratação 
3.4. Procedimentos para movimentação e substituição (definitiva e eventual) de técnicos-

administrativos do quadro 
3.5. Objetivos, indicadores e metas 
3.6. Cronograma e plano de expansão do corpo técnico-administrativo 

 
4. Organização Administrativa da UFRB 

4.1. Estrutura Organizacional, Instâncias de Decisão e Organograma Institucional e Aca-
dêmico 

4.2. Órgãos Colegiados 
4.3. Órgãos de apoio às atividades acadêmicas 
 

5. Infraestrutura 
5.1. Infraestrutura física 
5.2. Biblioteca 
5.3. Laboratórios 
5.4. Recursos tecnológicos e de audiovisual 
5.5. Plano de promoção de acessibilidade e de atendimento diferenciado a portadores de 

necessidades especiais 
5.6. Objetivos, indicadores e metas 
5.7. Cronograma de expansão da infraestrutura para o período de vigência do PDI 

 
6. Gestão Financeira e Orçamentária 
7. Plano para Gestão de Riscos 

 

• Componentes 
o Gabinete do Reitor: Marcus Pimentel Oliveira – SIAPE Nº 1753043 
o PROAD: Rosilda Santana dos Santos (Coordenadora) – SIAPE Nº 1046848 
o PROPLAN: Anderson Lago Gomes – SIAPE Nº 1621699 
o PROGEP: Wagner Tavares da Silva – SIAPE Nº 1572625 
o Diretores (as): Elvis Lima Vieira – SIAPE Nº 285629 e Danillo Silva Barata – SI-

APE Nº 1583959. 
 
Comissão Objetivos Estratégicos Acadêmicos 
 
OBJETIVO 
 
Elaboração do documento que contenha os itens abaixo: 
 
1. Projeto Pedagógico Institucional (PPI) 
 

1.1. Inserção regional 
1.2. Princípios filosóficos e técnico-metodológicos gerais 
1.3. Organização didático-pedagógica da instituição 
1.4. Políticas de Ensino 
1.5. Políticas de Pesquisa 
1.6. Políticas de Extensão 
1.7. Políticas de Internacionalização 
1.8. Responsabilidade Social da UFRB 
 

2. Política de Atendimento aos Discentes 
2.1. Programas de apoio pedagógico e financeiro (bolsas) 
2.2. Estímulos à permanência 
2.3. Organização estudantil 
2.4. Acompanhamento dos egressos 

 

• Componentes: 
o PROGRAD: Janete dos Santos (Coordenadora) – SIAPE Nº 1558280 
o PROPAAE: Maria Goretti da Fonseca – SIAPE Nº 1559381 
o PPGCI: Flávia Sabina da Silva Souza – SIAPE Nº 1573629 
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o PROEXT: Ana Paula Inacio Diorio – SIAPE Nº 2130358 
o SEAD: Adilson Gomes dos Santos – SIAPE Nº 1846601 
o SUPAI: Ana Cristina Fermino Soares – SIAPE Nº 1299507 
o Diretores (as): Flávia Conceição dos Santos Henrique – SIAPE Nº 1222940, Su-

sana Couto Pimentel – SIAPE Nº 1561837 e Gabriel da Costa Ávila – SIAPE Nº 
1978672. 

 
Comissão de Monitoramento e Controle 

 
1. Processo de Monitoramento, Controle e Revisão do PDI 
 

• Componentes 
o Gabinete do Reitor: Andréia da Silva Correia – SIAPE Nº 1552983 
o PROPLAN: Manoel Batatinha Neto (Coordenador) – SIAPE Nº 1613861 

 
Silvio Luiz de Oliveira Soglia 

 
PORTARIA Nº 638, DE 25 DE JULHO DE 2018 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias e em atendimento à solicitação da Pró-reitoria de Pesquisa, Pós-
graduação, Criação e Inovação desta Universidade, RESOLVE: 
 
Constituir uma comissão composta pelos membros abaixo mencionados, para, sob a presidên-
cia do primeiro, construir o projeto institucional para submissão à Chamada MCTIC/FINEP/CT-
INFRA 03/2018: Manutenção Preventiva de Equipamentos e Manutenção de Infraestrutura de 
Biotérios e de Coleções Biológicas de Microrganismos.  
 
Leandro Lourenção Duarte     SIAPE: 1552725 
Carlos Alberto Soares da Costa     SIAPE: 2391030 
Fúlvio Borges Miguel      SIAPE: 1413466 
Jorge Luiz Cunha Cardoso Filho     SIAPE: 1891201 
Marcelo Biondaro Góis     SIAPE: 2391072 
Márcia Luciana Cazetta      SIAPE: 1554838  
Ossival Lolato Ribeiro     SIAPE: 1852937 

Ricardo Mendes da Silva     SIAPE: 2694493 
 

Sílvio Luiz de Oliveira Soglia 
 

PORTARIA Nº 641, DE 25 DE JULHO DE 2018 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, RESOLVE: 
 
Designar os servidores relacionados abaixo para atuarem como fiscais do contrato nº 11/2018, 
celebrado entre a UFRB e a Empresa IVAN CARLOS SAMPAIO ANDRADE EIRELI – ME, cujo obje-
to é a contratação de empresa especializada em engenharia para prestação de serviço de cons-
trução de abrigo para gerador de laboratório na Unidade L, da UFRB, campus de Cruz das Al-
mas - BA, com fornecimento de materiais. 
 
Fiscal titular: Jurandir de Jesus Almeida – SIAPE Nº 1872886; 
Fiscal suplente: Disney Onofre de Assis Santos – SIAPE Nº 2033710. 
 

Silvio Luiz de Oliveira Soglia 


