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Ocorréncia: ‘ APURACAO DE FALTAS
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Processo Situagao
Janeiro/2021: 01/01/2021 a 31/01/2021
CRISTIANE NUNES 1760580 CECULT/GTA Fevereiro/2021: 01/02/2021 a 28/02/2021 23007.00004766/2021-05 REGISTRADO
Ocorréncia: HORARIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Processo Decisao

MARIA FABIANA BARRETO NERI 2257657 NUEIAC 15/02/2021 a 22/06/2021 23007.00003280/2021-66 DEFERIDO
Ocorréncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Nivel Relagao Processo Decisao
ALFREDO MELGACO BLOISI 1770705 NUCAL NAO HA GRADUACAO NAO HA 23007.00003152/2021-30 | INDEFERIDO
LINDIANE MARQUES BORGES 2257861 NUGTESP 23/02/2021 ESPECIALIZACAO DIRETA 23007.00003792/2021-16 | DEFERIDO

PORTARIAS DO GABINETE DO REITOR
PORTARIA N¢ 214, DE 02 DE MARCO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Bes legais e estatutdrias, de acordo com o Art. 12, § 29, incisos | e |l da Lei n® 12.772/2012
e em consonancia com a Resolu¢do 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade,
RESOLVE:

Conceder progressao a professora SUELLEN MARIA VALERIANO NOVAIS, matricula SIAPE n?
3068855, lotada no Centro de Formacgdo de Professores, da classe A, com a denominacgao de
Adjunto A, do nivel | para o nivel Il, com vigéncia a partir de 27 de setembro 2020, por al-
cangar a pontuacdo necessdria a progressdo, conforme o Processo n?
23007.00014377/2020-83.

Fabio Josué Souza dos Santos
PORTARIAS DE 02 DE MARGO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
cdes legais e estatutarias, de acordo com o Art. 12, § 29, incisos | e Il da Lei n2 12.772/2012
e em consonancia com a Resolugdo 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade,
RESOLVE:

N2 217 - Conceder progressao ao professor ANTONIO ANDRADE DO ESPIRITO SANTO, ma-
tricula SIAPE n2 1465462, lotado no Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, classe C, pro-
fessor adjunto nivel 3 para o nivel 4, com vigéncia a partir de 08 de dezembro de 2020, por
ter alcancado a pontuacdo necessaria a progressio, conforme o Processo n2
23007.00020921/2020-32.
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N2 218 - Conceder progressao ao professor GUILHERME MOREIRA FERNANDES, matricula
SIAPE n? 1153042, lotado no Centro de Artes, Humanidades e Letras, da classe A, com a
denominacdo de Adjunto A, do nivel | para o nivel Il, com vigéncia a partir de 01 de agosto
de 2020, por alcancar a pontuagdo necessaria a progressdo, conforme o Processo n2
23007.00018139/2020-68.

Fabio Josué Souza dos Santos
PORTARIA N2 220, DE 02 DE MARCO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutdrias, de acordo com o Art. 13, inciso Il, da Lei n2 12.772/2012, e em
consonancia com a Resolu¢do 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade, RE-
SOLVE:

Conceder acelera¢do da promocgado a professora JANAINE ZDEBSKI DA SILVA, matricula SIAPE
n2 1132994, lotada no Centro de Formacdo de Professores, da classe B, com denominacao
de Assistente nivel |, para Classe C, com denominacdo de Adjunto nivel |, por ter concluido o
estagio probatodrio e ter apresentado o titulo de doutor, com vigéncia a partir de 11 de
fevereiro de 2021, conforme o Processo n2 23007.00008848/2020-83.

Fabio Josué Souza dos Santos
PORTARIA N2 222, DE 02 DE MARCO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutdrias, de acordo com o Art. 13, inciso Il, da Lei n2 12.772/2012, e em
consonancia com a Resolu¢do 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade, RE-
SOLVE:

Conceder aceleracdo da promoc¢dao ao professor DANILO DE JESUS FERREIRA, matricula
SIAPE n2 2999111, lotado no Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, da classe A, com a
denominacdo de Adjunto A nivel 2, para a Classe C, professor Adjunto nivel 1, por ter sido
aprovado no estagio probatério do respectivo cargo e ter apresentado o titulo de doutor,

com vigéncia a partir de 04 de janeiro de 2021, conforme o Processo n2
23007.00000063/2021-13.

Fabio Josué Souza dos Santos
PORTARIAS DE 02 DE MARCO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutdrias, de acordo com o Art. 13, inciso Il, da Lei n? 12.772/2012, e em
consonancia com a Resolucdo 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade, RE-
SOLVE:

N2 229 - Conceder aceleragdo da promogao ao professor ANDERSON DOURADO SISNANDO,
matricula SIAPE n2 2425451, lotado no Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Susten-
tabilidade, da classe A, com a denominac¢do de Adjunto A nivel 2, para a Classe C, professor
Adjunto nivel 1, por ter sido aprovado no estagio probatdrio do respectivo cargo e ter apre-
sentado o titulo de doutor, com vigéncia a partir de 06 de outubro de 2020, conforme o
Processo n? 23007.00015326/2020-68.

N2 230 - Conceder aceleragdo da promocdo ao professor ANDERSON REIS DA CRUZ, matri-
cula SIAPE n2 1331542, lotado no Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, da classe A, com
a denominagdo de Adjunto A nivel 1, para a Classe C, professor Adjunto nivel 1, por ter sido
aprovado no estagio probatério do respectivo cargo e ter apresentado o titulo de doutor,
com vigéncia a partir de 14 de dezembro de 2020, conforme o Processo n2
23007.00019701/2020-89.

Fabio Josué Souza dos Santos
PORTARIA N2 235, DE 03 DE MARCO DE 2021
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢des legais e estatutarias, de acordo com o Art. 13, inciso Il, da Lei n? 12.772/2012, e em

consonancia com a Resolucdo 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade, RE-
SOLVE:
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Conceder aceleragdo da promogdo a professora LUCIANA MACIEL BOEIRA, matricula SIAPE
n? 1032825, lotada no Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, da classe B, denominado
assistente nivel 2, para a Classe C, denominado Adjunto nivel 1, por ter sido aprovada no
estagio probatdrio do respectivo cargo e ter apresentado o titulo de doutor, com vigéncia a
partir de 09 de fevereiro de 2021, conforme o Processo n2 23007.00002845/2021-74.

Fabio Josué Souza dos Santos
PORTARIA N2 236, DE 03 DE MARGCO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Bes legais e estatutarias, de acordo com o Art. 12, § 3°, inciso 1V, da Lei n2 12.772/2012, e
em consonancia com a Resolugdo 023/2014 do Conselho Académico desta Universidade,
RESOLVE:

Conceder promogao a professora SIMONE ALVES SILVA, matricula SIAPE n2 1475052, lotada
no Centro de Ciéncias Agrdrias, Ambientais e Bioldgicas, da classe D, professor associado
nivel 1V, para Classe E, professor Titular, em virtude de ter sido aprovada em processo de
avaliacdo de desempenho, com vigéncia a partir de 26 de setembro de 2020, conforme o
Processo n2 23007.00020474/2020-73.

Fabio Josué Souza dos Santos
PORTARIAS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL
PORTARIAS DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA
BAHIA, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através
da Portaria n2 617, de 17 de julho de 2015, e em cumprimento ao Programa de Capacitagao
e Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB, instituido através da
Resolugdo CONSUNI N2 002/2009 de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no Art.
10, § 19, da Lei N2 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

N2 119 -Conceder progressao por capacitagio a MAYNE COSTA CERQUEIRA, Matricula SIAPE
2330847, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Nivel de Capa-
citacdo lll, para Classe D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 16 de fevereiro de 2021, por
ter participado do Plano Anual de Capacitacdo/Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo lll da lei n2
11.091/ 2005.

N2 120 - Conceder progress3o por capacitacdo a FABIO RESSURREICAO CORREIA, Matricula
SIAPE 1176538, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D, Nivel de
Capacitacao lll, para Classe D, Nivel de Capacitacao IV, a partir de 16 de fevereiro de 2021,
por ter participado do Plano Anual de Capacita¢do/Aperfeicoamento dos Servidores Técni-
co-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga hordria prevista no anexo lll da lei n2
11.091/ 2005.

Wagner Tavares da Silva
PORTARIA N2 127 DE 02 DE MARGO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA
BAHIA, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através
da Portaria n2 617, de 17 de julho de 2015, e de acordo com as disposi¢des insertas no arti-
go 10, § 22 da lei n2. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do mesmo Diploma Legal, incluido
pela Lei n2. 11.784, de 22 de setembro de 2008, RESOLVE:

Conceder progressdo por mérito profissional a (o) servidor (a) WARLEY RIBEIRO DIAS, Matri-
cula SIAPE 1530215, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Classe D,
Padrdo 06, para Classe D, Padrao 07, a partir de 01 de fevereiro de 2019, por ter cumprido

todos os pré-requisitos impostos pela legislacado vigente.

Wagner Tavares da Silva
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PORTARIA N2 130 DE 03 DE MARCO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA
BAHIA, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através
da Portaria n? 617, de 17 de julho de 2015, e de acordo com o Art. 38 da Lei 8.112/90, RE-
SOLVE:

Art. 12 - Designar VANIA MAGALHAES FONSECA, Mat. SIAPE n2 1771116, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, como substituta eventual da Fun¢do de CHEFE DA SECRE-
TARIA GERAL DO GABINETE DO REITOR, cédigo FG-0001, desta Universidade, nos afasta-
mentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo.

Art. 22 — Revogar os dispositivos em contrario.
Wagner Tavares da Silva
PORTARIA N2 133 DE 04 DE MARCO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA
BAHIA, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através
da Portaria n2 617, de 17 de julho de 2015, e de acordo com o Art. 38 da Lei 8.112/90, RE-
SOLVE:

Art. 12 - Designar JESSICA ALVES SUZART, Mat. SIAPE n? 1054722, ocupante do cargo de
Bibliotecario, como substituta eventual da Funcdo de CHEFE DO NUCLEO DE BIBLIOTECA
SETORIAL DO CETENS, cédigo FG-0002, desta Universidade, nos afastamentos, impedimen-
tos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo.

Art. 29 - Designar JULIANA DAS NEVES SANTOS, Mat. SIAPE n2 1755063, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, como substituta eventual da Funcdo de CHEFE DO NUCLEO
DE GESTAO TECNICO ACADEMICO DO CETENS, cddigo FG-0001, desta Universidade, nos
afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo.

Art. 32 - Designar ANNE MAGALI LIMA NEIVA, Mat. SIAPE n2 2140774, ocupante do cargo de
Administrador, como substituta eventual da Fun¢do de CHEFE DO NUCLEO DE GESTAO

TECNICO ADMINISTRATIVO DO CETENS, cddigo FG-0001, desta Universidade, nos afasta-
mentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo.

Art. 42 - Designar LELIA MARIA SAMPAIO SANTANA, Mat. SIAPE n2 1652588, ocupante do
cargo de Redator, como substituta eventual da Fungdo de CHEFE DA SECRETARIA ADMINIS-
TRATIVA DO CETENS, cédigo FG-0002, desta Universidade, nos afastamentos, impedimentos
legais ou regulamentares do titular e na vacancia do cargo.

Art. 52 — Revogar os dispositivos em contrario.

Wagner Tavares da Silva
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