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PORTARIAS DO GABINETE DO REITOR
PORTARIA N2 704, DE 13 DE JULHO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, em atendimento a solicitagcdo da Pré-Reitoria de Extensdo, RESOLVE:

Instituir uma comissdo composta pelos membros elencados abaixo, para, sob a presidéncia da
servidora Daniele Pereira Canedo, no prazo de 90 (noventa) dias, elaborar uma minuta de Reso-
lugdo que dispde sobre as normas que disciplinam as Associa¢des Atléticas no ambito da Uni-
versidade Federal do Reconcavo da Bahia e dd outras providéncias.

Membros servidores docentes e técnicos da UFRB:

Daniele Pereira Canedo — PROEXT/CECULT - SIAPE 1694650

Nilmar de Souza - Cdmara de Extensdo/CETENS — SIAPE 3062545

Leonardo Azevedo Klumb Oliveira — Gestor de Extensdo/CCAAB — SIAPE 1326516
Tércio da Silva Menezes — PROEXT/NUGEDOC — SIAPE 2593644

Alana Sampaio S Magalhdes — PROEXT/NUGERE — SIAPE 1705810

Membros Discentes - Representacdo das AssociacGes Atléticas da UFRB:

Mateus Bonfim de Matos Soglia — CETEC — Matricula: 2020233380
Gabriele de Souza Santos - CFP — Matricula: 2017202669

Jodo Paulo Bispo — CAHL — Matricula: 2017107140

Yvanilson Costa Farias Junior — CCS - Matricula: 2018208540

Fabio Josué Souza dos Santos

PORTARIAS DE 16 DE JULHO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, considerando o disposto nas Leis N2 12.711/2012 e N2 12.990/2014, em
atendimento ao Art. 42 da Resolugdo CONSUNI N2 003/2018, tendo em vista a homologagdo no
CONSUNI dos nomes aprovados através do Edital COPARC n2 01/2021, RESOLVE:

N2 718 — Art. 12 Designar os representantes do Comité do Acompanhamento de Politicas Afir-
mativas e Acesso a Reserva de Cotas — COPARC, vinculado ao CONSUNI, sob a presidéncia do (a)
Pré-Reitor (a) de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis, vigorando com os membros a
seguir.

REPRESENTANTES DAS INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS:

Pré-Reitor (a) de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis ou substituto (a);
Pré-Reitor (a) de Graduagdo ou substituto (a);

Pré-Reitor (a) de Pesquisa, Pés-Graduacdo, Criagdo e Inovacdo ou substituto (a);
Pré-Reitor (a) de Gestdo de Pessoal ou substituto (a);

Superintendente de Registros Académicos ou substituto (a).

REPRESENTANTES DISCENTES:
Rodrigo de Souza Silva dos Santos
Nicolly Barbosa de Jesus

luri Nobre dos Santos

Hamangai Marcos Melo Pataxé
Patricia de Jesus Silva

Marcia Jovelina de Jesus

Adrielle de Jesus Silva

Raissa Barreto Caldas da Silveira
Claudia Regina de Oliveira Gongalves
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Amanda Santana Mendes
Fernando Porfirio Lima
Uelinton Alves Barbosa

Paulo Ricardo Bosque dos Reis

REPRESENTANTES DOCENTES:
Kelly Barros Santos

Kleber Antonio de Oliveira Amanco
Lucas Santos Cerqueira

Manassés Almeida Gomes
Frederik Moreira dos Santos

Diana Anunciacdo Santos

Maria Vanderly Andrea

Wilson Rogério Penteado Junior
Mariana Balen Fernandes

REPRESENTANTES TECNICO-ADMINISTRATIVOS:
Patricia Veronica Nascimento Dias Fernandes
Maria Fernanda Arcanjo de Almeida

Naiza Argolo Braz

Aida Celeste Silveira Maia

Raphael Marinho Siqueira

Carine Mendes Rocha de Freitas

Elielson Lima Aquino

Vinicius de Lacerda Miranda

Priscila Carvalho Lopes

Art. 22 Indicar os membros abaixo para atuarem na Comissao de Afericdo de Pessoas com Defi-
ciéncia (CAPED):

Aline Pereira da Silva Matos

Aline Santiago Barbosa

Alan Amorim Pinto

Ana Maria Guerreiro Braga da Silva
Anderson Rafael Siqueira Nascimento

Carlos Messias Alves de Jesus

Daniela Betania dos Santos Ferreira
Igor Garcia Barreto

Jodo Soares de Oliveira Neto

Luciana Santana Lordelo Santos

Luis Carlos de Souza Menezes

Marcia Valéria Cozzani

Moari Castro Ramos de Oliveira Alfredo
Nelma de Cassia Silva Sandes Galvao
Nilmar de Souza

Patrick Mac Donald Farias Pires de Oliveira
Ramayana e Silva Costa

Raquel Souza Lima

Taise de Oliveira da Silva

Valfredo da Conceigdo Peixoto

Webert Vinicius de Souza Sansao

Art. 32 O mandato dos membros do COPARC possui vigéncia de um ano, podendo ser recondu-
zido por igual periodo.

Art. 42 Convalidar, a partir de 01 de julho de 2021, os atos praticados pelo COPARC.
Fabio Josué Souza dos Santos

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, CONSIDERANDO a pandemia da COVID 19; a suspensdo, por tempo inde-
terminado, das atividades presenciais administrativas e das atividades presenciais letivas da
graduacdo e da pos-graduacdo na UFRB e a recomendag¢do do Comité de Acompanhamento e
Enfrentamento da Covid-19 na UFRB quanto a ndo realizagdo de viagens internacionais, em
observancia aos aspectos de segurancga sanitaria que envolvem este tipo de deslocamento,
RESOLVE:

N2 724 — Art. 1° Suspender a realizagdo de novas atividades da mobilidade internacional da
Graduacdo e da Pés-Graduacdo, referentes a recepgdo e saida de estudantes, até 31 de agosto
de 2021.
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§ 1° N3o serdo aceitas candidaturas de estudantes estrangeiros para atividades presenciais na
UFRB até 31 de agosto de 2021.

§ 2° N3o havera saida de estudantes da UFRB para atividades presencias em instituicSes es-
trangeiras até 31 de agosto de 2021, mantendo-se a suspensao dos Editais de Processo Seletivo
para Mobilidade Internacional, elaborados pela Superintendéncia de Assuntos Internacionais
(SUPAI) em parceria com a Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), com saidas previstas até
junho de 2021.

Art. 2° Casos especificos de Mobilidade Internacional da Graduacdo e da Pés-Graduacdo, reali-
zados por meio de Programas Externos e com financiamento do Governo Federal, Convénio ou
entidade afim, serdo analisados conjuntamente pela Coordenag¢dao dos Programas Externos e
Colegiado de Curso, apds consulta ao Comité de Acompanhamento e Enfrentamento da Covid
19 na UFRB, visando a solugdo mais adequada, podendo ocorrer a saida para o intercambio,
desde que os 6rgdos de fomento, estudantes envolvidos(as) e a coordenagdo do Programa
Externo cumpram as devidas exigéncias estabelecidas pelos 6rgaos de Saude, assim como as
demais providéncias para realizacdo de viagens internacionais durante a pandemia, mediante
assinatura de Termo de Responsabilidade dos(as) interessados(as).

§ 1° O Termo de Responsabilidade afirma que o(a) estudante esta ciente e assume os riscos
apresentados pela pandemia e pela doencga, além da possibilidade de cumprimento de exigén-
cias relacionadas as barreiras sanitdrias no percurso para a instituicdo de destino, assim como a
responsabilidade de arcar com gastos adicionais que venham a surgir, visto que a UFRB ndo
possui programa préprio de apoio financeiro para mobilidade internacional.

Art. 3° A mobilidade internacional de estudantes dos Programas de Pés-Graduacdo estara sujei-
ta as andlises da Prd-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacgdo e Inova¢do da UFRB (PPGCI) e do
Colegiado de curso do(a) interessado(a), apds consulta ao Comité de Acompanhamento e En-
frentamento da Covid 19 na UFRB, que irdo deliberar sobre a possibilidade da realizagdo do
intercambio, estabelecendo as condigGes necessarias para que ocorra a saida de estudantes da
Pdés-Graduacgdo, cumprindo-se todas as exigéncias administrativas, académicas e sanitdrias.

Art. 4° As atividades de mobilidade internacional que se iniciaram antes da pandemia e pude-
ram ser continuadas deverdo ser encerradas nos prazos previstos nos Regulamentos Institucio-
nais da UFRB que versam acerca da questao.

Art. 5° Havendo melhoria no cenéario de salde publica atual, reiteramos o compromisso de
reavaliar as condicGes para possiveis novas deliberacées e de manter os estudantes da UFRB e
as instituicGes parceiras a par de novas informacdes que surgirem.

Art. 6° Os casos omissos relativos & esta Portaria serdo analisados conjuntamente pela Pré-
Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagdo da UFRB (PPGCI), no caso de estudantes de
P&s-Graduagdo; pela Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), no caso de estudantes de Gradua-
¢do; pelo Colegiado de curso do(a) interessado(a); pela Superintendéncia de Assuntos Interna-
cionais (SUPAI); apds consulta ao Comité de Acompanhamento e Enfrentamento da Covid 19 da
UFRB.

Fabio Josué Souza dos Santos

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuices
legais e estatutdrias, RESOLVE:

N2 725 — Art. 12 Instituir Grupo de Trabalho com o objetivo de discutir, revisar e reformular a
Resolugdo n? 003/2018, que dispde sobre o Comité de Acompanhamento de Politicas Afirmati-
vas e Acesso a Reserva de Cotas (COPARC) da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia e
revoga a resolugdo CONSUNI N2 004/2017, contemplando:

| — A defini¢do de estrutura e procedimentos necessdrios a atua¢do do Comité de Acompanha-
mento de Politicas Afirmativas e Acesso a Reserva de Cotas (COPARC).

Il - A definicdo de composicao de bancas, comissdes, procedimentos para fins de heteroidentifi-
cacdo do Comité de Acompanhamento de Politicas Afirmativas e Acesso a Reserva de Cotas
(COPARC).

Art. 22 O grupo de trabalho serd composto por membros do Comité de Acompanhamento de
Politicas Afirmativas e Acesso a Reserva de Cotas (COPARC) e dos servidores da PROPAAE, abai-
xo relacionados:

Aida Celeste Silveira Maia — SIAPE n2 287121

Anderson Rafael Siqueira Nascimento — SIAPE n2 1124139
Carliene Sousa de Jesus — SIAPE n2 1885084

Elielson Lima Aquino — SIAPE n2 1754335
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lonara Magalhdes de Souza — SIAPE n? 1133372

Jamile Milza de Jesus Pereira — SIAPE n2 1838450

Liliane Andrade Sande da Silva — SIAPE n2 2257466
Mariana Andrea da Silva Casali Sim&es — SIAPE n2 1557753
Mariana Ballen Fernandes — SIAPE n2 1609355

Milena Araujo Souza — SIAPE n2 1661806

Raquel Souza Lima — SIAPE n2 2159575

Tamiles Silva Santos — Matricula n2 201521153

§12 O grupo de trabalho serd coordenado pelo titular da Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e
Assuntos Estudantis/PROPAAE.

§292 As(Os) membros do grupo de trabalho serdo indicadas(os) pela Coordenagdo de Politicas
Afirmativas da Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis/PROPAAE.

§ 32 Poderdo ser convidados a participar de reunides do grupo de trabalho representantes de
Centros de Ensino ou 6rgdos e Pro-Reitorias da UFRB.

§ 42 As reunides do Grupo de Trabalho ocorrerdo, telepresencialmente, online ou remotamen-
te (Google Meet ou RNP).

§ 52 O grupo de trabalho dara continuidade ao processo de reformulagdo da Resolugdo, ainda
que expire a vigéncia da portaria que estabelece a sua atuagdo enquanto membra(o) do CO-
PARC e sejam constituidas(os) novas(os) membras(os) do COPARC.

Art. 32 As reuniGes ordindrias do grupo de trabalho serdo convocadas pela Coordenacao, po-
dendo ser convocadas reunides extraordindrias, com antecedéncia minima de 24 (vinte e qua-
tro) horas.

Paragrafo Unico. As reunides serdo realizadas com a presenga de, no minimo, 03 (trés mem-
bros) e as deliberacbes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

Art. 42 O grupo de trabalho estard, automaticamente, extinto com a apresentacdo da proposta
ao Reitor e a aprovacdo no competente Conselho Superior da UFRB.

Art. 52 Por se tratar de prestagdo de servico publico relevante, a participagdo neste Grupo de
Trabalho ndo sera remunerada.

Art. 62 Convalida-se os atos praticados pelo Grupo de Trabalho criado por esta Portaria, desde
24 de setembro de 2020 até a presente data.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Fabio Josué Souza dos Santos
PORTARIA N2 732, DE 20 DE JULHO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutdarias, RESOLVE:

Constituir comissdo composta pelos membros relacionados abaixo, para, sob a presidéncia da
primeira, no prazo de 90 dias, apresentar a proposta de atualizacdo da Resolug¢&o no. 038/2017
que dispbe sobre as normas que disciplinam as acdes de Extensdao Universitaria no ambito da
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

. Tatiana Ribeiro Velloso — SIAPE 2530334 - PROEXT (Presidente)

. Maria da Concei¢cdo de Menezes Soglia - SIAPE 1495314 - PROEXT/CEU

. Felipe Cardoso Santos - SIAPE 1753134 - PROEXT/CEU/NUGEDOC

. Robson dos Santos Oliveira - SIAPE 1821139 - PROEXT/CEU/NUGERE

. Sinvaldo Barbosa Melo - SIAPE 1753634 - PROEXT/CEU/NUGEPE

. Tabata Figueiredo Dourado - SIAPE 2260241 - PROEXT/CCU/NUEDAC

. Cintia Mota Cardeal - SIAPE 1757640 - Gestora de Extensdo do CFP

. Ludmila Moreira Macedo de Carvalho - SIAPE 1765123 - Gestora de Extensdo do CECULT
. Kdssia Aguiar Norberto Rios - SIAPE 2093086 - Gestora de Extensdo do CETENS
10. Yuri Caires Ramos - SIAPE 2328940 - CaAmara de Extensdo/CCAAB

11. Elias Santiago de Assis - SIAPE 1465551 - Cimara de Extensdo/CFP

O oONOOULLD, WN R

Fabio Josué Souza dos Santos
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