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Ocorrência: SUBSTITUIÇÃO DE FUNÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Cargo substituído Processo Decisão 

NUNO DAMACIO DE CARVALHO FELIX 2390978 CCS 25/08/2021 a 22/12/2021 
Coordenador do Colegiado de Bacharelado em En-

fermagem, FUC 0001. 
23007.00020366/2021-76 DEFERIDO 

 

Ocorrência: SUBSTITUIÇÃO DE FUNÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRÔNICO Nº 23007.00020362/2021-87 

Nome Lotação Vigência Decisão 

ALANA SAMPAIO SA MAGALHAES NUC GEST RECURSOS-PROEXT 01/08/2021 a 08/08/2021 DEFERIDO 

ALISON COSTA DO NASCIMENTO NUC ELABORACAO NORMAS E PROCED INSTITUCI 02/08/2021 a 11/08/2021 DEFERIDO 

ALISON COSTA DO NASCIMENTO NUC ELABORACAO NORMAS E PROCED INSTITUCI 12/08/2021 a 12/08/2021 DEFERIDO 

CRISTIANO BARBOSA DA SILVA COORD ORCAMENTO E DESENV INSTITUCIONAL 16/08/2021 a 20/08/2021 DEFERIDO 

Ocorrência: LICENÇA MATERNIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

ELGA LESSA DE ALMEIDA 2212533 CECULT 28/07/2021 a 24/11/2021 23007.00016900/2021-53 DEFERIDO 

POLLIANE SANTOS DE SOUSA 2424302 CFP 05/09/2021 a 02/01/2022 23007.00020372/2021-11 DEFERIDO 

Ocorrência: PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

DIANA PATRICIA GOMES DE ALMEIDA 1891566 CFP 28/07/2021 a 24/11/2021 23007.00017947/2021-11 DEFERIDO 

POLLIANE SANTOS DE SOUSA 2424302 CFP 03/01/2022 a 03/03/2022 23007.00020373/2021-81 DEFERIDO 
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DIOGENES MARTINS GOMES SEC ADMINISTRATIVA DO CAHL 23/08/2021 a 01/09/2021 DEFERIDO 

FABIANE RIBEIRO VIANA SEC ADMINISTRATIVA DO CETEC 02/08/2021 a 06/08/2021 DEFERIDO 

FABRICIO MOREIRA RANGEL DOS SANTOS NUC GEST TEC ACADEMICO-CETEC 02/08/2021 a 06/08/2021 DEFERIDO 

GUSTAVO MODESTO DE AMORIM COORD CRIACAO E INOVACAO 23/08/2021 DEFERIDO 

HALIX JOAN ALMEIDA LIMA NUC DE GESTAO DE ORCAMENTOS DE OBRAS 02/08/2021 a 31/08/2021 DEFERIDO 

HERMIRO TEIXEIRA MENDES FILHO NUC DE GESTAO DO PATRIMONIO IMOBILIAR 02/08/2021 a 11/08/2021 INDEFERIDO 

JOSE RAIMUNDO PAIM DE ALMEIDA NUC DE BIBLIOTECA SETORIAL-GTA-CECULT 02/08/2021 a 31/08/2021 DEFERIDO 

JOSE TORQUATO SAMPAIO TAVARES COORD TECNOLOGIA DA INFORMACAO 03/08/2021 a 27/08/2021 DEFERIDO 

JUCELIA OLIVEIRA SANTOS GERENCIA TECNICA ADM-CCS 02/08/2021 a 10/08/2021 DEFERIDO 

LEONARDO RAMOS DOS SANTOS PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL 09/08/2021 a 20/08/2021 DEFERIDO 

LIANDRA SOUZA DA SILVA PROCURADORIA EDUCACIONAL INSTITUCIONAL 02/08/2021 a 09/08/2021 DEFERIDO 

LOIDE LIMA FREITAS NUC DE REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCE 09/08/2021 a 09/08/2021 DEFERIDO 

MICHELI DANTAS SOARES COLEG BACHARELADO NUTRICAO 02/08/2021 a 15/08/2021 DEFERIDO 

MURILO SANTOS CERQUEIRA 
NUC DE ADMISSIBILIDADE E ACOM PROC DISCI-

PLINARES 
26/08/2021 a 04/09/2021 DEFERIDO 

RAILDA GONCALVES DE JESUS NUC GEST APOSENTADORIAS E PENSOES 16/08/2021 a 20/08/2021 DEFERIDO 
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ROBEVALDO CORREIA DOS SANTOS NUC DE BIBLIOTECA SETORIAL-GTA-CFP 13/08/2021 a 31/08/2021 DEFERIDO 

ROSEANO FRANCISCO BESERRA SEC ADMINISTRATIVA DA CIMAM 30/08/2021 a 06/09/2021 DEFERIDO 

THIAGO ITALO ROCHA DE JESUS COORD CONTRATOS 02/08/2021 a 03/08/2021 DEFERIDO 

TIAGO RODRIGUES SANTOS NUC GEST ATIV DE EXTENSAO-CFP 03/08/2021 a 03/08/2021 DEFERIDO 

VALTER DOS SANTOS FELICIANO NUC GEST ORCAMENTARIA 02/08/2021 a 10/08/2021 DEFERIDO 

 
PORTARIAS DO GABINETE DO REITOR 

 
PORTARIAS DE 16 DE SETEMBRO DE 2021 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais, em atendimento à solicitação da Coordenadoria de Infraestrutura e Meio Am-
biente, RESOLVE: 
 
Nº 898 - Constituir uma comissão de licitação na modalidade RDC nº 02/2021, cujo objeto 
é a contratação de empresa especializada em engenharia para execução das obras de ur-
banização da unidade de sanidade aquícola no campus UFRB de Cruz das Almas/Ba. 
 
Cláudio Itamar Neres Junior (Presidente) - SIAPE nº 1775218 
Gabriel Silva Ferreira - SIAPE nº 2164076 
Disney Onofre de Assis Santos - SIAPE N° 2033710 
Joel Souza dos Santos - SIAPE Nº 1873699. 
 

Fábio Josué Souza dos Santos 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias e de acordo com o previsto no Art. 80º da Lei nº 8.112/90, RE-
SOLVE: 
 

Nº 900 - Interromper, a partir do dia 16/09/2021, as férias da servidora KARINA DE OLIVEI-
RA SANTOS CORDEIRO, SIAPE nº 1642510, programadas para usufruir no período de 15 a 
30/09/2021, reprogramando para iniciar a partir do dia 15/10/2021, por necessidade im-
periosa de serviço. 

Fábio Josué Souza dos Santos 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e de acordo com o Art. nº 65, inciso VIII, do Regimento Geral desta Universida-
de, RESOLVE: 
 
Nº 901 - Delegar, com efeito retroativo a 05/09/2021, à Coordenação do Colegiado do 
curso de Bacharelado em Nutrição do Centro de Ciências da Saúde desta Universidade, a 
prerrogativa de conduzir o ato de Colação de Grau das discentes mencionadas abaixo. 
 
Ana Gabriela de Freitas Barbosa – matrícula 201511754; 
Jamille Goes da Conceição – matrícula 201511830; 
Elaine de Jesus Neri Cerqueira – matrícula 20101739. 
 

Fábio Josué Souza dos Santos 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias, e de acordo com o Art. 1º da Lei nº 9.327/96 e o Art. 2º da Lei nº 
1.081/50, RESOLVE: 
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Nº 902 - Art. 1º – Autorizar os servidores abaixo relacionados, para conduzirem veículo de 
placa oficial exclusivamente em serviço. 
 

SERVIDOR (A) SIAPE CNH CPF 

CLAUDIA DE SOUZA SANTOS 1836666 03440206194 815.572.305-44 

LAVINE SILVA MATOS 1328349 04708689553 012.532.135-00 

            
           Art. 2º – Os (as) referidos (as) servidores (as) deverão se responsabilizar pelas 
eventuais infrações ocorridas no trânsito quando o veículo estiver sob a sua direção. 
 
 Art. 3º - O acidente com veículo oficial acarretará ao servidor, se evidenciada sua 
responsabilidade, cominação civil, administrativa e, se for o caso, penal. A responsabilida-
de civil do servidor decorre de comportamento revestido de culpa ou dolo, do qual adve-
nha prejuízos a Fazenda Nacional ou a terceiros e implica obrigação de reparar o dano 
(Instrução Normativa nº 183, de 08 de setembro de 1986). 
 
 Art. 4º - Esta Portaria será válida por 02 (dois) anos, contados a partir da data de 
sua publicação. 

Fábio Josué Souza dos Santos 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e de acordo com o Art. nº 65, inciso VIII, do Regimento Geral desta Universida-
de, RESOLVE: 
 
Nº 903 - Delegar à Coordenação do Colegiado do curso de Bacharelado em Biologia do 
Centro de Ciências Agrárias, Ambientais e Biológicas desta Universidade, a prerrogativa de 
conduzir o ato de Colação de Grau da discente Mayana Rocha Sampaio – matrícula 
201511323. 

Fábio Josué Souza dos Santos 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias, RESOLVE: 
 

Nº 904 - Retificar a Portaria n° 886, de 10 de setembro de 2021, referente a concessão 
aceleração da promoção do servidor NILMAR DE SOUZA, publicada no Boletim de Pessoal 
n° 149/2021. 
 
ONDE SE LÊ: (...)  por ser portador de título de mestre... 
LEIA-SE: (...) por ser portador de título de doutor... 
 

Fábio Josué Souza dos Santos 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias e em observância ao disposto no artigo 27º da Resolução CON-
SUNI Nº 005/2021, e conforme delibação da Comissão Permanente de Legislação e Nor-
mas, em reunião realizada em 12 de setembro de 2021, RESOLVE: 
 
Nº 905 - Homologar a eleição da Comissão de Legislação e Normas, realizada no dia 12 de 
setembro de 2021, na qual foram eleitos para Presidente e Suplente do Presidente, respec-
tivamente, o docente ADSON MOTA ROCHA (SIAPE: 1364750) e o Pró Reitor JOSÉ JOA-
QUIM DA SILVA RAMOS (SIAPE: 1755069). 
 

Fábio Josué Souza dos Santos 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias e em observância ao disposto no artigo 27º da Resolução CON-
SUNI Nº 005/2021, e conforme delibação da Comissão Permanente de Homenagens e 
Títulos Honoríficos, em reunião realizada em 13 de setembro de 2021, RESOLVE: 
 
Nº 906 - Homologar a eleição da Comissão de Homenagens e Títulos Honoríficos, realizada 
no dia 13 de setembro de 2021, na qual foram eleitos para Presidente e Suplente da Presi-
dente, respectivamente, a docente ALÍCIA RUIZ OLALDE (SIAPE: 2227728) e o servidor téc-
nico administrativo FREDERICO JUNIOR GOMES DA SILVEIRA (SIAPE: 1759761). 
 

Fábio Josué Souza dos Santos 
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PORTARIAS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 
 

PORTARIA Nº 404 DE 14 DE SETEMBRO DE 2021 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso da competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, através 
da Portaria nº 617, de 17 de julho de 2015, e de acordo com o Art. 38 da Lei 8.112/90, 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Designar SAFIRA GUIMARÃES NOGUEIRA, Mat. SIAPE nº 1673759, ocupante do 
cargo de Pedagoga, como substituta eventual da Função de CHEFE DO NUCLEO DE GESTÃO 
ACADEMICA DE CURSOS E CURRICULOS DA PROGRAD, código FG-0001, desta Universidade, 
nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacância do 
cargo. 
 
Art. 2º – Revogar os dispositivos em contrário. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIA DE 10 DE SETEMBRO DE 2021 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso da competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, através 
da Portaria nº 617, de 17 de julho de 2015, e em cumprimento ao Programa de Capacita-
ção e Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB, instituído através 
da Resolução CONSUNI Nº 002/2009 de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no 
Art. 10, § 1º, da Lei Nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE: 
 
Nº 395 - Conceder progressão por capacitação a OMAN MENEZES CAMPOS, Matrícula 
SIAPE 1265815, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, Classe D, Nível de 
Capacitação III, para Classe D, Nível de Capacitação IV, a partir de 31 de agosto de 2021, 
por ter participado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técni-
co-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horária prevista no anexo III da lei nº 
11.091/ 2005. 
 

Nº 396 - Conceder progressão por capacitação a ADRIANA BRANDÃO CARVALHO NETA, 
Matrícula SIAPE 2391026, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, Classe 
D, Nível de Capacitação III, para Classe D, Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de outubro 
de 2021, por ter participado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servido-
res Técnico-Administrativos da UFRB e ter cumprido a carga horária prevista no anexo III da 
lei nº 11.091/ 2005. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 
 


