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Orçamento e Compras Públicas 

50 Horas – Remoto 
 
 

Público-Alvo: Servidores Técnico-Administrativos. 
Unidades Solicitantes: COCFI; CIMAM; COTEC; COBIC; CAHL; NUGTEAD/CFP. 
 
 
 
Necessidades de desenvolvimento apontadas: 
 

 Desempenhar as atividades com assertividade e segurança; 
 Necessário conhecimento em logística; 
 Necessário aprofundamento nos conhecimentos a respeito da Gestão de 

Compras. 
 
 
Capacidades a serem desenvolvidas pelos participantes: 
 

 Tomar decisões e gerenciar de forma competente e estratégica os atos da 
organização; 

 Idear soluções inovadoras e efetivas para problemas de baixa, média ou elevada 
complexidade com a utilização de dados (numéricos e não numéricos) e 
evidências que aumentem a precisão e viabilidade das soluções; 

 Garantir o atendimento das necessidades dos usuários e dos cidadãos. 
 

 
Proposta de Ementa: 
 

 Módulo 1  
Introdução ao estudo da Lei Orçamentária. Abordagem dos aspectos norteadores 
relacionados à/ao retenções, INSS, ISS, empenho, liquidação, sistemas SCDP. 
Tesouro Gerencial.  
 

 Módulo 2  
Estudo teórico-prático em logística e gestão de compras. Planejamento, 
organização e integração das operações logísticas. Gestão de compras públicas: 
fluxos do processo de compras/ contratação. Tecnologia da Informação aplicada à 
logística e às compras. Nova Lei de Licitações (14.133/2021). 


