
Qualidade no ensino 
de graduação da 

UFRB! 

O Parecer CNE/CES 

051/2013, publicado 

no DOU de 22 de maio 

de 2013, traz a apro-

vação, por unanimida-

de, do credenciamento 

da UFRB para a ofer-

ta de cursos de gradu-

ação na modalidade à 

distância. De igual 

modo foi aprovado pe-

la Universidade Aber-

ta do Brasil o fomento 

do curso de Licencia-

tura em Matemática 

na modalidade EAD 

que terá início em 

2014.1. Ademais a 

PROGRAD/NUGEAD 

conquistou em 2013 a 

aprovação do Plano 

Anual de Capacitação 

Continuada que prevê 

formação para servi-

dores docentes e técni-

cos da UFRB atuarem 

na área de EAD. O 

projeto captou para 

este fim R$253.000,00 

(duzentos e cinquenta 

e três mil reais), que 

serão utilizados na 

oferta de 12 cursos e 2 

Seminários formati-

vos. Como reconheci-

mento das ações de-

senvolvidas pelo 

NUGEAD/PROGRAD 

o Prof. Ariston de Li-

ma Cardoso e o Prof. 

Adilson Gomes foram 

eleitos, respectiva-

mente, como Presiden-

te e Vice-Presidente 

do Consórcio das Insti-

tuições Públicas de 

Ensino Superior ofer-

tantes de cursos na 

modalidade à distân-

cia do Estado da Bahia.   

 

Este número do Infor-

me PROGRAD tem co-

mo objetivo socializar 

as ações da Pró-

Reitoria de Graduação 

da UFRB no período de 

janeiro a maio de 2013, 

favorecendo a transpa-

rência das atividades 

desenvolvidas e o aces-

so à informação para 

toda comunidade aca-

dêmica.  

PIT eletrônico já é realidade em 2013.1  

A PROGRAD, em par-

ceria com o NUDMS/

COTEC, está disponi-

bilizando o sistema 

eletrônico para preen-

chimento do Plano In-

dividual de Trabalho 

(PIT), formulário que, 

de acordo com a Reso-

l u ç ã o  C O N A C 

003/2008, precisa ser 

entregue pelos docen-

tes a cada semestre. 

Até o final do semes-

tre 2013.1 também 

será disponibilizado o 

formulário eletrônico 

do Relatório Individu-

al de Trabalho (RIT). 

Esta ação foi deman-

dada pelos docentes 

durante as atividades 

da PROGRAD itine-

rante nos Centros de 

Ensino. Até o momen-

to o PIT era preenchi-

do, manualmente, em 

meio físico e agora o 

trâmite do mesmo ga-

nha mais agilidade e 

funcionalidade. Para 

preencher o PIT ele-

tronicamente acesse o 

e n d e r e ç o  h t t p : / /

pitrit.ufrb.edu.br/  
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Desde setembro de 2011 a PRO-

GRAD, através da criação do 

Núcleo de Políticas de Inclusão 

(NUPI), tem atuado para favo-

recer a permanência de estu-

dantes com necessidades especi-

ais matriculados nos cursos de 

graduação desta instituição. Se-

gundo um levantamento, feito 

pelo Grupo de Estudos sobre 

Educação, Diversidade e Inclu-

são (GEEDI) em parceria com o 

NUPI existem hoje na UFRB 10 

estudantes com necessidades 

especiais nos cursos de gradua-

ção, sendo: 1 com Deficiência 

Visual/Cegueira; 1 com Defici-

ência Visual/Baixa Visão; 2 com 

Deficiência Auditiva; 1 com sur-

dez, usuário de LIBRAS e 5 com 

Deficiência Física e mobilidade 

reduzida. Para melhor atendi-

mento a estes discentes a 

PROGRAD/NUPI elaborou uma 

minuta de Resolução que dispõe 

sobre o atendimento a estudan-

tes com deficiência na UFRB a 

qual se encontra em tramitação 

nos conselhos superiores. Tam-

bém foi elaborado um livreto 

intitulado “Estudantes com defi-

ciência no Ensino Superior: 

construindo caminhos para des-

construção de barreiras na     

UFRB”, objetivando contribuir 

para a demolição de barreiras 

atitudinais e para o reconheci-

mento e valorização de um gru-

po social historicamente excluí-

do do ensino superior, além de 

promover a ampliação das pos-

sibilidades de permanência e 

conclusão de estudos pelos dis-

centes com deficiência na      

UFRB. 

A Universidade Federal do Re-

côncavo da Bahia (UFRB) apre-

senta seu novo Regulamento do 

Ensino de Graduação, através 

da resolução Nº 004/2012. Apro-

vado pelo Conselho Acadêmico 

(CONAC), ela entra em vigor a 

partir do primeiro semestre leti-

vo de 2013, com início em 25 de 

junho de 2013. Nele, estão dis-

ponibilizadas atribuições refe-

rentes a todos os processos que 

são típicos da vida universitária 

no âmbito da graduação, a e-

xemplo da matrícula e suas di-

ferentes modalidades, aprovei-

tamento de estudos/atividades e 

do ano de equivalência, ativida-

des formativas, integralização 

curricular, revalidação e regis-

Estudantes com necessidades especiais da UFRB recebem apoio específico  

Novo REG entra em vigor em 2013.1  

lançamento dos Editais de Está-

gios Obrigatórios em setores 

internos da UFRB, visando fa-

vorecer a ampliação e diversifi-

cação dos campos de estágio pa-

ra os discentes desta instituição 

e oportunizando a realização de 

estágios não obrigatórios nos 

setores da própria Universida-

de. Estas medidas compõem a 

política de estágio desenvolvi-

da pela PROGRAD.  

A partir de 2012 a PROGRAD, 

em parceria com a PROGEP, 

criou possibilidades para que os 

setores internos da UFRB dis-

ponibilizassem vagas de estágio 

não obrigatório para os gradu-

andos desta IFES. Outra ação 

do NUGEST/PROGRAD foi o 

UFRB se abre como campo de estágio para seus estudantes de graduação  
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tro de diploma e de certificado, 

avaliação da aprendizagem, e-

xercícios domiciliares, além de 

disposições gerais.  



A PROGRAD, em parceria com 

a Superintendência para Assun-

tos Internacionais da UFRB, 

estabelecem cooperação para 

reserva de vagas para bolsistas 

do Programa de Educação Tuto-

rial nos cursos de idiomas ofere-

cidos pela Superitendência. Es-

ta ação da PROGRAD amparou-

se no compromisso de contra-

partida assumido pela UFRB 

quando concorreu ao Edital nº 

9/2010 do PET – MEC/SESu/

SECADI, em ofertar língua es-

trangeira objetivando o sucesso 

acadêmico dos estudantes do 

Programa. A partir desta ação 

cerca de 100 bolsistas PET po-

derão ser beneficiados a medida 

que cursos sejam ofertados. 

Tais bolsistas estão vinculados 

ao seguintes grupos: PET Cone-

xões de Saberes: acesso, perma-

nência e pós-permanência na 

UFRB; PET Conexões de Sabe-

res: socioambientais; PET Cone-

xões de Saberes: UFRB e Re-

côncavo em conexão; PET Edu-

cação e Sustentabilidade; PET 

Afirmação: acesso e permanên-

cia de jovens de comunidades 

negras rurais no Ensino Superi-

or; PET Mata Atlântica: conser-

vação e desenvolvimento; PET 

Cinema; PET Zootecnia; PET 

Agronomia. 

 

 

Almas e em Santo Antonio de 

Jesus; o curso de Acessibilidade 

Pedagógica e a criação de Grupos 

de Estudos dos Centros de Ensi-

no. 

A PROGRAD, através do Núcleo 

de Formação para Docência do 

Ensino Superior (NUFORDES), e 

em parceria com a PROGEP, deu 

início em maio de 2013 às ativi-

dades do programa de formação 

continuada para docentes. Dentre 

as atividades previstas neste pro-

grama estão o curso de Gestão 

Acadêmica, já iniciado com ofer-

ta de duas turmas, em Cruz das 

Petianos têm reserva de vagas nos cursos de idiomas  

Programa de formação continuada de docentes da UFRB tem início 

CONAC nº. 007/2012. Como for-

ma de ampliar o debate para a 

comunidade acadêmica, será rea-

lizado em 10 e 11 de julho de 

2013 o II Fórum de Licenciaturas 

da UFRB, organizado em parceri-

a com a PROGRAD. 

Atendendo a demanda do I Fó-

rum de Licenciaturas, realizado 

2009 no Centro de Formação de 

Professores – Campus Amargosa, 

a UFRB institucionalizou o Fó-

rum de Licenciaturas transfor-

mando-o num espaço de interlo-

cução acadêmica sobre formação 

inicial de professores nesta uni-

versidade, através da Resolução 

Fórum de Licenciaturas é institucionalizado na UFRB 
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Secretaria de Apoio Administrativo 

Josemary Pereira Santana 

cias sobre inclusão no Ensino Superior” 

contou com a participação do estudante do 

curso de Ciências Sociais da UFBA João 

Batista Pereira Lima; da Psicóloga Luzia 

Mascarenhas, graduada pela UFBA, do 

administrador, servidor técnico- administra-

tivo e presidente do Conselho dos Direitos 

das Pessoas com Deficiência (CONDIP) da 

UFRB Luiz Carlos de Souza Menezes e do 

Professor da UEFS Marcílio de Carvalho 

Vasconcelos. Direcionado à toda a co-

munidade acadêmica da UFRB 

(discentes, técnicos e docentes), o 

evento buscou fomentar discussões 

sobre a inclusão de estudantes com 

deficiência no Ensino Superior.  

A PROGRAD em parceria com O Grupo de 

Estudos em Educação, Diversidade e Inclu-

são (GEEDI) - promoveu no dia 26 de abril 

de 2013 o Colóquio sobre inclusão no 

Ensino Superior: construindo cami-

nhos para desconstrução de barreiras . 

O evento contou com a participação do Profº 

Dr. Teófilo Alves Galvão Filho da Universi-

dade Federal da Bahia (UFBA); da Profª. 

Dra. Solange Lucas Ribeiro da Universida-

de Estadual de Feira de Santana (UEFS) e 

da Profª. Dra. Susana Couto Pimentel da 

Universidade Federal do Recôncavo da Ba-

hia (UFRB) na Mesa Redonda “Políticas e 

práticas de inclusão no Ensino Superior, 

que ocorreu pela manhã. No período da 

tarde, a mesa redonda “Relatos de experiên-

 

 

  

Contatos:  

Tel: 75-3621-9214 

Fax: 75-3621-9109 

Email: prograd@ufrb.edu.br  

Inclusão no Ensino Superior é tema de colóquio realizado pela PROGRAD/NUPI 

Notícias: 
∗ No período de 7 a 9 de agosto de 2013 a 

UFRB sediará, no campus de Cruz das 
Almas, o III Simpósio Baiano de Licencia-
turas. Nesta terceira edição deste evento a 
temática geral será “Articulação entre En-
sino Superior e Educação Básica: a cons-
trução de políticas públicas de formação de 
professores”. Saiba mais notícias sobre o III 
SBL no site http://www.ufrb.edu.br/
sbl2013/  

 

∗ Políticas de combate à evasão e retenção é pauta de Encontro de Coordenadores. A PROGRAD, juntamente com os coordenadores de curso, tem pautado a discussão sobre evasão e retenção nos cursos e graduação da UFRB. Essas temáticas têm sido discuti-das em fóruns como o Encontro de Coordenadores e em reuniões com os Centros de Ensino. Algumas ações já foram traçadas e estão sendo sistematizadas pela PROGRAD para constituírem-se numa política institucional.  

Pró-Reitoria de 

Graduação/UFRB 

www.ufrb.edu.br/prograd 


