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A Pré-Reitoria de Graduacao da Universidade Fedier&ecéncavo da Bahia (UFRB)
através do Nucleo de Gestéao de Estagios tornacpublEdital do Programa Interno de
Estagios Nao Obrigatoriata UFRB.

1. OBJETIVOS

O Edital Interno de Estagios Nao Obrigatorios visaorecer a ampliacdo e
diversificacdo dos campos de estagio para os desceesta Instituicdo, oportunizando
a realizacao de estagios nao obrigatamius setores da propria Universidade.

2. DA NATUREZA

2.1 O presente Edital concedera 5 (cinco) bolsas d&gies na SIPEF -
Superintendéncia de Implantacdo e Planejamentcsdadgg Fisico, pelo prazo maximo
de 12 (doze) meses podendo se candidatar os discesgulares dos Cursos de
Graduacao da UFRB. Estas bolsas terdo inici®®me novembro de 2012 término
emO05 de novembro de 2013

2.2 As bolsas concedidas através deste Edital tém coriggm 0s recursos da
Universidade Federal do Recéncavo da Babhia.

2.3 A renovacédo por mais 12 (doze) meses fica conuicia a analise feita pela Chefia
do Setor juntamente com a PROGRAD que levara esideracao:

- 0 desempenho do discente,

- 0 histérico escolar,

- a disponibilidade de horarios para realizacaestagio,

- 0 interesse do discente.

2.4 As atividades de estagio desenvolvidas serdaotadas por docentes da UFRB, do
curso que o discente esta matriculado, apos apoveQ pedido do discente pelo
Colegiado do Curs@Anexo I) com a finalidade de julgar a pertinéncia do estégm
relacdo a formacédo profissional, as condicbes dopoapara sua realizacdo e as
possibilidades de acompanhamento por parte do mesmgupervisionado por
servidores técnico-administrativos com formacéaa experiéncia na area especifica do
estagio vinculada ao Setor Concedente, comprovamos vistos nos relatérios
bimestraigAnexo Il) de atividades.

2.5 Conforme Orientacdo Normativa n°® 07/2008 da Sageetle Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento os discentes concorseasevagas divulgadas neste Edital
receberdo bolsa de estagio ndo obrigatério no dael®$ 364,00(trezentos e sessenta e
quatro reais) com carga horaria de 20 (trinta) ©i@@manais que serdo flexibilizadas
pelo setor conforme o turno de funcionamento deaur

2.6 O discente recebera auxilio transporte em peaimizalor deR$ 6,00(seis reais)
por dia, proporcionalmente aos dias efetivamerntgegios.



2.7 O presente Edital sera regulamentado pela Resol0EANAC 38/2011 que dispde

sobre a aprovacao do Regulamento de Estagio, tdmiga& néo obrigatorio, dos cursos
de Graduacao da Universidade Federal do ReconaaRBadia, pela Lei 11.788/2008

que dispbe sobre o estagio de estudantes e pedat&ydo Normativa n°® 07/2008 da
Secretaria de Recursos Humanos do Ministério doeRlenento, Orcamento e Gestédo
que estabelece orientacdo sobre a aceitacdo dgaesmno ambito da Administracédo

Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

3. ELEGIBILIDADE E CONDI(}C)ES DE PARTICIPA(;AO
3.1 O processo seletivo tratado neste edital viz@enchimento de vagas para:

a) Orcamento de Obras e Planejamento do Cronogranfaisico-financeiro.
Pré-requisitos: ter cursado as disciplinas de Masede Construcao e Construcao Civil,
ou possuir conhecimento técnico em Edificacdess(ctécnico).

b) Projetos de Arquitetura.
Pré-requisitos: ter cursado as disciplinas de Desdi@cnico e Desenho Arquiteténico,
ou possuir comprovado conhecimento em ferramemt&3AdD (curso técnico).

c) Projeto de Instalac6es Hidrossanitarias.

Pré-requisitos: ter cursado ou estar cursando aptiire de Instalacdes Hidraulicas e
Sanitarias Prediais, ou possuir conhecimento técdi instalagdes hidrossanitarias
prediais (curso técnico).

d) Projeto de Instalacdes Elétricas.
Pré-requisitos: ter cursado a disciplina de CiosuiElétricos e Eletricidade, ou possuir
conhecimento técnico de eletricidade predial (ct&snico).

3.1.1Além de realizar as atividades especificas de vada, o estagiario podera vir a
desenvolver outras atividades de interesse datuigétd, no ambito das demandas
técnicas da SIPEF nas areas de Arquitetura, EngenBail, Engenharia Elétrica,
Orcamento, Manutencao Predial, Gestdo e Admingtrde Obras e Servicos.

3.2 O candidato deve estar regularmente matriculaalocurso de graduacdo em
Bacharelado em Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, nbaga Civil, Engenharia
Mecanica ou Engenharia Sanitaria e Ambiental.

3.3 Recomenda-se que o candidato a bolsista egiggaa completar os 12 meses de
bolsa referente ao seu plano de Estagio, ainda ocsstudante da UFRB. Podera
candidatar-se o discente que esteja cursando dode@o penultimo semestre, ciente
gue o seu vinculo institucional como bolsista teamao final do seu Ultimo semestre
letivo, e ndo na colacdo de grau, quando entaa@evdregar o seu relatorio final;

3.4 Além das condicdes ja citadas, o estagiario:

a) Devera cumprir a carga horaria definida no Tede& CompromissAnexo lll).

b) N&o ter vinculo empregaticio nem ser benef@igpdr outra bolsa, de qualquer
natureza, durante a vigéncia do estagio, exceltmlaas de auxilio a permanéncia (EXx.:
alimentacdo e moradia) oferecidas pela PROPAAE é-Reitoria de Politicas

Afirmativas a Assuntos Estudantis que néo estejaculadas a projetos;

c) Conhecer a Resolucdo CONAC 38/2011 que reguitants Estagios Obrigatorios e
N&o Obrigatorios dos cursos de graduacédo da UFRB.



3.5 As bolsas recebidas indevidamente deverdo sepluidas integralmente a
Instituicéo.

4 - O ORIENTADOR DO CANDIDATO A BOLSA DEVE ATENDER AOS
SEGUINTES REQUISITOS MINIMOS:

4.1 Conhecer a Resolugdo CONAC 38/2011 que regulanosnEstagios Obrigatorios e
N&o Obrigatorios dos cursos de graduacédo da UFRB.

5. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
5.1Periodo de inscricdo: de 02 de Outubro a 05 tiebomde 2012 até as 14h00.

5.2Forma de inscricao: inscricdo deve ser feita agraeépreenchimento do formulario
de inscricddAnexo 1V) disponivel em formato Word no link “Formulério biescricdo

- Edital 23/2012” no site www.ufrb.edu.br/estagisex encaminhado juntamente com
os documentos necessarios em formato PDF, conforene 5.3, para o e-malil
estagioufrb@gmail.conespecificando no campo Assunto da mensagem “Insdig
Edital 23/2012".

5.3 Documentos necessarios para inscricao:

o Comprovante de matricula

o Historico Escolar

o Quando for o caso: Certificado de participacdo eumso técnico especifico
relacionado a area da vaga de interesse.

o Resumo do Curriculum Vitae, preferencialmente nhataforma LATTES/CNPq
constando dados pessoais (endereco, telefoneetaceletronico).

5.4 Documentos necessarios para contratacao:

o RG — original e copia

o CPF - original e copia

o Titulo de Eleitor — Original e copia

o Comprovante de Residéncia — original

o Comprovante de conta bancéria

o Comprovante de grupo sanguineo fator RH

o Comprovante de matricula

o Reservista — Original e copia (no caso de disseattesexo masculino)

o Aprovacéo do pedido de orientagéo do discente@elegiado do curso (Anexo I)

5.5 O resultado da homologacéo das inscricdesdsariyado pelo NUGEST no dia 12
de outubro de 2012, através do site www.ufrb.efestagio, constando a relacéo
nominal dos candidatos, data, local e horario dagwstas.

6. PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS
6.1 A selecdo constara de duas etapas: a printapa sera eliminatoria e classificatéria
constando de uma avaliacdo comparativa dos cwsi@lluma analise dos histéricos

escolares.

6.2 A segunda etapa sera uma avaliacao/entreealiaada por banca(s) de servidores,
composta por profissionais da SIPEF e da PROGRAD.

6.3 O discente devera comparecer ao local da entista munido de documento de
identificagdo com foto.



6.4 Na avaliacdo/entrevista com a banca o candptadera ser impelido a demonstrar
seus conhecimentos através de uma sabatina téomigaova prética, conforme for
deliberado pela respectiva banca.

6.5 Em caso de empate, tera preferéncia, sucessmeno(a) candidato(a) que obtiver,
conforme a ordem:

a) Melhor disponibilidade de prestacdo de servi¢goseardido da carga horéaria continua
ofertada pelo aluno, analisado segundo seu commi®da matricula;
b) O melhor RA — Rendimento Académico — do aluno aiatdi

7. DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

7.1 Cumprir o pactuado no Plano de Atividades dadidrio @nexo V) e no Termo de
Compromisso.

7.2 Manter comportamento pautado pelos principetita no desenvolvimento de
suas atividades.

7.3 Entregar relatorios bimestrais e finais dagdsdes desenvolvidas, submetendo-se
ao processo avaliativo constante do Plano de Atiled do Estagiario elaborado em
acordo das trés partes (docente orientador, dseestipervisor).

8. DAS ATRIBUIQC)ES DA CHEFIA DO SETOR CONCEDENTE

8.1 Designar supervisor, com base no critério dm&gao ou experiéncia profissional
na area de conhecimento relacionada ao curso dagi@sb, para orientar e
supervisionar até o maximo de 10 (dez) estagidiimsiltaneamente, considerando a
Lei de Estagio e a legislacdo que regulamentafespéo.

8.2 Ofertar instalacbes que assegurem condicbegrdporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissionailtei@l.

8.3 Firmar, juntamente com o docente orientadoestagiario, Termo de Compromisso
e zelar por seu cumprimento.

8.4 Manter a disposi¢cdo documentos que comprovesiagdo de estagio.
9. DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR

9.1 Elaborar e assinar, juntamente com o estag@rsob orientacdo do docente
responsavel pelo componente curricular, Plano dedatles do Estagiario.

9.2 Acompanhar as atividades de estagio desenagslyidio discente.

9.3 Assinar a frequéncia do discente durante d&egdlo do estadgio, encaminhando-a
para a PROGEP até o 5° dia util de cada més.

9.4 Encaminhar relatério de avaliacdo de desempaithoestagiario(AnexoVl)
contendo informacdes sobre inicio e final do periokd realizacdo do estagio ao
docente orientador e ao NUGEST, com conhecimentoddoente interessado,
conforme estabelecido no Termo de Compromisso.

10. DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR

10.1 Avaliar as instalacdes do setor cedente dmiese sua adequacao a formacao do
discente.



10.2 Orientar, o discente e o supervisor, acercadatracao do Plano de Atividades do
Estagiario.

10.3 Orientar o discente durante o periodo de Estégnforme preconizado pelo Art.
24 da Resolucdo CONAC 38/2011.

10.5 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisgormando o NUGEST sobre
possiveis irregularidades.

11. DAS ATRIBUICOES DO NUCLEO DE GESTAO DE ESTAGIOS
11.1 Divulgar a relagdo dos estagiarios inscritcevas deste Edital.

11.2 Manter registro atualizado dos discentes @rndatle no programa e o nimero da
apolice do seguro contratado pela Instituicao.

11.3 Acompanhar a vigéncia dos Termos de Compromiss

11.4 Encaminhar aos setores cedentes, antes dindéda vigéncia do Termo de
Compromisso, instrumento de avaliacdo do Estdgie devera ser preenchido e
assinado pelas partes envolvidas (estagiario, gispee docente orientador).

12. DAS ATRIBUICOES DA PROGRAD

12.1 Publicar Editais do Programa de Estagio lotelamUFRB.

12.2 Resolver casos omissos neste edital, mediahtitacao formal de qualquer uma
das partes envolvidas (docente orientador, estagiarsupervisor).

12.3 Certificar os servidores técnicos ou docegiessupervisionarem 0s estagiarios
mediante solicitacdo do(s) interessado(s).

13. DO CRONOGRAMA

Periodo de inscri¢bes 02 a 05 de outubro de 2012

Homologacéao da inscricao 10 de outubro de 2012

Local e data da avaliacao/entrevista Serd divulgailmtamente com a
homologacao das inscri¢coes.

Homologacéao do resultado final Sera divulgado ddiss uteis apdés D
término das entrevistas.

Inicio do Estagio 05 de novembro de 2012.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 O estagio poderd ser suspenso pela Pro-Reittei Graduacdo a qualquer
momento, caso haja notificagdo comprovada do nduopgmento das normas e
legislacéo propria e/ou orientagbes deste Edital.

14.2 N&o sera permitida substituicdo do estagap@s inicio das atividades.

14.3 Os discentes da UFRB que estiverem estagiandosetores da universidade
estardo cobertos pala apolice de seguros conttardes pessoais da UFRB.

14.4 Apdés o término da vigéncia do Termo de Compssem 0S estagiarios,
supervisores e orientadores deverdo avaliar asdadies de estagio através do
preenchimento de formulario proprio anexo a esteabel encaminha-lo ao NUGEST.



14.5 Esclarecimentos sobre este Edital e infornsmg@ikcionais sobre o Programa
Interno de Estagios Obrigatorios, poderéo ser abtitb Nucleo de Gestao de Estagios
— NUGEST/PROGRAD/UFRB, pelo telefone (75) 3621-921gelo email:
prograd.ceiac.nugest@ufrb.edu.br ou no site: wwlv.eflu.br/estagio

02 de OQutubro de 2012, Cruz das Almas, BA.

)
\' \/ “ .

Susana Couto Pimentel
Pré-Reitora de Graduagao
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENADORIA DE ENSINO E INTEGRACAO ACADEMICA
NUCLEO DE GESTAO DE ESTAGIOS
ANEXO | DO EDITAL 23/2012

REQUERIMENTO DE ORIENTACAO PARA ESTAGIO NAO OBRIGAT ORIO
Este requerimento sera encaminhado ao NUGEST.

Sr. (Nome do coordenador do curso)
Coordenador do curso de (Nome do curso)

(Nome do aluno que solicita o requerimento), alapog¢gularmente matriculado(a) da
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia, do) (semestre letivo do curso (Nome
do curso), sob n° de matricula xxxxx, vem solicit@companhamento de um professor
na condi¢cdo derientador do estagio ndo obrigatério conforme Resolucdo CONAC
38/2011, que sera realizado na Superintendéncienglantacdo e Planejamento do
Espaco Fisico — SIPEF, setor desta Universidade,pgegiodo de 05 de Novembro de
2012 a 05 de Novembro de 2013, conforme o Editadx/?012 divulgado pela Pro-
Reitoria de Graduacdo-PROGRAD.

Cruz das Almas, xx de Outubro de xxxx.

Assinatura do aluno

Parecer do coordenador do curso:

Modalidade de Orientacdo (O professor orientadovedemarcar a opc¢ao
correspondente):

O Direta O Semi direta O Indireta

Nome do professor-orientador:
Telefone:
E-mail:

Local: , de de

Assinatura do professor orientador Assinatura do coordenador do curso
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENADORIA DE ENSINO E INTEGRACAO ACADEMICA
NUCLEO DE GESTAO DE ESTAGIOS
ANEXO 1l DO EDITAL 23/2012
RELATORIO BIMESTRAL DO ESTAGIARIO

Estagiario:

Matricula:

Setor:

Relatorio bimestral referente ao periodo de / a / /

Supervisor(a):

Atividades desempenhadas:

Métodos utilizados(como realizou):

Meios utilizados (recursos usados para a realizdgéatividades)

Cruz das Almas, de

de

Assinatura do estagiario
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U FR B PRO-REITORIA DE GRADUACAO
oA eryed EDITAL INTERNO DE ESTAGIOS OBRIGATORIOS S
Recéncavo da Bahia EDITAL N° 23/2012 At
ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

A/O ,
sediada(o) a Rua , n°
, Cidade , CEP , Fone
doravante denominado Setor @ente neste ato representado pelo
Chefe do Setor e de outro
lado, , RG ,
CPF , estudante do periodo do Curso de
Matricula n° , residente a Rua
, n° na Cidade de
, Estado , CEP
, Fone , DataadeiNento / / , e-mail
doravante denominado

Estudante, com interveniéncia da Pro-Reitoria ded@xcéo através do Nucleo de Gestdo de
Estagios - NUGEST, celebram o presente Termo dep@uomisso em consonancia com a Lei n°
11.788/08 e com a Resolucdo CONAC n° 38/2011 e antlias seguintes clausulas e
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - As atividades a serem desemiadis durante o Estagio constam de
programacdo acordada entre as partes — Plano diglaiés do
Estagiario no verso — e terdo por finalidade piapiao Estudante
uma experiéncia académico-profissional em um catepiwabalho
determinado, visando:
a) o aprimoramento técnico-cientifico em sua fuyéo;
b) a maior proximidade do aluno, com as condicgl@sss de
trabalho, por intermédio de praticas afins com @ureaa e
especificidade da area definida nos projetos po$itpedagdgicos
de cada curso.
c) a realizacéo destagio Nao Obrigatorio.

CLAUSULA SEGUNDA- O presente estagio somente podera ser iniciadoassasatura das
partes envolvidas, ndo sendo reconhecido ou validasn data

retroativa.
CLAUSULA TERCEIRA- O estagio sera desenvolvido periodo de / / a
/ / , o horario das as e as
hs,(intervalo caso houver) de , ol de

hs semanais, (ndo podendo ultrapassar oBfs)h

compativeis com o horario escolar podendo ser disdm a
qualquer tempo, unilateralmente e mediante comgacascrita,
ou ser prorrogado, através de emissao de Termiveédit

Paragrafo Primeiro Em caso do presesii&égio ser prorrogado, o preenchimento e a
assinatura do Termo Aditivo deverdo ser providetasaantes da
data de encerramento, contida na Clausula Tenceste Termo de
Compromisso;

Paragrafo Segundo Em periodo de recesstaeso estagio podera ser realizado com
carga horaria de até 40 horas semanais, mediasitgatasa de
Termo Aditivo, especifico para o periodo.

Paragrafo Terceiro Nos periodos ddiapéao ou verificacBes de aprendizagem pela
Instituicdo de Ensino, o estudante poderd solicéarParte
Concedente, reducdo de carga horaria, mediantseampagdo de
declaracao, emitida pelo Coordenador(a) do CursBrofessor(a)
Orientador(a), com antecedéncia minima de 05 (Yidies uteis.



CLAUSULA QUARTA -

CLAUSULA QUINTA -

Paragrafo Unico

CLAUSULA SEXTA -

CLAUSULA SETIMA -

CLAUSULA OITAVA -

CLAULULA NONA -

Na vigéncia deste Termo de Commisso o0 Estudante sera
protegido contra Acidentes Pessoais, providenciapela
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, atdwéSontrato
674-1 e representado pela Apdlice n° NR. 5.82.44€dmpanhia
Tokio Marine Brasil Seguradora S.A

A UFRB néo se responsabilizgréla concesséo de bolsa ou outras

formas de auxilio alimentacao, transporte e saade @s discentes

que participardo dos Estagios Obrigatérios nogegtoternos da

Instituicdo constantes no Edital n® --/2012 q qoeesponde o

presente Termo de Compromisso.
Durante o periogdoedtagio Nao Obrigatério o estudante nao

receberdolsa auxilio.

Cabera ao Estudante cumprir a goamacdo estabelecida,

observando as normas internas do Setor Concedssite,.como,

elaborar relatorio referente ao Estagio a cadagerietivo — ndo

ultrapassando o prazo de 6(seis) meses — ou osniiditado

pela Parte Concedente ou pela Instituicdo de Ensino

O Estudante responderd peflasrdas e danos decorrentes da

inobservancia das normas internas ou das constaatgsesente

contrato;

Nos termos do Artigo 3° da La° 11.788/08, o Estudante néo tera,

para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio comParte

Concedente;

Constituem motivo para inteip¢cdo automatica da vigéncia do

presente Termo de Compromisso de Estagio;

a) concluséo ou abandono do curso e o trancament@tieeuta,;

b) solicitacdo do estudante ao Nuacleo de Gestdo de
Estagios/PROGRAD,

c) ndo cumprimento do convencionado neste Termo de
Compromisso;

d) solicitacdo da parte concedente ao Nucleo de Gedtdo
Estagios/PROGRAD,

e) solicitacdo do Professor(a) orientador(a) do corepts
curricular Estagio, mediante aprovacdo do Coordenaid
Curso ou Professor(a) Orientador(a).

E, por estar de inteiro e comum acordo com as c¢oedideste Termo de Compromisso, as
partes assinam em 03 (trés) vias de igual teor.

, de de 2012.

Assinatura do Chefe do Setor Concedente Asinatura do Estudante

Assinatura do Coordenador do curso



UFRB —

Universidade Federal do
Recodncavo da Bahia

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

ANEXO IV
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
EDITAL INTERNO DE ESTAGIOS OBRIGATORIOS
EDITAL N° 23/2012

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO CADASTRO DE
COORDENADORIA DE ENSINO E INTEGRACAO ACADEMICA DISCENTES / UFRB
NUCLEO DE GESTAO DE ESTAGIOS

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAR DO EDITAL N °23/2012

DISCENTE:

ENDERECO: CEP:

BAIRRO: TELEFONE:

CIDADE: E-MAIL:

MATRICULA:

MARQUE COMUM “X” A VAGA DE INTERESSE: (a) (b)(c) (d)

CURSO:

SEMESTRE: TURNO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO:

OUTRAS INFORMACOES




UFRB o

Universidade Federal do

Reconcavo daBaia  PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO e
ANEXO V DO EDITAL 23/2012

INFORMAMOS QUE O PRESENTE PLANO DE ATIVIDADES DEVEER ANEXADO AO
TERMO DE COMPROMISSO

1. DADOS REFERENTES AO LOCAL DE ESTAGIO:

Unidade/Setor: Telefone:

Nome do Supervisor:

Cargo ou Funcéo do Supervisor:

Formacéo Profissional do Supervisor:

E-mail do Supervisor:

2. DESENVOLVIMENTO

3.1 - Atividades previstas

Assinatura do Supervisor Assinatura do Discente

Assinatura do Docente Orientador



U FR B UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA T

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENADORIA DE ENSINO E INTEGRACAO ACADEMICA PRUGRAD
Universidade Federal do

Recéncavo da Bahia NUCLEO DE GESTAO DE ESTAGIOS et tumoma st snasuaske
ANEXO VI DO EDITAL 23/2012
FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO

Estagiario:
Matricula:
Supervisor(a):
Curso:

Setor concedente:

Periodo de / / a / /

Legenda:

S.A. =Sem aproveitamento |I=

Insuficiente S. A. | S B E

S = Suficiente B=Bom E= 112|3/4|5|6|7/|8|9]|10
Excelente

1. Conhecimentos demonstrados no
desenvolvimento das atividades
programadas

2 Cumprimento das atividades
programadas

3 Qualidade do trabalho dentro de
um padrdo de desempenho
aceitavel

4 Disposi¢do para atender
prontamente as solicitacbes
(cooperacdo)

5 Iniciativa na solucdo de problemas
(independentemente do
supervisor/orientador)

6 Capacidade de sugerir, projetar ou
executar inovacoes ou modificacdes
na empresa

7 Assiduidade e pontualidade

8 Responsabilidade e zelo pelos
bens da Instituicdo

9 Disciplina quanto as normas e
regulamentos internos

10 Facilidade de comunicacdo e
interagao no ambiente de trabalho
11 Etica e conduta profissional

12 Lideranca

Outras consideragoes:

Cruz das Almas, de de

Assinatura do supervisor Assinatura do discente



