Aos vinte e oito dias do més de setembro do ano dois mil e dezesseis, deu-se inicio a
Reuniao Ordinaria do Conselho Diretor do CAHL, as catorze horas, na sala de reunides
do prédio Ana Nery, para tratar dos seguintes pontos de pauta: 1. Informes; 2. Agenda
do planejamento estratégico participativo do CAHL; 3. Registro de projetos de
extensdo; 4. Solicitacio de afastamento docente mais de 15 dias: Processo
23007.020345/2016-91 - Anténio Liberac Cardoso Simdes Pires (Prorrogacio de
afastamento); processo 23007.023515/206-99 - Carolina Fialho Silva (Prorrogacio
de afastamento); 5. Parecer de progressio docente; 6. O que ocorrer. Estavam
presentes os conselheiros: Jorge Luiz Cardoso Filho, Henrique Sena dos Santos, Suzane
de Pinho Pepe, Jussara Peixoto, Silvio de Oliveira Benevides, Luiz Paulo de Oliveira,
Roberto Duarte Guimaraes, Fernando Rabelo, Daniela Abreu, Herbert Toledo, Fabiana
Comerlato, Roger Conrado e Rosendria Ferraz. O presidente do Conselho, Jorge
Cardoso Filho iniciou a reunido saudando os presentes ¢ procedendo a leitura da pauta
supracitada, em seguida, abriu a sessdo do ponto 1. Informe. Professor Jorge Cardoso
informou que o professor Gabriel Avila esta representando a direcdo no veldrio da mae
do professor Sérgio Guerra Filho, junto com os professores Fabricio Lyrio, Heleni Avila
e outros. Inclusao dos pontos de pauta: 6. disciplinas optativas de Historia; 7.
oferecimento de componente Gestao Publica; incluido. Professor Roberto Duarte
informou sobre o cancelamento da disciplina de Arte Contemporinea para o curso de
Cinema. Professora Jussara informou que a professora Mércia Rocha foi eleita como a
nova coordenadora da Area de Comunicacio. Henrique sugeriu uma discussao mais
profunda, tipo um Semindrio construido com a participacio docente, sobre a
reestruturacao das areas de conhecimento. Jorge sugeriu que a discussao sobre as Areas
de Conhecimento seja levada como ponto de pauta na préxima reunido do conselho
Diretor, dia 10/10/16, com relato dos antigos coordenadores das areas existentes. Jorge
falou sobre a importdncia de garantir o funcionamento das édreas que ja existem,
enquanto se discute a implantagdo das outras. Jussara mencionou que o funcionamento
das dreas garante a descentralizacdo dos processos académicos e planejamentos criados
coletivamente. Rosendlia falou sobre a assembléia da APUR que, embora tenha tido
uma baixa participacdo dos docentes, os resultados das discussoes foram positivos:
acessibilidade, insalubridade, direitos dos docentes, ocupagdo dos espacos da
Universidade pelos discentes, problemas com os contratos dos terceirizados, etc. Suzane
informou que a professora Sabrina Damasceno foi eleita como nova coordenadora do
colegiado de Museologia e Suzane ficard como vice. Foi informado que na reuniao do
CONAC houve uma indicagao para que o conselho universitario discuta como os cortes
dos terceirizados estd interferindo no funcionamento dos centros. As atividades no
prédio da Fundacao Hansen Bahia ja estdo liberadas para retornar a funcionar. Jorge
apresentou os relatorios técnicos que foram executados, para consulta. As atividades
foram suspensas em mar¢o/2016 ¢ 0 CAHL recebeu o laudo final em setembro/2016. O
planejamento técnico do uso dos espacos serd feita junto a Gerencia Técnica.
Contribui¢ao do CAHL nas agoes desenvolvidas no espaco do NUDOC. Foi solicitado a
Reitoria um plano de uso para o espaco, pois o Nicleo €, atualmente, ligado a Reitoria.
A proposta do Centro, junto com a professora Francisca, € que o Nicleo seja ligado ao
CAHL como niicleo de ensino, pesquisa e extensdo, agregando outros Centros. Serd
feita uma comissao para elaborar o uso do espago e ser apreciada e aprovada pelo
Conselho de Centro. Mudanga das servidoras Estefinia Conceicao foi integrada a
secretaria de pos-graduagao e Patricia Ramos a Secretaria Administrativa do CAHL. A
direcdo fard uma nota explicativa sobre os tramites dos processos de responsabilidade
da SECAD, como PIT, RIT, RAT, progressio, afastamentos docentes. Como a SECAD
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do Cine-teatro Cachoeirando discutido e gerido por trés instancias: o IPHAN, a
prefeitura de Cachoeira e a UFRB (com representagiao indicada pela Reitoria e o
CAHL). Roberto mencionou a importancia do representante do CAHL ser do curso de
Cinema. Solicitacao para que a Feira de Cultura Afro Brasileira do Iguape seja
incorporada ao calenddrio anual do Centro. A demanda serd levada ao CONSUNIL.
Feriado municipal em Cachoeira dia 07/10 (sexta-feira). O prédio Leite&Alves serd
fechado no periodo de 01 a 03/10, até 12:00, para servi como sede eleitoral. Paralisacao
dos vigilantes no dia 27/09, devido ao atraso no pagamento dos salarios. Jorge solicitou
a planilha do orcamento e constatou que a universidade estd em dia com o repasse do
recurso. A UFRB se comprometeu a fazer o préximo pagamento direto aos servidores
terceirizados. 2. Agenda do planejamento estratégico participativo do CAHL:
Definicao da comissdo tripartite para coordenar o processo de elaboracio do
planejamento estratégico, 10/10/16; Realizagdo da 1* Oficina de Planejamento com
representantes das trés categorias e Conselho de Centro com objetivo de definir
propostas para valores, missao e visdo, 25/10 (terca-feira das 14h as 21h); Enquete
online para votacao das propostas de valores, missao e visao, 26/10 a 04/11; Enquete
online para elencar de pontos fortes, pontos fracos, ameagas e oportunidades, 31/10 a
11/11; Realizacao da 2* Oficina de Planejamento — Analise do ambiente interno e
externo com base nos resultados da enquete anterior e encaminhamento de macro
objetivos e prioridades estratégicas, 21/11 (segunda-feira, das 9h as 17h); Enquete
online para validacao dos macro objetivos e hierarquizacdo das prioridades, 22/11 a
26/11; Realizacdo da 3* Oficina de Planejamento — Criagdo de plano de acoes
estratégicas (politicas, programas, projetos e agoes), 01/12 (quinta-feira, das 9h as 17h)
OBS: a depender do calendarios académico); Enquetes para debate sobre as agoes
estratégicas, 05/12.a 17/12; Sistematizagao do Plano Estratégico pela comissio, 17/09 a
17/09; Reuniao plendria para validacao do Plano Estratégico e Plano Anual, 13/01/17;
Aprovacao do Plano Estratégico e Plano Anual pelo Conselho de Centro; Elei¢io da
comissao tripartite de monitoramento e avaliacao do Plano Estratégico; Implementacio
dos Planos, ap6s a aprovacdo; Criagdo de estratégias de monitoramento e avaliacio:
Elaboragdo e apresentagio de relatérios de monitoramento e avaliacdo. Aprovado por
unanimidade. 3. Registro de projetos de extensdo. Foram aprovados os seguintes
projetos de extensio: CINECLUBE AMALGAMA — Larissa Azevedo Silva; Roteiros e
vivéncias no 2 de julho — Leandro Antonio de Almeida; Laboratério de Criacdo em
Cinema e Audiovisual — Marcelo Matos de Oliveira; documentirio nas escolas:
formagdo em leitura e montagem de imagens da realidade sécio-politica brasileira nas
comunidades escolares de Cachoeira e Sao Félix — Amaranta Emilia César dos Santos.
Aprovados por unanimidade. 4. Solicita¢io de afastamento docente mais de 15 dias:
processo 23007.020345/2016-91 - Antonio Liberac Cardoso Simdes Pires (Prorrogacio
de afastamento), periodo de 01 de janeiro a 31 de maio de 2017. Aprovado com uma
abstencao; processo 23007.023515/206-99 - Carolina Fialho Silva (Prorrogacio de
afastamento), perfodo de janeiro a junho de 2017. Aprovado por unanimidade. 5.
Parecer de progressdo docente; N° 23007.021560/2016-17 — Francisco Henrique da
costa Rozendo (Assistente II para Adjunto I) — 247,0 pontos; N° 23007.019871/2016-16
— Fabricio Fontes de Andrade (Assistente II para Adjunto 1) — 225,0 pontos; N°
23007.019200/2016-47 — Wellington Castellucci Junior (Adjunto I1I para Adjunto IV) —
348.,0 pontos; N” 23007.020582/2016-51 — Amaranta Emilia César dos Santos (Adjunto
Il para Adjunto III) — 306,0 pontos; N° 23007.016129/2014-89 — Simone Brandio
Souza (Assistente I para Assistente II) — 135,5 pontos; N° 23007.024210/2016-02 — .
Simone Branddo Souza (Assistente II para Adjunto 1) — 2230 pontos; N°
23007.021774/2016-85 — Suzana Moura Maia (Adjun o III para Adjunto IV) — 1585
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pontos; N° 23007.018944/2016-44 — Alene da Silva Lins (Assistente II para Assistente
1) — 319,5 pontos. Aprovados por unanimidade. 6. Componentes Optativos de
Historia: Didspora Africana nas Américas (68h); Os indios na historia do Brasil (68h);
Tépicos Especiais em Educagao I: curriculo, docéncia e narrativas do reconcavo (68h);
Tépicos Especiais em Educagao II: educacdo para as relagoes ético-raciais (68h);
Tépicos Especiais em Educacao [II: instituicoes educativas, sujeitos e praticas (68h).
Aprovados por unanimidade. 7. Oferecimento de componente em regime especial
Gestiao Publica. Processo 23007.024023/2016-11 Componente Monitoramente ¢
avaliacdo de politicas sociais. Aprovado por unanimidade. 8. O que ocorrer. Patricia
Veronica solicitou a implantacao efetiva do Laboratério de Comunicagdo Museoldgica,
que estd em fase de implantagao desde 2009.
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