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COMUNICADO 008/2011 
 

Cruz das Almas, 22 de agosto de 2011 
 

Atenção: Comunidade Acadêmica do CCAAB 
Assunto: Início do Semestre 2011.2 diante do cenário de greve dos Servidores 
técnico-administrativos da UFRB 
 
Prezados 
 Acatando uma decisão do Conselho Acadêmico – CONAC da UFRB, 
hoje estamos iniciando as atividades acadêmicas relativas ao semestre 2011.2 
no CCAAB, porém é importante ressaltar que não estamos vivenciando uma 
situação de normalidade em nossa instituição. A greve dos servidores técnico-
administrativos continua e isso obviamente acarreta uma série de transtornos 
relativos a oferta das condições de viabilização de muitas das atividades 
acadêmicas (principalmente relacionadas a aulas práticas, de laboratórios, 
campo ou que requerem a saída do campus) e administrativas. A Direção do 
CCAAB reconhece que é impossível garantir a qualidade do processo de 
ensino-aprendizagem sem a relevante contribuição dos servidores técnico-
administrativos e entende as razões que os impulsionam ao movimento de 
greve. Por isso solicita aos docentes que informem aos alunos as limitações no 
processo de ensino que poderão ser vivenciadas enquanto perdurar o 
movimento.  
 Entretanto na condição de órgão gestor do CCAAB, diante da decisão do 
Supremo Tribunal de Justiça - STJ que determina o retorno ao trabalho de 50% 
dos S.T.A.; diante da informação publicada no site da FASUBRA  - “FASUBRA 
É NOTIFICADA E ACATA DECISÃO DO STJ: Até que haja novo 
pronunciamento judicial a liminar deve ser cumprida pelos Sindicatos da base 
da Federação”; a Direção do CCAAB se posicionou no sentido de orientar as 
chefias imediatas a convocar seus servidores para negociar o cumprimento da 
determinação do STJ. A orientação foi dada no sentido de que tal cumprimento 
deva ocorrer em comum acordo entre os servidores e as chefias que devem 
primar  pelo funcionamento integral dos setores com pessoal reduzido (via 
escalonamento ou revezamento) ou funcionamento parcial (em turnos) dos 
setores que tem pouco pessoal.  
 Esperamos que todos estejam cientes dos transtornos que serão 
enfrentados e procurem as melhores formas possíveis de adaptação a esta 
realidade. Esperamos que, como forma de valorização da educação superior 
pública, o impasse que culminou com o início da greve seja brevemente 
superado e possamos retornar a condição de normalidade. Enfim, na medida 
do possível, desejamos um bom início de semestre a todos.   
 Atenciosamente, 

 
Prof. Alexandre A. Almassy Júnior 

Diretor do CCAAB 


