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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu Especializagdo em Psicologia, Avaliacdo e Atengdo a
Salde do Centro de Ciéncias da Saude (CCS) da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia (UFRB)
¢ um curso de pos-graduacdo presencial, destinado a psicologos (as), sob a forma de curso de
especializacdo lato sensu. Caracterizado pela abordagem de temas centrais para a discussdo sobre
Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Saude, busca um didlogo entre os diferentes enfoques na area da
especializacdo com vistas a fortalecer a integragéo entre teoria e pratica, considerando os seus fundamentos

e os diferentes contextos de atuacdo académica e profissional em Psicologia.

Paréagrafo unico — O profissional que ingressar no Curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliacédo e

Atencdo a Saude recebera a denominacéo de discente.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZACAO

Art. 2° — O Curso de Especializagdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Salde tem como principal
objetivo propiciar formagéo continuada, em nivel de especializacdo, para psicologos(as) interessados(as)
em aprofundamentos epistemoldgicos, teéricos, metodoldgicos e praticos no campo da avaliacao e atencdo

a saude.

Art. 3° - O Curso de Especializagdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Salde sera organizado e
administrado de acordo com o Regimento Geral da UFRB e o Regulamento Geral de Cursos de Pds-

Graduacao Lato Sensu da UFRB e pelo Regimento Interno do curso.

Art. 4° - O Curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Saude abrange contedos
relacionados aos fundamentos da avaliagdo psicoldgica, abordando diferentes areas de aplicacdo, como
avaliacdo psicoeducacional, neuropsicolégica e em organizacOes de trabalho. Mediante esse processo de
formacdo em nivel de po6s-graduacdo, buscar-se-a, também, enfocar as contribuicGes da Psicologia em
variados processos de atencdo a saude, a exemplo: relacdes pais-bebé, saide mental infantil, saude do
idoso, atuacdo interprofissional e redes de atencdo psicossocial. Todo esse processo formativo sera baseado
em principios epistemolégicos e éticos da pesquisa em Psicologia e a partir da compreensao da natureza

do trabalho em saude e suas especificidades.
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Art. 5° - As atividades de ensino e pesquisa ocorrerdo no Pavilhdo de Aulas e na Unidade Multidisciplinar
de Estudos e Pesquisas em Saude (UMEPS) do CCS, localizada no municipio de Santo Antdnio de Jesus
- BA.

Art. 6° - As estruturas de apoio académico, administrativo e pedagdgico, laboratérios e equipamentos de

pesquisa deverdo ser disponibilizadas pelo CCS e junto com as instancias superiores da UFRB.

Art. 7° - O curso Latu Sensu sera regulado, no &mbito da Administracdo Central, pela Pro-Reitoria de Pos-
Graduacdo e Inovagdo (PPGCI) e pela Camara de Pds-Graduagdo (CPPG), e no ambito do CCS, pelo
conselho de centro e pelo colegiado do curso.

Art. 8° - Os cursos de P6s-Graduacao Lato Sensu deverdo estabelecer, conforme legislagdo em vigor na
UFRB: I. Reserva de vagas ao servidor técnico-administrativo da UFRB; I1. Reserva de cotas para politicas

de acdes afirmativas.

Art. 9° - O curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Salde é composto pelo Projeto
Politico-Pedagdgico, pelo Regimento Interno e pelos documentos comprobatdrios, de acordo com a
Resolucdo CONAC 014/2021.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO E DO COORDENADOR DO CURSO

Art. 10 - Sdo atribui¢des do Colegiado do curso de Pds-Graduacdo Lato sensu da Universidade Federal
do Recdncavo da Bahia:

I. organizar, orientar, fiscalizar e coordenar as atividades do curso;

I1. proceder eleigdes de coordenador e vice-coordenador, em reunido com a presenca de, no minimo, 2/3
(dois tercos) de seus membros;

I1l. propor ao Centro, a CPPG e a PPGCI quaisquer medidas julgadas pertinentes ao curso de Pds-
Graduacao;

IV. submeter a CPPG a reformulacdo do Projeto Pedagogico do Curso, apés apreciacao pelo(s) Centro(s)
e revisao técnica pela PPGCI, que podera solicitar parecer técnico da SEAD, quando for o caso;

V. elaborar ou reformular o Regimento Interno do Curso, submetendo-o a aprovagdo da CPPG, apoés a
apreciacdo da PPGCI;

V1. elaborar plano de trabalho, no qual deverédo constar diretrizes, metas e informag0es sobre captagéo e

uso de recursos;

VII. deliberar sobre processos referentes a trancamento de matricula, dispensa de matricula e
aproveitamento de componentes curriculares;

VII1. definir e conduzir o processo seletivo de discentes e homologar os resultados;
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IX. informar o ndmero de vagas, o periodo de inscricdo e o processo seletivo a PPGCI, em data
previamente estabelecida, para divulgacdo em edital publico;

X. indicar os docentes orientadores do curso e aprovar a indicacdo de coorientadores, quando for o caso;
XI. estabelecer mecanismos adequados de orientacdo académica aos discentes dos cursos de Pos-
Graduacao Lato Sensu;

XII. organizar instrugdes, normas, planos ou projetos relativos ao curso e submeté-los a apreciacdo dos
Orgdos competentes;

XIII. criar e submeter ao Centro competente propostas de disciplinas necessarias ao curso;

XIV. analisar e avaliar os programas das disciplinas, sugerindo modifica¢bes, quando isso se fizer
necessario ao alcance dos objetivos do curso;

XV. apreciar e deliberar a respeito da exclusdo de discentes do curso, por motivos académicos ou
disciplinares;

XVI. apreciar ou propor convénios ou ajustes de cooperacdo de carater académico ou financeiro, para
suporte ou desenvolvimento do curso;

XVII. receber, apreciar, deliberar ou encaminhar, se necessario, sugestdes e/ou reclamacdes sobre
representacGes ou recursos, de discentes ou docentes, a respeito de qualquer assunto de natureza didatico-
cientifica, pertinentes ao curso;

XVIII. atuar como 6rgéo informativo e consultivo da CPPG e da PPGCI da UFRB;

IXX. aprovar ou indicar os membros para constituicdo das bancas para defesa de Trabalho de Concluséo

de Curso.

Art. 11 - Compete ao Coordenador do Curso:

I. convocar e presidir as reunides do Colegiado do curso, nas quais terd, além do seu voto, o de qualidade;
Il. executar as deliberacbes do Colegiado e gerir as atividades do curso; Ill. assinar, quando necessario,
processos ou documentos submetidos ao julgamento do Colegiado do curso; IV. representar oColegiado
do curso perante os demais érgaos da Universidade e outras instituicdes; V. elaborar e submeter o relatério
(parcial ou final) das atividades do curso, de acordo com as exigéncias da PPGCI e CPPG; VI. informar
as decisdes e os pleitos do Colegiado do curso a Direcdo do Centro, a PPGCI e a CPPG; VII. exercer a
orientacdo pedagogica dos discentes do curso na auséncia do orientador; VIII. promover didlogos com as
instancias competentes, com a finalidade de obter recursos humanos e materiais para suporte do
desenvolvimento do curso. IX. em caso de ferias ou de afastamento do coordenador, 0 mesmo devera
comunicar formalmente ao Centro de Ensino que o vice-coordenador ou oDecano do Colegiado o
substituira durante o periodo de afastamento, para que sejam tomadas as devidas providéncias legais. X.
submeter a PPGCI o Edital de abertura de inscri¢do para a selecdo de candidatos ao curso; XII. designar
um relator ou comissdo para estudo de matéria submetida ao Colegiado; XII. decidir sobre matéria de

urgéncia ad referendum do Colegiado de curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu;
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XI11. submeter o relatério final do curso Lato Sensu para o Centro de Ensino no prazo de 60 (sessenta)
dias ap6s o termino do curso; XIV. excepcionalmente, para 0s casos em que haja obtencdo de
financiamento para abertura de nova turma antes da finalizacdo da atual, sera aceito relatério parcial
provisoriamente, comprometendo-se o curso a enviar o relatério final da turma atual ap6s sua conclusédo
no prazo de sessenta dias, conforme estabelecido no inciso XIV deste artigo; XV. garantir o cumprimento

dos prazos previstos no Calendario Académico.

Art. 12 - Compete ao vice-coordenador substituir o coordenador nos seus impedimentos ou afastamentos
temporéarios ou definitivos.

Paragrafo unico - Na auséncia ou impedimento do vice-coordenador, compete ao membro docente do
Colegiado com vinculo mais antigo na Instituicdo, ou de maior idade, se houver empate, substitui-lo.

Art. 13 - O Colegiado se reunird ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, quando

necessario, por convocacdo do coordenador ou de 2/3 (dois tercos) de seus membros permanentes.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 14 - O Corpo Docente seréd formado por professores com reconhecida capacidade técnico- profissional
e com experiéncias em Psicologia, Avaliacdo, Atencdo a Salde e &reas afins, e apresentar titulacdo de
mestre ou de doutor obtida em programa de Pds-Graduacgéo Stricto Sensu reconhecido pelo Ministério da

Educacao.

§ 1° - O corpo docente do Curso devera ser constituido de mais de 50% de docentes da UFRB, mas

profissionais de outras instituicdes poderdo integrar 0 mesmao.

Art. 15 - O corpo docente sera formado por professores que ministrardo componentes curriculares teéricos

e/ou teodrico-praticos.

§ 1° - Pelo menos 30% (trinta por cento) do corpo docente devera ser constituido por portadores de titulo
de Pés-graduacdo Stricto Sensu obtido(s) em programa(s) de Pés-graduagdo reconhecido(s) pelo
Ministério da Educacdo ou diplomas reconhecidos no Brasil, em caso de titulos obtidos no exterior,

conforme legislacédo pertinente.

8 2°- O corpo de professores dos cursos Lato Sensu deverd ser constituido de, no minimo, 50% cinquenta

por cento) de docentes da UFRB.

8§ 3°- Propostas que envolvam editais de fomento deverdo atender as exigéncias estabelecidas quanto a

composicdo do corpo docente.

Art. 16 - Serd assegurada ao docente a autonomia didatica, nos termos da legislacdo vigente, do
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Regimento Geral da UFRB e deste regulamento.

Art.17 - O docente do curso de Especializagdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Saude deve ser

psicologo, docente, mestre e/ou doutor na area da Psicologia e/ou areas afins com o curso.
Art. 18 - Constituem atribuigdes dos docentes atuantes nos cursos Lato Sensu da UFRB:

|. preparar ou elaborar, em tempo habil, todo o material didatico necessario para a ministracdo do seu
componente curricular. Il. ministrar as aulas tedricas e/ou praticas programadas para o curso; I1l. destinar
semanalmente tempo para atendimento aos estudantes matriculados no curso; IV. acompanhar e avaliar o
desempenho do discente no respectivo componente curricular, bem como registrar as notas no sistema
académico; V. desempenhar as demais atividades que sejam inerentes ao curso, dentro dos dispositivos
regimentais; VII. participar de reunibes com equipe pedagogica do curso para avaliar o andamento do

componente curricular; VIII. participar da orientacéo e da avaliacdo do Trabalho de Concluséo do Curso.

Art. 19 - Ao orientador de TCC compete: A) Quando da impossibilidade da continuagao do trabalho de
orientacdo do TCC, o professor orientador devera comunicar o fato a Coordenacdo do Curso, mediante
declaracdo de desisténcia de orientacdo, com a ciéncia do discente. B) Encaminharo TCC, assim como a
sugestdo de composicdo de Banca Avaliadora, a Coordenacéo do Curso para asprovidéncias necessarias

para a defesa.

Art. 20 - Havera, para cada discente dos cursos Lato Sensu, 1 (um) orientador e, se necessario, 1 (um)

coorientador, a critério do orientador.

8 1° - O Colegiado do Curso designara o orientador, em consonancia com a linha de pesquisa do docente.
8 2° - Casos de transferéncia de orientacdo de discentes para outros orientadores somente poderdo ocorrer
respeitados os prazos e limites previamente estabelecidos no regulamento e com a devida autoriza¢do do

Colegiado do Curso.

Art. 21 - Ao orientador compete: I.definir, juntamente com o orientado, o tema do Trabalho de Concluséo
de Curso; Il.orientar e acompanhar o seu orientado no preparo e na elaboracdo do Trabalho de Concluséo
de Curso; Ill.encaminhar o Trabalho de Conclusao de Curso ao Colegiado do Curso para as providéncias
necessarias a sua defesa; IV.presidir a defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso, salvo em casos

excepcionais; V.exercer as demais fungdes inerentes as atividades de orientacao.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

Art. 22 - O funcionamento do Curso devera ser objeto de avaliacdo, pela aprovacdo pelo Conselho de

Centro do CCS, PPGCI e deliberacao pela CPPG, com base nos relatérios apresentados anualmente.
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Art. 23 - A CPPG podera determinar a interrup¢do de um Curso sempre que o seu funcionamento nédo
estiver sendo satisfatorio, com base em:

A) Solicitagéo de colegiado de Curso;

B) Recomendacéo da PPGCI,

C) Deliberacéo propria.

Art. 24 - A Coordenacéo do curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Saude cabera
a um Colegiado constituido de servidores docentes efetivos da UFRB, vinculados ao curso, eleitos
diretamente pelos seus pares, e de representacdo estudantil em quantidade e forma definidas pelo
Regimento Interno do curso.

8 1° - O Colegiado do curso de Especializagdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Salde sera
constituido por: 1. 1 (um) coordenador eleito pelo Colegiado; II. 1 (um) vice-coordenador, eleito pelo
Colegiado; Il1. representante(s) do corpo docente permanente, eleito(s) por seus pares para compor o
Colegiado; IV. 1 (um) representante dos discentes do curso eleito por seus pares.

8 2°- O coordenador e o vice-coordenador deverdo ser docentes pertencentes ao quadro da UFRB, salvo
0S Casos excepcionais previstos em legislacdo ou normas especiais, com titulacdo de mestre ou doutor.

§ 3° - A constituicdo numérica do Colegiado em termos de docentes ndo pode ser inferior a 04 (quatro)
membros.

8 4° - O coordenador, o0 vice-coordenador, o representante estudantil e os demais membros do Colegiado
de um curso eventual terdo mandato de duragdo igual a das atividades do curso.

8 5° - O coordenador, o vice-coordenador, o representante estudantil e os demais membros do Colegiado
de um curso permanente terdo mandatos de 2 (dois) anos. I. Podera haver reconducdo dos membros do
Colegiado, exceto dos representantes estudantis. 11. Para os cargos de coordenador e vice-coordenador, é
permitida apenas uma reconducéo.

§ 6° - A instalacdo do Colegiado de novos cursos ou turma antecedera o seu inicio e serd conduzida pelo
Diretor do Centro de Ensino responsavel pela submisséo da proposta, que coordenara o processo de elei¢do
dos membros do Colegiado, do coordenador e do vice-coordenador.

§ 7° - A cdpia da ata de instalacdo do Colegiado do curso devera ser homologada pelo Conselho Diretor do
Centro de Ensino, que remeterd a PPGCI e a PEI para registro.

§ 82 - No caso de afastamento definitivo de um dos membros antes do término de seu mandato no
Colegiado, sera convocado um novo membro com base no processo eleitoral que constituiu o atual
colegiado ou o decano do curso, como previsto no Regimento Interno.

§ 9° - O mandato do novo membro citado no 8§ 8° sera equivalente ao tempo de vigéncia do Colegiado que
0 convocou.

8 10° - A eleicao do representante discente, com o respectivo suplente, sera convocada pelo Colegiado do

curso, cabendo a esta instancia homologar o resultado.
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CAPITULO VI
DAADMISSAO, MATRICULA, TRANCAMENTO E DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 25 - A admissdo ao Curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Saude da UFRB
tem como pré-requisito graduacéo em Psicologia em instituicdo de ensino superior reconhecida e validada
pelo MEC e ocorrera mediante Edital de Selecdo, publicado pela PPGCI, com inscri¢do de candidatos e

ingresso dos aprovados por matricula.

Art. 26 - Os candidatos graduados em instituicdo estrangeira poderdo ser admitidos no Curso de
Especializacdo, desde que o diploma esteja devidamente revalidado por instituicdo brasileiracompetente.
Os discentes estrangeiros deverdo apresentar a Cédula de Identidade de Estrangeiro que comprove ser

portador de visto provisorio ou permanente, resultando em situagdo regular no pais.

Art. 27 - As inscricdes e o processo de selecdo de candidatos serdo de responsabilidade do colegiado,

respeitando os critérios estabelecidos no Regimento Interno do Curso.
Art. 28 - Os documentos e as etapas da selecdo deverdo ser indicados em Edital de Selecao especifico.

§ 1° - Cabera a Coordenacdo do Curso de Especializacdo a nomeacdo de uma comissdo de selegdo, que

se responsabilizara por todas as etapas do processo seletivo.

8 2° - Serdo chamados os candidatos que obtiverem rendimento conforme normas descritas em Edital de

Selecdo especifico, até que o numero de vagas ofertadas seja preenchido.

Art. 29 - A matricula serd efetuada de acordo com os Regulamentos de Matricula da UFRB e o

Académico da Pds-Graduacgdo em vigor.

81°- A documentagdo necesséria para a efetivagdo da matricula serd publicada em Edital de Selecdo

especifico.

Paréagrafo tnico — Caso o curso ainda ndo seja permanente, ndo é possivel o trancamento de componentes

curriculares por parte dos discentes.
Art. 30 - No caso de Cursos Permanentes, ndo sera permitido trancamento de matricula:
A) Para periodo retroativo;
B) Para discente contemplado com a dilatacdo do prazo maximo para a conclusao do curso;

C) No primeiro semestre letivo do curso, exceto em caso justificado por motivo de satde comprovado

por atestado médico em que conste o prazo de duragdo do impedimento e o Cédigo Internacional de Doengas

— CID, ou de direito assegurado por legislacdo especifica.

Art. 31 - O ndo cumprimento das exigéncias académicas para a concessao da titulacdo de especialista,
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bem como por auséncia de atividades, insuficiéncia de conhecimentos e por atitudes ndo compativeis com

a etica profissional, entre outras, implicardo no desligamento do discente do Curso.

Art. 32 - Estard automaticamente desligado do curso o discente que se enquadrar em uma ou mais das

seguintes situacdes:

A) For reprovado mais de uma vez em um componente curricular, no caso de Cursos
Permanentes;

B) For reprovado em trés ou mais componentes curriculares;

C) N&o completar os requisitos do Curso no prazo estabelecido;

D) Ausentar-se, parcial ou totalmente, sem justificativas, nos periodos das atividades presenciais.

Art. 33 - Enquanto o curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Saude for de carater
eventual, ndo serd permitido ao discente realizar o trancamento de matricula em componentes curriculares,

em virtude de ndo se garantir a oferta de uma nova turma.

Art. 34 - Condicdes que justificam o desligamento do discente do curso de Especializagdo em Psicologia,
Avaliacdo e Atencdo a Saude: I. ndo completar todos os requisitos do curso no prazo estabelecido;
I1. ausentar-se, parcial ou totalmente, sem justificativas, nos periodos das atividades dos cursos; I11. estiver
envolvido em fatos que tornam sua condi¢do incompativel com os critérios de exigéncia para ingresso,

matricula e permanéncia no curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Saude.

Art. 35 - Ao fim de cada semestre, o discente devera se matricular nos componentes curriculares, conforme

0 regimento para oferta definido pelo projeto do Curso.

§ 1° - A oferta de componentes curriculares e a matricula séo de responsabilidade do CCS.

8§ 2° - A matricula semestral de todos os discentes vinculados ao Curso € obrigatoria.

CAPITULO VI
DOS COMPONENTES CURRICULARES E OUTRAS ATIVIDADES

Art. 36 - Além dos componentes curriculares, para concluir o Curso de Especializacdo em Psicologia,
Avaliacdo e Atencdo a Saude, sera exigido um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), em formato de

artigo cientifico elaborado para submissdo a um periddico.

Art. 37 - As estruturas dos cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu da UFRB obedecerdo ao prescrito nos

respectivos projetos de implantacdo dos cursos.

Art. 38 - Para concluir o Curso de Pos-Graduacgdo Lato Sensu da UFRB sera exigido um Trabalho de

Conclusdo de Curso, com defesa publica, em area de dominio do curso.

§ 1° - A Banca Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso serd composta por trés membros,
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incluindo o orientador, um membro do curso e preferencialmente um membro externo ao curso.

8 2° - Ndao sera permitida a participacdo simultdnea do Orientador e do Coorientador nas Bancas

Examinadoras de defesa de Trabalho de Concluséo de Curso.
§ 3°- O Coorientador podera substituir o Orientador, caso necessario.

8 4° - A defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu da UFRB podera se dar
via videoconferéncia, de acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso, e em conformidade com as
normativas da UFRB.

8 5° - Uma copia da versdo final do Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser disponibilizada na
biblioteca do Centro de Ensino proponente do curso Lato Sensu da UFRB e, no caso de trabalhos com
carater de inovacdo, o discente devera apresentar uma declaracdo assinada pelo orientador, estando isento

da publicagéo do trabalho por um periodo de trés anos, podendo ser prorrogado.

CAPITULO VIII
DA CARGA HORARIA

Art. 39 - A creditacdo relativa ao Curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliagdo e Atencdo a Saude e
a relacdo com o seu funcionamento sera regida do Regulamento Geral de Cursos de Pés-Graduacao Lato
Sensu da UFRB (Resolugédo 014/2021).

Art. 40 - O Curso de Especializacdo devera ser realizado no periodo de, no minimo, 18 meses.

Art. 41 - A carga horéria total do Curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliagdo e Atencdo a Salude é
de 527 (quinhentas e vinte e sete) horas, sendo distribuidas em 23 componentes curriculares obrigatorios,

ofertados ao longo de trés semestres.

Art. 42 - Os componentes curriculares de Pés-Graduagédo cursados em outras instituicdes ou em outros
cursos na propria UFRB poderdo aceitos, mediante a aprovacdo do Colegiado do Curso de Especializacdo
em Psicologia, Avaliacdo e Atengdo a Saude.

CAPITULO IX
DAAVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 43 - A avaliacdo da aprendizagem do discente devera ter carater formativo e somativo, com

utilizacdo de instrumentos diversos durante o periodo previsto para cada componente curricular.

§ 1° - Asistematizacdo do processo de avaliagdo devera ser semestral.

8 2° - Ao final do Curso, o discente devera apresentar, individualmente, um manuscrito em forma de
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artigo cientifico com comprovacéo de protocolo de envio a publicacéo.

§ 3°- Os critérios e resultados de cada avaliacdo deverdo ser do conhecimento do discente.

Art. 44 - Para a avaliacdo de aprendizagem ficam estabelecidas notas numéricas até uma casa decimal,
obedecendo a uma escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

8 1°- Amédia de aprovagdo em cada componente curricular é 6,0 (seis).

8 2° - Ao final do curso, o discente devera obter media aritmética das notas dos componentes curriculares
cursados, igual ou superior a 7,0 (sete).

8 3° - Na avaliagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso serd atribuido ao discente o conceito aprovado ou
reprovado.

8§ 4° - O candidato reprovado uma Unica vez em Trabalho de Conclusdo de Curso tera oportunidade a uma
nova defesa em data a ser fixada pela coordenacgdo do curso, com prazo minimo e maximo de 30 (trinta)
e 90 (noventa) dias, respectivamente.

8§ 6° - O critério para aprovagdo do TCC sera o parecer favoravel emitido pela Banca Examinadora e o

comprovante de submissdo de um manuscrito a uma revista cientifica.

CAPITULO X
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 45 - O TCC no Curso de Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Salde tem carater
individual e obrigatorio para conclusdo do curso e consiste na elaboracdo de um manuscrito em formato
de artigo cientifico, sob orientacdo de um professor orientador que faz parte do corpo docente do Curso de

Especializagéo, sendo facultada a colaboragéo de outros docentes como coorientadores.

Art. 46 - Havera, para cada discente, 01 (um) orientador e, no maximo, 02 (dois) coorientadores, a critério

do orientador.

§ 1° - O colegiado do Curso designara o orientador, em consonancia com a linha de pesquisa do docente;
8§ 2° - Casos de transferéncia de orientacdo de discente para outros orientadores somente poderdo ocorrer
respeitados os prazos e limites previamente estabelecidos no regulamento e com a devida autorizagdo do

colegiado do Curso.
Art. 47 - A realizagcdo do TCC compreendera as seguintes etapas:

I)Emissdo do termo de compromisso de orientacdo de TCC assinado pelo discente e seu orientador e

entrega a Coordenacao do Curso de Especializacao;

I1) Defesa do TCC, perante uma Banca Examinadora, mediante emissdo de parecer individual (barema)

de cada membro, que deve ser entregue a coordenagdo do Curso;
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[11) Entrega da verséo final do TCC aprovada, conforme este Regulamento Interno.

Art. 48 - A orientacdo do TCC devera acontecer por um professor membro do corpo docente do Curso

de Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atengdo a Saude.

Art. 49 - A coorientacdo é facultada ao discente em comum acordo com o seu orientador, ndo sendo
necessario ao coorientador fazer parte do corpo docente do Curso de Especializacdo em Psicologia,

Avaliacdo e Atencdo a Saude, sendo exigida a titulagdo minima de mestre.

Art. 50 - Ao final do curso, o discente apresentard a uma Banca Examinadora o seu TCC. Esta Banca
Examinadora terd como fungdo colaborar na apreciagéo cientifica do tema selecionado e contribuir para

0 crescimento académico do discente.

8 1° - A Banca Examinadora do TCC ser4 composta por trés (03) membros, a saber: o orientador e mais
dois profissionais.

8§ 2° - Todos os membros dessa banca deverdo possuir titulagdo minima de mestrado em Psicologia ou em
areas afins.

8 3°- Um dos membros da Banca Examinadora deve, preferencialmente, ser externo 8 UFRB.

8 4° - Cada membro da Banca Examinadora devera entregar a Secretaria do Curso um barema com uma
nota numérica até uma casa decimal, obedecendo a uma escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), seus comentarios
e sugestdes sobre o trabalho apresentado;

§ 5° - Para aprovacdo, o discente deverd apresentar uma comprovacdo de submissdo do manuscrito a uma
revista cientifica. Apds a defesa, a deliberacdo da banca e o atendimento as sugestdes pertinentes elencadas
pelos membros da banca, o discente devera encaminhar o comprovante de submissdo do artigoa um
periddico cientifico para a coordenacdo do curso em um prazo maximo de 15 (quinze) dias apés a data da
defesa. Cabe ressaltar que a entrega do comprovante de submissdo do artigo estard condicionadaa
autorizacdo para dar inicio aos tramites do processo de solicitacdo do certificado.

8§ 6° - O candidato reprovado uma Unica vez em um TCC tera oportunidade a uma nova defesa em data a
ser fixada pela Coordenacdo do Curso, com prazo minimo e maximo de 30 (trinta) e 90 (noventa) dias,
respectivamente.

8 7° - O grau de especialista e a confecgdo do diploma estaréo condicionados a entrega da verséo final do
TCC, atestada pelo orientador, e apresentacdo do comprovante de submissdo do manuscrito a uma revista

cientifica em forma de artigo cientifico.

CAPITULO XI
DA CERTIFICACAO E CONCLUSAO DO CURSO

Art. 51 - O Certificado do Curso de Especializagdo sera expedido conforme determinacdes do art.12 da
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Resolucdo 01/2001, do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), da Resolucdo 014/2021 e da instrucao
normativa da UFRB.

8§ 1° - Os certificados deverdo ser registrados no setor de Registro de Diplomas da UFRB e retirados na
SURRAC;

8 2° - N&o serd certificado o discente que deixar de apresentar o comprovante de submissdo do manuscrito,
em forma de artigo cientifico, de acordo com os critérios de publicacdo da revista cientifica escolhida, no
prazo de até 30 dias apds o encerramento do Curso, sendo-lhe facultado o direito a declaracdo das

disciplinas cursadas e respectivo Historico Escolar.

Art. 52 - Dentro do prazo previsto pelo Calendario Académico, o Coordenador encaminhara 8 SURRAC

os boletins de presenca e notas dos discentes.

Art. 53 - O discente que concluir, com aprovacao, todas as exigéncias estabelecidas no projeto do Curso
e que tiver pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia, fara jus ao certificado de

Especialista.

8 1° - A relacgdo dos discentes deverd ser encaminhada &8 SURRAC, no maximo, 30 (trinta) dias apds o

término do curso.

Art. 54 - O discente que concluir, com aprovacao, todas as exigéncias estabelecidas no projeto do curso

podera solicitar o certificado de Especialista.

Art. 55- Os documentos que deverdo constar no processo de confecgdo do certificado sdo: I.formulario de
Informac6es para Confecgdo de Diploma ou Certificado, com dados pessoais do discente, disponivel na
SURRAC; Il.cépia do documento oficial de identificacdo com foto do discente (RG, CNH ou outro
equivalente); Ill.encaminhamento pelo coordenador do Boletim de Aproveitamento para Confeccdo de
Certificados Lato Sensu, modelo SURRAC, atestando a integralizagdo curricular do(s) discente(s).
Paragrafo unico. Os certificados de conclusao de curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu da UFRB devem ter

registro préprio na UFRB e terdo validade nacional.
Art. 56 - Aobtencdo do certificado de conclusdo do Curso esta condicionada:

A) Ao cumprimento integral da carga horaria do Curso;
B) A frequéncia de um minimo de 75% da carga horéria tedrica/tedrico-pratica em cada

componente curricular;

C) A aprovacdo obtida por meio de valores ou critérios obtidos pelos resultados das avaliacdes
teoricas/tedrico-préaticas e praticas realizadas durante o semestre, com nota minima de curso ou conceito
definidos neste Regimento Interno;

D) A defesa puablica e entrega do Trabalho de Conclusio de Curso, conforme definido neste

Regimento Interno.
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CAPITULO Xl
GESTAO FINANCEIRA

Art. 57 — Para execucgdo das atividades financeiras, se houver, e for o caso, devera ser celebrado um

convénio entre a UFRB e uma Fundacéo de Apoio (FA), conforme legislacdo vigente na UFRB.

Art. 58 — Cabe ao coordenador a gestdo dos recursos financeiros junto a Fundacédo de Apoio, de acordo
com a planilha orgamentéria e as atividades previstas no Plano de Trabalho de Curso, bem com a aplicacao
dos recursos em conformidade com a legislagéo vigente na UFRB.

Paréagrafo tnico — No impedimento do coordenador do curso, a gestdo dos recursos financeiros passa a

ser do vice-coordenador.

CAPITULO XII11
CLAUSULAS GERAIS

Art. 59 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo tratados pela coordenacdo do Curso,
observando-se o0 Regulamento Geral de Cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu da UFRB e 0 Regimento
Geral da UFRB.

Art. 60 - O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao.

Santo Antdnio de Jesus, 08 de fevereiro de 2022.

Cristiane Ajnamei dos Santos Alfaya
Coordenadora Especializacdo em Psicologia, Avaliacdo e Atencdo a Saude
SIAPE: 1561165

Adriana Cristina Boulhoca Suehiro
Vice-Coordenadora Especializacdo em Psicologia, Avaliagdo e Atencdo a Saude



