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1 Aos quatorze dias do mês de dezembro do ano de dois mil e dezoito, às 14 horas, na sala de 

2 reunião 01, na sede do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas da Universidade Federal do 

3 Recôncavo da Bahia, campus Cruz das Almas, reuniu-se em sessão ordinária o Conselho Diretor 

4 do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas com a presença dos membros do referido Conselho, 

5 Maria Amelia de Pinho Barbosa Hohlenwerger (Presidente em Exercício), Paulo Henrique 

6 Ribeiro do Nascimento (Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Exatas e 

7 Tecnológicas), Celso Luiz Borges de Oliveira (Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária e 

8 Ambiental), Carlos Frederico Macêdo Cortês (Coordenador do Curso de Engenharia Civil), 

9 Adelson Ribeiro de Almeida Júnior (Coordenador do Curso de Engenharia Mecânica), Yuri 

10 Tavares dos Passos (Vice-Coordenador do Curso de Engenharia da Computação), Adson Mota 

11 Rocha (Coordenador do Curso Bacharelado em Matemática), Anderson Reis Cruz (Vice- 

12 Coordenador do Mestrado PROFMAT), Paulo Fábio Figueiredo Rocha (Coordenador do Curso de 

13 Engenharia Elétrica), Katia Silene Ferreira Lima Rocha (Coordenadora do Curso de Licenciatura 

14 em Matemática EaD), Teófilo Paiva Guimarães Mendes (Representante Docente), lvanoé João 

15 Rodowanski (Representante Docente), Maria Fernanda Arcanjo de Almeida (Representante 

16 Técnico-Administrativo), e os Coordenadores de Área de Conhecimento, convidados do Conselho 

17 Diretor: Nayane Carvalho Freitas, Weiner Gustavo Silva Costa, Caline Gomes Ferraz, Pablo 

18 Pedreira Pedra e Joanito de Andrade Oliveira. Havendo quorum regimental, a Presidente em 

19 Exercício saudou os presentes, iniciou a sessão e solicitou a anuência dos Conselheiros para 

20 inserir na pauta: Progressão docente: Criação de comissões, ad referendum, para avaliação 

21 dos pedidos de progressão funcional dos docentes e Pareceres das referidas comissões: 

22 Tassio Ferreira Vale da classe de Professor Assistente Nível II para a classe de Professor Adjunto 

23 Níve! , comssãc composta por Nilton Cardoso da Silva, Adson Mota Rocha e Alex Santana dos 

24 Santos; Paulo Fábio Figueiredo Rocha da classe de Professor Assistente Nível 1 para a classe de 

25 Professor Assistente Nível II, comissão composta por Acbal Rucas Andrade Achy, Ramon Pereira 

26 Lopes e Geydison Gonzaga Demetino; Maria da Graça Andrade Dias da classe de Professor 

27 Adjunto Nível 1 para Professor Adjunto Nível II, comissão composta por Renê Medeiros de Souza, 

28 Denis Rinaldi Petrucci e José Humberto Teixeira Santos; Carlos Frederico Macêdo Cortês da classe 

29 de Professor Adjunto Nível II para Professor Adjunto Nível III, comissão composta por José 

30 Humberto Teixeira Santos, Denis Rinaldi Petrucci e Renê Medeiros de Souza; Rosa Alencar 

31 Santana de Almeida a classe de Professor Adjunto Nível III para Professor Adjunto Nível IV, 
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32 comissão composta por Alessandra Cristina Silva Valentim, Andrea Sousa Fontes e Roberta 

33 Alessandra Bruschi Gonçalves Gloaguen; Jania Betania Alves da Silva da classe de Professor 

34 Adjunto Nível 1 para Professor Adjunto Nível II, comissão composta por Abdon Tapia Tadeo, 

35 Roberta Alessandra Bruschi Gonçalves Gloaguen e Heber Christiane Antunes Franca; Antonio 

36 Andrade do Espirito Santo da classe de Professor Adjunto Nível II para Professor Adjunto Nível III, 

37 comissão composta por Juarez dos Santos Azevedo, Andréia da Silva Magaton e Nilton Cardoso da 

38 Silva; Denis Rinaldi Petrucci da classe de Professor Associado Nível II para Professor Associado 

39 Nível III, comissão composta por Celso Luiz Borges de Oliveira, Anacleto Ranulfo dos Santos e Ana 

40 Cristina Veilo Loyola Dantas. As inclusões foram aprovadas pelos Conselheiros. 1. Informes. A 

41 presidente informou que a confraternização de final de ano será realizada no dia 20 dezembro de 

42 2018 a partir das 12 horas no AABB de Cruz das Almas. Celso Luiz de Oliveira informou que no dia 

43 30/11/2018 participou do Fórum de Convivência com o Semiárido, como representante das 

44 	Instituições de Ensino e Pesquisa do Estado da Bahia. O Conselheiro Edwin Hobi Júnior justificou a 

45 ausência em razão de uma viagem de campo. 2. Apreciação das decisões tomadas ad 

46 referendum pela direção. Criações de comissões para avaliação do pedido de progressão 

47 funcional dos docentes: Maria Amelia de Pinho Barbosa Hohlenwerger da classe de Professor 

48 Adjunto Nível II para a classe de Professor Adjunto Nível III, comissão composta por Juarez dos 

49 Santos Azevedo, Genilson Ribeiro de Meio e Renê Medeiros de Souza; Marcia Luciana Cazetta da 

5() classe de Professor Associado Nível II para a classe de Professor Associado Nível III, comissão 

5 1composta por Celso Luiz Borges de Oliveira, Francisco Adriano de Carvalho Pereira e Soraya Maria 

52 Palma Luz Jaeger; Tassio Ferreira Vale da classe de Professor Assistente Nível II para a classe de 

53 Professor Adjunto Nível 1, comissão composta por Nilton Cardoso da Silva, Adson Mota Rocha e 

54 Alex Santana dos Santos; Paulo Fábio Figueiredo Rocha da classe de Professor Assistente Nível 1 

55 para a classe de Professor Assistente Nível II, comissão composta por Acbal Rucas Andrade Achy, 

56 Ramon Pereira Lopes e Geydison Gonzaga Demetino; Maria da Graça Andrade Dias da classe de 

57 Professor Adjunto Nível 1 para Professor Adjunto Nível II, comissão composta por Renê Medeiros 

58 de Souza, Denis Rinaldi Petrucci e José Humberto Teixeira Santos; Carlos Frederico Macêdo 

59 Cortês da c;`asse de Professor Adjunto Nível II para Professor Adjunto Nível III, comissão composta 

60 por José Humberto Teixeira Santos, Denis Rinaldi Petrucci e Renê Medeiros de Souza; Rosa 

61 Alencar Santana de Almeida da classe de Professor Adjunto Nível III para Professor Adjunto Nível 

62 IV, comissão composta por Alessandra Cristina Silva Valentim, Andrea Sousa Fontes e Roberta 

63 Alessandra Bruschi Gonçalves Gloaguen; Jania Betania Alves da Silva da Classe de Professor 

64 Adjunto Nível 1 para Professor Adjunto Nível II, comissão composta por Abdon Tapia Tadeo, 

65 Roberta Alessandra Bruschi Gonçalves Gloaguen e Heber Christiane Antunes Franca; Antonio 

66 Andrade do Espirito Santo da classe de Professor Adjunto Nível li para Professor Adjunto Nível III, 

67 comissão composta por Juarez dos Santos Azevedo, Andréia da Silva Magaton e Nilton Cardoso da 

68 Silva; Denis Rinaldi Petrucci da classe de Professor Associado Nível II para Professor Associado 

69 Nível III, comissão composta por Celso Luiz Bogesde Oliveira, Anacleto Ranulfo dos Santos e Ana 
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70 Cristina Veilo Loyola Dantas. As comissões foram referendadas pelos conselheiros. 3. 

71 Apresentação do relatório anual de acompanhamento do Plano de Capacitação Docente 

72 (PLÀr'FOR) do CETEC - (2014-2018) - Exercício 2018. O Professor Sivanildo da Silva Borges 

73 apresentou o relatório anual de acompanhamento do Plano de Capacitação Docente do CETEC - 

74 2014-2018. Falou sobre as alterações feitas em razão de: mudanças em períodos de afastamentos 

75 de alguns professores; professores que justificaram ou não a saída nos prazos aprovados no 

76 referido plano de capacitação ou no relatório anual de acompanhamento e solicitou mais uma vez 

77 que o Centro fique atento a essas informações e que cada Área seja responsável por verificar os 

78 prazos estipulados e envie os dados para a Comissão. Ele também informou que estará deixando a 

79 Comissão a partir de 2019. Por fim o Conselho deliberou que a votação seria realizada ao final da 

80 reunião em razão de pontos de afastamentos que seriam apreciados posteriormente. 4. 

81 Apreciação de pareceres das comissões de avaliação dos pedidos de progressão funcional 

82 docentes. Os conselheiros apreciaram os pareceres para progressão funcional dos docentes: 

	

83 	Maria Ameha de Pinho Barbosa Hohlenwerger da classe de Professor Adjunto Nível II para a classe 

84 de Professor Adjunto Nível III, referente ao interstício de 03 de dezembro de 2016 a 02 de 

85 dezembro de 2018; a comissão designada pela Ordem de Serviço N° 094/2018, composta por 

86 Juarez dos Santos Azevedo, Genilson Ribeiro de Meio e Renê Medeiros de Souza, após análise 

87 dos documentos apresentados pela interessada, emitiu parecer favorável, considerando a docente 

88 apta para a progressão de acordo com a pontuação obtida de 483,5 (quatrocentos e oitenta e três 

89 pontos e cinco décimos) pontos; O parecer da comissão foi aprovado por unanimidade pelos 

90 conselheiros. Marcia Luciana Cazetta da classe de Professor Associado Nível li para a classe de 

	

91 	Professor Associado Nível lii, referente ao interstício de 12 de outubro de 2016 a 12 de outubro de 

92 2018; a comissão designada pela Ordem de Serviço N° 096/2018, composta por Celso Luiz Borges 

	

93 	de Oliveira, Francisco Adriano de Carvalho Pereira e Soraya Maria Palma Luz Jaeger, após análise 

94 dos documentos apresentados pela interessada, emitiu parecer favorável, considerando a docente 

95 apta para a progressão de acordo com a pontuação obtida de 617,0 (seiscentos e dezessete) 

96 pontos; o parecer da comissão foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros. Tassio Ferreira 

	

97 	Vaie da classe de Professor Assistente Nível II para a classe de Professor Adjunto Nível 1, referente 

98 ao interstício de 31 de maio de 2016 a 30 de maio de 2018; a comissão designada pela Ordem de 

99 Serviço N° 095/2018, composta por Nilton Cardoso da Silva, Adson Mota Rocha e Alex Santana 

	

100 	dos Santos, após análise dos documentos apresentados pelo interessado, emitiu parecer favorável, 

	

101 	considerando o docente apto para a progressão de acordo com a pontuação obtida de 176,9 (cento 

102 e setenta e seis pontos e nove décimos) pontos; o parecer da comissão foi aprovado por 

103 unanimidade pelos conselheiros. Paulo Fábio Figueiredo Rocha da classe de Professor Assistente 

	

104 	Nível 1 para a classe de Professor Assistente Nível li, referente ao interstício de 16 de novembro de 

105 2016 a 16 de novembro de 2018; a comissão designada pela Ordem de Serviço N° 102/2018, 

106 composta por Acbal Rucas Andrade Achy, Ramon Pereira Lopes e Geydison Gonzaga Demetino, 

	

107 	após 	nálise dos documentos a., .- - - -dos pel* interessado, emitiu par ce- favorável, 
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parecer da comissão foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros. Jania Betania Alves da 

Silva da classe de Professor Adjunto Nível 1 para Professor Adjunto Nível II, referente ao interstício 

de 24 de novembro de 2016 a 23 de novembro de 2018; a comissão designada pela Ordem de 

Serviço N° 087/2018, composta por Abdon Tapia Tadeo, Roberta Alessandra Bruschi Gonçalves 

Gloaguen e Heber Christiane Antunes Franca, após análise dos documentos apresentados pela 

interessada, emitiu parecer favorável, considerando a docente apta para a progressão de acordo 

com a pontuação obtida de 354,1 (trezentos e cinquenta e quatro pontos e um décimo) pontos; o 

parecer da comissão foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros. Antonio Andrade do Espirito 

Santo da classe de Professor Adjunto Nível II para Professor Adjunto Nível III, referente ao 

interstício de 08 de dezembro de 2016 a 07 de dezembro de 2018; a comissão designada pela 

Ordem de Serviço N° 101/2018, composta por Juarez dos Santos Azevedo, Andréia da Silva 

Magaton e Mito Cardoso da Silva, após análise dos documentos apresentados pelo interessado, 

emitiu parecer favorável, considerando o docente apto para a progressão de acordo com a 

pontuação obtida de 483,7 (quatrocentos e oitenta e três pontos e sete décimos) pontos; o parecer 

da comissão foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros. Denis Rinaldi Petrucci da classe de 

Professor Associado Nível II para Profes9i.4(ssociado Nível III, referente ao interstício de 05 de 
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108 considerando o docente apto para a progressão de acordo com a pontuação obtida de 328 

109 (trezentos e vinte e oito) pontos; o parecer da comissão foi aprovado por unanimidade pelos 

110 conselheiros. Maria da Graça Andrade Dias da classe de Professor Adjunto Nível 1 para Professor 

111 Adjunto Nível II, referente ao interstício de 27 de abril de 2015 a 26 de abril de 2017; a comissão 

112 designada pela Ordem de Serviço N° 099/2018, composta por Renê Medeiros de Souza, Denis 

113 Rinaldi Petrucci e José Humberto Teixeira Santos, após análise dos documentos apresentados pela 

114 interessada, emitiu parecer favorável, considerando a docente apta para a progressão de acordo 

115 com a pontuação obtida de 258,4 (duzentos e cinquenta e oito pontos e quatro décimos) pontos; o 

116 parecer da comissão foi aprovado por unanimidade pelos conselheiros. Carlos Frederico Macêdo 

117 Cortês da classe de Professor Adjunto Nível II para Professor Adjunto Nível III, referente ao 

118 interstício de 29 de março de 2012 a 28 de março de 2014; a comissão designada pela Ordem de 

119 Serviço N° 104/2018, composta por José Humberto Teixeira Santos, Denis Rinaldi Petrucci e Renê 

120 Medeiros de Souza, após análise dos documentos apresentados pelo interessado, emitiu parecer 

121 favorável, considerando o docente apto para a progressão de acordo com a pontuação obtida de 

122 358,5 (trezentos e cinquenta e oito pontos e cinco décimos) pontos; o parecer da comissão foi 

123 aprovado por unanimidade pelos conselheiros. Rosa Alencar Santana de Almeida da classe de 

124 Professor Adjunto Nível III para Professor Adjunto Nível IV, referente ao interstício de 03 de 

125 dezembro de 2016 a 03 de dezembro de 2018; a comissão designada pela Ordem de Serviço N° 

126 097/2018, composta por Alessandra Cristina Silva Valentim, Andrea Sousa Fontes e Roberta 

127 Alessandra Bruschi Gonçalves Gloaguen, após análise dos documentos apresentados pela 

128 interessada, emitiu parecer favorável, considerando a docente apta para a progressão de acordo 

129 com a pontuação obtida de 619,5 (seiscentos e dezenove pontos e cinco décimos) pontos; o 
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146 dezembro de 2016 a 05 de dezembro de 2018; a comissão designada pela Ordem de Serviço N° 

147 098/2018, composta por Celso Luiz Borges de Oliveira, Anacleto Ranulfo dos Santos e Ana Cristina 

148 Veilo Loyola Dantas, após análise dos documentos apresentados pelo interessado, emitiu parecer 

149 favorável, considerando o docente apto para a progressão de acordo com a pontuação obtida de 

150 204,1 (duzentos e quatro pontos e um décimo) pontos; o parecer da comissão foi aprovado por 

151 unanimidade pelos conselheiros. 5. Apreciação de oferta da Disciplina GCET72I - Sistema de 

152 Potência 1 - em caráter especial. A Presidente em Exercício apresentou o processo 

153 23007.00030586/2018-13 com a solicitação da proposta de criação de turma em caráter especial 

154 da dsciphra GCET72I - Sistema de Potência 1, leu o ditame do coordenador de Curso, folha 06, 

155 que emitiu parecer favorável a oferta da disciplina em caráter especial. Em seguida, colocou em 

156 votação e a proposta para criação de turma em caráter especial da Disciplina GCET721 - Sistema 

157 de Potencia 1 foi aprovada por unanimidade. 6. Apreciação do Plano de Concurso Público para 

158 Professor Efetivo da Área de Conhecimento Engenharia Civil. A presidente apresentou o perfil 

159 do candidato a uma vaga para o concurso na Área de Conhecimento Engenharia Civil: requisitos de 

160 graduação em Engenharia Civil com doutorado em Engenharia Civil, classe de Professor Adjunto e 

161 Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva. Em seguida Carlos Cortês fez a leitura dos oito pontos 

162 para as provas escrita e didática. Após as considerações, o Plano de Concurso foi aprovado por 

163 unanimidade. 7. Apreciação de Projetos. Foi apreciado o processo 23007.0003541/2018-62 

164 	Programa de Extensão "Associação Atlética Acadêmica de bacharelado Interdisciplinar em Ciências 

165 Exatas e Tecnolóqicas", proposto por Mateus Soares Sousa e, após as considerações, foi aprovado 

166 por unanimidade. 8. Apreciação de processos para afastamento. Foram apreciados pelo 

167 Conselho Diretor os processos com solicitação para afastamentos dos docentes: Processo 

168 23007.00026262/2018-70 - Afastamento para doutorado do servidor Marcus Tulius Barros 

169 Florentino para participar do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica da Universidade 

170 Federal de Campina Grande no período de 01/03/ 2019 até 31/07/2019: os conselheiros analisaram 

171 o parecer da área, conforme consta na folha 28 do referido processo, no qual menciona que 

172 atualmente são ministradas pelo professor as componentes curriculares GCET232 - Conversão 

173 Eletromecânica de Energia, GCET757 - Acionamento Elétricos, GCET723 - Eletrônica de Potência 

174 e GCET725 - Projeto de TCC em Engenharia Elétrica, vinculados diretamente à 

175 terminalidade Engenharia Elétrica, as quais serão distribuídas entre os professores da Área de 

176 conhecimento; e sugere que o prazo de afastamento do professor seja de 01/03/2019 até 

177 29/02/2020; após as considerações, foi aprovado por unanimidade o afastamento do servidor 

178 Marcus Tulius Barros Florentino para o período de 01 de março de 2019 até 29 de fevereiro de 

179 2020, seguindo as sugestões do parecer da Área para os encargos do professor. Processo 

180 23007.00029175/2018-86 - Afastamento para Pós-doutorado de Maria da Graça Andrade Dias 

181 para participar do Programa de Pós-Graduação em Arquitetura e Urbanismo - NPGAU na 

182 Universidade Federal de Minas Gerais, em nível de Residência Pós-Doutoral no período de 18 de 

183 



NO 

184 conforme consta na folha 26 do processo 23007.00029175/2018-86, no qual cita que atualmente 

185 são ministradas pela professora as componentes curriculares GCET092 - Descritiva e GCETO12 

186 Desenho Técnico; e que em razão da data de afastamento ser anterior ao prazo final de 

187 encerramento do semestre letivo 2018.2 a docente se comprometeu a compensar as duas 

188 semanas de aulas com atividades à distância, não ferindo o previsto na Portaria N° 1.134, de 10 de 

189 outubro de 2016 do Ministério da Educação; que as componentes lecionadas pela professora a 

190 partir dos semestres 2019.1, sejam distribuídas mediante a contratação de professor substituto; 

191 após as considerações, foi aprovado com 13 votos a favor e uma abstenção o afastamento da 

192 servidora Maria da Graça Andrade Dias, seguindo as sugestões do parecer da Área. Processo 

p- 
	193 23007.00029198/2018-47 - Prorrogação de afastamento para pós-doutorado do servidor lgor 

194 Dantas dos Santos Miranda vinculado ao Digital Signal Processing Group, da Universidade de 

195 Stellenbosch, África do Sul, por 06 meses; os conselheiros analisaram o parecer da Área, conforme 

196 consta na folha 17 do processo, que às componentes lecionadas pelo professor continuam com o 

197 professor substituto contratado; e em relação ao período do afastamento, a área sugeriu 

198 a retificação na data de encerramento da licença para o dia 17/08/2019 em razão do calendário 

199 acadêmico 2019.2; após as considerações, foi aprovado por unanimidade a prorrogação de 

200 afastamento do servidor lgor Dantas dos Santos Miranda, para o período de 28 de fevereiro 2019 a 

201 17 de agosto de 2019, seguindo as sugestões do parecer da Área. Processo 

202 23007.00030645/2018-69 - Prorrogação de afastamento para Pós-doutorado de Ariston de Lima 

203 Cardoso; os conselheiros analisaram o parecer da área, o qual menciona que o período de 

204 afastamento do interessado deve ter seu término limitado ao início do semestre letivo 2019.2, e que 

205 as componentes lecionadas pelo professor continuam com o professor substituto contratado; após 

206 as considerações, foi aprovada por unanimidade a prorrogação de afastamento do servidor Ariston 

207 de Lima Cardoso para o período de 15 de março de 2019 a 18 de agosto 2019, seguindo as 

208 sugestões do parecer da Área. 9. Apreciação de Processos de Remoção/Redistribuição: Foram 

209 apreciados pelos conselheiros os processos: Processo 23007.00029499/2018-68 com a solicitação 

210 de Redistribuição da servidora docente Rafaela Oliveira Ferreira da Universidade Federal do 

211 Tocantins - UFT para o Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CETEC/UFRB; a 

212 coordenadora de Área, Caline Gomes Ferraz, pontuou que em reunião realizada, os membros da 

213 Área de Conhecimento Química e Bioquímica analisaram o curriculum da professora Rafada 

214 Oliveira Ferreira e consideraram que as pesquisas e a formação da professora se enquadram às 

215 necessidades da Área sendo, portanto, favoráveis à utilização do código de vaga, não preenchida 

216 no último Concurso, Edital n012/2018, para a redistribuição da professora; após as considerações, 

217 os conselheiros aprovaram por unanimidade a redistribuição acompanhando o disposto no 

218 Despacho N° 5/2018 - ACQB do referido processo. Processo 23007.00031571/2018-93 com a 

219 solicitação de Redistribuição do servidor docente Fabio de Souza Dias da Universidade Federal do 

220 Recôncavo da Bahia (UFRB) para Universidade Federal da Bahia (UFBA); a coordenadora Caline 

221 Gomes Ferraz colocou que em reunião r: iz- ,d 4çea de Conhecimento Química e Bioquímica, 
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os membros foram favoráveis à redistribuição do servidor, considerando que existe um código de 

vaga, a ser ofertado pela UFBA, como contrapartida; após as considerações, os conselheiros 

aprovaram por unanimidade a redistribuição acompanhando o disposto no Despacho N° 6/2018 - 

ACQB do referido processo. Processo 23007.00031484/2018-17 com a solicitação de 

Red.tribução do servidor docente Juarez dos Santos Azevedo da Universidade Federal do 

Recôncavo da Bahia (UFRB) para Universidade Federal da Bahia (UFBA); a coordenadora Nayane 

Carvalho Freitas pôs que em reunião da Área de Conhecimento os membros foram favoráveis à 

redistribuição do servidor, considerando que existe um código de vaga, a ser ofertado pela UFBA, 

como contrapartida; após as considerações, os conselheiros aprovaram por unanimidade a 

redistribuição acompanhando o disposto na folha 01 do Despacho n104 do referido processo. 

Processo 23007.00030448/2018-53 com a solicitação de Remoção da servidora docente Andrêssa 

Lima de Souza do Centro de Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas - CECULT/UFRB para o 

Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CETEC/UFRB; a coordenadora Nayane Carvalho 

Freitas colocou que, em reunião da Área de Conhecimento, os membros foram favoráveis à 

remoção da servidora, considerando que o curriculum e o perfil da professora atendem às 

necessidades da Área e que a existência do código de vaga n° 0218651 na Área poderá ser usado 

como contrapartida; após as considerações, os conselheiros aprovaram por unanimidade a 

remoção da servidora acompanhando o disposto na folha 01 do Despacho n107 do referido 

processo. Processo 23007.00029962/2018-80 com a solicitação de Remoção do servidor docente 

Vinicius Santos da Silva do Centro de Formação de Professores - CFP/UFRB para o Centro de 

Ciências Exatas e Tecnológicas - CETEC/UFRB; a coordenadora Caline Gomes Ferraz colocou 

que em reunião realizada, na Área de Conhecimento, os membros foram favoráveis à remoção do 

servidor considerando o código de vaga oriundo da Redistribuição do Servidor Fabio de Souza 

Dias; após as considerações, os conselheiros aprovaram por unanimidade a remoção 

acompanhando o disposto no Despacho N° 4/2018 do referido processo. 10. Votação do Relatório 

anual de acompanhamento do Plano de Capacitação Docente (PLAN FOR) do CETEC - (2014-

2018) - Exercício 2018. Após algumas alterações, em razão de afastamentos aprovados nesta 

reunião, o relatório foi aprovado por unanimidade. 11. Eleição do substituto eventual da Vice-

Diretora - Exercício 2019. A Direção apresentou o nome do Conselheiro Carlos Frederico Macêdo 

Cortês para substituto eventual da Vice-Diretora. Após as explicações, o conselheiro Carlos 

Frederico Macêdo Cortês foi eleito por unanimidade. 12. O que Ocorrer. Nada mais havendo a 

tratar a Presidente em Exercício, Maria Amelia de Pinho Barbosa Hohlenwerger, deu por encerrada 

a reunião, da qual eu, Cristiane Peixoto Andrade, lavrei a presente ata que, após lida e assinada 

pelos presentes, será considerada aprovada. Cruz das Almas, 14 de dezembro de 2018. 

Cristiane Peixoto Andrade 	  

Maria Amelia de Pinho Barbosa Hohlenwerger 	  

258 Paulo Henrique Ribeiro do Nascimento 

259 Celso Luiz Borges de Oliveira 	 
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260 	Carlos Frederico Macêdo Cortês 

261 	Adelson Ribeiro de Almeida Júnior 	VIA 
262 	Yuri Tavares dos Passos  '\/i(irt / [ J1J7  cg7  

263 	Adson Mota Rocha  	_%-r'5V-   

264 	Anderson Reis Cruz 	 -  

265 	Paulo Fábio Figueiredo 

266 	Katia Silene Ferreira Lima Rocha 	 &-,- 	ç. 

267 	Teófilo Paiva Guimarães Mendes 

268 	lvanoé João Rodowanski  	 )   
269 	Maria Fernanda Arcanjo de Almeida7ono. 	 (rrutZ   
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