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1. IDENTIFICACAO

Centro: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas (CETEC)
Endereco: Tv. Primeira Brejinhos, Cruz das Almas - BA, 44380-000
Telefone: (75) 3621-4314

E-mail: cetec@ ufrb.edu.br
Numero de docentes efetivos (concursados) no Centro de ensino: 123

Diretor (a): Adson Mota Rocha

2. DOCENTES AFASTADOS PARA CAPACITACAO E AS RESPECTIVAS DATAS DE
RETORNO DE ACORDO COM O PLANO VIGENTE

No DOCENTE DATA DO DATA DE PARTICIPACAO NO
AFASTAMENTO RETORNO PROGRAMA DINTER
(sim/n&o/ especificar qual
DINTER)
1 | Carolina Moreno Salcedo 01/07/2018 30/06/2022 Nao
Nunes
2 Yuri Tavares dos Passos 01/10/2019 30/09/2023 Nao
3 | Guilherme Braga Aradjo 01/04/2019 30/03/2023 Nao
4 | Teofilo Paiva Guimaraes 01/03/2019 28/02/2023 Nao
Mendes
5 Tiago Palma Pagano 01/12/2019 30/11/2023 Né&o
6 | Adilson Brito De Arruda 10/04/2018 09/04/2022 Nao
Filho
7 Carlos Alberto Tosta 05/03/2019 04/03/2023 Néo
Machado
8 | Danivio Batista Carvalho 19/08/2019 18/02/2023 Nao
de Vasconcellos
9 Felipe Andrade Torres 02/07/2017 01/07/2021 Nao
10 Rodrigo Aguiar von 06/01/2020 05/07/2021 Nao
Flach
11 | Nayane Carvalho Freitas 02/03/2020 01/03/2024 Né&o
12 | Leandro Cerqueira Santos 01/03/2020 04/02/2021 Né&o
13 | Leonardo Rafael Teixeira 01/03/2020 01/03/2022 Nao
Cotrim Gomes
14 | Luiz Alberto de Oliveira 05/03/2020 04/03/2021 Nao
Silva
15 | Mariese Conceigéo Alves 27/07/2020 19/03/2024 Né&o
dos
Santos




3. AJUSTES NO PLANO DE CAPACITACAO VIGENTE

No DOCENTE Inclusdo/exclusdo/Alteracdo do NIVEL FORMATIVO
pedido/prorrogacéo
1 José Valentim Alteracdo do pedido (periodo solicitado: P6s-doutorado
dos Santos 01/09/2021 a 30/08/2022)
Filho
2 Ramon Pereira Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
Lopes 01/07/2022 a 30/06/2023)
3 Paulo Fabio Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Doutorado
Figueiredo 01/09/2022 a 31/08/2026)
Rocha
4 Joaquim Jorge Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
Martins Galo 01/02/2023 a 31/01/2024)
5 Jodo Carlos Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Doutorado
Nunes 01/04/2023 a 31/03/2027)
Bittencourt
6 Huilman Alteracdo do pedido (periodo solicitado: P6s-doutorado
Sanca Sanca 01/07/2023 a 30/06/2024)
7 André Luiz Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Doutorado
Carvalho 01/10/2023 a 30/09/2027)
Ottoni
8 Jodo Soares de Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
Oliveira Neto 01/12/2023 a 30/11/2024)
9 Cleidson Pedido permaneceu igual (periodo solicitado: Doutorado
Carneiro 22/02/2021 2021 a 21/02/2025
Guimardes
10 Masélia Inclusédo (periodo solicitado: 22/02/2021 a Mestrado
Fernandes de 21/02/2023)
Magalhées
11 Mario Sérgio Excluséo Po6s-doutorado
de Souza
Almeida
12 Weiner Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Doutorado
Gustavo Silva 22/02/2021 a 21/02/2025)
Costa
13 Luciano de Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Mestrado
Santana Rocha 01/03/2022 a 28/02/2024)
14 Hélio Inclusdo (periodo solicitado: 01/03/2024 a Doutorado
Guimaraes 28/02/2028)
Aragao
15 José Humberto Exclusédo P6s-doutorado
Teixeira
Santos
16 Janailson Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Doutorado
Oliveira 05/02/2023 a 01/12/2026)
Cavalcanti
17 Edilberto Alteracéo do pedido (periodo solicitado: Mestrado
Andrade Silva 02/02/2022 a 01/12/2023)
18 Ivanoé Jodo Alteracdo do pedido (periodo solicitado: P6s-doutorado
Rodowanski 01/07/2021 a 01/07/2022)
19 Andréia da Exclusdo Pos-doutorado
Silva Magaton
20 Rodrigo Prorrogacdo (novo periodo solicitado: Pds-doutorado

Aguiar von

06/01/2020 a 05/07/2021)




Flach
21 Anderson Reis Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
da Cruz 01/03/2023 a 01/03/2024)
22 Julianna Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
Pinele Santos 09/01/2023 a 09/01/2024)
Porto
23 Jodo Tiago Inclusdo (periodo solicitado: 09/01/2023 a Pds-doutorado
Assuncéo 09/01/2024)
Gomes
24 Andréssa Incluséo (periodo solicitado: 01/03/2023 a Pds-doutorado
Lima de Souza 28/02/2024)
25 Celso Luiz Incluséo (periodo solicitado: 02/01/2022 a Estagio, intercdmbio e/ou
Borges de 02/01/2023) aperfeicoamento
Oliveira
26 Heber Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
Christiane 02/07/2022 a 01/07/2023)
Antunes
Franca
27 Joanito de Alteracdo do pedido (periodo solicitado: P6s-doutorado
Andrade 02/04/2023 a 01/04/2024)
Oliveira
28 Alessandra Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
Cristina Silva 02/09/2021 a 01/09/2022)
Valentim
29 Paulo Romero Alteracdo do pedido (periodo solicitado: P6s-doutorado
Guimaraes 16/08/2021 a 15/08/2022)
Serrano de
Andrade
30 Anaxsandrada | Inclusdo (periodo solicitado: 02/08/2021 a Doutorado
Costa Lima 01/03/2024)
Duarte
31 Lidiane Alteracdo do pedido (periodo solicitado: P6s-doutorado
Mendes 01/08/2023 a 01/03/2024)
Kruschewsky
Lordelo
32 Jose Raoberto Prorrogacdo (novo periodo solicitado: Doutorado
Fernandes 01/08/2016 a 31/07/2021)
Galindo
33 Fabricio de Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Doutorado
Jesus Ribeiro 01/03/2022 a 01/03/2024)
34 José Ricardo Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
Gongalves 02/08/2022 a 01/08/2023)
Magalhaes
35 Andréa Sousa Alteracdo do pedido (periodo solicitado: Pds-doutorado
Fontes 02/03/2022 a 01/03/2024)

Observacao: A docente Andréa Sousa Fontes possui titulacdo de doutorado, portanto, sua solicitacdo de
afastamento para capacitagdo ndo pode ultrapassar o periodo de um ano, conforme consta na Resolugdo
CONAC 006/2018.

4. DOCENTES QUE RETORNARAM DO AFASTAMENTO

No DOCENTE SITUACAO (Concluido/ N&o concluido)
1 | Geydison Gonzaga Demetino Concluido
2 | Fernanda Nepomuceno Costa Concluido
3 | Antbnio Andrade do Espirito Concluido




Santo

4 Carlos Frederico Macedo Retornou apds suspensao de afastamento por tempo indeterminado. A
Cortés solicitacdo devidamente fundamentada consta nos autos do processo
23007.00030163/2019-82.
5 Maria da Graga Andrade Concluido
Dias
6 Luciana Maciel Boeira Nao concluido
7 Gilberto da Silva Pina Né&o concluido
8 Rosa Alencar Santana de Concluido

Almeida

5. PERCENTUAL DE DOCENTES AFASTADOS NO CENTRO DE ENSINO (incluindo

afastamento para DINTER):

Considerando um quadro de 123 docentes efetivos no Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, e mantendo
um percentual maximo de 25% de docentes afastados para cada area de conhecimento, o percentual atual de
docentes afastados é de:

12%, correspondendo a 123 docentes.

6. ESTRATEGIAS PARA GARANTIR OS AFASTAMENTOS PLANEJADOS (AJUSTADOS),
ACOMPANHADAS DA PROPOSTA DE REDISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA DOS
DOCENTES E/OU DA CONTRATAGAO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS

No Docente a ser Carga Proposta de redistribuicdo da carga horaria do docente a ser
afastado horéaria afastado para qualificacéo
semanal
total
1 Carlos Frederico N&o A redistribuicdo de encargos docentes através de contratagao de
Macédo Cortés informada professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,
considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacdo.
Além disso, foi informada estratégia para redistribuicéo entre os
docentes da &rea em caso da impossibilidade de contratacdo de
professor substituto, sendo os encargos redistribuidos entre os
docentes Dennis Rinaldi Petrucci, Luciano Rocha e Hélio
Aragdo.
2 Danivio Batista N&o A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacao de
Carvalho de informada professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,
Vasconcellos considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacdo.
3 Leandro Cerqueira Néo A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacao de
Santos informada professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,

considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacdo,
conforme informacéo fornecida no documento anexado (ano:
2019, tipo: E-MAIL, data de emissao: 23/07/2019). Além disso,
foi informada estratégia para redistribuicao entre os docentes da
area em caso da impossibilidade de contratagdo de professor
substituto, sendo os encargos redistribuidos entre os docentes
André Luiz Moura Britto, Balbino José da Silva Pomponet
Filho, Edwin Hobi Junior, Jerre Cristiano Alves dos Santos,
Jilvan Lemos de Melo, Jodo Claudio Costa Pereira, Juliano




Pereira Campos, Manassés Almeida Gomes, Milena Ventura
Castro Meira, Pablo Pedreira Pedra, Rogelma Maria da Silva
Ferreira e Sanzia Alves do Nascimento.

Leonardo Rafael
Teixeira Cotrim
Gomes

Nao
informada

Foi informada a estratégia para redistribuicdo entre os docentes
da area no caso da impossibilidade de contratacdo de professor
substituto. Contudo, ndo foram indicados os nomes dos docentes
que assumirdo tais encargos, apesar da area de conhecimento ter
sido orientada para fornecer tal informag&o. Consta nos autos do
processo registrado sob o niumero 23007.00026062/2018-38
referente ao relatério Planfor do CETEC para o quadriénio
2019-2023 o compromisso firmado em informar os nomes dos
professores a cada processo de afastamento solicitado.

Luiz Alberto de
Oliveira Silva

Né&o
informada

A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacdo de
professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,
considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacdo.
Além disso, foi informada estratégia para redistribuicao entre os
docentes da area em caso da impossibilidade de contratacdo de
professor substituto, sendo os encargos redistribuidos entre os
docentes Anderson Reis da Cruz, Danilo de Jesus Ferreira, Jodo
Tiago Assuncdo Gomes e Julianna Pinele Santos Porto.

Mariese Conceicéo
Alves dos

Né&o
informada

A redistribuicdo de encargos docentes através de contratagao de
professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,
considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacdo.
Também foram informados os docentes efetivos da area que
assumirdo os encargos docentes caso a contratagdo de professor
substituto néo seja efetivada.

Nayane Carvalho
Freitas

Né&o
informada

A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacao de
professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,
considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacdo.
Além disso, foi informada estratégia para redistribuicdo entre os
docentes da &rea em caso da impossibilidade de contratacdo de
professor substituto, sendo os encargos redistribuidos entre os
docentes Alex Santana dos Santos, Danilo de Jesus Ferreira,
Erikson Alexandre Fonseca dos Santos, Jodo Tiago Assungéo
Gomes, Mariana Pinheiro Gomes da Silva e Rodrigo Aguiar von
Flach.

Rodrigo Aguiar von
Flach

Nao
informada

A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacao de
professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,
considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacao.
Além disso, foi informada estratégia para redistribui¢do entre os
docentes da &rea em caso da impossibilidade de contratacdo de
professor substituto, sendo os encargos redistribuidos entre os
docentes Alex Santana dos Santos, Anderson Reis da Cruz,
Andréssa Lima de Souza da Cruz, Julianna Pinele Santos Porto
e Katia Silene Ferreira Lima Rocha.

Tiago Palma Pagano

Nao
informada

A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacao de
professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,
considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacdo.
Além disso, foi informada estratégia para redistribuicéo entre os
docentes da area em caso da impossibilidade de contratacdo de
professor substituto, sendo os encargos redistribuidos entre os
docentes da area: A disciplina CET514 - Banco de Dados sera




atribuida ao professor Jodo Soares Neto e a disciplina GCET224
e CET523 - Banco de Dados Il seré atribuida ao professor
Tassio Ferreira Valle.

10 Yuri Tavares dos Né&o A redistribuicdo de encargos docentes através de contratagdo de
Passos informada professor substituto apresenta-se como estratégia adequada,
considerando que o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
possui banco de equivaléncias para acomodar tal solicitacdo.

7. APRECIACAO SOBRE A IMPLEMENTACAO DO PLANO DE CAPACITACAO DOCENTE
DO CENTRO. INFORMAR: CAPACIDADE DE MANUTENCAO DOS AFASTAMENTOS
PLANEJADOS, DIFICULDADES, METAS ALCANCADAS.

O cenério pandémico do ano de 2020 imp6s ao CETEC uma reestruturacao nos afastamentos planejados.
Alguns fatores especificos podem ser mencionados, como o veto de Universidades européias e americanas
para a realizacdo pés-graduacdo presencial, a impossibilidade de realizacdo de p6s-graduacéo presencial
também por Universidades brasileiras, e motivos pessoais dos proprios docentes. Dessa forma, uma parcela
consideravel de afastamentos tiveram que ser reprogramados, causando um efeito paralisador nas
solicitagOes previstas com inicio no ano de 2020.

Como metas alcancadas, temos 15 afastamentos vigentes e tivemos o retorno de 5 docentes com as
respectivas capacitaces concluidas.

Data de aprovacao no Conselho de Centro: 19/12/2020

Diretor(a)




