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1. IDENTIFICACAO

Centro: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas (CETEC)
Endereco: Tv. Primeira Brejinhos, Cruz das Almas - BA, 44380-000
Telefone: (75) 3621-4314

E-mail: cetec@ufrb.edu.br
Numero de docentes efetivos (concursados) no Centro de ensino: 125

Diretor (a): Adson Mota Rocha

2. DOCENTES AFASTADOS PARA CAPACITACAO E AS RESPECTIVAS DATAS DE
RETORNO DE ACORDO COM O PLANO VIGENTE

No DOCENTE DATA DO DATA DE PARTICIPACAO NO
AFASTAMENTO RETORNO PROGRAMA DINTER
(sim/n&o/ especificar qual
DINTER)
1 Yuri Tavares dos Passos 01/10/2019 30/09/2023 Nao
2 | Guilherme Braga Aradjo 01/04/2019 30/03/2023 Nao
3 | Tedfilo Paiva Guimardes 01/03/2019 03/07/2023 Néo
Mendes
4 Tiago Palma Pagano 01/12/2019 30/11/2023 Né&o
5 Carlos Alberto Tosta 05/03/2019 04/03/2023 Nao
Machado
6 | Danivio Batista Carvalho 19/08/2019 18/02/2023 Nao
de Vasconcellos
7 | Nayane Carvalho Freitas 02/03/2020 01/03/2024 Néo
8 | Mariese Conceigdo Alves 27/07/2020 19/03/2024 Né&o
dos Santos
9 Masélia Fernandes de 22/04/2021 21/04/2023 Nao
Magalhaes
10 Weiner Gustavo Silva 01/03/2021 01/03/2025 Nao
Costa
11 Cleidson Carneiro 21/02/2021 21/02/2025 Nao
Guimaraes
12 | André Luiz Moura Britto 01/09/2022 31/08/2023 Nao
13 Manassés Almeida 01/12/2022 30/11/2023 Nao
Gomes
14 | Eleazar Gerardo Madriz 01/04/2022 28/02/2023 Nao
Lozada
15 Anaxsandra da Costa 01/03/2022 28/02/2025 Nao
Lima Duarte
16 Euzelina dos Santos 01/08/2022 31/07/2023 Nao




Borges Inacio |

3. DOCENTES QUE RETORNARAM DO AFASTAMENTO

No DOCENTE SITUACAO (Concluido/N&o concluido)
1 Carolina Moreno Salcedo Nunes Nao concluido

2 Adilson Brito De Arruda Filho Nao concluido

3 Leonardo Rafael Teixeira Cotrim Concluido

Gomes

4 Jania Betania Alves da Silva Concluido

5 Marcus Vinicius Ivo da Silva Nao concluido

6 Felipe Andrade Torres Concluido

4. AJUSTES NO PLANO DE CAPACITACAO VIGENTE

No DOCENTE Inclusdo/exclusdo/Alteragio do NIVEL FORMATIVO
pedido/prorrogacéo
1 Karina Araljo Kodel Exclusdo Pds-doutorado
2 Séanzia Alves do Excluséo P6s-doutorado
Nascimento
3 Ariston de Lima Alteracdo do pedido (periodo P6s-doutorado
Cardoso solicitado: 30/08/2023 a
29/08/2024)
4 Jerre Cristiano Alves Alteracdo do pedido (periodo Pds-doutorado
dos Santos solicitado:
01/08/2023 a 31/07/2024)
5 Rogelma Maria da Alteracdo do pedido (periodo P6s-doutorado
Silva Ferreira solicitado:
01/09/2023 a 01/09/2024)
6 Balbino José da Silva Alteracdo do pedido (periodo Pds-doutorado
Pomponet Filho solicitado:
01/12/2023 a 01/12/2024)
7 Andréssa Lima de Excluséo P6s-doutorado
Souza
8 Anderson Reis da Cruz Excluséo P6s-doutorado
9 Eniel do Espirito Santo Incluséo (periodo solicitado: Pds-doutorado
01/02/2023 a 31/03/2024)
10 Sergio Santos de Jesus Incluséo (periodo solicitado: Doutorado
01/02/2023 a 31/01/2027)
11 Alexandra Cruz Inclusdo (periodo solicitado: P6s-doutorado
Passuello 01/07/2023 a 30/06/2024)
12 Vanio Vicente Santos Incluséo (periodo solicitado: Doutorado
de Souza 01/02/2023 a 31/01/2026)
13 José Valentim dos Alteracdo do pedido (periodo Pds-doutorado
Santos Filho solicitado:
03/07/2023 a 02/07/2024)
14 Huilman Sanca Sanca Alteracdo do pedido (periodo P6s-doutorado
solicitado:
01/12/2023 a 30/11/2024)
15 Janailson Oliveira Alteracédo do pedido (periodo Mestrado
Cavalcanti solicitado: 01/07/2023 a
31/06/2025)
16 Ivanoé Jodo Alteracdo do pedido (periodo P6s-doutorado

Rodowanski

solicitado: 01/07/2023 a
31/06/2024)




17 Adelson Ribeiro de Alteracdo do pedido (periodo Doutorado
Almeida Jr. solicitado: 01/07/2023 a
31/06/2027)
18 Lidiane Mendes Alteracdo do pedido (periodo Pés-doutorado
Kruschewsky Lordelo solicitado: 01/08/2023 a
31/07/2024)

5. DOCENTES QUE NAO SE AFASTARAM NO PERIODO PREVISTO E RESPECTIVAS
JUSTIFICATIVAS

No DOCENTE JUSTIFICATIVA
1 . . O docente teve processo indeferido com base no § 30 do Art.
Ariston de Lima Cardoso 96-A, da Lei no 8.112/1990,
2 Jerre Cristiano Alves dos Santos O docente ndo mostrou interesse em sair na data planejada.
3 Rogelma Maria da Silva Ferreira A docente ndo mostrou interesse em sair na data planejada.
4 | Balbino José da Silva Pomponet Filho O docente ndo mostrou interesse em sair na data planejada.
5 Por motivos de ordem institucional e pessoal o afastamento

Celso Luiz Borges de Oliveira « . )
ndo ocorreu no periodo previsto.

6 N . O docente nao mostrou interesse no afastamento na data
Sivanildo da Silva Borges prevista

7 Né&o foi possivel o afastamento da requerente no periodo
Marcia Luciana Cazetta programado em funcéo da pandemia causada pelo COVID-
19

9 N&o foi possivel o afastamento da requerente no periodo
Andreia da Silva Magaton programado em funcéo da pandemia causada pelo COVID-
19

10 Caline Gomes Ferraz A docente ndo mais pertence ao quadro da UFRB

11 . A docente ndo mostrou interesse no afastamento na data
Gilmara Fernandes Eca orevista

6. PERCENTUAL DE DOCENTES AFASTADOS NO CENTRO DE ENSINO (incluindo
afastamento para DINTER):

Considerando um quadro de 125 docentes efetivos no Centro de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas, e mantendo
um percentual maximo de 25% de docentes afastados para cada area de conhecimento, o percentual atual de
docentes afastados é de:

13%, correspondendo a 16 docentes.

7. ESTRATEGIAS PARA GARANTIR OS AFASTAMENTOS PLANEJADOS (AJUSTADOS),
ACOMPANHADAS DA PROPOSTA DE REDISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA DOS
DOCENTES E/OU DA CONTRATAGCAO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS

No | Docente a ser afastado | Proposta de redistribuicao da carga horaria do docente a ser afastado
para qualificagdo

1 Avriston de Lima A redistribuicdo de encargos docentes devera acontecer através de

Cardoso contratacdo de professor substituto. Em caso de impossibilidade de

contratacdo de professor substituto, os docentes da area de conhecimento
assumirdo os encargos do docente afastado.

2 Jerre Cristiano Alves A redistribuicdo de encargos docentes devera acontecer através de

dos Santos contratacao de professor substituto. Em caso de impossibilidade de

contratacao de professor substituto, os docentes da area de conhecimento
assumirdo os encargos do docente afastado.

3 Rogelma Maria da A redistribuicdo de encargos docentes devera acontecer através de
Silva Ferreira contratacdo de professor substituto. Em caso de impossibilidade de
contratacdo de professor substituto, os docentes da area de conhecimento




assumirdo os encargos do docente afastado.

Balbino José da Silva
Pomponet Filho

A redistribuicdo de encargos docentes devera acontecer através de
contratacdo de professor substituto. Em caso de impossibilidade de
contratacdo de professor substituto, os docentes da area de conhecimento
assumirdo os encargos do docente afastado.

Eniel do Espirito Santo

A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacdo de professor
substituto apresenta-se como estratégia adequada, considerando que o Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas possui banco de equivaléncias para
acomodar tal solicitacdo.

Sergio Santos de Jesus

A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacdo de professor
substituto apresenta-se como estratégia adequada, considerando que o Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas possui banco de equivaléncias para
acomodar tal solicitacéo.

Vanio Vicente Santos
de Souza

A redistribuicdo de encargos docentes devera acontecer através de
contratacdo de professor substituto. Em caso de impossibilidade de
contratacdo de professor substituto, os docentes da area de conhecimento
assumirdo os encargos do docente afastado.

José Valentim dos
Santos Filho

A redistribuicdo de encargos docentes deveré acontecer através de
contratacdo de professor substituto. Em caso de impossibilidade de
contratacdo de professor substituto, os docentes da area de conhecimento
assumirdo os encargos do docente afastado.

Janailson Oliveira
Cavalcanti

A redistribuicdo de encargos docentes devera acontecer através de
contratacdo de professor substituto. Em caso de impossibilidade de
contratacdo de professor substituto, os docentes da area de conhecimento
assumirdo os encargos do docente afastado.

10

Ivanoé Joao
Rodowanski

A redistribuicdo de encargos docentes deveré acontecer através de
contratacdo de professor substituto. Em caso de impossibilidade de
contratacdo de professor substituto, os docentes da area de conhecimento
assumirdo os encargos do docente afastado.

11

Adelson Ribeiro de
Almeida Jr.

A redistribuicdo de encargos docentes devera acontecer através de
contratacdo de professor substituto. Em caso de impossibilidade de
contratacdo de professor substituto, os docentes da area de conhecimento
assumirdo os encargos do docente afastado.

8. APRECIACAO SOBRE A IMPLEMENTACAO DO PLANO DENCAPACITACAO DOCENTE
DO CENTRO. INFORMAR: CAPACIDADE DE MANUTENCAO DOS AFASTAMENTOS
PLANEJADOQOS, DIFICULDADES, METAS ALCANCADAS.

O cenéario pandémico ainda impds ao CETEC dificuldades nas capacitagdes, culminando em acumulagéo de
afastamentos previstos de acordo com o plano vigente.

Como metas alcancadas, temos 16 afastamentos vigentes e tivemos o retorno de 3 docentes com as
respectivas capacitaces concluidas.




