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Centro de Ciência e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade 

Aos onze dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, às catorze 1 
horas e doze minutos, realizou-se a Oitava Sessão Ordinária do Conselho 2 
Diretor do Centro de Ciência e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade – 3 
CETENS, da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – UFRB, campus 4 
de Feira de Santana, via videoconferência, na plataforma Google Meet, sob a 5 
presidência do Diretor em Exercício do Centro, professor Odair Vieira dos 6 
Santos. Estiveram presentes os Conselheiros: Rita de Cácia Santos Chagas, 7 
Jéssica Souza Ribeiro, Katya Silene Porto Rodrigues, Gabriele Costa 8 
Gonçalves, Nilmar de Souza, Idalina Souza Mascarenhas Borghi, Hilda Costa 9 
dos Santos Talma, Wilon Mazalla Neto, Lélia Maria Sampaio Santana e Tiago 10 
Oliveira Motta. Presente também os conselheiros suplentes Iuri Santos Souza e 11 
Wanberton Gabriel de Souza; e o representante do Colegiado do Curso de 12 
Engenharia de Produção, Bruno Souza Fernandes. Presentes, ainda, 13 
secretariando o Conselho Diretor, Marcus Pimentel Oliveira e o Gestor de 14 
Ensino do CETENS, Analdino Pinheiro Silva Filho. Havendo quórum, o 15 
presidente em exercício iniciou a reunião saudando todos os presentes e 16 
solicitou a exclusão do ponto 8 da convocatória, Discussão sobre as formas 17 
para ocupação de vagas, por se tratar de um tema que o professor Jacson 18 
Machado tem informações mais completas para apresentar ao conselho. Em 19 
apreciação, o conselho aprovou a exclusão do ponto. Em seguida, o professor 20 
Odair Vieira solicitou a inclusão de sete pontos na pauta, que tratam de: 21 
homologação de ato ad referendum de solicitação de oferta de Curso de Férias 22 
do BES; homologação de ato ad referendum de anuência para participação de 23 
pesquisador docente; homologação de O.S. de Progressão Docente; 24 
apreciação de dois Projetos de Pesquisa; apreciação de Parecer de 25 
Progressão Docente; e apreciação da solicitação de oferta de Curso de Férias. 26 
Em apreciação, a proposta foi aprovada pelos conselheiros participantes. A 27 
pauta definitiva da reunião, então, ficou: Informes; 1. Homologação de Atos 28 
Ad Referendum pela Direção do Centro; 2. Homologação das Atas da  07ª 29 
Reunião Ordinária e da 01ª e 03ª Reunião Extraordin ária de 2022 do 30 
Conselho Diretor do CETENS; 3. Homologação de Orden s de Serviço: 3.1. 31 
Nº 56 - 2022 – Comissão de Avaliação de Progressão Funcional Docente 32 
de Professor Classe C; Adjunto 1 para Professor Cla sse C; Adjunto 2, do 33 
servidor Anderson Dourado Sisnando; 3.2. Nº 58 - 20 22 – Comissão de 34 
Avaliação de Progressão Funcional Docente de Profes sor Classe B; 35 
Assistente 1 para Professor Classe B; Assistente 2,  do servidor João Luiz 36 
Carneiro Carvalho; 3.3. Nº 61 - 2022 – Comissão de Avaliação de 37 
Progressão Funcional Docente de Professor Classe A;  Adjunto A1 para 38 
Professor Classe A; Adjunto A2, da servidora Rita d e Cácia Santos 39 
Chagas; 3.4. Nº 64 - 2022 – Retificação da Comissão  de Avaliação de 40 
Progressão Funcional Docente de Professor Classe C;  Adjunto 1 para 41 
Professor Classe C; Adjunto 2, da servidora Rita de  Cácia Santos Chagas; 42 
4. Apreciação dos pareceres: 4.1. Referente ao proc esso de Progressão 43 
Funcional Docente de Professor Classe C; Adjunto 1 para Professor 44 
Classe C; Adjunto 2, de interesse do servidor Ander son Dourado 45 



Sisnando; 4.2. Referente ao processo de Progressão Funcional Docente 46 
de Professor Classe B; Assistente 1 para Professor Classe B; Assistente 47 
2, de interesse do servidor João Luiz Carneiro Carv alho; 4.3. Referente ao 48 
Projeto de Extensão intitulado “Tecnologia em Alime ntos nas mídias 49 
sociais”, de interesse da servidora Kássia Aguiar N orberto Rios; 4.4. 50 
Referente ao Projeto de Pesquisa intitulado “Um est udo sobre matrizes”, 51 
de interesse da servidora Caroline Martins da Silva  Saba; 4.5. Referente 52 
ao Projeto de Pesquisa intitulado “Análise Funciona l e Aplicações”, de 53 
interesse da servidora Caroline Morais Batista Cerq ueira; 4.6. Referente 54 
ao Projeto de Pesquisa intitulado “COMPOSTAGEM COMO  TECNOLOGIA 55 
SOCIAL PARA GESTÃO DE RESÍDUOS ORGÂNICOS, SEGURANÇA  56 
ALIMENTAR E GERAÇÃO DE RENDA NO CAMPO”, de interess e do 57 
servidor Klayton Santana Porto; 4.7. Referente ao p rocesso de 58 
Progressão Funcional Docente de Professor Classe C;  Adjunto 1 para 59 
Professor Classe C; Adjunto 2, de interesse da serv idora Rita de Cácia 60 
Santos Chagas; 5. Homologação de Formulário de Acom panhamento do 61 
Docente em Capacitação 2022.1: 5.1. Do servidor Joã o Luiz Carneiro 62 
Carvalho; 5.2. Da servidora Midian Jesus de Souza M arins; 6. 63 
Homologação dos Planos de Curso da PPG em Agroecolo gia e 64 
Tecnologias Sociais na Educação do Campo 2022.2; 7.  Discussão sobre a 65 
realização de atividades acadêmicas na Semana de Ac olhimento; 8. 66 
Apreciação de proposta para adaptação da van do CET ENS para atender 67 
as necessidades de servidora PCD; 9. Apreciação de Processo de 68 
Solicitação de Oferta de Curso de Férias do Colegia do do BES; O que 69 
ocorrer.  Em seguida, o presidente em exercício passou aos Informes. (i)  O 70 
professor Odair Vieira atualizou sobre a obra do novo pavilhão que agregará 71 
salas de atendimento das coordenações de curso, espaços para representação 72 
estudantil, espaços para refeições e convivência dos servidores terceirizados. 73 
O professor Wilon sugeriu que as discussões sobre as obras devem ser 74 
trazidas ao conselho antes delas iniciarem. O professor Odair esclareceu que 75 
nem sempre essa antecedência tem sido possível porque o centro não tem 76 
autonomia sobre as obras, que estão sendo realizadas pelo locador do espaço, 77 
mas que a direção, apoiada por um grupo de professores, vem dialogando e 78 
viabilizando algumas adequações nas obras para que atendam as 79 
necessidades do CETENS. (ii)  Informou que todos os processos de docentes 80 
que estavam em fase final de Estágio Probatório foram finalizados no âmbito 81 
do centro e encaminhados à PROGEP. (iii)  Informou que foram aprovadas as 82 
docentes Caroline Martins da Silva Saba e Caroline Morais Batista Cerqueira 83 
como doutorandas no DINTER que envolve UFRB, UNICAMP, UNIVASF e 84 
outras instituições. (iv)  Apresentou a solicitação feita pelo colegiado do BES 85 
para Oferta de Componente Remoto, de interesse do docente Anderson Dourado 86 
Sisnando, e esclareceu que a solicitação não seria submetida ao conselho porque não 87 
há previsão legal para que se aprecie o pedido, em acordo com a IN 36, que revogou 88 
a previsibilidade de afastamento de servidores por comorbidades, e a Resolução 89 
CONSUNI que avançou para a fase presencial das atividades na UFRB. (iv)  O 90 
professor Nilmar de Souza informou que um grupo de estudantes participará da 91 
campanha “Você tem a cor do amor” com o objetivo de estimular a doação de 92 
sangue. A campanha é em parceria com o HEMOBA, entre os dias 29 de 93 
agosto a 02 de setembro, e haverá transporte saindo do CETENS. Após os 94 
informes, a coordenação do BES registrou a sua nova composição, com o 95 



professor Iuri Santos Souza eleito vice-coordenador. Solicitou ao conselho que 96 
autorizasse a posse do professor Iuri Santos para que pudesse substituir a 97 
professora Katya Silene que precisaria se ausentar durante a reunião. Em 98 
apreciação, o conselho autorizou a posse do conselheiro, que foi feita em ato 99 
contínuo pelo presidente em exercício. Em seguida, iniciaram-se as discussões 100 
dos pontos de pauta. 1. Homologação de Atos Ad Referendum pela Direção 101 
do Centro. O professor Odair Vieira apresentou a solicitação de Afastamento 102 
para Participação em Programa de Pós-graduação Stricto Sensu no País de 103 
interesse do professor Frederik Moreira dos Santos, processo 104 
23007.00010697/2022-12, para realização de pós-doutorado no Centro de 105 
Lógica, Epistemologia e História da Ciência da Universidade Estadual de 106 
Campinas (UNICAMP), com saída em 01 de novembro de 2022 e retorno em 107 
01 de novembro de 2023. Em apreciação, aprovado pelo Conselho. Em 108 
seguida, apresentou a solicitação de Afastamento para Participação em 109 
Programa de Pós-graduação Stricto Sensu no País de interesse da professora 110 
Hilda Costa dos Santos Talma, processo 23007.00018541/2022-72, para 111 
realização de pós-doutorado no Programa de Pós-Graduação em Modelagem e 112 
Ciências da Terra da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), com 113 
saída em 01 de setembro de 2022 e retorno em 30 de agosto de 2023. Em 114 
apreciação, aprovado pelo Conselho. Em seguida, apresentou o Projeto de 115 
Pesquisa “Descaracterização e reaproveitamento de dispositivos de 116 
interceptação de sinais (TVBOX) para aplicação em fins acadêmicos”, de 117 
interesse da servidora Raíssa Tavares Vieira Queiroga. Em apreciação, 118 
aprovado pelo Conselho. Em seguida, apresentou o Projeto de Pesquisa 119 
“Cultivo agroecológico de plantas medicinais do Semiárido para a produção de 120 
fitoterápicos”, de interesse da servidora Silvana Lucia da Silva Lima. Em 121 
apreciação, aprovado pelo Conselho. Em seguida, apresentou a solicitação de 122 
oferta de Curso de Férias, de interesse do BES, processo 123 
23007.00020550/2021-55. Em apreciação, aprovado pelo Conselho. Em 124 
seguida, apresentou a solicitação de anuência para participação como 125 
pesquisador nos projetos "Big Data Analytics: Desenvolvimento de ferramentas 126 
de gestão analítica da Rede Federal de Educação" (Registro do Projeto FAPEX 127 
Nº 200041) e “Plataforma Nilo Peçanha: Desenvolvimento de soluções de 128 
gestão analítica da Rede Federal de Educação Profissional, Científica e 129 
Tecnológica” (Registro do Projeto FAPEX Nº 210077), de interesse do servidor 130 
Leandro Brito Santos. Em apreciação, aprovado pelo Conselho. 2. 131 
Homologação das Atas da 07ª Reunião Ordinária e da 01ª e 03ª Reunião 132 
Extraordinária de 2022 do Conselho Diretor do CETEN S. Não havendo 133 
considerações, a homologação das atas foi referendada pelo Conselho. 3. 134 
Homologação de Ordens de Serviço: 3.1. Nº 56 - 2022  – Comissão de 135 
Avaliação de Progressão Funcional Docente de Profes sor Classe C; 136 
Adjunto 1 para Professor Classe C; Adjunto 2, do se rvidor Anderson 137 
Dourado Sisnando. Apresentou como membros os servidores docentes Kilder 138 
Leite Ribeiro, Alex Ferreira dos Santos e Jean Paulo dos Santos Carvalho. Em 139 
apreciação, aprovada pelo Conselho. 3.2. Nº 58 - 2022 – Comissão de 140 
Avaliação de Progressão Funcional Docente de Profes sor Classe B; 141 
Assistente 1 para Professor Classe B; Assistente 2,  do servidor João Luiz 142 
Carneiro Carvalho. Apresentou como membros os servidores 143 
docentes Joelma Cerqueira Fadigas, Consuelo Cristina Gomes Silva e Rodrigo 144 
Silva dos Santos. Em apreciação, aprovada pelo Conselho. 3.3. Nº 61 - 2022 – 145 



Comissão de Avaliação de Progressão Funcional Docen te de Professor 146 
Classe A; Adjunto A1 para Professor Classe A; Adjun to A2, da servidora 147 
Rita de Cácia Santos Chagas. Apresentou como membros os servidores 148 
docentes Klayton Santana Porto, Ana Paula Inácio Diório e Érico Gonçalves de 149 
Figueiredo. Em apreciação, aprovada pelo Conselho. 3.4. Nº 64 - 2022 – 150 
Retificação da Comissão de Avaliação de Progressão Funcional Docente 151 
de Professor Classe C; Adjunto 1 para Professor Cla sse C; Adjunto 2, da 152 
servidora Rita de Cácia Santos Chagas. Retificou a comissão composta 153 
pelos servidores docentes Klayton Santana Porto, Ana Paula Inácio Diório e 154 
Érico Gonçalves de Figueiredo. Em apreciação, aprovada pelo Conselho. 4. 155 
Apreciação dos pareceres: 4.1. Referente ao process o de Progressão 156 
Funcional Docente de Professor Classe C; Adjunto 1 para Professor 157 
Classe C; Adjunto 2, de interesse do servidor Ander son Dourado 158 
Sisnando. O servidor docente foi considerado APTO, totalizando 520,10 159 
(quinhentos e vinte vírgula dez) pontos, segundo o processo 160 
23007.00016888/2022-83. Em apreciação, o parecer foi aprovado pelo 161 
Conselho. 4.2. Referente ao processo de Progressão Funcional Docente de 162 
Professor Classe B; Assistente 1 para Professor Cla sse B; Assistente 2, 163 
de interesse do servidor João Luiz Carneiro Carvalh o. O servidor docente 164 
foi considerado APTO, totalizando 115,00 (cento e quinze) pontos, segundo o 165 
processo 23007.00017413/2022-70. Em apreciação, o parecer foi aprovado 166 
pelo Conselho. 4.3. Referente ao Projeto de Extensão intitulado 167 
“Tecnologia em Alimentos nas mídias sociais”, de in teresse da servidora 168 
Kássia Aguiar Norberto Rios. Apresentados o parecer favorável emitido pelos 169 
docentes Paulo José Lima Juiz e Silvana Lúcia da Silva Lima e a ata da 170 
aprovação na Área de Conhecimento. Em apreciação, aprovado pelo 171 
Conselho. 4.4. Referente ao Projeto de Pesquisa intitulado “U m estudo 172 
sobre matrizes”, de interesse da servidora Caroline  Martins da Silva Saba. 173 
Apresentados o parecer favorável emitido pelo docente Rodrigo Silva dos 174 
Santos e a informação da aprovação ad referendum na Área de Conhecimento. 175 
Em apreciação, aprovado pelo Conselho. 4.5. Referente ao Projeto de 176 
Pesquisa intitulado “Análise Funcional e Aplicações ”, de interesse da 177 
servidora Caroline Morais Batista Cerqueira. Apresentados o parecer 178 
favorável emitido pelo docente Odair Vieira dos Santos e a informação da 179 
aprovação na Área de Conhecimento. Em apreciação, aprovado pelo 180 
Conselho. 4.6. Referente ao Projeto de Pesquisa intitulado 181 
“COMPOSTAGEM COMO TECNOLOGIA SOCIAL PARA GESTÃO DE 182 
RESÍDUOS ORGÂNICOS, SEGURANÇA ALIMENTAR E GERAÇÃO D E 183 
RENDA NO CAMPO”, de interesse do servidor Klayton S antana Porto. 184 
Apresentados o parecer favorável emitido pela docente Rita de Cácia Santos 185 
Chagas e a informação da aprovação na Área de Conhecimento. Em 186 
apreciação, aprovado pelo Conselho. 4.7. Referente ao processo de 187 
Progressão Funcional Docente de Professor Classe C;  Adjunto 1 para 188 
Professor Classe C; Adjunto 2, de interesse da serv idora Rita de Cácia 189 
Santos Chagas. A servidora docente foi considerada APTA, totalizando 359,50 190 
(trezentos e cinqüenta e nove vírgula cinqüenta) pontos, segundo o processo 191 
23007.00018281/2022-11. Em apreciação, o parecer foi aprovado pelo 192 
Conselho. 5. Homologação de Formulário de Acompanhamento do 193 
Docente em Capacitação 2022.1: 5.1. Do servidor Joã o Luiz Carneiro 194 
Carvalho. Apresentado o formulário referente ao semestre letivo 2022.1, 195 



constando as atividades realizadas e o parecer do orientador. Em apreciação, 196 
aprovado pelo Conselho. Neste momento a professora Katya Silene se retirou 197 
da reunião e a representação do BES foi assumida pelo professor Iuri Santos. 198 
5.2. Da servidora Midian Jesus de Souza Marins. Apresentado o formulário 199 
referente ao semestre letivo 2022.1, constando as atividades realizadas e o 200 
parecer do orientador. Em apreciação, aprovado pelo Conselho. 6. 201 
Homologação dos Planos de Curso da PPG em Agroecolo gia e 202 
Tecnologias Sociais na Educação do Campo 2022.2. Apresentados os 203 
planos das disciplinas PGLS0170 - Manejo de agroecossistemas e transição 204 
agroecológica I(Plantas); PGLS0171 - Manejo de agroecossistemas e transição 205 
agroecológica II(Animal); PGLS0173 - Tecnologia em alimentos, segurança e 206 
soberania alimentar; PGLS0174 - Educação estatística na perspectiva da 207 
educação do campo e da agroecologia. Em apreciação, aprovado pelo 208 
Conselho. 7. Discussão sobre a realização de atividades acadê micas na 209 
Semana de Acolhimento. O professor Odair Vieira apresentou o ponto e 210 
passou a palavra ao professor Analdino Pinheiro, gestor de ensino do 211 
CETENS, que apresentou as propostas para a Semana de Acolhimento do 212 
próximo semestre letivo e pediu o apoio da comunidade na construção coletiva 213 
do processo de acolhimento dos novos discentes. O professor Odair Vieira 214 
destacou a importância da atividade e do apoio de toda a comunidade. A 215 
servidora Lélia Sampaio informou sobre as inscrições para monitoria no evento. 216 
O professor Iuri Santos pediu ao professor Analdino Pinheiro para que seja 217 
reforçada a atividade de showroom sugerida. 8. Apreciação de proposta para 218 
adaptação da van do CETENS para atender as necessid ades de servidora 219 
PCD. O professor Odair Vieira esclareceu a necessidade de adaptação da van 220 
para atender a servidora PCD do CETENS, professora Luciene Gomes, 221 
Informou, ainda, da possibilidade de negociação de um veiculo Spin entre o 222 
CETENS e a PROEXT, mas ainda sem confirmação definitiva. Em apreciação, 223 
aprovado pelo Conselho. 9. Apreciação de Processo de Solicitação de 224 
Oferta de Curso de Férias do Colegiado do BES.  Apresentado o processo 225 
23007.00019633/2022-76, em seguida o vice-coordenador do curso, professor Iuri 226 
Santos, justificou a solicitação. Em apreciação pelo Conselho, aprovado pelo 227 
Conselho. O que ocorrer. Não houve manifestação. Nada mais havendo a 228 
tratar, o presidente em exercício do Conselho, professor Odair Vieira dos 229 
Santos, agradeceu aos presentes e declarou encerrada a reunião e para 230 
constar, eu, Marcus Pimentel Oliveira, lavrei a presente Ata, que depois de lida 231 
e aprovada será assinada pelos conselheiros presentes. Feira de Santana, 232 
onze de agosto de dois mil e vinte e dois. ///////////////////////// 233 
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