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RESOLUCAO N° 003 /2021

Dispbe sobre aprovacdo das Diretrizes
Institucionais e Protocolos de Medidas de
Biosseguranca de Enfrentamento a Covid-
19, no ambito da UFRB.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUNI da Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia - UFRB, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista a deliberacdo extraida da sesséao ordinaria do Conselho, ocorrida em 09 de
julho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as Diretrizes Institucionais e Protocolos de Medidas de
Biosseguranca de Enfrentamento a Covid-19 no ambito da UFRB, conforme

documento anexo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Cruz das Almas, 16 de julho de 2021
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1. INTRODUCAO

A COVID-19 é uma doenga causada pelo novo coronavirus, denominado SARS-CoV-2, de
natureza infecciosa emergente que representa uma grave e complexa ameaga para a saude
populacional. Em 11 de margo de 2020, mediante o aumento explosivo no nimero de casos e a
disseminacdo global, a Organizagdo Mundial da Saide (OMS) declarou a situacdo sanitéaria de
pandemia.

Em 13 de mar¢o de 2020, a Reitoria da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia
(UFRB) instituiu o “Comité de Acompanhamento ¢ Enfrentamento a COVID - 19” (Portaria n°
319/2020) e, referendada pelo Conselho Universitario (CONSUNI), decidiu suspender as atividades
académicas e administrativas a partir do dia 17 de marco de 2020, por tempo indeterminado, através
da Portaria n°. 322/2020, conforme publica¢do no Boletim de Pessoal/PROGEP/UFRB n° 049/2020.
Essa suspensdo também seguiu a Instrucdo Normativa n° 21, de 16 de marco de 2020, do Ministério
da Economia, que dispde sobre as medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia em salde
publica, decorrente do novo coronavirus (SARS-CoV-2) e recomendagdes de prevencao a saude.

O Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 é composto por representacao
institucional de especialistas da area de salde, dos segmentos e das unidades administrativas e
académicas da UFRB. A atuacdo do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19,
enquanto instancia consultiva, permanece produzindo a¢des de orientacdo e de monitoramento na
comunidade da UFRB, visando a assegurar as condi¢des de saude tanto na comunidade académica,
quanto na relacdo com o ambiente territorial, especialmente do Recdncavo, do Portal do Sertéo e do
Vale do Jiquirica.

Em 20 de marco de 2020, o Ministério da Saude publicou a Portaria n°® 454 que declarou o
estado de transmissédo comunitaria em todo o territorio nacional. Desde entdo, o nimero de casos de
infeccdo e de Obitos no Brasil vem aumentando, o que levou a adocdo imediata de medidas
sanitarias fundamentais para a sua contengdo, como o “isolamento social” e a prestagao de
assisténcia as pessoas que desenvolveram os sintomas mais graves da doenca.

Em 26 de marco de 2020, a Reitoria publicou o Plano de Contingéncia - COVID-19,
elaborado pela gestdo da UFRB, que reune orientacdes sobre o funcionamento da instituicdo
durante o periodo da pandemia. O Plano de Contingéncia foi organizado de maneira que 0S USUArios
pudessem dispor de informag6es sobre a dindmica de funcionamento de cada unidade académica e
administrativa durante a vigéncia da Portaria n°® 322/2020.

Neste plano, foram identificadas as atividades administrativas consideradas prioritarias em
toda a UFRB, realizadas em regime de home office, a partir de margco de 2020. Foram apresentadas
também, por cada unidade administrativa e académica da UFRB, as atividades que eram
imprescindiveis ao regime presencial, a partir do revezamento das/os servidoras/es, programacao
acordada junto a chefia imediata.

Ao longo de 2020, muitas acdes foram realizadas no @mbito da UFRB, como a mobilizacao
e a execucdo de recursos extraorcamentarios do Ministério da Educacdo (MEC), via Termo de
Execucdo Descentralizada n°. 9238/2020 de Acbes de Enfrentamento da COVID-19, sob
responsabilidade da Reitoria da UFRB, com acGes planejadas e em execucdo nos Centros de Ensino
voltadas para a producdo de etanol hidratado 70° INPM, etanol glicerinado 70°INPM, etanol gel
70°INPM; a producédo de solugédo sanitizante a base de hipoclorito de sddio; a producdo de “Face
Shield” (protetores faciais); a produgdo de prototipos de respiradores artificiais automatizados com
AMBU; e a estruturacdo do Laborat6rio de Diagnostico Molecular da COVID-19, vocacionado para
profissionais da saude, em Santo Antdnio de Jesus. Além dessas acdes, foi possivel a aquisi¢do de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), fundamentais para o desenvolvimento de acdes de
enfrentamento da emergéncia em salde pablica destinados aos sujeitos da UFRB, sejam discentes
da area da saude e suas unidades receptoras, como servidores/as docentes e técnicos em exercicio de
atividades presenciais neste momento da pandemia.

Constavam, ainda, materiais de orientacdes de prevengdo a COVID-19, elaborados pelo
Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19, com acompanhamento do Nucleo de
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Gestdo e Atencdo a Salde e Seguranca do Trabalho (NUGASST) da PROGEP/UFRB, como o
Protocolo de Orientacdo Geral para Prevencdo da COVID-19 nos Ambientes de Trabalho; e
RecomendacGes para realizacdo de atividades de carater presencial; como também materiais e agdes
formativas desenvolvidas no ambito do Programa de Extensdo de Acompanhamento e
Enfrentamento a COVID-19 da PROEXT junto com os Centros de Ensino, em diversas areas do
conhecimento e modalidades de atividades de extensdo de forma remota.

Essas medidas tiveram como finalidade a prevencdo da disseminacdo da COVID-19 entre a
comunidade académica e a sociedade em geral, e consideraram as recomendacdes e orientacGes das
autoridades sanitarias e de salde publica, conforme os critérios estabelecidos em indicadores da
capacidade do sistema de saude e da evolucdo da pandemia. Sob essa perspectiva, a UFRB assume
o compromisso de planejar, executar, monitorar, avaliar e divulgar acfes de carater preventivo
relacionados a pandemia.

Em 11 de marco de 2021, a Reitoria constituiu um Grupo de Trabalho, através da Portaria n°
256, para propor Diretrizes Institucionais e Protocolos de medidas de Biosseguranca de
enfrentamento & COVID-19 no dmbito da UFRB. Este documento foi debatido no ambiente do
Comité de Acompanhamento e Enfrentamento & COVID-19, que indicou a necessidade de revisao,
bem como de uma analise da sua pertinéncia, mediante 0 momento de agravamento da pandemia
pela COVID-19. Em debate, foi vista a necessidade de apresentacdo e discussdo com o Férum
dos/as Diretores/as dos Centros de Ensino, para apreciacdo e, posteriormente, submissdo para
aprovacdo do Conselho Universitario (CONSUNI).

O documento foi construido em um periodo considerado ainda dramatico no contexto da
pandemia, com elevadas taxas de infeccdo e de Obitos, e com alta taxa de ocupacéo de leitos de UTI
para atendimento de pessoas com sintomas agravados nestes Ultimos meses. No dia 24 de junho, o
Brasil atingiu o patamar de mais de 509 mil 6bitos notificados, com mais de 18,2 milhdes de casos
de infeccdo e cerca de 16 milhdes de pessoas recuperadas. As taxas de infeccdo e de mortalidade
alcancaram indices alarmantes, de modo que as unidades de saude ficaram superlotadas, com
insuficiéncia de leitos de UTI (a taxa de ocupacao dos leitos de UTI adulto estd em mais de 80% no
estado da Bahia), elevada demanda reprimida, escassez de medicamentos, e sobrecarga dos
profissionais de satde, em outros termos, o colapso do sistema de saude.

A situacdo complexa da pandemia afeta sobremaneira 0 modo de vida das pessoas, a
dindmica social, impacta o exercicio das atividades em todas as dimensdes, entre elas 0 contexto
académico. As atividades académicas, por natureza, envolvem aglomeracdes e deslocamentos
intensos. Para tanto, € fundamental o esforco de toda a sociedade a fim de alcancar de forma efetiva
as medidas de contencdo e, consequentemente, reducdo do numero de pessoas afetadas. Esse
contexto dramatico reafirma a necessidade de seguranca sanitaria e de investimento em medidas de
controle pelas instituices de ensino.

Em dezembro de 2020, a Ciéncia e a Tecnologia produziram em tempo recorde as vacinas
de imunizacdo contra o virus SARS-CoV-2. Esse avango representou a expectativa da diminuicdo
do risco de desenvolvimento da doenca e suas consequéncias mais graves. As vacinas buscam a
protecdo individual, mas no caso do alto indice de contégio deste virus, a pratica da vacinacao exige
um nivel coletivo de protecdo, com pelo menos 75% da populacao vacinada.

No Brasil, a vacinacdo iniciou no final de janeiro de 2021, todavia apenas 11,8% da
populacdo foi totalmente imunizada apds cinco meses. Aliada a baixa taxa de imunizacdo na
vacinacdo e ao alto indice de infeccdo da COVID -19, com agravamento do namero de ébitos e de
colapso do sistema de satde, o “isolamento social”, as medidas individuais e coletivas de
higienizacdo e de prevencdo ainda correspondem a recomendacfes das autoridades de saude e da
Vigilancia Sanitaria. Ha de se considerar a evolucdo viral e a real possibilidade de surgimento de
novas variantes que escapem a resposta imunoldgica induzida pela vacina, representando
justificativa imperiosa para a vacinagdo no menor tempo possivel da populacdo. Mesmo com 75%
da populacdo imunizada, medidas efetivas de diagnostico precoce e vigilancia gendmica serdo
imprescindiveis ao acompanhamento do sucesso nas medidas de contengdo da pandemia.



Apesar de ndo haver uma previsdo de retorno das atividades presenciais, suspensas
pela Portaria n° 322 de 17 de margo de 2020, esse documento apresenta a sistematizagéo e a
proposicdo de protocolos de Biosseguranca para a comunidade académica da UFRB, em
consideracdo a um conjunto de documentos elaborados por diversos setores, e com referéncia na
Portaria n® 572, de 1° de julho de 2020, que institui o Protocolo de Biosseguranca para Retorno das
Atividades nas InstituicGes Federais de Ensino e da outras providéncias, com a publicacdo pelo
Ministério da Educagdo do “Protocolo de biosseguranga para retorno das atividades nas Institui¢oes
Federais de Ensino”, em julho 2020, e sua atualizacdo em 21 de maio de 2021. Outros documentos
foram utilizados como referéncia: Portaria n°® 785, de 31 de julho de 2020, que constitui comissao
para elaborar minuta contendo orientacfes e protocolos de seguranga para acesso e uso de
laboratorios e areas de campo para fins de atividades de Pés-Graduacdo na UFRB; e Propostas
sobre Biosseguranca, Contingéncias, Meios Pedagdgicos e Infraestruturas para as atividades de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, decorrentes da pandemia elaboradas pela ANDIFES.

A retomada de atividades presenciais deve acontecer quando autorizada no CONSUNI, com
base nas orientacGes e recomendacBes das autoridades da saude publica e da Vigilancia Sanitéaria,
conforme os critérios estabelecidos em indicadores da capacidade do sistema de salde e da
evolucdo da pandemia, como forma de apoio & tomada de decisdo: coeficiente de incidéncia da
COVID-19; coeficiente de mortalidade; letalidade; taxa de ocupacdo de leitos de UTI; e cobertura
vacinal da comunidade académica e da sociedade.

Destaca-se ainda que este documento contou com a colaboracdo de membros do Comité de
Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB e dos técnicos do NUGASST/PROGEP,
bem como de incorporacdo de sugestdes encaminhadas pelos Centros de Ensino e da Camara de
Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis, conforme deliberacdo do CONSUNI, em 07 de maio
de 2021.

E determinante que toda a comunidade académica cumpra os protocolos estabelecidos, a
partir de diretrizes de Biosseguranca, a fim de mitigar os efeitos da COVID-19 para as atividades
prioritarias e estratégicas que seguem com o funcionamento presencial; e para as condi¢es da
retomada de atividades presenciais, a partir da adocdo de acdes de prevencgdo, controle, mitigacao,
reducdo ou eliminacdo de riscos inerentes as atividades que possam interferir ou comprometer a
qualidade de vida, a saide humana e o0 meio ambiente (ANVISA, 2005).

As diretrizes gerais e protocolos do presente documento sdo baseadas em evidéncias
cientificas, mediante sistematizacdo dos documentos anteriormente citados. Trata-se de medidas
individuais e coletivas que seguem as recomendacdes dos protocolos de biosseguranca e
possibilitam ajustes e atualizacGes, conforme o curso da pandemia na Bahia e no Brasil, a partir do
acompanhamento dos indicadores das condigdes sanitarias e de sadde publica. Essas medidas gerais
devem ser seguidas, de modo que assegurem a inclusdo de planos especificos das unidades
académicas e administrativas, aprovados nas suas respectivas instancias superiores, desde que
tenham conformidade com a instancia maxima deliberativa da UFRB — 0CONSUNI.

Esse documento reafirma a missdo politica e institucional da UFRB, de resisténcia, de
responsabilidade e de compromisso com a construcdo de conhecimento e desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico em defesa incondicional da vida.



2. OBJETIVOS E RESPONSABILIDADES

A Portaria Interministerial n® 20, de 18 de junho de 2020, emitida pelo Ministério da Saude e
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, estabelece as medidas a
serem observadas visando a prevencdo, controle e mitigacdo dos riscos de transmissdo da COVID-
19 nos ambientes de trabalho. Tais medidas devem ser amplamente divulgadas para prevencao,
controle e mitigagdo dos riscos de transmissdo da COVID-19 nos ambientes do trabalho, a partir do
estabelecimento de protocolos de biosseguranca.

Os protocolos de biosseguranga s@o de responsabilidade individual e coletiva, contém
diretrizes gerais da UFRB e informacGes necessarias para nortear a abertura de locais especificos da
UFRB, baseados em critérios objetivos e respaldados nos conhecimentos atuais sobre o virus, bem
como informacBes epidemioldgicas, risco de contagio pelo setor de interesse e possibilidade de
acolhimento pelo sistema de saude. Esses protocolos deverdo ser acrescidos pelas especificidades
das unidades, em consideracdo as normas e as recomendac¢des da Vigilancia Sanitaria e da satde
publica. Essas especificidades devem estar em consonancia com as deliberagcfes do CONSUNI,
bem como as orientagdes do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB
e do NUGASST/PROGEP.

Os protocolos de Biosseguranca elaborados nas unidades académicas e administrativas que
tenham especificidades, de acordo com os riscos avaliados, deverdo ser aprovados em Conselhos
Superiores. Devem ser considerados os ambientes laborais e académicos para a reabertura
presencial gradativa, com recomendacdes para escalonamento, e que estejam em consonancia com
normas instituidas da UFRB. Para tanto, ha necessidade de realizacdo de uma inspecao previa e de
adequacOes nos ambientes de trabalho/execucdo de atividades, como forma de atendimento aos
protocolos pré-estabelecidos em questdes de biosseguranca.

Sendo assim, essas diretrizes e protocolos gerais tém o objetivo de sistematizar documentos
gerados pelos setores administrativos e académicos da UFRB e do Comité de Acompanhamento e
Enfrentamento a COVID-19, mas que apontem, quando for o caso, de estratégias para retomada
segura das atividades e do convivio social. Para tanto, os objetivos especificos séo:

a) Apresentar uma sistematizacdo no desenvolvimento das atividades, em fases ou
momentos vivenciados e prospectados, com garantia de condicdes de funcionamento em
consonancia com as medidas sanitarias;

b) Orientar com medidas de protecao e prevencdo individuais e coletivas e comportamento
social para contribuir com um ambiente institucional mais seguro e saudavel, nos
diversos momentos do contexto da COVID-19, para mitigar focos de contaminacdo e de
infeccdo das pessoas pela COVID-19 no ambiente universitario;

c) Apresentar as diretrizes gerais que devem balizar os protocolos a serem adotados com o
retorno gradual das atividades presenciais, com necessidade de planejamento para
garantia das condi¢cfes sanitarias e de salde publica, a partir de acompanhamento da
situacdo de incidéncia da COVID-19; de mortalidade e de letalidade da COVID-19; de
ocupacdo de leitos de UTI; e cobertura vacinal da comunidade académica e da
sociedade.

d) Fomentar protocolos especificos por parte das unidades administrativas e académicas,
quando for o caso, para que garantam suas necessidades particulares, baseadas neste
documento, em conformidade com as deliberacdes dos 6rgdos superiores da UFRB e
com respeito as recomendacdes das autoridades sanitarias e de satde publica.



3. DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES (FASES)

FASE 0
Alerta
Maéxima

Acdes emergenciais para enfrentamento a COVID-19, com a criacdo do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB, através da Portaria n°
319, de 13 de marco de 2020, com ampliacdo de seus membros, conforme publicacdo no Boletim de Pessoal/PROGEP/UFRB n° 049/2020.

Instrucdo Normativa n° 21, de 16 de margo de 2020, do Ministério da Economia que dispde das medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia em salde
publica decorrente do novo coronavirus (SARS-CoV-2), e recomendacdes de prevencdo a saude. Suspensdo das atividades académicas e administrativas presenciais,
através da Portaria n° 322, de 17 de mar¢o de 2020; estabelecimento das atividades em regime de home office e manutencéo de atividades consideradas prioritarias e
estratégicas presenciais, a partir do revezamento das/os servidoras/es acordadas/os junto a chefia imediata, através de elaboracdo e publicacdo de Plano de
Contingéncia - COVID-19, em 26 de mar¢o de 2020. Instituicdo do Programa de Extensdo de Acompanhamento e Enfrentamento & COVID-19, em 30 de margo de
2020, e do Termo de Execucdo Descentralizada (TED) do MEC para as Agdes de Enfrentamento da COVID-19, sob coordenagdo do Comité de Acompanhamento e
Enfrentamento a COVID-19 da UFRB.

FASE 1
Alerta
Maéxima

Calendario Académico Suplementar da Graduacao 2020.3, com atividades de forma remota e ndo obrigatdrias, através da Resolucdo n°® 19/2020 do CONAC e ndo
altera a suspenséo do semestre 2020.1 da Graduagdo, em 12 de agosto de 2020. Matriculas em até trés componentes curriculares, além do Trabalho de Concluséo de
Curso (TCC) e do Estagio Obrigatério Supervisionado, desde que autorizado pelo Colegiado de cada Curso de Graduacao, respeitadas as particularidades, a legislagdo
de cada campo de atuacéo profissional e as recomendagGes do respectivo Conselho de Classe. Retomada e reorganizagdo do Calendario Académico dos cursos de Pos-
Graduagao para os semestres 2020.1 e 2020.2, com atividades de forma remota, através da Resolu¢do n°® 22/2020 do CONAC, em 19 de agosto de 2020. Os efeitos
desta Resolugéo ndo se aplicam aos Programas de P6s-Graduagdo EAD que mantiveram o Calendario Académico (Resolugdo CONAC n° 011/2019).

FASE 2
Alerta
Maxima

Estabelecimento de Calendario Académico de atividades de ensino para a Graduagao, correspondentes aos semestres 2020.1, 2020.2 e 2021.1, através da Resolucéo n°
33/2020 do CONAC, em 24 de novembro de 2020. As atividades de Extensdo, de Pesquisa, de projetos de Ensino devem respeitar a excepcionalidade e a
particularidade das atividades desenvolvidas durante o isolamento social, registradas de acordo com o intersticio de vigéncia dos editais e dos projetos, devendo ser
observadas as normativas de cada Pr6-Reitoria académica. Em conformidade com a Portaria n® 544 do MEC, a Resolugdo n° 11/2021 do CONAC, em 30 de marco de
2021, dispde sobre a regulamentacéo do formato do Calendario Académico de atividades de ensino para a Graduagdo, no semestre 2020.2, com formato da oferta dos
componentes curriculares ndo presenciais, coordenada e aprovada pelo Colegiado do curso — assessorado pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), Areas de
Conhecimento, Nucleos de Gestdo de Atividades de Ensino dos Centros —, e aprovada pelo Conselho Diretor do Centro de Ensino; o artigo 3° no item 1V — Estagio
obrigatdrio, de forma ndo presencial, desde que autorizado pelo Colegiado do respectivo curso, respeitadas as particularidades; e no item V — Estagio obrigatério, de
forma presencial, quando houver consenso entre a coordenagdo de curso, o docente orientador, o discente e aprovacdo pelo Conselho Diretor de Centro. A unidade
concedente devera ofertar as condi¢fes de biosseguranca para a realizacdo do estagio, a ser avaliada pelo Colegiado de curso. Os itens IV e V devem respeitar as
particularidades, a legislagdo de cada campo de atuacéo profissional e as recomendacdes do respectivo Conselho de Classe. Assim como §1° do artigo 3° da Resolugéo
n® 11/2021 do CONAC, as situagdes excepcionais de atividades presenciais devem seguir os protocolos de biosseguranca estabelecidos pelo Comité de
Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB e pelo CONSUNI. Caso sejam atividades nas estruturas da UFRB, cabe ao gestor responsavel pela unidade
solicitar sua inspecdo pelo NUGASST/PROGEP e adequar o ambiente de forma a seguir os protocolos de biosseguranga previamente estabelecidos.

FASE 3
Controle

Abertura gradual dos laboratdrios de pesquisa, com atividades destinadas a Graduacao e P6s-Graduacdo. Permissao de atividades praticas e estagios supervisionados
na area da salde humana e animal. Retorno gradual dos servidores docentes e técnicos administrativos para atender as necessidades das atividades em laboratérios de
pesquisa (Graduacao e P6s-Graduagao).

FASE 4
Flexibili-
zacao

Abertura gradual dos laboratorios para as atividades de Ensino e de Extensdo. Retomada das atividades administrativas de forma hibrida (remota e presencial). Aulas
praticas de Graduacdo e P6s-Graduacdo de forma presencial, com restricdo e revezamento. Retorno gradual dos servidores docentes e técnicos administrativos para
atender as necessidades das atividades em laboratorios e das aulas praticas.

FASE 5
Abertura
Parcial

Retomada das atividades académicas de forma hibrida (remota e presencial). Retorno parcial e gradual dos servidores docentes e técnicos administrativos da Unidade
para atendimento das atividades de forma hibrida.




3.1. CRITERIOS DOS INDICADORES PARA DETERMINACAO DAS FASES

A retomada das atividades presenciais, a partir da Fase 3, deve ser aprovada no CONSUNI, conforme os critérios estabelecidos em indicadores
da capacidade do sistema de salde e da evolucdo da pandemia da COVID-19, a partir das orientacGes e recomenda¢des das autoridades da saude
publica e da vigilancia sanitéaria.

Para tanto, esses indicadores serdo apresentados pelo Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 em sessdo do CONSUNI,
como forma de garantir dados cientificos que orientem as tomadas de decisGes deste Conselho Superior. Os dados da Evolucdo da Pandemia COVID-
19 serdo dos municipios de localizacdo das unidades da UFRB, e suas respectivamente regionais (conforme Secretaria Estadual de Saude da Bahia), e
da Capacidade do Sistema de Saude serdo dados da Bahia e da comunidade académica da UFRB, mas que devem cumprir, no minimo com quatro
semanas consecutivas, como parametro de uma situacdo de estabilidade: coeficiente de incidéncia da COVID-19; coeficiente de mortalidade; letalidade
e taxa de ocupacdo de leitos de UTI. O indicador de cobertura vacinal sera, respectivamente, por categoria da comunidade académica da UFRB
(servidores docentes e técnicos, terceirizados e estudantes) vacinados, considerando as especificidades dos tipos de vacinas para total imunizagdo, que
variam entre uma ou duas doses, assim como da populagédo da Bahia.

CRITERIOS | INDICADORES BASE DE CALCULO DOS INDICADORES
Evolucédo da | Coeficiente de incidéncia | = Numero de infectados pela COVID-19
Pandemia Numero total da populacdo
COVID-19 Coeficiente de = Numero de obitos pela COVID-19
Mortalidade Numero total da populacéo
Letalidade = Numero de obitos pela COVID-19
Numero total da populacdoinfectada pela COVID-19
Capacidade | Taxa de ocupacéo de = Numero de leitos ocupados de infectados pela COVID-19
do Sistema Leitos de UTI Numero de leitos de UTI da COVID-19
de Saude Cobertura Vacinal da = Numero de servidores/as docentes da UFRB vacinados/as (1%/22 doses)
COVID-19 Total de servidores/as docentes da UFRB

= Numero de servidores/as técnicos da UFRB vacinados/as (13/2% doses)
Total de servidores/as técnicos da UFRB

= Numero de terceirizados/as da UFRB vacinados/as (12 /22 doses)
Total de terceirizados/as da UFRB

= Numero de estudantes da UFRB vacinados/as (12 /2% doses)
Total de estudantes da UFRB

= Numero de pessoas vacinadas no estado da Bahia (12 /22 doses)
Populacdo Total do estado da Bahia




4. MEDIDAS DE PROTECAO E PREVENCAO INDIVIDUAIS

As recomendacBes da Organizacdo Mundial da Saide (OMS) e da Organizagdo Pan-
Americana da Saude (OPAS), descritas como medidas de protecdo e prevencdo dos
comportamentos individuais e coletivos podem contribuir para maior seguranca sanitaria
concernente ao desenvolvimento das atividades laborais na UFRB.

USO E HIGIENIZACAO DE MASCARA FACIAL

e E obrigatorio o uso da mascara facial durante todo o tempo de permanéncia em qualquer
campus da UFRB, INCLUINDO éreas abertas;
e As mascaras NUNCA devem ser compartilhadas;
e A maéscara deve cobrir obrigatoriamente nariz e boca;
e A maéscara devera ser trocada a cada 2 horas de uso, ou quando se apresentar imida:
o Em caso de méscara de tecido, deverd ser acondicionada em sacola individual para
posterior higienizacao;
o Em caso de méscara descartavel, devera ser descartada em local apropriado.
e (Cada pessoa precisa ter ao menos duas mascaras extras para eventual troca;
Depois de coloca-la, ndo tocar no rosto ao ajusta-Ila;
e Ao retornar a residéncia, lavar as mdos com agua e sab&o, secando-as bem, antes de retirar a
mascara facial,
e Remover a mascara puxando pelo laco ou nd na parte traseira, evitando toca-la na parte da
frente;
e Lavar a mascara de tecido com agua e sabdo ou agua sanitaria (diluida em agua). Lavar as maos
com agua e sabao.

LAVAGEM DAS MAOS

e Lavar as mdos antes e depois de entrar em qualquer ambiente fechado e ap0s tocar em qualquer
superficiecom agua e sabao por, no minimo, 20 segundos em agua corrente (Anexo 1).

e Na auséncia de agua e sabdo, o alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou em gel) podera ser
usado (Anexo 1).

USO DO BANHEIRO

e Higienize as maos lavando com &gua e sabdo ou alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou em
gel) por 20 segundos ao entrar e antes de sair;

e Use protetor de assento descartavel ou, alternativamente, papel higiénico para forrar o vaso
sanitario antes de utiliza-lo e descartar no lixo ap6s o uso;

e Apds usar o banheiro, no momento da descarga, a tampa do vaso sanitario devera ser abaixada,
evitando assim dispersar goticulas e aerossois no ambiente.

ETIQUETAS RESPIRATORIAS E COMPORTAMENTAIS
e Se tossir ou espirrar, cobrir o nariz e a boca com o cotovelo flexionado ou com lenco de
papel (descartavel);
e Utilizar lenco descartavel para higiene nasal (descartar imediatamente apds o uso e realizar a
higiene das méaos);
Realizar a higiene das maos ap0s tossir ou espirrar;
Evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca;
Né&o fazer cumprimentos por meio de abragos, apertos de méos ou beijos;
Utilizar copos ou garrafas individuais para o consumo de agua, evitando o contato direto da
boca com bicos ejetores ou torneiras dos bebedouros;
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e N&o compartilhar objetos de uso pessoal tais como: telefones celulares, tablets, canetas,
lapis, copos e talheres, toalhas e escovas de dente, assim como instrumentos e equipamentos
cientificos sem prévia higienizacdo das superficies de manipulacéo;

e Higienizar objetos ou equipamentos de uso pessoal ou uso frequente no trabalho tais como:
canetas, lapis, teclado, mouse, bancadas, balcdes, mesas, telefones, entre outros;

e Realizar, por 14 dias, isolamento domiciliar ou hospitalar, caso apresente sintomas gripais,
perda de olfato ou outros sintomas ou caso no domicilio na situacdo de contactante intimo
com caso suspeito ou confirmado da COVID-19, conforme Figuras 1, 2 e 3, respectivamente
para terceirizadas/os, servidoras/es e discentes.

Figura 1. Fluxograma para afastamento de terceirizado/a suspeito/a ou detectado/a com
COVID-19 e terceirizado/a contactante com pessoas suspeitas ou confirmadas com COVID-19

Apresenta alguns dos sintomas ou teve contato nos ultimos 14
dias com alguém que tenha apresentado alguns dos sintomas:

febre, tosse, dor de garganta, dor no corpo, dor de cabeca, falta
de ar, cansaco ou fadiga, perda do olfato ou paladar?

SIM
Em caso de estar com sintomas,
rastrear contactantes no local de Afastar imediatamente de suas
trabalho e afasta-los fungbes pelo periodo de 14 dias

imediatamente de suas funcdes
pelo periodo de 14 dias.

Considere que teve contato com caso suspeito ou confirmado da COVID-19, caso esteja
assintomatico e, entre 2 dias antes e até 14 apds o inicio dos sinais ou sintomas ou da confirmacao
laboratorial, apresente alguma das situac6es abaixo:
a) Ter contato durante mais de 15 minutos a menos de 1,5 metro de distancia;
b) Permanecer a menos de 1,5 metro de distancia durante o transporte;
c¢) Compartilhar o mesmo ambiente domiciliar; ou
d) Ser profissional de salde ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso de COVID-19,
ou trabalhador de laboratério que manipule amostras de um caso confirmado da COVID-
19 sem a protecdo recomendada.

Conforme a Figura 1, caso apresente os sintomas ou haja necessidade de afastamento por contato

proximo com caso suspeito ou confirmado de COVID-19, deve notificar imediatamente o seu
supervisor e a sua empresa para justificar o afastamento.
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Figura 2. Fluxograma para afastamento de servidor/a suspeito/a ou detectado/a com COVID-
19 e servidor/a contactante com pessoas suspeitas ou confirmadas com COVID-19

[ Servidor COM sintomas no momento ]

Apresenta alguns dos sintomas:

febre, tosse, dor de garganta, dor no corpo, dor de cabeca, falta de
ar, cansaco ou fadiga, perda do olfato ou paladar?

W,
SIM

Caso esteja em trabalho Afastar imediatamente o funcionario

presencialmente, rastrear de suas funcdes pelo periodo de 14
contactantes no local de trabalho dias. (Licenca para tratamento da

e afasta-los imediatamente de propria saude)
suas fungdes pelo periodo de 14
dias.
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Servidor SEM sintomas no momento

Teve contato proximo, nos ultimos 14 dias, com alguém que

apresentou alguns dos sintomas febre, tosse, dor de

garganta, dor no corpo, dor de cabeca, falta de ar, cansaco
ou fadiga, perda do olfato ou paladar?

SIM
Esta
realizado
trabalho
presencial?
SIM
E possivel
realocar para
trabalho
remoto?
SIM
=lh NAO
- Pode ser
astar solicitado
Realocar o imediatamente o afastamento das
servidor para .
servidor de suas funcdes por até
trabalho remoto ~ COe
> funcdes pelo 14 dias para
por um periodo de eriodo de 14
14 dias. O p¢ ) acompanhamento
dias. (Licenca de familiar.

servidor deve
manter-se em
guarentena e
notificarimediatam
ente caso
apresente
sintomas de
COVID-19 dentro
do periodo.

para tratamento
da prépria saude)

(Licenca por
motivo de doenca
em pessoa da
familia)

O seu contato é
uma pessoa da
familia?

A principio, ndo
ha necessidade
de afastamento
das funcdes,
desde que se
mantenha em
trabalho remoto.
Manter a
quarentena e
notificar
imediatamente
caso apresente
sintomas de
COVID -19 dentro
de 14 dias.

Conforme a Figura 2, caso haja necessidade de afastamento, deve notificar imediatamente o
NUGASST/PROGEDP, através do aplicativo “sougov”, encaminhando o atestado médico através do
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seguinte caminho: Autoatendimento =» Atestado de Salde =» Incluir, em seguida fazer upload de
arquivo do atestado nos formatos JPEG ou PDF.

Figura 3. Fluxograma de orientacdes para discentes que apresentem sintomas de COVID-19

Apresenta alguns dos sintomas:

febre, tosse, dor de garganta,
dor “tipo sinusite”, nauseas, perda de apetite, perda ou
alteracéo do olfato e/ou dopaladar, cansaco, dores
musculares, dor toréacica, falta de ar, dor de estdmago
ou diarreia

SIM

Procurar imediatamente um
servigo de saude

presencialmente ou por
teleatendimento.

Se discente apresentar suspeita
clinica da COVID-19 ou
comprovacao por exame RT-PCR:
rastrear colegas de turma e
docentes contactantes, afasta-los

imediatamente de sala de aula.

Informar ao Colegiado do
Curso através de e-mail.

Cumprir periodo de
isolamento respiratério
recomendado antes de
retomar as atividades
presenciais. 14




Apresenta alguns dos sintomas ou teve
contato, nos ultimos 14 dias, com alguém que
tenha apresentado alguns dos sintomas abaixo:

febre, tosse, dor de garganta, dor no corpo, dor
de cabeca, falta de ar, cansaco ou fadiga,
perda do olfato ou paladar?

SIM
Rastrear contactantes colegas Procurar imediadamente um
de turma e docentes, afasta- servigo de salude do municipio
los imediatamente de sala de onde estiver.
aula até que o discente realize
0 exame de confirmacédo da
doenca.
Comunicar o Colegiado do
Em caso de resultado Curso, por e-mail, informando
negativo, as atividades a situacdo e encaminhar
presenciais podem ser atestado médico caso seja
retomadas. Em caso de concedido pelo profissional.

resultado positivo, aguardar
periodo de isolamento
recomendado pelo médico para
retomada de atividades.

Em hipotese algumaas/os discentes podem comparecer aos Centros de Ensino com
quaisquer sintomas suspeitos de COVID-19;

Em decorréncia do momento de pandemia, os discentes ndo podem promover qualquer
tipo de aglomeracdo, como, por exemplo: festas ou pequenas reunides de grupos de estudos,
reunibes presenciais de Diretorios Académicos, Ligas Académicas, Empresas Juniores,
Associacdes Atléticas; praticas esportivas coletivas, dentre outros;

Se possivel, as/os discentes evitem deslocamentos desnecessarios para as cidades
circunvizinhas dos campi da UFRB, bem como para outros estados.
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ORIENTACOES GERAIS

Em hipdtese alguma, servidoras/es técnicas/os, docentes e terceirizadas/os com
manifestacOes gripais, exercam suas funcGes de modo presencial, devendo, portanto, serem
afastados imediatamente de suas atividades e seguir as recomendacfes sanitarias vigentes.

Vale ressaltar que ir ao trabalho apresentando sinais ou sintomas sugestivos de COVID-19 é crime,
sujeito a pena de 1 a 4 anos de reclusdo e multa, conforme o codigo penal brasileiro:
Art. 131 - Praticar, com o fim de transmitir a outrem moléstia grave de que esta
contaminado, ato capaz de produzir o contagio: Pena - reclusdo, de um a quatro
anos, e multa.

Considere que teve contato com caso suspeito ou confirmado da COVID-19 caso esteja
assintomatico e, entre 2 dias antes e 14 ap6s o inicio dos sinais ou sintomas ou da confirmacéao
laboratorial, apresente alguma das situacfes abaixo:

a) Ter contato durante mais de 15 minutos a menos de 1,5 metro de distancia;

b) Permanecer a menos de 1,5 metro de distancia durante o transporte;

c) Compartilhar o mesmo ambiente domiciliar; ou

d) Ser profissional de saude ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso de
COVID-19, ou trabalhador de laboratorio que manipule amostras de um caso
confirmado da COVID-19 sem a protecdo recomendada.

Considere contato com caso suspeito ou caso confirmado de COVID-19, o fato de apresentar
alguma das situacdes abaixo e esse contato ter ocorrido 2 dias antes ou até 14 apos o inicio dos
sinais/sintomas do contato:

= Ter contato durante mais de 15 minutos a menos de 1,5 metro de distancia;

= Permanecer a menos de um metro de distancia durante o transporte;

= Compartilhar o mesmo ambiente domiciliar; ou

= Ser profissional de salde ou outra pessoa que cuide diretamente de um caso de COVID-19,

ou trabalhador de laboratério que manipule amostras de um caso confirmado da COVID-
19 sem a protecdo recomendada.

Considere pessoa da familia, de acordo com as normas vigentes, 0s seguintes:
a) CoOnjuge ou companheiro;
b) Mae e pai;
c) Filhos;
d) Madrasta ou padrasto;
e) Enteados; e
f) Dependente que viva a expensas da/o servidor/a e conste de seu assentamento funcional.

Observacdo: As/Os colaboradoras/es e servidoras/es afastadas/os consideradas/os como suspeitos
poderdo retornar as suas atividades laborais presenciais antes do periodo determinado de
afastamento quando:
= Exame laboratorial descartar a COVID-19, de acordo com as orientagdes do Ministério da
Saude; e
= Estiverem assintomaticos por mais de 72 horas.

Para todos os membros da comunidade académica que apresentem sintomas gripais,
principalmente tosse e febre, ou que ja tiveram ou tém confirmacdo de infeccdo da COVID-19, é
importante entrar em contato com o Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19.
Os contatos sdo das professoras Paloma Pinho: e-mail paloma@ufrb.edu.br, telefone (75)99132-
7393; e Renata Mota: e-mail renatamota@ufrb.edu.br, telefone (75)98836-7007. Recomenda-se
também, em caso de sintomas sugestivos de COVID-19, que notifique imediatamente a Vigilancia
Sanitaria do seu municipio, conforme os contatos:
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Cruz das Almas — (75) 3621-8220 ou 3621-8213 (22 a 62 feiras das 8-12hs e 14-17hs);
Feira de Santana - 0800-071-5508;

Santo Antdnio de Jesus — (75) 99828-5391 ou 99946-8534 (22 a 62 feiras das 7 as 17hs);
Cachoeira — (71) 99894-8047 (22 a 6° feiras das 8 as 12h e 13 as 16hs);

Sao Félix — (75)3438-4016(2? a 6 feiras das 8 as 12h e 13 as 17hs);

Amargosa - (75) 98106-8932 ou (75) 98150-0901;

Santo Amaro - (75) 99268-0394.
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5. MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA E COMPORTAMENTO SOCIAL

Utilizar méscara sempre ede forma adequada;

Lavar as mdos com &gua e sabdo ou higienizador a base de alcool 70° INPM (liquido,
glicerinado ou em gel) na entrada e na saida dos ambientes fechados;

Manter pelo menos 1,5 metro de distancia de qualquer pessoa;

N&o cumprimentar outras pessoas com aperto de maos, abragos ou beijos;

N&o compartilhar objetos pessoais;

Ficar em casa se ndo se sentir bem;

Realizar, por 14 dias, isolamento domiciliar ou hospitalar de pessoas com sintomas da
doenca;

Pessoas doentes ou com sintomas devem ficar em isolamento social;

Procurar atendimento médico se tiver febre, tosse, dificuldade para respirar, perda de olfato
ou paladar ou outros sintomas, conforme apresentados na secao anterior;

Os viajantes que retornarem para 0 municipio onde estuda ou trabalha devem monitorar seus
sintomas por 14 dias e seguir os protocolos nacionais dos paises receptores; e se ocorrerem
sintomas, devem entrar em contato com um médico e informar sobre o histérico de viagem;
Seguir todas as instrucdes das autoridades sanitarias (nacional, estadual e municipal).

ENTRADA E PERMANENCIA NAS INFRAESTRUTURAS DA UFRB

O uso de mascara facial € obrigatorio em qualquer ambiente dos campi da UFRB;

Evitar aglomeracéo e circulagdo desnecessaria nos corredores dos prédios;

N&o comparecer em qualquer campus da UFRB caso apresente estado febril, ou seja,
temperatura corporal superior a 37,5°C;

N&o comparecer em qualquer campus da UFRB caso apresente 0s seguintes sinais e
sintomas: tosse, febre, coriza, dor de garganta, dificuldade para respirar, fadiga, tremores e
calafrios, dor muscular, cansaco, disturbios gastrintestinais (nduseas, vomitos, diarreia),
diminuicdo do apetite, dor de cabeca, perda ou alteracao recente de olfato ou paladar;

No aparecimento de qualquer um desses sinais e sintomas, o servi¢co de salide municipal
devera ser imediatamente procurado e o Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a
COVID-19 da UFRB, comunicado para que ocorra monitoramento da comunidade
académica da UFRB;

Manter distancia de, no minimo, 1,5 metro de distancia entre as pessoas nos ambientes
administrativos e académicos, como nos locais de trabalho, salas de aulas, laboratorios,
espacos de convivéncia social, entre outros;

Buscar sempre que possivel o afastamento entre as mesas no setor de trabalho/estudo,
respeitando a distancia minima de seguranca de 1,5 metro entre os colegas de trabalho e o
publico atendido;

As salas de aula, auditorios e outros ambientes de uso comum deverdo ter sua capacidade de
utilizacdo reduzida, com sinalizacdo em seus acessos, bem como o distanciamento minimo
entre as pessoas (1,5 metro demarcados com proibicado de ocupacgdo), conforme a capacidade
por m? para ambientes fechados;

Manter o ambiente bem arejado, com janelas e portas abertas e ventilacdo natural, evitando
0 uso do ar condicionado, quando possivel. Caso o ar condicionado seja a Unica opcao de
ventilacdo, realizar a limpeza dos filtros semanalmente;

Antes e apds o uso, esses ambientes deverdo ser devidamente higienizados, sendo proibido o
consumo de alimentos nesses locais;

Na entrada desses espagos deverdo ser instalados totens para disponibilizacdo de éalcool 70°
INPM (liquido, glicerinado ou em gel);
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e Deverd ser aferida a temperatura corporal com o termémetro de laser na regido frontal da
face (testa), ndo devendo ser aferida nos punhos;

e Devem ser interditados bebedouros de uso coletivo, exceto aqueles que possibilitem o
abastecimento individual, eliminando a aproximacao da boca dos usuarios aos dispositivos;

e Deverdo ser instaladas sinalizac6es de seguranca em locais definidos de forma estratégica na
UFRB.

NUMERO MAXIMO DE PESSOAS POR M?EM AMBIENTES FECHADOS

Deve-se respeitar 0 nimero maximo de pessoas que poderdo ocupar simultaneamente 0s
espacos fechados, em consideracdo ao distanciamento minimo de 1,5 metro entre as pessoas, a
partir das fases no desenvolvimento das atividades da UFRB. Esse limite tem como objetivo de
garantir a seguranca sanitaria de distanciamento entre as pessoas, mas que, entretanto, outros
critérios devem ser considerados, como manter a ventilacdo natural com janelas abertas e as
medidas de biosseguranca individuais, coletivas e de comportamento social.

Area total do ambiente a ser ATE AFASE 3 FASE 4 FASE 5
ocupado (m?) Alerta Maximo e Controle | Flexibilizacdo | Abertura Parcial
Até 7 1 1 2
De 8a 15 2 2 3
De 16 a 25 3 4 5
De 26 a 35 4 5 6
De 36 a 45 5 6 8
De 46 a 55 7 9 11
De 56 a 70 9 11 14
De 71 a 80 11 14 17
De 81 a 100 15 19 23
De 101 a120 17 21 27

Fonte: Adaptado da USP (2020).

Caso ndo seja possivel a ventilacdo natural, a capacidade informada no quadro sobre a area
total do ambiente a ser ocupado em m? por fase de desenvolvimento de atividades, sera reduzido
pela metade, com limite de 1 (uma) pessoa por ambiente.

A lotacdo maxima devera ser afixada, em conformidade com cada fase, sob orientagdo do
gestor responsavel pelas respectivas unidades, em local visivel, junto a entrada do ambiente, com
orientacdes a respeito das medidas de biosseguranca individuais, coletivas e de comportamento
social que devem ser seguidas em cada ambiente.
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6. RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS (A PARTIR DA FASE 3)

As atividades académicas e administrativas foram suspensas a partir do dia 17 de margo de
2020, por tempo indeterminado, através da Portaria n°. 322/2020, conforme publicacdo no Boletim
de Pessoal/PROGEP/UFRB n° 049/2020, com excec¢do das atividades previstas no Plano de
Contingéncia, em que cada unidade dispds a dindmica de funcionamento, com atividades
presenciais estratégicas e prioritarias. Portanto, a revogacdo da Portaria n°. 322/2020 para o retorno
das atividades presenciais ndo tem data definida e precisa ser aprovado pelo CONSUNI.

Esse retorno deve ocorrer de forma gradual, com diversas limitacGes e restriches para a
realizacdo das atividades administrativas e académicas presenciais, de forma a reduzir o risco de
contaminagdo pelo novo coronavirus entre a comunidade académica, técnicos administrativos,
terceirizados e as pessoas que circulam dentro das estruturas da UFRB.

O retorno das atividades presenciais sdo prospeccdes que foram indicadas em Fases, a partir
do desenvolvimento das atividades da UFRB: alerta maxima (Fases O, 1 e 2), apenas com as
atividades presenciais contidas no Plano de Contingéncia e alguns casos excepcionais; e de medio a
longo prazo, controle (Fase 3), flexibilizacdo (Fase 4) e abertura parcial (Fase 5). Optou-se em nédo
dimensionar/ prospectar o que seria uma “abertura normal” ou “do novo normal” (Fase 6), em
consideracdo da necessidade de acompanhamento e de ajustes que serdo necessarios para o retorno
gradual das atividades presenciais, com necessidade de revisdo e de adequacbes das fases
prospectadas.

Esse retorno gradual deve considerar os critérios estabelecidos em indicadores da
capacidade do sistema de saude e da evolucdo da pandemia. Com base nestes critérios, serdo
previamente definidos os pontos de corte que balizardo as mudancas de fases, sob a
responsabilidade do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19, com a
sistematizacdo desses dados que servirdo de base para a gestdo na tomada de decisdo. Antes de
qualquer evolucao de fase, de uma mais restritiva para uma menos restritiva, deverao ser observadas
uma estabilidade dos indices por periodo ndo inferior a 4 semanas, enquanto a regressdo de fase
devera ser determinada, de forma imediata, com nova piora dos indices dentro do periodo de 2
semanas. A partir de uma situacdo epidemioldgica favoravel, esses dados serdo apresentados e
discutidos no Conselho Universitario (CONSUNI) que € a instancia para a aprovacdo ou ndo da
abertura ou evolucdo de fase.

Apos a aprovacdo pelo CONSUNI para o retorno gradual das atividades presenciais (a
partir da Fase 3), caberdo as Direcbes dos Centros de Ensino, o levantamento das atividades
académicas prioritarias de cada Centro, em consonancia com as atividades prospectadas em cada
fase. Os Diretores/as ficardo responsaveis por indicar e acompanhar a adequacdo dos ambientes
fisicos que sofrerdo abertura para atividades presencias, de acordo com o0s protocolos de
biosseguranca, bem como de determinacdo de locais para a afericdo de temperatura, de controle de
entrada e saida das unidades e de instalacdo dos materiais de higiene individual e de orientacdo das
medidas coletivas e de comportamento social.

Com o ambiente ajustado, e antes de qualquer abertura e permissdo da entrada da
comunidade académica dentro das instalagdes da UFRB, cabera as Dire¢des dos Centros de Ensino
solicitar uma inspecdo prévia para verificar se a unidade atende as condi¢fes de biosseguranca
adequadas para 0 momento. Essa inspe¢do sera coordenada pela equipe de segurancga do trabalho do
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NUGASST/PROGEP. Para execucdo desta tarefa, as DirecGes dos Centros de Ensino nomeardo
dois servidores dentro de cada Centro, que serdo capacitados pela equipe de seguranca do trabalho e
atuardo como colaboradores nesta tarefa. Os colaboradores terdo a responsabilidade de visitar os
locais solicitados pelos gestores/as e de preenchimento de um checklistsobre a auséncia ou a
presenca de itens de seguranca previamente definidos pelo NUGASST/PROGEP.

Ap6s a recepcdo da documentagdo, a equipe de seguranca do trabalho do
NUGASST/PROGEP emitira um parecer, favoravel ou desfavoravel a respeito da abertura do
ambiente de trabalho para atividades presenciais. Em caso de um parecer desfavoravel, este deve
indicar quais sdo 0s ajustes necessarios no ambiente para que este possa ter condi¢fes sanitarias
adequadas. Cabera ao gestor da unidade fazer as modificacGes e solicitar nova inspecdo, conforme
fluxo citado anteriormente. Somente sera permitida a abertura para atividades presenciais, 0S
espacos fisicos que tiverem pareceres favoraveis do NUGASST/PROGEP.

Em qualquer fase do processo de ajuste do ambiente de trabalho que poderéa ser aberto para
atividades presenciais dentro da UFRB, seja pela deteccdo de inconsisténcias pelas Dire¢Oes dos
Centros de Ensino antes da inspecdo prévia, seja pela indicacdo do NUGASST/PROGEP através de
um parecer desfavoravel a abertura, as inconformidades serdo encaminhadas a PROAD e a
PROPLAN para analise da capacidade de atendimento, seja pelas questdes de infraestrutura ou
orgamentarias e administrativas para as aquisi¢cdes (EPIs, materiais de consumo, entre outros).

O retorno gradual das atividades presenciais deve seguir a Instru¢cdo Normativa n® 109, de
29 de outubro de 2020, alterada pela Instrugdo Normativa n® 37, de 25 de mar¢o de 2021, em que
devem ser seguidos para pessoas que tem critérios legais para se manterem no remoto, bem como
de planejamento para concessdo e dimensionamento da capacidade de trabalho da unidade
académica e administrativa da UFRB.Conforme alnstrucdo Normativa n® 109, de 29 de outubro de
2020, Art. 7°, deverdo ser priorizados para a execuc¢do de trabalho remoto as seguintes situacdes
abaixo constantes da Portaria n° 2.789, de 2020, do Ministério da Saude:

| - Servidores e empregados publicos que apresentem as condi¢cdes ou fatores de risco
descritos abaixo:
a) Idade igual ou superior a sessenta anos;
b) Cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca, infartados,
revascularizados, portadores de arritmias, hipertensdo arterial sistémica
descompensada) e miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca,
miocardiopatia isquémica);
c) Pneumopatias graves ou descompensados (dependentes de oxigénio, asma
moderada/grave, DPOC);
d) Imunodepressao e imunossupressao;
e) Doencas renais crénicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);
f) Doencas cromoss6micas com estado de fragilidade imunoldgica;
g) Neoplasia maligna (exceto cancer ndo melandtico de pele);
h) Doencas hematolégicas (incluindo anemia falciforme e talassemia); e
i) Gestantes e lactantes.

Il - Servidores e empregados publicos na condicdo de pais, padrastos ou madrastas que
possuam filhos ou responsaveis que tenham a guarda de menores em idade escolar ou
inferior, nos locais onde ainda estiverem mantidas a suspensdo das aulas presenciais ou dos
servicos de creche, e que necessitem da assisténcia de um dos pais ou guardido, e que ndo
possua cOnjuge, companheiro ou outro familiar adulto na residéncia apto a prestar
assisténcia; e
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I11 - Servidores e empregados publicos que coabitem com idosos ou pessoas com deficiéncia
e integrantes do grupo de risco para a COVID-19.

IV - Servidores e empregados publicos que utilizam transporte publico coletivo nos
deslocamentos para os locais de trabalho.

Devido ao fato de o diabetes mellitus e a obesidade serem também fatores de risco grave
para 0 COVID-19, de amplo conhecimento através da literatura cientifica atual, recomenda-se a
inclusdo destes grupos de pessoas entre as prioridades para manutencdo do trabalho remoto. Para
fins de conhecimento, considera-se obesidade pessoas com IMC (indice de massa corporea) acima
de 30 Kg/m?,

A comprovacdo das condigdes dos incisos | a IV do caput ocorrerd mediante a forma de
declaracdo pelo SIG, com resguardo das informagdes pessoais e sigilosas. Além disso, a
comunidade académica, formada por discentes, servidores docentes e técnicos, dara ciéncia sobre 0s
protocolos de biosseguranga da UFRB pelo SIG e SIGAA.

Considerando a necessidade de priorizar a seguranca da comunidade académica, mesmo
durante as fases de abertura presencial e gradual, que se inicia na Fase 3, enquanto ndo se retornar a
normalidade pos-pandemia, os servidores que possam exercer suas atividades remotamente deveréo
permanecer nesta condicdo de trabalho.

As unidades da UFRB devem realizar orientacdes as/aos servidoras/es docentes e
técnicas/os, discentes e terceirizadas/os sobre as medidas de prevencédo e precaucdo, monitoramento
e controle da infeccdo da COVID-19, com énfase nas medidas individuais e coletivas e
comportamento social. As orientagdes aos servidores docentes e técnicos serdo de responsabilidade
da PROGEP; aos terceirizados de responsabilidade da PROAD; e aos discentes de responsabilidade
dos Centros de Ensino.

As orientacdes serdo intensificadas com diversas estratégias de comunicacdo de forma
virtual, através de midias sociais e placas de sinalizacdo que orientem sobre a prevencdo da
COVID-19 nos locais de circulagdo das pessoas nas unidades administrativas e académicas da
UFRB. Nas placas de sinalizacéo indica-se a producdo de cartazes com as orientacdes relacionadas
as prevencdes individuais e coletivas afixadas em locais de maior circulacéo de pessoas.

Além disso, serdo divulgadas nas midias sociais da UFRB, os materiais produzidos pelo
Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 e pela Administracdo Central da
UFRB, sob responsabilidade da ASCOM, relacionadas as orientacdes de prevencdo individuais e
coletivas, como do retorno das atividades presenciais.
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6.1. RETORNO DAS ATIVIDADES PRESENCIAIS (A PARTIR DA FASE 3)

ESPACOS/ ATIVIDADES FASE 3 FASE 4 FASE 5
Controle Flexibilizacéo Abertura Parcial
Unidades Administrativas Restricdo maxima. Trabalho Gradual. Trabalho remoto sempre | Parcial. Trabalho remoto sempre que
remoto sempre que possivel. que possivel. possivel.

Residéncias Universitarias

Acesso restrito aos/as residentes
que permaneceram desde 0 inicio
da pandemia.

Permitido aos/as residentes em
atividades académicas presenciais.

Permitido aos/as residentes em
atividades académicas presenciais.

Bibliotecas

Fechadas.

Fechadas.

Retorno com restricdo de publico.

Mobilidade/ Servigos

de Transporte

Veiculos Oficiais

Em carater emergencial.

Em carater emergencial.

Permitido com restricao.

Onibus Circular

Proibido.

Proibido.

Permitido com restricao.

Cantinas

Fechadas.

Fechadas.

Sistema de retiradas.

Atividades académicas de pesquisa, ensino e de extensao

Atividades académicas de pesquisa em

Permitido com restricao.

Permitido com restricao.

Permitido com restricao.

laboratérios Revezamento. Revezamento. Revezamento.
Aulas tedricas de Graduacao e Pds- Remotas. Remotas. Permitido com restricao.
Graduacao Revezamento.
Aulas praticas de Graduacdo e P6s- Permitido com restricdo para a area Permitido com restricao. Permitido com restrigao.
Graduacao da satde humana e animal. Revezamento para concluintes. Revezamento.

Eventos presenciais (formaturas, cursos,
congressos, seminarios, reunides, outros)

Forma remota.

Forma remota.

Forma remota.

Estagio Obrigatério

Permitido com restricdo para a area
da salde humana e animal.

Permitido com restricao.

Permitido com restrigéo.

Unidades de Campo (zootécnica, agricola,
saude)

Permitido com restrig&o.

Revezamento.

Permitido com restrigao.
Revezamento.

Permitido com restrigao.
Revezamento.
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UNIDADES ADMINISTRATIVAS

As instalagdes para higienizagdo das méaos devem ser permanentemente abastecidas com
agua e sabdo nos sanitarios;

Deverdo ser afixadas placas indicativas com procedimentos de higienizagdo das maos nos
locais onde se fizerem necessérias;

Em todos os ambientes administrativos deverd ser disponibilizado alcool 70° INPM
(liquido, glicerinado ou em gel)em quantidade suficiente para uso das/os servidoras/es, bem
como do publico externo, quando necessario 0 acesso a esses ambientes;

Deve ser dada atencdo especial aos locais onde sdo realizados atendimento ao publico
externo, como também aos locais em que ocorra a formacéo de filas e recepcdes. Para essas
situacOes, recomenda-se prover sinalizagdo indicativa para os locais de espera — filas e
assentos, bem como o distanciamento necessario;

Recomenda-se que os locais de atendimento ao publico devam priorizar o agendamento
prévio, para distribuir o fluxo de pessoas, evitando, assim, aglomeracdes — 0s meios de fazé-
lo devem ser amplamente divulgados (e-mail, telefone e outros);

Devem ser afixados em locais visiveis informativos de nimero méaximo de pessoas
permitido para cada ambiente. Além dos locais de atendimento, recomenda-se restringir a
quantidade de pessoas em salas de reunifes, copas e banheiros;

Deve-se priorizar a realizagdo de reunides de forma virtual. Quando ndo for possivel, as
reunibes em modo presencial deverdo acontecer, apenas, se garantido o distanciamento
minimo de 1,50 metro entre os participantes e disponibilizacdo de alcool 70° INPM (liquido,
glicerinado ou em gel)para a higienizagdo constante;

O layout das mesas, cadeiras e/ou estacOes de trabalho, bem como dos balcbes de
atendimento devem ser alterados, de forma a possibilitar a adoc¢do do distanciamento de 1,5
metro;

Recomenda-se a higienizacdo dos postos de trabalho, bem como dos itens de uso individual
e objetos cujo compartilhamento seja inevitdvel, devendo-se evitar essa pratica,
principalmente sem prévia higienizacao;

Deve-se atentar para a estocagem excessiva de produtos, principalmente de alcool 70°
INPMou superiores, para evitar a ocorréncia e/ou riscos de incéndio;

As/Os servidoras/es que apresentarem sinais e sintomas de sindrome gripal (tosse, coriza,
febre ou sensacdo febril, entre outros) devem comunicar a chefia imediata por meio de
telefone ou e-mail e proceder conforme as orientacdes descritas nas secdes anteriores.

RESIDENCIAS UNIVERSITARIAS

e As/Os estudantes residentes que permanecem nas residéncias devem cumprir as medidas de

distanciamento social, evitando a circulacdo externa e interna para ndo gerar aglomeracdes,
em observancia as restrices sanitarias determinadas pelas autoridades Federal, Estadual e
Municipal;

Ficam suspensas ou restritas as visitas de pessoas externas a UFRB nas areas internas das
Residéncias Universitarias, com exce¢do de funcionarios ligados a realizacdo de servigcos
essenciais, haja vista a necessidade de salvaguardar a saide de todas/os as/os moradoras/es e
a protecdo a vida;

e As saidas somente quando estritamente necessarias para aquisicdo de alimentos,

medicamentos e materiais de necessidades basicas, bem como para ida a agéncias bancarias
e atividades laborais;

e As/Os estudantes residentes devem manter o distanciamento recomendado, utilizar mascaras

de protecdo, fazer higienizagdo das maos com agua e sabdo ou alcool 70° INPM (liquido,
glicerinado ou em gel), conforme orientag6es da OMS;
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e Ao retornarem as dependéncias da Residéncia as/os estudantes residentes devem realizar os
procedimentos de higienizagdo pessoal, de roupas, sapatos e utensilios;

e As/Os estudantes residentes que fazem parte do grupo de risco devem permanecer isolados
e, quando possivel, solicitar apoio de outros residentes para a aquisicdo de alimentos,
medicamentos e produtos de necessidades basicas;

e O estudante que descumprir as medidas sanitarias, colocando a si mesmo e a terceiros em
situacdo de risco de infeccdo, tera sua estadia na residéncia suspensa enquanto durar a
situacdo imposta pela pandemia. Saidas recorrentes e ndo necessarias, bem como receber
convidados externos neste periodo, serdo consideradas condutas inadequadas passiveis de
suspensdo da residéncia e responsabilizacdo do individuo por descumprimento das regras
sanitarias;

e A limpeza e higienizacdo dos espacos das Residéncias Universitarias ficardo sob a
responsabilidade das/os estudantes residentes neste periodo de distanciamento social, tendo
em vista a suspensdo das atividades administrativas da UFRB e a restri¢do da circulacdo nos
espacos internos de pessoas oriundas do exterior das residéncias;

e Os/As estudantes residentes que se encontram fora das dependéncias da residéncia sO
poderdo retornar mediante apresentacdo de Termo de Responsabilidade, autorizacdo da
Reitoria e obedecendo as normativas expedidas pelo Comité de Acompanhamento e
Enfrentamento a COVID-19 regulando a matéria, atraves de Nota Técnica, a ser
encaminhada para administracdo central para apreciacéo do pleito;

e Nao sera permitido o acolhimento, nem o retorno de estudantes residentes dos seus
municipios de origem para as residéncias, enquanto perdurar o periodo de isolamento;

e Recomenda-se que sejam mapeados os moradores com vulnerabilidade as formas graves da

doenca e o registro atualizado de residentes por alojamento, bem como o registro de dados
(nome completo, telefone e e-mail) das pessoas que acessam as dependéncias da moradia;

e Recomenda-se manter 0 ambiente arejado, com abertura de janelas, permitindo ventilagéo e
exposic¢éo solar;

e Pessoas com sintomas gripais devem evitar a utilizacdo de areas comuns. Deve-se organizar
a rotina, com elaboracdo de escalas, para evitar picos com aglomeracdo de pessoas nos
ambientes compartilhados;

e Manter distancia de 1,5 metro entre as pessoas;

e No caso de pessoas com suspeita ou diagnostico de COVID-19, sempre que possivel, 0s
ambientes deverao ser de uso individual;

e (Casos suspeitos deverao ser informados ao Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a
COVID-19 que devera orientar todas/os as/os residentes sobre manejo.

BIBLIOTECAS

e O horério de atendimento e o acesso dos usuarios devem ser definidos por cada Biblioteca
do Sistema, levando-se em consideracdo as especificidades de cada Campus.
e Servicos disponiveis:
- Empréstimo de livro por meio de agendamento via formulario eletrbnico;
- O usuério devera preencher o formulario de solicitacdo e aguardar o retorno via e-mail;
- O livro devera ser retirado no dia agendado;
- Renovacdo e reserva de livro on-line;
- Devolucéo de material de acordo com o funcionamento das bibliotecas;
- Demais servicos on-line, via e-mail ou formulario eletrdnico, conforme consta nos sites
das bibliotecas;
- Doacdo de livro suspensa presencialmente, com exce¢do de envio por correspondéncia; e
- Fica a critério de cada biblioteca estender o prazo de empréstimo.
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Servicos indisponiveis:

- Terminais de computadores de consulta;
- Empréstimo entre bibliotecas;

- Consulta local ao acervo;

- Reserva de espacos da biblioteca;

- Visita guiada; e

- Treinamento presencial.

Medidas de Protecéo:

- Permitir o acesso as instalacGes das bibliotecas apenas com o uso de méascara;

- Utilizar fita de seguranca preta/amarela/vermelha para distanciamento das pessoas;

- Aferir a temperatura dos usuarios para ingresso nas instalacdes das bibliotecas;

- Disponibilizar borrifador para higienizagéo no balc&o de atendimento;

- Disponibilizar dispensadores de alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou em gel)com
pedal para o uso na entrada das bibliotecas;

- Dispor tapete higienizador na entrada das bibliotecas;

- Higienizar as maos com alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou em gel) na chegada,
durante o expediente e na saida;

- Estabelecer um local para a devolucao dos livros (carrinho, caixa ou estante), conforme as
especificidades de cada biblioteca;

- Os livros devolvidos permanecerdo em quarentena, por um periodo minimo de sete dias;

- Definir estantes exclusivas para quarentena dos livros devolvidos, posicionadas em local
isolado e, de preferéncia, com ventilagéo;

- Né&o utilizar pano seco ou vassoura para limpeza;

- Utilizar pano umido com &gua sanitaria para limpeza;

- Evitar o uso dos elevadores, exceto se a/o colaborador/a apresentar dificuldades de
locomocdo ou quadro de saude que o impossibilite a utilizagdo das escadas;

- Evitar tocar no corrimao ao utilizar as escadas;

- Para 0 manuseio dos livros no balcdo de atendimento e no carrinho, o servidor devera
utilizar mascara e protetor facial, bem como luva descartavel,

- Aplicar plastico filme nos equipamentos (materiais) de uso compartilhado como telefone,
teclado do computador, mouse e teclado numérico para facilitar a aplicacdo de alcool 70°
INPM (liquido, glicerinado ou em gel). Estes equipamentos devem ser higienizados antes e
depois de utilizados;

- Utilizar papel toalha nas copas e sanitarios; e

- Instalar protetor facial no balcdo de atendimento.

MOBILIDADE/ SERVICOS DE TRANSPORTE

Utilizacao de veiculos oficiais em carater emergencial:

Os veiculos deverdao dispor de alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou em gel) para a
higienizacdo das maos;

Os veiculos deverdo ser higienizados antes e ap0s a realizacdo das viagens;

Em caso de veiculos tipo caminhonete cabine simples com trés assentos, serd permitido o
transporte de um passageiro na posicao do carona;

Utilizar ventilacdo natural, através dos vidros abertos;

Em veiculos de cinco ou seis lugares, sera permitido somente o transporte de um passageiro
sentado atras do banco do carona. Caso a atividade seja realizada, obrigatoriamente, por
duas pessoas 0s passageiros deverdo estar dispostos no assento ao lado do motorista e no
assento do centro do banco de trés; e

Em veiculos tipo Van, sera permitido apenas um passageiro por banco.
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Onibus circular:
e Os usuarios deverdo realizar a higienizacdo das mdos com alcool 70° INPM (liquido,
glicerinado ou em gel) na entrada e na saida do veiculo; e
e Os veiculos devem ser higienizados antes e apds a realizacdo das viagens,
independentemente da distancia percorrida.

CANTINAS

e As instalacBes devem dispor de equipamento de alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou
em gel)no caixa e no local de retirada dos alimentos;

e Os pagamentos deverao ser realizados preferencialmente por meio eletrénico ou cartes;

e As maquinas de cartdo deverdo estar revestidas com plastico filme para melhor
higienizacéo;

e Devera ser observado o distanciamento entre as mesas, bem como das pessoas quando for
necessaria a organizacdo em filas;

e S0 serd permitida a retirada dos alimentos para consumo em area externa.

ATIVIDADES ACADEMICAS DE PESQUISA EM LABORATORIOS

e Solicitar ao Centro de Ensino o0 acesso aos espagos da instituicdo para a execugdo de
atividades de pesquisa. A solicitacdo ficara a cargo do docente responsavel pelo laboratorio;

e (Cabera a Direcdo de Centro avaliar a pertinéncia da solicitagdo, com solicitacdo de avaliacéo
prévia das condicdes de atendimento aos protocolos de biosseguranca;

e Discentes de Graduacdo e POs-Graduacdo poderdo utilizar os laboratérios desde que
devidamente autorizados nominalmente tanto pelo docente responsavel quanto pela direcéo
(realizar controle de fluxo para possivel rastreamento);

e Os Centros de Ensino podem estabelecer regras complementares para organizar 0 acesso;

e Os espacos precisam estar dotados de EPIs e cumprir as exigéncias de distanciamento,
conforme as orientacdes de prevencao individuais e coletivas;

e O horério de funcionamento e tempo de permanéncia deve ser determinado pelo Centro de
Ensino, desde que cumpra as orientacfes de prevencao individuais e coletivas;

e Fica proibida alimentacdo nos espacos de laboratério; e

e A presenca de estudantes deve ter o acompanhamento de um/uma servidor/a docente ou
técnico/a.

ATIVIDADES ACADEMICAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Quando aprovado o retorno das atividades académicas presenciais no CONSUNI, conforme
prospeccdo na Fase 5, de acordo com as recomendac¢des do MEC (2021, p. 6), este retorno gradual
“passa pela adocdo do modo hibrido - funcionamento das atividades com uma parcela dos
estudantes agrupada por modo TIC/Remoto e outra parcela dos estudantes agrupada por modo
presencial”. Além de gradual, o retorno deve seguir um sistema de revezamento que garanta um
numero reduzido de pessoas nas unidades académicas da UFRB, com alternancia entre momentos
presenciais e ndo presenciais.

Cabe aos Centros de Ensino avaliarem o retorno presencial em grupos restritos de discentes,
com progressao, a partir da capacidade de densidade adequada (item 5 deste documento que trata do
nimero maximo de pessoas por m? em ambientes fechados), considerando a ventilagdo, o
distanciamento necessario e as estruturas académicas; como também os horérios de retorno das
atividades presenciais académicas reduzidos, com possibilidade de progressdo, a partir de
acompanhamento da situacao de infeccdo da COVID-19 e das orienta¢des da vigilancia sanitaria.
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Segundo o MEC (2020), a instituicdo deve considerar adocdo de estratégias no

desenvolvimento de atividades para o caso de discentes de grupo de risco. Essa condi¢do esta
assegurada na Resolugcdo CONAC n° 04/2018 — Regulamento do Ensino de Graduacdo da UFRB,
conforme os incisos | e IV do Art. 108 que tratam sobre o regime de exercicios domiciliares
concedido ao discente, mediante a devida comprovagdo por atestado médico em que conste a data
de inicio e o prazo de duragdo do impedimento: | - Tratamento excepcional, de acordo com o
instituido pelo Decreto-Lei nimero 1.044, de 21 de outubro de 1969; e IV - Auséncia das condi¢bes
intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento das atividades formativas em sala de
aula. Nestes casos, serdo propostas acdes especificas para as/os discentes do grupo de risco, de
modo que mantenham o isolamento social.

Outras consideragdes para o desenvolvimento de atividades presenciais académicas:

As aulas tedricas ndo devem coincidir com o mesmo dia das aulas préaticas dos componentes
curriculares. Caso coincidam, as/os discentes e servidoras/es docentes e técnicas/os que
retornarem de aulas praticas em ambiente externo ao da UFRB para aulas tedricas nos
Centros de Ensino, orienta que se faga higiene corporal (banho), incluindo lavagem de
cabelo, antes de retornar para a aula. Recomenda-se, também, a limpeza de bolsas, mochilas
e sapatos;

Evitar a aglomeragdo, mantendo a distdncia minima de 1,5 metro nas salas de aula e
laboratdrios — mesas, carteiras e bancadas de laboratorios utilizadas pelas/os discentes;

Os laboratorios de informatica devem ter atendimento bastante limitado por conta de
manuseio compartilhado de equipamentos, que pode gerar uma fonte de contaminacgéo, bem
como tambem as instalagdes em ambientes com baixa ventilagdo natural;

Uso de EPIs especificos para as atividades realizadas em laboratorio;

Dispor de agua e sabdo e/ou alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou em gel)nas portas de
entrada das salas de aula;

Manter o ambiente ventilado naturalmente (portas e/ou janelas abertas);

Reforcar os procedimentos de higiene e de desinfeccdo de utensilios, equipamentos e
ambientes de convivéncia, inclusive cadeiras e mesas;

Ampliar a frequéncia de limpeza das carteiras com alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou
em gel)ou solucédo de agua sanitaria e de pisos e paredes com agua sanitaria;

Orientar as/os estudantes a ndo compartilharem cadernos, caneta/lapis, materiais de
papelaria/escritorio, de uso pessoal, bem como equipamentos de uso coletivo para a
realizacdo da desinfeccdo devida;

As/Os discentes devem entrar separadamente, mantendo o distanciamento social previsto de,
no minimo, 1,5 metro;

Cada docente deve evitar o compartilhamento de itens e dispor de seu material individual
para uso em sala de aula, como canetas para 0s quadros e apagador;

Suspender a realizacdo de atividades que promovam aglomeracdes, como
confraternizagdes/festividades e eventos presenciais, de qualquer natureza;

Realizar os eventos, preferencialmente, de forma remota (formaturas, congressos, cursos,
seminarios, reunides, entre outros);

Proibido realizar alimentacdo em salas de aula e durante todas as atividades académicas;
Estabelecer acesso unico, com definicdo visual de espacos especificos de transicdo entre
ambientes externos e internos;

Trabalhar de forma escalonada em laboratérios, de acordo com a avaliacdo da equipe;
Trabalhar com agendamento espacado para os publicos internos e externos;

Organizar as atividades de forma que se garanta a rotina de limpeza do ambiente e dos
equipamentos em laboratdrios para as aulas praticas, a partir de modificacdo das pessoas nas
atividades;

Para as salas de aula, a limpeza sera feita a cada troca de turma, ou quando houver qualquer
atividade presencial.
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7. MEDIDAS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO

e A rotina de limpeza e higienizacdo dos ambientes deverd ser detalhada e informada a
empresa contratada para a prestacdo do servigo de limpeza e conservacgdo predial, por meio
de ordem de servi¢o emitida pela Coordenadoria de Servigos Operacionais (CSO) da Pro-

Reitoria de Administragdo (PROAD);

e Os ambientes coletivos e de grande circulacdo de pessoas deverdo ser higienizados, no

minimo, uma vez por turno;

e Os bhanheiros e instalacOes sanitarias deverdo ser higienizados, no minimo, duas vezes por

turno;

e As superficies e equipamentos que exigem contato fisico devem ser higienizados com
frequéncia em funcgéo do fluxo de pessoas no decorrer da jornada de trabalho;
e A higienizacdo adequada das superficies de contato (chaves, maganetas, mesas, balcdes,
teclados, mouses, etc) dos locais de trabalho deve ser reforcada (Figura 4).

Figura 4. Fluxograma para limpeza e desinfeccdo de ambientes e objetos potencialmente

infectados com 0 novocoronavirus

Ambiente e objetos estdo
potencialmente
contaminados?

SIM

Isolar o local imediatamente, pelo periodo
de 5 dias ininterruptos (ndo permitindo
acesso de qualquer pessoa).

Rastrear (para identificacao)
objetos dentro dos ambientes
acessados.

Proceder primeiramente com desinfec¢do**, e
posteriormente limpeza* (ap6s o periodo de
isolamento) preconizados pela ANVISA.

Nao ha
necessidade de
desinfeccao**.
Proceder com

limpeza* habitual.

29



*0 conceito de limpeza pode ser entendido, em termos gerais, como 0 processo que Vvisa a separacdo de todo o tipo de sujidade das
superficies e utensilios (BAPTISTA & LINHARES, 2005 apud FARIA, 2010).

**A desinfecco é definida como o tratamento de superficies e equipamentos usando meios fisicos e quimicos, através dos quais a
quantidade de formas microbianas vegetativas presentes é reduzida para um nivel aceitavel (LELIEVELD et al., 2005 apud FARIA,

2010).

1)

a)

b)

OrientacGes para limpeza/ desinfecgéo?

Limpeza e desinfeccdo de ambientes, equipamentos, utensilios potencialmente

contaminados.

Preparacdo para as acoes e tarefas:

e Manter a equipe técnica capacitada para a execucao do procedimento e uso adequado
de EPI, conforme procedimento preconizado pela Autoridade Sanitéria e Protocolo
n° 08;

e Isolar a area a ser limpa ou desinfetada;

Higienizar as mdos antes e apds a utilizacdo de EPI;

e Ndo utilizar adornos (anéis, pulseiras, reldgios, colares, piercing, brincos) durante a
realizagdo do procedimento;

e Manter os cabelos presos, barba feita ou aparada e protegida, unhas limpas e
aparadas;

e Ultilizar produtos saneantes devidamente regularizados pela ANVISA;

e Utilizar produto de limpeza ou desinfeccdo compativel com material do
equipamento/superficie;

e Nunca varrer superficies a seco, pois esse ato favorece a dispersdao de
microrganismos que sdo veiculados pelas particulas de pd. Se for necessario, deve
ser utilizada a técnica de varredura Umida;

e Manter um Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos e de Efluentes Sanitarios
para aplicacdo em eventos de interesse a saude publica;

e Providenciar area ou equipamento para armazenar e segregar os residuos solidos e
efluentes em local exclusivo e reservado dos demais;

e Providenciar o tratamento dos residuos sélidos e efluentes sanitarios de acordo com a
orientacdo da Autoridade Sanitéaria;

e Definir area de expurgo para limpeza e desinfeccdo de equipamentos, utensilios,
materiais e EPI e para o fracionamento e diluicio de produtos de
limpeza/higienizacao.

Limpeza:

Retirar os residuos e descartar como residuo tipo A ou sob orientacdo da Autoridade
Sanitaria;

Remover, sempre que houver matéria organica em superficies e tratar como residuo tipo A,
Friccionar as superficies com pano embebido com agua e detergente neutro ou enzimatico,
entre outros de igual ou superior eficiéncia;

Limpar as superficies de toda area contaminada, bem como as superficies potencialmente
contaminadas, tais como cadeiras/ poltronas, cama, corrimdes, macanetas, apoios de bracos,
encostos, bandejas, interruptores de luz e ar, controles remotos, paredes adjacentes e janelas,
com produtos autorizados para este fim;

Enxaguar com agua limpa ou pano Umido (considerando o local e produto utilizado);

Secar com pano limpo, sempre que necessario;

! Essas orientagBes sdo citagbes diretas do documento elaborado pela ANVISA: Procedimento n° 1: Limpeza e
Desinfec¢do de ambientes potencialmente contaminados, Gerenciamento de Residuos Sélidos e Efluentes Sanitérios,
elaborado presentes nas paginas 1 e 2.
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e Promover o descarte dos panos utilizados na operagdo como residuo tipo A;
e Descartar como residuo tipo A, o0s equipamentos e EPI que ndo possam ser limpos, ou
higienizados e desinfetados com seguranca.

Desinfeccao:

Apos limpeza da area contaminada:

Aplicar sobre a area contaminada o desinfetante indicado;

Aguardar o tempo recomendado pelo fabricante do produto;

Seguir procedimento de desinfec¢do conforme indicacdo do fabricante do produto;
Promover o descarte dos panos utilizados na operagdo como residuo tipo A;

Descartar 0s equipamentos, utensilios, materiais e EPI, que ndo possam ser desinfetados
com seguranca, como residuo tipo A.

e 0000 0O

Orientacdes para uso de produtos de limpeza e desinfec¢éo?

Como os virus envelopados sdo cercados por uma membrana celular lipidica, que ndo é
robusta, ¢ provavel que o SARS-Cov-2 seja mais sensivel aos processos de desinfeccdo por
oxidantes do que muitos outros virus, como 0s virus ndo envelopados.

Os objetos frequentemente tocados, por exemplo, interruptores de luz, macanetas,
corrimaos, mesas, telefones, controles remotos, teclados, podem ser desinfetados com alcool 70°
INPM (liquido, glicerinado ou em gel) ou desinfetantes de uso doméstico.

e Para equipamentos eletronicos, como telefones celulares, computadores, pantalhas tateis,
sigam as instrucdes do fabricante para os produtos de limpeza e desinfeccdo a serem
utilizados. Caso nenhuma orientacdo do fabricante esteja disponivel, considere o uso de
panos especificos para eletrénicos, umedecidos com alcool isopropilico 70° de preferéncia,
para desinfetar as telas sensiveis ao toque.

e Para superficies duras, como pisos, banheiros, etc., use luvas descartaveis para limpeza e
desinfeccdo. As luvas devem ser descartadas apds o uso. Consulte sempre as instrugdes do
fabricante constante no rotulo do produto. Lave as méos imediatamente apds o retiro das
luvas.

e N&o devem ser usados 0s seguintes materiais e equipamentos para desinfeccdo de
superficies e objetos:

= Vassouras e esfregdes secos, pois as particulas contaminadas podem ser veiculadas

no ar e atingir outras superficies e objetos.

= Nebulizadores e termonebulizadores (equipamentos utilizados no combate a

insetos/pragas que geram uma fumaca de substancias inseticidas/agrotoxicos).
Segue a relacdo de ativos de produtos alternativos ao alcool 70° INPM (liquido, glicerinado ou em
gel)que podem ser utilizados para desinfeccao de objetos e superficies:

e Hipoclorito de sodio a 0.1% (concentracdo recomendada pela OMS)

Alvejantes contendo hipoclorito (de sédio, de célcio) a 0,1%
Dicloroisocianurato de sodio (concentracdo de 1,000 ppm de cloro ativo)
lodopovidona (1%)

Peroxido de hidrogénio 0.5%

Acido peracético 0,5%

Quaternarios de amdnio, por exemplo, o Cloreto de Benzalcdnio 0.05%
Compostos fenolicos

Desinfetantes de uso geral aprovados pela ANVISA.

Observacdo:Agua sanitaria e alvejantes comuns podem ser utilizados diluidos para desinfetar pisos
e outras superficies. Lembre-se de que estes produtos podem deixar manchas em alguns materiais.
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Para obter a concentracdo recomendada pela OMS, atualizada em 23 de abril de 2020, de 0,1% de
hipoclorito de s6dio, recomenda-se a seguinte diluig&o:

e Agua sanitaria: diluir 2 % colheres de sopa de agua sanitaria / 1L agua.

e Alvejante comum: 2 colheres de sopa de alvejante / 1L agua.

Esta solucdo deve ser utilizada imediatamente, pois é degradada pela luz. Caso ainda reste parte da
solucéo preparada, esta deve ser armazenada em frasco opaco. Nunca misture a solugdo com outros
produtos, pois pode desencadear reacfes quimicas indesejaveis e perigosas. Nao utilizar os produtos
citados caso tenha alergia a algum deles. E aconselhavel o uso de luvas, mascara e 6culos para
manuseio seguro destes produtos, pois sdo corrosivos a pele, olhos e mucosas.

Orientacdes de limpeza/ desinfecgdo da Biblioteca

e Desinfecgéo da biblioteca
- Os espacos de circulacdo e os ambientes de trabalho devem ser higienizados com alcool
70° INPM (liquido, glicerinado ou em gel) ou &gua sanitaria, diariamente, antes do inicio do
expediente;
- As estacdes de trabalho das/os servidores devem ser higienizadas; e
- Realizar desinfeccéo regular de pontos de contato como carrinhos para transporte de livros,
macanetas das portas, puxadores, balcdes, interruptores e areas mais utilizadas. Leva-se em
conta a conservacgéo e preservacao do acervo, ndo € recomendado o uso de desinfetantes ou
alcool 70° INPM para higienizar os livros.

e Recomenda-se as equipes de limpeza:
- Néo utilizar adornos (anéis, pulseiras, relégios, colares, piercings e brincos) durante a
realizacdo dos procedimentos de limpeza;
- Manter os ambientes limpos e bem ventilados;
- Utilizar técnica de varredura iUmida ou vassoura em rolo;
- Manter os cabelos presos, barba feita ou aparada e protegida, unhas limpas e aparadas;
- Utilizar produtos saneantes, devidamente regularizados pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (ANVISA);
- Utilizar produto de limpeza ou desinfeccdo compativel com material do
equipamento/superficie;
- Disponibilizar lixeiras com acionamento por pedal, preferencialmente;
- Aplicar um desinfetante de uso geral, deixar agir por 30 minutos e depois enxaguar;
- Lavar o pano de limpeza com sabdo em pé e agua sanitaria. O enxague é suficiente para
eliminar o virus dos tecidos, mas a dgua utilizada em baldes destinada a esse fim deve ser
trocada com frequéncia;
- As prateleiras em metal e demais superficies metalicas devem ser limpas com o auxilio de
liquido desinfetante ou gel, nunca com agua para que ndo ocorra a umidade no ambiente,
que favorece o virus;
- Lavar pisos e chdo, utilizando solucédo a base de 4gua sanitaria;
- Apbs o procedimento de limpeza e desinfec¢do, nunca tocar, desnecessariamente, nas
superficies, equipamentos, utensilios e materiais (tais como telefones, macanetas e portas)
enquanto estiver com luvas, para evitar a transferéncia de microrganismos para outros
ambientes e pessoas;
- Os calcados devem ser fechados e impermeaveis;
- Lembrar que o uso de luvas ndo substitui a higiene adequada das mados com agua e sabdo.
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8. ATIVIDADES PRESENCIAIS E MONITORAMENTO APOS RETORNO

O retorno das atividades de forma hibrida (presencial e remota), prevista a partir da Fase 3,
precisa ser acompanhado por conta da possibilidade de novos surtos e de adoecimento, ocasionados
pela COVID-19. O cumprimento das medidas preventivas individuais e coletivas precisa ser
seguido pela comunidade académica e por sujeitos que frequentarem as estruturas da UFRB.

Assim, a atuacdo do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB
deve dar continuidade as a¢Ges de orientacdo, de monitoramento, de levantamento e de registro das
condigdes de infeccdo da comunidade da UFRB, a partir do acompanhamento dos indicadores nas
regionais de localizagdo das unidades da UFRB e do estado da Bahia. Essas atividades seguem as
recomendac¢des da Organizacdo Mundial de Satde (OMS), dos Ministérios da Saude (MS) e da
Educacdo (MEC) e do Governo Estadual da Bahia, por meio da Secretaria de Saude.

As acdes de acompanhamento incluem o mapeamento de riscos, a possibilidade de rastrear
possiveis redes e contatos de transmissdo da COVID-19, a partir das responsabilidades
institucionais de controle de acesso as unidades da UFRB, conforme prospeccdo das Fases de
desenvolvimento das atividades. Para tanto, ha necessidade de acompanhamento das unidades da
UFRB no desenvolvimento das atividades presenciais, de forma gradual, com inspecdo prévia dos
ambientes de trabalho/execucdo de atividades para a certificacdo de atendimento aos protocolos de
biosseguranca, sob responsabilidade do NUGASST/PROGEP.

O processo de retorno as atividades presenciais deve ser monitorado através da elaboracao e
planejamento de um ‘“cronograma de retorno”, com a consideragdao das seguintes condigdes: a)
namero de servidoras/es que atuam em cada unidade da UFRB, com a constituicdo de
escalonamento, por prioridades; b) fluxos de uso dos espacos, das atividades e de atendimento das
necessidades administrativas e académicas de cada unidade; e c) entre outros a serem considerados.

Ressalta-se que a autorizacdo pelo CONSUNI das Fases que tratam de retomada de
atividades presenciais, de forma gradual e escalonada, devem-se observar a viabilidade dos
servidores docentes e técnicos administrativos permanecerem em regime de trabalho remoto,
enquanto perdurar a pandemia da COVID-19. A autorizacdo do CONSUNI para essas fases deve ter
a assessoria do Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-19 da UFRB, com a
apresentacdo dos indicadores da evolucdo da pandemia e da capacidade do sistema de salde, em
consideracdo aos municipios sedes da UFRB e suas regionalizagGes e do estado da Bahia. A
autorizacdo depende da estabilidade e melhoria dos indicadores, em pelo menos quatro semanas
consecutivas, como também observar a adesdo da comunidade as medidas comportamentais e da
auséncia de casos nas unidades da UFRB.

Pode ocorrer o retorno a fase anterior em caso de piora e agravamento dos indicadores da
evolucdo da pandemia e da capacidade do sistema de salde e, ou ocorréncia de casos na UFRB. A
regressdo para fase anterior devera ser determinada, de forma imediata, com piora dos indices
dentro do periodo de 2 (duas) semanas consecutivas. De forma emergencial, essa regressdo pode ser
deflagrada pela Reitoria, assessorada pelo Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-
19, como forma de garantir a seguranca sanitaria nos ambientes da UFRB.

Portanto, todos os protocolos de biosseguranca apresentados sdo passiveis de serem
reexaminados, revisados e redefinidos, desde que observados os indicadores relacionados a
evolucdo da COVID-19 no processo de monitoramento, que assegurem as condigdes de ambiente
que atendam a seguranca sanitaria da comunidade académica e dos setores da sociedade
relacionadas a UFRB.
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9. CONSIDERACOES FINAIS

As Diretrizes Institucionais e Protocolos de medidas de Biosseguranca de Enfrentamento a
COVID-19 na UFRB visa proporcionar seguranca sanitaria a comunidade académica quando
oficialmente deliberado o retorno das atividades administrativas e académicas presenciais, além de
sistematizar um conjunto de documentos e procedimentos construido no ambito da UFRB.

O documento relne orientacGes sobre as medidas coletivas e individuais, as préaticas
politicas, sociais, gerenciais, sanitarias e assistenciais, em consideragdo as fases ou aos momentos
das atividades académicas e administrativas da UFRB. Apresenta diretrizes gerais e protocolos de
biosseguranca que compreendem a prevenc¢do, controle e mitigacdo dos riscos e exposicdes a
COVID-19, baseado em evidéncias cientificas e recomendacdes da Organizacdo Mundial da Saude
(OMS), da Organizacdo Pan-Americana da Saude (OPAS) e dos Ministérios da Salde (MS) e da
Educacdo (MEC).

Entretanto, atualizacbes serdo necessarias, haja vista avancos referentes aos critérios
técnicos, cientificos e operacionais, que determinam os procedimentos de identificacdo, notificacdo
e manejo oportuno de casos suspeitos ou confirmados de infeccdo humana por SARS-CoV-2. Essas
atualizacGes devem ser aprovadas no CONSUNI, caso necessario, de integracdo de especificidades
das estruturas das unidades académicas e administrativas, de modo que subsidie a tomada de
decisdo e de promogdo de um ambiente seguro e saudavel para discentes, servidoras/es e
terceirizadas/os, em defesa incondicional das pessoas e da vida.
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ANEXO 1

Como Fazer a Friccao Antisséptica das

Como Higienizar as Maos

Maos com Preparacoes Alcoélicas? com Agua e Sabonete?

Aplique na palma da mao guantidade
suficiente de sabonete liguido para
cobrir todas as superficies das maos.

Aplique uma quantidade suficiente de preparacio alcodlica em uma Molhe as maos com agua.

mio em forma de concha para cobrir lodas as superlicies das maos.

Friccione as palmas Friccione a palma direita contra o dorso da mao Entrelace os dedos e friccione
das maos entre si. esquerda entrelagando os dedos e vice-versa. 0s espacos interdigitais.
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Friccione o dorso dos dedos de uma mao com Friccione o polegar esquerdo, com o auxflio Friccione as polpas digitais e unhas da mao
a palma da mio oposta, sepurando os dedos, da palma da méo dircita, utilizando-se dircita contra a palma da mio esquerda,

com movimento de vai e vem e vice-versa, de movimento circular e vice-versa. fazendo movimento dircular e vice-versa.

Seqjue as Maos com papel No caso de tormneiras com
toalha descartavel. contalo manual para fechamenlo,
sempre utilize papel toalha.

Enxdgue bem as
maos com dgua

20-30 seg.
40-60 seg.
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Quando estiverem secas,
SUas Maos eslardo seguras,

Agora, suas mios estao seguras.
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A Organizagao Mundial da Satde tomou todas as precaugies cabiveis para verificar a informagdo contida neste informative. Entretanto, o material publicado estd sendo distribufdo sem qualguer garantia
expressa ou implicita. A responsahilidade pela interpretagdo e us deste material & do leitor. A Organizagaa Mundial da Satide néio se responsabilizard em hipetese alguma pelos danos provocados pelo seu usa.

A OMS agradece ao Hospital Universitario de Genebra (HUG), em especial aos membros do Programa de Conirale de Infeccao, pela participagho ativa no desenvolvimento deste material.

36



Fonte: ANVISA (2020). Disponivel em: <https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/cartazes/cartaz-a3-laranja-e-azul-modificado.pdf/view>. Acesso
em: 9 jun. 2021.
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