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EDITAL INTERNO DE ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS
EDITAL N° 22/2012

A Pro-Reitoria de Graduacdo da Universidade Fed#vaReconcavo da Bahia (UFRB)
através do Nucleo de Gestdo de Estagios tornacpubliEdital do Programa Interno de
Estagios Nao Obrigatoriata UFRB.

1. OBJETIVOS

O Edital Interno de Estagios N&o Obrigatérios V@serecer a ampliagédo e diversificagdo dos
campos de estagio para os discentes desta In&tifloportunizando a realizacdo de estagios
nao obrigatoriosos setores da propria Universidade.

2. DA NATUREZA

2.1 O presente Edital concedés&cinco) bolsas de estagio na COTEC — Coordenadari

de Tecnologia da Informacédo pelo prazo méximo de 12 (doze) meses, podendo se
candidatar os discentes regulares dos Cursos diei&@ da UFRB. Estas bolsas terdo inicio
emO05 de novembro de 2012 término en®5 de novembro de 2013

2.2 As bolsas concedidas através deste Edital tém asigem os recursos da Universidade
Federal do Recbncavo da Bahia.

2.3 A renovacao por mais 12 (doze) meses fica contcia a andlise feita pela Chefia do
Setor juntamente com a PROGRAD que levara em cerssjéo:

- 0 desempenho do discente;

- 0 histérico escolar;

- a disponibilidade de horarios para realizacaestagio;

- 0 interesse do discente.

2.4 As atividades de estagio desenvolvidas serdotadan por docentes da UFRB, do curso
em que o discente esta matriculado. O pleito deedi® devera ser analisado pelo Colegiado
do Curso(Anexo I), com a finalidade de julgar a pertinéncia do estagyi formacéo
profissional, as condicbes do campo para sua &gdliz e as possibilidades de
acompanhamento por parte do mesmo. Caso aprovadstagio sera supervisionado por
servidores técnico-administrativos com formacaaou edaperiéncia na area especifica do
estagio, vinculada ao Setor Concedente e compropadwistos nos relatorios bimestrais
(Anexo Il) de atividades.

2.5 Conforme Orientagdo Normativa n°® 07/2008 da Sagceetde Recursos Humanos do
Ministério do Planejamento, os discentes concoeeerds vagas divulgadas neste Edital
receberdo bolsa de estagio ndo obrigatério no \add#dR$ 364,00(trezentos e sessenta e
quatro reais) com carga horaria de 20 (vinte) hemmanais que serdo flexibilizadas pelo
setor conforme o turno de funcionamento do curso.
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2.6 O discente recebera auxilio transporte em peaimialor deR$ 6,00(seis reais) por dia,
proporcionalmente aos dias em que desenvolveustégie.

2.7 O presente Edital sera regulamentado pela ResnlGiNAC 38/2011 que dispde sobre a
aprovacdo do Regulamento de Estagio, obrigatdriode obrigatério, dos cursos de
Graduacéao da Universidade Federal do ReconcavakiaBela Lei 11.788/2008 que dispde
sobre o0 estagio de estudantes e pela Orientacamdioa n° 07/2008 da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamentoai@ento e Gestdo que estabelece
orientacdo sobre a aceitagcdo de estagiarios notc@rdhi Administracdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional.

3. ELEGIBILIDADE E CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Para preenchimento das vagas Atendimento a usuéarios de Tecnologia da
Informacao:

3.1.1 Estar regularmente matriculado em qualquesocde graduacédo da UFRB que possua
em sua matriz curricular o componeigoducao a Ciéncias da Computacao, Introducéo
a informética ou afins,

3.1.2 Ter cursado o componente curricular desaoima;

3.1.3 Caso o0 aluno ainda nado tenha cursado comfmarricular acima descrito, podera
comprovar seus conhecimentos na area anexandtg de aua inscri¢céo, certificado de curso
de Informatica;

3.1.4 Recomenda-se que o candidato a bolsistaegig) a completar os 12 meses de bolsa
referente ao seu plano de Estagio, ainda como adtidla UFRB. Podera candidatar-se o

discente que esteja cursando do segundo ao pealBgmestre, ciente que o seu vinculo

institucional como bolsista termina ao final do séitmo semestre letivo, e ndo na colagédo de
grau, quando entdo deverd entregar o relatorig fina

3.1.5 Cumprir a carga horaria definida no Term&depromissqAnexo III).

3.1.6 Nao ter vinculo empregaticio nem ser beragfpor outra bolsa, de qualquer natureza,
durante a vigéncia do estagio, exceto as bolsasixido a permanéncia (Ex.: alimentacao e
moradia) oferecidas pela PROPAAE - Pro-ReitoriaPaditicas Afirmativas a Assuntos
Estudantis que ndo estejam vinculadas a projetos;

3.1.7 As bolsas recebidas indevidamente deveradesetvidas integralmente a Instituicao;

3.1.8 Conhecer a Resolucdo CONAC 38/2011 que neguita os Estagios Obrigatorios e
N&o Obrigatorios dos cursos de graduacdo da UFRB.

4 - O ORIENTADOR DO CANDIDATO A BOLSA DEVE ATENDER AO SEGUINTE
REQUISITO MINIMO:
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4.1 Conhecer a Resolugcdo CONAC 38/2011 que regulanosnEstagios Obrigatorios e Nao
Obrigatorios dos cursos de graduacédo da UFRB.

5. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIQAO
5.1Periodo de inscri¢cdo: de 02 de Outubro a 05 tébomde 2012 até as 14h00.

5.2 Forma de inscri¢do: inscricdo deve ser feita agrale preenchimento do formulario de
inscricao(Anexo V) disponivel em formato Word no link “Formulario thescricao - Edital
22/2012” no site www.ufrb.edu.br/estagio a ser emohado juntamente com os documentos
necessarios em formato PDF, conforme item 5.3, paemail estagioufro@gmail.com
especificando no campo Assunto da mensagem “Insdig Edital 22/2012”.

5.3 Documentos necessarios para inscricao:

o Comprovante de matricula;

o Historico Escolar;

o Certificado de curso em Informatica para atendimen item 3.1.3;

o Resumo dcCurriculum Vitae, preferencialmente na Plataforma LATTES/CNPq, taomo
dados pessoais (endereco, telefone e correio =ia)o

5.4 Documentos necessarios para contratacao:

o RG — original e copia;

o CPF - original e coépia;

o Titulo de Eleitor — Original e copia;

o Comprovante de Residéncia — original,

o Comprovante de conta bancéria;

o Comprovante de grupo sanguineo fator RH;

o Comprovante de matricula;

o Reservista — Original e copia (no caso de dissaiitesexo masculino);

o Aprovacéo do pedido de orientacéo do discente@elegiado do cursdfiexo I)

5.5 O resultado da homologacao das inscricoesdienégado pelo NUGEST no dia 15 de
outubro de 2012, através do sitevw.ufrb.edu.br/estagio constando a relacdo nominal dos
candidatos, data, local e horéario das entrevistas.

6. PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

6.1 A selecdo constara de duas etapas: a primipa serd eliminatoria e classificatoria,
constando de uma avaliagdo comparativa dos cuwscal uma analise dos histéricos
escolares.

6.2 A segunda etapa sera uma avaliacdo/entrevasiizada por banca(s) de servidores,
composta por profissionais da COTEC e da PROGRAD.

6.3 O discente devera comparecer ao local da dstevnunido de documento de
identificacdo com foto.
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6.4 Na avaliacdo/entrevista com a banca, o caraljpladerd ser impelido a demonstrar seus
conhecimentos através de uma sabatina técniceova pratica, conforme for deliberado pela
respectiva banca.

6.5 Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamo(a) candidato(a) que obtiver,
conforme a ordem:

a) Melhor disponibilidade de prestacdo de servico,santido da carga horaria continua
ofertada pelo aluno, analisado segundo seu commeda matricula;
b) O melhor RA — Rendimento Académico — do aluno adatdi

7. DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

7.1 Cumprir o pactuado no Plano de Atividades d@adgtério Anexo V) e no Termo de
Compromisso.

7.2 Manter comportamento pautado pelos principmgtita no desenvolvimento de suas
atividades.

7.3 Entregar relatorios bimestrais e finais dagiddtdes desenvolvidas, submetendo-se ao
processo avaliativo constante do Plano de AtividafteEstagiario, elaborado em acordo das
trés partes (docente orientador, discente e sigoe)vi

8. DAS ATRIBUICOES DA CHEFIA DO SETOR CONCEDENTE

8.1 Designar supervisor, com base no critério dedgao ou experiéncia profissional na area
de conhecimento relacionada ao curso do estagipaia orientar e supervisionar até o
maximo de 10 (dez) estagiarios simultaneamentesiderando a Lei de Estagio e a legislacéo
gue regulamenta a profisséo.

8.2 Ofertar instalacdes que assegurem condi¢cogsop@rcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural.

8.3 Firmar, juntamente com o docente orientadorestagiario, Termo de Compromisso e
zelar por seu cumprimento.

8.4 Manter, a disposi¢do, documentos que compr@avestacdo de estagio.
9. DAS ATRIBUIQ@ES DO SUPERVISOR

9.1 Elaborar e assinar, juntamente com o estaggasiob orientacdo do docente responsavel
pelo componente curricular, Plano de Atividadeg&sdtagiario.

9.2 Acompanhar as atividades de estagio deseneaslyidio discente.

9.3 Assinar a frequéncia do discente durante &egdlo do estagio, encaminhando-a para a
PROGEP até o 5° dia util de cada més.
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9.4 Encaminhar relatério de avaliagdo de desempeohestagiariqAnexoVl), contendo
informacdes sobre inicio e final do periodo deizagho do estagio ao docente orientador e
ao NUGEST, com conhecimento do discente interessatdorme estabelecido no Termo de
Compromisso.
10. DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR

10.1 Avaliar as instalacbes do setor cedente dagieste sua adequacdo a formacao do
discente.

10.2 Orientar o discente e o supervisor, acercalalaoracdo do Plano de Atividades do
Estagiario.

10.3 Orientar o discente durante o periodo de Estadgnforme preconizado pelo Art. 24 da
Resolucdo CONAC 38/2011.

10.5 Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromigsi@rmando o NUGEST sobre
possiveis irregularidades.

11. DAS ATRIBUICOES DO NUCLEO DE GESTAO DE ESTAGIOS
11.1 Divulgar a relacéo dos estagiarios inscritosvas deste Edital.

11.2 Manter registro atualizado dos discentes ewidatle no programa e o numero da
apolice do seguro contratado pela Instituicao.

11.3 Acompanhar a vigéncia dos Termos de Compromiss

11.4 Encaminhar aos setores cedentes, antes dondérda vigéncia do Termo de
Compromisso, instrumento de avaliacdo do Estagm dpvera ser preenchido e assinado
pelas partes envolvidas (estagiario, supervisarcemte orientador).

12. DAS ATRIBUIQ()ES DA PROGRAD

12.1 Publicar Editais do Programa de Estagio latelanUFRB.

12.2 Resolver casos omissos neste edital, mediaht&tacédo formal de qualquer uma das
partes envolvidas (docente orientador, estagiarisupervisor).

12.3 Certificar os servidores técnicos ou docegiessupervisionarem 0s estagiarios
mediante solicitagdo do(s) interessado(s).

13. DO CRONOGRAMA

Periodo de inscricbes 02 a 05 de outubro de 2012

Homologagéao da inscricao 10 de outubro de 2012

Local e data da avaliacao/entrevista Sera divulgapimtamente com a
homologacao das inscri¢oes.

Homologacéao do resultado final Sera divulgado ddiss uteis apds D
término das entrevistas.
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| Inicio do Estagio | 05 de novembro de 2012. \

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 O estagio podera ser suspenso pela Pro-ReiteiGraduacéo a qualquer momento, caso
haja notificacdo comprovada do ndo cumprimento masnas e legislacdo prépria e/ou
orientacOes deste Edital.

14.2 Nao sera permitida substituicdo do estagapas inicio das atividades.

14.3 Os discentes da UFRB que estiverem estagiangcsetores da universidade estarédo
cobertos pala apdlice de seguros contra acidertsoais da UFRB.

14.4 Apbs o término da vigéncia do Termo de Comfssn) 0s estagiarios, supervisores e
orientadores deverdo avaliar as atividades deiesafigves do preenchimento de formuléario
préprio anexo a este Edital e encaminha-lo ao NUGES

14.5 Esclarecimentos sobre este Edital e infornsagdecionais sobre o Programa Interno de
Estagios Obrigatérios, poderdo ser obtidas no MNuctee Gestdo de Estagios -
NUGEST/PROGRAD/UFRB, pelo telefone (75) 3621-9214pelo  email:
prograd.ceiac.nugest@ufrb.edu.du no sitewww.ufrb.edu.br/estagio

02 de Outubro de 2012, Cruz das Almas, BA.
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Susana Couto Pimentel
Pré-Reitora de Graduagao



