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Aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas,
remotamente via Google Meet, reuniu-se, de forma ordinaria, o colegiado do Programa de Pds-
Graduacao em Ciéncias Sociais, Cultura, Desigualdades e Desenvolvimento da UFRB para tratar
dos seguintes pontos de pauta: 1. Informes; 2. Ordem do Dia; 2.1. Homologacéo resultado
Edital 06/2022 Bolsas de Mestrado; 2.2 Homologagdo resultado Edital 07/2022
Credenciamento Docente; 2.3. Homologacdo defesa de Mestrado; 2.4 Alteracdo de
orientacdo; 2.5. Proposta de APCN Doutorado; 2.5.1 Proposta de mudanca de nome de
Curso; 2.5.2. Proposta de Regimento Interno; 2.5.3. Proposta Instruc@o de Credenciamento
Docente; 3. O que ocorrer. Estavam presentes a coordenadora Maria Inés Caetano Ferreira.
as(os) docentes: Diogo Valenga de Azevedo Costa, vice-coordenador; Thiago Barcelos Soliva;
Maria, Suzana Maia, além de Claudio André de Souza, Maria Salete de Souza Nery, Franklin
Plessmann e Nilson Weisheimer, a representante discente Elaine Borges Sousa e os discentes
Chrislane Souza Mascarenhas, Ariane Menezes, Fernanda Sugimoto, Ingride Souza Lima
Sampaio, Naiane Jesus Pinto, Bruno da Silva Conceicdo e Vanessa dos Santos da Conceigdo. A
profa Ana Paula Comin justificou auséncia, A coordenadora. Maria Inés abriu a reunido lendo a
pauta, que foi aprovada por unanimidade. Deu-se inicio a discussao do Ponto 1. Informes. A Profa
Suzana pediu a palavra, expondo os graves problemas vivenciados no processo seletivo de novos
discentes referentes ao Edital 05/2022, em primeiro lugar foi destacada a rigidez do Edital que
provocou problemas, obrigadando a presenca da candidata que reside distante do reconcavo para
a realizacdo de prova de inglés, sendo que ela é proficiente nesta lingua estrangeira. A comissédo
procurou a coordenacdo que ndo correspondeu, assim foi colocado para o colegiado a demand da
dispensa da candidata; apds debates, o colegiado concluiu que pelo fato de a prova constar no
Edital, a candidata podia decidir pela auséncia, correndo risco de reprovacdo ou ndo, isso
dependeria do encaminhamento do processo. A Profa Suzana e o Prof Franklin, ambos da
comissao, expressaram dificuldades que levaram a aprovacdo de somente 3 (trés) candidatos em
virtude do insucesso nas etapas avaliativas por parte do publico. A coordenadora informou que,
em contato com a PPGCI, sera realizado outro processo no inicio de 2023 pela dificuldade em
abrir turma com somente 3 (trés) discentes. A profa Suzana expressou a opinido de que as etapas
S80 necessarias: prova escrita, entrevista oral e projeto, e que se complementam. Ela afirmou que
pensa apenas que pesos diferentes devem ser considerados para cada etapa, € que devem ser
definidos em discussdo mais ampla no &mbito do colegiado, anteriormente ao processo seletivo,
e que uma maior divulgagdo do processo seletivo seja feita no &mbito de outras universidades e
entre nossos estudantes. Uma vez tendo inicio o processo seletivo, a comissao de avaliacdo deve
manter sua autonomia. A Profa Suzana concluiu informando que esta se desligando do colegiado
em razdo de afastamento para capacitacdo. Em seguida, iniciou-se a discussdo do Ponto 2. Ordem
do Dia; 2.1. Homologagdo resultado Edital 06/2022 Bolsas de Mestrado, 1° lugar Juliana Patricia
Pacheco Macambira Costa e 2° lugar Ingride Souza Lima Sampaio, a coordenadora informou que
as inscritas corresponderam as exigéncias do edital e da normativa de bolsas, tendo sido aprovadas
pela Comissdo Permanente de Bolsas, o colegiado aprovou a indicagdo das duas discentes. Houve
tentativa de refletir sobre novos critérios e etapas para o processo de selecdo do mestrado, mas
ndo havendo consenso, decidiu-se que a discussdo deveria ocorrer mais a frente. A coordenadora
iniciou a apreciacdo do Ponto 2.2 Homologacdo resultado Edital 07/2022 Credenciamento
Docente da Profa Dra. Clarisse Goulart Paradis, informando que a Profa Clarissa foi a Unica que
respondeu a chamada do Edital, apresentando documentacéo requerida, a Comissao Permanente
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de Credenciamento, Descredenciamento e Recredenciamento Docente analisou a documentagéo,
verficando producdo docente, o comprometimento de dedicacéo, o perfil da pesquisa docente em
andamento, constatando tratar-se de quadro que contribuird para a area de Ciéncia Politica,
requerida pela CAPES ao PPG, o colegiado aprovou a indicacdo do credenciamento da profa
Clarissa feita pela Comissdo. Apreciou-se 0 Ponto 2.3. Homologacdo defesa de Mestrado de
Victor Assis de Matos Freitas, cuja documentacdo foi apresentada, o colegiado aprovou por
unanimidade a homologacdo da defesa; discutiu-se o Ponto 2.4 Alteracdo de orientacdo do
discente Matricula 2021101410 pelo Prof. Diogo Valenca, o qual informou impossibilidade de
manter a referida orientacdo, o discente ingressou na sala, para apresentar seu ponto de vista, em
virtude de o exame de qualificacdo ndo ter sido realizado, a coordenacdo do PPG assumiu a
orientacdo exclusivamente para dar oportunidade ao discente de realizar o exame, apés, outro
orientador devera ser designado, o Prof Nilson ofereceu-se para compor a banca e combinou-se
que a coordenacdo buscaria o terceiro docente da banca, para que o exame fosse realizado ainda
no més de dezembro, antes da conclusdo do semestre letivo, o Prof Thiago frisou que o discente
ja contava com a reprovacdo em uma optativa e que a reprovacdo no exame de qualificacdo
implicaria no desligamento do discente o Programa. Passou para a discussdo do Ponto 2.5.
Proposta de APCN Doutorado, cuja documentacdo ja havia sido compartilhada com os docentes
do PPG, a proposta foi aprovada;em seguida discutiu-se o Ponto 2.5.1 Proposta de mudanca de
nome de curso de Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncias Sociais: Cultura, Desigualdade e
Desenvolvimento para Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Sociais, que foi aprovado. Em
seguida, foi apreciado o Ponto 2.5.2. Proposta de Regimento Interno, cujo arquivo havia sido
encaminhado para todos os docentes, a proposta foi aprovada; Contemplou-se o Ponto 2.5.3.
Proposta de Instrucdo de Credenciamento Docente, que foi aprovada. 3. O que ocorrer, foi
informado o desligamento da Profa Suzana Maia do Colegiado do PPGCS. Eu, Maria Inés
Caetano Ferreira, coordenadora do colegiado, lavrei presente ata para ser assinada por mim e por
demais participantes & reuni@o \\ITITITTTTTTTTULEETTTEELARLTEEATELEUERRLERERRRRTERELRTELEEV AR,
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