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PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO
E FINANCAS

EXTRATOS DE CONVENIOS

Processo: 23075.063359/2015-12 Termo de Convénio 47/2015
Convenentes: Universidade Federal do Parand - Estagiar Integrador
Empresa Escola Sociedade Simples

Resumo do Objeto: Propiciar ao estudante experiéncia académico-
profissional, em um campo de trabalho determinado.

Vigéncia do Termo de Convénio: 23/02/2015 a 22/02/2017

Data de assinatura: 23 de fevereiro de 2015.

Assina pela UFPR: Walter Dilay -

Assina pelo -Estagiar Integrador Empresa Escola Sociedade Simples -
Luisa Fischer

Processo: 23075.072014/2015-41 Termo de Convénio 51/2015
Convenentes: Universidade Federal do Parand - Instituto Nacional de
Capacitagio e Educagdo

Resumo do Objeto: Propiciar ao estudante experiéncia académico-
profissional, em um campo de trabalho determinado.

Vigéncia do Termo de Convénio: 31/03/2015 a 30/03/2017

Data de assinatura: 31 de margo de 2015.

Assina pela UFPR: Walter Dilay -

Assina pelo - Instituto Nacional de Capacitacdo e Educacdo para o
Trabalho Via Acesso - Rui Fernando Ramos Leal

HOSPITAL DE CLINICAS
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos objetivando a aquisicio de MATERIAL
DE SINTESE DE COLUNA. Modalidade de Licitacdo: Pregdo Ele-
trénico n°® 121/2014. Processo: 040638/2014-19. Ata n° 158/2015,
CNPJ.. 05.075.964/0001-12, CINCO - CONFIANCA INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA., itens 4, 15 e 27. Valor Total R$ 243.900,00. Ata
n° 159/2015, CNPJ:. 60.040.599/0001-19, GM DOS REIS INDUS-
TRIA E COMERCIO LTDA, itens 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,
13, 14, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 e 26. Valor Total R$
1.397.656,00. Ata n° 160/2015, CNPI:. 00.072.255/0001-60, JUSI-
MED IMPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS
LTDA, itens 16 e 17. Valor Total R$ 72.540,00. Data de assinatura:
22/04/2015. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assi-
natura.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO N* 36/2015 - UASG 153080

N* Processo: 23076036202201415.

PREGAO SRP N°® 222/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE PERNAMBUCOCNP] Contratado: 12229586000140. Con-
tratado : PTG SERVICOS, CONSTRUCOES E -LOCACOES LTDA
- EPP. Objeto: Contratacido de empresa especializada emservigos com
Retroescavadeira(PATROL),locagdo do equipamento, incluindo for-
necimento de mao-de-obra, manutengdo, suprimentos, EPI'S e in-
sumosdiversos necessdrios a execugdo dos servigos, compreendendo
1(um) item, para a Prefeitura da Cidade Universitiria - PCU da
UFPE. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, atualizada. Vigéncia:
09/04/2015 a 08/04/2016. Valor Total: R$460.800,00. Fonte:
112000000 - 2015NE800046. Data de Assinatura: 09/04/2015.

(SICON - 29/04/2015) 153409-15233-2015NE800061
HOSPITAL DE CLINICAS

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO N® 102/2015 - UASG 153080

N® Processo: 23076021000201550 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Aquisi¢ao de baterias para o setor de infraestrutura do Hospital das
Clinicas da UFPE. Total de Itens Licitados: 00005. Edital: 30/04/2015

de 08h00 as 12h00 e de 14h as 16h00. Enderego: Av.prof.moraes
Rego, S/n Virzea - RECIFE - PE. Entrega das Propostas: a partir de
30/04/2015 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 14/05/2015 as 14h00 site www.comprasnet.gov.br.. Infor-
magdes Gerais: Mais informagdes: (81) 2126-3939.

(SIDEC - 29/04/2015) 153409-15233-2015NE800003
PREGAO N® 103/2015 - UASG 153080

N* Processo: 23076021615201586 . Objeto: Pregio Eletronico -
Aquisicio de Agua Potivel em caminhdio pipa para o Servico de
Diilise, Bercdrio, UTI Neonatal, Banco de Sangue, Laboratério de
Anilises Clinicas e Servico de Material e Esterilizacdo, para atender
o Hospital das Clinicas da UFPE, conforme especificacdes constantes
do anexo I, deste edital. Total de Itens Licitados: 00001. Edital:
30/04/2015 de 08h00 as 12h00 e de 14h as 16h00. Endereco:
Av.prof.moraes Rego, S/n Virzea - RECIFE - PE. Entrega das Pro-
postas: a partir de 30/04/2015 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br.. Abertura das Propostas: 15/05/2015 as 08h00 site
www.comprasnet.gov.br.. Informagoes Gerais: Mais informagdes: (81)
2126-3939.

(SIDEC - 29/04/2015) 153409-15233-2015NE800003
PREGAO N* 104/2015 - UASG 153080

N* Processo: 23076063271201400 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Aquisi¢do de Alimentos Semi Pereciveis para o Hospital das Clinicas
da UFPE. Total de Itens Licitados: 00034. Edital: 30/04/2015 de
08h00 as 12h00 e de 14h as 16h00. Endereco: Av.prof.moraes Rego,
S/n Viarzea - RECIFE - PE. Entrega das Propostas: a partir de
30/04/2015 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 18/05/2015 as 14h00 site www.comprasnet.gov.br.. Infor-
magoes Gerais: Mais informagdes: (81) 2126-3939.

JOSE LAMARTINE DA SILVA
Chefe do Setor de Administragdo

(SIDEC - 29/04/2015) 153409-15233-2015NE800003

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N* 51/2015

Vencedor: 1)Elevadores Versatil LTDA - ME(Item 1)
(SIDEC - 29/04/2015) 153080-15233-2015NE800317
PREGAO N* 192/2014

‘Vencedores: Aurilabor Comercial Ltda (itens 18, 20, 31,33 e
37)., 2)Diogolab Ind. e Com. de Artigos para Laboratério Ltda (itens
12 e 38), 3)PH.D. Com. de Equipamentos para Laboratério Ltda
(itens 28 e 29), 4)Carlos Ferreira Alves Barbosa ME (itens 1, 5, 10,
13, 14, 15, 17, 19, 21, 24, 25, 34, 36, 39, 42, e 46), 5)Per-Lab Ind. e
Com. de Vidros para Laboratério Ltda (itens 2, 3, 4, 6, 8, 22, 32 ¢
45).

MARILIA B. DE LIMA PEQUENO
Coordenadora de Licitagoes

(SIDEC - 29/04/2015) 153080-15233-2015NE800317

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E
QUALIDADE DE VIDA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONVENIO
Processo n® 23076.035043/2014-31. / Convénio n° 02/2015-UFPE,

firmado em 07.01.2015, entre a UFPE, CNPJ: 24.134.488/0001-08 e
a Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de

Chuquisaca - USFX, Bolivia. / Objeto: Desenvolver um programa de
mitua cooperagdo e intercdmbio académico, cientifico e cultural, en-
volvendo dreas de interesse miituo. / Vigéncia: 05 anos a partir da
data de sua assinatura. / Signatdrios: UFPE: Dr. Anisio Brasileiro de
Freitas Dourado - Reitor; USFX: Prof. Eduardo Rivero - Reitor.

EXTRATOS DE DISTRATOS

Processo n® 23076.061874/2014-69. Contratado como PROFESSOR
SUBSTITUTO: BERNARDO TIMES DE CARVALHO. Objeto: dis-
tratar o referido contrato de locagdo de servigos, a partir de
11.12.2014, produzindo, este distrato, efeitos futuros, ndo contando
com efeitos pretéritos a data de sua assinatura, para os quais é dada
plena, geral e reciproca quitagdo pelas partes contratantes. Data da
assinatura: 30/05/2013.

Processo n° 23076.012266/2015-10. Contratado como PROFESSOR
SUBSTITUTO: OLGA PINHEIRO GARCIA. Objeto: distratar o re-
ferido contrato de locacdo de servigos, a partir de 10.03.2015, pro-
duzindo, este distrato, efeitos futuros, ndo contando com efeitos pre-
téritos a data de sua assinatura, para os quais ¢ dada plena, geral e
reciproca quitagdo pelas partes contratantes. Data da assinatura:
01/07/2013.

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENCOES

Processo n° 23076.013641/2015-31. / Protocolo de Intencoes n°
16/2015-UFPE, celebrado em 24.04.2015, entre a UFPE, CNPIJ:
24.134.488/0001-08 e a Troy University, Estados Unidos. / Objeto: A
Universidade Federal de Pernambuco e a Troy University concordam
em promover a cooperacdo, em dreas de mutuo interesse, através de
meios indicados a seguir: 1. IntercAmbio de docentes, pesquisadores,
técnicos e estudantes; 2. Implementagdo de projetos con_]unlos de
ensino, pesquisa e extensdo; 3. Promogao de palestras e simpésios; 4.
Intercadmbio de informagdes e publicagdes académicas tais como con-
gressos, coléquios, semindrios; e 5. Promogio de atividades de for-
macdo de pessoal docente-pesquisador, técnico e estudante. / Vi-
géncia: 03 (trés) anos a partir da data de sua assinatura. / Signatdrios:
UFPE: Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado - Reitor; Troy
University: Dr. Jack H. Hawkins, Jr. - Reitor.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO
DA BAHIA

EDITAL N¢ 1, DE 29 DE ABRIL DE 2015
RETIFICA(;AO DO EDITAL 4/2015

. O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RECONCAVO DA BAHIA (UFRB), no exercicio da Reitoria e no
uso de suas atribui¢oes legais e estatutdrias, resolve:

Retificar o Edital n° 04, de 20 de abril de 2015, publicado no
DOU n°® 75, de 22/04/2015, Secdo 3, paginas 36-39, no Anexo I
conforme discriminado a seguir:

Onde se l&:

ANEXO II

LISTA DE PONTOS

Maléria/Area de Conhecimento: Matemdtica

7. Teorema da Existéncia e Unicidade de Equacoes;
Leia-se:

ANEXO II

LISTA DE PONTOS

Matéria/Area de Conhecimento: Matemitica

7. Teorema da Existéncia e Unicidade de Solucdes de Equa-

¢des Diferenciais Ordindrias;
)

SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA
em exercicio

_EDITAL N* 7, DE 29 DE ABRIL DE 2015
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA (UFRB),
no exercicio da Reitoria e no uso de suas atribuigdes estatutdrias, tendo em vista o disposto no Artigo
6.944, de 21/08/2009, Portaria Interministerial
MPOG/MEC n° 405, de 30/08/2012, DOU de 31/08/2012, Portaria Interministerial N* 24, de 05/02/2013,
DOU DE 06/02/2013, Portaria Interministerial N* 111, de 2 de abril de 2014, para atendimento das
demandas desta IFE, torna piblico que estardo abertas as inscri¢coes do Concurso Piblico para cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB),
. 8.112, de 11/12/90, da Lei 12.772 de 28/12/2012, DOU de 31/12/2012,
alterada pela Lei 12.863 de 24/09/2013, das Resolucdes CONAC N*® 021/2013, CONAC N* 031/2013 e
CONAC N*® 001/2014 que alteram a Resolugdio CONAC N* 003/2013 das disposi¢des do Estatuto e do
Regimento da Universidade e da legislagio pertinente e complementar, mediante as condigdes contidas

37, inciso II, da Constitui¢io Federal, no Decreto N* .

observados os termos da Lei N*

neste Edital, publicado no Didrio Oficial da Unido.
1. Das Disposi¢oes Preliminares

1.1 As matérias/dreas de conhecimento, o niimero de vagas, o regime de trabalho, os requisitos

lizacdo das provas; resultado das provas; homologacdo do resultado final do Concurso, além de outras

que se facam necessdrias, serdo divulgadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

legislagdo vigente.

seguir:

especificos e a titulagdo exigida para o cargo estdo especificados no Anexo I deste Edital.

1.2 As provas e as etapas do Concurso Publico serdo realizadas no Centro de Artes, Hu-
manidades e Letras, em periodo a ser divulgado pela UFRB no sitio www.ufrb.edu.br/concursos,

conforme item 5.

1.5 Sao atividades préprias do pessoal docente de nivel superior as pertinentes ao ensino,

pesquisa e a extensdo que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a

a
producdo de conhecimento, a

ampliagdo e transmissdo do saber e da cultura, as inerentes ao exercicio das fungdes de direcdo,

assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na prépria Instituicio, além de outras previstas na

1.6 O ingresso na carreira do magistério superior dar-se-d no nivel inicial da classe A, mediante

aprovagio em concurso publico de provas e titulos, com as seguintes denominagdes e remuneragio a

VALORES DO VENCIMENTO BASICO

1.3 A norma interna que rege o presente Concurso Piblico é a Resolugdo do Conselho
Académico CONAC N* 003/2013 e suas alteracdes, que se encontram disponiveis, na integra, no sitio

www.ufrb.edu.br/conac. A nenhum candidato é dado desconhecé-las.

1.4 Todas as demais informacdes de interesse dos candidatos, tais como: possiveis editais de
retificacdo; homologacio das inscrigdes; resultado de julgamento de recursos; data e hordrio de rea-

VENCIMENTO BASICO EM R$

DENOMINACAO
REGIME DE TRABALHO
40 horas Dedicaciio Exclusiva
20 horas
ADJUNTO A
ASSISTENTE A 201877 2.814.01 4.014,00
AUXILIAR

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo cédigo 00032015043000082

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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VALORES DA RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT)
CLASSE A - NIVEL I

REGIME DE DENOMINACAO RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
TRABALHO
APERFEICOAMENTO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
20 horas ADJUNTO A 86,16 155,08 480,01 964,82
ASSISTENTE A
AUXILIAR
40 horas ADJUNTO A 168,29 370,72 985,69 232940
ASSISTENTE A
AUXILIAR
Dedicagio Exclu- ADJUNTO A 352,98 616,83 1.931,98 4.625,50
siva ASSISTENTE A
AUXILIAR

2. Das Inscri¢oes

2.1 Somente se concederd isen¢do de pagamento dos valores estabelecidos no item 2.8 aos
candidatos amparados pelos Decretos n° 6.593, de 02/10/2008, e n° 6.135, de 26/06/2007, que estejam
regularmente inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cadastro Unico,
com ndmero do NIS.

2.2 Para tanto, o candidato devera:

2.2.1 Acessar, a partir de 30/04/2015, o sitio www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela
inicial na seguinte seqiiéncia: clicar em "Concursos para Docentes", "Concursos de 2015", clicar no
atalho "Concurso Docente Edital N* 07/2015" e finalmente selecionar os itens "Declaragio de Isengdo da
Inscri¢ao” e "Requerimento de Isengao da Inscri¢dao".

.2.2 Preencher o Requerimento de Isengdo do Pagamento do Valor Total da Inscrigdo, in-
dicando o Namero de Identificagio Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

2.2.3 Preencher a declaragdo de que atende a condicdo estabelecida no item 2.1;

2.2.4 Protocolar na Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoal, Prédio 05, situada na Rua Rui Barbosa, 710 - Centro - Cruz das Almas/BA, CEP: 44.380-000,
até o dia 07/05/2015;

2.3 A UFRB divulgard no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 12/05/2015 o resultado dos
pedidos de isen¢do do pagamento do valor total da inscrig¢do;

2.4 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no Concurso se
cumpridos os prazos, condi¢des e as exigéncias constantes do item 2 e seus subitens, exceto no que se
refere ao pagamento e a comprovacdo do pagamento do valor total da inscricdo, para os candidatos
isentos.

2.5 As inscri¢des estardo abertas no periodo de 30/04/2015 a 21/05/2015.

2.6 Serdo automaticamente reabertas as inscricdes para todas as matérias/dreas de conhecimento
em que nao houverem candidatos inscritos ou em que o nimero de inscritos for menor que o nimero de
vagas. Nesses casos, as inscri¢des serdo reabertas para a mesma classe e titulacdo exigidas no edital de
abertura. O Centro de Ensino reprogramard e divulgard os prazos das etapas subseqiientes deste Con-
curso, no que se refere a matéria/drea de conhecimento com inscricdes reabertas no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

2.7 A inscrigdo do candidato no Concurso implica conhecimento e aceitacdo tdcita das con-
dicdes estabelecidas neste Edital, das normas internas constantes da Resolu¢io CONAC N* 003/2013 e
suas alteracoes, além das demais informaces que porventura venham a ser divulgadas no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos, das quais o candidato nio poderd alegar desconhecimento.

2.8 O valor total da inscrigdo, para a classe relativa ao cargo deste Concurso, é de R$ 90,00
(noventa reais), que corresponde a: Taxa de Inscri¢do - R$ 30,00 (trinta reais) e Custos Operacionais -

R$ 60,00 (sessenta reais).

.9 O pagamento deverd ser efetuado até 22/05/2015, preferencialmente, nas agéncias do Banco
do Brasil, através de GRU - Simples, a ser obtida no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

10 As inscrigdes poderao ser feitas presencialmente no horério das 08:30 as 11:30 e das 14:00
as 16:30 horas, de segunda a sexta-feira, exceto feriados no endereco constante no item 2.10.4 ou através
do sitio www.ufrb.edu.br/concursos, conforme a seguir:

2.10.1 Acessar o sitio www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela inicial na seguinte se-
qiiéncia: clicar em "Concursos para Docentes”, "Concursos de 2015", clicar no atalho "Concurso
Docente Edital N* 07/2015" e finalmente selecionar a op¢ao Inscrigdo.

2.10.2 Preencher cuidadosamente o Requerimento de Inscri¢do, observando as instrugoes dadas
na tela do computador e no presente Edital.

2.10.3 Imprimir e conferir o Requerimento de Inscricdo. Assinar a via impressa.

2.10.4 Enviar a Geréncia Técnica Administrativa do Centro de Artes, Humanidades e Letras
(ver endereco a seguir), pela Empresa Brasileira de Correios Telégrafos - ECT, via SEDEX, as expensas
do candidato, o Requerimento de Inscricdo assinado, o comprovante de pagamento do valor total da
inscri¢ao (GRU) e os documentos indicados no item 2.11, sendo que a data da postagem deverd ser até
o dia 22/05/2015.

Centro de Artes, Humanidades e Letras - CAHL

A/C Geréncia Técnica Administrativa

Campus Universitdrio de Cachoeira

Rua Maestro Irineu Sacramento, s/n, Centro

CEP: 44300-000

Cachoeira-BA

Telefax: (75) 3425-2729 / 4316

Sitio: http://www.ufrb.edu.br/cahl

2.11 O Requerimento de Inscrigio devidamente preenchido e assinado deverd estar acom-
panhado de:

Comprovante do pagamento do valor total da inscri¢io (GRU);

Uma (01) Cépia dos seguintes documentos:

.1 Documento oficial de 1den11ddde, para brasileiros (copia autenticada);

-2 Prova de quitagiio com o servi¢o militar, para brasileiros;

.3 Prova de quitacdo com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros - (comprovante das trés
es) ou certiddo de quitagio eleitoral obtida no sitio www.tse.gov.br;

1.2.4 Documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;

1.2.5 Passaporte atualizado, com visto permanente, para estrangeiros;

1.2.6 Prova de pmflclencla em lingua portuguesa, para estrangeiros;

1.2.7 Duas (02) cépias do Memorial de Titulos devidamente atualizado (descricdo comentada
ria intelectual/académica do candidato).

12 O documento de identidade devera atender a todas as seguintes exigéncias:
12.1 Fotografia que permita identificar claramente o portador;
12
1
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da trajet

.2 Bom estado de conservagio, sem rasuras ou adulteragdes; e
2.3 Dentro do prazo de validade, se for o caso.

2.13 O documento oficial de identidade utilizado no momento da inscri¢ao deverd atender as
exigéncias estabelecidas no item 2.12. Sdo documentos de identidade aceitos: Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH) com fotografia, carteiras expedidas por Comandos Militares, por Secretarias de
Seguranca Publica e por Corpos de Bombeiros Militares; passaporte; carteiras expedidas por drgdos
fiscalizadores de exercicio profissional; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e carteiras funcionais
expedidas por Orgio Piblico que valham como identidade, na forma da Lei.

2.15 Nao serd aceita, em hipdtese alguma, inscri¢io condicionada ou que ndo atenda aos
requisitos deste Edital.

STSIS IS NS IST IS

2.16 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento sdo de responsabilidade exclusiva
do candidato.

2.17 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscrigio, as provas, a nomeagdo e a posse do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

2.18 Somente nas hipéteses de cancelamento do Concurso por conveniéncia da administragao
ou motivo de for¢ca maior poderd haver devolugdo da quantia paga a titulo de inscri¢@o.

2.19 Nao serd vilida a inscrigdao cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condigdes
previstas neste Edital.

2.20 Admitir-se-d inscri¢do através de procuragdo, por instrumento publico ou particular, este
tltimo com firmas reconhecidas, e, em ambos os casos, acompanhada de cépia autenticada das cédulas
de identidade do candidato e do seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador e arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu
representante.

2.21 A homologagao das inscri¢des serd publicada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia
05/06/2015.

2.22 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisao
os pontos a serem examinados, mediante Requerimento dirigido ao Diretor do Centro protocolado
presencialmente pelo candidato no respectivo Centro, cujo endereco consta do item 2.10.4, nos dias
08/06/2015 e 09/06/2015.

2.22.1 Nao serd aceito recurso, via fac-simile, postal ou correio eletronico.

2.23 O resultado dos pedidos de recursos serd divulgado no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até
o dia 15/06/2015.

2.24 A Banca Examinadora do concurso serd divulgada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até
o dia 15/06/2015.

2.24.1 Envio do Manifesto de Impedimento ou Suspei¢cdo de Membro ou Suplente da Banca
Examinadora, se for o caso, até 2 (dois) dias a contar da data de divulgacdo da Banca Examinadora,
disponibilizada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.25 Recursos extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.

2.26 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des homologadas deverdo entregar no dia da prova
escrita, antes do sorteio do ponto da prova escrita, 02 (duas) vias do curriculo com os documentos
referentes a0 mesmo, apresentado conforme modelo da Plataforma Lattes (a documentagdo em lingua
estrangeira deverd ser acompanhada de traducdo para o Portugués);

2.26.1 O candidato que ndo entregar as 02 (duas) vias do curriculo e os documentos com-
probatérios no perfodo previsto por este edital, terd nota 0 (zero) na etapa da prova de titulos deste
concurso.

26.2 Os documentos relativos a titulacdo (plena ou em fase de obtencdo) sao indispensdveis
para efeito de pontuagdo na Prova de Titulos, entretanto a sua ndo apresentagdo nao elimina au-
tomaticamente o candidato do certame.

3. Da Participagdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia

3.1 As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito a inscricio nos Concursos
Pablicos para provimento de cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras, de acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da Constituicao Federal, e § 2° do Art. 5°, da Lei
n°® 8.112/90 de 11/12/1990.

3.2 Consideram-se portadores de deficiéncia as pessoas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no Art. 4°, do Decreto n® 3.298/99, publicado no DOU de 21/12/1999.

3.3 Conforme estabelecido no Art. 37, § 1° do Decreto n® 3.298/99, o percentual minimo de
reserva de vagas a portadores de deficiéncia é de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, e 0 maximo
¢ de 20% (vinte por cento), conforme estabelece o Art. 5° § 2°, da Lei 8.112/90.

3.4 Considerando os percentuais citados no subitem 3.3, ndo se aplica a reserva de vagas as
pessoas portadoras de deficiéncia, para os cargos cuja drea de conhecimento/matéria ofereca menos de
05 (cinco) vagas.

4. Da Participacdo de Pessoas Negras

4.1 Fica assegurado aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos
publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administracdo publica
federal, das autarquias, das fundacdes publicas, das empresas piblicas e das sociedades de economia
mista controladas pela Unido, nos termos da Lei n°® 12.990, de 09/06/2014, publicada em D.O.U. em
10/06/2014.

4.2 Conforme §1° do art. 1° da Lei n° Lei n° 12.990/2014, a reserva de vagas serd aplicada
sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 03 (trés).

4.3 Considerando o citado no subitem 4.2, ndo se aplica a reserva de vagas aos negros, para os
cargos cuja drea de conhecimento/matéria ofereca menos de 03 (trés) vagas.

5. Do Processo Seletivo, Realizagdo, Avalia¢ao das Provas e Classificacdao

5.1 O Concurso constard das seguintes etapas de prova: escrita ou escrita/pratica, diddtica (aula
publica), prova de titulos e defesa de memorial, prevista na Resolugao N* . 003/2013 e suas alteragdes,
conforme os critérios e pardmetros nela estabelecidos.

5.2 As provas deste Concurso Piblico serdo realizadas no Centro no periodo de 06 a
10/07/2015, no endereco constante do item 2.10.4 deste Edital.

O cronograma das provas serd divulgado no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

5.3 O candidato deverd comparecer ao local designado no item 2.10.4 para a realizagdo das
provas com antecedéncia minima de Ol (uma) hora do hordrio fixado para seu inicio portando o
documento de identidade original. No item 2.13 sdo especificados os documentos de identificacao
aceitos.

5.4 Até o dia 12/05/2015 seréd divulgada a lista de pontos de cada matéria/drea de conhecimento
para as provas escrita ou escrita/pratica e diddtica relativa ao Concurso.

Conforme a Resolugiio N* . 003/2013 e suas alteragdes, a prova escrita serd discursiva e terd
cardter eliminatério e classificatério. A prova pritica terd cardter eliminatério e complementar a prova
escrita quando a matéria/drea de conhecimento assim o exigir. A prova didatica terd caréter eliminatério
e classificatorio.

5.6 A prova de titulos e a defesa do memorial terdo cardter classificatorio, entretanto computada
na Média Final, como previsto na Resolugdo N*® . 003/2013 e suas alteracdes, Arts. 29 e 30.

5.7 A prova diditica e a defesa de memorial serdo realizadas em sessdo publica e gravadas para
efeito de registro e avaliac@o.

5.8 Na avaliacio dos candidatos as notas deverdo variar de zero a dez e, nas provas eli-
minatérias, no transcurso do concurso. Serdo eliminados e, por consequéncia, excluidos de participar das
provas subsequentes, os candidatos que ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete) por, no minimo de 02
(dois) membros da comissdo examinadora.

5.9 Em nenhuma das provas do Concurso serd admitida a comunicacio direta ou indireta entre
os candidatos.

6. Do Resultado das Provas e dos Recursos

6.1 O candidato poderd interpor recurso, devidamente fundamentado, junto ao Conselho do
Centro de Artes, Humanidades e Letras, protocolado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar
publicagio dos resultados de cada etapa do certame.

6.1.1 E incabivel interpor recurso a prova didatica/pritica e a defesa de memorial.

6.2 Ap6s a conclusdo das etapas, a Comissdo Examinadora fard a leitura do relatério final em
sessdo publica, encaminhando-o ao Conselho de Centro, para homologagéo

6.3 Na hipétese de empate no resultado final para Cldbslflcdgd(), terd preferéncia o candidato que
obtiver maior nota na prova diddtica, mas persistindo o empate, serd escolhido o candidato que obtiver
maior nota na prova escrita; suce»lvamente, aquele que obtiver o maior nimero de pontos excedentes
na prova de titulos e, ainda, sucessivamente, aquele que tiver maior tempo de servico no magistério

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo cédigo 00032015043000083

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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superior e, finalmente, o que tiver maior idade.

6.4 Nao serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico, tendo em vista que o Artigo 34 da Resolucdo
CONAC 003/2013 e suas alteracdes determina a obrigatoriedade de
protocolizagio do recurso junto ao Conselho do respectivo Centro.

5 O resultado dos recursos interpostos serd publicado no
sitio da UFRB (www.ufrb.edu.br/concursos).

6.6 Recursos extemporineos serdo indeferidos preliminar-
mente.

7. Da Homologacdo do Resultado do Concurso, da Nomea-
¢io e da Posse

7.1 A UFRB homologard e publicard no Didrio Oficial da
Unido a relacdo dos candidatos aprovados e classificados, em nimero
de candidatos de acordo com Anexo II do Decreto N* . 6.944/2009,
por ordem de classificacio.

1 Os candidatos nao classificados no nimero méximo de
aprovados de que trata o item 7.1, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no concurso piblico.

7.2 O candidato aprovado no Concurso e devidamente ho-
mologado serd nomeado no nivel inicial do respectivo Cargo da
Carreira do Magistério Superior, mediante Portaria expedida pelo
Reitor da UFRB e publicada no Didrio Oficial da Unido, considerada
a vaga existente, segundo rigorosa ordem de classificagio.

7.3 Somente poderd ser empossado o candidato selecionado,
homologado e nomeado que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do cargo, pela Pericia Médica indicada pela UFRB,
na inspe¢do de satide, de cardter eliminatério.

4 Serdo convocados para a inspe¢do de satide os candidatos
homologados e nomeados até o limite de vagas oferecidas para o seu
cargo.

7.5 Ao comparecer & inspe¢io de satide, o candidato devera
estar munido dos seguintes exames compl;

a) para todos os candidatos: avallagao pswologlca hemo-
grama completo; glicemia de jejum; colesterol total e fragoes, uréia,
creatinina, sumdério de urina; triglicerideos; TGO; TGP; Gama GT,
VDRL; tipagem sanguinea; exame oftalmoldgico completo;

b) para os candidatos da drea de sadde: anti-Hbs; AgHbs;
anti-Hev;

c) para os candidatos do sexo feminino: ultrassonografia
pélvica e exame preventivo ginecolégico;

) para os candidatos acima de quarenta anos: ECG; PSA,
para os candidatos do sexo masculino; mamografia e ultrassonografia
das mamas para os candidatos do sexo feminino.

7.6 Os exames hematolégicos devem ter sido realizados até
30 (trinta) dias antes da data do comparecimento ao local para Pericia
Médica.

7.7 Durante a inspegio de saide poderdo ser solicitados
outros exames complementares, na dependéncia da necessidade de
esclarecimento diagndstico, a critério da equipe de avaliagio mé-
dica.

7.8 O candidato nomeado e considerado apto fisica e men-
talmente na inspecio de saide deverd tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagao.

7.9 O candidato s6 poderd tomar posse mediante apresen-
tacdo dos seguintes documentos que comprovem o cumprimento dos
requisitos basicos para a investidura no cargo:

a) CPF;

b) Certificado de Reservista, para brasileiros de sexo mas-
culino;

¢) Carteira de Identidade;

d) Certiddao de Nascimento, se for solteiro;

e) Certidao de Casamento, se for casado;

f) Documento de Estrangeiro, se for o caso;

g) Titulo de Eleitor, com comprovantes da dltima votacdo ou
Certidao de Quitagdo eleitoral, para brasileiros;

h) PIS/PASEP (caso possua);

i) Comprovante(s) de escolaridade, conforme exigida no Edi-
tal;

j) Declaragdo de Bens e Rendas (para os contribuintes nao
isentos);

k) Certidao Conjunta Negativa (Receita Federal);

1) Comprovante de desligamento de vinculo com o servico
ptiblico e da iniciativa privada, para o caso de nomeados para o cargo
de Professor DE;

m) Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo
ptiblico, para os demais casos. Sao comprovantes de desligamento de
vinculo:

1. Para o servidor piblico - Cépia da publicagdo da vacancia
do cargo ocupado ou solicitagio de vacincia com data de vigéncia,
protocolada no Orgdo com carimbo do recebedor;

2. Para empregado da iniciativa privada - Carteira de Tra-
balho com a baixa da empresa ou declaracao da empresa constando a
data do desligamento.

1 No ato da posse o candidato nomeado deverd preencher
a Declaracdo de Acumulagio de Cargo/emprego publico assim como
a Declaracdo de Nao Participagdo em geréncia ou administragiao de
Sociedade Privada (disponiveis na PROGEP).

1.1 Caso possua outro vinculo com o servico piblico,
para as excegdes previstas em Lei, deve ser apresentado pelo no-
meado uma declaragdo do Orgdo, Entidade ou Empresa Piblica, in-
dicando o cargo ocupado, jornada, dias e hordrios de trabalho e copia
do dltimo contracheque.

3 Informar os dados bancdrios (com excecdo de pou-
panga ou conta conjunta).

7.9.4 A documentagdo deverd ser apresentada original e c6-
pia ou copia autenticada. A ndo apresentagio da titulagdo exigida para
o cargo impossibilitard a investidura do nomeado.

7.10 O candidato, aprovado, homologado, nomeado e em-
possado, logo, servidor, somente poderd ser removido e/ou redis-
tribuido depois de decorridos trés anos de efetivo exercicio e/ou ter
adquirido a estabilidade nos termos do artigo 21 da Lei N* . 8.112, de
11 de dezembro de 1990, com a nova redagdo dada pela Emenda
Constitucional N*® 19, salvo conveniéncia e interesse da adminis-
tragdo.

7.11 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo
estipulado terd sua nomeacdo tornada sem efeito, sendo convocado o
candidato com classificagao subsequente, obedecendo-se a rigorosa
ordem de classificagdo.

7.12 Os candidatos classificados, com resultado homologado
fora dos limites das vagas poderdo ser convocados para nomeagao,
dentro do prazo de validade do Concurso.

8. Dos Requisitos Basicos para a Investidura no Cargo

8.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de
estrangeiro, estar em situacio regular no pais, por intermédio de visto
permanente que o habilite inclusive a trabalhar no territério nacional.
No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 1° do
art. 12 da Constitui¢iio Federal;

¢) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes
do cargo;

d) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas e ndo
receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulag@o ili-
cita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso XVI do art. 37 da
Constituicao Federal, com nova redagdao dada pela Emenda Cons-
titucional n° 34/2001, assegurada a hipétese de op¢do nos termos da
lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1° do art. 13 da
Lei n° 8.112/90.

e) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) possuir o diploma de graduacdo e a titulacio de pds-
graduacio especifica exigida pelo Edital;

h) nao ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no
art. 137, pardgrafo dnico, da Lei n° 8.112/90;

i) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, as pe-
nalidades previstas nos art. 117, IX e XI, da Lei n° 8.112/90, que
incompatibilizam o ex-servidor para nova investidura em cargo pu-
blico federal pelo prazo de cinco anos;

j) ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade
privada, personificada ou nao personificada, exercer o comércio, ex-
ceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditdrio, previsto no
art. 117, inciso X, da Lei n® 8.112/90;

k) no momento da posse, possuir os titulos exigidos, emi-
tidos por institui¢cdo de ensino superior, reconhecida pelo Ministério
da Educagido (MEC); ou por instituicdo de ensino superior estran-
geira, devidamente revalidados e registrados no Brasil.

1) Em caso de nacionalidade estrangeira deverd ter fluéncia
na lingua portuguesa comprovada mediante a apresentagio de cer-
tificado de proficiéncia em lingua portuguesa.

9. Das Disposi¢oes Finais

9.1 Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada
para a realizacdo das provas.

9.2 Sera eliminado do certame o candidato que ndo com-
parecer a qualquer uma das etapas do concurso ou ao local, data e
hora previamente estabelecidas nos documentos oficiais de divul-
gacdo do concurso, ndo lograr aprovagdo nas provas previstas nas
etapas constantes no item 5

9.3 Durante o periodo de validade do Concurso, a UFRB
reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda
ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a dis-
ponibilidade or¢amentdria e até o nimero de vagas existentes.

9.4 Os candidatos aprovados poderdo atuar em qualquer das
disciplinas relativas a matéria/drea de conhecimento objeto do con-
curso e em quaisquer dos Centros da UFRB e, ainda, excepcio-
nalmente, poderdo ministrar qualquer componente curricular da drea
de conhecimento a qual estiver vinculado no Centro.

9.5 A jornada de trabalho do candidato admitido poderd
ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com as ne-
cessidades da Instituicao.

9.6 O prazo de validade do Concurso serd de 01 (um) ano
contado a partir da data da publicagio da sua homologagio no Didrio
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme
estabelece o Decreto N* 6.944/2009.

9.7 Ao final do concurso ndo havendo candidatos aprovados,
observadas as matérias/areas de conhecimento, a validade dos con-
cursos, a ordem de classificagdo, a homologacdo dos resultados e
obedecendo as normas legais pertinentes, a UFRB poderd convocar
para nomeacdo, candidatos habilitados em Concursos Publicos rea-
lizados por outras IFES bem como ceder a essas Instituicdes can-
didatos homologados e ndo nomeados, nos termos deste Edital.

9.8 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo e/ou notas, valendo para tanto a ho-
mologacdo do resultado final do Concurso publicada no Didrio Ofi-
cial da Unido.

9.9 Transcorridos 180 (cento e oitenta) dias da publicagio da
homologacdo deste Concurso a documentagdo dos candidatos nao
classificados, ndo homologados bem como desistentes serd destrui-
da.

9.9.1 A retirada da documentagdo a que se refere o item
anterior, somente se fard pessoalmente, pelo candidato ou por re-
presentante legal, mediante comparecimento ao Centro de Artes, Hu-
manidades e Letras, cujo endere¢o consta do item 2.10.4, sendo
vedados quaisquer outros meios para tal fim.

9.10 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais complementares deste Concurso que vierem a ser
publicados pela UFRB.

9.11 Os candidatos deverdo manter atualizados seus ende-
regos para correspondéncia, informando-os a Coordenadoria de De-
senvolvimento de Pessoal através do e-mail ingresso@pro-
gep.ufrb.edu.br. O atendimento as convocacdes feitas pela UFRB,
desde o momento da inscricao até o momento da posse, € de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato. Serdo excluidos deste Con-
curso Pdblico os candidatos ndo localizados em tempo habil.

9.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da
UFRB.

9.13 A integra deste Edital estd disponivel na Internet, no
sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA

ANEXO I
CENTRO DE ARTES, HUMANIDADES E LETRAS (CAHL)
Cachoeira (BA)
Resumo: 04 vagas para adjunto A
Matéria/ Vagas Classe Regime de Trabalho (RT) Requisito Minimo Titulagio
@ Area do Ampla Concorréncia Especifica
Arte e Tecnologia, Educagiio e Pesquisa em Artes 01 Adjunto-A DE Graduagdo em Bacharelado ou Licenciatura em [Doutorado em dreas afins
Artes.
Administragio Piblica o1 Adjunto-A DE Graduagdo em Administragio Piblica ou dreas Doutorado em Administragio Piblica ou
afins dreas afins
Comunicagi 6gi a 6 01 Adjunto-A DE Graduagio em Doutorado em dreas afins
Conservagio 01 Adjunto-A DE Graduacio em Doutorado em dreas afins
*DE=Dedicac¢ao Exclusiva
Centro de Artes, Humanidades e Letras (CAHL) - CURSO ARTES VISUAIS
Componentes Curriculares das Matérias/Area de Conhecimento
MATERIA/AREA DE CONHECIMENTO COMPONENTES CURRICULARES
Arte e Tecnologia, Educagio e Pesquisa em Artes CAH 584 - Arte ¢ CAH 578 - Ci CAH 574 - ia da Pesquisa em Artes.

Centro de Artes, Humanidades e Letras (CAHL) - CURSO GESTAO PUBLICA

Componentes Curriculares das Matérias/Area de Conhecimento

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo cédigo 00032015043000084

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



N° 81, quinta-feira, 30 de abril de 2015

Diario Oficial da Uniao - Secio 3

ISSN 1677-7069 85

MATERIA/AREA DE CONHECIMENTO

COMPONENTES CURRICULARES

Administragio Piblica

CAH 620 - Orgamento Piblico; CAH 770 -

e Gestio Piblica; do Piblica e Processos Gerenciais; P

Trabalho de Conclusdo de Curso em Ge“ao Piblica I; CAH 771 - Trabalho de Conclusio de Curso em Gestdo Piblica II; Organizagoes

no Setor Piblico; Gestdo de Pessoas no Setor Piblico; Economia e Financas Piblicas;

Piblica; Gestio da Qualidade no Setor Piblico.

Gestio de Operagdes e Logistica no Setor Piblico; Gestdo de Materiais e Patrimdnio no Servigo Piblico; Sistemas de Accountability; Tecnologias e Sistemas de Informagao na Gestiao

Centro de Artes, Humanidades e Letras (CAHL) - CURSO MUSEOLOGIA

Componentes Curriculares das Matérias/Area de Conhecimento

MATERIA/AREA DE CONHECIMENTO

CAH 186 - 30 A CAH 188 - agio e D

LOMI’ONLN'I ES CURRICULARES

CAH 214 - ia; CAH 282 - Arqui
CAH 223 - Estégio curricular.

de Museus; CAH 509 - Maquetes ¢ Protdipos; CAH 218 - Exposigio Curricular; CAH 220 - Pesquisa muscoldgica/projeto

CAH 187 - Teoria Museolégica; CAH 200 - Teoria do objeto e colegoes; CAH 210 -

Conservagio

CAH 223 - Estigio curricular.

CAH 202 - Conservagio Preventiva de Bens Culturais; CAH 206 - Priticas laboratoriais de conservagio de bens culturais; CAH 211 -
culturais; CAH 266 - Introducdo as Técnicas de Restauro de Obras de Arte; CAH 267 - Introdugio as Té
de Rcslauro de Midias Magnctlcas CAH 269 - Introdugdo as Técnicas de Restauro de Madeira; CAH 270 -

Conservagio Preventiva Aplicada em bens
écnicas de Restauro de Material Téxtil; CAH 286 - Introdugdo as Técnicas
Introdugiio as Técnicas de Restauro de papel; CAH 220 - Pesquisa

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE

RETIFICACAO

Na Dispensa de Licitagdo N* 60004/2015 publicad no D.O.U
de 29/04/2015, Secao 3, Pag. 103 , Onde se lé: Ratificagdo de Dis-
pensa em 28/04/2015. JOAO EMANUEL EVANGELISTA DE OLI-
VEIRA. Pro-reitor de Planejamento e Coordenagido Geral. Leia-se:
Ratificagdo de Dispensa em 28/04/2015 JORGE DANTAS DE ME-
LO. Pré-reitor Adjunto de Planejamento e Coordenacao Geral.

(SIDEC - 29/04/2015) 153103-15234-2015NE800021
HOSPITAL UNIVERSITARIO ONOFRE LOPES

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO N! 14/2015 - UASG 155013

N*® Processo: 23526000433201526 . Objeto: Pregdo Eletronico - Ser-
vigos continuos de protecio radioldgica em radiodiagnéstico. Total de
Itens Licitados: 00002. Edital: 30/04/2015 de 08h00 as 13h00 e de
14h as 17h59. Endereco: Av. Nilo Peganha, N*® 620 Petrépolis -
NATAL - RN. Entrega das Propostas: a partir de 30/04/2015 as 08h00
no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas: 14/05/2015
as 15h00 site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 29/04/2015) 155007-26443-2015NE800032
PREGAO N* 19/2015 - UASG 155013

N*® Processo: 23526000619201585 . Objeto: Pregdo Eletronico - Con-
tratagdo de empresa especializada para realizagio de servigos de ma-
nutengdo corretiva e preventiva, com fornecimento de pegas, nas
subestagdes e no SPDA e atualizagdo do diagrama unifilar das su-
bestacoes do HUOL, por um periodo de 12 (doze) meses. Total de
Itens Licitados: 00001. Edital: 30/04/2015 de 08h00 as 13h00 e de
14h as 17h59. Endereco: Av. Nilo Peganha, N*® 620 Petrépolis -
NATAL - RN. Entrega das Propostas: a partir de 30/04/2015 as 08h00
no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas: 18/05/2015
as 15h00 site www.comprasnet.gov.br.

SAMUEL NARIO FERNANDES NETO
Pregoeiro
(SIDEC - 29/04/2015) 155007-26443-2015NE800032

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N* 6/2015

O Pregoeiro do HUOL/EBSERH comunica o resultado do
Pregio Eletronico 06/2015. Foi considerada vencedora a empresa
OPUSPAC INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS LTDA
(CNPJ 10.780.790/0001-29) para os itens 01 (R$96,83), 02
(R$142,40), 03 (R$117,91), 04 (R$142,40), 05 (R$96,83), 06
(R$74,.41), 07 (R$273,50), 08 (R$210,03), 09 (R$17594) ¢ 10
(R$118,91).

SAMUEL NARIO FERNANDES NETO
(SIDEC - 29/04/2015) 155007-26443-2015NE800032

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO SUL

EXTRATO DE CONTRATO N* 41/2015 - UASG 153114

N* Processo: 23078037125201409.

PREGAO SISPP N*® 18/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RIO GRANDEDO SUL. CNPJ Contratado:
04788682000108. Contratado : ESFINGE CONSTRUCOES LTDA -
ME -Objeto: Prestagio de servigos continuos de manutengio predial,
Supervisao do servico de Manuteng@o Predial, envolvendo consertos,
Recuperacio, Realizagdo de pequenas obras civis, Manutencio e Con-
servagdo inclusive de Bens moéveis, e servicos de mecénico de vei-
culos automotores, a serem prestados em diversos locais da UFRGS.
Fundamento Legal: 8666/93 E 018/15 . Vigéncia: 27/04/2015 a

26/04/2016. Valor Total: R$56.591.737,80. Fonte:
2015NE802523. Data de Assinatura: 27/04/2015.

112000000 -

(SICON - 29/04/2015) 153114-15235-2015NE800030

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO N® 89/2015 - UASG 153114

N* Processo: 23078002282/15-76 . Objeto: Pregdo Eletrdnico - Con-
tratagdo de empresa para FORNECIMENTO DE CARNES para a
CRECHE FRANCESCA ZACARO FARACO E O COLEGIO DE
APLICACAO Total de Itens Licitados: 00022. Edital: 30/04/2015 de
08h00 as 12h00 e de 14h as 17h30. Enderego: Av.paulo Gama, 110 -
5.andar - Delit Farroupilha - PORTO ALEGRE - RS. Entrega das
Propostas: a partir de 30/04/2015 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br.. Abertura das Propostas: 14/05/2015 as 10h00 site
www.comprasnet.gov.br.. Informacdes Gerais: Para esclarecimentos
técnicos, contatar requisitante: Sra. Rosilene Mattos dos Santos e
Cristine Medeiros Pelo telefone 3308-5319 e 3308-9968 Pelo e-mail
crechefzf @ufrgs.br e capnutricao @ufrgs.br

(SIDEC - 29/04/2015) 153114-15235-2015NE800030
PREGAO N* 101/2015 - UASG 153114

N* Processo: 23078001982/15-43 . Objeto: Pregdo Eletronico -
AQUISICAO DE FREEZER /REFRIGERADOR VERTICAL, FOR-
NO DE MICROONDAS E COIFA para a FACULDADE DE VE-
TERINARIA Total de Itens Licitados: 00003. Edital: 30/04/2015 de
08h00 as 12h00 e de 14h as 17h30. Enderego: Av.paulo Gama, 110 -
5.andar - Delit Farroupilha - PORTO ALEGRE - RS. Entrega das
Propostas: a partir de 30/04/2015 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br.. Abertura das Propostas: 14/05/2015 as 11h00 site
www.comprasnet.gov.br.. Informagdes Gerais: Para esclarecimentos
técnicos, contatar requisitante: Sra. Susana Cardoso Pelo telefone +55
(51) 3308-9993 ou Pelo e-mail Susana.cardoso@ufrgs.br

(SIDEC - 29/04/2015) 153114-15235-2015NE800030
PREGAO N® 102/2015 - UASG 153114

N® Processo: 23078006986/15-18 . Objeto: Pregdo Eletronico -
AQUISICAO DE SEMENTES E AGROTOXICOS para a ESTA-
CAO EXPERIMENTAL AGRONOMICA - EEA Total de Itens Li-
citados: 00008. Edital: 30/04/2015 de 08h00 as 12h00 e de 14h as
17h30. Endereco: Av.paulo Gama, 110 - 5.andar - Delit Farroupilha -

PORTO ALEGRE - RS. Entrega das Propostas: a partir de
30/04/2015 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 15/05/2015 as 09h00 site www.comprasnet.gov.br.. Infor-
magoes Gerais: Para esclarecimentos técnicos, contatar requisitante:
Sr. Prof. Renato Levien Pelo telefone +55 (51) 3481-1557 ou Pelo e-
mail eea@ufrgs.br

JOSE JOAO MARIA DE AZEVEDO
Diretor Delit

(SIDEC - 29/04/2015) 153114-15235-2015NE800030

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N* 39/2015 - UASG 153152

N* Processo: 23079007851201560 . Objeto: Aquisi¢do de bolsa plds-
tica maltipla e outros. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Art. 24°, Inciso IV da Lei n°® 8.666 de 21/06/1993.. Jus-
tificativa: A falta deste item acarretard em prejuizo para o aten-
dimento dos pacientes do Hospital. Declaragdo de Dispensa em
29/04/2015. ELI OLIVEIRA DE SALLES. Chefe do Slc. Ratificagio
em 29/04/2015. EDUARDO JORGE BASTOS CORTES. Diretor Ge-
ral do Hucff. Valor Global: R$ 205.800,00. CNPJ CONTRATADA :
05.050.260/0001-95 PROCARE - COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA..

(SIDEC - 29/04/2015) 153152-15236-2015NE800175

XTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N* 56/2015 - UASG 153152

N*® Processo: 23079020514201568 . Objeto: Luva de procedimento e
outro. Total de Itens Licitados: 00002. Fundamento Legal: Art. 24°,
Inciso IV da Lei n® 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Conforme
justificativa em fl. 02 e 03 do processo Declaragdo de Dispensa em
29/04/2015. ELI OLIVEIRA DE SALLES. Chefe do Servi¢o de Li-
citacdes e Contratos. Ratificacdo em 29/04/2015. EDUARDO JORGE
BASTOS CORTES. Diretor Geral do Hucff. Valor Global: R$
23.475,00. CNP] CONTRATADA : 02.376.490/0001-50 MEDICAL
SUTURE COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA.

(SIDEC - 29/04/2015) 153152-15236-2015NE800175

XTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N* 59/2015 - UASG 153152

N*® Processo: 23079020514201568 . Objeto: Luva para procedimento
e outro. Total de Itens Licitados: 00002. Fundamento Legal: Art. 24°,
Inciso IV da Lei n°® 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Conforme
justificativa em fl. 02 e 03 do processo Declaragdo de Dispensa em
29/04/2015. ELI OLIVEIRA DE SALLES. Chefe do Servi¢o de Li-
citacdes e Contratos. Ratificacdo em 29/04/2015. EDUARDO JORGE
BASTOS CORTES. Diretor Geral do Hucff. Valor Global: R$
15.600,00. CNPJ] CONTRATADA : 02.376.490/0001-50 MEDICAL
SUTURE COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA.

(SIDEC - 29/04/2015) 153152-15236-2015NE800175
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie:  Termo Aditivo N* 00002/2015 ao Convénio N*
797404/2013. Convenentes: Concedente : UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DO RIO DE JANEIRO, Unidade Gestora: 153115, Gestio:
15236. Convenente : FUNDACAO UNIVERSITARIA JOSE BO-
NIFACIO, CNPJ n° 42.429.480/0001-50. Prorrogacao do prazo de
execucdo do 20/11/15 para 30/09/16 e de vigéncia de 03/02/16 para
14/12/16; bem como redugdo do valor global para R$ 1.310.117,00.
Valor Total: R$ 1.310.117,00, Vigéncia: 30/12/2013 a 14/12/2016.
Data de Assinatura: 28/04/2015. Signatdrios: Concedente : CARLOS
ANTONIO LEVI DA CONCEICAO, CPF n° 380.078.517-04, Con-
venente : SYLVIA DA SILVEIRA MELLO VARGAS, CPF n°
004.360.707-15.

(SICONV(PORTAL) - 29/04/2015)

EDITAL N* 98, DE 29 DE ABRIL DE 2015
ACESSO A0S CURSOS DE GRADUACAO 2016

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital, aprovado
pelo Conselho de Ensino de Graduagio em Sessao Ordindria de 29 de
abril de 2015, contendo orientagdes necessérias ao Acesso aos Cursos
Presenciais de Graduagdo no ano de 2016.

Art. 1°. O Acesso aos Cursos de Graduacdo da UFRJ tem
por objetivo selecionar alunos para os cursos de graduagio da
UFRI.

Art. 2°. Para concorrer as vagas oferecidas pela UFRJ para
ingresso no 1° periodo dos diversos cursos presenciais de graduagio
no ano de 2016, o candidato deverd, obrigatoriamente, inscrever-se no
Exame Nacional de Ensino Médio - ENEM 2015 e, posteriormente,
participar do Acesso UFRJ 2016, em conformidade com as normas
estabelecidas em Editais Complementares a serem publicados em data
futura, nas paginas www.acessograduacao.ufrj.br.

Pardgrafo Unico - A inscri¢do no Exame Nacional de Ensino
Médio - ENEM 2015 deverd ser efetuada segundo as instrugdes do
INEP/MEC, por meio de consulta no endereco eletronico
http://inep.gov.br .

Art. 3°. A UFR]J poderd definir, por meio de editais proprios,
critérios especificos a serem usados em outras modalidades de acesso,
tais como Transferéncia Externa Facultativa, Transferéncia Externa
Especial, Isengdo de Concurso de Acesso e Reingresso Especial, para
o preenchimento de vagas ociosas ou ndo ocupadas no Concurso de
Acesso aos Cursos de Graduagdo de 2016.

Pardgrafo Unico - A nota no Exame Nacional de Ensino
Médio - ENEM de anos anteriores poderd ser um dos critérios usados
para a selecdo dos candidatos as vagas eventualmente oferecidas nas
modalidades a que se refere o caput desse artigo.

CARLOS ANTONIO LEVI DA CONCEICAO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo cédigo 00032015043000085
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