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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA
BAHIA

PORTARIA N° 664, DE 5 DE AGOSTO DE 2016

Homologacdo do Resultado do Concurso
Publico Regulado pelo Edital n°® 02/2016

A REITORA EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RECONCAVO DA BAHIA (UFRB), no uso de suas
atribuicdes estatutérias, tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso
I, da Constituicdo Federal, no Decreto N°. 6.944, de 21/08/2009,
Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 405, de 30/08/2012, DOU de
31/08/2012, Portaria Interministerial N° 24, de 05/02/2013, DOU DE
06/02/2013, Portaria Interministerial N° 111, de 2 de abril de 2014,
Portaria Interministerial N° 313, de 04/08/2015, DOU de 05/08/2015,
Lei N°. 8112, de 11/12/90, da Lei 12.772 de 28/12/2012, DOU de
31/12/2012, alterada pela Lel 12.863 de 24/09/2013. Resolve:

Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e
Titulos realizado por esta Universidade, para os cargos da carreira do
Magistério Superior, para exercicio no Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnolégicas, conforme Edital n°® 02/2016, de 26/02/2016, publicado
no DOU de 29/02/2016 no sitio www.ufrb.edu.br/concursos

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS

Matéria. ENGENHARIA ELETRICA/SISTEMAS ELETRI-
COS DE POTENCIA

Vaga: 01

Nivel: Assistente A

Regime de Trabalho: DE

Processo: 23007.017276/2016-38

1% MARIANA TORRES STRAUCH

Matériaz. ENGENHARIA ELETRICA/MAQUINAS ELE-
TRICAS E ELETRONICA DE POTENCIA

Vaga: 01

Nivel: Assistente A

Regime de Trabalho: DE

Processo: 23007.017393/2016-00

1% MARCUS TULIUS BARROS FLORENTINO

2°: WANBERTON GABRIEL DE SOUZA |

_ Matéria ENGENHARIA ELETRICA/ ELETRONICA, ELE-
TRONICA DIGITAL E PROCESSAMENTO DE SINAIS

Vaga: 01

Nivel: Assistente A

Regime de Trabalho: DE

Processo: 23007.017365/2016-84

1° PAULO FABIO FIGUEIREDO ROCHA

2°: JOAO CARLOS NUNES BITTENCOURT

Matéria: FISICA

Vaga: 01

Nivel: Adjunto A

Regime de Trabalho: DE

Processo: 23007.017401/2016-18

1% SANZIA ALVES DO NASCIMENTO

1. Os candidatos deverdo manter atualizados seus enderecos
para correspondéncia, informando-os em caso de mudanga, a Co-
ordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal, através do e-mail con-
cursos@progep.ufrb.edu.br. Serdo excluidos deste concurso os can-
didatos néo localizados em tempo hébil.

2.Este concurso terd validade de 01(um) ano, a contar da
data de publicagdo desta homologacéo, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

3.No ato da admissdo o candidato devera comprovar aten-
dimento a todos os requisitos exigidos para o cargo por ele con-
corrido, conforme o que consta no Edital n® 02/2016, de 26/02/2016,
publicado no DOU de 29/02/2016.

4.0 candidato convocado para admissdo que ndo atender a
convocagdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da
publicacdo da portaria de nomeagéo no Diario Oficial da Unido sera
excluido do concurso, cabendo & Administrago da Universidade Fe-
deral do Reconcavo da Bahia, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo, convocar o candidato seguinte.

5.N&0 havera segunda convocagdo para 0 mesmo candidato
em nenhuma hipétese. Também nédo sera facultado ao candidato optar
por sua inclusdo no final da lista de aprovados.

6.0s casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da
UFRB.

GEORGINA GONCALVES DOS SANTOS
PORTARIA N° 693, DE 12 DE AGOSTO DE 2016

Homologacdo do Resultado do Concurso
Publico Regulado pelo Edital n° 14/2015

A REITORA EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RECONCAVO DA BAHIA (UFRB), no uso de suas
atribuicdes estatutérias, tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso
I, da Constituicdo Federal, no Decreto N°. 6.944, de 21/08/2009,
Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 405, de 30/08/2012, DOU de
31/08/2012, Portaria Interministerial N° 24, de 05/02/2013, DOU DE
06/02/2013, Portaria Interministerial N° 111, de 2 de abril de 2014,
Portaria Interministerial N° 313, de 04/08/2015, DOU de 05/08/2015,
Lei N°. 8112, de 11/12/90, da Lei 12.772 de 28/12/2012, DOU de
31/12/2012, aterada pela Lei 12.863 de 24/09/2013. Resolve:

Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e
Titulos realizado por esta Universidade, para os cargos da carreira do
Magistério Superior, para exercicio no Centro de Ciéncias da Salide,
conforme Edital n° 14/2015, de 22/12/2015, publicado no DOU de
24/12/2015 e no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Matéria: Propedéutica da Atencdo e dos Cuidados Bésicos
em Salide/Préticas de Cuidado em Salde

Vaga: 01

Nivel: Auxiliar A

Regime de Trabalho: 20H

Processo: 23007.018181/2016-31

1% CYNTHIA MAIA GUIMARAES

Matéria: Préticas Integradas em Média e Alta Complexi-
dade/Préticas de Cuidado em Salide

Vaga: 01

Nivel: Auxiliar A

Regime de Trabalho: 20H

Processo: 23007.018179/2016-62

1% EMMANUELLE SOUZA VASCONCELOS

1.0s candidatos deverdo manter atualizados seus enderecos
para correspondéncia, informando-os em caso de mudanga, a Co-
ordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal, através do e-mail con-
cursos@progep.ufrb.edu.br. Serdo excluidos deste concurso os can-
didatos néo localizados em tempo hébil.

2.Este concurso tera validade de 01(um) ano, a contar da
data de publicacdo desta homologagdo, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

3.No ato da admissdo o candidato devera comprovar aten-
dimento a todos os requisitos exigidos para 0 cargo por ele con-
corrido, conforme o que consta no Edital n® 14/2015, de 22/12/2015,
publicado no DOU de 24/12/2015.

4.0 candidato convocado para admissdo que ndo atender a
convocagdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados a partir da
publicagcgo da portaria de nomeag&o no Diéario Oficial da Unido sera
excluido do concurso, cabendo a Administracdo da Universidade Fe-
deral do Reconcavo da Bahia, seguindo rigorosamente a ordem de
classificag8o, convocar o candidato seguinte.

5.N&0 havera segunda convocagdo para 0 mesmo candidato
em nenhuma hip6tese. Também néo sera facultado ao candidato optar
por sua inclusdo no fina da lista de aprovados.

6.0s casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da
UFRB.

GEORGINA GONCALVES DOS SANTOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

PORTARIA N° 833, DE 16 DE AGOSTO DE 2016

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista 0 que consta do processo n° 23080.035451/2016-96
resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do
Programa de Pds-Graduacdo em Tecnologias da Informacdo e Co-
municagdo - PPGTIC - Centro de Ararangud, instituido pelo Edital n°
021/DDP/PRODEGESP/2016, de 21 de julho de 2016, publicado no
Di&rio Oficia da Unido n° 140, Se¢do 3, de 22/07/2016.

ArealSubérea de Conhecimento: Tecnologias Educacionais

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva

N° de Vagas: 01 (uma)

[ Classificacéo | Candidato [Média Final |
[1° |Angelita Darela Mendes \ 10 |

LILIAN CRISTIANE SILVA DE OLIVEIRA
PORTARIA N° 834, DE 16 DE AGOSTO DE 2016

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista 0 que consta do processo n° 23080.039506/2016-37
resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do
Programa de Pds-Graduagdo em Tecnologias da Informacdo e Co-
municagdo - PPGTIC - Centro de Ararangud, instituido pelo Edital n°
021/DDP/PRODEGESP/2016, de 21 de julho de 2016, publicado no
Diério Oficial da Unido n° 140, Secdo 3, de 22/07/2016.

Area/Subérea de Conhecimento: Tecnologia e Inovagio

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

N° de Vagas: 01 (uma)

[ Classificacio | Candidato [Média Final |
[1° [Roberta Manica Cardoso Costa \ 7.0 |

LILIAN CRISTIANE SILVA DE OLIVEIRA

PORTARIA N° 835, DE 16 DE AGOSTO DE 2016

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
e tendo em vista 0 que consta do processo n° 23080.034273/2016-86
resolve:

Retificar a Portaria 882/DDP/2016, publicada no Diério Ofi-
cial da Uni&o n° 156, Se¢do 1, de 15/08/2016.

Onde se |1& "Portaria N° 882/DDP/2016",
822/DDP/2016.

leia-se Portaria N°

LILIAN CRISTIANE SILVA DE OLIVEIRA

PORTARIA N° 837, DE 16 DE AGOSTO DE 2016

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des
e tendo em vista 0 que consta do processo n° 23080.040483/2016-11
resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do
Departamento de Arquitetura e Urbanismo - ARQ/CTC, ingtituido
pelo Edital n° 18/DDP/PRODEGESP/2016, de 14 de julho de 2016,
publicado no Diario Oficial da Unido n° 135, Secdo 3, de
15/07/2016.

ArealSubérea de Conhecimento: Arquitetura e Urbanismo/
Projeto de Arquitetura e Urbanismo.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

N° de Vagas: 02 (duas)

Classificacdo Candidato Média Final
1° Jodo Paulo Serraglio 8,08
20 Carine Nath de Oliveira Vicari 7,94
3 Elom Alano Guimardes 7,67
40 Luiz Antonio Medeiros da Silva 7,33

LILIAN CRISTIANE SILVA DE OLIVEIRA

Ministério da Fazenda

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

CAIXA SEGURIDADE PARTICIPACOES S/A
CNPJ 22.543.331/0001-00 - NIRE 53.3.0001645-3

EXTRATO DE ATA DA 9 REUNIAO (EXTRAQRDINARIA)
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 18 DE ABRIL DE 2016

Data, horério e local: 18 de abril de 2016, as 11h30min, por
meio de votagdo eletronica. Convocag@o e presenca Os membros
foram devidamente convocados para a reunido conforme prevé o
Estatuto Social da empresa. Votantes: Presidenta, Miriam Belchior e
Conselheiros Mércio Percival Alves Pinto, Fabio Lenza, Guilherme
Estrada Rodrigues e Waldemir Bargieri. Secretéria designada, Rute
Portugal dos Santos. DeliberagBes: Os conselheiros decidiram, por
unanimidade, o quanto segue: (a) Aprovar a destituicdo do Senhor
Paulo Henrique Bezerra Rodrigues Costa, brasileiro, casado, admi-
nistrador de empresas, portador da cédula identidade n°® 4609719 -
SSP/PE, inscrito no CPF sob n° 898.379.404-68, residente e do-
miciliado na SQNW 311, Bloco F, Ap. 407, Bairro Noroeste, em
Brasilia-DF, do cargo de Diretor Executivo da Diretoria de Admi-
nistracdo, Finangas e Relacionamento com Investidores (DIAFI) da
CAIXA Seguridade Participagdes S.A, com vigéncia a partir de 14 de
abril de 2016, motivada por rentincia por razées de ordem pessoal; (b)
Aprovar a eleicdo e nomeagdo da Senhora Alexsandra Camelo Braga,
brasileira, casada, Engenheira Civil, portadora da cédula de iden-
tidade RG n° 1274307 SSP/DF e inscrita no CPF/MF sob n°
796.572.811-72, residente e domiciliada na Rua 08 Norte, Lote 1,
Apartamento 1101 CEP 71.908.360, Aguas Claras/DF, ao cargo de
Diretor Executivo da CAIXA SEGURIDADE PARTICIPALCOES
S.A. na Diretoria de Administragdo, Finangas e Relacionamento com
Investidores, com mandato de 2 (dois) anos, a partir desta data,
permitida a reelei¢do por iguais periodos. Encerramento e lavratura da
Ata: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniéo e lavrada a
presente Ata, que val assinada pelos Conselheiros, passando a constar
do livro préprio. Assinaturas: Marcio Percival Alves Pinto, Fabio
Lenza, Guilherme Estrada Rodrigues e Waldemir Bargieri, Conse-
Ilheiros, e Miriam Belchior, Presidenta. JCDF 20160374502. Regis-
trado em 24/05/2016. Gisela Simiema Ceschin Presidente.

CAIXA HOLDING SECURITARIA SA. CNPJMF n°
22.556.669/0001-05 - NIRE 53 3 0001646-1 Extrato de Ata da As-
sembleia Geral Extraordinéria realizada em 18 de abril de 2016 DA-
TA, HORARIO E LOCAL: 18 de abril de 2016, as 18:00 horas, na
sede social da CAIXA HOLDING SECURITARIA SA. ( Companhia
), na Cidade de Brasilia, Distrito Federal, no Setor Bancério Sul,
Quadra 04, Bloco A, Lotes 3/4, 21 andar. MESA: Presidente Sr.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012016081700021

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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