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GCET105/203/505 - TECNOLOGIA AMBIENTAL

RESULTADO DA PROVA DIDATICA

NOTA RESERVA
N° NOME DO CANDIDATO DE VAGA
OBTIDA

(Ver legenda)
01 | LUCAS GONZALES LIMA PEREIRA CALADO 7,0 AC
02 |JOSE RANIERY RODRIGUES CIRNE 6,2 AC
03 | CAIQUE CARVALHO MEDAUAR 5,6 AC
04 | FELIPE GOMES FREDERICO DA SILVEIRA 5,9 AC
05 | SAULO MEDRADO DOS SANTOS 5,8 AC
06 | KAROLINE SANTOS GONCALVES 6,0 AC

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO AMPLA CONCORRENCIA

Legenda: AC — Ampla Concorréncia; PP — Candidatos autodeclarados pretos e pardos; PcD — Pessoa com Deficiéncia.

OLIVEIRA

NOTA DA NOTADA | NOTA i RD%S\]ffg ﬁ
N° NOME DO CANDIDATO ANALISE DE PROVA | piNAL | SITUACAO (Ver
CURRICULO | DIDATICA
’ i legenda)
ANDREA MARINA ROSARIO
01 |ty CHENBERGER 2,94 0,0 0,9 | REPROVADO AC
02 | BRUNA NASCIMENTO DE VASCONCELLOS 8,88 0,0 2,7 | REPROVADO AC
03 | BRUNO FERNANDES ARAUJO SODRE 2,74 0,0 0,8 | REPROVADO AC
04 | CAIQUE CARVALHO MEDAUAR 10,0 5,6 6,9 | REPROVADO AC
05 | EMANOELLA RODRIGUES RIBEIRO DE 635 0,0 2,0 |REPROVADO AC
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06 | FABRICIO RIBEIRO GARCIA 0,00 0,0 0,0 REPROVADO AC
07 | FELIPE GOMES FREDERICO DA SILVEIRA 9,14 5,9 6.8 REPROVADO AC
08 | FELIPE MACIEL PAULO MAMEDIO 6,85 0,0 2,1 REPROVADO AC
09 | JOAQUIM CUSTODIO COUTINHO 4,72 0,0 1.4 REPROVADO AC
10 |JOCY ANA PAIXAO DE SOUSA 7,61 0,0 2,3 REPROVADO AC
11 | JOSE RANIERY RODRIGUES CIRNE 8,68 6,2 6.9 REPROVADO AC
12 | JULIANE SANTOS SOUZA 6,24 0,0 1,9 REPROVADO AC
13 | KAROLINE SANTOS GONCALVES 7,92 6,0 6,6 REPROVADO AC
14 | KEILA FERNANDA HEDLUND FERRARI 0,00 0,0 0,0 REPROVADO AC

LUCAS GONZALES LIMA PEREIRA

15 CALADO 8,58 7,0 7.5 APROVADO AC
16 | MARILIA CRUSOE FIGUEIREDO 4,77 0,0 1,4 REPROVADO AC
17 | MATEUS ARAUJO DOS SANTOS 2,34 0,0 0,7 REPROVADO AC
18 | SAULO MEDRADO DOS SANTOS 9,09 5,8 6.8 REPROVADO AC

Legenda: AC — Ampla Concorréncia; PP — Candidatos autodeclarados pretos e pardos; PcD — Pessoa com Deficiéncia.

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO RESERVA DE VAGA

NOTADA | NOTADA | \ ) RD]]?:S\];:;‘;’:
Ne NOME DO CANDIDATO ANALISEDE | PROVA | S o\t | SITUACAO A
CURRICULO | DIDATICA
legenda)
01 | ALAN ROCIA SANTANA LIMA 477 0.0 14 | REPROVADO PP
02 | CEZAR DIAS CARDOSO JUNIOR 5.08 0.0 1.6 | REPROVADO PP
03 | CEILLA MIRIAN PAIVA SANTANA 0.00 0.0 0.0 | REPROVADO PP
04 | CICERO DIOGO LINS DE OLIVEIRA 0.00 0.0 0.0 | REPROVADO PP
05 | GEISA NASCIMENTO DE SANTANA 6.35 0.0 1.9 | REPROVADO PP
06 | HEITOR SILVA LEMOS 2.04 0.0 0.9 | REPROVADO PP
07 |JULIANA CARVALHO BARBOSA RAMOS 7.26 0.0 22 | REPROVADO PP
09 | NAIARA CELIDA DOS SANTOS DE SOUZA 9,54 0.0 2.9 | REPROVADO PP
09 | PETTERSON COSTA CONCEICAO SILVA 0.00 0.0 0.0 | REPROVADO PP
10 | ROSAHELENA REIS MORAIS SILVA 3.65 0.0 .1 _| REPROVADO PP
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| 11 | ZAQUEU LOPES DA SILVA | 0,00 | 0,0 | 00 [ REPROVADO | PP |

Legenda: AC — Ampla Concorréncia; PP — Candidatos autodeclarados pretos e pardos; PcD — Pessoa com Deficiéncia.

Observacoes:

1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado até o dia 11/02/2021, conforme previsto no Anexo V do Edital 08/2020 —
Cronograma, apoOs as entrevistas dos candidatos que concorrem a reserva de vagas, a qual serd realizada oportunamente pelo Comité de

Acompanhamento de Politicas Afirmativas e Reserva de Cotas (COPARC) da UFRB. A distribui¢do das vagas entre os candidatos que concorrem na
reserva de vagas sera feita considerando os itens 3, 4 e 5 do Edital 08/2020 e seus subitens.

Cruz das Almas, 26 de janeiro de 2021.
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
Comissao Local de Execug¢ao do Processo Seletivo



