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EDITAL Nº 01/2023 – Estágio Não Obrigatório - ASCOM e PROEXT 
 

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS CONFORME ITEM 5.2 DO EDITAL 01/2023 
 

CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO MATÉRIA 

GABRIELA DOS SANTOS SOUZA 9,12 APROVADA NA AC - Item 3.6 do Edital JORNALISMO 

HELOIZE CRUZ DO NASCIMENTO 
9,01 

 

APROVADA PP – Item 5.5 do Edital PUBLICIDADE E PROPAGANDA 

LUANA DE LIMA MIRANDA 8,85 APROVADA PP – Item 5.5 do Edital JORNALISMO 

LÍCIA JULIA MENDES BATISTA 

8,64 

 

CLASSIFICADA CR JORNALISMO 

JÉSSICA VITÓRIA SANTOS DE MELO 8,57 CLASSIFICADA CR JORNALISMO 

GABRIEL SILVA DOS SANTOS 8,41 CLASSIFICADA CR JORNALISMO 

MARIA EDUARDA FONSECA DA 
PURIFICAÇÃO DOS SANTOS 

8,38 CLASSIFICADA CR PUBLICIDADE E PROPAGANDA 

WELLISON SILVA SANTANA 8,26 APROVADO NA AC - Item 3.6 do Edital CINEMA E AUDIOVISUAL 

REIZIMARE PEREIRA LORDELO 
8,17 

 
CLASSIFICADA CR JORNALISMO 

 
Legenda: 
AC: Ampla Concorrência; PP : Candidato Preto/Pardo; CR: Cadastro Reserva. 

 
 

Cruz das Almas/BA, 24 da Março de 2023 
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