
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA
Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Substituto Edital 01/2023

 RESULTADO DA PROVA DIDÁTICA E RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

MATÉRIA/ÁREA DE CONHECIMENTO: CULTURA, CORPO E EDUCAÇÃO II: FISIOLOGIA DO EXERCÍCIO

RESULTADO DA PROVA DIDÁTICA

NOME DO CANDIDATO
RESERVA DE

VAGA
NOTA DO

PRESIDENTE
NOTA DO 1º

EXAMINADOR
NOTA DO 2º

EXAMINADOR
MÉDIA

CÁSSIA DOS SANTOS JOAQUIM AC 8,40 8,40 9,48 8,76

EMANUELE DOS SANTOS SILVA AC 9,00 9,96 7,92 8,96

FÁBIO THOMAZ MELO AC 8,64 9,00 9,00 8,88

MATEUS MOTA PEREIRA AC 9,96 9,72 9,48 9,72

CIRO ALEXANDRE MERCES GONÇALVES AC AUSENTE NA APRESENTAÇÃO

Legenda: AC – Ampla Concorrência; PP – Candidatos autodeclarados Pretos e Pardos.

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO
AMPLA CONCORRÊNCIA

NOME DO CANDIDATO
ANÁLISE DE
CURRÍCULO

PROVA
DIDÁTICA

NOTA
FINAL

SITUAÇÃO

FÁBIO THOMAZ MELO 5,73 8,88 7,94 APROVADO (A)

CÁSSIA DOS SANTOS JOAQUIM 4,83 8,76 7,58 APROVADO (A)

EMANUELE DOS SANTOS SILVA  3,91 8,96 7,45 APROVADO (A)

MATEUS MOTA PEREIRA 1,51 9,72 7,26 APROVADO (A)

Observações:



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA
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1. O candidato poderá interpor recurso contra o resultado da prova didática e/ou o resultado preliminar do processo seletivo até o dia  16/06/2023, através do e-
mail concurso@cfp.ufrb.edu.br, identificando no assunto do e-mail o seu nome e a matéria para a qual está prestando a seleção. O resultado dos recursos será
divulgado até o dia 19/06/2023.

2. Os candidatos que concorrem à reserva de vagas devem acompanhar, na página do processo seletivo, a convocação para procedimento de heteroidentificação
(candidatos  pretos/pardos)  e  avaliação multiprofissional  (candidato com deficiência),  que serão realizadas  pelo Comitê  de Acompanhamento de Políticas
Afirmativas e Reserva de Cotas (COPARC) da UFRB.

3. O Resultado Final Geral do processo seletivo será divulgado até o dia 10/07/2023, conforme previsto no Cronograma do Edital 01/2023(Anexo V), após as
entrevistas dos candidatos que concorrem à reserva de vagas. A distribuição das vagas entre os candidatos que concorrem na reserva de vagas será feita
considerando os itens 3, 4 e 5 do Edital 01/2023 e seus subitens.

Cruz das Almas/BA, 14 de junho de 2023. 


