UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
GABINETE DO REITOR

EDITAL N°03, DE 18 DE MARCO DE 2013
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA (UFRB), no uso de
suas atribuicdes estatutérias, tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso Il, da Constituicao
Federal, no Decreto N°. 6.944, de 21/08/2009, Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 405, de
30/08/2012, DOU de 31/08/2012, N° 24, de 05/02/2013, DOU DE 06/02/2013 para atendimento das
demandas desta |FE, em cumprimento as pactuacdes do termo de acordo de metas dos Programas
de Expansdo e REUNI, torna publico que estaréo abertas as inscrigdes do Concurso Publico para
cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal do Recéncavo da
Bahia (UFRB), observados os termos da Lei N°. 8.112, de 11/12/90, Lei N° 12.772 de 28/12/2012,
DOU de 31/12/2013, da Resolucdo CONAC N° 003/2013, das disposicdes do Estatuto e do
Regimento da Universidade e da legislagdo pertinente e complementar, mediante as condicdes
contidas neste Edital, publicado no Diario Oficial da Uni&o.

1. Das Disposi¢des Preliminares

1.1 As matérias/dreas de conhecimento, o nimero de vagas, o regime de trabalho, os requisitos
especificos e atitulacéo exigida para o cargo estdo especificados no Anexo | deste Edital.

1.2 O ingresso ocorrerd na Classe Auxiliar, Nivel 1.

1.3 A norma interna que rege o presente Concurso Publico é a Resolucdo do Conselho
Académico (CONAC) N° 003/2013 e suas alteracles, que se encontram disponiveis, na
integra, no sitio www.ufrb.edu.br/conac. A nenhum candidato é dado desconhecé-las.

1.4 Todas as demais informacdes de interesse dos candidatos, tais como: possiveis editais de
retificacéo; homologacao das inscricdes; resultado de julgamento de recursos; data e horario
de realizagdo das provas; lista de pontos; resultado das provas; homologagdo do resultado
fina do Concurso, aém de outras que se fagcam necessérias, serdo divulgadas no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

1.5 Sdo atividades proprias do pessoal docente de nivel superior as pertinentes ao ensino, a
pesquisa e a extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a producdo de
conhecimento, a ampliacdo e transmissdo do saber e da cultura, as inerentes ao exercicio das
fungdes de direcéo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na propria I nstituicéo,
além de outras previstas nalegislacéo vigente.

1.6 A remuneracdo inicial para o cargo do Concurso esta a seguir relacionada:

1.6.1 Professor Auxiliar, Nivel I, em regime de trabalho de 40 horas semanais com
dedicacdo exclusiva: VB (vencimento basico) - R$ 3.594,57 (trés mil quinhentos e noventa e
guatro reais e cinquenta e sete centavos).

2. Das Inscrigoes

2.1 Somente se concedera isencéo de pagamento dos valores estabelecidos no item 2.5 aos
candidatos amparados pelos Decretos n° 6.593, de 02/10/2008, e n° 6.135, de 26/06/2007,
que estgjam regularmente inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — Cadastro Unico, com niimero do NIS.

2.2 Paratanto, o candidato dever&

2.2.1 Acessar, a partir de 20/03/2013, o sitio www.ufrb.edu.br/concursos, a esguerda
da tela inicial, na seguinte sequéncia: clicar em “Concursos para Docentes’,
“Concursos de 2013, clicar no atalho “Concurso Docente Edital N° 01/2013" e
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finalmente selecionar os itens “Declaracdo de lIsencdo da Inscricdo” e
“Reguerimento de Isencéo da Inscricdo”.

2.2.2 Preencher o Requerimento de I sencdo do Pagamento do Valor Total da Inscricéo,
indicando o Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

2.2.3 Preencher adeclaracéo de que atende a condi¢do estabelecidano item 2.1;

2.2.4 Protocolar na Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoal, situada na Rua Rui Barbosa, 710, Campus Universitario,
Centro - Cruz dasAlmas/BA, CEP: 44.380-000, até o dia 25/03/2013;

2.3 A UFRB divulgara em seu sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 03/04/2013 o resultado
dos pedidos de isencdo do pagamento do valor total dainscricéo;

2.4 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no Concurso se
cumpridos os prazos, condi¢oes e as exigéncias constantes do item 2.5 e seguintes, exceto no
gue se refere ao pagamento e a comprovagdo do pagamento do valor total da inscricéo, para
os candidatos isentos.

2.5 AsinscricOes estardo abertas no periodo de 20/03/2013 a 18/04/2013.

2.6 Serdo automaticamente reabertas as inscrices para todas as matérias/areas de conhecimento
em que ndo houverem candidatos inscritos em que o0 nimero de inscritos for menor que o
numero de vagas. Nesses casos, as inscricdes serdo reabertas para a mesma classe e titulacéo
exigidas no edital de abertura. O Centro de Ensino reprogramara e divulgara os prazos das
etapas subsequentes deste Concurso, no que se refere a matéria/area de conhecimento com
inscrigdes reabertas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.7 A inscricdo do candidato no Concurso implica conhecimento e aceitacdo técita das condicdes
estabelecidas neste Edital, das normas internas constantes da Resolugdo CONAC N°.
003/2013, além das demais informacBes que porventura venham a ser divulgadas no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.8 O valor total da inscricdo, para a classe relativa ao cargo deste Concurso, é de R$ 90,00
(noventa reais), que corresponde a Taxa de Inscricdo - R$ 30,00 (trinta reais) e Custos
Operacionais - R$ 60,00 (sessentareais).

2.9 O pagamento devera ser efetuado, preferencialmente, nas agéncias do Banco do Brasil,
através de GRU - Simples, a ser obtida no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até 18/04/2013.

2.10 Para efetivar ainscricéo no Concurso Publico objeto deste Edital, o candidato devera

2.10.1 Acessar o sitio www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela inicial na seguinte
sequéncia: clicar em “Concursos para Docentes’, “Concursos de 2013”, clicar no
atalho “Concursos Docente Edital N° 01/2013” e finalmente selecionar a opgéo
Inscricéo.

2.10.2 Preencher cuidadosamente o Requerimento de Inscri¢do, observando as instrucdes
dadas natela do computador e no presente Edital.

2.10.3 Imprimir e conferir o Requerimento de Inscri¢do. Assinar aviaimpressa.

2.10.4 Enviar a Geréncia Técnica Administrativa do Centro de Artes, Humanidades e
LetrasUFRB (ver 0 endereco a seguir), através da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT, via SEDEX, as expensas do candidato, o Reguerimento de
Inscricdo assinado, o comprovante de pagamento do valor total da inscricdo (GRU)
e o0s documentos indicados no item 2.11, sendo que a data da postagem devera ser
até o dia 18/04/2013.
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Centro de Artes, Humanidades e L etrass UFRB
A/C da Geréncia TécnicaAdministrativa
Rua AnaNéri, 25
Centro, Cachoeira/BA
44.300-000
Telefone: (75) 3425-4316
Fax: (75) 3425-2729
Sitio: http://www.ufrb.edu.br/cahl

2.11 O Requerimento de Inscricéo deverd estar acompanhado de:

2.11.1 Comprovante do pagamento do valor total dainscricdo (GRU);

2.11.2 Uma (01) copia dos seguintes documentos:
2.11.2.1 Documento oficial de identidade, para brasileiros (cdpia autenticada);
2.11.2.2Documento comprobatério de permanénciaregular no Brasil, para estrangeiros;
2.11.2.3 Passaporte atualizado, com visto permanente, para estrangeiros;
2.11.2.4 Prova de proficiéncia em lingua portuguesa, para estrangeiros;

2.11.3 Duas (02) copias do Memorial de Titulos devidamente atualizado (descricdo comentada

datrgetériaintel ectual/académica do candidato).

2.12 O documento oficia de identidade utilizado no momento da inscricdo devera atender as
exigéncias estabelecidas no item 2.13. S&0 documentos de identidade aceitos. Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) com fotografia, carteiras expedidas por Comandos
Militares, por Secretarias de Seguranca Publica e por Corpos de Bombeiros Militares,
passaporte; carteiras expedidas por 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; e carteiras funcionais expedidas por Orgdo Publico que
valham como identidade, naformadalLei.

2.13 O documento de identidade devera atender a todas as seguintes exigéncias.

2.13.1 Fotografia que permitaidentificar claramente o portador;
2.13.2 Bom estado de conservagdo, sem rasuras ou adulteracOes; e
2.13.3 Dentro do prazo de validade, se for o caso.

2.14 Néo sera, em nenhuma hipotese, realizada inscricéo presencial, isto €, toda a documentacdo
de inscricdo deve ser enviada através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -
ECT.

2.15 N&o sera aceita, em hipdtese alguma, inscricdo condicionada ou que ndo atenda aos
requisitos deste Edital.

2.16 Os dados informados no ato da inscricdo e 0 pagamento sdo de responsabilidade exclusiva
do candidato.

2.17 A qualquer tempo poder&o ser anuladas a inscrigdo, as provas, a nomeagao e a posse do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaracdo prestada e/ou
irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

2.18 Em nenhuma hipétese havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso

de cancelamento do Concurso por conveniéncia da administragdo ou motivo de forga maior.

2.19 N&o sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condicdes
previstas neste Edital.

2.20 A homologacéo das inscricdes sera publicada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia

07/05/2013.
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2.21 O candidato poderd interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisao
0s pontos a serem examinados, mediante Requerimento dirigido ao Diretor do Centro de
Artes, Humanidades e Letras — CAHL, protocolado no respectivo Centro, cujo endereco
consta do item 2.10.4, até o dia 09/05/2013.

2.22 O resultado dos pedidos de recursos e a Banca Examinadora do concurso serdéo divulgados
no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 16/05/2013.

2.22.1 O candidato podera enviar Manifesto de Impedimento ou Suspeicdo de Membro ou
Suplente da Banca Examinadora, se for o caso, até 2 (dois) dias a contar da data de
divulgacéo do ato, disponibilizada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.23 Nao sera aceito recurso, viafac-simile, postal ou correio eletrénico.

2.24 Recursos extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.

2.25 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des homologadas deverdo encaminhar pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, via SEDEX, as expensas do candidato, de
07/05/2013 a 20/05/2013 - 03 (duas) vias do curriculo com os documentos comprobatorios
autenticados referentes ao mesmo, apresentado conforme modelo da Plataforma Lattes (a
documentacdo em lingua estrangeira devera ser acompanhada de traducdo para o Portugués);

2.25.1 Os documentos relativos a titulacéo (plena ou em fase de obtencéo) sdo indispensaveis
para efeito de pontuacdo na Prova de Titulos, entretanto a sua ndo apresentacéo nao
elimina automaticamente o candidato do certame.

. Do Processo Seletivo, Realizacéo, Avaliacéo das Provas e Classificacéo.

3.1 O Concurso constara das seguintes etapas de prova: escrita ou escrita/prética, didética (aula
publica), prova de titulos e defesa de memorial, previstas na Resolucdo CONAC N°.
003/2013, conforme os critérios e parametros nela estabel ecidos.

3.2 As provas deste Concurso Publico serdo realizadas a partir de 11/06/2013 em local a ser
divulgado pelo Centro.

3.3 A listade 5 a 10 pontos para cada matéria/area de conhecimento relativa ao Concurso, para as
provas escrita ou escrita/pratica e didatica encontram-se no Anexo Il deste edital.

3.4 Conforme Resolugcdo CONAC N°, 003/2013, a prova escrita sera discursiva e tera carater
eliminatdrio e classificatorio; a prova prética e a prova didatica terdo carater eliminatorio.
3.4.1 A provadidatica e a defesa de memoria serdo realizadas em sesséo publica e gravadas

paraefeito de registro e avaliacéo.

3.5 A provade titulos e a defesa do memorial teréo carater classificatorio.

3.5.1 A defesa de memorial serd realizada em sessdo publica e gravada para efeito de
registro e avaliacéo.

3.6 Na avaliacdo dos candidatos as notas deverdo variar de zero adez e, nas provas eliminatorias,
no transcurso do concurso, seréo eliminados e, por consequéncia, excluidos de participar das
provas subsequentes, os candidatos que ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete) por, no
minimo de 02 (dois) membros da comissao examinadora.

3.7 Em nenhuma das provas do Concurso serd admitida a comunicagdo direta ou indireta entre os
candidatos.

. Do Resultado das Provas e dos Recur sos
4.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, junto ao Conselho do
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Centro de Artes, Humanidades e Letras, protocolado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a
contar da publicacdo dos resultados de cada etapa do certame.
4.1.1 E incabivel interpor recurso a prova didatica/prética e a defesa de memorial.

4.2 Apds a conclusdo das etapas, a Comissdo Examinadora fara a leitura do relatério final em
sessdo publica, encaminhando-o ao Conselho de Centro, para homologacéo e divulgacdo em
até 48 (quarenta e oito) horas.

4.3 Na hipétese de empate no resultado final para classificagdo, tera preferéncia o candidato que
obtiver maior nota na prova didatica, mas persistindo o empate, serd escolhido o candidato
que obtiver maior nota na prova escrita; sucessivamente, aquele que obtiver o maior nimero
de pontos excedentes na prova de titulos e, ainda, sucessivamente, aguele que tiver maior
tempo de servigo no magistério superior e, finalmente, o que tiver maior idade.

4.4 Néo sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio e etronico, tendo em vista que o
Artigo 34 da Resolugéo CONAC N°. 003/2013 determina a obrigatoriedade de protocolizagdo
do recurso junto ao Conselho do respectivo Centro.

4.5 O resultado dos recursos interpostos sera publicado no sitio da UFRB (www.ufrb.edu.br).

4.6 Recursos extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.

5. Da Homologacao do Resultado do Concur so e da Nomeacédo e Posse

5.1 A UFRB homologara e publicara no Diario Oficia da Unido a relacdo dos candidatos
aprovados e classificados, em nimero de candidatos de acordo com Anexo Il do Decreto N°.
6.944/2009, por ordem de classificagéo.

5.1.1 Os candidatos ndo classificados no nimero méximo de aprovados de que trata o item 5.1,
ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no
concurso publico.

5.2 O candidato aprovado no Concurso e devidamente homologado sera nomeado no nivel
inicial do respectivo Cargo da Carreira do Magistério Superior, mediante Portaria expedida
pelo Reitor da UFRB e publicada no Diério Oficial da Uni&o, considerada a vaga existente,
segundo rigorosa ordem de classificacéo.

5.3 Somente podera ser empossado o candidato selecionado, homologado e nomeado que for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, pela Pericia Médica indicada
pela UFRB, nainspecdo de salde, de carater eliminatorio.

5.4 Serdo convocados para a inspecdo de sallde os candidatos homologados e nomeados até o
limite de vagas of erecidas para o0 seu cargo.

5.5 Ao comparecer a inspecao de salde, o candidato devera estar munido dos seguintes exames
complementares:

a) para todos os candidatos: hemograma completo; glicemia de jejum; colesterol
total e fragOes, uréia, creatinina, sumério de uring; triglicerideos; TGO; TGP,
Gama GT, VDRL; tipagem sanguinea; exame oftalmol 6gico completo;

b) para os candidatos da &rea de salde: anti-Hbs; AgHbs; anti-Hcv;

c) para os candidatos do sexo feminino: ultrassonografia pélvica e exame
preventivo ginecol gico;

d) para os candidatos acima de quarenta anos. ECG; PSA, para os candidatos do
sexo masculino; mamografia e ultrassonografia das mamas para os candidatos
do sexo feminino.

5.6 Os exames hematoldgicos devem ter sido realizados até 30 (trinta) dias antes da data do
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comparecimento ao local para Pericia Médica

5.7 Durante a inspecdo de salde poderdo ser solicitados outros exames complementares, na
dependéncia da necessidade de esclarecimento diagndstico, a critério da equipe de avaliagdo
meédica.

5.8 O candidato nomeado e considerado apto fisica e mentalmente na inspecéo de salide devera
tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeagao.

5.9 O candidato s6 poderd tomar posse mediante apresentacéo dos seguintes documentos que
comprovem o cumprimento dos requisitos bésicos para a investidura no cargo:

a) CPF
b) Certificado de Reservista, para brasileiros de sexo masculino;
c) Carteirade Identidade;
d) Documento de Estrangeiro, se for o caso;
€) Titulo de Eleitor, com comprovantes da Ultima votagcdo ou Certiddo de Quitacdo
eleitoral, para brasileiros;
f) PIS/PASEP (caso possua);
g) Comprovante(s) de escolaridade, conforme exigida no Edital;
h) Comprovante de registro no Conselho, conforme exigido no Edital;
i) Declaracdo de Bens e Rendas (para os contribuintes ndo isentos);
j) Certidao Conjunta Negativa (Receita Federal);
k) Comprovante de desligamento de vinculo com o servico publico e da iniciativa
privada, para o caso de nomeados para o cargo de Professor DE;
l) Comprovante de desligamento de vinculo com o servico publico, para os demais
casos. Sao comprovantes de desligamento de vinculo:
1. Para o servidor publico - Copia da publicacdo, Solicitacdo de exoneracao,
protocolada no Org&o, com carimbo do recebedor;
2. Para empregado da iniciativa privada — Carteira de Trabalho com a baixa da
empresa ou declaragdo da empresa constando a data do desligamento.
m) Fotografiaem formato 3x4.
5.9.1 No ato da posse 0 nhomeado devera preencher a Declaracdo de Acumulacdo de
Cargo/emprego publico.
5.9.1.1 Caso possua outro vinculo com o servigo publico, para as excegdes previstas
em Lei, deve ser apresentado uma declaracéo do Orgao, Entidade ou Empresa
Publica, indicando o cargo ocupado, jornada, dias e horarios de trabalho e
cOpia do ultimo contra-cheque.
5.9.2 Informar os dados bancarios (com exce¢do de poupanca ou conta conjunta).
5.9.3 A documentacdo devera ser apresentada original e cOpia ou copia autenticada. A néo
apresentacdo do diploma de graduagdo impossibilitard ainvestidura no cargo.

5.10 O candidato, aprovado, homologado, nomeado e empossado, |ogo, servidor, somente podera
ser removido €/ou redistribuido depois de decorridos trés anos de efetivo exercicio €/ou ter
adquirido a estabilidade nos termos do artigo 21 da Lei N°. 8.112, de 11 de dezembro de
1990, com a nova redagdo dada pela Emenda Constitucional N°.19, salvo conveniéncia e
interesse da administracao.

5.11 O candidato nomeado gque n&o tomar posse no prazo estipulado tera sua nomeagdo tornada
sem efeito, sendo convocado o candidato com classificacdo subsequente, obedecendo-se a
rigorosa ordem de classificacéo.
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5.12 Os candidatos classificados, com resultado homologado fora dos limites das vagas poderéo
ser convocados para nomeagdo, dentro do prazo de validade do Concurso.

6. Das Disposi¢des Finais

6.1 N&o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a realizagdo das provas.

6.2 Sera eliminado do certame o candidato que ndo comparecer a qualquer uma das etapas do
concurso ou ao local, data e hora previamente estabelecidas nos documentos oficiais de
divulgacéo do concurso, ndo lograr aprovacao nas provas previstas nas etapas constantes nos
34e35.

6.3 Durante o periodo de validade do Concurso, a UFRB reserva-se o direito de proceder as
nomeagdes em nlmero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria e até o nUmero de vagas existentes.

6.4 Os candidatos aprovados poderdo atuar em qualquer das disciplinas relativas a matérialérea
de conhecimento objeto do concurso e em quaisquer dos Centros da UFRB e, ainda,
excepcionalmente, poderdo ministrar qualquer componente curricular da area de
conhecimento a qual estiver vinculado no Centro.

6.5 A jornada de trabalho do candidato admitido podera ocorrer durante o turno diurno e/ou
noturno, de acordo com as necessidades da | nstituicao.

6.6 O prazo de validade do Concurso sera de 01 (um) ano contado a partir da data da publicacéo
da sua homologacdo no Diario Oficial da Uni&o, podendo ser prorrogado por igual periodo
conforme estabelece o Decreto N° 6.944/20009.

6.7 Ao final do concurso ndo havendo candidatos aprovados, observadas as matérias/areas de
conhecimento, a validade dos concursos, a ordem de classificagcdo e a homologacdo dos
resultados, a UFRB podera convocar para nomeagdo, candidatos habilitados em Concursos
Publicos realizados por outras IFES.

6.8 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo e/ou
notas, valendo para tanto a homologagdo do resultado final do Concurso publicada no Diério
Oficial daUni&o.

6.9 Transcorridos 180 (cento e oitenta) dias da publicagdo da homologagdo deste Concurso a
documentacdo dos candidatos ndo classificados, ndo homologados bem como desistentes
sera destruida.

6.9.1 A retirada da documentacdo a que se refere o item anterior, somente se fara pessoal mente,
pelo candidato ou por representante legal, mediante comparecimento ao Centro de Artes
Humanidades e LetrasCAHL cujo endereco consta do item 2.10.4, sendo vedado
quaisquer outros meios paratal fim.

6.10 Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares deste
Concurso que vierem a ser publicados pela UFRB.

6.11 Os candidatos deverdo manter atualizados seus enderecos para correspondéncia,
informando-os & Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoa através do endereco
eletronico progep.cdp.nugesi@ufrb.edu.br. O atendimento as convocaces feitas pela
UFRB, desde o momento da inscricdo até o momento da posse, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Serdo excluidos deste Concurso Publico os candidatos nédo
localizados em tempo habil.

6.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da UFRB.

6.13 A integra deste Edital esta disponivel na Internet, no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.
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6.14 Este edital revoga todos os efeitos do Concurso Publico para o Cargo de Professor de 3°
Grau pertinente ao edital 01/2013, de 18/02/2013, DOU de 19/02/2013 suspenso desde o dia
22/02/2013 em razédo da vigéncia da Lel n° 12.772 de 28/12/2012, que modifica a Carreira
do Magistério Superior.

Cruz das Almas, 18 de marco de 2013.

PAULO GABRIEL SOLEDADE NACIF
Reitor
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ANEXO |

CENTRO DE ARTES, HUMANIDADES E LETRAS.

Resumo: 03 vagas

Matéria/Area Reqime
do Vagas T 9 Requisitos Especificos
: rabalho
Conhecimento
Historia 01 DE Graduagdo em Historia
Contemporanea
Sonorizag&o 01 DE Graduacao em areas afins amusica,
sonorizacdo, comunicacdo, cinema e
engenharial/tecnol ogia de som.
Teoriada 01 DE Graduagdo em Historia
Histéria/lEstégio

Centro de Artes, Humanidades e Letras (CAHL) - CACHOEIRA
Componentes Curriculares das Matérias/Area de Conhecimento

M atéria/Area do Conhecimento

Componentes Curriculares que
poder& Ministrar

Historia Contemporanea

Historia Contemporanea; Histéria
Moderna; Laboratorio de Ensino de
Histéria Moderna; Laboratorio de
Ensino de Histéria Contemporéanea.

Sonorizagao

Sonorizagao; Oficinas Orientadas de
Audiovisud I, I, 111, 1V, V e VI,
Cinemae Musica.

TeoriadaHistérialEstagio

Introducdo ao Estudo da Histéria;
Teoriada Histéria; Historiografia;
Semin&rio de Teorial ell; Estagio
Supervisionado em Historial, Il elll;
Ensino da Histéria; Metodologia do
Ensino de Historia
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ANEXO I
LISTA DE PONTOS

HISTORIA CONTEMPORANEA
1. A Revolucéo Francesa: historia e historiografia

2. Industrializagdo e lutas operarias — seculos X1X e XX.

3. Estado-nac&o e a questéo nacional.

4. Cultura e ideologia no século XI1X.

5. O colonialismo contemporaneo: imperialismo, descolonizagéo e formag&o das nagdes na Africae

naAsa.

6. Revolugdo Russa: expansdo, apogeu e crise do socialismo.

7. Fascismo, nazismo e regimes corporativistas.

8. A GuerraTotal: leituras e interpretacbes numa perspectiva histérica.

9. Guerra Fria, Rebelides e Utopias.

10. Globalizacéo e a nova ordem mundial.

SONORIZACAO

1.
2.
3.

7.
8.
9.

Noc0es de acustica e el etronica aplicadas no processo de sonorizagado de produtos audiovisuais.
Historia das técnicas e dos sistemas de gravacéo, sincronizagdo e reproducéo do som no cinema.
Microfones: tipologia quanto aos modos de transducéo e angulo de captacao; filtros e
atenuadores; aplicagdes no audiovisual.

Técnicas de sonorizagdo em pds-producdo. Dublagem, foleys, efeitos sonoros. Edicdo, mixagem
e finalizagdo de audio em plataformas digitais.

Elementos de musica: alturas, duracdes (ritmo), timbre e dindmica; consonancia e dissonancia;
modalismo, tonalismo e atonalismo.

Estética datrilha sonora (vozes, ruidos, efeitos e musica): correntes e escolas no contexto das
teorias cinematograficas. Tendéncias contemporaneas.

O projeto de som (sound design) da captacdo a finalizac&o.

Fungdes da musica na ficgdo e em documentérios.

Técnicas de captacdo de som direto em productes audiovisuais.

10. O fluxo de trabalho e a equipe de profissionais envolvidos na producdo da trilha sonora (vozes,

ruidos, efeitos e musica) no ambito da industria cinematogréfica.
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TEORIA DA HISTORIA/ESTAGIO

1. A contribuicdo do pensamento Marxista para a producéo do conhecimento historiografico.

2. Filosofias e Teorias da Historia

3. A Escolados Annales: de Marc Bloch a sua Terceira geracdo; continuidades e/ou rupturas.

4. A micro-historia e seus métodos.

5. Historiografia Marxista Britanica.

6. Historia do Ensino de Histéria no Brasil: periodizagdes, concepcdes de Histéria e préticas de
ensino.

7. A Didéaticada Histéria e suas relacbes com o Ensino de Histéria e o Estagio Supervisionado.
8. O papel do estagio naformacdo do professor de Historia.

9. Os saberes docentes na prética do Ensino de Historia.

10. Multiculturalismo e Ensino de Histéria: uma perspectiva de curriculo.



