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PREGAO N° 189/2014 UASG 153080

N° Processo: 23076046366201451 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Con-
trataco de empresa especializada na prestacdo de servigos de ma-
nutencdo técnica, preventiva e corretiva, incluida a reposicao de pecas
e/ou componentes para 0s equipamentos da lavanderia do Hospital
das Clinicas da UFPE. Total de Itens Licitados: 00001. Edital:
25/09/2014 de 08h00 &s 12h00 e de 14h as 16h00. Enderego:
Av.prof.moraes Rego, S/n Varzea - RECIFE - PE. Entrega das Pro-
postas. a partir de 25/09/2014 as 08h0O no site www.compras-
net.gov.br.. Abertura das Propostas: 09/10/2014 as 09h00 site
www.comprasnet.gov.br.. InformagBes Gerais: Mais informagGes: (81)
2126-3939

JOSE LAMARTINE DA SILVA
Chefe do Setor de Administracéo

(SIDEC - 24/09/2014) 153409-15233-2014NES00003

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
E QUALIDADE DE VIDA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATOS DE REGISTRO DE PRECOS

Processo n° 23076.025338/2014-08/ Ata de Registro de Precos n°
481/14-UFPE. / Objeto: Aquisicéo de cabos flexiveis / Modalidade de
Licitagdo: Pregdo Eletronico n° 134/2014. /vigéncia: 12 (doze) meses,
a partir da data da publicagd no DOU. / Contratante: UFPE, CNPJ:
24.134488/0001-08 /| FORNECEDOR: MARIA DE FATIMA DA
SILVA NUNES - ME, CNPJ n° 02.151.940/0001-07, valor globa R$
22.595,00; UFPE: Sr. Frederico Jorge Ribeiro - Diretor Superinten-
dente HC; FORNECEDOR: Sra. Maria de Fatima Nunes - Respectivo
Representante.

Processo n° 23076.005124/2014-15/ Atas de Registro de Precos n°
458, 461 a 463/14-UFPE. / Objeto: Aquisicdo de produtos alimen-
ticios e descartaveis / Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletrénico n°
035/2014. /vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da data da publicagéo
no DOU. / Contratante: UFPE, CNPJ: 24.134488/0001-08 / FOR-
NECEDOR: FERNANDO JOSE CORREIA LEAL, CNPJ n°
17.475.612/0001-33, valor global R$ 37.400,00; AC FOFAN, CNPJ
n° 12.506.189/0001-78; valor global R$ 8.071,80; DISTRIBUIDORA
IRMAOS LTDA - ME, CNPJ n° 09.646.161/0001-21, vaor global R$
31.598,40; CBL ALIMENTOS S/A, CNPJ n° 10.483.444/0002-60,
valor globa R$ 206.050,00; UFPE: Sr. Frederico Jorge Ribeiro -
Diretor Superintendente HC; FORNECEDORES: Sr. Fernando José
de Barros, Sras. Angela Cristina Fofan, Sra. Adriana de Farias, Sr.
Oscar Carvalho- Respectivos Representantes.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO
DA BAHIA

EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2014 - UASG 158092

N° Processo: 23007001683201461. PREGAO SISPP N° 9/2014. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO-DA BA-
HIA - UFRB. CNPJ Contratado: 13406686000167. Contratado : SIG
SOFTWARE & CONSULTORIA EM -TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO. Objeto: Prestacéio de servicos técnicos de Tecnologia da
Informagéo para atender as demandas referentes a implantagdo e
sustentagdo dos Sistemas Integrados de Gestdo - SIG na UFRB.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93 Vigénciaa 01/09/2014 a
31/08/2017. Valor Total: R$2.812.908,20. Fonte: 112000000 -
2014NEB00825. Data de Assinatura: 01/09/2014.

(SICON - 24/09/2014) 158092-26351-2014NE800072

EDITAL N° 7, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECON-
CAVO DA BAHIA (UFRB), no uso de suas atribuicOes estatutérias,
tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso I, da Constituicdo
Federal, no Decreto N° 6.944, de 21/08/2009, Portaria Interminis-
terial MPOG/MEC n° 405, de 30/08/2012, DOU de 31/08/2012, Por-
taria Interministerial N° 24, de 05/02/2013, DOU DE 06/02/2013,
Portaria Interministerial N° 111, de 2 de abril de 2014, para aten-
dimento das demandas desta |IFE, em cumprimento as pactuagdes do
termo de acordo de metas dos Programas de Expansdo e REUNI,
torna publico que estardo abertas as inscricdes do Concurso Publico
para cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior da Uni-
versidade Federal do Recdncavo da Bahia (UFRB), observados os
termos da Lei N°. 8.112, de 11/12/90, da Lei 12.772 de 28/12/2012,
DOU de 31/12/2012, dterada pela Lei 12.863 de 24/09/2013, das
Resolucdes CONAC N° 021/2013, CONAC N° 031/2013 e CONAC
N° 001/2014 que ateram a Resolugdo CONAC N° 003/2013 das
disposi¢des do Estatuto e do Regimento da Universidade e da le-
gislacdo pertinente e complementar, mediante as condi¢oes contidas
neste Edital, publicado no Diério Oficial da Uni&o.

1. Das Disposi¢Bes Preliminares

1.1 As matérias/dreas de conhecimento, o nimero de vagas,
o regime de trabalho, os requisitos especificos e a titulacdo exigida
para o cargo estéo especificados no Anexo | deste Edital.

1.2 As provas e as etapas do Concurso Publico serdo rea
lizadas no Centro de Ciéncias da Salde, em periodo a ser divulgado
pela UFRB no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, conforme item 3.2.

1.3 A norma interna que rege o presente Concurso Plblico é
a Resolugdo do Conselho Académico CONAC N° 003/2013 e suas
alteragbes, que se encontra disponivel, na integra, no sitio
www.ufrb.edu.br/conac. A nenhum candidato é dado desconhecé-
las.

1.4 Todas as demais informagoes de interesse dos candidatos,
tais como: possiveis editais de retificagdo; homologacdo das ins-
crigoes; resultado de julgamento de recursos; data e horério de rea
lizagdo das provas; lista de pontos; resultado das provas, homo-
logacéo do resultado fina do Concurso, além de outras que se facam
necessarias, serdo divulgadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

VALORES DO VENCIMENTO BASICO

1.5 Sdo atividades préprias do pessoa docente de nivel su-
perior as pertinentes a0 ensino, a pesquisa e a extensdo que, in-
dissociaveis, visem a aprendizagem, a producdo de conhecimento, a
ampliagdo e transmissdo do saber e da cultura, as inerentes ao exer-
cicio das funcOes de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagéo e
assisténcia na propria Instituicdo, aém de outras previstas na le-
gislacdo vigente.

1.6 O ingresso na carreira do magistério superior dar-se-a no
nivel inicia da classe A, mediante aprovagdo em concurso publico de
provas e titulos, com as seguintes denominagdes e remuneragdo a
seguir

DENOMINACAO

VENCIMENTO BASICO EM R$

REGIME DE TRABALHO

40 horas Dedicac@o Exclusiva
20 horas
ADJUNTO A
ASSISTENTE A 1.966,67 2.764,65 3.804,29
AUXILIAR
VALORES DA RETRIBUIQAO POR TITULACAO (RT) POR TITULAGAO
CLASSE A - NIVEL |
REGIME DE DENOMINAGAO RETRIBUIGAO POR TITULAGAO EM R$
TRABALHO
APERFEICOAMENTO ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO
20 horas ADJUNTO A 69,82 152,35 428,07 785,93
ASSISTENTE A
AUXILIAR
40 horas ADJUNTO A 110,22 253,13 835,05 1.934,76
ASSISTENTE A
AUXILIAR
Dedicaggo Exclusiva |ADJUNTO A 351,49 608,22 1.931,98 4.540,35
ASSISTENTE A
AUXILIAR

2. Das InscrigBes

2.1 Somente se concederd isencéo de pagamento dos valores
estabelecidos no item 2.8 aos candidatos amparados pelos Decretos n°
6.593, de 02/10/2008, e n° 6.135, de 26/06/2007, que estgjam re-
gularmente inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - Cadastro Unico, com nimero do NIS.

2.2 Para tanto, o candidato devera

221 Acessar, a patir de 26/09/2014, o sitio
www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela inicial na seguinte se-
quéncia: clicar em "Concursos para Docentes’, "Concursos de 2014",
clicar no atalho "Concurso Docente Edital N° 07/2014" e finalmente
selecionar os itens "Declaracdo de Isencdo da Inscricdo” e "Reque-
rimento de Isen¢éo da Inscrigdo”.

2.2.2 Preencher o Requerimento de Isengéo do Pagamento do
Valor Total da Inscrigéo, indicando o NUmero de Identificagdo Social
- NIS, atribuido pelo CadUnico;

2.2.3 Preencher a declarag@o de que atende a condigdo es-
tabelecida no item 2.1;

2.2.4 Protocolar na Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoal da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoal, Prédio 05, situada na
Rua Rui Barbosa, 710 - Centro - Cruz das Almas/BA, CEP: 44.380-
000, até o dia 30/09/2014;

2.3 A UFRB divulgara no sitio www.ufrb.edu.br/concursos
até o dia 07/10/2014 o resultado dos pedidos de isencdo do pa
gamento do valor total da inscricéo;

2.4 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo con-
siderados inscritos no Concurso se cumpridos os prazos, condicdes e
as exigéncias constantes do item 2 e seus subitens, exceto no que se
refere a0 pagamento e & comprovacdo do pagamento do valor total da
inscricéo, para os candidatos isentos.

2.5 As inscrigBes estardo abertas no periodo de 26/09/2014 a
31/10/2014.

2.6 Seréo automaticamente reabertas as inscri¢Oes para todas
as matérias/dreas de conhecimento em que ndo houverem candidatos
inscritos ou em que o ndmero de inscritos for menor que o nimero de
vagas. Nesses casos, as inscrigdes serdo reabertas para a mesma
classe e titulag8o exigidas no edital de abertura. O Centro de Ensino
reprogramara e divulgard os prazos das etapas subsequentes deste
Concurso, no que se refere a matéria/area de conhecimento com
inscrigdes reabertas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.7 A inscricdo do candidato no Concurso implica conhe-
cimento e aceitagdo técita das condigBes estabelecidas neste Edital,
das normas internas constantes da Resolugdo CONAC N° 003/2013 e
suas dteragdes, além das demais informagdes que porventura venham
a ser divulgadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.8 O valor total da inscricdo, para a classe relativa ao cargo
deste Concurso, é de R$ 90,00 (noventa reais), que corresponde a
Taxa de Inscrigdo - R$ 30,00 (trinta reais) e Custos Operacionais - R$
60,00 (sessenta reais).

2.9 O pagamento devera ser efetuado, preferencialmente, nas
agéncias do Banco do Brasil, através de GRU - Simples, a ser obtida
no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até 03/11/2014.

2.10 As inscrigdes poderdo ser feitas presencialmente no
horério das 08:30 as 11:30 e das 14:00 as 16:30 horas, de segunda a
sexta-feira, exceto feriados no endereco constante no item 2.10.4 ou
através do sitio www.ufrb.edu.br/concursos, conforme a seguir:

2.10.1 Acessar o sitio www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda
da tela inicia na seguinte sequéncia: clicar em "Concursos para Do-
centes’, "Concursos de 2014", clicar no atalho "Concurso Docente
Edital N° 07/2014" e finamente selecionar a opg&o Inscrigao.

2.10.2 Preencher cuidadosamente o Requerimento de Ins-
crigdo, observando as instrugdes dadas na tela do computador e no
presente Edital.

2.10.3 Imprimir e conferir 0 Requerimento de Inscricdo. As-
sinar a via impressa.

2.10.4 Enviar & Geréncia Técnica Administrativa do Centro
de Ciéncias da Salide (ver endereco a seguir), pela Empresa Brasileira
de Correios Telégrafos - ECT, via SEDEX, as expensas do candidato,
0 Requerimento de Inscri¢do assinado, o comprovante de pagamento
do valor total dainscrigdo (GRU) e os documentos indicados no item
211, sendo que a data da postagem deverd ser até o dia
03/11/2014.

Centro de Ciéncias da Salde - CCS

A/C Geréncia Técnica Administrativa

Campus Universitério de Santo Antonio de Jesus

Av. Carlos Amaral, 1015, Cajueiro - CEP: 44.574-490

Santo Antonio de Jesus/BA

Telefax: (75) 3632-1869

Sitio: http://www.ufrb.edu.br/ccs

2.11 O Requerimento de Inscri¢éo devidamente preenchido e
assinado devera estar acompanhado de:

2.11.1 Comprovante do pagamento do valor total da ins-
cricdo (GRU);

2.11.2 Uma (01) Copia dos seguintes documentos:

2.11.2.1 Documento oficial de identidade, para brasileiros
(copia autenticada);

2.11.2.2 Prova de quitagdo com o servico militar, para bra-
sileiros;

2.11.2.3 Prova de quitag8o com as obrigacOes eleitorais, para
brasileiros - (comprovante das trés Ultimas votagtes) ou certiddo de
quitagdo eleitoral obtida no sitio www.tse.gov.br;

2.11.2.4 Documento comprobatério de permanéncia regular
no Brasil, para estrangeiros;

2.11.2.5 Passaporte atualizado, com visto permanente, para
estrangeiros,

2.11.2.6 Prova de proficiéncia em lingua portuguesa, para
estrangeiros,

2.12 O documento de identidade devera atender a todas as
seguintes exigéncias:

2.12.1 Fotografia que permita identificar claramente o por-
tador;

2.12.2 Bom estado de conservagdo, sem rasuras ou adul-
teracOes; e

2.12.3 Dentro do prazo de validade, se for o caso.

2.13 O documento oficia de identidade utilizado no mo-
mento da inscrigdo devera atender as exigéncias estabelecidas no item
2.12. Sdo documentos de identidade aceitos: Carteira Naciona de
Habilitagdo (CNH) com fotografia, carteiras expedidas por Comandos
Militares, por Secretarias de Seguranga Publica e por Corpos de
Bombeiros Militares; passaporte; carteiras expedidas por 6érgaos fis-
calizadores de exercicio profissional; Carteira de Trabaho e Pre-
vidéncia Social; e carteiras funcionais expedidas por Orgdo Publico
gue valham como identidade, na forma da Lei.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014092500069

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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2.14 N&o sera aceita, em hipotese aguma, inscrigdo con-
dicionada ou que ndo atenda aos requisitos deste Edital.

2.15 Os dados informados no ato da inscricéo e o pagamento
sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.16 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscricdo, as
provas, a nomeacdo e a posse do candidato, desde que verificada a
falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

2.17 Somente nas hipéteses de cancelamento do Concurso
por conveniéncia da administragdo ou motivo de forca maior podera
haver devolucdo da quantia paga a titulo de inscricéo.

2.18 Né&o sera vélida a inscrigdo cujo pagamento seja rea-
lizado em desacordo com as condigdes previstas neste Edital.

2.19 Admitir-se-4 inscricdo através de procuragdo, por ins-
trumento publico ou particular, este Gltimo com firmas reconhecidas,
e, em ambos os casos, acompanhada de cépia autenticada das cédulas
de identidade do candidato e do seu procurador, assumindo o can-
didato total responsabilidade pelas informagBes prestadas por seu
procurador e arcando com as consequiéncias de eventuais erros de seu
representante.

2.20 A homologagdo das inscrigdes sera publicada no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 12/11/2014.

2.21 O candidato podera interpor recurso, devidamente fun-
damentado, indicando com precisdo 0s pontos a serem examinados,
mediante Requerimento dirigido ao Diretor do Centro protocolado
presencialmente pelo candidato no respectivo Centro, cujo enderego
consta do item 2.10.4, nos dias 13 e 14/11/2014.

2.21.1 Nado serd aceito recurso, via fac-simile, postal ou
correio eletrénico.

2.22 O resultado dos pedidos de recursos sera divulgado no
sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 18/11/2014.

2.23 A Banca Examinadora do concurso sera divulgada no
sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 16/11/2014.

2.23.1 Envio do Manifesto de Impedimento ou Suspeicéo de
Membro ou Suplente da Banca Examinadora, se for o caso, até 2
(dois) dias a contar da data de divulgagdo da Banca Examinadora,
disponibilizada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.24 Recursos extemporéneos serdo indeferidos preliminar-
mente.

2.25 Os candidatos que tiverem suas inscri¢gdes homologadas
deverdo entregar no dia da prova escrita 02 (duas) vias do curriculo
com os documentos referentes ab mesmo, apresentado conforme mo-
delo da Plataforma Lattes (a documentagdio em lingua estrangeira
devera ser acompanhada de traducdo para o Portugués) e duas (02)
copias do Memorial de Titulos devidamente atualizado (descrigéo
comentada da trajetdria intelectual/académica do candidato) seguindo
a ordem estabelecida no Anexo |l1 da Resolugéo 03/2013;

2.25.1 O candidato que ndo entregar as 02 (duas) vias do
curriculo e os documentos comprobatérios no periodo previsto por
este edital, terd nota O (zero) na etapa da prova de titulos deste
CONCUrso.

2.25.2 Os documentos relativos a titulagdo (plena ou em fase
de obtencdo) sdo indispensaveis para efeito de pontuagdo na Prova de
Titulos, entretanto a sua ndo apresentagdo ndo elimina automatica
mente o candidato do certame.

3. Do Processo Seletivo, Redlizacdo, Avaiagdo das Provas e
Classificagao

3.1 O Concurso constard das seguintes etapas de prova: es-
crita ou escritalprética, didética (aula puablica), prova de titulos e
defesa de memorial, prevista na Resolugdo N°. 003/2013 e suas al-
terages, conforme os critérios e parametros nela estabelecidos.

3.2 As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no
Centro a partir de 24/11/2014, no enderego constante do item 2.10.4
deste Edital.

3.21 O cronograma das provas sera divulgado no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

3.3 O candidato devera comparecer ao local designado no
item 2.10.4 para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de
01 (uma) hora do horério fixado para seu inicio portando o do-
cumento de identidade original. No item 2.13 sdo especificados os
documentos de identificacéo aceitos.

3.4 Até o dia 10/10/2014 sera divulgada a lista de pontos de
cada matéria/édrea de conhecimento para as provas escrita ou es-
critalprética e didética relativa ao Concurso.

3.5 Conforme a Resolugdo N°. 003/2013 e suas ateragdes, a
prova escrita serd discursiva e terd cardter eliminatério e classifi-
catério. A prova prética terd carater eliminatério e complementar a
prova escrita quando a matéria/area de conhecimento assim o exigir.
A prova didética tera caréter eliminatorio e classificatorio.

3.6 A prova de titulos e a defesa do memoria terdo caréter
classificatério, entretanto computada na Média Final, como previsto
na Resolugdo N°. 003/2013 e suas ateracdes, Arts. 29 e 30.

3.7 A prova didética e a defesa de memorial seréo realizadas
em sessdo publica e gravadas para efeito de registro e avaliagéo.

3.8 Na avaliagéo dos candidatos as notas dever&o variar de
zero a dez e, nas provas eliminatérias, no transcurso do concurso.
Serdo eliminados e, por consequéncia, excluidos de participar das
provas subsequentes, os candidatos que ndo obtiverem nota minima
7,0 (sete) por, no minimo de 02 (dois) membros da comissdio exa
minadora.

3.9 Em nenhuma das provas do Concurso sera admitida a
comunicagdo direta ou indireta entre os candidatos.

4. Do Resultado das Provas e dos Recursos

4.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fun-
damentado, junto a0 Conselho do Centro de Ciéncias da Salde, pro-
tocolado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar publicagéo
dos resultados de cada etapa do certame.

4.1.1 E incabivel interpor recurso a prova didatica/prética e a
defesa de memorial.

4.2 Ap6s a conclusdo das etapas, a Comissdo Examinadora
fara aleitura do relatério final em sessdo publica, encaminhando-o ao
Conselho de Centro, para homologag&o.

4.3 Na hip6tese de empate no resultado fina para clas-
sificacdo, terd preferéncia o candidato que obtiver maior nota na
prova didética, mas persistindo o empate, sera escolhido o candidato
que obtiver maior nota na prova escrita; sucessivamente, aquele que
obtiver 0 maior nimero de pontos excedentes na prova de titulos e,
ainda, sucessivamente, aquele que tiver maior tempo de servico no
magistério superior e, finalmente, o que tiver maior idade.

4.4 N&o serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico, tendo em vista que o Artigo 34 da Resolugéo
CONAC 003/2013 e suas ateragdes determina a obrigatoriedade de
protocolizag8o do recurso junto a0 Conselho do respectivo Centro.

4.5 O resultado dos recursos interpostos sera publicado no
sitio da UFRB (www.ufrb.edu.br/concursos).

4.6 Recursos extemporaneos serdo indeferidos preliminar-
mente.

5. Da Homologacéo do Resultado do Concurso, da Nomea-
¢d0 e da Posse

5.1 A UFRB homologara e publicara no Diario Oficial da
Uni&o a relacdo dos candidatos aprovados e classificados, em nimero
de candidatos de acordo com Anexo |l do Decreto N°. 6.944/2009,
por ordem de classificagao.

5.1.1 Os candidatos néo classificados no nimero méximo de
aprovados de que trata o item 5.1, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

5.2 O candidato aprovado no Concurso e devidamente ho-
mologado serd nomeado no nivel inicial do respectivo Cargo da
Carreira do Magistério Superior, mediante Portaria expedida pelo
Reitor da UFRB e publicada no Diério Oficia da Uni&o, considerada
a vaga existente, segundo rigorosa ordem de classificagéo.

5.3 Somente podera ser empossado o candidato selecionado,
homologado e nomeado que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do cargo, pela Pericia Médica indicada pela UFRB,
na inspe¢do de salde, de cardter eliminatdrio.

5.4 Seréo convocados para a inspegéo de salide os candidatos
homologados e nomeados até o limite de vagas oferecidas para o seu
cargo.

5.5 Ao comparecer a inspegdo de salide, o candidato devera
estar munido dos seguintes exames complementares:

a) para todos os candidatos: avaliagdo psicolégica, hemo-
grama completo; glicemia de jejum; colesterol total e fragdes, uréia,
creatinina, sumario de uring; triglicerideos; TGO; TGP; Gama GT,
VDRL; tipagem sanguinea; exame oftalmoldgico completo;

b) para os candidatos da érea de saide: anti-Hbs; AgHbs;
anti-Hev;

c) para os candidatos do sexo feminino: ultrassonografia
pélvica e exame preventivo ginecol 4gico;

d) para os candidatos acima de quarenta anos: ECG; PSA,
para os candidatos do sexo masculino; mamografia e ultrassonografia
das mamas para os candidatos do sexo feminino.

5.6 Os exames hematol 6gicos devem ter sido reaizados até
30 (trinta) dias antes da data do comparecimento ao local para Pericia
Médica

5.7 Durante a inspecdo de salde poderdo ser solicitados
outros exames complementares, na dependéncia da necessidade de
esclarecimento diagnéstico, a critério da equipe de avaliacdo mé-
dica

5.8 O candidato nomeado e considerado apto fisica e men-
talmente na inspegdo de salde devera tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagéo.

5.9 O candidato s podera tomar posse mediante apresen-
tac8o dos seguintes documentos que comprovem o cumprimento dos
requisitos basicos para a investidura no cargo:

a)CPF

b)Certificado de Reservista, para brasileiros de sexo mas-
culino;

c)Carteira de Identidade;

d)Documento de Estrangeiro, se for o caso;

e)Titulo de Eleitor, com comprovantes da Ultima votagao ou
Certiddo de Quitacéo eleitoral, para brasileiros,

f) PIS'/PASEP (caso possua);

g)Comprovante(s) de escolaridade, conforme exigida no Edi-
tal;

h)Declaracdo de Bens e Rendas (para os contribuintes néo
isentos);

i)Certiddo Conjunta Negativa (Receita Federal);

j)Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo
publico e da iniciativa privada, para o caso de nomeados para o0 cargo
de Professor DE;

k)Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo
publico, para os demais casos. Sdo comprovantes de desligamento de
vinculo:

1.Para o servidor plblico - Cépia da publicacdo da vacancia
do cargo ocupado ou solicitagéo de vacancia com data de vigéncia,
protocolada no Orgao com carimbo do recebedor;

2.Para empregado da iniciativa privada - Carteira de Tra-
balho com a baixa da empresa ou declaracéo da empresa constando a
data do desligamento.

5.9.1 No ato da posse o candidato nomeado devera preencher
a Declaragdo de Acumulagdo de Cargo/emprego publico (disponivel
na PROGEP).

5.9.1.1Caso possua outro vinculo com o servigo publico,
para as excegdes previstas em Lei, deve ser apresentado pelo no-
meado uma declaragiio do Orgdo, Entidade ou Empresa Piblica, in-
dicando o cargo ocupado, jornada, dias e horarios de trabalho e copia
do Ultimo contra-cheque.

5.9.2 Informar os dados bancarios (com excegdo de pou-
panga ou conta conjunta).

5.9.3 A documentacdo devera ser apresentada origina e c6-
pia ou copia autenticada. A ndo apresentagdo da titulacdo exigida para
0 cargo impossibilitara a investidura do nomeado.

5.10 O candidato, aprovado, homologado, nomeado e em-
possado, logo, servidor, somente poderd ser removido €/ou redis-
tribuido depois de decorridos trés anos de efetivo exercicio e/ou ter
adquirido a estabilidade nos termos do artigo 21 da Lei N°. 8.112, de
11 de dezembro de 1990, com a nova redacdo dada pela Emenda
Congtitucional N° 19, salvo conveniéncia e interesse da adminis-
tracao.

5.11 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo
estipulado tera sua nomeag&o tornada sem efeito, sendo convocado o
candidato com classificagdo subsequente, obedecendo-se a rigorosa
ordem de classificacdo.

5.12 Os candidatos classificados, com resultado homologado
fora dos limites das vagas poderdo ser convocados para nomeagao,
dentro do prazo de validade do Concurso.

6. Das Disposicdes Finais

6.1 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada
para a realizagéo das provas.

6.2 Ser4 eliminado do certame o candidato que ndo com-
parecer a qualquer uma das etapas do concurso ou ao local, data e
hora previamente estabelecidas nos documentos oficiais de divul-
gacdo do concurso, ndo lograr aprovacdo nas provas previstas nas
etapas constantes nos 3.4 e 3.5.

6.3 Durante o periodo de validade do Concurso, a UFRB
reserva-se o direito de proceder & nomeagGes em nimero que atenda
20 interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a dis
ponibilidade orcamentéria e até o nimero de vagas existentes.

6.4 Os candidatos aprovados poderdo atuar em qualquer das
disciplinas relativas & matéria/drea de conhecimento objeto do con-
curso e em quaisquer dos Centros da UFRB e, ainda, excepcio-
nalmente, poderdo ministrar qualquer componente curricular da area
de conhecimento a qual estiver vinculado no Centro.

6.5 A jornada de trabalho do candidato admitido podera
ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com as ne-
cessidades da Instituicéo.

6.6 O prazo de validade do Concurso sera de 01 (um) ano
contado a partir da data da publicacdo da sua homologagdo no Diario
Oficial da Unigo, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme
estabelece 0 Decreto N° 6.944/2009.

6.7 Ao final do concurso ndo havendo candidatos aprovados,
observadas as matérias/dreas de conhecimento, a validade dos con-
cursos, a ordem de classificagdo e a homologag&o dos resultados, a
UFRB podera convocar para nomeagdo, candidatos habilitados em
Concursos Publicos realizados por outras IFES.

6.8 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificaco e/ou notas, valendo para tanto a ho-
mologacdo do resultado final do Concurso publicada no Diério Ofi-
cial da Unigo.

6.9 Transcorridos 180 (cento e oitenta) dias da publicacéo da
homologacdo deste Concurso a documentacdo dos candidatos ndo
classificados, ndo homologados bem como desistentes serd destrui-
da

6.9.1 A retirada da documentagdo a que se refere o item
anterior, somente se fara pessoamente, pelo candidato ou por re-
presentante legal, mediante comparecimento ao Centro de Ciéncias da
Salide, cujo endereco consta do item 2.10.4, sendo vedados quai squer
outros meios para ta fim.

6.10 Incorporar-se-d80 a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais complementares deste Concurso que vierem a ser
publicados pela UFRB.

6.11 Os candidatos deverdo manter atualizados seus ende-
recos para correspondéncia, informando-os a Coordenadoria de De-
senvolvimento de Pessoad através do email ingresso@pro-
gep.ufrb.edu.br. O atendimento as convocagOes feitas pela UFRB,
desde 0 momento da inscricdo até 0 momento da posse, € de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato. Serdo excluidos deste Con-
curso Publico os candidatos ndo localizados em tempo hébil.

6.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da
UFRB.

6.13 A integra deste Edital esta disponivel na Internet, no
sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

PAULO GABRIEL SOLEDADE NACIF

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014092500070

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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A ANEXO |
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS) - SANTO ANTONIO DE JESUS
Resumo: 15 vagas para professor auxiliar
Area do Conhecimento / Matéria Total de Vagas | Vaga reservada para negro Classe RT Requisitos Especificos Titulagdo
Préticas de Cuidado em salide /Propedéutica, diagnés- 01 - Auxiliar 20h Graduagdo em Medicina Residéncia Médica reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou Titulo de
tico, tratamento e prevengdo dos problemas de salide do Especialista reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina
adulto e na terceira idade
Préticas de Cuidado em Salide /Propedéutica, diagnés- 01 Augxiliar 20h Graduacdo em Medicina Residéncia em Ginecologia / Obstetricia reconhecida pelo Ministério da
tico, tratamento e prevencédo dos problemas de salide na Educagéo ou Titulo de Especialista em Ginecologia/Obstetricia reconhecido
embriogénese e na gestacdo pelo Conselho Federal de Medicina
Préticas de Cuidado em Salde /Propedéutica, diagnés- 01 Auxiliar 20h Graduagdo em Medicina Residéncia em Pediatria ou Medicina da Familia e Comunidade reconhe-
tico, tratamento e prevengdo dos problemas de salide na cida pelo Ministério da Educaggo ou Titulo de Especialista em Pediatria ou
infancia e adolescéncia Medicina de Familia e Comunidade reconhecido pelo Conselho Federal de
Medicina
Préticas de Cuidado em Salde / Propedéutica geral 05 01 Auxiliar 20h Graduagdo em Medicina Residéncia Médica reconhecida pelo Ministério da Educacdo ou Titulo de
Especialista reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina
Salide Coletiva / Prética em salde da familia 06 02 Auxiliar 20h Graduacdo em Medicina Residéncia Médica reconhecida pelo Ministério da Educacéo ou Titulo de
Especialista reconhecido pelo Conselho Federal de Medicina.
Salide Coletiva / Oficinas de Medicina baseadas em evi- 01 Auxiliar 20h Graduagdo em Medicina Mestrado em Satide Coletiva ou Salide Piblica ou Epidemiologia ou Bioes-
déncias tatistica

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS) - SANTO ANTONIO DE JESUS
Componentes Curriculares das Matérias/Area de Conhecimento

Area do Conhecimento / Matéria

Componentes Curriculares que podera Ministrar

salde do adulto e na terceira idade

Préticas de cuidado em saide / Propedéutica, diagnéstico, tratamento e prevengéo dos problemas de

Atividade prética em salide da familia; Diagnéstico dos problemas de salide na idade adulta; Diagnéstico dos problemas de saiide na terceira idade; Oficinas de Medicina
Baseada em Evidéncias, Propedéutica dos problemas de salide na idade adulta; Propedéutica dos problemas de salide na terceira idade; Tratamento e prevengéo dos problemas
de salide na idade adulta; Tratamento e prevencéo dos problemas de salide na terceira idade.

salide na embriogénese e na gestagéo

Préticas de cuidado em saide / Propedéutica, diagnéstico, tratamento e prevengéo dos problemas de

Atividade prética em salde da familia; Diagnéstico dos problemas de salide na gestacéo; Oficinas de Medicina Baseada em Evidéncias; Propedéutica dos problemas de salide
na embriogénese e na gestacéo; Tratamento e prevencéo dos problemas de salide na gestacéo.

salde na infancia e adolescéncia

Préticas de cuidado em saide / Propedéutica, diagnéstico, tratamento e prevengéo dos problemas de

Atividade prética em salde da familia; Diagndstico dos problemas de salide na infancia e na adolescéncia; Oficinas de Medicina Baseada em Evidéncias; Propedéutica dos
problemas de salide na infancia e na adolescéncia; Tratamento e prevencdo dos problemas de salide na infancia e adolescéncia.

Préticas de cuidado em salide / Propedéutica geral

Atividade prética em salide da familia; Elementos de propedéutica geral; Oficinas de Medicina baseada em evidéncias.

Salide coletiva / Prética em salde da familia.

Atividade prética em salde da familia; Elementos de propedéutica geral; Oficinas de Medicina baseadas em evidéncias.

Satide coletiva / Oficinas de Medicina baseadas em evidéncias.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE

AVISOS DE LICITACAO
RDC ELETRONICO N° 33/2014 - UASG 153103

N° Processo: 23077061561201409 . Objeto: Construcéo da passarela
ligando os prédios do Centro de Tecnologia e setor de aulas 1V,
incluindo a reurbanizag&o e instalagdo dos paraciclos - Campus Uni-
versitério Central. Total de Itens Licitados: 00001. Edital: 25/09/2014
de 08h00 as 11h30 e de 14h as 17h30. Endereco: Av.sen.salgado
Filho, 3000-prédio da Cpl Lagoa Nova - NATAL - RN. Entrega das
Propostas: a partir de 25/09/2014 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br.. Abertura das Propostas: 20/10/2014 as 09h00 site
Www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 24/09/2014) 153103-15234-2014NE800505
RDC ELETRONICO N° 34/2014 - UASG 153103

N° Processo: 23077061613201439 . Objeto: Contratagdo de Empresa
Especidizada na érea de projetos de engenharia para elaboragéo dos
projetos executivos de calculos das estruturas em concreto armado,
incluindo fundagGes dos prédios do laboratério de Andlise de Pro-
ducdo de enérgia edlica na Escola Agricola de Jundiai,. Laboratério
de Pesguisa e Pos-Graduagao em Arquitetura e Urbanismo e do La
boratério para Andlise de Hiper e Microgravidade, no Campus Cen-
tral da Universidade Fededral do Rio Grande do Norte. Total de Itens
Licitados: 00001. Edital: 25/09/2014 de 08h00 as 11h30 e de 14h as
17h30. Endereco: Av.sen.salgado Filho, 3000-prédio da Cpl Lagoa
Nova - NATAL - RN. Entrega das Propostas: a partir de 25/09/2014
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas:
20/10/2014 as 10h30 site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 24/09/2014) 153103-15234-2014NE800505
RDC ELETRONICO N° 36/2014 UASG 153103

N° Processo: 23077061693201422 . Objeto: Reforma no prédio da
Liga Norte Rio Grandense contra o cancer para instalacéo do curso de
medicina no Centro de Ensino Superior do Serid6 - Caicé - UFRN.
Total de Itens Licitados: 00001. Edital: 25/09/2014 de 08h00 as
11h30 e de 14h as 17h30. Endereco: Av.sen.salgado Filho, 3000-
prédio da Cpl Lagoa Nova - NATAL - RN. Entrega das Propostas. a
partir de 25/09/2014 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Aber-
tura das Propostas: 20/10/2014 &s 14h00 site www.compras-
net.gov.br.

THOMAZ EDSON CAVALCANTE VALE
Presidente do RDC

(SIDEC - 24/09/2014) 153103-15234-2014NE800505

RESULTADO_DE JULGAMENTO
PREGAO N° 47/2014

A pregoeira da UFRN comunica o resultado do pregéo
n"47/2014. Foi considerada vencedora a empresa: CONAGUA AM-
BIENTAL LTDA-Itens1(R$59, 95), 2(R$59, 99), 3(R$59, 95),
4(R$59, 95), 5(R$59, 99), 6(R$59, 95), 7(R$59, 95), 8(R$59, 99),
9(R$190, 909), 10(R$845, 00), 11(R$849, 90).

MYRNA ALBUQUERQUE FONSECA

(SIDEC - 24/09/2014) 153103-15234-2014NE800505
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 10, DE 9 DE SETEMBRO DE 2014
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O
. CARGO DE PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR NAS CLASSES ASSISTENTE-
A E AUXILIAR

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso
das atribuicbes que lhe confere a Portaria n° 1.270/95-R, de 23 de
outubro de 1995, e considerando o que dispdem o Art. 53 da Lei n°
9.394/96, de 20 de dezembro de 1996; o Oficio n° 32/2013-
CGRH/DIFES/SESU/MEC; o Oficio n°® 35/2013-CGRH/DIFES/SE-

3. DA REMUNERAGAO

Oficinas de Medicina baseadas em evidéncias; Conhecimentos bésicos nas especiaidades médicas; Terapéutica intervencionista e iatrogenias.

SU/MEC; o Oficio n° 178/2013- CGRH/DIFES/SESU/MEC; A Le n°
12.772, de 28 de dezembro de 2012; torna publica a abertura de
inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos, de acordo
com o Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, Decreto n° 5.626,
de 22 de dezembro de 2005, Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e as Normas de Concurso Publico, dispostas pela Resolugdo n°
108/2013, de 02 de julho de 2013,considerada parte integrante deste
Edital, disponivel nos sitios www.progesp.ufrnbr e www.si-
grh.ufrn.br.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As atividades referentes ao cargo de professor do ma-
gistério superior envolvem a atuagdo em ensino, pesquisa, extensdo e
atividades administrativas, conforme a necessidade da instituicdo ex-
pressa na expectativa de atuagdo profissional e no plano de trabalho
a ser deliberado pela unidade de lotac&o do servidor.

1.2. O cargo de professor do magistério superior é regu-
lamentado pela Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

2. DAS VAGAS

2.1. S8o dispostas 12 (DOZE) vagas de professor do ma-
gistério superior, distribuidas por unidade de lotagdo, &rea, cargo/clas-
se/padrdo, regime de trabalho e requisitos para investidura no cargo,
conforme 0 QUADRO DE DISTRIBUIGAO - ANEXO | deste Edi-
tal.

3.1. A remuneragdo serd nas classes e niveis iniciais da carreira, conforme tabela a seguir:

Classe | Regime de Tra- Denominagédo Titulagdo | Vencimento B& | Retribuicdo por | Auxilio Alimenta- Total

balho - o Sico Titulacao céo

A Dedlzlzat;_éo Ex- Auxiliar Especidizacdo| R$ 3.804,29 R$ 608,22 R$ 373,00 R$ 4.785,51
clusiva

A Dedi?a(;éo Ex- Auxiliar Graduagéo R$ 3.804,29 - R$ 373,00 R$ 4.177,29
clusiva

A Dedi?a@éo Ex- Assistente A Mestrado R$ 3.804,29 R$ 1.931,98 R$ 373,00 R$ 6.109,27
clusiva

_ 4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DE-
FICIENCIA

4.1. Do total de vagas destinadas a cada cargo, 10% serdo
providas naformado 8§ 2°, do Art. 5° daLei n°8.112/90 e do Decreto
n° 3.298/99.

4.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item
anterior resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse a 20%
das vagas oferecidas, nos termos do § 2°, do Art. 5° da Le n°
8.112/90 e § 2°, do Art. 37, do Decreto n° 3.298/99.

4.2.1. N80 se aplica a reserva de vagas a pessoas com de-
ficiéncia no caso dos cargos que oferecam menos de 05 (cinco)
vagas.

4.2.2. Caso surjam novas vagas, esta Instituicéo, aplicando o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas para portadores de
deficiéncia, reservard a 5% (quinta) vaga de cada Area de Conhe-
;:_imgntp, por antecipagéo do direito de reserva ao portador de de-

iciéncia

4.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aguela que se en-
quadra nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n.°
3.298/99.

4.4. O candidato com deficiéncia devera declarar sua con-
dicdo no ato da inscrigéo.

4.4.1. O candidato que ndo declarar sua condi¢do de de-
ficiente no ato da inscricdo perdera o direito de concorrer as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia

45. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicoes
especiais previstas no Decreto n° 3.298/99, participara do concurso
em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que con-
cerne a0 contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de apro-
vagdo, ao horério e a0 local de aplicacdo das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.6. O candidato que se declarar deficiente, se classificado
no concurso, figurard em lista especifica e também na listagem de
classificagdo geral dos candidatos ao cargo/especialidade de sua op-
c8o.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014092500071

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



