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ANEXO |

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS (CETEC) - CRUZ DAS ALMAS

Resumo: 02 vagas para professor adjunto A; 17 vagas para professor assistente A

Matéria/Area de Conhecimento Vagas Classe Denominacao Reglrrﬁ Traba Requisitos Especificos Titulacdo
0
Solos e Fundacdo 0 A Adjunto A E Graduacdo em Engenharia Civi outorado na &rea
Construcdo/Materiais de Consfrucio 0 A Assigtente A E Graduacdo em Engenharia Civi esirado na area
Construcéo 0 A Adjunto A E Graduacdo em Engenharia Civi outorado na érea
Estruturas 0 A Assistente A 20horas Graduacdo em Engenharia Civ rado na Area
Estradas e Engenharia de Transporte 0 A Assistente A 20horas Graduacdo em Engenharia Civi rado na Area
Estradas e Engenharia de Transporte 0 A Assistente A 20horas Graduado em Engenharia Civil ou En- rado na Area
genharl_a de TranSportes ou Engenharia
e Agrimensura, Cartografica) .
ngenharia Civil 01 A Assistente A 20horas Graduacdo em Engenharia Civil Mestrado na Area
ngenharia Mecanica/Projeto de 01 A Assistente A DE GraduaCdo em Engenharia Mecanica|Mestrado na Area
Maquinas ou Engenharia MeCatronica ou Enge-

nharia ’Automotiva ou Engenharia Na-
. . . | . val ou Engenharia Aeronautica ,
Engenharia MecanicalEngenharia de 01 A Assistente A DE Gradu em Engenharia de Produ- |Mestrado na Area
Producdo ¢ao ou Engenharia Mecanica

ou Engenharia de Producéo Mecanica

\lnggl“lharla Mecanica/Engenharia 01 A Assistente A DE K;Aradya(;ao_ em Engenharia Naval ou|Mestrado na Area de Engenharia Naval ou Mecéanica
av ecanica
ngenharia Mecanica’lEngenharia 01 A Assistente A 20horas Graduacdo em Engenharia Mecatronica|Mestrado na Area de Engenharia .
ndustrial ou Engenharia Automotiva, Engenharia|Mecatronica, Automotiva, Naval ou Mecénica.
Naval "ou Engenharia Mecanica
Engenharia Mecanica/lEngenharia 01 A Assistente A 20horas Graduacdo em Engenharia Mecatroni- [Mestrado na Area de Engenharia _
Mecatronica c% Engenharia Automotiva ou Enge-|Mecatronica, Automotiva ou Mecanica
nharia Mecanica
Engenharia de. . . 01 A Assistente A DE Graduacdo em Engenharias ou Ciéncia|Mestrado em Computacdo ou éreas afins
Computacao/Linguagens Formais, Teoria e da Computacao ol Sistemas de Infor-
Compiladores macao ou Matemética ou Fisica
Engenharia de . ) 01 A Assistente A DE Graduacdo em Engenharias ou Ciéncia|Mestrado em Computacdo ou éreas afins
Computacao/Desenvolvimento de Sistemas da Computacao ol Sistemas de Infor-
e Banco de Dados macao ou Matemética ou Fisica
Engenharia de Computacdo/Sistemas 01 A Assistente A DE Gradu em Engenharias ou Cién- |[Mestrado em Computacdo ou éreas afins
Distribuidos e Redes cia da Comput

ou Sistemas de Informagdo ou Mate-

matica ou Fisica

Engenharia de Computagdo/Robotica 01 A Assistente A DE Gracclju emt Engenharias ou Cién- [Mestrado em Computacdo ou &reas afins
cia da Computacao

ou Sistemaspoea?nformat;éo ou Mate-

matica ou Fisica

En es't"nhglrla Elétrical/Automacéo 01 A Assistente A DE Graduacdo em Engenharia Elétrica Mestrado em Engenharia Elétrica ou areas afins
ndustri

glnge_nharla ElétricalMéquinas 01 A Assistente A DE Graduacdo em Engenharia Elétrica Mestrado em Engenharia Elétrica ou éreas afins
Elétricas

50 enharia Elétrica/Sistemas de 01 A Assistente A DE Graduacdo em Engenharia Elétrica Mestrado em Engenharia Elétrica ou éreas afins

encia
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS (CETEC) - CRUZ DAS ALMAS
Componentes Curriculares das Matérias/Area de Conhecimento
Matérial/Area de Conhecimento Componentes Curriculares que poderd Ministrar

Solos e Fundacdo sciplinas da &rea e afins
Construcdo/Maéteriais de Construcéo sciplinas da &ea e afins
Construcéo sciplinas da &ea e afins
Estruturas sciplinas da area e afins
Estradas e Engenharia de Transporte sciplinas da &rea e afins
Estradas e Engenharia de Transporte sciplinas da &rea e afins
Engenharia Civil sciplinas da &rea e afins
Engenharia Mecanica/Projeto de Maquinas sciplinas da area e afins
Engenharia Mecanica/lEngenharia de sciplinas da area e afins
Producao
ingglnhana Mecénica/Engenharia Disciplinas da &rea e afins

av.
Eni e;nhglna Mecanica/Engenharia Disciplinas da area e afins

ndustri
Engenharia Mecéanica/lEngenharia Disciplinas da &rea e afins
M ecatronica

ngenharia de . . . Disciplinas da &rea e afins
Computacao/Linguagens Formais, Teoria e Compiladores
Engenharia de Computacdo/Desenvolvimento de Sistemas e Banco de Dados sciplinas da a&rea e afins
Engenharia de Computacdo/Sistemas Distribuidos e Redes sciplinas da a&rea e afins
Engenharia de Computacdo/Robotica sciplinas da &rea e afins
Engenharia Elétrica/Automacdo Industrial sciplinas da &ea e afins
Engenharia ElétricalMéquinas Elétricas sciplinas da &ea e afins
Engenharia Eléfrica/Sistemas de Poténcia sciplinas da &rea e afins

EDITAL N® 11, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA (UFRB), no uso de suas atribuicdes estatutérias, tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso I, da Constituicéo Federal, no
Decreto N°. 6.944, de 21/08/2009, Decreto N° 7.485, de 18 de maio de 2011, Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 182, de 20/05/2013, DOU de 21/05/2013 para atendimento das demandas desta IFE, em
cumprimento as pactuagfes do termo de acordo de metas dos Programas de Expansdo e REUNI, torna publico que estardo abertas as inscrigdes do Concurso Publico para cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB), observados os termos da Lei N°. 8.112, de 11/12/90, da Lei 12.772 de 28/12/2012, DOU de 31/12/2012, Lei n° 12.863, de 24/09/2013, DOU de
25/09/2013, da Resolugdo CONAC N° 003/2013, das disposi¢des do Estatuto e do Regimento da Universidade e da legislagdo pertinente e complementar, mediante as condigdes contidas neste Edital, publicado no Diario
Oficial da Uni&o.

1. Das Disposi¢Bes Preliminares

1.1 As matérias/dreas de conhecimento, o nimero de vagas, 0 regime de trabalho, os requisitos especificos e a titulagdo exigida para o cargo estéo especificados no Anexo | deste Edital.

1.2 As provas e as etapas do Concurso Publico serdo realizadas no Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade, em periodo a ser divulgado pela UFRB no sitio www.ufrb.edu.br/con-
CUrsos.

1.3 A norma interna que rege o presente Concurso Publico é a Resolugé@io do Conselho Académico (CONAC) N° 003/2013, que se encontra disponivel, na integra, no sitio www.ufrb.edu.br/conac. A nenhum
candidato é dado desconhecé-la.

1.4 Todas as demais informagBes de interesse dos candidatos, tais como: possiveis editais de retificacdo; homologacdo das inscrigdes; resultado de julgamento de recursos; data e horario de realizagdo das
provas; lista de pontos; resultado das provas; homologacdo do resultado final do Concurso, além de outras que se fagcam necessérias, seréo divulgadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

1.5 S&o atividades proprias do pessoal docente de nivel superior as pertinentes ao ensino, a pesquisa e a extensdo que, indissociavels, visem a aprendizagem, a produgdo de conhecimento, a ampliagéo e
transmissdo do saber e da cultura, as inerentes ao exercicio das fungdes de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria Instituicdo, além de outras previstas na legislagéo vigente.

1.6 O ingresso na carreira do magistério superior dar-se-d no nivel inicia da classe A, mediante aprovacdo em concurso publico de provas e titulos, com as seguintes denominagdes e remuneragdo a

seguir: i
VALORES DO VENCIMENTO BASICO
DENOMINACAO VENCIMENTO BASICO EM R$
REGIME DE TRABALHO . ]
20 horas 40 horas Dedicacdo Exclusiva
ASISTENTE A 191458 271489 350457
AUXILIAR
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032013112500118 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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VALORES DA RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT) POR TITULACAO
CLASSE A - NIVEL |
REGIME DE DENOMINACAO RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
TRABALHO
APERFEICOAMENTO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
20 horas ADJUNTO A 69,82 152,35 428,07 785,93
ASS|STENTE A
AUXILIAR
40 horas ADJUNTO A 110,22 253,13 835,05 1.934,76
ASSISTENTE A
AUXILIAR
Dedicagio Exclusiva  |ADJUNTO A 272,46 496,08 1.871,98 4.455,20
ASS|STENTE A
AUXILIAR

2. Das InscrigBes

2.1 Somente se concederd isengédo de pagamento dos valores
estabelecidos no item 2.5 aos candidatos amparados pelos Decretos n°
6.593, de 02/10/2008, e n° 6.135, de 26/06/2007, que estejam re-
gularmente inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - Cadastro Unico, com nimero do NIS.

2.2 Para tanto, o candidato dever&

221 Acessa, a patir de 25112013, o sitio
www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela inicial na seguinte se-
guéncia: clicar em "Concursos para Docentes', "Concursos de 2013",
clicar no atalho "Concurso Docente Edital N° 11/2013" e finalmente
selecionar os itens "Declaracdo de Isencdo da Inscricao” e "Reque-
rimento de Isen¢éo da Inscrigdo”.

2.2.2 Preencher o Requerimento de Isengéo do Pagamento do
Valor Total da Inscrig8o, indicando o Nimero de Identificacdo Social
- NIS, atribuido pelo CadUnico;

2.2.3 Preencher a declaracdio de que atende a condicéo es-
tabelecida no item 2.1;

2.2.4 Protocolar na Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoal da Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoal, situada no Campus
Universitario Cruz das Almas, Rua Rui Barbosa, 710 Centro - Cruz
das Almas/BA, CEP: 44.380-000, até o dia 29/11/2013;

2.3 A UFRB divulgard em seu sitio www.ufrb.edu.br/con-
cursos até o dia 10/12/2013 o resultado dos pedidos de isencdo do
pagamento do valor total da inscrigéo;

2.4 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo con-
siderados inscritos no Concurso se cumpridos os prazos, condicdes e
as exigéncias constantes do item 2.5 e seguintes, exceto no que se
refere a0 pagamento e a comprovagdo do pagamento do valor total da
inscri¢do, para os candidatos isentos.

2.5 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 25/11/2013 a
06/01/2014.

2.6 Serdo automaticamente reabertas as inscri¢es para todas
as matérias/dreas de conhecimento em que ndo houverem candidatos
inscritos ou em que o nimero de inscritos for menor que o nimero de
vagas. Nesses casos, as inscricdes serdo reabertas para a mesma
classe e titulag@o exigidas no edital de abertura. O Centro de Ciéncia
e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade reprogramara e divulgara
0s prazos das etapas subseqiientes deste Concurso, no que se refere a
matéria/drea de conhecimento com inscrigdes reabertas no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

2.7 A inscricdo do candidato no Concurso implica conhe-
cimento e aceitacdo técita das condigBes estabelecidas neste Edital,
das normas internas constantes da Resolugdo CONAC N°. 003/2013,
aém das demais informagBes que porventura venham a ser divul-
gadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, das quais o candidato néo
podera alegar desconhecimento.

2.8 O valor total da inscricdo, para a classe relativa ao cargo
deste Concurso, é de R$ 90,00 (noventa reais), que corresponde &
Taxade Inscrigdo - R$ 30,00 (trinta reais) e Custos Operacionais - R$
60,00 (sessenta reais).

2.9 O pagamento devera ser efetuado, preferencialmente, nas
agéncias do Banco do Brasil, através de GRU - Simples, a ser obtida
no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até 07/01/2014.

2.10 Para efetivar a inscrigdo no Concurso Publico objeto
deste Edital, o candidato devera

2.10.1 Acessar o sitio www.ufrb.edu.br/concursos & esquerda
da tela inicia na seguinte sequiéncia: clicar em "Concursos para Do-
centes’, "Concursos de 2013", clicar no atalho "Concurso Docente
Edital N° 11/2013" e finalmente selecionar a op¢&o Inscricao.

2.10.2 Preencher cuidadosamente 0 Requerimento de Ins-
crigdo, observando as instrugdes dadas na tela do computador e no
presente Edital.

2.10.3 Imprimir e conferir o Requerimento de Inscricdo. As-
sinar a via impressa.

2.10.4 Enviar & Geréncia Técnica Administrativa do Centro
de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade ao qual esté4
vinculada a matéria/érea de conhecimento na qual esta se inscrevendo
(ver endereco), pela Empresa Brasileira de Correios Telégrafos - ECT,
via SEDEX, as expensas do candidato, o Requerimento de Inscri¢do
assinado, o comprovante de pagamento do valor total da inscricdo
(GRU) e os documentos indicados no item 2.11, sendo que a data da
postagem devera ser até o dia 08/01/2014.

Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabi-
lidade - CETENS

A/C Geréncia Técnica Administrativa

Campus Universitério de Feira de Santana

Avenida Centenério, n° 697 - Bairro: SIM. Feira de Santana

- BA

CEP: 44.085-132

Telefone: (75) 3622-9351

Sitio: http://www.ufrb.edu.br/cetens

2.11 O Requerimento de Inscrigdo devera estar acompanhado
de:

2.11.1 Comprovante do pagamento do valor total da ins-
cricéo (GRU);

2.11.2 Uma (01) Copia dos seguintes documentos:

2.11.2.1 Documento oficia de identidade, para brasileiros;

2.11.2.2 Prova de quitagdo com o servico militar, para bra-
sileiros;

2.11.2.3 Prova de quitag8o com as obrigagOes eleitorais, para
brasileiros - comprovante das trés Ultimas votacOes ou certiddo de
quitagdo eleitoral obtida no sitio www.tse.gov.br;

2.11.2.4 Documento comprobatério de permanéncia regular
no Brasil, para estrangeiros,

11.2.5 Passaporte atualizado, com visto permanente, para
estrangeiros,

2.11.2.6 Prova de proficiéncia em lingua portuguesa, para
estrangeiros,

2.11.3 Duas (02) copias do Memorial de Titulos devidamente
atualizado (descricdo comentada da trgjetdria intelectual/académica
do candidato);

2.12 O documento oficia de identidade utilizado no mo-
mento da inscrigdo devera atender as exigéncias estabelecidas no item
2.13. S&o documentos de identidade aceitos. Carteira Naciona de
Habilitagdo (CNH) com fotografia, carteiras expedidas por Comandos
Militares, por Secretarias de Seguranca Publica e por Corpos de
Bombeiros Militares; passaporte; carteiras expedidas por 6érgdos fis-
calizadores de exercicio profissional; Carteira de Trabalho e Pre-
vidéncia Social; e carteiras funcionais expedidas por Orgdo Piblico
que valham como identidade, na forma da Lei.

2.13 O documento de identidade deverd atender a todas as
seguintes exigéncias:
ad 2.13.1 Fotografia que permita identificar claramente o por-
tador;

2.13.2 Bom estado de conservagdo, sem rasuras ou adul-
teragOes; e

2.13.3 Dentro do prazo de validade, se for o caso.

2.14 Ndo serd, em nenhuma hipGtese, realizada inscricdo
presencial, isto é, toda documentacdo de inscricdo deve ser enviada
através da Empresa Brasileira e Telégrafos - ECT.

2.15 Néo serd aceita, em hip6tese alguma, inscrigdo con-
dicionada ou que ndo atenda aos requisitos deste Edital.

2.16 Os dados informados no ato da inscrigéo e o pagamento
sdo0 de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.17 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscricéo, as
provas, a nomeacdo e a posse do candidato, desde que verificada a
falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

2.18 Somente nas hip6teses de cancelamento do Concurso
por conveniéncia da administragdo ou motivo de forca maior podera
haver devolugdo da quantia paga a titulo de inscricéo.

2.19 N&o sera vélida a inscrigdo cujo pagamento segja rea
lizado em desacordo com as condigdes previstas neste Edital.

2.20 A homologacdo das inscri¢ces sera publicada no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 17/01/2014.

2.21 O candidato podera interpor recurso, devidamente fun-
damentado, indicando com precisdo 0s pontos a serem examinados,
mediante Requerimento dirigido ao Diretor do Centro protocolado no
respectivo Centro, cujo endereco consta do item 2.10.4, até o dia
22/01/2014.

2.22 O resultado dos pedidos de recursos e a Banca Exa
minadora do concurso serdo divulgados no sitio www.ufrb.edu.br/con-
cursos até o dia 24/01/2014;

2.22.1 Envio do Manifesto de Impedimento ou Suspeicéo de
Membro ou Suplente da Banca Examinadora, se for o caso, até 2
(dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo do ato, disponi-
bilizada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.23 N&o sera aceito recurso, via fac-simile, postal ou correio
eletrénico.

2.24 Recursos extemporaneos serdo indeferidos preliminar-
mente.

2.25 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des homol ogadas
deverdo encaminhar pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
- ECT, via SEDEX, as expensas do candidato, de 17/01/2014 a
28/01/2014 - 02 (duas) vias do curriculo com os documentos re-
ferentes a0 mesmo, apresentado conforme modelo da Plataforma L at-
tes (a documentagdo em lingua estrangeira deverd ser acompanhada
de traducdo para 0 Portugués);

2.25.1 Os documentos relativos a titulagdo (plena ou em fase
de obtencao) sdo indispensaveis para efeito de pontuacdo na Prova de
Titulos, entretanto a sua ndo apresentagdo nao elimina automatica-
mente o candidato do certame.

3. Do Processo Seletivo, Realizagdo, Avaliacdo das Provas e
Classificagdo

3.1 O Concurso constard das seguintes etapas de prova: es-
crita ou escrita/prética, didética (aula publica), prova de titulos e
defesa de memorial, previstas na Resolucdo CONAC Ne°. 003/2013,
conforme os critérios e parametros nela estabelecidos.

3.2 As provas deste Concurso Publico serdo iniciadas no dia
10/02/2014 no Centro ao qua esta vinculada a matéria/drea de co-
nhecimento na qual o candidato se inscreveu no enderego constante
do item 2.10.4 deste Edital.

3.3 Até o dia 02/12/2013 sera divulgada no sitio alista de 5
a 10 pontos para cada matéria/rea de

conhecimento relativa ao Concurso, para as provas escrita ou
escrita/prética e didética

3.4 Conforme Resolugdo CONAC N°. 003/2013, a prova
escrita serd discursiva e terd cardter eliminatério e classificatorio; a
prova prética e a prova didética terdo caréter eliminatorio.

3.5 A prova de titulos e a defesa do memoria terdo caréter
classificatorio.

3.6 A prova didética e a defesa de memorial seréo realizadas
em sessdo publica e gravadas para efeito de registro e avaliagdo.

3.7 Na avaliagdo dos candidatos as notas deverdo variar de
zero a dez e, nas provas eliminatérias, no transcurso do concurso,
serdo eliminados e, por consequéncia, excluidos de participar das
provas subsequentes, os candidatos que ndo obtiverem nota minima
7,0 (sete) por, no minimo de 02 (dois) membros da comissdo exa
minadora.

3.8 Em nenhuma das provas do Concurso sera admitida a
comunicacdo direta ou indireta entre os candidatos.

4. Do Resultado das Provas e dos Recursos

4.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fun-
damentado, junto ao Conselho do Centro de Ensino, protocolado no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar publicagdo dos resultados
de cada etapa do certame.

4.1.1 E incabivel interpor recurso a prova didatica/prética e a
defesa de memorial.

4.2 Ap6s a conclusdo das etapas, a Comissdo Examinadora
fard aleitura do relatorio final em sessdo publica, encaminhando-o ao
Conselho de Centro, para homologagéo.

4.3 Na hipétese de empate no resultado fina para clas-
sificaclo, tera preferéncia o candidato que obtiver maior nota na
prova didatica, mas persistindo o empate, sera escolhido o candidato
gue obtiver maior nota na prova escrita; sucessivamente, aguele que
obtiver 0 maior nimero de pontos excedentes na prova de titulos e,
ainda, sucessivamente, aquele que tiver maior tempo de servi¢co no
magistério superior e, finalmente, o que tiver maior idade.

4.4 N&o serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico, tendo em vista que o Artigo 34 da Resolugdo
CONAC N°. 003/2013 determina a obrigatoriedade de protocolizagéo
do recurso junto a0 Conselho do respectivo Centro.

4.5 O resultado dos recursos interpostos sera publicado no
sitio da UFRB (www.ufrb.edu.br).

4.6 Recursos extemporaneos serdo indeferidos preliminar-
mente.

5. Da Homologagéo do Resultado do Concurso, da Nomea-
¢80 e da Posse

5.1 A UFRB homologara e publicara no Diério Oficial da
Uni&o a relagdo dos candidatos aprovados e classificados, em nimero
de candidatos de acordo com Anexo |l do Decreto N°. 6.944/2009,
por ordem de classificaca

5.1.1 Os candidatos n&o classificados no nimero méximo de
aprovados de que trata o item 5.1, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

5.2 O candidato aprovado no Concurso e devidamente ho-
mologado serd nomeado no nivel inicial do respectivo Cargo da
Carreira do Magistério Superior, mediante Portaria expedida pelo
Reitor da UFRB e publicada no Di&rio Oficial da Uni&o, considerada
a vaga existente, segundo rigorosa ordem de classificacéo.

5.3 Somente podera ser empossado o candidato selecionado,
homologado e nomeado que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do cargo, pela Pericia Médica indicada pela UFRB,
na inspe¢do de salde, de cardter eliminatdrio.

5.4 Seréo convocados para a inspegéo de sallde os candidatos
homologados e nomeados até o limite de vagas oferecidas para o seu
cargo.

5.5 Ao comparecer a inspegéo de salide, o candidato devera
estar munido dos seguintes exames complementares:

a) para todos os candidatos: avaliagdo psicolégica, hemo-
grama completo; glicemia de jejum; colesterol total e fracGes, uréia,
creatinina, sumério de uring; triglicerideos; TGO; TGP; Gama GT,
VDRL; tipagem sanguinea; exame oftalmol 6gico compl eto;

b) para os candidatos da érea de saiude: anti- Hbs, AgHbs;
anti-Hev;

c) para os candidatos do sexo feminino: ultrassonografia
pélvica e exame preventivo ginecol égico;

d) para os candidatos acima de quarenta anos: ECG; PSA,
para os candidatos do sexo masculino; mamografia e ultrassonografia
das mamas para os candidatos do sexo feminino.

5.6 Os exames hematol 6gicos devem ter sido redizados até
30 (trinta) dias antes da data do comparecimento ao local para Pericia
Médica

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013112500119

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



Rl

]

>
Fao

120 ISSN 1677-7069

‘808

Diario Oficial da Uniao - secio 3

N° 228, segunda-feira, 25 de novembro de 2013

5.7 Durante a inspecdo de salde poderdo ser solicitados
outros exames complementares, na dependéncia da necessidade de
esclarecimento diagnéstico, a critério da equipe de avaliagdo mé-
dica

5.8 O candidato nomeado e considerado apto fisica e men-
talmente na inspecdo de salde devera tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagéo.

5.9 O candidato s6 podera tomar posse mediante apresen-
tacdo dos seguintes documentos que comprovem o cumprimento dos
requisitos béasicos para a investidura no cargo:

a) CPF

b) Certificado de Reservista, para brasileiros de sexo mas-
culino;

¢) Carteira de Identidade;

d) Documento de Estrangeiro, se for o caso;

e) Titulo de Eleitor, com comprovantes da Ultima votagéo ou
Certidao de Quitacdo eleitoral, para brasileiros;

f) PIS'/PASEP (caso possua);

g) Comprovante(s) de escolaridade, conforme exigida no
Edital;

h) Comprovante de registro no Conselho, conforme exigido
no Edital;

i) Declaracdo de Bens e Rendas (para os contribuintes néo
isentos);

j) Certiddo Conjunta Negativa (Receita Federal);

I) Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo
publico e da iniciativa privada, para o caso de nomeados para 0 cargo
de Professor DE;

m) Comprovante de desligamento de vinculo com o servico
publico, para os demais casos. Sd0 comprovantes de desligamento de
vinculo:

|. Para o servidor publico - Cépia da publicacdo, Solicitagéo
de exoneracdo, protocolada no Orgdo, com carimbo do recebedor;

1. Para empregado da iniciativa privada - Carteira de Tra-
balho com a baixa da empresa ou declaracéo da empresa constando a
data do desligamento.

Fotografia em formato 3x4.

5.9.1 No ato da posse o candidato nomeado devera preencher
a Declaracdo de Acumulagdo de Cargo/emprego publico.

5.9.2. Caso possua outro vinculo com o servigo puablico, para
as excegoes previstas em Lei, deve ser apresentada uma declaracéo do
Orgao, Entidade ou Empresa Plblica, indicando o cargo ocupado,
jornada, dias e horéarios de trabalho e copia do Ultimo contra-che-
que.

5.9.3 Informar os dados bancarios (com excegdo de pou-
panca ou conta conjunta).

5.9.4 A documentacdo devera ser apresentada origina e co-
pia ou copia autenticada. A ndo apresentacdo do diploma de gra-
duacdo impossibilitara a investidura no cargo.

5.10 O candidato, aprovado, homologado, nomeado e em-
possado, logo, servidor, somente podera ser removido e/ou redis-
tribuido depois de decorridos trés anos de efetivo exercicio e/ou ter
adquirido a estabilidade nos termos do artigo 21 da Lei N°. 8.112, de
11 de dezembro de 1990, com a nova redacdo dada pela Emenda
Congtitucional N°.19, salvo conveniéncia e interesse da administra-
G8o.

5.11 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo
estipulado tera sua nomeac&o tornada sem efeito, sendo convocado o
candidato com classificago subsequente, obedecendo-se a rigorosa
ordem de classificagdo.

5.12 Os candidatos classificados, com resultado homologado
fora dos limites das vagas poderdo ser convocados para nomeagéo,
dentro do prazo de validade do Concurso.

6. Das Disposi¢des Finais

6.1 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada
para a realizagdo das provas.

6.2 Ser4 eliminado do certame o candidato que ndo com-
parecer a qualquer uma das etapas do concurso ou ao local, data e
hora previamente estabelecidas nos documentos oficiais de divul-
gacdo do concurso, ndo lograr aprovagdo nas provas previstas nas
etapas constantes nos 3.4 e 3.5.

6.3 Durante o periodo de validade do Concurso, a UFRB
reserva-se o direito de proceder & nomeacGes em nimero que atenda
a0 interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a dis-
ponibilidade orcamentaria e até o nimero de vagas existentes.

6.4 Os candidatos aprovados poder&o atuar em qualquer das
disciplinas relativas & matéria/drea de conhecimento objeto do con-
curso e em quaisquer dos Centros da UFRB e, ainda, excepcio-
nalmente, poder&o ministrar qualquer componente curricular da éarea
de conhecimento a qual estiver vinculado no Centro.

ANEXO |

6.5 A jornada de trabalho do candidato admitido podera
ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com as ne-
cessidades da Instituicao.

6.6 O prazo de validade do Concurso sera de 01 (um) ano
contado a partir da data da publicagdo da sua homologagéo no Diério
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme
estabelece 0 Decreto N° 6.944/2009.

6.7 Ao final do concurso ndo havendo candidatos aprovados,
observadas as matérias/areas de conhecimento, a validade dos con-
cursos, a ordem de classificagdo e a homologagdo dos resultados, a
UFRB poderd convocar para nomeagdo, candidatos habilitados em
Concursos Publicos realizados por outras IFES.

6.8 Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificago e/ou notas, valendo para tanto a ho-
mologacdo do resultado final do Concurso publicada no Diério Ofi-
cial da Unigo.

6.9 Transcorridos 180 (cento e oitenta) dias da publicacéo da
homologagéo deste Concurso a documentacdo dos candidatos ndo
classificados, nd homologados bem como desistentes serd destrui-
da

6.9.1 A retirada da documentacdo a que se refere o item
anterior, somente se fard pessoalmente, pelo candidato ou por re-
presentante legal, mediante comparecimento ao Centro de Ciéncia e
Tecnologia em Energia e Sustentabilidade, cujo enderego consta do
item 2.10.4, sendo vedado quaisquer outros meios para tal fim.

6.10 Incorporar-se-d80 a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais complementares deste Concurso que vierem a ser
publicados pela UFRB.

6.11 Os candidatos deverdo manter atualizados seus ende-
recos para correspondéncia, informando-os a Coordenadoria de De-
senvolvimento de Pessod através do email ingresso@pro-
gep.ufrb.edu.br. O atendimento as convocacOes feitas pela UFRB,
desde 0 momento da inscrigdo até o momento da posse, € de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato. Seréo excluidos deste Con-
curso Publico os candidatos néo localizados em tempo hébil.

6.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da
UFRB.

6.13 A integra deste Edital esta disponivel na Internet, no
sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

PAULO GABRIEL SOLEDADE NACIF

CENTRO DE CIENCIA E TECNOLOGIA EM ENERGIA E SUSTENTABILIDADE (CETENS) - FEIRA DE SANTANA

Resumo: 04 vagas para professor adjunto A; 12 vagas para professor assistente A

Matéria/Area de Conhecimento Vagas Classe Denominagéo Regi rrlmﬁ Traba Requisitos Especificos Titulacéo
0

Matemética 04 A Assistente A DE Graduag8o em Matemética ou Engenharias [Mestrado em Matemética, Energia ou éreas afins

Computacao 01 A Assistente A DE Graduacdo em Ciéncia da Comﬂut,a(;éo, Mestrado em Computagé@o ou Areas Afins
Sistemas de Informagdo, Engenharia da
Cr?m_putagao, Matematica, Fisica ou Enge-
nharias

Libras 01 A Assistente A DE Graduacdo em Letras %J_rso PROLIBRAS e mestrado Letras ou Areas

ins

Fisica 01 A Assistente A DE Licenciatura ou Bacharelado em Fisica Mestrado em Fisica ou Areas afins

Engenharia de Energia 02 A Adjunto A DE Graduagdo em Engenharia de Energia ou |Doutorado em Engenharia de Energia ou &reas
Engenharia Elétrica ou Fisica ou Engenha- |afins
ria’Quimica

Engenharia de Materiais 01 A Assistente A DE Graduacdo em Engenharia de Materiais ou |Mestrado em Engenharia de Materiais ou &reas
Engenharia Quimica ou Fisica ou Enge-  |afins
nharia Ambiental

Engenharia de Produgéo 01 A Adjunto A DE Graduagao em Engenharia de Producdo ou |Doutorado em Engenharia de Produgdo ou Admi-
Economia ou Administracao nistracéo ou Economia

Engenharia de Tecnologia Assistivas 01 A Adjunto A DE Graduacdo em Engenharias ou Sistemas de|Doutorado em Educagéo ou Engenharias ou Com-
I:r]formagao ou Ciencia da Computacao ou |putacdo ou Fisica

isica

Fisica 01 A Assistente A DE Licenciatura em Fisica Mestrado em Educacd ou em Ensino de Ciéncias

Biologia 01 A Assistente A DE Licenciatura em Biologia Mestrado em Educacdo ou em Ensino de Ciéncias

Matemética 01 A Assistente A DE Licenciatura em Matemética {\_/Iestrado em Educaco ou em Educagdo Matemé-

ica
Quimica 01 A Assistente A DE Licenciatura em Quimica Mestrado em Educag@o ou em Ensino de Cién-
cias.
CENTRO DE CIENCIA E TECNOLOGIA EM ENERGIA E SUSTENTABILIDADE (CETENS) - FEIRA DE SANTANA
Componentes Curriculares das Matérias/Area de Conhecimento
MatérialArea de Conhecimento Componentes Curriculares que poderd Ministrar

Matemética Disciplinas da &rea e afins

Computacdo Disciplinas da &rea e afins

Libras Disciplinas da &rea e afins

Fisica Disciplinas da &rea e &fins

Engenharia de Energia

Disciplinas da area e afins

Engenharia de Materiais

Disciplinas da &rea e afins

Engenharia de Produgéo

Disciplinas da area e afins

Engenharia de Tecnologia Assistivas

Disciplinas da area e afins

Biologia Disciplinas da éarea e afins
Matemética Disciplinas da éarea e afins
Quimica Disciplinas da area e afins
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