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No- 1.611 - Exonerar, a pedido, a partir de 18 de março de 2015, o
servidor EDELVINO RAZZOLINI FILHO - 200114, do cargo de
direção de Assessor de Assuntos Especiais, CD-04, do Gabinete do
R e i t o r.

No- 1.612 - Exonerar, a pedido, a partir de 18 de março de 2015, o
servidor ALVARO PEREIRA DE SOUZA - 91944, do cargo de
direção de Pró-Reitor de Administração, CD-02, desta Universida-
de.

No- 1.613 - Nomear, a partir da data de publicação em DOU desta
Portaria, o servidor EDELVINO RAZZOLINI FILHO - 200114, ocu-
pante do cargo de Professor, Classe C-Adjunto, no regime de trabalho
de Dedicação Exclusiva, lotado no Gabinete do Reitor, para exercer o
cargo de direção de Pró-Reitor de Administração, CD-02, desta Uni-
versidade.

No- 1.614 - Nomear, a partir da data de publicação em DOU desta
Portaria, o servidor ALVARO PEREIRA DE SOUZA - 91944, ocu-
pante do cargo de Impressor, no regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, lotado na Pró-Reitoria de Administração, para exer-
cer o cargo de direção de Superintendente de Infraestrutura, CD-03,
desta Universidade, autorizado pela Portaria do Ministério da Edu-
cação nº 1.109, de 04 de setembro de 2008, publicada no DOU de
05.09.2008.

No- 1.615 - Exonerar, a pedido, a partir de 18 de março de 2015, o
servidor LUIZ FERNANDO NADOLNY - 121258, do cargo de di-
reção de Assessor do Gabinete, CD-04, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas.

No- 1.616 - Nomear, a partir da data de publicação em DOU desta
Portaria, a servidora LANIA VIRGINIA BUSNELLO VAZ - 109037,
ocupante do cargo de Administradora, no regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, lotada na Unidade de Qualificação da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas, para exercer o cargo de direção de
Assessora do Gabinete, CD-04, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas,
autorizado pela Medida Provisória nº 1.534/96, regulamentada pela
Portaria Interministerial nº 1.407/96-MEC/MARE.

No- 1.617 - Exonerar, a pedido, a partir de 18 de março de 2015, o
servidor ADRIANO DO ROSARIO RIBEIRO - 90697, do cargo de
direção de Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, CD-02, desta Univer-
sidade.

No- 1.618 - Exonerar, a pedido, a partir de 18 de março de 2015, a
servidora LARYSSA MARTINS BORN - 106674, da função gra-
tificada de Diretora da Divisão de Normatização, FG-01, da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas.

No- 1.619 - Nomear, a partir da data de publicação em DOU desta
Portaria, a servidora LARYSSA MARTINS BORN - 106674, ocu-
pante do cargo de Recepcionista, no regime de trabalho de 40 (qua-
renta) horas semanais, lotada na Divisão de Normatização da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas, para exercer o cargo de direção de
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, CD-02, desta Universidade.

No- 1.620 - Exonerar, a pedido, a partir de 18 de março de 2015, a
servidora LUCIA HELENA RIBEIRO - 128830, do cargo de direção
de Coordenadora de Assuntos Comunitários, CD-04, da Pró-Reitoria
de Gestão de Pessoas.

ZAKI AKEL SOBRINHO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA No- 10.687, DE 16 DE MARÇO DE 2015

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ, EM EXERCÍCIO, no uso
de suas atribuições, tendo em vista a competência que lhe é conferida
pela Portaria nº 2.590/97, resolve:

Nomear, a partir da data de publicação em DOU desta Por-
taria, o servidor ROBERTO PROÇAK - 94641, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, no regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, para exercer a função gratificada de Secretário Ad-
ministrativo do Programa de Pós-Graduação em Comunicação, FG-
05, do Setor de Artes, Comunicação e Design, autorizada pela Me-
dida Provisória nº 1.534/96, regulamentada pela Portaria Intermi-
nisterial nº 1.407/96-MEC/MARE.

ALDEMIR JUNGLOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

DESPACHO DO REITOR
Em 17 de março de 2015

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PER-
NAMBUCO, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela
Portaria nº 404-MEC, de 23 de abril de 2009, autoriza o afastamento
do país dos seguintes servidores:

FABIANA SOUTO LIMA VIDAL, SIAPE nº 2703023, lo-
tada no Departamento de Colégio de Aplicação/CE, no período de
01/04/2015 a 30/10/2015, trânsito incluído, para participar do "pro-
grama de doutorado do departamento de artes plásticas em ciências
da arte", em Paris-França, ônus para CAPES. (Processo nº
23076.007472/2015-08)

JAELSON FREIRE BRELAZ DE CASTRO, SIAPE nº
1134013, lotado no Departamento de Ciência da Computação/CIn, no
período de 04/04/2015 a 17/04/2015, trânsito incluído, para realizar
"visita científica ao Centro de investigación em Métodos de Pro-
ducción de Software da Universidad de Valencia e participação no
30th ACM/SIGAPP Symposium on applied computing", em Valência
e Salamanca-Espanha, ônus limitado. (Processo nº
23076.012335/2015-87)

SÁVIA GAVAZZA DOS SANTOS PESSOA, SIAPE nº
1528727, lotada no Departamento de Engenharia Civil/CTG, no pe-
ríodo de 11/04/2015 a 18/04/2015, trânsito incluído, para participar
do "7º Fórum mundial de águas", em Daegu-Coréia do Sul, ônus
limitado. (Processo nº 23076.011654/2015-75)

TATIANA BALBI FRAGA, SIAPE nº 1962990, lotada no
Departamento de Núcleo de Tecnologia/CAA, no período de
23/03/2015 a 31/03/2015, trânsito incluído, para participar do "3rd
International Conference on Manufacturing, Optmization, Industrial
and Material Engineering", em Bali Island-Indonésia, ônus limitado.
(Processo nº 23076.018397/2015-01)

ANÍSIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

PORTARIAS DE 17 DE MARÇO DE 2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto,
de 04/10/2011, publicado no D.O.U. de 05/10/2011, resolve:

No- 1.128 - Conceder Aposentadoria Voluntária a LUIZ ANTONIO
WANDERLEY DOMINGUES, Matrícula SIAPE nº 0585709, ocu-
pante do cargo de Professor de Magistério Superior, Classe Adjunto,
Nível 4, com Mestrado e em regime de 20 h semanais, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, com fundamento no artigo 3º, da Emenda
Constitucional nº 47/2005, com os proventos integrais do cargo. (Pro-
cesso nº 23076.002762/2015-57)

No- 1.129 - Conceder Aposentadoria Voluntária a LUCIENE DE
FRANÇA PEREIRA, Matrícula SIAPE nº 1132661, ocupante do car-
go de Assistente em Administração, Nível Intermediário, Nível de
Classificação "D", Nível de Capacitação IV, Padrão 16, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, com fundamento no artigo 3º, da Emenda
Constitucional nº 47/2005, com os proventos integrais do cargo. (Pro-
cesso nº 23076.017026/2015-01)

No- 1.131 - Conceder Aposentadoria Voluntária a EGRINALDO JOSE
DA SILVA, Matrícula SIAPE nº 1132785, ocupante do cargo de
Auxiliar em Administração, Nível de Classificação "C", Nível de
Capacitação IV, Padrão 16, do Quadro de Pessoal desta Universidade,
com fundamento no artigo 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005,
com os proventos integrais do cargo. (Processo nº
23076.061683/2014-05)

No- 1.132 - Conceder Aposentadoria Voluntária a SEBASTIANA LI-
MA MARTINS, Matrícula SIAPE nº 1132206, ocupante do cargo de
Vestiarista, Nível de Classificação "A", Nível de Capacitação IV,
Padrão 16, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com funda-
mento no artigo 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, com os
proventos integrais do cargo. (Processo nº 23076.020110/2015-02)

No- 1.133 - Conceder Aposentadoria Voluntária a MARIA MADA-
LENA MARCOLINO DOS SANTOS, Matrícula SIAPE nº 1132214,
ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível Interme-
diário, Nível de Classificação "D", Nível de Capacitação IV, Padrão
16, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no
artigo 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, com os proventos
integrais do cargo. (Processo nº 23076.009954/2015-94)

No- 1.134 - Conceder Aposentadoria Voluntária a MARIA DE FÁ-
TIMA DE MELO FRAZÃO, Matrícula SIAPE nº 1131349, ocupante
do cargo de Auxiliar em Administração, Nível Intermediário, Nível
de Classificação "C", Nível de Capacitação II, Padrão 16, do Quadro
de Pessoal desta Universidade, com fundamento no artigo 3º, da
Emenda Constitucional nº 47/2005, com os proventos integrais do
cargo. (Processo nº 23076.019481/2015-33)

SILVIO ROMERO DE BARROS MARQUES

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO
DA BAHIA

PORTARIA Nº 304, DE 16 DE MARÇO DE 2015

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RECÔNCAVO DA BAHIA (UFRB), no exercício da Reitoria, no uso
de suas atribuições estatutárias, tendo em vista o disposto no Artigo
37, inciso II, da Constituição Federal, no Decreto Nº. 6.944, de
21/08/2009, Portaria Normativa Interministerial nº 22, de 30/04/2007,
DOU 02/05/2007, Decreto Nº 7.485, de 18 de maio de 2011, Portaria
Interministerial MPOG/MEC Nº 405, de 30/08/2012, DOU de
31/08/2012, Portaria Interministerial MPOG/MEC Nº 182, de
20/05/2013, DOU de 21/05/2013, Portaria Interministerial Nº 24, de
05/02/2013, DOU DE 06/02/2013, Portaria Interministerial Nº 111, de
2 de abril de 2014, observados os termos da Lei Nº. 8.112, de
11/12/90, Lei nº 12.772, de 28/12/2012, DOU de 31/12/2013, Lei nº
12.863, de 24/09/2013, DOU de 25/09/2013, bem como o Edital nº
09/2014, de 17/11/2014, publicado no DOU de 18/11/2014, Resol-
ve:

Nomear, com fundamento no art. 9º, inciso I, da Lei 8.112,
de 11/12/90, habilitado(a) em concurso público de provas e títulos,
objeto do Edital nº 09/2014, de 17/11/2014, publicado no DOU de
18/11/2014 e no sítio www.ufrb.edu.br/concursos Portaria de Ho-
mologação nº 70, de 27/02/2015, publicada no DOU de
03/03/2015:

ELGA LESSA DE ALMEIDA, para o cargo de Professor
Adjunto A, nível 01, em regime de Dedicação Exclusiva, matéria
Universidade e Sociedade: Produção, Descolonização e Legitimidade
do Conhecimento - Módulo: "Diversidades, Cultura e Relações ét-
nico-raciais", com lotação no Centro de Cultura Linguagens e Tec-
nologias Aplicadas, vinculados ao Núcleo de Estudos Interdiscipli-
nares e Formação Geral - NUVEM, desta Universidade, face ao que
consta do Processo nº 23007.000565/2015-17.

ROSILDA ARRUDA FERREIRA, para o cargo de Professor
Adjunto A, nível 01, em regime de Dedicação Exclusiva, matéria
Universidade e Sociedade: Produção, Descolonização e Legitimidade
do Conhecimento - Módulo: "Conhecimento, Ciência e Realidade",
com lotação no Centro de Cultura Linguagens e Tecnologias Apli-
cadas, vinculados ao Núcleo de Estudos Interdisciplinares e Formação
Geral - NUVEM, desta Universidade, face ao que consta do Processo
nº 23007.000529/2015-53.

SARAH ROBERTA DE OLIVEIRA CARNEIRO, para o
cargo de Professor Adjunto A, nível 01, em regime de Dedicação
Exclusiva, matéria Universidade e Sociedade: Produção, Descolo-
nização e Legitimidade do Conhecimento - Módulo: "Conhecimento,
Ciência e Realidade", com lotação no Centro de Cultura Linguagens
e Tecnologias Aplicadas, vinculados ao Núcleo de Estudos Inter-
disciplinares e Formação Geral - NUVEM, desta Universidade, face
ao que consta do Processo nº 23007.000529/2015-53.

SILVIA MICHELE LOPES MACÊDO DE SÁ, para o cargo
de Professor Adjunto A, nível 01, em regime de Dedicação Exclusiva,
matéria Universidade e Sociedade: Produção, Descolonização e Le-
gitimidade do Conhecimento - Módulo: "Diversidades, Cultura e Re-
lações étnico-raciais", com lotação no Centro de Cultura Linguagens
e Tecnologias Aplicadas, vinculados ao Núcleo de Estudos Inter-
disciplinares e Formação Geral - NUVEM, desta Universidade, face
ao que consta do Processo nº 23007.000565/2015-17.

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União,
conforme parágrafo 1º do artigo 13, da Lei 8.112/90.

SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
DO NORTE

PORTARIA No- 454, DE 12 DE MARÇO DE 2015

O REITOR EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando da atribuição que
lhe confere o artigo 23, do Estatuto da UFRN, e considerando o que
consta do processo n.º 23077.006895/2015-92, resolve:

Designar TERESA RÉGIA ARAÚJO DE MEDEIROS, ma-
trícula n.º 1149511, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tec-
nológico, do Quadro de Pessoal da Universidade, para exercer a
função de Diretor, FG-01, do Colégio de Aplicação - NEI, do Centro
de Educação.

HÊNIO FERREIRA DE MIRANDA

PORTARIAS DE 16 DE MARÇO DE 2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuições legais e esta-
tutárias e tendo em vista o artigo 93 da Lei nº 8.112/1990, alterado
pela Lei nº 8.270/1991, regulamentado pelo Decreto nº 4.050/2001,
combinado com o artigo 3º da Portaria MEC nº 404, de 23/04/2009,
e o artigo 7º da Lei nº 12.550/2011, e considerando o que consta do
processo nº 23077.011949/2015-31, resolve:

Nº 468 - Autorizar a cessão da servidora PATRICIA COSTA FON-
SECA MEIRELES BEZERRA, matrícula nº 2177281, Médico-Área,
do Quadro de Pessoal da Universidade, para que ocupe o cargo de
Chefe da Unidade Materno Infantil da Maternidade Escola Januário
Cicco, na Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH),
vinculada ao Ministério da Educação, sem prejuízo de seus ven-
cimentos e demais vantagens do cargo.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE, usando da atribuição que lhe confere o artigo
23, do Estatuto da UFRN, resolve:

Nº 475 - Exonerar, a pedido, a partir de 06 de março de 2015,
THAIZA TEIXEIRA XAVIER NOBRE, Professor Adjunto, matrícula
nº 2374850, do Quadro de Pessoal da Universidade, da função de
Chefe da Clínica Escola de Fisioterapia, FG-04, da Faculdade de
Ciências da Saúde do Trairí - FACISA. (Processo nº
2 3 0 7 7 . 0 11 8 2 5 / 2 0 1 5 - 5 6 ) .

Nº 476 - Designar NUBIA MARIA FREIRE VIEIRA LIMA, Pro-
fessor Adjunto, matrícula nº 2132107, do Quadro de Pessoal da Uni-
versidade, para exercer a função de Chefe da Clínica Escola de
Fisioterapia, FG-04, da Faculdade de Ciências da Saúde do Trairí -
FACISA, a contar de 06 de março de 2015. (Processo nº
2 3 0 7 7 . 0 11 8 2 5 / 2 0 1 5 - 5 6 ) .
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