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Apresentação 

 

 

 

 A Universidade Federal do Recôncavo da Bahia (UFRB) apresenta o seu Relatório de 

Gestão 2009, como peça dos processos de contas da administração pública. A peça compreende 

um conjunto de informações e demonstrativos de natureza contábil, financeira, orçamentária, 

operacional ou patrimonial relativos à gestão dos responsáveis por esta Unidade Jurisdicionada 

(UJ), organizado de forma a possibilitar a visão sistêmica da conformidade e do desempenho 

desta gestão.  

 Este documento observa na sua apresentação ao Tribunal de Contas da União (TCU), os 

prazos, a forma e os conteúdos especificados nas DN - TCU N° 100, de 7/10/2009; DN - TCU 

Nº 102, de 2 /12/ 2009; DN-TCU N° 103, de 10/02/2010 e IN - TCU n° 57, de 27/8/2008. O 

preenchimento dos conteúdos do Relatório é apresentado nos termos do artigo 3º da IN-

TCU/2008 e segue as orientações da Portaria -TCU Nº 389, de 21/12/2009 e da Portaria da 

Controladoria Geral da União (CGU) n° 2.270, de 4/11/2009. 

O escopo deste documento é realizar uma análise transparente, crítica e proativa dos 

resultados obtidos na gestão da UFRB no exercício de 2009, para destacar e demonstrar como 

ocorreu a alocação dos recursos públicos, sob a perspectiva da eficiência (capacidade de um 

processo converter insumos em produtos), eficácia (cumprimento das metas) e da efetividade 

(impacto em favor do público alvo) proporcionadas pela execução orçamentária e financeira.  

Em síntese, no exercício em foco, cabe destacar que UFRB além de prosseguir com os 

seus projetos de implantação nos campi dos municípios de Amargosa, Cachoeira, Cruz das 

Almas e Santo Antônio de Jesus, deu continuidade ao seu projeto do Plano de Reestruturação e 

Expansão das Universidades Federais (REUNI). O projeto REUNI tem o objetivo de expandir, 

de forma significativa as vagas para estudantes de graduação e visa dotar a UFRB das condições 

necessárias para ampliação do acesso e permanência na educação superior. 

 Outra ação relevante da gestão em 2009, que merece destaque, foi a construção do Plano 

de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Instituição. Elaborado para o período de 2010 a 2014, 

o PDI constitui o principal instrumento de gestão da unidade. Nesta condição o documento 
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contempla a identidade da instituição no que diz respeito à sua filosofia de trabalho, à missão a 

que se propõe, às diretrizes pedagógicas que orientam suas ações, à estrutura organizacional e às 

atividades acadêmicas e científicas que desenvolve e que pretende desenvolver no período de sua 

vigência. Este documento é planejamento estratégico da unidade e articula-se ao projeto 

pedagógico institucional que o acompanha sendo composto essencialmente de mais oito eixos: 

perfil institucional; cronograma de implantação e desenvolvimento da instituição e dos cursos 

(presencial e a distância); perfil do corpo docente e técnico administrativo; organização 

administrativa; política de atendimento aos discentes; infraestrutura; avaliação e 

acompanhamento do desenvolvimento institucional e aspectos financeiros e orçamentários. 

Garantir o funcionamento institucional ao mesmo tempo em que se realiza o processo de 

implantação da UFRB constitui o principal desafio para os seus gestores e comunidade 

acadêmica, de forma que as atividades administrativas no exercício foram intensas e voltadas 

para elaboração e aprovação de normativos, à reorganização e à otimização das estruturas e do 

funcionamento acadêmico e administrativo; à implantação de uma política de planejamento e de 

controle interno da gestão capaz de fundar e consolidar uma administração, autônoma, 

democrática e participativa. 

No corpo deste relatório estas estratégias de atuação da UFRB na execução das políticas 

públicas são evidenciadas com a apresentação das suas mais importantes realizações, sucessos e 

impactos positivos da atuação da gestão, com destaque para os principais resultados alcançados, 

a partir dos propósitos programáticos e dos recursos materiais, humanos e financeiros utilizados 

para a execução das ações.  

Dificuldades concernentes à atuação desta UJ para atingir objetivos e metas no exercício, 

são analisadas a partir da consideração dos riscos defrontados pelos gestores, da materialidade 

dos valores orçamentários e financeiros disponíveis, da relevância social e econômica das ações 

desenvolvidas pela UJ para a administração pública federal e para a sociedade, do exame de 

conformidade e desempenho e controles internos. Os fundamentos das principais decisões 

tomadas pela gestão são abordados e justificados com base em aspectos de elementos da 

conjuntura, restrições estruturais, deficiência de pessoal, limitações orçamentário-fianceiras e 

medidas de caráter excepcional que a unidade foi obrigada a adotar.  

Todas as atividades de gestão aqui registradas visam estabelecer uma clara visualização 

da relevância da UFRB na execução de atividades de ensino, pesquisa e extensão, de forma 

integrada e com qualidade, em benefício da sociedade. 
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1. Identificação 

 

 

 

Quadro 1. Elementos identificadores da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia. 

Poder e Órgão de vinculação 
Poder: Executivo 

Órgão de Vinculação: Ministério da Educação Código SIORG: 244 

Identificação da Unidade Jurisdicionada 
Denominação completa: Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

Denominação abreviada: UFRB 

Código SIORG: 84710 Código LOA: 26351 Código SIAFI: 158092 

Situação: Ativa 

Natureza Jurídica: Autarquia 

Principal Atividade : Educação Superior – Graduação e Pós-
Graduação 

Código CNAE: 8532-5/00 

Telefones/Fax de contato:  (075) 3621-9767 (075) 3621-9095 (075) 3621-2350 

Endereço eletrônico: secgab@ufrb.edu.br  

Página da Internet: http://www.ufrb.edu.br 

Endereço Postal: Campus Universitário, Rua Rui Barbosa s/n, Caixa Postal 82. 
                              4438-000 Cruz das Almas - BA 

Normas relacionadas à Unidade Jurisdicionada 
Normas de criação e alteração da Unidade Jurisdicionada 

• Lei 11.151, de 29/07/2005, publicada no Diário Oficial da União de 01/08/2005. 
• Estatuto, aprovado pelo Conselho Nacional de Educação, Parecer CES 278/2006 - CNE e 

homologado pelo Ministério da Educação, Portaria Nº. 065, de 17/01/2007, publicada no 
Diário Oficial da União de 19/01/2007. 

• Regimento Geral, aprovado pelo Conselho Universitário em 10/01/2008 (Resolução 
º001/2008). 

Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura da Unidade Jurisdicionada 

• Normas das Atividades de Extensão Universitária aprovado pelo Conselho Acadêmico 
em 11/10/2008 (Resolução Nº 008/2008).  

• Regulamento do Ensino de Graduação, aprovado pelo Conselho Acadêmico em 
13/05/2008 (Resolução Nº009/2008). 

• Regulamento Geral para os Cursos de Pós-Graduação Latu Sensu, aprovado pelo 
Conselho Acadêmico em 11/10/2008 (Resolução Nº 010/2008). 

• Regulamento Geral para os Cursos de Pós-Graduação Stricto Sensu, aprovado pelo 
Conselho Acadêmico em 11/10/2008 (Resolução Nº 011/2008). 
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Manuais e publicações relacionadas às atividades da Unidade Jurisdicionada 

• Manual do Aluno 
• Manual do Coordenador de Colegiado de Curso de Graduação 
• Regulamento do Ensino de Graduação 

Unidades Gestoras e Gestões relacionadas à Unidade Jurisdicionada 

Unidades Gestoras relacionadas à Unidade Jurisdicionada 

Código SIAFI Nome 
158092 Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

Gestões relacionadas à Unidade Jurisdicionada 

Código SIAFI Nome 
158092 Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestões 

Código SIAFI da Unidade Gestora Código SIAFI da Gestão 
158092 26351 
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2. Objetivos e metas institucionais e/ou programáticos 

 

 

 

2.1. Responsabilidades institucionais – Papel da unidade na execução das políticas públicas 

 

 

2.1.1. Competência 

 

De acordo com a Lei nº 11.151, de 29 de julho de 2005, que a criou, compete à 

Universidade Federal do Recôncavo da Bahia (UFRB) ministrar ensino superior, desenvolver 

pesquisas nas diversas áreas de conhecimento e promover a extensão universitária. A UFRB, 

com natureza jurídica de autarquia, está vinculada ao Ministério da Educação (MEC) e tem sede 

e foro no município de Cruz das Almas no Estado da Bahia e funciona em mais três municípios 

(Amargosa, Cachoeira e Santo Antonio de Jesus), onde a unidade executa as políticas públicas 

do Poder Executivo atinentes à função de governo predominante de educação superior 

(graduação e pós-graduação). 

Neste exercício, a UFRB teve sob sua responsabilidade, no Plano Plurianual (PPA) 2008-

2011, cinco Programas de Governo, compreendendo a execução de 22 ações (Quadro 2). Cabe 

destacar dois destes programas (Brasil Universitário e Desenvolvimento do Ensino da Pós-

Graduação e da Pesquisa Científica) que, por serem finalísticos, associam-se às competências 

da UJ. 

O Programa 1073 - Brasil Universitário, composto por 13 ações, tem o objetivo de 

reestruturar a educação superior pública federal e ampliar o acesso a esse nível de ensino. De forma 

especifica, o objetivo é ampliar com qualidade o acesso ao ensino de graduação, à pesquisa e à extensão, 

com vistas a disseminar o conhecimento. 

O Programa 1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação e da Pesquisa 

Científica, com uma ação, tem o objetivo de formar pessoal de alto nível no país e no exterior, com 

vistas à produção do conhecimento cientifico, para solução dos grandes desafios educacionais, 

econômicos e sociais do Brasil. 
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Quadro 2. Programas e Ações sob responsabilidade da UFRB no exercício 2009. 
Programa Ação 

0089 - Previdência de Inativos e Pensionistas da 
União 

0181 - Pagamento de Aposentadorias e Pensões – Servidores Civis 

2003 - Ações de Informática 

2004 - Assistência Médica Odontológica aos Servidores, Empregados e 
seus Dependentes 

2010 - Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e 
Empregados 

2011 - Auxilio Transporte aos Servidores e Empregados 

0750 - Apoio Administrativo 

2012 - Auxilio Alimentação aos Servidores e empregados 

1067 - Gestão de Política de Educação 4572 - Capacitação de Servidores Públicos Federais em Processos de 
Qualificação e Requalificação 

09HB - Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o 
Custeio do Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais 

10TM - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 
Município de Cruz das Almas – BA (0101) 

10TM - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 
Município de Amargosa – BA (0103) 

10TM - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 
Município de Santo Antônio de Jesus – BA (0105) 

10TM - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 
Município de Cachoeira – BA (0107) 

11EC - REUNI- Readequação da Infraestrutura da Universidade 
Federal do Recôncavo da Bahia (UFRB) 

2E14 – Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das 
Instituições Federais de Ensino Superior (0058) 

2E14 – Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das 
Instituições Federais de Ensino Superior – Município de Cachoeira - 
BA (0236) 

4002 - Assistência ao Estudante do Ensino de Graduação 

4004 - Serviços à Comunidade por meio da Extensão Universitária 

4008 - Acervo Bibliográfico Destinados às Instituições Federais de 
Ensino Superior e Hospitais de Ensino 

4009 - Funcionamento de Cursos de Graduação 

1073 - Brasil Universitário 

8282 – Reestruturação e Expansão das Universidades Federais – 
REUNI 

1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-
Graduação e da Pesquisa Científica 

4006 - Funcionamento de Cursos de Pós-Graduação 

 

A UFRB ao estabelecer seu plano estratégico e a forma de executar os dois programas 

finalísticos e suas respectivas 14 ações constantes do PPA 2008-21011 do governo federal, 

subordinou-os aos princípios estabelecidos no seu Estatuto, que rezam sobre: 

� a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão; 

� respeito à liberdade de pensamento e expressão, sem discriminação de qualquer natureza;  

� universalidade de conhecimentos; 

� democracia e transparência de gestão; 

� integração sistêmica entre educação, trabalho e atuação social; e 

�  valorização e reconhecimento das experiências práticas.  
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 O papel da unidade na execução das políticas públicas (2 programas finalísticos e suas 

respectivas 14 ações) que estiveram sob sua responsabilidade institucional esteve orientado por 

suas competências, em conformidade com o seu Estatuto: 

� gerar e disseminar conhecimentos nos campos das ciências, da cultura e das tecnologias; 

� formar, diplomar e propiciar a formação continuada nas diferentes áreas de 

conhecimento, visando o exercício de atividades profissionais e participação no 

desenvolvimento da sociedade;  

� contribuir para o processo de desenvolvimento do Recôncavo da Bahia, do Estado da 

Bahia e do país, realizando o estudo sistemático de seus problemas e a formação de 

quadros científicos e técnicos em nível de suas necessidades; 

� promover a extensão, aberta à participação da população, visando à difusão das 

conquistas e benefícios resultantes da criação cultural e da pesquisa científica e 

tecnológica;  

� educar para o desenvolvimento sustentável; 

� implementar e cultivar os princípios éticos na consecução de seus objetivos; 

� manter amplo e diversificado intercâmbio de conhecimentos com a sociedade; e 

�  contribuir para a melhoria do ensino em todos os níveis e modalidades, por meio de 

programas de formação inicial e continuada. 

Para o cumprimento de suas competências institucionais previstas nos sues ordenamentos 

legais (Lei de criação, Estatuto e Regimento Geral), a estrutura organizacional da UFRB é 

formada por oito órgãos:  

• Órgãos de Administração Superior (Conselho Universitário, Conselho Acadêmico, 

Conselho Curador e Reitoria);  

• Órgãos de Administração Setorial (Conselhos dos Centros e Colegiados de Cursos); e  

• Órgãos Complementares.  

O Conselho Universitário (CONSUNI) é instância máxima da UFRB, é formado por 

representantes da Administração Superior e Setorial, representantes dos discentes, técnico-

administrativos, docentes e da sociedade civil, e tem a finalidade de ser um órgão doutrinário, 

consultivo, normativo e deliberativo, que, entre outras competências, aprova as políticas gerais 

da Instituição, suas diretrizes orçamentárias, o seu planejamento global, a variação patrimonial, a 

aquisição construção e alienação de seus bens patrimoniais, e delibera sobre a política 

patrimonial e urbanística dos campi.  

O Conselho Acadêmico (CONAC) é formado por representantes da Administração 

Superior e Setorial da UFRB, representantes dos discentes e tem a finalidade de ser um órgão 
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consultivo e deliberativo, que define a organização e o funcionamento da área acadêmica nos 

assuntos técnicos, didáticos e científicos, com funções indissociáveis nas áreas de ensino, 

pesquisa, extensão. O CONAC apresenta, entre outras, a competência de traçar diretrizes e 

definir a política de ensino, pesquisa e extensão, observada a política geral da UFRB. 

O Conselho Curador (CONCUR) é órgão colegiado formado por representantes da 

Administração Superior e Setorial da UFRB, representantes dos discentes, docentes e técnico-

administrativos e um representante da comunidade do Recôncavo Baiano e tem a finalidade de 

exercer a fiscalização econômico-financeira na UFRB, mediante a apreciação de quaisquer 

assuntos que importem à fiscalização econômico-financeira e patrimonial da Universidade; 

emissão de pareceres sobre a proposta orçamentária, alterações no orçamento, prestação de 

contas do Reitor; projetos submetidos à Reitoria, que envolvam a utilização de fundos 

patrimoniais, operações de crédito ou criação de fundos especiais, assim como doações e legados 

que criarem encargos financeiros para a Universidade.  

Os Conselhos de Centros são formados por representantes da Administração Setorial da 

UFRB, representantes dos discentes, docentes e técnico administrativos, com a finalidade de ser 

um órgão consultivo, normativo e deliberativo, que, entre outras competências, aprova diretrizes 

para a elaboração do orçamento anual do Centro, fixando prioridades para a aplicação de 

recursos. 

A estrutura organizacional da UFRB, na forma de órgãos colegiados deliberativos e 

executivos, permite que as decisões tomadas pelos seus gestores na execução orçamentária e 

financeira dos programas e ações possam ser avaliadas quanto ao cumprimento das metas e 

sejam aprovadas pelos seus plenários, principalmente daquelas ações dos dois programas 

finalísticos (1073 - Brasil Universitário e 1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação 

e da Pesquisa Científica). 

O modelo multicampi da UFRB, com cinco Centros, em quatro municípios, tem as 

competências de ofertar ensino superior, realizar pesquisa e extensão, mantendo o foco das 

responsabilidades institucionais voltado para potencial cultural, social, econômico e ambiental de 

cada espaço do Recôncavo da Bahia, de forma a contribuir para a mobilização realizadora do 

projeto nacional de inclusão social mediado pela educação. Nessa perspectiva, A UFRB, na 

execução das políticas públicas, compromete-se em servir de base de sustentação da educação 

superior para o desenvolvimento regional e da adoção de políticas afirmativas de inclusão social.  

Para cumprir a sua competência de ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas 

diversas áreas do conhecimento e promover a extensão universitária, a UFRB atua nas seguintes 

áreas de conhecimento: Ciências Exatas e da Terra; Ciências Biológicas; Engenharias; Ciências 
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da Saúde; Ciências Agrárias; Ciências Sociais Aplicadas; Ciências Humanas e Linguística, 

Letras e Artes. As áreas de atuação acadêmica citadas estão distribuídas na unidade em cinco 

Centros, em quatro campi, em 34 cursos superiores (28 cursos de graduação e 6 cursos de pós-

graduação stricto sensu): 

• Centro de Ciências Agrárias Ambientais e Biológicas (CCAAB) - campus de Cruz das 

Almas, onde são oferecidos 9 cursos na graduação: Agronomia; Ciências Biológicas 

(Bacharelado e Licenciatura); Engenharia Florestal; Engenharia de Pesca; Medicina 

Veterinária, Tecnologia em Agroecologia; Tecnologia em Gestão de Cooperativas e 

Zootecnia; e 6 cursos de pós-graduação stricto sensu: Mestrado e Doutorado em Ciências 

Agrárias; Mestrado em Ciência Animal; Mestrado Recursos Genéticos Vegetais e 

Mestrado Microbiologia Agrícola. 

• Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas (CETEC) - campus de Cruz das Almas; 

onde são oferecidos 2 cursos de graduação: Bacharelado em Ciências Exatas e 

Tecnológicas e Engenharia Sanitária e Ambiental. 

• Centro de Artes Humanidades e Letras (CAHL) - campus de Cachoeira; onde são 

oferecidos 8 cursos de graduação: Ciências Sociais; Cinema e Áudio Visual; 

Comunicação; História (Bacharelado e Licenciatura); Museologia e Serviço Social. 

• Centro de Ciências da Saúde (CCS) - campus de Santo Antônio de Jesus; onde são 

oferecidos 4 cursos de graduação: Enfermagem; Psicologia, Nutrição e Bacharelado 

Interdisciplinar em Saúde. 

• Centro de Formação de Professores (CFP)- campus de Amargosa, onde são 

oferecidos os 5 cursos de graduação na modalidade Licenciatura: Filosofia; Física; 

Matemática, Química e Pedagogia  

 

2.1.2. Objetivos estratégicos  
 

Nesta seção são apresentadas uma síntese das competências, objetivos e realizações da 

UFRB no exercício de 2009, antecipando, em linhas gerais, os conteúdos que serão detalhados 

nos tópicos seguintes deste relatório, particularmente quanto à gestão de programas e ações. 

A efetiva contribuição desta UJ na execução das políticas públicas de educação superior 

no ano de 2009 esteve subordinada a execução de cinco programas, através de 22 ações 

(Quadros 3 e 4) contidas nos instrumentos de planejamento do governo federal, na forma do que 

foi estabelecido no PPA 2008-2011; nas prioridades identificadas na Lei de Diretrizes 

Orçamentárias (LDO) 2009 e na dotação de recursos estabelecida para a UFRB de acordo com a 



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_________________________________________________________________________________ 

 
 

19 

Lei Orçamentária Anual (LOA) 2009 que disponibilizou R$ 96.088.427,00 (noventa milhões, 

oitenta e oito mil e quatrocentos e vinte sete reais) para a execução de políticas públicas de 

educação superior nesta unidade. 

 

Quadro 3. Programas executados pela UFRB no exercício de 2009. 
Programa Tipo Dotação 

Autorizada 
%  

0890 - Previdência de Inativos e Pensionistas da União Apoio ás políticas públicas 585.848,00 0,61 

0750 - Apoio Administrativo Apoio ás políticas públicas 11.415.848,00 11,89 

1067 - Gestão de Política de Educação Apoio ás políticas públicas 111.770,00 0,11 

1073 - Brasil Universitário Finalístico 83.945.054,00 87,36 

1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação e da Pesquisa Científica Finalístico 29.907,00 0,03 

Total 96.088.427,00 100,00 

 

Para cumprir a sua missão de exercer de forma integrada e com qualidade as atividades de 

ensino, pesquisa e extensão, com vistas à promoção do desenvolvimento das ciências, letras e 

artes e à formação de cidadãos com visão técnica, científica e humanística e valorização das 

culturas locais e dos aspectos específicos e essenciais do ambiente físico e antrópico, a UFRB 

estabeleceu 18 objetivos estratégicos para exercício de 2009: 

• ampliar e consolidar com qualidade o ensino de graduação e de pós-graduação; 

• ampliar as atividades de pesquisa e a produção científica; 

• coordenar ações para ofertar cursos de educação a distância a partir de 2011; 

• fortalecer e ampliar a articulação das atividades de ensino, pesquisa e extensão; 

• promover condições para a interdisciplinaridade nas atividades de ensino, pesquisa e 

extensão; 

• promover o intercâmbio acadêmico nacional e internacional; 

• ampliar o acervo das bibliotecas; 

• melhorar e ampliar as políticas de assistência estudantil e implementar programas com 

ênfase na inclusão e integração acadêmica e social; 

• expandir e aprimorar de forma integrada a informação e comunicação institucional; 

• aprofundar a integração da Universidade com os municípios do Recôncavo e do Estado 

da Bahia, para a promoção do desenvolvimento socioeconômico e cultural; 

• melhorar a estrutura organizacional da Universidade; 
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• iniciar a implantação de um modelo mais eficiente de gestão institucional; 

•  implantar, adequar, recuperar, complementar, expandir e modernizar a infraestrutura; 

• elevar a qualidade dos serviços básicos e racionalizar o seu uso; 

• promover o uso, a ocupação e o manejo ambientalmente adequados dos campi; 

• aumentar as dotações orçamentárias para custeio e investimento; 

• aumentar os quadros de pessoal docente e técnico-administrativo e melhorar os seus 

níveis de qualidade acadêmica e profissional; 

• iniciar o processo de auto-avaliação institucional, em todos os níveis, em consonância 

com o previsto no SINAES;  

Cabe destacar que o Programa Brasil Universitário, com dotação orçamentária de R$ 

83.945.054,00, representando 87,36% do orçamento total autorizado (Quadro 2), com 13 ações 

(Quadro 4) permitiu o cumprimento dos principais objetivos estratégicos delineados. Desta 

forma, configuraram-se de fato como módulos essenciais e integradores entre o PPA 2008-2011 

e o orçamento da unidade (LOA 2009). 

 

Quadro 4. Dotações orçamentárias das ações executadas pela UFRB no exercício de 2009. 
Código Ações 

(Projeto/Atividade/operação especial) 
Dotação 

Autorizada 
%  

0089.0181 Pagamento de Aposentadorias e Pensões - Servidores Civis  585.848,00 0,61 

0750.20CW Assistência Médica aos Servidores e Empregados–Exames Periódicos 7.320,00 0,008 

0750.2003  Ações de Informática 8.834.146,00 9,20 

0750.2004 Assistência Médica Odontológica aos Servidores, Empregados e seus Dependentes 307.856,00 0,32 

0750.2010 Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados 75.589,00 0,08 

0750.2011 Auxílio Transporte aos Servidores e Empregados 608.845,00 0,63 

0750.2012 Auxílio Alimentação aos Servidores e empregados 1.582.092,00 1,64 

1067.4572 Capacitação de Servidores Públicos Federais em Processos de Qualificação e Requalificação 111.770,00 0,11 

1073.09HB 
Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o Custeio do Regime de Previdência dos 
Servidores Públicos Federais 7.877.539,00 

 
8,20 

1073.10TM Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – Município de Cruz das Almas – BA (0101) 12.658.336,0 13,17 

1073.10TM  Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – Município de Amargosa – BA (0103) 5.594.691,00 5,82 

1073.10TM Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – Município de Santo Antônio de Jesus – 
BA (0105) 5.424.036,00 

 
5,64 

1073.10TM Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – Município de Cachoeira – BA (0107) 4.901.469,00 5,10 

1073.11EC REUNI- Readequação da Infraestrutura da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia (UFRB) 1.869.445,00 1,94 

1073.E14 Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das Instituições Federais de Ensino Superior (0058) 468.201,00 0,48 

1073.2E14 Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das Instituições Federais de Ensino Superior – Município 
de Cachoeira - BA (0236) 100.000,00 

0,104 

1073.4002  Assistência ao Estudante do Ensino de Graduação 1.590.211,00 1,65 

1073.4004  Serviços à Comunidade por meio da Extensão Universitária 41.907,00 0,04 

1073.4008 Acervo Bibliográfico Destinados às Instituições Federais de Ensino Superior e Hospitais de Ensino 160.772,00 0,17 
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1073.4009 Funcionamento de Cursos de Graduação 39.026.390,00 40,61 

1073.8282 Reestruturação e Expansão das Universidades Federais – REUNI 4.232.057,00 4,40 

1375.4006 Funcionamento de Cursos de Pós-Graduação 29.907,00 0,03 

Total  96.088.427,00 100,00 

 

O papel da UFRB na execução dessas políticas públicas, por meio do cumprimento de 

seus objetivos estratégicos, dependeu, em grande medida, do confronto dos fatores 

organizacionais do seu ambiente interno e externo com competência de seus gestores em 

planejar, coordenar e executar as ações, sob a forma de atividades, projetos e operações 

especiais. Assim, é preciso mencionar que ocorreram riscos inerentes ao processo de administrar 

que influenciaram as decisões dos gestores no papel da unidade na execução das políticas 

públicas elencadas. Esses riscos determinaram também o sucesso e as restrições para alcançar as 

metas físicas e financeiras das ações empreendidas. 

Considerando que lhe coube gerenciar e executar ações de programas do PPA 2008-2011 

no valor global de R$ 96.088.427,00 (Quadro 3 e 4), pode–se afirmar que as responsabilidades 

institucionais da UFRB na execução das políticas públicas, como autarquia do MEC, no 

exercício 2009, de uma forma geral, apresentaram resultados satisfatórios em atividades fim 

(ensino de graduação e pós-graduação, pesquisa e extensão universitária) e atividades meio 

(planejamento, administração, gestão de pessoal e assistência estudantil) compatíveis com as 

metas planejadas para atingir os objetivos estratégicos traçados. 

Nos processos seletivos de 2009, a UFRB disponibilizou 2.815 vagas (1.790 vagas por 

concurso vestibular e 1.025 vagas por outras formas de ingresso) em 28 cursos de graduação; 

onde estava previsto matricular 4.925 alunos, foram executadas 3.509 matriculas (71% da meta 

planejada). No ensino de pós- graduação, para os programas de Ciências Agrárias (mestrado e 

doutorado); Ciência Animal, Recursos Genéticos Vegetais e Microbiologia Agrícola (mestrados) 

estava previsto matricular 116 alunos e foram matriculados 154 alunos (133% da meta prevista).  

As atividades de gestão realizadas em pesquisa consistiram em orientação e apoio na 

formulação de projetos institucionais e individuais de pesquisa em atendimento aos editais de 

agencias de fomento a pesquisa (FAPESB, CNPq, BNB, FINEP, PETROBRAS); gerenciamento 

e execução dos projetos institucionais (MCT/FINEP); aperfeiçoamento de sistema eletrônico 

para cadastramento de avaliação e aprovação de projetos de pesquisa, fomento e regularização de 

grupos de pesquisa no CNPq; organização e apresentação dos grupos de pesquisa da instituição 

no Seminário de Pesquisa da UFRB; gerenciamento da base de dados de acesso a publicações 

científicas do Portal de Periódicos da CAPES; avaliação de propostas de convênios (nacionais e 

internacionais) entre institutos de pesquisa e a unidade em conjunto com a UESB, UEFS, UNEB 
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e UFBA; elaboração, coordenação e organização do Programa PIBIC nas Ações Afirmativas – 

Projeto Piloto. Impactando no estimulo a pesquisa a discentes da UFRB que ingressarão na 

instituição por meio de cotas. Acompanhamento de 48 Grupos de Pesquisa e fomento de novos 

Grupos de Pesquisa. 

A Extensão Universitária no exercício desenvolveu estratégias de consolidação da prática 

extensionista no âmbito interno da UJ e ofertou serviços à comunidade por meio de extensão, 

com a finalidade de fortalecer o papel da UFRB na execução das políticas publicas. As principais 

atividades consistiram da realização de cursos e oficinas (19); colóquio (1); seminários (13); 

exposições (3), palestras (3); ciclo de palestras (2); simpósios (4) encontros (4) projetos (16) e 

programas (3). Avanços significativos da extensão foram observados através de convênios, 

acordos e parcerias institucionais com o governo federal (MEC, MDS, MTE, MDA, MCT), 

governo estadual (SECTI, SEMARH, SEAGRI, SECULT) e governos municipais (Cruz das 

Almas, Maragogipe, Amargosa, Santo Antônio de Jesus, Mutuípe, Sapeaçu, Mangabeira, São 

Félix, Cachoeira e Muritiba) em projetos e atividades de atendimento à agricultura familiar, 

formação de gestores de cultura nos territórios, formação de gestores de cooperativas, formação 

de professores da rede pública de ensino básico e popularização da ciência.  Houve uma 

ampliação do número de pessoas envolvidas com atividades de extensão (estudantes e 

professores). As atividades de extensão universitária no exercício alcançaram mais 2.000 pessoas 

beneficiadas.  

 A assistência estudantil coordenou ações para garantir residência estudantil, restaurante 

universitário, auxílio à alimentação, acompanhamento acadêmico e auxílio à saúde, com 

prioridade para o atendimento de estudantes de baixa renda. Em 2009, a UJ contabilizou 3.509 

estudantes matriculados, destes, 32%, ou seja, 1.115 alunos carentes foram atendidos pelas 

políticas institucionais de inclusão social através de programa de permanência, representando 

32% dos alunos de graduação. Entre os alunos beneficiados, a maioria ingressou na Instituição 

por reserva de vagas (políticas afirmativas). A assistência estudantil atendeu 203 estudantes com 

auxilio alimentação e serviu no restaurante universitário, um total de 59.999 refeições no 

exercício. Além disso, ofereceu residência 144 estudantes; auxílio pecuniário à moradia a 70 

estudantes e auxílios pecuniários a 114 estudantes vinculados a projetos de 

Permanência/MEC/SEsu, Conexões de Saberes/MEC-SECAD.  

Parte significativa do esforço institucional para atingir os resultados alcançados em suas 

atividades de ensino pesquisa, extensão e políticas afirmativas e assistência estudantil se deveu, 

conforme o item 6 deste relatório, às parcerias exitosas estabelecidas entre a UJ e outras 

instituições , que culminaram com transferências no valor global de R$ 5.061.685,13. 
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Considerando as atividades meio, a Instituição construiu de forma coletiva e participativa 

o seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o período de 2010 a 2014. A unidade 

também conseguiu cumprir a meta prevista de concluir o seu Projeto Pedagógico Institucional 

(PPI). 

Os recursos disponibilizados para esta UJ no exercício totalizaram R$ 101.150.112,13 na 

forma de créditos autorizados no orçamento (R$ 96.088.427,00) e transferências (R$ 

5.061.685,13). As despesas com pessoal e encargos sociais foram autorizadas no valor de R$ 

45.002.209,00, representando 47% do orçamento total; outras despesas correntes somaram R$ 

20.197.390,00 (21%); e para investimentos foram autorizados despesas no valor de R$ 

30.888.828,00 (32%). Os recursos geridos pela UJ somaram no exercício R$ 97.686.098,41, 

representando uma taxa de execução de 96%. 

A administração da instituição garantiu as condições necessárias ao funcionamento 

institucional, por meio de contratação de serviços e materiais de consumo. Ressaltando que a 

dotação inicial para o custeio foi insuficiente e necessitou de suplementação (R$ 3.505.764,00). 

No exercício a Universidade tem um quadro 435 docentes, 98% deles com a jornada de 

trabalho de dedicação exclusiva; 46% são doutores e 51% são mestres. Em 2009 atuaram como 

docentes substitutos 12 servidores (3% do quadro de efetivos). Com referência aos técnico-

administrativos, o quadro de lotação em 2009 foi de 218 servidores, 52% com formação de nível 

superior e 37% de nível médio.  

A internacionalização da UFRB se constitui numa prioridade da Administração Superior e de 

diversos docentes por ser uma ação importante e necessária para que esta Instituição possa 

atingir as suas metas de melhoria da qualidade do ensino de graduação e pós-graduação, por 

meio do intercâmbio de docentes e discentes e do desenvolvimento cientifico. Neste contexto, o 

processo de implantação da Assessoria Internacional a UFRB deu continuidade das atividades 

iniciadas em 2008 de dois projetos aprovados (editais do MEC e FAPESB), no valor global de 

R$ 179.770,00; com metas definidas para a estruturação do espaço físico, capacitação em línguas 

estrangeiras (inglês, francês e espanhol) de servidores, produção de material institucional, 

produção de catálogos da UFRB (em português e inglês), tradução da home page da Instituição, 

aquisição de material e informática, comunicação, bibliografia e mobiliário. Não foi possível 

cumprir a meta de promoção de viagens ao exterior (México, França, Estados Unidos e Itália) e 

promoção de palestras sobre temas relacionados à educação superior e o contexto mundial; para 

trazer temas atuais para a comunidade acadêmica e introduzir a cultura da internacionalização na 

UFRB, pois os recursos orçamentários destinados a estas atividades não foram disponibilizados. 

Como realizações no exercício podem ser citadas os convênios com a Universidade Autônoma 
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de Chapingo, México; com o Instituto Politécnico de Bragança (IPB), Portugal; com a 

Universidade da Flórida. A UFRB também passou a integrar a Associação das Universidades dos 

Países de Língua Portuguesa e a Organização Universitária Interamericana (OUI). 

 

 

2.2. Estratégias de atuação frente às responsabilidades institucionais. 

 

No ano de 2009, a UFRB avançou ainda mais no processo de implantação da unidade em 

seus quatro campi e deu continuidade à reestruturação do ensino de graduação por meio do 

projeto REUNI, com importantes resultados alcançados. Essa atuação prossegue orientada por 

princípios fundamentais adotados pela UFRB: gestão transparente, ágil e participativa; oferta de 

ensino superior de qualidade, parceria com diversos setores da sociedade, articulação com 

organismos internacionais e pesquisa e extensão universitária com compromisso social. 

Para atender aos objetivos e as prioridades organizacionais, a gestão da unidade, ao longo 

do exercício, analisou continuamente suas alternativas de direção e atuação e optou por 

alternativas que levou em conta as dificuldades ou fragilidades, sujeitas ou não ao completo 

controle da UJ, que representaram os riscos ou ameaças ao seu desempenho no exercício e 

influenciaram as decisões que foram tomadas. Ao optar por estas decisões a UJ foi compondo 

sua estratégia de atuação, por acreditar que estas decisões ao longo do exercício, representava a 

melhor forma de atuar e utilizar os recursos existentes, frente às fragilidades internas e às 

dificuldades externas que se apresentaram. A estratégia de atuação, compartilhada e revisada 

permanentemente por seus gestores, gerou o benefício de orientar os trabalhos da UJ, nas suas 

diversas funções e atividades, convergindo os esforços de toda a equipe e tornando mais eficiente 

a utilização dos recursos disponíveis. As principais estratégias de atuação da Universidade no 

exercício foram: 

� Implantação da UFRB – principal estratégia de atuação consistindo na continuidade do 

processo iniciado no exercício de 2006 com término previsto para 2010. Os quatro 

projetos são ações do Programa 1073 - Brasil Universitário, com despesas autorizadas 

no valor global de R$ 28.578.532,00, representando 30% do orçamento autorizado. Os 

projetos foram desenvolvidos nos campi localizados nos municípios de Amargosa, 

Cachoeira, Cruz das Almas e Santo Antonio de Jesus, com o provimento de infraestrtura, 

recursos humanos e materiais para a implantação de novos cursos de graduação, 

ampliando as vagas disponibilizadas pela Universidade e garantido efetivamente o acesso 

da população ao ensino público superior. 
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� Execução do Plano de Reestruração e Expansão do ensino da graduação (REUNI) – 

continuidade do projeto da UFRB iniciado no exercício anterior, com término previsto 

em 2011. Os dois projetos são ações do Programa 1073 - Brasil Universitário, com 

despesas autorizadas no valor global de R$ 6.101.502,00; representando 6% do 

orçamento autorizado. Os dois projetos foram desenvolvidos nos quatro campi em 

investimento (obras, instalações, máquinas e equipamentos) e despesas correntes. As 

metas previstas com o REUNI são a elevação gradual da taxa de conclusão média dos 

cursos de graduação presenciais para noventa por cento e a elevar a relação de alunos de 

graduação em cursos presenciais por professor para dezoito, ao final de cinco anos, a 

contar do exercício de 2008. 

 

� Melhoria da Tecnologia da Informação - prover todos os campi da UFRB de sistemas 

nformação, com a melhoria do serviço de conexão física e lógica das redes internas das 

próprias Unidades de Ensino ao backbone da RNP e implementação de gerenciamento de 

conexões e de equipamentos – serviço de monitoração dos recursos, com o objetivo de 

controlar seu desempenho, diminuir suas falhas, aumentar sua segurança e sua 

disponibilidade.  O Programa 0750- Apoio Administrativo, com a ação Ações de 

Informática garantiu a execução das despesas pela disponibilidade de recursos 

orçamentários no valor R$ 8.834.146,00. 

 

� Provimento de infraestrutura de pesquisa e extensão universitária - a partir da 

estratégia de aumentar o ingresso de transferências, por meio da captação de recursos de 

agentes financiadores, por meio de convênios, parcerias e outros instrumentos, como 

exemplo, temos:a SESU/MEC; FNE, FNDCT, CAPES e CEFET-BA. No exercício 

foram transferidos à Instituição o valor R$ 5.061.685,13, representando 5% do valor do 

orçamento disponibilizado, permitindo a realização de investimento e pagamento de 

despesas correntes.  

A disponibilidade de recursos orçamentários atuou positivamente nos resultados 

alcançados pela instituição em 2009. As restrições na área de pessoal (defasagem salarial e 

déficit de pessoal) têm afetado negativamente os resultados da instituição. A legislação que 

normatiza os procedimentos de compras de bens e serviços permanece sendo responsável pelos 

atrasos na materialização do orçamento em bens e serviços disponibilizados às atividades fins da 

instituição (ensino, pesquisa, extensão e assistência). 
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Ainda persistem as restrições relativas à execução orçamentária, sobretudo a 

impossibilidade de uso de recursos de um exercício no subseqüente, ao mesmo tempo em que 

ocorre concentração de liberação de recursos no final do ano. Além disso, as determinações do 

TCU (Acórdão n° 2.731/2008-Plenário) restringiram ainda mais as possibilidades de 

transferência de recursos para as fundações de apoio. 

Enfim, na execução dos programas e ações, que definem a estratégia de atuação da UFRB 

frente à suas responsabilidades institucionais apontadas, são utilizados os recursos transferidos 

pelo Tesouro Nacional e as transferências recebidas através de projetos especiais de apoio 

financeiro. O objetivo das estratégias de atuação é realizar o desenvolvimento institucional por 

meio da execução orçamentária com a implementação de rotinas de planejamento que priorizou 

as suas atividades finalísticas.  

A execução dos orçamentos dos programas e ações previstas, através de Leis 

Orçamentárias Anuais (LOAs), no decorrer do processo de implantação e funcionamento 

institucional da unidade (2006-2009) revelou a necessidade de seus gestores solicitarem 

recorrentes suplementos ao orçamento. Esta informação é importante porque permite evidenciar 

a vinculação entre a atuação estratégica frente a sua responsabilidade institucional e os objetivos 

e prioridades definidos para o exercício de 2009 e o conjunto de decisões operacionais e de 

gastos adotados até o momento.  

O Orçamento da UFRB para o exercício em foco(R$ 96.088.247,00), com fontes dos 

Recursos do Tesouro e Receitas Próprias não financeiras, inicialmente teve dotação fixada em 

R$ 70.035.298,00, com a inclusão de emendas parlamentares(duas ações de Reforma e 

Modernização da Infra-estrutura Física das IFES, no valor global de R$ 450.000,00). Ao longo 

do exercício o orçamento sofreu alterações através de créditos suplementares no valor total de 

R$ 25.737.357,00 ( 37% da dotação inicial). 

Os orçamentos anuais disponibilizados à UFRB para sua implantação, REUNI e 

funcionamento institucional, através das LOAs, por grupo de natureza e despesa (GND), no 

período de implantação da unidade (2006 a 2009), totalizaram R$ 212.858.429,00. Os recursos 

orçamentários destinados a cobrir despesas de pessoal totalizaram R$ 103.542.613,00 

representando 49% do valor total do orçamento disponibilizado no período. As despesas 

correntes (R$ 41.927.232,00), 19% e investimentos R$ 67.388.584,00, 32%. A taxa de 

crescimento do orçamento entre 2006 e 2009 atingiu 447%. 

O Quadro 5 informa que neste exercício a execução orçamentária atingiu 96% do valor 

autorizado. A partir do Quadro 5 pode-se inferir que 47% dos recursos foram destinados às 
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Despesas com Pessoal e Encargos Sociais, 21% destinados a cobrir Outras Despesas Correntes e 

32% para despesas com Investimento.  

 

Quadro 5. Dotação orçamentária e execução por Grupo da Natureza da Despesa (GND). 
GND Dotação Inicial Suplementação Dotação final Despesa 

Executada 
Crédito 

disponível 
% da 

Execução 
1 - Pessoal e Encargos Sociais 23.661.615,00 21.340.594,00 45.002.209,00 43.770.470,56 1.231.738,44 97 
3 - Outras Despesas Correntes 17.007.398,00 3.1889.992,00 20.197.390,00 17.969.301,19 2.228.088,81 89 
4 - Investimento 29.682.057,00 1.206.771,00 30.888.828,00 30.884.440,87 4.387,13 100 
Total 70.035.298,00 25.737.357,00 96.088.427,00 92.624.212,62 3.464.214,38 96 

 

Vale salientar que a suplementação para capital (4 - despesas com investimento) foi 

decorrente do contingenciamento ocorrido no final do exercício de 2008 e também do 

remanejamento dos recursos do Programa 1073 - Brasil Universitário na ação 4008 – Acervo 

Bibliográfico Destinado aas Instituições Federais de ensino Superior, que inicialmente foram 

alocados na categoria econômica 3 - outras despesas correntes. 

A Universidade também recebeu e concedeu créditos a outras instituições por meio de 

convênios e termos de cooperação técnica, conforme o Quadro 6. No decorrer do exercício 

foram transferidos recursos da ordem de R$ 72.540,00 para atender despesas com os custos 

operacionais do convênio de cooperação administrativa, referente à compensação pedagógica em 

favor da Escola de Comunicação da Universidade Federal da Bahia (UFBA) e R$ 749.990,80 

foram transferidos para Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), por conta do 

acordo, na forma do termo de cooperação técnica e financeira, para a prestação de serviços de 

informática, relacionados a uso do sistema de registro e gerenciamento informações acadêmicas. 

 

Quadro 6. Créditos descentralizados recebidos e concedidos 
Grupo Despesa Concedido (R$) Recebido (R$) 

1. Investimento  760.545,00 914.788,21 
3. Outras Despesas Correntes 61.985,80 4.146.896,92 

Total 822.530,80 5.061.685,13 
 

Durante o exercício de 2009, a Instituição recebeu, através da Pró-Reitoria de Extensão e 

da Pró-Reitoria de Políticas Afirmativas e Assuntos Estudantis, por meio da Secretaria de 

Educação do Estado da Bahia, respectivamente, recursos oriundos do Projeto TOPA (R$ 

860.631,25), para presta serviços educacionais e do PROUNI (R$ 246.440,72).  
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2.3. Programas e Ações sob a responsabilidade da unidade 

 

A UFRB operacionalizou no exercício de 2009 cinco programas do PPA 2008-2011, 

através da execução de 21 ações que concretizaram a sua razão de existir: 

 

a) Programa 0089 - Previdência de Inativos e Pensionistas da União – Programa de 

Apoio às Políticas Públicas e Áreas Especiais que assegura os benefícios previdenciários 

legalmente estabelecidos aos servidores inativos da UFRB e seus pensionistas e 

dependentes através de uma ação de pagamento de aposentadorias e pensões dos 

servidores. Atividade Padronizada. 

 

b) Programa 0750 - Apoio Administrativo – Relevante para esta UJ, por provê-la dos 

meios administrativos para a implementação e gestão de seus programas finalísticos. O 

Programa garante a melhoria no bem-estar físico e mental do quadro de pessoal e 

beneficia os servidores e seus dependentes, através de cinco ações, na provisão de meios 

para ações de informática, assistência à saúde, educação de seus dependentes, transporte 

e alimentação. O Programa é composto por atividades padronizadas, por isso não possui 

indicadores e não está vinculado à responsabilidade de uma pessoa específica. É um 

Programa de horizonte temporal continuo que existe em todos os Ministérios. 

 

c) Programa 1067 - Gestão da Política de Educação – Imprescindível para universidade 

cumprir seu objetivo principal de prestar serviços em ensino superior. Estimula as 

decisões estratégicas da gestão de pessoal neste período singular do processo de 

implantação e funcionamento da UFRB. Em face das dificuldades estruturais e 

situacionais apresentadas aos seus gestores para a composição de recursos humanos 

capacitados e experientes em administração pública, o programa, com uma ação de 

capacitação de servidores federais, garante não só o direito social de educação aos 

servidores, como também melhora a qualidade dos serviços públicos prestados por esta 

unidade. 

 

d) Programa 1073 - Brasil Universitário – Com treze ações dirigidas para educação 

superior, este foi o principal programa operacionalizado por esta unidade em 2009, em 

vulto financeiro, número de ações, materiais, recursos humanos envolvidos e também em 

relevância para atingir as metas estabelecidas nas políticas públicas de governo para 
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educação. As ações de maior impacto no espaço político institucional da UJ foram os 

quatro projetos de implantação da UFRB nos municípios de Cruz das Almas, Amargosa, 

Santo Antônio de Jesus e Cachoeira, o projeto de Reestruturação e Expansão das 

Universidades Federais – REUNI (duas ações) e, naturalmente, a atividade de 

funcionamento de cursos de graduação. Por ser programa finalístico, todas as ações são 

objetos de acompanhamento e avaliação sistemáticos dos gestores desta UJ, pois os 

recursos humanos que serão formados e os conhecimentos gerados em benefício da 

sociedade devem ocorrer, em conformidade com o que preconiza o PPA 2008-2011. 

 

e) Programa 1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação e da Pesquisa 

Científica – Com uma ação dirigida ao funcionamento dos cursos de pós-graduação, este 

programa finalístico é essencial para o desenvolvimento e fortalecimento desta 

modalidade de ensino nesta UJ, com formação de pessoal de alto nível, com vistas à 

produção do conhecimento científico, para a solução dos grandes desafios educacionais, 

econômicos e sociais da Região do Recôncavo, da Bahia e do Brasil.  

O quadro 7 e 8 ilustram, de forma resumida, a dimensão da dotação orçamentária por 

programa e ações no exercício 2009, onde é possível constatar a importância dos programas 

finalísticos 1073 – Brasil Universitário e 1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação 

e da Pesquisa Científica para a realização das atividades fim da unidade e capacidade da gestão 

em executa as despesas (crédito disponível) . 

Pelo exame do Quadro 7 pode-se verificar que a  maior parcela de crédito disponíveis (95%), 

ou seja, do empenho não realizado, está localizada nos programas 1073 - Brasil Universitário e 

Apoio 0750 – Administrativo, totalizando valores de R$ 3.304.644,33.  

 
Quadro 7. Credito disponível da UFRB por programa no exercício de 2009. 

Programa Crédito 
Disponível 

Dotação 
Autorizada 

Despesa 
Executada 

% de 
Execução 

0890 - Previdência de Inativos e Pensionistas da União 158.384,95 585.848,00 427.463,05 73 

0750 - Apoio Administrativo 1.343.584,95 11.415.848,00 10.072.263,15 88 

1067 - Gestão de Política de Educação 95,00 111.770,00 111.675,00 100 

1073 - Brasil Universitário 1.961.059,38 83.945.054,00 81.983.994,88 98 

1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação e da Pesquisa 

Científica 

1.090,20 

29.907,00 28.816,80 

96 

Total 3.464.214,38 96.088.427,00 92.624.212,62 96 

 

Ao examinar o Quadro 8, verifica-se que os créditos disponíveis dos Programas citados 

que são relevantes para execução em 2010, de acordo com os normativos vigentes, são aqueles 
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das ações 1073.4004 - Assistência ao Estudante do Ensino de Graduação (R$ 722.269,99) e 

0750.2004 - Assistência Médica Odontológica aos Servidores, Empregados e seus Dependentes 

(R$ 147.091,01), totalizando R$ 869.361,00. 

 

Quadro 8 . Crédito disponível da UFRB por ação no exercício no exercício 2009. 
Código Projeto/Atividade/operação especial Crédito 

Disponível 
Dotação 

Autorizada 
Despesa 

Executada 
% de  

Execução 

0089.0181 Pagamento de Aposentadorias e Pensões - Servidores Civis  158.384,95 585.848,00 427.463,05 73 

0750.20CW Assistência Médica aos Servidores e Empregados–Exames Periódicos 7.320,00 7.320,00 0,00 0 

0750.2003  Ações de Informática 617.463,54 8.834.146,00 8.216.682,46 93 

0750.2004 
Assistência Médica Odontológica aos Servidores, Empregados e seus 
Dependentes 147.091,01 307.856,00 160.764,99 

 
52 

0750.2010 
Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e 
Empregados 1.800,10 75.589,00 73.788,90 

 
98 

0750.2011 Auxílio Transporte aos Servidores e Empregados 0,00 608.845,00 608.845,00 100 

0750.2012 Auxílio Alimentação aos Servidores e empregados 569.910,20 1.582.092,00 1.012.181,80 64 

1067.4572 
Capacitação de Servidores Públicos Federais em Processos de 
Qualificação e Requalificação 95,00 111.770,00 111.675,00 

100 

1073.09HB Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o 
Custeio do Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais 

853.468,66 7.877.539,00 7.024.070,34 

 
 

89 

1073.10TM Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 
Município de Cruz das Almas – BA (0101) 2.681.61 12.658.336,0 12.655.684,39 

 
100 

1073.10TM  Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 
Município de Amargosa – BA (0103) 9.826,73 5.594.691,00 5.584.864,27 

 
100 

1073.10TM Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 
Município de Santo Antônio de Jesus – BA (0105) 684,82 5.424.036,00 5.423.351,18 

 
100 

1073.10TM Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 
Município de Cachoeira – BA (0107) 11.838,37 4.901.469,00 

 
4.889.638,63 

 
100 

1073.11EC REUNI- Readequação da Infraestrutura da Universidade Federal do 
Recôncavo da Bahia (UFRB) 1.758.50 1.869.445,00 

 
1.867.686,50 

 
100 

1073.E14 Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das Instituições 
Federais de Ensino Superior (0058) 30.017,50 468.201,00 

 
468.183,72 

 
100 

1073.2E14 Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das Instituições 
Federais de Ensino Superior – Município de Cachoeira - BA (0236) 

452,47 100.000,00 

 
 

99.547,53 

 
 

100 

1073.4002  Assistência ao Estudante do Ensino de Graduação 
722.269,99 1.590.211,00 

 
867.941,01 

 
55 

1073.4004  Serviços à Comunidade por meio da Extensão Universitária 
0,00 

 
41.907,00 

 
41.907,00 

 
100 

1073.4008 Acervo Bibliográfico Destinados às Instituições Federais de Ensino 
Superior e Hospitais de Ensino 972,76 160.772,00 

 
159.799,24 

 
99 

1073.4009 Funcionamento de Cursos de Graduação 356.795,93 39.026.390,00 38.669.594,07 99 

1073.8282 Reestruturação e Expansão das Universidades Federais – REUNI 
0,00 4.232.057,00 

 
4.232.057,00 

 
100 

1375.4006 Funcionamento de Cursos de Pós-Graduação 1.090,20 29.907,00 28.816,80 96 

Total  3.464.214,638 96.088.427,00 92.624.212,62 96 
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2.3.1. Programa 0089 – Previdência de Inativos e Pensionistas da União 

 
Quadro 9. Dados gerais do Programa 0089 – Previdência de Inativos e Pensionistas da União. 
Tipo de Programa Apoio às Políticas Públicas e Áreas Especiais  
Objetivo geral Assegurar os benefícios previdenciários legalmente 

estabelecidos aos servidores inativos da União e seus 
pensionistas e dependentes 

Objetivos específicos Não informado no SIGPLAN 
Gerente do programa Dispensado (§ 5o, Art. 3o do Decreto n° 6.601 de 

10/10/2008). 
Responsável pelo programa âmbito da UJ A UJ é apenas executora do Programa. 
Indicadores ou parâmetros utilizados para 
avaliação do programa 

Taxa de Comprometimento da Receita Líquida da União  

Público-alvo (beneficiários) Servidores públicos federais titulares de cargo efetivo, 
servidores inativos, dependentes e pensionistas.  

 

2.3.1.1. Ação 0181 – Pagamento de Aposentadorias e Pensões – Servidores Civis 

 

Quadro 10. Dados gerais da Ação 0181 – Pagamento de Aposentadorias e Pensões – Servidores Civis. 
Tipo da Ação Operações Especiais  
Finalidade Garantir o pagamento devido aos servidores civis inativos do Poder 

Executivo ou aos seus pensionistas, em cumprimento às disposições 
contidas em regime previdenciário próprio. 

Descrição Pagamento de proventos oriundos de direito previdenciário próprio 
dos servidores públicos civis do Poder Executivo ou dos seus 
pensionistas, incluídas a aposentadoria/pensão mensal, a gratificação 
natalina e as eventuais despesas de exercícios anteriores. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal (PROGEP) 

Coordenador nacional da ação Não se aplica. As ações do MEC possuem coordenadores de ação 
para cada localizador de gasto da ação. 

Unidades executoras  Coordenadoria de Administração de Pessoal/Núcleo de 
Aposentadorias e Pensões 

 

Execução da ação  

A ação dispôs de uma dotação final de R$ 585.848,00 no ano de 2009, para atender uma 

meta física (não cumulativa) prevista de beneficiar quatro pessoas. Os resultados obtidos foram 

satisfatórios, considerando os propósitos programáticos e os recursos financeiros utilizados para 

a sua execução da ação. A consecução da meta física não cumulativa prevista (4 pessoas 

beneficiada) foi ultrapassada em 25% atingido cinco servidores enquanto a execução financeira 

de R$ 427.463,05, correspondeu 73% do valor autorizado. 

Os recursos utilizados na ação foram destinados a custear Despesas Correntes (1- Pessoal 

e Encargos Sociais); especificamente, despesas de Aposentadorias e Reformas (3.1.90.01) no 

valor de R$ 408.640,85; Sentenças Judiciais (3.1.90.91) no valor de R$ 9.346,70, Despesas de 
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Exercícios Anteriores (3.1.90.92) no valor de R$ 1.525,98 e Pensões (3.1.90.03) no valor de R$ 

7.949,52. 

 O financiamento da ação foi realizado por Recursos do Tesouro - exercício corrente (100 

– Recursos Ordinários no valor de R$ 255.000,00 e 153 - Contribuição para Financiamento da 

Seguridade Social – COFINS no valor de R$ 330.848,00). Os recursos oriundos da COFINS 

financiaram 56% das despesas da ação. 

 

2.3.2. Programa 0750 – Apoio Administrativo 

 

Quadro 11. Dados gerais do Programa 0750 - Apoio Administrativo. 
Tipo de Programa Apoio às Políticas Públicas e Áreas Especiais 
Objetivo geral Prover os órgãos da União dos meios administrativos 

para a implementação e gestão de seus programas 
finalísticos. 

Objetivos específicos  
Gerente do programa Dispensado (§ 5o, Art. 3o do Decreto n° 6.601 de 

10/10/2008). 
Gerente executivo  Dispensado (§ 5o, Art. 3o do Decreto n° 6.601 de 

10/10/2008). 
Responsável pelo programa no âmbito da 
UJ 

A UJ é apenas executora do Programa. 

Indicadores ou parâmetros utilizados 
para a avaliação do programa 

 

Público - alvo (beneficiários) Governo 
 

 As cinco ações, sob responsabilidade desta UJ, que materializaram o objetivo do 

Programa 0750 - Apoio Administrativo no exercício foram as seguintes: 

a) Ação 2003 – Ações de Informática; 

b) Ação 2004 - Assistência Médica e Odontológica aos Servidores, Empregados e seus 

Dependentes; 

c)  Ação 2010 - Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados; 

d)  Ação 2011 - Auxílio-Transporte aos Servidores e empregados; 

e)  Ação 2012 - Auxílio alimentação aos Servidores e Empregados. 
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2.3.2.1. Ação 2003 – Ações de Informática 

 

Quadro 12. Dados gerais da Ação 2003 – Ações de Informática.  
Tipo da Ação Atividade 
Finalidade  
Descrição Ações de Informática 
Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Planejamento 
Coordenador nacional da ação Não se aplica.  
Unidades executoras Coordenadoria de Tecnologia da Informação 
 

Execução da ação 

Embora a ação não apresente metas físicas previstas, a dotação orçamentária 

disponibilizada totalizou R$ 8.834.146,00, com a execução de R$ 8.216.682,46; 78% destas 

despesas foram realizadas em 4- investimento (52 - Equipamentos e Material Permanente), o 

restante, R$ 1.764.639,46, em 3- Outras despesas Correntes, conforme o Quadro 13. A ação foi 

financiada pela fonte 112 - Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino  

 

Quadro 13. Acompanhamento financeiro da Ação 2003 – Ações de Informática. 
Código  Natureza de Despesa  Lei + Créditos 

(Autorizado) 
Empenhado  

4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 0,00 6.452.043,00 
4.4.90.00 Aplicações Diretas 6.452.100,00 0,00 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 0,00 2.504,40 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 0,00 987.429,60 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 0,00 27.522,00 
3.3.90.30 Material de Consumo 0,00 747.183,46 
3.3.90.00 Aplicações Diretas 2.382.046,00 0,00 

Total  8.834.146,00 8.216.682,46 
 

As despesas relevantes foram fixadas com base nas metas estabelecidas tendo em vista o 

atual cenário e a crescente demanda por serviços de tecnologia da informação na UFRB, assim, 

foram realizados investimento em:  

� Telefonia (plano de evolução da rede interna de telefonia da UFRB e a sua interconexão 

com as redes de operadoras de telecomunicações). 

�  Rede de Dados – (plano de evolução da rede de dados da UFRB, considerando as redes 

das Unidades, em consonância com a realidade atual de convergência de dados, voz e 

telefonia, e de fortalecimento das parcerias com redes avançadas, (por exemplo, RNP). 

� Sistemas Corporativos – plano de evolução desses sistemas de forma a otimizar e 

automatizar os processos de negócios e os fluxos de trabalho atendidos por esses sistemas. 
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� Treinamento e Capacitação – estabelecimento de um programa de Educação Continuada 

para os Profissionais de Informática da UFRB. 

� Segurança Computacional – especificação de propostas de segurança em TI, sugerindo 

estruturas, padrões, processos, investimentos e recursos, para que a UFRB atinja níveis de 

segurança em TI iguais, ou superiores, aos de instituições de mesma dimensão, estrutura e 

escopo de atuação. 

� Projetos Especiais – proposição de estratégias de atuação e avaliação da aplicabilidade, na 

UFRB, de tecnologias emergentes. 

� Governança de TIC - planos de ação para a viabilização e a criação de um sistema de 

Governança de TIC, permitindo o monitoramento e o controle de processos de 

gerenciamento dos serviços e da infraestrutura de TI, elevando os seus níveis de 

maturidade e melhorando a eficiência e eficácia no uso de TI. 

� Aquisição de Equipamentos - estabelecimento de políticas, diretrizes e as ações a serem 

tomadas para a aquisição de hardware na UFRB, bem como de distribuição de 

equipamentos de TI na UFRB. 

� Aprendizado Eletrônico – especificação de ações para garantir a existência de 

infraestrutura tecnológica (e.g., salas de videoconferência, centros de produção de material 

multimídia para suporte ao ensino, infra-estrutura de distribuição e armazenagem) e 

serviços de suporte necessários para atender às necessidades da Aprendizagem Eletrônica 

na UFRB. 

� Computação de Alto Desempenho - projeto para o desenvolvimento das áreas de 

processamento de alto desempenho e computação de grade computacional (GRID) visando 

a estimular o compartilhamento de recursos computacionais, contemplando apoio técnico, 

informação e treinamento aos usuários para otimizar o uso de recursos computacionais, 

atendendo às necessidades de processamento e armazenamento de dados de projetos de 

mérito cientifico e tecnológico. 

� Aquisição de Software – definição de metas e ações para o desenvolvimento de políticas de 

uso geral e de uso específico, as quais devem orientar os processos de adoção, compra e 

desenvolvimento de softwares na UFRB. 

Os resultados obtidos no exercício mostram as seguintes metas físicas realizadas: 

Telefonia (70 %); Rede de Dados (90%); Sistemas Corporativos (100 %); Treinamento e 

Capacitação (50 %); Projetos Especiais (0%); Governança de TIC (10%); Aquisição de 

Equipamentos (90%); Aprendizado Eletrônico (90 %); Computação de Alto Desempenho (80 

%); Aquisição de Software (20%). 
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2.3.2.2. Ação 2004 - Assistência Médica e Odontológica aos Servidores, Empregados e seus 

Dependentes 

 

Quadro 14. Dados gerais da Ação 2004 - Assistência Médica e Odontológica aos Servidores, empregados 
e seus Dependentes.  

Tipo da Ação Atividade 
Finalidade Proporcionar aos servidores, empregados, seus dependentes e 

pensionistas, condições para manutenção da saúde física e mental. 
Descrição Concessão do benefício de assistência médico-hospitalar e 

odontológica aos servidores e empregados, ativos e inativos, 
dependentes e pensionistas. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 

Coordenador nacional da ação Não se aplica. 
Unidades executoras Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal 
 

Execução da ação 

Esta ação, desde o exercício de 2007, ainda não apresentou um resultado satisfatório. Os 

propósitos programáticos não se materializaram na ação em sua plenitude, em decorrência de 

elementos da conjuntura e do ambiente interno que restringiram as opções do público alvo e 

condicionaram as decisões da UJ. Em 31 de dezembro de 2009, a UFRB contava com 653 

servidores efetivos (ativo permanente). Nem todos possuíam plano de saúde, e dos segurados, 

apenas aqueles cuja assistência estivesse adequada ao termo de referência básico, definido pela 

Portaria MP nº 03/2009, são clientela do ressarcimento à assistência médica. Desta forma, não 

houve possibilidade de atingir a meta não cumulativa prevista de beneficiar 742 pessoas. A meta 

física realizada ficou muito baixa, atingiu 144 pessoas beneficiadas (19% da meta prevista). 

Por este motivo, a atividade teve uma dotação inicial de R$ 373.856,00 reduzida para R$ 

307.856,00, como meta financeira, no segundo semestre do exercício. Assim a meta financeira 

realizada de R$160.764,99, representa um cumprimento de apenas 52% da meta prevista. 

A fonte para viabilizar a ação foram os Recursos Ordinários (100), empregada em 

despesas correntes (3.3.90.93 - Indenizações e Restituições). 
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2.3.2.3. Ação 2010 - Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados 

 

Quadro 15. Dados gerais da Ação 2010 - Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e 
Empregados.  

Tipo de Ação Atividade 
Finalidade Oferecer aos servidores, durante a jornada de trabalho, condições 

adequadas de atendimento aos seus dependentes, conforme art. 3º do 
Decreto 977, de 10/11/93. 

Descrição Concessão do benefício de assistência pré-escolar pago diretamente 
no contracheque, a partir de requerimento, aos servidores e 
empregados que tenham filhos em idade pré-escolar conforme dispõe 
o Decreto 977/93. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 

Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal 
 

Execução da ação 

A ação obteve êxito neste exercício, pois os propósitos programáticos e dos recursos 

foram atingidos. A meta física prevista de atender 43 crianças foi ultrapassada em 140% (103 

crianças atendidas); enquanto que para uma meta financeira prevista de R$ 75.589,00, foi 

executada em 97% (R$ 73.788,90). A execução financeira ficou aquém do previsto em razão da 

aplicação da tabela de concessão, pois a faixa salarial do servidor, objeto do benefício, permitiu 

um aumento da alíquota de sua participação reduzindo assim o dispêndio do Governo Federal em 

recursos, pelo retorno de parte do valor do benefício, descontado em contracheque. 

A ação realizou despesas correntes (3.3.90.08 - Outros Benefícios Assistenciais) no valor 

de R$ 73.788,90 para a concessão de benefícios de assistência pré-escolar para crianças de zero a 

seis anos. A fonte de financiamento interno da ação foram os Recursos do Tesouro - exercício 

corrente (100 – Recursos Ordinários). 

 
2.3.2.4. Ação 2011 - Auxílio-Transporte aos Servidores e Empregados 

 
Quadro 16. Dados gerais da Ação 2011 Auxílio-Transporte aos Servidores e Empregados. 
Tipo da Ação Atividade 
Finalidade Efetivar o pagamento de auxílio-transporte em pecúnia, pela 

União, de natureza jurídica indenizatória, destinado ao custeio 
parcial das despesas realizadas com transporte coletivo 
municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares, 
servidores e empregados públicos da administração direta, 
autárquica e fundacional da União, bem como aquisição do 
vale-transporte para os empregados das empresas públicas e 
sociedade de economia mista integrantes dos orçamentos fiscal 
e da seguridade social, nos deslocamentos de suas residências 
para os locais de trabalho e vice-versa, de acordo com a Lei nº. 
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7.418/85 e alterações, e Medida Provisória nº. 2.165-36, de 23 
de agosto de 2001 

Descrição Pagamento de auxílio-transporte em pecúnia, pela União, de 
natureza jurídica indenizatória, destinado ao custeio parcial das 
despesas realizadas com transporte coletivo municipal, 
intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e 
empregados públicos da administração direta, autárquica e 
fundacional da União, nos deslocamentos de suas residências 
para os locais de trabalho e vice-versa. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal. 

Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal 
 

Execução da ação 

Esta atividade teve um bom desempenho na UFRB, quando se leva em conta os 

propósitos programáticos, os recursos disponíveis e seus resultados. Embora a meta física 

prevista de beneficiar 126 servidores e empregados, tenha superada em 56% (196 servidores 

beneficiados), comprometeu justamente 100% da meta financeira prevista (R$ 608.845,00). 

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal (PROGEP), setor responsável pela execução da 

atividade na UFRB, cumpre o que determina a legislação em vigor e utiliza mecanismos de 

controle e monitoramento do uso dos recursos para beneficiar apenas servidores e empregados 

que atendem aos requisitos normativos. 

A ação incorreu em despesas correntes (3.3.90.49 - Auxílio-Transporte) de R$ R$ 

608.845,00 para a concessão de benefícios de auxílio pecuniário ao transporte, com a fonte de 

financiamento interno da ação por meio dos Recursos do Tesouro - exercício corrente (100 – 

Recursos Ordinários). 

 

2.3.2.5. Ação 2012 - Auxílio-Alimentação dos Servidores e Empregados 

 
Quadro 17: Dados gerais da Ação 2012 - Auxílio-Alimentação dos Servidores e Empregados. 
Tipo da Ação Atividade 
Finalidade Conceder o auxílio-alimentação, sob forma de pecúnia, pago na 

proporção dos dias trabalhados e custeado com recursos do órgão 
ou entidade de lotação ou exercício do servidor ou empregado; 
aquisição de vale ou ticket-alimentação ou refeição ou 
manutenção de refeitório. 

Descrição Concessão em caráter indenizatório e sob forma de pecúnia o 
auxílio-alimentação aos servidores e empregados ativos, de 
acordo com a Lei 9527/97, ou mediante aquisição de vale ou 
ticket-alimentação ou refeição ou, ainda, por meio da 
manutenção de refeitório. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 
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Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Coordenadoria de Administração de Pessoal 

Núcleo de Controle e Acompanhamento do Ativo 
 

Execução da ação 

A ação obteve um excelente resultado no exercício, quando se considera que a meta física 

realizada (658 servidores beneficiados) ultrapassou a meta prevista (353 servidores beneficiados) em 

86%; enquanto os resultados financeiros alcançaram 64% da meta prevista (R$ 1.582.092,00). A 

explicação para a ultrapassagem da meta física prevista foram as admissões de servidores 

(docentes e técnico-administrativos) durante o exercício de 2009. O auxílio transporte foi pago a 

todo servidor que o solicitou, desde que cumpra os requisitos legais. A Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoal, setor responsável pela execução da atividade na UFRB, cumpre o que determina a 

legislação em vigor. 

A atividade teve despesas correntes (3.3.90.46 – Auxílio-Alimentação e 3.3.90.49 - 

Auxílio-Transporte) em vulto financeiro da ordem de R$ 1.012.181,80 para a concessão de 

benefícios em caráter indenizatório e sob forma de pecúnia. A fonte de financiamento interno da 

ação foram os Recursos do Tesouro Exercício Correntes (100 – Recursos Ordinários). 

 

2.3.3. Programa 1067 – Gestão de Política de Educação 

 

Quadro 18. Dados gerais do Programa 1067 – Gestão da Política de Educação. 
Tipo de Programa Apoio às Políticas Públicas e Áreas Especiais 
Objetivo geral Coordenar o planejamento e a formulação de políticas 

setoriais e a avaliação e controle dos programas na área 
da educação. 

Objetivos específicos   
Gerente do programa Paulo Eduardo Nunes de Moura Rocha 
Gerente executivo  Leo Kessel  
Responsável pelo programa no âmbito da 
UJ 

A UJ é apenas executora do Programa. 

Indicadores ou parâmetros utilizados para 
avaliação do programa 

O programa 1067 não possui indicadores associados. 

Público-alvo Governo 
 

 A Ação 4572 - Capacitação de Servidores Púbicos Federais em Processo de Qualificação 

e Requalificação compreende a única atividade do Programa 1067 – Gestão de Política de 

Educação. 
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2.3.3.1. Ação 4572 - Capacitação de Servidores Púbicos Federais em Processo de 

Qualificação e Requalificação  

 

Quadro 19. Dados gerais da Ação 4572 - Capacitação de Servidores Púbicos Federais em Processo de 
Qualificação e Requalificação.  

Tipo de Ação Atividade 
Finalidade Promover a qualificação de pessoal com vistas à melhoria 

continuada dos processos de trabalho, dos índices de satisfação 
pelos serviços prestados à sociedade e do crescimento profissional. 

Descrição Realização de ações diversas voltadas ao treinamento de servidores, 
tais como custeio dos eventos, pagamento de passagens e diárias aos 
servidores, quando em viagem para capacitação, taxa de inscrição 
em cursos, seminários, congressos e outras despesas relacionadas à 
capacitação de pessoal. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 

Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Assessoria Especial de Desenvolvimento de Pessoal 

Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal 
Núcleo de Gestão de Aprimoramento 

 

Execução da ação 

Neste exercício, esta ação foi bem sucedida, o programa de capacitação da UFRB, a meta 

física (R$ 111.770,00) foi totalmente executada (R$ 11.675,00) e a meta física executada (291 

servidores capacitados) excedeu em 46% a meta prevista (200 servidores capacitados).  

Os Recursos do Tesouro - exercício corrente (112 – Recursos Destinados a Manutenção e 

Desenvolvimento do Ensino) financiaram as despesas correntes realizadas com a ação no valor 

de R$ 111.675,00. De acordo com o Quadro 20, das despesas correntes vinculadas à ação, 66% 

foram realizadas com Outros Serviços de Terceiros– Pessoa Jurídica. 

 
Qaudro 20. Despesas vinculadas à ação 4572 - Capacitação de Servidores Púbicos Federais em Processo 

de Qualificação e Requalificação. 
Código Natureza de Despesa  Empenhado 
3.3.90.30 Material de Consumo 3.750,00  
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 5.620,00  
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 28.100,00  
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 74.055,00  
3.3.91.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 150,00  

Total 111.675,00  
 

A capacitação de servidores públicos é uma atividade estratégica e de fundamental 

importância para a tomada de decisões táticas e operacionais pelos gestores da UJ, 

particularmente, durante o processo de implantação, onde se verifica deficiência de pessoal 

qualificado em gestão pública.  
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Em 2009, foi viabilizada através das ações propostas no Plano Anual de 

Capacitação/Aperfeiçoamento dos Técnico-administrativos (PACAP), através do Núcleo de  

Gestão de Aprimoramento de Pessoal. Sendo ofertados 15 (quinze) Cursos de 

Capacitação, perfazendo uma carga horária total de 1.342 (mil trezentos e quarenta e duas) horas.  

 

Qaudro 21. Capacitações de servidores realizadas no exercício. 
Curso/evento C.H Servidor 
Treinamento Introdutório - turma 1 124 18 
Treinamento Introdutório - turma 2 124 25 
Desenvolvimento de Habilidades Laboratoriais. 120 24 
Gestão Acadêmica 150 19 
Noções Básicas de Direito 150 30 
Informática como Ferramenta de Gestão 120 20 
Competência Relacional 120 15 
Desenvolvimento de Liderança 150 24 
Comunicação e Expressão 60 26 
 
 

De acordo o Quadro 25 foram realizados, também, treinamentos específicos na 

modalidade in company. 

 
Quadro 22. Capacitações de servidores na modalidade in company. 
Curso/evento C.H Servidor 
Redação de Editais e de Contratos Administrativos 24 15 
Formação de Fiscais e Gestores de Contratos Administrativos 24 22 
Gerencia de Material, Almoxarifado e Patrimônio 16 13 
Gestão de Convênio 24 20 
 

Dez servidores obtiveram progressão por capacitação por terem concluído cursos e 

cumprido o interstício de 18 (dezoito) meses. Alcançaram, também, progressão, por mérito ou 

titulação, 49 docentes (Quadro 23). 

 

Qaudro 23. Progressão dos Servidores Técnicos Administrativos. 
Forma de progressão Quantidade 
Mérito 20 
Titulação 29 
Total 49 
 

Ainda dentro do estabelecido no PACAP 2009, foi possível promover a participação de 

servidores em eventos externos, tais como: congressos, encontros, simpósios e outros (Qaudro 

24).  
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Quadro 24. Participação de servidores em eventos de capacitação externos. 
Curso/evento Servidor 
Gestão e Fiscalização de Contrato de Obra e Serviço de Engenharia 6 
Curso Prático de Legislação de Pessoal 2 
Semana Orçamentária 25 
I Seminário de Saúde Pública 1 
Fórum de Saúde Mental na Administração Pública 1 
Congresso Nacional de Botânica 3 
Execução Orçamentária, Financeira e Contábil de Forma Integrada na Administração Pública 1 
Aposentadoria, pensões, abono de permanência e demais benefícios e descontos previdenciários dos 
servidores públicos. 1 
Estágio em Anatomia Animal 1 
I Simpósio Nacional de Legislação de Pessoal na Administração Pública 1 
Contabilidade Aplicada ao Setor Público 1 
I Encontro Regional de Microbiologia Aplicada 3 
Auditoria em Obras Públicas 7 
O Regime Jurídico dos Servidores Públicos e sua Inovações. Lei nº 8.112/90 1 
Programa de Desenvolvimento de Gestores de TI 1 
Congresso Nordestino de Apicultura e Meliponicultura 2 
36º Congresso Brasileiro de Medicina Veterinária 1 
II Encontro Nacional de Atenção à Saúde do Servidor 1 
XXXI Fórum Nacional de Auditores Internos das Instituições Federal 1 
IX Colóquio Internacional sobre Gestão Universitária na América do Sul 2 
VI Semana Orçamentária de Brasília 1 
Gestão por Competência - ENAP 1 
Sistema SIASS 2 

 

 

2.3.4. Programa 1073 – Brasil Universitário 

 

Qaudro 25. Dados gerais do Programa 1073 – Brasil Universitário. 
Tipo de Programa Finalístico 
Objetivo geral Reestruturar a educação superior pública federal e 

ampliar o acesso a esse nível de ensino 
Objetivos específicos Ampliar com qualidade o acesso ao ensino de 

graduação, à pesquisa e à extensão, com vistas a 
disseminar o conhecimento. 

Gerente do programa Maria Paula Dallari Bucci 
Gerente executivo  Valéria Grilanda Rodrigues Paiva 
Responsável pelo programa no âmbito da 
UJ 

A UJ é apenas executora do Programa. 

Indicadores ou parâmetros utilizados 
para avaliação do programa 

Coeficiente de alunos por docentes em exercício na 
educação superior.  
Taxa de docentes (em exercício) com doutorado atuando 
nas instituições federais de educação superior - 
graduação presencial.  
Taxa de docentes (em exercício) com graduação atuando 
nas instituições federais de educação superior - 
graduação presencial.  
Taxa de docentes (em exercício) com mestrado atuando 
nas instituições federais de educação superior – 
graduação; 
Taxa de matrícula de alunos em instituições federais de 
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educação superior - graduação presencial - no turno 
noturno;  
Taxa de matrículas de alunos em cursos de graduação 
presenciais no turno Noturno.  

Público-alvo Alunos e professores das Instituições Federais de Ensino 
Superior - IFES, bem como bolsistas das IES privadas 

 

 As treze ações, sob responsabilidade desta UJ, que materializaram o objetivo do 

Programa Brasil Universitário foram:  

a) Ação 09HB - Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o Custeio do 

Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais. 

b) Ação 10TM - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia nos 

Municípios de Cruz das Almas (0101), Amargosa (0103), Santo Antônio de Jesus (0105) 

e Cachoeira (0107). 

c) Ação 11EC – REUNI – Readequação da Infraestrutura da Universidade Federal do 

Recôncavo da Bahia (UFRB). 

d) Ação 2E14.0058 – Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das Instituições 

Federais de Ensino Superior. 

e) Ação 2E14.0236 – Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das Instituições 

Federais de Ensino Superior. 

f) Ação 4002 - Assistência ao Estudante do Ensino de Graduação. 

g) Ação 4004 - Serviços à Comunidade por Meio de Extensão Universitária. 

h) Ação 4008 Acervo Bibliográfico Destinado às Instituições Federais de Ensino Superior e 

Hospitais de Ensino Superior. 

i) Ação 4009 - Funcionamento dos Cursos de Graduação. 

j) Ação 8282 – Reestruturação e Expansão das Universidades Federais – REUNI. 

 

2.3.4.1. Ação 09HB - Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o 

Custeio do Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais. 

 

Qaudro 26. Dados gerais de Ação 09HB - Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o 
Custeio do Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais. 

Tipo da Ação Operação Especial 
Finalidade Assegurar o pagamento da contribuição da 

União, de suas autarquias e Fundações para o 
custeio do regime de previdência dos 
servidores públicos federais na forma do art. 8º 
da Lei nº. 10.887, de 18 de junho de 2004. 

Descrição Pagamento da contribuição da União, de suas 
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autarquias e Fundações para o custeio do 
regime de previdência dos servidores públicos 
federais na forma do art. 8º da Lei nº. 10.887, 
de 18 de junho de 2004. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Não se aplica 
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 
 

Execução da ação 

Essa ação é de execução automatizada. A operação especial não apresenta meta, produto, 

unidade de medida e indicador registrados no SIGPLAN, pois se trata de despesa de aplicação 

direta, decorrente de operação entre órgãos, fundos e entidades integrantes dos orçamentos fiscal 

e da seguridade social, decorrente da Lei nº. 10.887, de 18 de junho de 2004.  

O único registro cabível para ação é a meta financeira. Observa-se que meta executada 

corresponde a 89% da meta prevista (R$ 7.877.539,00). 

As despesas correntes (1- Pessoal e Encargos Sociais - 3.1.91.13 - Contribuições 

Patronais) foram realizadas com a ação e custaram R$ 7.024.070,34 para assegurar o pagamento 

da contribuição da autarquia para o custeio do regime de previdência dos seus servidores 

públicos. O acompanhamento financeiro da ação mostra que as fontes de receita corrente para 

financiar as despesas foram Recursos do Tesouro – Exercício Corrente (100 – Recursos 

Ordinários e 112 – Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino). 

 

2.3.4.2. Ação 10TM.0101 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

(No município de Cruz das Almas - BA)  

 

 O projeto de implantação da UFRB compreende quatro ações em forma de projetos, um 

para cada município da Bahia, onde existe um campus universitário, assim os projetos 10TM são 

identificados na LOA 2008 por um código localizador que identifica a dotação orçamentária de 

implantação da unidade nos municípios de Cruz das Almas (0101); Amargosa (0103); Santo 

Antônio de Jesus (0105) e Cachoeira (0107). 

 

Qaudro 27. Dados gerais da Ação 10TM. 0101 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da 
Bahia (No município de Cruz das Almas – BA). 

Tipo da Ação  Projeto 
Finalidade Viabilizar a implantação da Universidade Federal 

do Recôncavo da Bahia, objetivando realizar 
educação superior de graduação e pós-graduação, 
atividades de extensão e desenvolver pesquisas, 
aumentando assim a oferta de vagas no ensino 
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superior, bem como, viabilizar a construção dos 
Complexos Acadêmicos Integrados – CAI, 
compostos de salas de apoio administrativo e 
acadêmico, laboratórios, biblioteca e quadra poli - 
esportiva nos campi da UFRB. 

Descrição Construção da infra-estrutura e das edificações, 
projetos de arquitetura e complementares, 
engenharia, urbanização, cálculos estruturais, 
além de licitações para a contratação de obras, 
serviços e compras de equipamentos e 
mobiliários, entre outras atividades, conforme 
legislação pertinente. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Planejamento 
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Administração 

Superintendência de Implantação e Planejamento 
do Espaço Físico 

 

Execução da ação 

 Esta ação teve um desempenho regular, pois os resultados alcançados ficaram 

abaixo da meta física prevista. No exercício em foco, para um total de 1.580 vagas 

disponibilizadas em cursos de graduação no campus de Cruz das Almas, apenas 65% foram 

preenchidas (1.025 vagas disponibilizadas), enquanto a meta financeira prevista 

(R$12.658.336,00) foi executada integralmente (R$ 12.655.484,39).  

Por outro lado, o projeto de implantação da UFRB no campus de Cruz das Almas, no que 

diz respeito à inicialização das obras e instalações previstas, manteve-se atrasado com no 

exercício anterior, embora todas as licitações e empenhos tenham sido realizados no exercício, 

garantindo o início da execução dos projetos no início do exercício de 2010.  

A Superintendência de Implantação e Planejamento do Espaço Físico (SIPEF), setor da 

UJ responsável por desenvolver projetos de arquitetura e engenharia, enfrentou dificuldades para 

realizar o planejamento da ação, com os procedimentos técnicos e gerenciais para elaboração de 

projetos, licitação das obras e acompanhamento da execução dos serviços de engenharia, em 

decorrência de recursos humanos especializados insuficientes para atender a demanda requerida na 

implantação. As soluções encontradas para o problema foram a ampliação do quadro técnico de 

engenharia e arquitetura, mediante concurso público e Contratação de serviços de engenharia e 

arquitetura para desenvolvimento e acompanhamento de projetos ou contratação em regime 

“especial” na modalidade temporária com remuneração compatível ao mercado de trabalho. 

No exercício em foco a SIPEF finalizou os procedimentos licitatórios com despesas 

vinculadas a esta ação pelo edital 06_2009 com objeto licitado: unidades de zootecnia, no valor 

R$ 1.826.051,70. 
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De acordo como Quadro 28, as despesas realizadas com a ação, para viabilizar a 

implantação da UFRB no campus de Cruz das Almas envolveram recursos totais de R$ 

12.655.484,39. Estes recursos foram utilizados para cobrir despesas correntes (3- Outras 

Despesas Correntes) no valor de R$ 7.139.738,72 (56%) e Despesas de Capital (4- 

Investimentos) no valor de R$ 5.515.745,67 (44%). Os Recursos do Tesouro - Exercício 

Corrente (312 e 112 – Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino) 

financiaram o projeto.  

 

Quadro 28. Despesas vinculadas a ação 10TM.0101 Implantação da Universidade Federal do Recôncavo 
da Bahia – Campus de Cruz das Almas. 

Código  Natureza de Despesa  Empenhado (R$) 
4.4.90.51 Obras e Instalações 1.021.071,69 
3.3.91.92 Despesas de Exercícios Anteriores - Op. Intra-Orçamentarias 14.143,32 
3.3.90.37 Locação de Mão-de-Obra 698.720,19 
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomoção 327.517,62 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 1.188.187,53 
3.3.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 233,10 
3.3.90.93 Indenizações e Restituições 13.485,87 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 170.313,96 
3.3.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 210.188,39 
3.3.90.08 Outros Benefícios Assistenciais 2.395,94 
3.3.91.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 48.163,86 
3.3.90.30 Material de Consumo 1.250.922,87 
3.3.90.04 Contratação por Tempo Determinado 1.667,42 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 3.013.775,56 
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 4.494.673,98 
3.3.90.35 Serviços de Consultoria 13.852,10 
3.3.90.14 Diárias - Civil 186.170,99 
Total  12.655.484,39 

 

 

2.3.4.3. Ação 10TM0103 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

(No município de Amargosa – BA) 

 

Quadro 29. Dados gerais da ação 10TM.0103 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da 
Bahia (No município de Amargosa – BA). 

Tipo da Ação Projeto 
Finalidade Viabilizar a implantação da Universidade 

Federal do Recôncavo da Bahia, objetivando 
realizar educação superior de graduação e pós-
graduação, atividades de extensão e 
desenvolver pesquisas, aumentando assim a 
oferta de vagas no ensino superior, bem como, 
viabilizar a construção dos Complexos 
Acadêmicos Integrados – CAI, compostos de 
salas de apoio administrativo e acadêmico, 
laboratórios, biblioteca e quadra poli - esportiva 
nos campi da UFRB. 
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Descrição Construção da infra-estrutura e das edificações, 
projetos de arquitetura e complementares, 
engenharia, urbanização, cálculos estruturais, 
além de licitações para a contratação de obras, 
serviços e compras de equipamentos e 
mobiliários, entre outras atividades, conforme 
legislação pertinente. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Planejamento 
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Administração  

Superintendência de Implantação e 
Planejamento do Espaço Físico 

 

Execução da ação 

 Esta ação obteve resultado satisfatório no cumprimento da meta física prevista (487 vagas 

disponibilizadas). A meta física realizada (513 vagas disponibilizadas) superou a meta prevista 

em 5%. A meta financeira foi cumprida integralmente. 

1. A principal decisão dos gestores desta UJ, que impactou de forma positiva a consecução da 

meta financeira foi contratações de obras, (R$ 4.320.265,13) para o campus de Amargosa. 

No segundo semestre de 2009, a SIPEF finalizou os procedimentos licitatórios com despesas 

vinculadas a esta ação. 

De acordo com o Quadro 30, as despesas realizadas com a ação, para viabilizar a 

implantação da UFRB no campus de Amargosa importou recursos no valor de R$ 5.584.864,27. 

Estes recursos foram utilizados para cobrir despesas correntes (3- Outras Despesas Correntes) no 

valor de R$ 460.251,16 (8%) e despesas de capital (4- Investimentos) no valor de R$ 

5.124.613,11 (92%). Os Recursos do Tesouro - exercício corrente (312 e 112 – Recursos 

Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino) financiaram o projeto. 

 

Quadro 30. Despesas vinculadas a ação 10TM.0103 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo 
da Bahia – Campus de Amargosa. 

Código  Natureza de Despesa  Empenhado (R$) 
3.3.90.30 Material de Consumo 8.727,64 
4.4.90.51 Obras e Instalações 4.320.265,13 
3.3.91.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 7.288,80 
3.3.90.37 Locação de Mão-de-Obra 70.000,00 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 89.181,60 
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 804.347,98 
3.3.90.14 Diárias - Civil 3.562,03 
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomoção 5.100,00 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 235.136,16 
3.3.90.93 Indenizações e Restituições 7.800,00 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 28.054,93 
3.3.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 5.400,00 

Total  5.584.864,27 
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Considerando o vulto financeiro e a relevância para a consecução da meta física da ação 

(vagas disponibilizadas), destacam-se como principais, de acordo com o Quadro 31, as despesas 

de investimento para execução de obras e instalações (77%) e aquisição de equipamentos e 

material permanente (14%). 

 

2.3.4.4. Ação 10TM.0105 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

(No município de Santo Antônio de Jesus – BA) 

 

Quadro 31. Dados gerais da ação 10TM.0105 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da 
Bahia (No município de Santo Antônio de Jesus – BA). 

Tipo da Ação Projeto 
Finalidade Viabilizar a implantação da Universidade 

Federal do Recôncavo da Bahia, objetivando 
realizar educação superior de graduação e pós-
graduação, atividades de extensão e 
desenvolver pesquisas, aumentando assim a 
oferta de vagas no ensino superior, bem como, 
viabilizar a construção dos Complexos 
Acadêmicos Integrados – CAI, compostos de 
salas de apoio administrativo e acadêmico, 
laboratórios, biblioteca e quadra poli - 
esportiva nos campi da UFRB. 

Descrição Construção da infra-estrutura e das 
edificações, projetos de arquitetura e 
complementares, engenharia, urbanização, 
cálculos estruturais, além de licitações para a 
contratação de obras, serviços e compras de 
equipamentos e mobiliários, entre outras 
atividades, conforme legislação pertinente. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Planejamento  
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Administração 

Superintendência de Implantação e 
Planejamento do Espaço Físico 

 

Execução da ação 

Este projeto não obteve resultado exitoso no cumprimento da meta física prevista. Para 

uma meta física prevista de 671vagas em cursos de graduação, esta UJ, no campus de Santo 

Antonio de Jesus, executou 49% das vagas disponibilizadas. Para a meta financeira prevista de 

R$ R$ 5.424.036,00, a UJ executou 100% dos recursos disponíveis. 

O projeto de implantação da UFRB no município de Santo Antônio de Jesus apresentou 

atraso neste exercício, mesmo assim os resultados físicos alcançados estão próximos das metas 

previstas.  
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No exercício de 2009, a SIPEF realizou despesas de capital vinculadas a ação em 

procedimentos licitatórios para o desenvolvimento de serviços de engenharia, construção das 

edificações das Coordenadorias de Logística, Manutenção e Patrimônio e pavimentação asfáltica 

do campus. 

Conforme Quadro 32, as despesas realizadas com a ação, para viabilizar a implantação da 

UFRB no campus de Santo Antônio de Jesus, de acordo com o Quadro 33, envolveram recursos 

totais de R$ R$ 5.423.351,18. Estes recursos foram utilizados em despesas correntes (3- Outras 

Despesas Correntes) no valor de R$ 374.994,50 (27%) e despesas de capital (4- Investimentos) 

no valor de R$ 1.015.964,00 (73%). Os Recursos do Tesouro - exercício corrente (112 – 

Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino) financiaram a atividade. 

 

Quadro 32. Despesas vinculadas à ação 10TM.0105 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo 
da Bahia – Campus de Santo Antônio de Jesus. 

Código  Natureza de Despesa  Empenhado (R$) 
3.3.90.30 Material de Consumo 11.083,23 
4.4.90.51 Obras e Instalações 3.661.687,53 
3.3.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 67.210,00 
4.4.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 0,00 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 480.419,01 
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 972.301,97 
3.3.90.14 Diárias - Civil 2.111,68 
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomoção 9.830,00 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 184.906,19 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 33.801,57 
Total  5.423.351,18 

 

Considerando o vulto financeiro e a relevância para a consecução da meta física da ação 

(vagas disponibilizadas), conforme Quadro 33, destacam-se como principais, as despesas de 

capital, na forma de investimentos em obras e instalações (67%) e equipamentos e material 

permanente (18%). 

 

2.3.4.5. Ação 10TM.0107 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia – 

(No município de Cachoeira – BA) 

 

Quadro 33. Dados gerais da ação 10TM107 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo da 

Bahia (No município de Cachoeira – BA) 

Tipo da Ação Projeto 
Finalidade Viabilizar a implantação da Universidade 

Federal do Recôncavo da Bahia, objetivando 
realizar educação superior de graduação e pós-
graduação, atividades de extensão e 
desenvolver pesquisas, aumentando assim a 
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oferta de vagas no ensino superior, bem como, 
viabilizar a construção dos Complexos 
Acadêmicos Integrados – CAI, compostos de 
salas de apoio administrativo e acadêmico, 
laboratórios, biblioteca e quadra poli - esportiva 
nos campi da UFRB. 

Descrição Construção da infraestrutura e das edificações, 
projetos de arquitetura e complementares, 
engenharia, urbanização, cálculos estruturais, 
além de licitações para a contratação de obras, 
serviços e compras de equipamentos e 
mobiliários, entre outras atividades, conforme 
legislação pertinente. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Planejamento 
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Administração e 

Superintendência de Implantação e 
Planejamento do Espaço Físico  

 

Execução da ação 

A ação obteve resultado regular no cumprimento da meta física prevista. Para uma meta 

física prevista de disponibilizar 695 vagas em cursos de graduação, esta UJ, no campus de 

Cachoeira conseguiu executar 64% das vagas previstas (447). Para a meta financeira prevista de 

R$ R$ 4.901.469,00, a unidade executou 100% dos créditos orçamentários autorizados (R$ 

4.889.638,63). 

De acordo com o Quadro 34, as despesas realizadas com a ação, que permitiram a 

continuidade da implantação da UFRB no campus de Cachoeira, envolveram recursos totais de 

R$ 1.134.179,38. Estes recursos foram utilizados em despesas correntes (3- Outras Despesas 

Correntes) no valor de R$ 305.648,87 (27%) e despesas de capital (4- Investimentos) no valor de 

R$ 828.530,51 (73%). Os Recursos do Tesouro - exercício corrente (112 – Recursos Destinados 

a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino) financiaram a atividade. 

 

Qaudro 34. Despesas vinculadas à ação 10TM.0107 - Implantação da Universidade Federal do Recôncavo 
da Bahia – Campus Cachoeira. 

Código  Natureza de Despesa  Empenho (R$) 
3.3.90.30 Material de Consumo 69.359,68 
4.4.90.51 Obras e Instalações 1.460.111,00 
3.3.91.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 55.000,00 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 365.430,25 
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 2.711.291,60 
3.3.90.14 Diárias - Civil 4.106,26 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 177.538,82 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 21.251,02 
3.3.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 25.550,00 
Total  4.889.638,63 
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Considerando o vulto financeiro e a relevância para a consecução da meta física da ação 

(vagas disponibilizadas), conforme Quadro 35, destacam-se como principais, as despesas de 

capital na forma de investimentos em equipamentos e material permanente (55%) e obras e 

instalações (30%). 

 

2.3.4.6.  Ação 11EC – REUNI – Readequação da Infraestrutura da Universidade Federal 

do Recôncavo da Bahia (UFRB) 

 

Quadro 35. Dados gerais da Ação 11EC – REUNI – Readequação da Infraestrutura da 
Universidade Federal do Recôncavo da Bahia (UFRB). 

Tipo da Ação  Projeto 
Finalidade Promover a revisão da estrutura acadêmica e viabilizar a expansão 

da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB, 
objetivando aumentar a oferta de vagas da Educação Superior, no 
âmbito da graduação, a partir do melhor aproveitamento da estrutura 
física e de recursos humanos existentes, visando à otimização da 
relação aluno/docente e o número de concluintes dos cursos de 
graduação. 

Descrição Construção de edifícios e execução de obras de infra-estrutura 
Universidade Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB, mediante 
realização de licitações, de acordo com as legislações específicas. 
Serão construídos novos prédios para unidades acadêmicas, anexos 
de unidades e salas de aula, com a correspondente infra-estrutura, 
material permanente e equipamentos para laboratórios, objetivando 
ampliar a oferta de vagas. 

Unidade responsável pelas 
decisões estratégicas 

Pró-Reitoria de Planejamento 

Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Graduação 

Pró-Reitoria de Administração 
Superintendência de Implantação e Planejamento do Espaço Físico  

 

Execução da ação 
 Ação teve execução satisfatória, pois estava previsto disponibilizar 160 vagas em cursos 

de graduação (Quadro 36) e no final do exercício verificou-se que a meta foi atendida 

integralmente. A meta financeira prevista de realizar Despesas Correntes, na denominada 

Unidade Básica de Custeio (UBC) da UFRB, fixada em R$ 1.869.445,00 foi prontamente 

atendida. 

Execução diretamente pela Universidade com contratação de serviços e aquisição de 

equipamentos e materiais, conforme estabelecido no projeto acadêmico. 
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Quadro 36. Vagas disponibilizadas em cursos de graduação pelo REUNI no exercício de 2009. 
Cursos Campus Turno Vagas 

Licenciatura em Química Amargosa Diurno 50 
Tecnologia em Agroecologia Cruz das Almas  Noturno 60 
Bacharelado Interdisciplinar em Saúde Santo Antônio de Jesus Diurno 50 
 

Um fato relevante que impactou a decisão dos gestores para gastos nesta ação foi a ampliação 

das bolsas de assistência estudantil pode ser visto no Quadro 37. No primeiro ano de execução 

do REUNI (2008) foram atendidos 238 alunos carentes, já no atual exercício, este atendimento 

aumentou para 320 alunos, representado um crescimento de 39%, em decorrência da 

disponibilidade dos recursos. 

 

Quadro 37. Assistência estudantil pelo REUNI nos exercícios 2008-2009. 
Modalidade 2008 2009 

Auxílio Residência 98 159 
Auxílio Pecuniário à Moradia 39 50 
Auxílio Alimentação 93 111 
Total  238 320 
 

De acordo com o Quadro 38, as despesas realizadas com a ação, que permitiram a 

continuidade da implantação do REUNI nos quatro campi da UFRB envolveram recursos totais 

no valor de R$ 1.867.686,50. Estes recursos foram utilizados em despesas correntes (3- Outras 

Despesas Correntes) no valor de R$ 1.857.747,00 (99,5%) e despesas de capital (4- 

Investimentos) no valor de R$ 9.936,50 (0,5%). Os Recursos do Tesouro - exercício corrente 

(112 – Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino) financiaram a 

atividade. 

 

Quadro 38. Despesas vinculadas à Ação 11EC – REUNI – Readequação da Infraestrutura da 
Universidade Federal do Recôncavo da Bahia (UFRB). 

Código  Natureza de Despesa  Empenho (R$) 
3.3.90.30 Material de Consumo 4.400,20 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 36.081,55 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 7.216,31 
3.3.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 272.355,42 
3.3.91.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 1.463,70 
3.3.90.37 Locação de Mão-de-Obra 817.276,74 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 718.953,08 
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 9.939,50 
Total  1.867.686,50 
 

Considerando o vulto financeiro e a relevância para a consecução da meta física da ação 

(160 vagas disponibilizadas), conforme Quadro 38, destacam-se as despesas correntes com 
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locação de mão-de-obra (44%), serviços de terceiros - pessoa jurídica (38%) e auxilio financeiro 

a estudantes (15%). 

 

 
2.3.4.7. Ação 2E14.0058 – Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das 

Instituições Federais de Ensino Superior 
 
Quadro 39. Dados gerais da Ação 2E14.0058 – Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das 

Instituições Federais de Ensino Superior. 
Tipo da Ação Atividade 
Finalidade Recuperar, manter e/ou modernizar a infra-

estrutura física das IFES, para assegurar a 
expansão da oferta de vagas do ensino de 
graduação, com qualidade. 

Descrição Restauração/modernização das 
edificações/instalações, com vistas a um 
adequado estado de uso, por meio de obras de 
pequeno vulto que envolvam 
ampliação/reforma/adaptação, bem como 
aquisição e/ou reposição de materiais, inclusive 
aqueles inerentes às pequenas obras, observados 
os limites da legislação vigente. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Planejamento 
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Administração 

Superintendência de Implantação e Planejamento 
do Espaço Físico  

 

Execução da ação 

A ação atingiu as metas (física e financeira) previstas. Para a meta física prevista de obter 

1 (uma) instituição modernizada, a execução se completou no exercício e a meta financeira foi 

realizada em 100 % da meta prevista no valor de R$ 468.201,00. Assim, está assegurada a 

melhoria na infraestrutura da unidade, através da aquisição de mobiliário e equipamentos para 

laboratórios e salas de aula. 

 

Quadro 40. Natureza das despesas da Ação 11EC – REUNI – Readequação da Infraestrutura da 
Universidade Federal do Recôncavo da Bahia (UFRB). 

Código  Natureza de Despesa  Empenho (R$) 
4.4.90.51 Obras e Instalações 14.201,00 
4.4.90.52 Equipamentos e Material Permanente 453.982,72 
Total  468.183,72 

 

As despesas realizadas com a ação para viabilizar a modernização e recuperação da 

infraestrutura física da Instituição envolveram recursos totais de R$ 468.183,72. Estes recursos 

foram utilizados integralmente para custear despesas de capital (4 - Investimentos) em 
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equipamentos e material permanente (97%) e obras e instalações (3%). O financiamento da ação 

foi realizado pelos Recursos do Tesouro - exercício corrente (100 - Recursos Ordinários) e 312 - 

Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino. 

 

2.3.4.8. Ação 2E14.0236 – Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das 
Instituições Federais de Ensino Superior 

 

Quadro 41. Dados gerais da Ação 2E14.0236 – Reforma e Modernização de Infraestrutura Física das 
Instituições Federais de Ensino Superior. 

Tipo da Ação Atividade 
Finalidade Recuperar, manter e/ou modernizar a infra-

estrutura física das IFES, para assegurar a 
expansão da oferta de vagas do ensino de 
graduação, com qualidade. 

Descrição Restauração/modernização das 
edificações/instalações, com vistas a um 
adequado estado de uso, por meio de obras de 
pequeno vulto que envolvam 
ampliação/reforma/adaptação, bem como 
aquisição e/ou reposição de materiais, inclusive 
aqueles inerentes às pequenas obras, observados 
os limites da legislação vigente. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Planejamento 
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Administração 

Superintendência de Implantação e Planejamento 
do Espaço Físico  

 

Execução da ação 

A ação atingiu as metas (física e financeira) previstas. Para a meta física prevista de obter 

1 (uma) instituição modernizada, a execução se completou no exercício e a meta financeira foi 

realizada em 100 % da meta prevista no valor de R$ R$ 100.000,00. Assim, está assegurada a 

melhoria na infraestrutura da unidade, através da aquisição de mobiliário e equipamentos para 

laboratórios e salas de aula. 

As despesas realizadas com a ação para viabilizar a modernização e recuperação da 

infraestrutura física da Instituição envolveram recursos totais de R$ 99.547,53. Estes recursos 

foram utilizados integralmente para custear despesas de capital (4 - Investimentos) em 

equipamentos e material permanente. O financiamento da ação foi realizado pelos Recursos do 

Tesouro - exercício corrente (100 - Recursos Ordinários). 
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2.3.4.9. Ação 4002 - Assistência ao Estudante do Ensino de Graduação 

 

Quadro 42. Dados gerais da Ação 4002 - Assistência ao Educando do Ensino de Graduação. 
Tipo da Ação  Atividade 
Finalidade Apoiar os estudantes do ensino de graduação, 

mantendo, a critério da instituição, os 
restaurantes universitários, as casas de 
estudantes e a assistência médico-
odontológica. 

Descrição Fornecimento de alimentação, atendimento 
médico-odontológico, alojamento e 
transporte, dentre outras iniciativas típicas de 
assistência social ao educando, cuja 
concessão seja pertinente sob o aspecto legal 
e contribua para o bom desempenho do aluno 
na escola. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Políticas Afirmativas e 
Assuntos Estudantis 

Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Coordenadoria de Assuntos Estudantis 

Núcleo de Gestão de Benefícios 
 

Execução da ação 

A ação apresentou resultados satisfatórios no exercício em relação à meta física prevista. 

A meta física realizada (636 alunos assistidos) ultrapassou em 27% a meta prevista (500 alunos 

assistidos). Para uma meta financeira realizada de R$$ 867.941,01, este valor representou apenas 

55% da meta prevista (R$ 1.590.211,00). O desempenho medíocre da execução financeira é 

explicado em função dos recursos destinados a financiar a ação, 73% deles estavam previstos 

como recursos próprios não-financeiros (R$ 1.033.487,00) e a UJ só conseguiu financiar 30% 

deste valor (R$ 311.889,03).  

A UFRB realizou os propósitos programáticos da atividade por meio de execução de 

políticas institucionais que, em seu escopo, permitiram a permanência e vivência comunitária de 

alunos de classes populares da sociedade. A Pró-Reitoria de Políticas Afirmativas e Assuntos 

Estudantis (PROPAAE) foi o setor desta UJ responsável pelas decisões estratégicas, execução e 

gerenciamento dessas políticas, principalmente, mantendo o restaurante universitário, casas de 

estudantes, assistência médico-odontológica e por meio de auxílio financeiro aos alunos 

vinculados às atividades universitárias no campo cultural, social e assistencial, projetos de 

pesquisa, ensino e extensão já existentes nos Centros que estão relacionadas à sua área de 

formação e ao desenvolvimento regional. Espera-se que a execução desta atividade contribua 

para o bom desempenho do aluno na UFRB, com redução do tempo médio de permanência dos 

alunos nos cursos de graduação; combate ao racismo e inclusão social.  
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Como a demanda pela assistência estudantil tende a crescer na instituição e a ação da 

PROPAAE é fundamental para que esta atividade obtenha êxito; é preciso destacar a principal 

dificuldade citada pelos gestores envolvidos coma a ação neste exercício: o acompanhamento 

das atividades pedagógicas; monitoramento e avaliação dos projetos, destacando os aspectos 

administrativos e financeiros. Assim é citada a necessidade de recomposição da equipe com a 

agregação de profissionais com perfis compatíveis com as demandas pedagógicas e 

administrativas identificadas. 

Em 2009, merecem destaque como vínculos de êxito para as atividades realizadas, as 

parcerias: 

• Parcerias com os Municípios do Recôncavo para a realização das ações em prol do 

acesso ao ensino superior (Universidade para Todos), a saber, Cruz das Almas, 

Cachoeira, Governador Mangabeira, São Félix, Amargosa, Mutuípe, Sapeaçu e 

Maragojipe). 

• As parcerias com os Municípios de Cruz das Almas, Amargosa, Cachoeira, Santo 

Antonio de Jesus para realização do Projeto Pró-Implantação da Lei 10.639/03. 

• Parcerias com os Municípios de Cruz das Almas, Amargosa, Santo Antonio de Jesus, 

Brejões, Laje, Juiquiriça, Ubaíra e Mutuípe para a realização do III Fórum Pró-Igualdade 

Racial e Inclusão Social do Recôncavo. 

 

• Parceria institucional FNDE/MEC/SECAD para a realização do Programa Conexões de 

Saberes com a transferência de recursos da ordem de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil 

reais). 

• Transferência de recursos do Plano Nacional de Assistência Estudantil (MEC/SESU), da 

ordem de R$ 403.063,00 e suplementação orçamentária de R$ 153.661,00. 

As despesas realizadas com a ação, para viabilizar a assistência ao estudante de 

graduação, envolveram recursos totais de R$ 867.941,01. Estes recursos foram utilizados 

integralmente em despesas correntes (3 - Outras Despesas Correntes. Os Recursos do Tesouro - 

exercício corrente, fonte 100 - Recursos Ordinários representaram 46% do financiamento da 

atividade e a fonte 250 - Recursos Próprios Não-Financeiros financiaram 36% e a fonte 312 - 

Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino os 18% restantes. 

Considerando o vulto financeiro e a relevância para a consecução da meta física da ação 

(estudante assistido), conforme Quadro 43, destacam-se as despesas com material de consumo 

(48%) e auxílio financeiro a estudantes (37%). 
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Quadro 43. Despesas vinculadas à Ação 4002 - Assistência ao Estudante do Ensino de 
Graduação. 

Código  Natureza de Despesa  Empenho (R$) 
3.3.90.30 Material de Consumo 420.517,06 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 72.485,00 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 37.400,00 
3.3.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 11.000,00 
3.3.90.00 Aplicações Diretas 0,00 
3.3.90.93 Indenizações e Restituições 0,00 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 7.400,00 
3.3.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 319.138,95 
Total  867.941,01 
2.3.4.10. Ação 4004 - Serviços à Comunidade por Meio de Extensão Universitária  

 

Quadro 44. Dados gerais da Ação 4004 - Serviços à Comunidade por Meio de Extensão Universitária. 
Tipo da Ação  Atividade 
Finalidade Oportunizar ao aluno a consolidação com a 

prática, mediante atividades voltadas à 
coletividade, viabilizando a prestação de 
serviços sociais entre a instituição e a 
comunidade. 

Descrição Realização de cursos de capacitação e 
qualificação de recursos humanos; promoção de 
congressos, seminários, e simpósios científicos e 
culturais desenvolvimento de programas de 
assistência social a comunidades carentes; e, 
implementação de ações educativas e culturas, 
além da manutenção da infra-estrutura da 
extensão universitária para garantir o seu 
funcionamento. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Extensão 
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Núcleo de Gestão de Recursos e Informação 

Núcleo de Gestão de Eventos 
 

Execução da ação 

Esta ação apresentou ótimo desempenho no exercício. A meta física prevista e não 

cumulativa de beneficiar 2.000 pessoas foi atingida em 100%, já a meta financeira executada (R$ 

41.777,00) alcançou 100% da meta prevista (R$ 41.907,00). 

A Pró-Reitoria de Extensão (PROEXT) coordenou as atividades de extensão universitária 

para realização das metas desta ação, através das seguintes atividades: cursos de extensão em 

plantas medicinais; realização da Semana de Ciência e Tecnologia nos Centros da UFRB; curso 

de extensão em gestão de cooperativas; oficina de elaboração de projetos de extensão; 

conferência sobre vivência universitária e Semana Nacional de Ciência e Tecnologia. 
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Os principais avanços que geraram bons resultados e que se identificam com os 

propósitos programáticos foram: 

1. Incentivo à criação de núcleos interdisciplinares de extensão e pesquisa e ensino. 

2. Realização de oficinas de elaboração de projetos. 

3. Animação da organização institucional do território de identidade do Recôncavo. 

4. Participação no atendimento de algumas demandas do governo do estado da Bahia em 

setores da educação e cultura. 

As dificuldades encontradas e percalços que impactaram a execução da ação foram a 

deficiência no controle e registro das atividades de extensão; número reduzido de docentes 

extensionistas e interessados em atividades de extensão e baixo valor dos créditos orçamentários 

destinados ao apoio de atividades de extensão na UFRB. 

As despesas realizadas com a ação, para viabilizar serviços à comunidade por meio de 

extensão universitária envolveram recursos totais de R$ 41.776,74. Estes recursos foram 

utilizados integralmente em despesas correntes (3 - Outras Despesas Correntes). Os Recursos do 

Tesouro – exercício corrente (112 - Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino) financiaram a atividade. 

Considerando o vulto financeiro e a relevância para a consecução da meta física da ação 

(2.000 pessoas beneficiadas), conforme Quadro 45 destacam-se como principais, as despesas 

correntes (3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica e 3.3.90.30 - Material de 

Consumo).  

 

Quadro 45 Despesas vinculadas à Ação 4004 - Serviços à Comunidade por Meio de Extensão 
Universitária. 

Código Natureza de Despesa Empenhado (R$) 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 4.320,00 
3.3.90.30 Material de Consumo 16.696,50 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 15.341,87 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 5.418,37 

Total  41.776,74 
 

Os recursos financeiros para cobrir as despesas com esta ação utilizaram a fonte 112 - 

Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino. 
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2.3.4.11. Ação 4008 Acervo Bibliográfico Destinado às Instituições Federais de Ensino 

Superior e Hospitais de Ensino 

 

Quadro 46. Dados gerais da Ação 4008 - Acervo Bibliográfico Destinado às Instituições Federais de Ensino 
Superior e Hospitais de Ensino. 

Tipo da Ação Atividade 
Finalidade Possibilitar a manutenção e preservação, a 

disponibilização e ampliação do acervo 
bibliográfico das Instituições Federais de Ensino 
Superior e Hospitais de Ensino, para melhoria da 
qualidade do ensino de graduação. 

Descrição Aquisição de bibliografia básica para o ensino de 
graduação. Ordenação, catalogação, manutenção 
de sistemas informatizados, limpeza, manutenção 
e recuperação do acervo. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Graduação 
Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Coordenadoria de Documentação e Informação 

(Pró-Reitoria de Administração) 
Biblioteca Central da UFRB 

 

Execução da ação 

 

Esta ação obteve um resultado sofrível  no exercício. Apesar da meta física prevista de 

disponibilizar 2.500 volumes foi atingida em 115% (2.876 volumes). Os recursos financeiros 

com que contou a instituição não foram suficientes. É bom lembrar que, mesmo executando 99% 

da meta financeira prevista de R$ 160.772,00, o investimento em acervo bibliográfico foi 

bastante reduzido, tendo em vista que unidade encontra-se em implantação e a demanda é 

elevada. É necessário um aporte de recursos mais substancial para aquisição de acervo 

bibliográfico em circunstâncias de  crescimento de demanda, face a expansão da vagas em cursos 

de graduação e pós-graduação.  

Os materiais bibliográficos têm sido adquiridos em número superior ao estabelecido nesta 

ação, por meio de aporte de recursos do orçamento das ações de implantação da UFRB, de 

maneira a atender todos os Centros, mas, por ser uma unidade em processo de implantação, 

ainda não foi possível atender a todas as demandas. No exercício, a Coordenadoria de 

Informação e Documentação/PROAD, setor na Instituição diretamente responsável pela 

manutenção do acervo, inclusive dos sistemas de ordenação, catalogação e limpeza. preparou e 

disponibilizou 14.223 exemplares nas quatro bibliotecas da UFRB: 

a) 4.988 volumes - Biblioteca Central (campus de Cruz das Almas); 

b) 3.500 volumes – Biblioteca do CAHL (campus de Cachoeira); 

c) 2.958 volumes - Biblioteca do CCS (campus de Santo Antonio de Jesus); 



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_________________________________________________________________________________ 

 
 

59 

d) 2.965 volumes – Biblioteca do CFP (campus de Amargosa); 

Apesar das dificuldades, os volumes adquiridos foram ordenados, catalogados e 

encaminhados às três bibliotecas setoriais da universidade. 

As dificuldades das bibliotecas da UFRB no atendimento ao público, como descritas no 

relatório de gestão do exercício anterior, foram em grande parte solucionadas neste exercício 

com a reforma, sobretudo das melhorias na rede elétrica da Biblioteca Central, uso do sistema de 

informação Pergamum e a contratação de bibliotecários por meio de concurso público e 

prestadores de serviço para todas as bibliotecas da UFRB, o que tornou possível o atendimento à 

noite. 

As despesas realizadas com a ação, para viabilizar os 2.876 volumes disponibilizados no 

acervo bibliográfico envolveram recursos totais de R$ 159.799,24. Estes recursos foram 

utilizados integralmente em despesas de capital (4- Investimento). Os Recursos do Tesouro - 

exercício corrente (112 - Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino) 

financiaram a atividade. 

 
 
2.3.4.12. Ação 4009 - Funcionamento de Cursos de Graduação 

 

Quadro 47. Dados gerais da Ação 4009 - Funcionamento dos Cursos de Graduação. 
Tipo da Ação Atividade 
Finalidade Garantir o funcionamento dos cursos de graduação 

das Instituições Federais de Ensino Superior – 
IFES, formar profissionais de alta qualificação 
para atuar nos diferentes setores da sociedade, 
capazes de contribuir para o processo de 
desenvolvimento nacional, com transparência de 
conhecimento pautada em regras curriculares. 

Descrição Manutenção da infra-estrutura física do campus, 
manutenção dos serviços terceirizados, pagamento 
dos serviços públicos e de pessoal ativo, incluindo 
participação em órgãos colegiados que 
congreguem conjunto das IFES. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas 

Pró-Reitoria de Planejamento 

Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Graduação 

Pró-Reitoria de Administração 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 

 

A ação obteve pleno êxito em cumprir a meta física e atingir os propósitos programáticos. 

A meta física prevista de matricular 2.996 alunos no exercício foi executada em 118% (3537 

alunos), enquanto a meta financeira prevista de executar R$ 39.026.390 foi atingida em 99%. 
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Assim com um número de alunos matriculados acima do previsto, registrou-se avanços e bons 

resultados acadêmicos, em decorrência da execução de ações planejadas e coordenadas pela Pró-

Reitoria de Graduação (PROGRAD) e as cinco unidades acadêmicas (CCAAB,CETE, CAHL, 

CCS e CPF) que compõem a UFRB em seus quatro campi.  

Nesta ação foram adotadas decisões operacionais e de gastos para a manutenção da infra-

estrutura física dos campi de Amargosa, Cachoeira, Cruz das Almas e Santo Antonio de Jesus, 

como também a manutenção dos serviços terceirizados, pagamento dos serviços públicos e de 

pessoal ativo, para garantir a matrícula dos alunos e o funcionamento dos cursos de graduação 

De acordo com os Quadro 48 e 49, no final do segundo semestre de 2009, a UFRB 

ofertou 1.790 vagas em 28 cursos de graduação e efetivamente matriculou 2.3537 alunos. A 

oferta dos cursos de graduação foi distribuída em quatro campi e cinco Centros, identificados 

pelas áreas de conhecimento onde os cursos estão inseridos. No exercício foram implantados 

quatro novos cursos: Licenciaturas em Química e História (noturno), Tecnologia em 

Agroecologia e Bacharelado Interdisciplinar em Saúde. 

Quadro 48. Alunos matriculados por curso e Centro. 
Curso Alunos matriculados Centro (%) UFRB (%) 
Agronomia 531 44,10 15,01 
Biologia - Licenciatura (noturno) 65 5,40 1,84 
Biologia - Bacharelado 151 12,54 4,27 
Engenharia de Pesca 61 5,07 1,72 
Engenharia Florestal 94 7,81 2,66 
Medicina Veterinária 85 7,06 2,40 
Tecnologia em Agroecologia 34 2,82 0,96 
Tecnologia em Gestão de Cooperativas 89 7,39 2,52 
Zootecnia 94 7,81 2,66 
Total do CCAAB 1.204 100,00 34,04 
Bacharelado Ciências Exatas e Tecnológicas 218 58,92 6,16 
Engenharia Sanitária e Ambiental 152 41,08 4,30 
Total do CETEC 370 100,00 10,46 
Ciências Sociais 88 12,10 2,49 
Cinema e Audiovisual 79 10,87 2,23 
Comunicação 137 18,84 3,87 
História - (diurno) 144 19,81 4,07 
História - (noturno) 84 11,55 2,37 
Museologia 106 14,58 3,00 
Serviço Social 89 12,24 2,52 
Total do CAHL 727 100,00 20,55 
Bacharelado Interdisciplinar em Saúde 50 6,51 1,41 
Enfermagem 238 30,99 6,73 
Nutrição 240 31,25 6,79 
Psicologia 240 31,25 6,79 
Total do CCS 768 100,00 21,71 
Filosofia 79 16,88 2,23 
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Física - Licenciatura 43 9,19 1,22 
Matemática Licenciatura 85 18,16 2,40 
Matemática – Formação de Professores 34 7,26 0,96 
Pedagogia (diurno) 128 27,35 3,62 
Pedagogia (noturno) 66 14,10 1,87 
Química 33 7,05 0,93 
Total do CFP 468 100,00 13,23 
Total da UFRB 3.537  100,00 100,00 

 

De acordo com o Quadro 48, no campus de Cruz das Almas, o Centro de Ciências 

Agrárias, Ambientais e Biológicas (CCAAB), com nove cursos de graduação e com 1.204 

alunos, respondeu por 34% do quadro discente regularmente matriculado na Universidade; 

enquanto que o Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas (CETEC) matriculou apenas 370 

alunos em dois cursos, o que correspondeu a 10% dos discentes da Instituição. No campus de 

Cachoeira, o Centro de Artes, Humanidades e Letras (CAHL), com a oferta de sete cursos de 

graduação efetivou a matrícula de 727 alunos, representando 21% do efetivo da UFRB. No 

campus de Santo Antonio de Jesus, o Centro de Ciências da Saúde (CSC) ofertou quatro cursos 

de graduação para 768 alunos (22% dos discentes). No campus de Amargosa, o Centro de 

Formação de Professores (CFP) ofertou sete cursos para 468 alunos matriculados (13% do corpo 

discente da UFRB). 

 

Quadro 49. Oferta de vagas e matriculas previstas e executadas em cursos de graduação em 2009. 
Vestibular Outras formas ingresso Cursos 

 
 Vagas Inscritos Concorrência Vagas* Matriculados 

Total vagas 
 

Tecnologia em Agroecologia 60 61 1,02 15 1 76 
Agronomia 100 350 3,50 33 12 133 
Ciências Biológicas (Diurno) 50 208 4,16 4 0 54 
Ciências Biológicas (Noturno) 50 264 5,28 37 0 87 
Engenharia de Pesca 50 72 1,44 83 1 155 
Engenharia Florestal 50 259 5,18 52 5 102 
Medicina Veterinária 50 373 7,46 3 0 53 
Tecnologia em Gestão de Cooperativas 60 190 3,17 50 5 110 
Zootecnia 50 193 3,86 56 1 106 

Total (CCAAB) 520 1970 3,89 333 25 853 
Bacharelado em Ciên. Ex. Tecnológicas 200 324 1,62 66 1 266 
Engenharia Sanitária e. Ambiental 60 403 6,72 42 0 102 

Total (CETEC)  260 727 4,17 108 1 368 
Ciências Sociais 50 194 3,88 30 10 80 
Cinema e Audiovisual 50 141 2,82 0 0 50 
Comunicação 50 242 4,84 18 5 68 
História (diurno) 50 137 2,74 20 1 70 
História (noturno) 50 178 3,56 1 0 51 
Museologia 50 65 1,30 63 4 113 
Serviço Social 50 361 7,22 35 0 85 
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Total (CAHL)  350 1318 3,76 167 20 517 
Bacharelado Interdisciplinar em Saúde 50 143 2,86 0 0 50 
Enfermagem 100 1060 10,60 19 4 119 
Nutrição 100 915 9,15 30 4 130 
Psicologia 100 870 8,70 27 12 127 

Total (CCS)  350 2988 8,57 76 20 426 
Filosofia (noturno) 60 88 1,47 31 5 91 
Física (diurno) 50 41 0,82 121 0 171 
Matemática (diurno) 50 72 1,44 92 0 142 
Pedagogia (diurno) 50 69 1,38 47 2 97 
Pedagogia (noturno) 50 82 1,64 46 10 96 
Química (diurno) 50 64 1,28 4 0 54 

Total CFP)  310 416 1,33 341 17 651 

Total (UFRB) 1.790 7.419 3,59 1.025 83 2.815 

* Vagas ofertadas para Matrícula de Graduados, Rematrícula e Transferência Interna e Externa - Conforme Editais 
06/2008, 001/2009 e 003/2009. 

 

A partir do Quadro 49, ao examinar expansão das vagas e cursos de graduação da UFRB, 

é possível verifica o esforço institucional para aumentar a sua atuação em educação superior no 

Recôncavo da Bahia. No exercício de 2007 foram ofertadas pro concurso vestibular 620 vagas; 

já no ano de 2008 a oferta cresceu 129%, ampliou-se para 1.420 vagas e para o exercício de 

2009, o processo seletivo vestibular ofereceu 1.790 vagas; correspondendo a um aumento 

percentual de 26% em relação ao ano de 2008.  No período analisado a oferta de vagas, por 

concurso vestibular desta unidade cresceu 189%, sem considerar a oferta de vagas por outras 

formas de ingresso (1.025 vagas). 

Essa ampliação do número de vagas (2.815) foi resultado tanto do aumento do número de 

vagas ofertadas nos cursos já existentes, quanto da criação de cursos novos e vagas 

remanescentes e ociosas nos diversos cursos. No entanto preocupam os gestores da UJ, 

requerendo especial atenção para o planejamento nos próximos exercícios, a taxa de evasão e a 

ausência de matrículas para alguns cursos ofertados. Observou-se que os cursos de graduação de 

Ciências Biológicas – Licenciatura, noturno; Engenharia de Pesca; Tecnologia de Gestão de 

Cooperativas, noturno; Bacharelado de Ciências Exatas e Tecnológicas; Física – Licenciatura e 

Pedagogia noturno apresentam um contingente de alunos efetivamente matriculados com valores 

abaixo de 50% das matrículas previstas.  

O Quadro 50 mostra os cursos de graduação oferecidos pelos cinco Centros (CCAAB, 

CETEC, CCS, CFP e CAHL) da UFRB, o número de vagas e a concorrência (candidatos/vaga) 

nos vestibulares de 2006 a 2009. A série temporal identifica o comportamento da concorrência 

no período de implantação da Universidade, verifica-se que para o vestibular 2009, a maioria dos 
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cursos apresentaram baixa concorrência, com menos de 8 candidatos por vaga, apenas os cursos 

de Psicologia, Nutrição e Enfermagem superaram esse nível de concorrência. 

A análise desses dados apresenta um quadro que merece atenção por parte dos gestores 

da unidade, para os cursos de graduação. Demonstra que embora tenha havido a ampliação na 

oferta das vagas ao longo do período ocorreu uma redução significativa no número de candidatos 

inscritos no processo seletivo de vestibular e baixa concorrência por vagas. Podem-se acusar 

algumas causas para este fenômeno como a concorrência que UFRB enfrenta com as instituições 

públicas de ensino superior com capacidade instalada estabelecida na Região e Estado da Bahia, 

junta-se a este fato o desconhecimento do público alvo da existência da Universidade, pouca 

divulgação do vestibular e a realização do processo seletivo para os mesmos cursos em datas 

próximas às realizadas pela Universidade Federal de Bahia (UFBA). 

De forma concreta, a divulgação do vestibular 2009 foi realizada, equipes treinadas 

percorreram várias cidades do Recôncavo da Bahia, emissoras de rádio e televisão, propagando 

as 1.790 vagas nos cursos de graduação oferecidas pela UFRB, mas o resultado não se traduziu 

no aumento significativo das inscrições. 

 

Quadro 50. Vagas ofertadas e concorrência nos vestibulares de 2006 a 2009.  
Vagas Concorrência 

Semestre 
Curso 

Total 
1º 2º 

2006 2007 2008 2009 

Agronomia 100 50 50 4,9 3,3 4,3 3,5 
Biologia - Bacharelado 50 50  8,5 4,5 5,1 4,2 
Biologia – Licenciatura (Noturno)  50  50   1,8 5,2 
Engenharia de Pesca  50 50  10,3 1,6 1,2 1,4 
Engenharia Florestal  50 50  5,8 2,2 2,1 5,2 
Zootecnia 50 50  4,8 3,3 1,1 3,9 
Medicina Veterinária 50  50   5,6 7,5 
Tec. em Gestão de Cooperativas (Noturno) 60  60   1,0 3,2 
Tec. em Agroecologia 60  60    1,0 
CAAB 520 250 270     
Engenharia Sanitária e Ambiental 60 30 30 11,8 2,2 4,1 6,7 
Bacharelado em Ciências Exatas e Tecnológicas  200 100 100   1,2 1,6 
CETEC 260 130 130     
Física - Licenciatura 50 50  1,8 1,0 0,8 0,8 
Matemática – Licenciatura  50 50  2,7 2,7 1,1 1,4 
Pedagogia 50 50  3,4 3,1 1,5 1,4 
Pedagogia (Noturno) 50  50   1,3 1,6 
Química - Licenciatura 50  50    1,3 
Filosofia (Noturno) 60  60   1,3 1,5 
CFP 310 150 160     
Comunicação 50 50  11,8 4,4 5,8 4,8 
História - Bacharelado 50 50  8,9 3,8 3,5 2,7 
História – Licenciatura (Noturno) 50  50   1,6 3,5 
Museologia 50 50  3,3 1,8 1,6 1,3 
Cinema e Audiovisual 50  50   1,8 2,8 
Ciências Sociais 50  50   1,6 3,9 
Serviço Social 50  50   6,4 7,2 
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CAHL 350 150 200     
Psicologia  100 50 50 22,7 9,2 8,5 8,7 
Nutrição 100 50 50 14,8 7,5 5,3 9,2 
Enfermagem 100 50 50 27,1 7,5 11,7 10,6 
Bacharelado Interdisciplinar em Saúde Coletiva 50  50    2,9 
CCS 350 150 200     
UFRB 1.790 830 960     
Fonte: UFBA/Serviço de Seleção, Orientação e Avaliação. 

 

Conforme Quadro 51, as despesas realizadas com a ação para viabilizar o funcionamento 

dos cursos de graduação envolveram recursos utilizados para custear despesas com 1 - Pessoal e 

Encargos Sociais (94%) ; 3 - Outras Despesas Correntes (6%). 

Quadro 51. Grupo de Natureza de Despesa da Ação 4009 - Funcionamento dos Cursos de Graduação. 
Código  Grupo de Natureza de Despesa  Empenhado (R$) 

3 Outras Despesas Correntes 2.333.536,90 
1 Pessoal e Encargos Sociais 36.318.937,17 
4 Investimentos 17.120,00 

Totais  38.669.594,07 

 

Conforme o Quadro 52, o financiamento da ação foi realizado pelos Recursos do Tesouro 

- Exercício Corrente (112 e 312- Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do 

Ensino) e Recursos de Outras Fontes – Exercício Corrente (250 - Recursos Próprios Não-

Financeiros). 

 

Quadro 52 . Fonte de Recursos da Ação 4009 - Funcionamento dos Cursos de Graduação. 
Código  Fonte de Recurso  Empenhado (R$) 
250  Recursos Próprios Não-Financeiros 439.707,21 
112  Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino 32.466.684,00 
312 Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino 5.763.202,86 

Totais  38.669.594,07 
 

Considerando o vulto financeiro e a relevância para a consecução da meta física da ação 

Funcionamento dos Cursos de Graduação, conforme o Quadro 53, os créditos orçamentários 

foram alocados para majoritariamente para as despesas correntes, com destaque para as despesas 

de pessoal e encargos sociais e outros serviços de terceiros (pessoa física e jurídica).  
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Quadro 53. Despesas vinculadas a Ação 4009 - Funcionamento dos Cursos de Graduação no exercício de 
2008. 

Código Natureza de Despesa Empenhado (R$) 
3.1.90.91 Sentenças Judiciais 218.611,82 
4.4.90.51 Obras e Instalações 17.120,00 
3.1.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 24.600,87 
3.3.90.37 Locação de Mão-de-Obra 242.499,41 
3.3.90.33 Passagens e Despesas com Locomoção 248.849,38 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 251.752,41 
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 35.595.732,87 
3.3.90.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 219,24 
3.3.90.92 Despesas de Exercícios Anteriores 34.547,05 
3.3.90.93 Indenizações e Restituições 4.500,00 
3.1.90.16 Outras Despesas Variáveis - Pessoal Civil 121.977,25 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 33.212,46 
3.3.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 5.996,13 
3.3.91.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 218.607,75 
3.1.90.04 Contratação por Tempo Determinado 350.024,96 
3.3.90.30 Material de Consumo 181.369,82 
3.1.90.08 Outros Benefícios Assistenciais 7.989,40 
3.3.90.14 Diárias - Civil 152.232,98 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 959.750,27 

Total  38.669.594,07 
 

 

2.3.4.1.12. Ação 8282 - Reestruturação e Expansão das Universidades Federais - REUNI 

 

Quadro 54. Dados gerais da Ação 8282 - Reestruturação e Expansão das Universidades Federais - 
REUNI. 

Tipo da Ação Atividade 
Finalidade Promover a revisão da estrutura acadêmica das 

universidades federais, de modo a possibilitar a 
elevação da mobilidade estudantil, a criação de vagas, 
especialmente no período noturno, e o completo 
aproveitamento da estrutura física e de recursos 
humanos existentes, otimizando a relação 
aluno/docente e o número de concluintes dos cursos de 
graduação. 

Descrição Apoio a Planos de Reestruturação e Expansão, 
elaborados pelas Universidades Federais, no exercício 
de sua autonomia, que visem o aumento do número de 
estudantes, a redução da evasão, o completo 
aproveitamento da estrutura instalada e a adequação e 
modernização da estrutura acadêmica e física das 
instituições, por meio de obras de pequeno vulto, 
incluindo reforma, construção, aquisição de 
equipamentos, materiais e serviços. A expansão 
referida nesta ação não pode caracterizar início de 
projetos de grande vulto que, conforme legislação em 
vigor, só poderão ser executados à conta de crédito 
orçamentário específico, vedado o empenho de valores 
a eles destinados em outra dotação. 

Unidade responsável pelas decisões estratégicas Pró-Reitoria de Planejamento 
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Coordenador nacional da ação Não se aplica 
Unidades executoras Pró-Reitoria de Graduação  

Pró-Reitoria de Administração 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 
Pró-Reitoria de Graduação 

 

Execução da ação 

Esta UJ recebeu, nesta ação, neste exercício, recursos orçamentários no valor de R$ 

4.232.057,00 (meta financeira prevista), para o segundo ano de execução do projeto de 

Reestruturação e Expansão das Universidades Federais – REUNI. O projeto REUNI, em 

decorrência do vulto dos recursos financeiros previstos para sua implantação (valor cumulativo 

de R$58.330.085,83) e transferidos neste exercício; período de duração (5 exercícios) e o seu 

impacto sobre a estrutura acadêmica dos campi da UFRB (elevação da mobilidade 

estudantil, criação de vagas, especialmente no período noturno, completo aproveitamento 

da estrutura física e de recursos humanos existentes, otimização da relação aluno/docente 

e o número de concluintes dos cursos de graduação) causou um forte impacto nas 

atividades fim da Instituição, principalmente, nos cursos de graduação. 

Conforme o pactuado com o MEC, em reunião no dia 11/09/2007, após a implantação do 

REUNI (2012), a UFRB terá 8.304 matrículas, 1.850 vagas para ingresso no processo seletivo, 

519 professores e 233 servidores técnico administrativos. A UFRB participa do REUNI numa 

dimensão diferenciada das demais IFES; não se trata de um processo de reestruturação em si, 

mas de estruturação fundada em critérios mais racionais, maximizando a utilização da 

capacidade técnica e científica já instalada, fruto da fase de implantação que só se encerra em 

2010.  

A UFRB pretende alcançar, com a participação no REUNI, a melhoraria geral das 

condições do ensino de graduação, com qualificação na oferta de cursos, visando a redução de 

evasão e aumento da taxa de sucesso, com taxa de conclusão da ordem de 90% e uma relação 

aluno/professor mínima de 18/1.  

A proposta da UFRB para o REUNI fundamenta-se em princípios básicos de respeito às 

especificidades dos Centros (unidades de ensino, pesquisa e extensão); construção de projetos 

político-pedagógicos mais flexíveis e interdisciplinares; criação de novos cursos, incluindo os 

noturnos e expansão de matrícula de acordo com a capacidade instalada; contratação de novos 

professores e técnico-administrativos e ampliação da infra-estrutura física e de equipamentos  

Para cumprir algumas das metas do seu projeto REUNI, no vestibular de 2009, a UFRB 

havia planejado ofertar 2.285 vagas e ofertou 1.790, no entanto, a unidade enfrentou problemas 
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no andamento dos projetos de implantação nos seus quatro campi em atividades de construção de 

edificações, instalações e infra-estrutura.  

A entrega das edificações dos pavilhões de aulas e laboratórios dos campi de Santo 

Antonio de Jesus e Cruz das Almas não ocorreu nos prazos previstos, acarretando uma situação 

de atraso durante todo o exercício. Essas restrições estruturais levaram os gestores a adotarem 

uma estratégia de atuação da unidade para garantir a execução das políticas publicas por meio de 

aluguel de instalações para as atividades de aulas. A entrega do prédio do Centro de Artes 

Humanidades e Letras (CAHL) do campus de Cachoeira, sob responsabilidade do Ministério da 

Cultura e Instituto do IPAC manteve-se atrasada no exercício, com imensa dificuldade de 

funcionamento das atividades acadêmica em prédio cedido provisoriamente pela prefeitura local. 

De forma que o período letivo do CAHL ficou comprometido com inicio em abril,  no primeiro 

semestre de 2009, caracterizando uma conjuntura de defasagem no calendário acadêmico em 

relação aos demais Centros.  A utilização de instalação provisória no campus de Amargosa da 

mesma forma impediu o pleno funcionamento institucional.  

Assim esta situação conjuntural comprometeu a capacidade instalada da UFRB para o 

funcionamento pleno de alguns cursos de graduação previstos no projeto REUNI original, outros 

cursos, como o Bacharelado em Ciências Exatas e Tecnológicas sofreu redução de 50 vagas e 

embora inicialmente estivesse previsto para funcionar duas turmas (noturno e diurno), os fatores 

citados levaram os  gestores a  optar pelo turno diurno exclusivamente.  Em síntese, 495 vagas 

deixaram de ser ofertadas no vestibular de 2009, mas foram realocados no processo seletivo 

ENEM para o exercício de 2010. 

Do orçamento global previsto para o projeto REUNI para o período de 2008 a 2012 (R$ 

58.330.085,83), 48% foram destinados a investimentos (obras, instalações e infra-estrutura 

urbana exclusivamente); 21% para custeio e 31% para pessoal. Se o pactuado com MEC e a UJ 

se cumprir integralmente, acarretará por consequência, transformações positivas e significativas 

no desenvolvimento institucional a UFRB. 

Na LOA 2009 da UFRB, o projeto REUNI, do pactuado com o MEC (, materializa-se em 

duas ações do Programa 1073 - Brasil Universitário, ou seja, a Ação 11EC – REUNI – 

Readequação da Infraestrutura da Universidade Federal do Recôncavo da Bahia (no valor de 

R$ 1.869.445,00) e esta ação em foco (R$ 4.232.057,00), totalizando recursos orçamentários 

disponibilizados nas duas ações valor total de 6.101.502,00. 

De acordo o Quadro 55 pode-se verificar que da dotação prevista no projeto original do 

REUNI para este exercício (R$ 8.821.539,00), excetuando as despesas com pessoal e encargos 
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sociais e duas bolsas de pós-graduação(mestrado e doutorado) e incluindo despesas com a 

assistência estudantil, apenas 69% do pactuado originalmente foi cumprido.  

 

Quadro 55. Dotação prevista e autorizada no projeto REUNI em 2009. 
Código Grupo de Despesa Dotação Prevista Dotação Autorizada % 
3 Outras Despesas Correntes 1.616.445,00 1.869.445,00 115,65 
4 Investimento 7.205.094,00 4.232.057,00 58,73 
Total  8.821.539,00 6.101.502,00 69,16 

 

Nesta ação (código 8282), os recursos foram empregados para complementar as despesas 

de capital, realizadas em investimentos na forma de obras e instalações. A SIPEF realizou 

processos licitatórios para os serviços de construção do Pavilhão de Aulas no campus de 

Amargos, Hospital Veterinário no campus de Cruz das Almas, laboratórios e reformas e 

construções de residências estudantis em todos os campi. As despesas desta ação foram 

financiadas pela fonte 112 - Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento do Ensino. 

No projeto REUNI, sem considera as duas ações citadas, em 2009, foram realizadas 

despesas correntes para duas bolsas viabilizadas pela CAPES nos cursos de pós-graduaçã 

(33.90.18 - Bolsa de Mestrado no valor de R$ 11.280,00 e 33.90.18- Bolsa de Doutorado no 

valor de R$ 16.728,00).  

 

 

2.3.5. Programa 1375 - Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação e da Pesquisa 

Científica 

 

Quadro 56. Dados gerais do Programa 1375– Desenvolvimento do Ensino da Pós-Graduação e da 
Pesquisa Cientifica. 

Tipo de Programa Finalístico 
Objetivo geral Formar pessoal de alto nível no país e no exterior, com 

vistas à produção do conhecimento cientifico, para 
solução dos grandes desafios educacionais, econômicos 
e sociais do Brasil. 

Objetivos específicos  
Gerente do programa Jorge Almeida Guimarães 
Gerente executivo  Edímio Cantídio de Oliveira 
Responsável pelo programa no âmbito da 
UJ 

Não se aplica 

Indicadores ou parâmetros utilizados 
para avaliação do programa 

Índice de Doutores Titulados no País; Índice de Mestres 
Titulados no País; Índice de Qualidade da Pós-
graduação Nacional; Índice de Qualificação do Corpo 
Docente com Título de Doutor das Instituições de 
Ensino Superior; Índice de Qualificação do Corpo 
Docente com Título de Mestre das Instituições de 
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Ensino Superior. 
Público-alvo Alunos de Pós-Graduação, professores de ensino 

superior, pesquisadores, bem como o cidadão graduado 
que demonstre interesse em capacitação pós-graduada. 

 

2.3.5.1. Ação 4006 – Funcionamento de Cursos de Pós-Graduação 

 

Quadro 57. Dados gerais da Ação 4006 – Funcionamento de Cursos de Pós-Graduação. 
Tipo Atividade 
Finalidade Formar profissionais de alta qualificação para atuar nos diferentes setores da 

sociedade, capazes de contribuir para o processo de desenvolvimento nacional, com 
transferência de conhecimento pautada em regras curriculares 

Descrição Desenvolvimento de ações para assegurar a manutenção e o funcionamento dos 
cursos de pós-graduação nas Instituições Federais de Ensino Superior, 
correspondendo a dispêndios com a coordenação dos programas de pós-graduação, 
abrangendo organização das atividades de ensino, pesquisa e extensão. Manutenção 
de infra-estrutura física, manutenção de serviços terceirizados, pagamento de 
serviços públicos, entre outros. 

Unidade responsável pelas decisões 
estratégicas 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PRPPG 

Coordenador nacional da ação Não se aplica. 
Unidades executoras Coordenadoria de Ensino de Pós-Graduação 

 

Execução da ação 

A ação foi realizada com êxito no âmbito da UJ. A abertura e estruturação de cursos de 

pós-graduação refletiram no incremento do número de alunos matriculados no ano de 2009. A 

meta física estabelecida de matricular 116 alunos em programas de pós-graduação foi superada 

em 33%, por outro lado, os parcos recursos financeiros (R$ 29.907,00) com que contou a 

Instituição foram executados 96% (R$ 28.816,80). 

O Quadro 58 mostra que a unidade possui no exercício em foco cinco cursos, para um 

contingente de 154 alunos matriculados. Cabe destacar Programa de Ciências Agrárias, que 

detém 59% das matriculas efetuadas e o Mestrado Interinstitucional – MINTER desse programa, 

resultado do convênio entre a UFRB e a Escola Agrotécnica Federal de Catú, que matriculou 15 

alunos no período. 

Os demais cursos encontram-se no seu primeiro ano de funcionamento e, dessa forma, 

realizaram apenas dois processos seletivos. Espera-se que com o avanço destes cursos o número 

de matrículas seja ampliado e a participação de cada curso se torne mais equitativa. 
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Quadro 58. Número de alunos matriculados (não cumulativo) em programas de pós-graduação. 
Curso Alunos Matriculados % 

Doutorado em Ciências Agrárias 29 19 
Mestrado em Ciências Agrárias 62 40 
Mestrado em Ciência Animal 24 16 
Mestrado em Microbiologia Agrícola 26 17 
Mestrado em Recursos Genéticos Vegetais 13 8 
Total 154 100,00 
 

Em face de metas estabelecidas no projeto REUNI e no plano estratégico de implantação 

desta UJ, novas propostas de criação de programas de pós-graduação são estimuladas através da 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PRPPG). Algumas delas encontram-se em fase de 

elaboração nos quatro centros da UFRB: 

a) Programas em elaboração no Centro de Ciências Agrárias, Ambientais e Biológicas - 

CCAAB: Agricultura Irrigada e Sustentabilidade de Sistemas Hidroagrícolas; Ciência do 

Solo; Fisiologia; Bioquímica e Produção Vegetal; e Agroecologia e Sustentabilidade 

Ambiental.  

b) Programa em elaboração no Centro de Ciências da Saúde - CCS: Ciências da Saúde. 

c) Programas em elaboração no Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CETEC: 

Computação e Sistemas; e Física. 

d) Programas em elaboração no CAHL: Ciências Sociais; História; Ensino da História e Cultura 

Africana e Afro-brasileira; Multidisciplinar Pós-cultura (UFBA/UFRB); e Ensino, Filosofia e 

História da Ciência (UEFS/UFBA/UFRB). 

Como parte das atividades financiadas por esta ação foram realizados em conjunto o III 

Seminário de Pesquisa do Recôncavo da Bahia (II SPRB), III Seminário Estudantil de Pesquisa 

(III SEP) e o III Seminário de Pós-Graduação (III SPG), que tiveram a finalidade de congregar 

os estudantes, bolsistas de iniciação científica, professores e pesquisadores envolvidos com a 

iniciação científica na UFRB e em outras instituições de pesquisa no estado da Bahia, cuja 

essência foi debater questões inerentes à pesquisa, produção científica e pós-graduação na UFRB 

e na região do Recôncavo da Bahia. O número de participantes foi expressivo, 1.534 pessoas, 

com um aumento de 18% em relação ao público presente nos eventos do ano anterior . Boa parte 

desse público foi oriunda de outras instituições do estado da Bahia e de escolas do ensino médio, 

o que ressalta sua importância no fomento das discussões científicas pertinentes ao estado e do 

despertar científico nos estudantes de ensino médio, contribuindo pelo seu interesse pela carreira 

científica. 

Embora não esteja vinculada a despesas desta ação, mas pelo fato de influenciar os 

resultados programáticos esperados, cabe ressaltar que o número de bolsas ofertadas atingiu o 
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patamar de 140 benefícios, sendo que se destinou 16% das bolsas aos alunos do mestrado em 

Ciências Agrárias e aos alunos de cursos de graduação coube o benefício de 50% das bolsas 

alocadas no Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica (PIBIC). Além do PIBIC, o 

Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e Inovação 

(PIBITI), Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica Júnior (PIBIC-Jr), e o 

Programa de Monitoria Científica (MC), também tiveram editais para concessão de bolsas 

lançados no corrente ano. 

Dentre as dificuldades encontradas durante o desenvolvimento desta ação, os gestores 

apontaram como mais relevantes aquelas que se concentram em restrições estruturais, como 

instabilidade das redes de lógica e de softwares para execução das tarefas específicas. Espera-se 

que à medida que o processo de implantação da UFRB se aproxime da sua conclusão, os 

problemas relacionados à infra-estrutura e pessoal sejam resolvidos ou mitigados, para o 

desenvolvimento pleno da ação. 

Conforme o Quadro 59, as despesas realizadas com a ação, para viabilizar o 

funcionamento dos cursos de pós-graduação da UFRB envolveram recursos totais de R$ 

28.816,80. 

 
Quadro 59. Despesas vinculadas a Ação 4006 - Funcionamento de Cursos de Pós-Graduação. 
Código Natureza de Despesa Empenhado (R$) 
3.3.90.39 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 18.220,00 
3.3.90.30 Material de Consumo 7.980,00 
3.3.90.36 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 1.264,00 
3.3.91.47 Obrigações Tributárias e Contributivas 252,80 
3.3.90.18 Auxílio Financeiro a Estudantes 1.100,00 
Totais  28.816,80 

 

Estes recursos foram utilizados integralmente para cobrir despesas correntes (3- Outras 

Despesas Correntes), considerado o vulto financeiro para a consecução das metas da ação, 

destacam as despesas com terceirização de serviços realizados por empresas (63%). Os Recursos 

do Tesouro - exercício corrente (112 – Recursos Destinados a Manutenção e Desenvolvimento 

do Ensino) financiaram a atividade.  
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2.4. Desempenho operacional 

 

2.4.1. Programação Orçamentária 
 

Quadro 60. Informações identificadoras da Unidade Orçamentária (UO) responsável pelas programações  
orçamentárias da UJ. 

Denominação da Unidade Orçamentária Código da UO Código SIAFI da UGO 

Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 26351 158092 
 

 

Quadro 61. Programação das Despesas Correntes da UFRB nos exercícios 2008 e 2009. 

1 – Pessoal e Encargos 
Sociais 

2 – Juros 
e 
Encargos 
da Dívida 

3- Outras Despesas 
Correntes 

Exercícios 

Origem dos Créditos Orçamentários 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 

Dotação proposta pela UO 21.336.533,00 23.661.615,00 0,00 0,00 6.563.860,00 16.965.464,00 

PLOA  21.341.533,00 23.661.615,00 0,00 0,00 6.386.260,00 16.691.626,00 

LOA  

LOA  21.341.533,00 23.661.615,00 0,00 0,00 6.386.260,00 16.691.626,00 

Suplementares 8.933.787,00 21.340.594,00 0,00 0,00 7.322.554,00 3.505.764,00 

Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Especiais 

Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Extraordinários  

Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

CRÉDITOS 

Créditos Cancelados 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 

Outras Operações 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 

Total 30.275.320,00 45.002.209,00 0,00  0,00 13.708.814,00 20.179.390,00 

 

 

Quadro 62. Programação das Despesas de Capital da UFRB nos exercícios 2008 e 2009. 
4 – Investimentos 5 – Inversões 

Financeiras 
6- Outras Despesas de 
Capital 

Exercícios 

Origem dos Créditos Orçamentários 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 

Dotação proposta pela UO 10.883.201,00 29.232.057,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

PLOA  11.933.201,00 29.682.057,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LOA  

LOA  11.933.201,00 29.682.057,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Suplementares 16.883,00 1.206.771,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Especiais 

Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Extraordinários  

Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

CRÉDITOS 

Créditos Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Operações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 11.950.084,00 30.888.828,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Quadro 63. Resumo da Programação das Despesas e Reserva de Contingência da UFRB nos exercício 2008 e 2009. 
Despesas Correntes Despesas de Capital 9 – Reserva 

de 
Contingência 

Exercícios 

Origem dos Créditos Orçamentários 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 

Dotação proposta pela UO 27.900.393,00 40.627.079,00 10.883.201,00 29.232.057,00 0,00 0,00 

PLOA  28.177.793,00 40.353.241,00 11.933.201,00 29.682.057,00 0,00 0,00 

LOA  

LOA  28.177.793,00 40.353.241,00 11.933.201,00 29.682.057,00 0,00 0,00 

Suplementares 16.256.341,00 24.846.358,00 16.883,00 1.206.771,00 0,00 0,00 

Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Especiais 

Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Extraordinários  

Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

CRÉDITOS 

Créditos Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Operações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 44.434.134,00 65.199.599,00 11.950.084,00 30.888.828,00 0,00 0,00 

 

Quadro 64. Movimentação Orçamentária da UFRB, por Grupo de Despesa, nos exercício 2008 e 2009. 
Despesas Correntes 

Natureza da 
Movimentação de 
Crédito 

UG 
concedente ou 
recebedora 

Classificação da ação 1 – Pessoal e 
Encargos 
Sociais 

2 – Juros e 
Encargos da 
Dívida 

3 – Outras 
Despesas 
Correntes 

Concedidos - - - - - Interna  

Recebidos - - - - - 

153103 26351.12.126.0750.2003 0,00 0,00 700.000,00 Concedidos 
153038 26232.12.364.1073.10TM 0,00 0,00 60.545,00 

153230 26301.12.128.1067.4572 0,00 0,00 2.800,00 

153538 26291.12.364.1375.0487 0,00 0,00 834.748,21 

240901 24901.19.753.1388.4156 0,00 0,00 10.600,00 

153173 26298.12.128.1448.6333 0,00 0,00 37.710,00 

153173 26298.12.422.1377.8751 0,00 0,00 2.880,00 

Externa 

Recebidos 

150011 26001.12.364.1377.2C68 0,00 0,00 26.050,00 

Despesas de Capital 

Natureza da 
Movimentação de 
Crédito 

UG 
concedente ou 
recebedora 

Classificação da ação 4 - 
Investimentos 

5- Inversões 
Financeiras 

6 – Outras 
Despesas de 
Capital 

Concedidos - - - - - Interna  

Recebidos - - - - - 

153103 26351.12.126.0750.2003 49.990,80 0,00 0,00 Concedidos 
153038 26232.12.364.1073.10TM 11.995,00 0,00 0,00 

153538 26291.12.571.1375.4019 249.897,90 0,00 0,00 

240901 24901.19.572.0461.2095 886.629,21 0,00 0,00 

Externa 

Recebidos 

150011 26001.12.364.1073.8282 3.010.369,81 0,00 0,00 

 

UFBA -153038; UFRN – 1453103; FNDE – 153173; FINEP – 240901; CEFET – 153230; 
MEC/SESU - 150011 



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_________________________________________________________________________________ 

 
 

74 

2.4.2 . Execução Orçamentária  

 

2.4.2.1. Execução Orçamentária de créditos originários da UJ 

 

Quadro 65. Despesas da UFRB por modalidade de contratação nos exercícios 2008 e 2009. 
Despesa Empenhada Despesa Liquidada 

Exercícios 

Modalidade de Contratação 

2008 2009 2008 2009 

Licitação 25.797.382,33 42.585.505,69 25.114.341,69 25.262.507,53 
Convite 57.395,00 0,00 57.395,00 0,00 

Tomada de Preços 0,00 1.429.452,00 0,00 638.987,33 

Concorrência 17.721.213,37 17.862.678,69 17.368.379,58 7.376.359,92 

Pregão  8.018.773,96 23.293.375,00 7.688.567,11 17.247.160,28 

Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00 

Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratações Diretas 3.478.393,37 5.313.112,22 3.413.279,63 4.256.666,08 
Dispensa 3.081.207,59 4.486.555,39 3.016.633,85 4.256.666,08 

Inexigibilidade 397.185,78 826.556,83 396.645,78 726.502,21 

Regime de Execução Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 
Suprimento de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pagamento de Pessoal 31.576.125,31 46.415.833,04 31.576.125,31 46.415.833,04 

Pagamento em Folha 31.304.241,63 46.054.798,16 31.304.241,63 46.054.798,16 

Diárias 271.883,68 361.034,88 271.883,68 361.034,88 

Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Quadro 66. Despesas correntes da UFRB, por grupo e elemento de despesa, nos exercícios 2008 e 2009. 
Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP não processados Valores Pagos 

Exercícios 

Grupos de Despesa 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 

1- Despesas de Pessoal 30.037.124,80 43.770.470,56 30.037.124,80 43.770.470,56 0,00 0,00 30.037.124,80 43.770.470,56 

11 24.434.758,18 35.595.732,87 24.434.758,18 35.595.732,87 0,00 0,00 24.434.758,18 35.595.732,87 

13 4.692.521,88 7.024.070,34 4.692.521,88 7.024.070,34 0,00 0,00 4.692.521,88 408.640,85 

01 169.466,96 408.640,85 169.466,96 408.640,85 0,00 0,00 169.466,96 7.024.070,34 

Demais elementos do grupo 740.377,78 742.026,50 740.377,78 742.026,50 0,00 0,00 740.377,78 742.026,50 

2- Juros e Encargos da 
Dívida 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3-Outras Despesas 
correntes 

12.803.950,47 17.969.301,19 8.184.986,57 17.969.301,19 4.598.301,47 2.618.773,77 8.137.890,15 14.583.556,50 

39 7.162.961,73 6.784.019,37 3.217.754,60 6.784.019,37 3.732.130,93 1.403.315,50 3.410.246,53 4.779.259,04 

30 1.273.995,39 2.721.990,46 604.045,92 2.721.990,46 653.377,04 1.010.330,32 589.652,04 1.711.660,14 

36 839.094,06 2.183.230,53 827.494,06 2.183.230,53 11.600,00 57.932,30 817.170,47 2.057.437,01 

Demais elementos do grupo 3.527.899,29 6.280.060,83 3.535.691,99 6.280.060,83 201.193,50 147.1965,65 3.320.821,11 6.035.200,31 
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Quadro 67. Despesas de capital da UFRB, por grupo e elemento de despesa, nos exercícios 2008 e 2009. 
Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP não processados Valores Pagos 

Exercícios 

Grupos de Despesa 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 

4 - Investimentos 10.813.754,96 30.884.440,87 1.363.336,76 30.884.440,87 9.450.693,06 16.593.278,55 1.363.336,76 14.209.713,19 

51 7.595.377,48 14.726.513,35 340.777,76 14.726.513,35 7.254.599,72 8.562.639,81 340.777,76 6.144.269,91 

52 3.218.652,34 16.157.927,52 1.022.559,00 16.157.927,52 2.196.093,34 8.030.638,74 1.022.559,00 8.065.443,28 

3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5 - Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6 - Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 
2.4.2.2. Execução Orçamentária de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentação  
 
 
Quadro 68. Despesas por modalidade de contratação de créditos recebidos pela UFRB nos exercícios 2008 e 2009. 

Despesa Empenhada Despesa Liquidada 

Exercícios 

Modalidade de Contratação 

2008 2009 2008 2009 

Licitação 7.894.332,13 3.543.011,01 7.894.332,13 3.543.011,01 
Convite 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tomada de Preços 0,00 0,00 0,00 0,00 

Concorrência 6.569.424,00 2.973.037,00 6.569.424,00 2.973.037,00 

Pregão  1.324.908,13 569,974,01 1.324.908,13 569.974,01 

Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00 

Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratações Diretas 60.855,22 265.908,23 60.855,12 265.908,23 
Dispensa 57.483,19 94.694,01 57.483,19 94.694,01 

Inexigibilidade 3.372,03 171.214,22 3.372,03 171.214,22 

Regime de Execução Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 

Suprimento de Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pagamento de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pagamento em Folha 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diárias 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Quadro 69. Despesas correntes, por grupo e elemento de despesa de créditos recebidos pela UFRB nos exercícios 
2008 e 2009. 

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP não 
processados 

Valores Pagos 

Exercícios 

Grupos de Despesa 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 

1- Despesas de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2- Juros e Encargos da 
Dívida 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3-Outras Despesas 
correntes 

1.578.594,78 914.788,21 1.578.594,78 914.788,21 - - 1.444.509,63 914.788,91 

18 702.720,00 687.330,00 702.720,00 687.330,00 - - 702.720,00 687.330,00 

30 272.130,85 120.841,22 272.130,85 120.841,22 - - 139.592,73 120.841,92 

39 492.467,03 39.335,00 492.467,03 39.335,00 - - 490.920,00 39.335,00 

Demais elementos do grupo 111.276,90 67.281,99 111.276,90 67.281,99 - - 111.276,90 67.281,99 

 

Quadro 70. Despesas de capital por grupo e elemento de despesa de créditos recebidos recebidos pela UFRB nos 
exercícios 2008 e 2009. 

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP não 
processados 

Valores Pagos 

Exercícios 

Grupos de Despesa 

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 

4 - Investimentos 7.411.925,60 4.146.896,92 7.411.925,60 4.146.896,92 - - 29.016,20 0,00 

51 6.326.424,00 2.973.037,00 6.326.424,00 2.973.037,00 - - 0,00 0,00 

52 1.085.501,60 1.173.859,92 1.085.501,60 1.173.859,92   29.016,20 0,00 

3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 0,00 0,00 
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5 - Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
1º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
2º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6 - Amortização da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
1º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
2º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
3º elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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2.4.3. Evolução dos Gastos Gerais 
 

As despesas correntes, identificadas em passagens, diárias, serviços terceirizados e cartão 

de crédito, pagas por esta UJ para este e mais dois exercícios que o antecede estão descritas no 

Quadro 71. O exame da série temporal dos gastos mostra que o volume financeiro utilizado no 

período atingiu o valor de R$ 6.752.993,81, com uma taxa de crescimento de 36% em relação ao 

período anterior. Impacta esta taxa, o crescimento das despesas com serviços terceirizados (39%) 

e, particularmente, seus elementos, outras terceirizações (28%) e vigilância, limpeza e 

conservação (53%). 

 

Quadro 71. Evolução dos gastos (despesas pagas) nos exercícios 2007, 2008 e 2009. 
ANO DESCRIÇÃO 

2007 2008 2009 
1. PASSAGENS 113.538,62 350.501,25 376.772,26 
2. DIÁRIAS E RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE VIAGENS 94.610,01 271.042,48 346.076,26 
3. SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 2.679.055,73 4.351.279,91 6.030.145,29 
3.1. Publicidade 112.698,65 192.628,30 330.674,11 
3.2. Vigilância, Limpeza e Conservação 1.436.960,78 1.939.394,80 2.975.771,00 
3.3. Tecnologia da Informação 148.901,80 324.537,45 302.429,60 
3.4. Outras terceirizações  968.509,13 1.892.351,08 2.421.270,58 
3.5. Suprimento de fundos 4.364,20 2.368,28 0,00 
4. CARTÃO DE CRÉDITO CORPORATIVO 7.621,17 0,00 0,00 
TOTAIS 2.894.825,53 4.972.823,64 6.752.993,81 
 

O Quadro 72 apresenta algum detalhe dos contratos de terceirizações de serviços 

firmados no exercício de 2009, informando que houve a contratação de quatro empresas, no 

valor global de R$ 3.484.158,35, que prestaram serviços de vigilância, limpeza, portaria, 

conservação e serviços gerais e outros, com um contingente de 180 pessoas. Os contratos com a 

empresa Prisma Consultoria e Serviços Ltda. para prestação de serviços com Portaria, Serviços gerais e 

outros representaram 38% do valor financeiro global e 44% do total de pessoas envolvidas. 

 

Quadro 72. Contratos de terceirização de serviços. 
Empresa Tipo de serviço Valor (R$) Nº de pessoas 
HKS Serviços de Segurança Ltda. Vigilância 1.217.745,00 59 
Conservadora Mundial Ltda. Limpeza e conservação 670.287,36 41 
Esplan Serviços e Terceirizações Ltda. * Portaria 280.382,70 (19) 
Prisma Consultoria e Serviços Ltda. Portaria  507.286,80 35 
Prisma Consultoria e Serviços Ltda.* Serviços gerais e outros 808.456,49 45 
Total  3.484.158,35 180 
*No exercício houve rescisão contratual unilateral entre a UFRB e a empresa ESPLAN no dia 30/06/2009 e os 19 
postos de trabalho da ESPLAN foram alocados, por contrato, à Prisma Consultoria e Serviços. Os Serviços gerais e 
outros citados, compreendendo 45 postos de trabalho, sendo: 4 auxiliares de cozinha, 10 auxiliares de serviços 
gerais, 4 copeiros, 4 cozinheiros, 8 motoristas, 1 estoquista, 3 recepcionistas, 5 auxiliares agropecuários, 1 gerente 
de serviços, 1 magarefe, 2 eletricistas, 1 marceneiro e 1 encanador. 
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2.4.4. Execução Física e Financeira das Ações realizadas pela UJ. 

 

Quadro 73. Execução Física e Financeira das Ações realizadas pela UFRB no exercício de 2009 e metas para o exercício 2010. 
Execução Física Execução Financeira Função Subfunção Programa Ação Tipo 

da 
Ação 

Prioridade Unidade de Medida 

Meta 
Prevista 

Meta 
Realizada 

Meta a ser 
realizada 
em 2010 

Meta 
Prevista 

Meta 
Realizada 

Meta ser 
realizada em 

2010 
09 272 0089 0181 OP 4 Pessoa beneficiada 4 5 9 585.848,00 427.463,05 325.370,00 
12 126 0750 2003 A 4 - - - - 8.834.146,00 8.216.682,46  
12 301 0750 2004 A 3 Pessoa beneficiada 742 144 433 307.856,00 160.764,99 373.856,00 
12 365 0750 2010 A 4 Criança atendida 47 103 79 75.589,00 73.788,90 70.152,00 
12 331 0750 2011 A 4 Servidor beneficiado 126 196 69 608.845,00 608.845,00 162.170,00 
12 306 0750 2012 A 4 Servidor beneficiado 353 658 488 1.582.092,00 1.012.181,80  779.961,00 
12 301 0750 20CW A 4 Servidor beneficiado - - 285 7.200,00- - 54.240,00 
12 128 1067 4572 A 4 Servidor capacitado 200 291 183 111.770,00 111.675,00 214.299,00 
12 122 1073 09HB OP 4 - - - - 7.877.539,00 7.024.070,34 6.092.046,00 
12 364 1073 10TM.0101 P 4 Vaga disponibilizada 1.580 1.025 870 12.658.336,00 12.655.484,39 13.980.000,00 
12 364 1073 10TM.0103 P 4 Vaga disponibilizada 487 513 260 5.594.691,00 5.584.864,27 6.125.000,00 
12 364 1073 10TM.0105 P 4 Vaga disponibilizada 671 332 300 5.424.036,00 5.423.351,18 6.350.000,00 
12 364 1073 10TM.0107 P 4 Vaga disponibilizada 695 447 400 4.901.469,00 4.889.638,63 3.625.000,00 
12 364 1073 11EC P 3 Vaga disponibilizada 160 160 615 1.869.445,00 1.867.686,50 4.780.423,00 
12 364 1073 2E14.0058 A 4 Unidade modernizada 1 1  468.201,00 468.183,72  
12 364 1073 2E14.0236 A 4 Unidade modernizada 1 1  100.000,00 99.547,53  
12 364 1073 4002 A 3 Aluno assistido 500 636 350 1.590.211,00 867.941,01 1.434.633,00 
12 364 1073 4004 A 4 Pessoa beneficiada 2.000 2.000 1.800 41.907,00 41.776,74 442.000,00 
12 364 1073 4008 A 4 Volume disponibilizado 2.500 2.876 9.250 160.772,00 159.799,24 739.965,00 
12 364 1073 4009 A 3 Aluno matriculado 2.996 3.542 5.217 39.026.390,00 38.669.594,07 34.230.732,00 
12 364 1073 8282 A 3 Vaga disponibilizada 160 160 615 4.232.057,00 4.232.057,00 1.636.583,00 
12 364 1375 4006 A 4 Aluno matriculado 116 154 130 29.907,00  28.816,80  87.384,00 
12 571 1375 8667 A 4 Pesquisa publicada   35   37.818,00 
12 128 1448 6333 A 3 Profissional beneficiado   800   342.900,00 
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2.4.5. Indicadores de Desempenho 
 

Os indicadores de desempenho operacional apresentados, bem como o método de 

aferição utilizado estão em conformidade com a Decisão Nº. 408/2002-TCU – Plenário, 

versão revisada de janeiro de 2009, e Acórdãos Nº. 1043/2006 e Nº. 2167/2006 –TCU - 

Plenário.  

No Quadro 74 são listados os principais componentes utilizados, para o cálculo dos 

indicadores de gestão, considerando que esta UJ não possui Hospitais Universitários (HU). 

Comparando com o exercício anterior, como eram esperados, para uma Universidade em 

implantação, todos os componentes apresentaram acréscimos significativos: o custo corrente 

sem HU (40%); número de alunos equivalente na graduação (67%); número de alunos em 

tempo integral (45%); número de professor equivalente (58%) e número de funcionário 

equivalente sem HU (60%). 

 

Quadro 74. Principais componentes dos indicadores de desempenho operacional entre 2006 e 2009. 
Componentes 2006 2007 2008 2009 

Custo Corrente sem HU 8.340.424,98 25.384.689,46 43.777.951,36 60.793.080,93 
Aluno Equivalente 1.699,00 1.738,00 2.584,88 4.321,48 
Aluno Tempo Integral 976,00 1.101,00 1.571,50 2.476,80 
Professor Equivalente 144,50 193,50 273,00 439,00 
Funcionário Equivalente sem HU 144,00 235,00 331,00 411,05 

 

Os nove indicadores de desempenho operacional apresentados no Quadro 75 estão 

relacionados às atividades de ensino superior realizadas por esta UJ entre os exercícios de 

2006 e 2009.  

Quadro 75. Indicadores de gestão dos exercícios 2006, 2007, 2008 e 2009. 
Indicador 2006 2007 2008 2009 

Custo Corrente sem HU / Aluno Equivalente 4.909,02 13.502,49 16.936,16 14.067,67 
Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente 6,78 5,69 5,76 5,64 
Aluno Tempo Integral / Funcionário Equivalente 6,80 4,68 4,75 6,03 
Funcionário Equivalente / Professor Equivalente 1,00 1,21 1,21 0,94 
Grau de Participação Estudantil (GPE) 0,76 0,60 0,64 0,69 
Grau de Envolvimento com a Pós-Graduação (GEPG) 0,02 0,04 0,05 0,05 
Conceito CAPES/MEC para a Pós-Graduação 4,00 4,00 3,25 3,25 
Índice de Qualificação do Corpo Docente (IQCD) 3,82 3,78 3,82 3,80 
Taxa de Sucesso na Graduação (TSG) 0,95 0,75 0,64 0,58 

 

A apresentação da série temporal é necessária porque estes indicadores são distintos 

dos indicadores de programas e sua apresentação é importante para uma avaliação do esforço 

e da eficiência governamental.  
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I. Custo Corrente sem HU /Aluno Equivalente 

 

a) Utilidade: Serve para medir o custo corrente (outras despesas correntes, pessoal e 

encargos sociais) que a IFES incorre por aluno regularmente matriculado na 

instituição. 

b) Tipo: Eficiência. 

c)  Fórmula de cálculo: 
TIATIAEA

HUsemCorrenteCusto

RPGG ++
 

d) Método de aferição: Para a obtenção do numerador da fórmula, Custo Corrente sem 

HU (Hospitais Universitários) o procedimento foi de acordo com a memória de 

cálculo apresentada no Quadro 76.  

 

Quadro 76. Custo Corrente sem HU. 
Despesas Valor (R$) 

(+) Despesas Correntes do órgão Universidade (conta SIAFI nº 3.30.00.00) 61.739.771,75 

(–) 100% das despesas correntes totais dos HU e maternidade 0,00 

(–) Aposentadorias e Reformas da Universidade (Conta SIAFI n°3.31.90.01) 408.640,85 

(–) Pensões do órgão Universidade (Conta SIAFI n°3.31.90.03) 7.949,52 

(–) Sentenças Judiciais do órgão Universidade (Conta SIAFI n°3.31.90.91) 227.958,52 

(–) Despesas com pessoal cedido – docente do órgão Universidade 27.045,23 

(–) Despesas com pessoal cedido - técnico-administrativo da Universidade 0,00 

(–) Despesas com afastamento País/Exterior - docente do órgão Universidade 275.096,70 

(–) Despesa com afastamento País/Exterior - técnico-administrativo da UJ 0,00 

Custo Corrente sem HU 60.793.080,93 

 

Para a obtenção do denominador da fórmula número de Alunos Equivalentes da 

UFRB, os valores calculados levam em conta todos os alunos matriculados no ano letivo 

referente ao exercício 2009 em cursos de graduação, pós-graduação stricto sensu (mestrado e 

doutorado) e residência médica. Os dados semestrais são somados e divididos por dois e não 

são incluídos alunos ou participantes de atividades de extensão e de especialização, alunos de 

mestrado profissionalizante e alunos de cursos à distância. Onde: 

AG = total de alunos efetivamente matriculados na graduação.  

APG = total de alunos efetivamente matriculados na pós-graduação stricto sensu, incluindo-se 

alunos de mestrado e de doutorado. 

AR = alunos de residência médica 
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O Número de Alunos de Graduação em Tempo Integral (AGTI) é calculado pela 

seguinte fórmula: 

 

( ) [ ]( ) ( )( ){ } D*4/N - NRetenção deFator 1  D* N PCDIIPCDI ++=∑ cursosostodosTIAG  

onde: 

NDI = Número de Diplomados, no ano letivo referente ao exercício, em cada curso. 

D PC = Duração Padrão do Curso, de acordo com a tabela da SESu/MEC. 

NI = Número de alunos que ingressaram, no ano letivo, relativo ao exercício, em cada 

curso. 

         Fator de Retenção é de calculado de acordo com metodologia própria da SESu/MEC, 

(Quadro 77). 

 

Quadro 77. Áreas, Fator de Retenção e Duração Padrão – SESU. 
Área Descrição da Área Fator de Retenção Duração Padrão 

CS1 Medicina 0,0650 6 
CS2 Veterinária, Odontologia, Zootecnia 0,0650 5 
CET Ciências Exatas e da Terra 0,1325 4 
CB Ciências Biológicas 0,1250 4 
ENG Engenharias 0,0820 5 
TEC Tecnólogos 0,0820 3 
CS3 Nutrição, Farmácia 0,0660 5 
CA Ciências Agrárias 0,0500 5 
CE2 Ciências Exatas - Computação 0,1325 4 
CE1 Ciências Exatas – Matemática e Estatística 0,1325 4 
CSC Arquitetura/Urbanismo 0,1200 4 
A Artes 0,1150 4 
M Música 0,1150 4 
CS4 Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e 

Educação Física 
0,0660 5 

CSA Ciências Sociais Aplicadas 0,1200 4 
CSB Direito 0,1200 5 
LL Lingüística e Letras 0,1150 4 
CH Ciências Humanas 0,1000 4 
CH1 Psicologia 0,1000 5 
CH2 Formação de Professor 0,1000 4 

Fonte: MEC/SESU. 

Para o cálculo do Número de Alunos Tempo Integral de Pós-Graduação (APGTI) e 

Número de Alunos de Residência Médica (ARTI) utilizam-se as seguintes fórmulas, 

respectivamente: 
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PGPG ATIA 2=  

RR ATIA 2=   

 

Então, o Número de Alunos Tempo Integral (ATI) é dado pela fórmula: 
 

TIATIATIAATI RPGG ++=  

 

Para o cálculo do Aluno Equivalente de Graduação (AGE) utiliza-se da seguinte 

fórmula: 

 

( ) [ ]( ) ( )( ){ }
curso] o insere se que em grupo do [Peso

* D*4/N - N Retenção deFator 1  D* N PCDIIPCDI ++=∑ cursosostodosEAG  

onde: 

 Peso do grupo em que se insere o curso é calculado de acordo com metodologia da 

SESu/MEC. 

 
Para o cálculo do Aluno Equivalente (AE) a fórmula é a seguinte: 

 

TIATIAEAAE RPGG ++=  

 

A Quadro 78 apresenta nove valores que representam o numero de alunos desta UJ. 

 

Quadro 78. Número de alunos. 
Alunos Quantitativo 

Número de alunos matriculados na graduação (AG) 3.140,50 

Número de alunos matriculados na pós-graduação stricto sensu (APG) 153,50 

Número de Alunos de Residência Médica (AR) 0,00 

Número de Alunos Tempo Integral de Pós-Graduação (APG TI)   307,00 

Aluno Equivalente de Graduação (AGE) 4.014,48 

Total de Alunos Tempo Integral da Residência Médica (ARTI) 0,00 

Alunos da Graduação Tempo Integral (AGTI) 2.169,80 

Aluno em Tempo Integral (AIT = AGTI + ARTI + APGTI) 2.476,80 

Aluno Equivalente (AE = AGE + APG TI + A RTI) 4.321,48 

 

e) Área responsável pelo cálculo e/ou medição: Pró-Reitoria de 

Planejamento/Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional. 
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f) Resultado do indicador no exercício: R$ 14.067,67. 

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado: O 

custo corrente por aluno equivalente da UFRB em 2009 foi de R$ 14.067,67; este 

valor apresentou decréscimo de 17 % em relação ao valor obtido em 2008 (R$ 

16.936,16). Esta queda do indicador está associada ao aumento de 62% no número de 

alunos equivalentes, que passou de 2.584,88 em 2008 para 4.321,48em 2009. O impacto 

das despesas com pessoal e encargos sociais no custo corrente é relevante para 

explicar o comportamento deste indicador de eficiência para esta unidade. Como o 

número de admissões de servidores (docentes e técnico-administrativos) aumentou em 

níveis decrescentes ao longo deste exercício em relação ao anterior; e houve um 

aumento de oferta de vagas em cursos de graduação, houve uma pequena melhoria do 

indicador. Mesmo assim, o exame do valor obtido exige cautela, como no exercício 

passado, a UFRB é uma instituição em fase de implantação modular multicampi que 

se encontra em processo contínuo de aumento de oferta de vagas em cursos de 

graduação. Além do mais, como já foi registrada no relatório do exercício anterior, 

grande parte dos cursos está em estágio inicial de funcionamento e, dessa forma, o 

indicador ainda não reflete resultados de um projeto em plena maturação. 

Adicionalmente, é possível inferir que disfunções como a taxa de evasão, o não 

preenchimento de vagas e o não comparecimento dos candidatos selecionados para 

matrícula em alguns cursos contribuem para uma redução no valor do componente 

aluno equivalente.Vale ressaltar que o componente aluno equivalente tende aumentar 

sistematicamente, à medida que o projeto de implantação e REUNI da UFRB 

amadureçam, provocando uma estabilização ou mesmo queda deste indicador, como já 

vem ocorrendo. 

 

h) Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: Espera-se que a relação Custo Corrente/Aluno Equivalente 

melhore à medida que a implantação da unidade se concretize. A adesão da UJ ao 

Projeto REUNI, por sua vez, também conduzirá a uma possível diminuição desta 

relação, com efeitos visíveis no aumento do número de cursos e de vagas, pela 

utilização adicional do turno noturno para a expansão das vagas que se iniciará em 

2010. Para diminuir os efeitos do não preenchimento de vagas em determinados 
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cursos, a Instituição, realizou o processo seletivo por meio do ENEM em 2010.UFBA. 

Além disso, a divulgação do processo seletivo desta Universidade foi deflagrada em 

praticamente toda a região do Recôncavo. A implementação dessas ações mostram a 

necessidade de contratação de pessoal especializado para desencadear uma campanha 

publicitária de maior alcance, que divulgue e fortaleça a imagem da UFRB entre o seu 

público alvo. 

 

II. Aluno Tempo Integral/Professor Equivalente 

 

a) Utilidade: Serve para demonstrar a produtividade de recursos docentes da 

instituição. 

 

b) Tipo: Eficiência.  

 

c) Fórmula de cálculo: 
 eEquivalent Professor   de N°

++ TIATIATIA RPGG  

 

d) Método de aferição: O valor do numerador da fórmula, Aluno Tempo Integral, já foi 

obtido na determinação do Indicador I (Custo Corrente/Aluno Equivalente), de 

acordo com o Quadro 78, o seu valor é 2.476,80. Para obter o número de Professor 

Equivalente são considerados os docentes de tempo integral (40 horas/semana, com 

ou sem dedicação exclusiva – DE), convertendo-se proporcionalmente os que se 

enquadram em outros regimes de dedicação, de acordo com o especificado no 

Quadro 79. 

 

Quadro 79. Regime de trabalho dos docentes. 
Regime de Trabalho Peso 
20 horas/semana 0,50 
40 horas/semana 1,00 
Dedicação Exclusiva - DE 1,00 
 

O Quadro 79 mostra que o quadro de docente da Instituição é composto por 453 

professores, onde 13 são substitutos e 435 do ativo permanente. Houve um crescimento de 

61% no quadro de docentes neste exercício em relação ao anterior.  
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Quadro 80. Quadro de docentes por regime de trabalho. 
Regime de Trabalho Professores 

20 h 40 h DE Total 
em exercício efetivo no ensino superior  3 2 430 435 
substitutos e visitantes 4 9 0 13 
afastados (capacitação e mandato eletivo ou cedido)  0 0 5 5 
Total 7 11 435 453 

 

O Quadro 80 apresenta o procedimento de cálculo do número de professor equivalente 

da UFRB. Observa-se que o número de professor equivalente em 2009 foi 439 representando 

um aumento de 61% em relação ao exercício anterior (273). 

 

 

Quadro 81. Número de Professores Equivalentes. 
Regime de Trabalho Docentes 

20h 40h DE Total 
(+) em exercício efetivo no ensino superior 1,5 2,0 430,0 433,5 
(+) substitutos e visitantes 2,0 9,0 0,0 11,0 
(–) afastados para capacitação e mandato eletivo ou cedido para outros 

órgãos em 31/12 do exercício de 2009 
0,5 0,0 5,0 5,5 

Total 3,0 11,0 425,0 439,0 
 

Como esta UJ não possui HU, para professores em exercício efetivo no ensino 

superior, foram considerados apenas os docentes de cursos de graduação e pós-graduação 

stricto sensu. 

 

e) Área responsável pelo cálculo e/ou medição: PROPLAN/Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional. 

 

f)  Resultado do indicador no exercício: 5,64  

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado: 

Este indicador de eficiência informa que na UFRB, em 2009, houve um professor 

equivalente para seis alunos em tempo integral nos cursos d graduação e pós-

graduação. O resultado é muito próximo do valor de 2008.  

 

h)  Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: Algumas medidas adotadas foram explicitadas no item I. 

Conclui-se que ainda persiste uma baixa produtividade dos recursos humanos 
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professores equivalentes em decorrência de uma situação conjuntural inerente ao 

processo e ao período de implantação da UFRB. O aumento do número de 

professores equivalentes ocorre gradualmente devido à expansão da oferta de vagas 

da universidade, inclusive com cursos noturnos, que gera um aumento da demanda 

por serviços educacionais. Assim, novas demandas acadêmicas foram evidenciadas 

neste exercício, sobretudo aquelas ligadas ao planejamento do ensino, pesquisa e 

extensão. A estratégia adotada pela Instituição foi arcar com o ônus de contratar 

docentes numa proporção maior que a oferta de vagas. Esta aparente ineficiência do 

indicador tende a desaparecer com o aumento da oferta de vagas nos próximos 

exercícios. 

 

 

III. Aluno Tempo Integral/Funcionário Equivalente sem HU 

 

a) Utilidade: Serve para medir a produtividade do recurso humano funcionário desta 

unidade. 

 

b) Tipo: Eficiência. 

 

c) Fórmula de cálculo: 
HU sem esEquivalent osFuncionári de N°

++ TIATIATIA RPGG  

 

d) Método de aferição: O valor do denominador da fórmula, Aluno Tempo Integral, é 

igual a 1.602 e já foi obtido na determinação do indicador I (Custo Corrente/Aluno 

Equivalente), conforme o Quadro 78. Para o cálculo do Número de Funcionários 

Equivalentes sem HU são considerados os servidores de tempo integral 

(40horas/semana), convertendo-se proporcionalmente os que se enquadrem em 

outros regimes de trabalho (Quadro 81). 

 

Quadro 82. Regime de trabalho dos funcionários. 
Regime de Trabalho Peso 

20 horas/semana 0,50 
30 horas/semana 0,75 
40 horas/semana 1,00 
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O exame do Quadro 82 revela que a unidade apresentou um quadro funcional de 398 

pessoas neste exercício, com um crescimento de 22% em relação ao exercício anterior.  

 
Quadro 83. Quadro de funcionários por regime de trabalho 

Regime de Trabalho Funcionários 
20h 30h 40h 44h 12/36h Total 

Professores exclusivos no ensino médio e/ou fundamental 0 0 0 0 0 0 
Técnico-administrativos vinculados a UFRB  1 217 0 0 218 
Contratados sob a forma de serviços terceirizados 0 0 0 86 94 180 
Afastados para capacitação e mandato eletivo ou cedido 0 0 0 0 0 0 
Total 0 1 217 86 94 398 
 

 

O Quadro 83 apresenta o procedimento de cálculo do Número de Funcionários 

Equivalentes sem HU da UFRB para o exercício, verifica-se que neste exercício o número de 

funcionários equivalentes (411,05) aumentou 24% em relação ao período anterior. 

 

Quadro 84. Número de funcionários equivalentes sem HU. 
Regime de Trabalho Funcionários 

20h 30h 40h 44h 12/36h Total 
(+) professores exclusivos no ensino médio e/ou fundamental 0 0 0 0 0 0 
(+) servidores técnico-administrativos vinculados a UFRB  0,75 217,00 0 0 217,75 
(+) contratados sob a forma de serviços terceirizados 0 0 0 94,60 98,70 193,30 
(–) afastados para capacitação e mandato eletivo ou cedido 0 0 0 0 0 0 
Total 0 1 217 94,60 98,70 411,05 
 

Para funcionários contratados sob a forma de serviços terceirizados (limpeza, 

vigilância, etc.), foram contabilizados os postos de trabalho de 8 horas diárias ou 6 horas, em 

caso de exigência legal. 

 

e) Área responsável pelo cálculo e/ou medição: PROPOLAN/Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional. 

 

f) Resultado do indicador no exercício: 6,03. 

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado: 

Este indicador de eficiência informa que na UFRB, em 2009, houve um funcionário 

equivalente para cinco alunos em tempo integral nos cursos de graduação e pós-

graduação. O resultado é superior ao de 2008, apresentado um aumento significante 

de 27%.  
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h) Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: As medidas adotadas foram as já explicitadas no Item I deste 

relatório. Conclui-se, embora tenha ocorrido melhoria significativa neste indicador, 

que ainda persiste uma baixa produtividade dos recursos humanos funcionários, em 

decorrência de uma situação conjuntural inerente ao processo e ao período de 

implantação da UFRB. O aumento do número de funcionários equivalentes ocorre 

devido à expansão da de oferta de vagas da universidade, inclusive com cursos 

noturnos, que gera um aumento da demanda por serviços técnicos e administrativos. 

Assim, novas necessidades administrativas foram evidenciadas neste exercício, 

sobretudo aquelas ligadas à tecnologia de informação e gestão de recursos e 

materiais, todos estes, itens freqüentes entre os percalços citados por cada setor desta 

Instituição, evidenciam as causas que reduziram sua eficiência administrativa, 

sobretudo nos Centros de Ensino afastados da sede central (Cachoeira, Amargosa e 

Santo Antônio de Jesus). Dessa forma, pretende-se, com a contratação dessa mão-de-

obra, uma melhoria na qualificação do quadro de servidores, gerando maior 

eficiência no funcionamento da Instituição e maior produtividade dos recursos 

humanos em cada um de seus setores. 

 

 

IV. Funcionário Equivalente sem HU/Professor Equivalente 

 

a) Utilidade: Serve para medir a dimensão da composição dos recursos humanos 

utilizados através da relação existente entre o número de funcionários equivalentes e 

o número de docentes equivalentes presentes na instituição. 

 

b) Tipo: Eficiência.  

 

c)  Fórmula de cálculo: 
 teEquivalen  Professor   de  Número

HU sem  teEquivalen   io Funcionár   de  Número
 

 

d) Método de aferição: Para o cálculo deste indicador utilizou-se do número de 

Funcionários Equivalentes sem HU (331) dividido pelo número de Professores 

Equivalentes (273), já obtidos para os indicadores III (Tabela 80) e II (Tabela 77), 

respectivamente. 
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e) Área responsável pelo cálculo e/ou medição: PROPLAN/Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional. 

 

f) Resultado do indicador no exercício: 0,94. 

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado: 

Este indicador de eficiência apresentou o mesmo resultado do exercício anterior, ou 

seja, o contingente de funcionários equivalentes sobrepuja em 21% o número de 

professores equivalentes. Na prática configura uma relação de um professor para um 

funcionário. Este valor é o mesmo do exercício anterior, mesmo ocorrendo aumento 

de número de funcionários contratados sob a forma de serviços terceirizados 

(limpeza, vigilância, portaria e auxiliar administrativo) e aumento no número de 

professores equivalentes, devido a contração de docentes mediante concurso público.  

 

h) Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: O aumento do número de funcionários-equivalentes e 

professores equivalentes visa atender de forma mais eficiente as necessidades da 

Instituição. Tais necessidades são geradas pela expansão do número de alunos, 

componente fundamental de qualquer IFES, prevista para os próximos anos. Espera-

se que nos próximos exercícios a relação Funcionário Equivalente sem HU/Professor 

Equivalente se eleve ainda mais, forma gradual, para permitir maior eficiência no 

suporte às atividades de gestão (meio) e acadêmicas (fim) da UJ.  

 

 

V. Grau de Participação Estudantil (GPE) 

 

a) Utilidade: Serve para exprimir em que grau os alunos se utilizam da capacidade 

instalada na Universidade e a velocidade da integralização curricular. 

 

b) Tipo: Efetividade.  

 

c) Fórmula de cálculo: 
G

G

A

TIA
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d) Método de aferição: Para realizar o cálculo deste indicador utilizou-se do Número de 

Alunos de Graduação em Tempo Integral- AGTI (1.377) dividido pelo Número de 

alunos matriculados na Graduação - AG (2.076,50), já obtidos para o indicador I, 

conforme Tabela 67. 

 

e) Área responsável pelo cálculo e/ou medição: PROPLAN/ Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional. 

 

f) Resultado do indicador no exercício: 0,69. 

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado: 

No exercício, o indicador de efetividade revelou que 66% do total de alunos 

matriculados nos cursos de graduação da UFRB foram alunos de graduação tempo 

integral. Isto permite inferir em que grau os alunos se utilizam da capacidade 

instalada na Universidade e a velocidade da integralização curricular. Embora tenha 

ocorrido um crescimento de 10% no valor do indicador em relação ao exercício 

anterior, o índice é praticamente o mesmo do exercício anterior. Como a instituição 

encontra-se em implantação e apenas um curso (Agronomia), dentre vinte dois 

ofertados, possui diplomados, com integralização curricular; este como os demais 

indicadores apresentados neste relatório precisam ser analisados com cautela, pois 

não refletem a realidade de uma universidade em construção, que enfrenta riscos 

gerenciais para a oferta de serviços educacionais, alocação adequada dos recursos 

com plena correspondência da maturação dos seus projetos, com o cumprimento de 

prazos e contratos dos agentes. A tomada de decisão dos gestores viabilizou a oferta 

de serviços educacionais à sociedade, minimizando a relevância dos processos para 

garantir a maximização dos resultados, traduzidos em benefícios ao público alvo. 

 

h) Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: Não existem medidas a serem adotadas, pois as causas do 

insucesso estão relacionadas ao momento singular de implantação da unidade que o 

indicador não se adequou. 

 

 



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_______________________________________________________________________________ 

 
 

 

91 

VI. Grau de Envolvimento Discente com Pós-Graduação (GEPG) 

 

a) Utilidade: Serve para retratar o grau de participação efetiva dos alunos em 

atividades de pós-graduação stricto sensu. 

 

b) Tipo: Efetividade. 

 

c) Fórmula de cálculo: 
PGG

PG

AA

A

+

 

 

d) Método de aferição: O Número de Alunos de Pós-Graduação (112,50) é dividido 

pelo Número Total de Alunos da Unidade (2.076,50), já obtidos para o indicador I. 

 

e) Área responsável pelo cálculo e/ou medição: PROPLAN/Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional. 

 

f) Resultado do indicador no exercício: 0,05. 

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado:A 

participação efetiva dos alunos em atividades de pós-graduação stricto sensu no 

contingente de alunos da UFRB foi de 5,4% em 2008.  Este indicador apresentou um 

aumento de 25% em relação ao ano de 2007, motivado pelo aumento de vagas nos 

cursos de pós-graduação já existentes como também devido ao inicio das atividades 

dos cursos novos implementados neste exercício: mestrado em Ciência Animal, 

Microbiologia Agrícola e Recursos Genéticos Vegetais. Salientando que houve um 

aumento de 53% no número de alunos matriculados em cursos de mestrado e de 

86% no número de alunos matriculados no curso de doutorado em Ciências 

Agrárias. A melhoria deste indicador revela o compromisso da UFRB em 

desenvolver ações voltadas para a capacitação em pesquisa e docência para o 

desenvolvimento local. 

h) Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: Não se aplica. 

 

 



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_______________________________________________________________________________ 

 
 

 

92 

VII. Conceito CAPES/MEC para a Pós-Graduação 

 

a) Utilidade: Serve para avaliar a qualidade dos cursos de pós-graduação. 
 

b) Tipo: Eficácia. 
 

c) Fórmula de Cálculo: 
graduação-pós  de  programas  de  Número

 graduação-pós  de  programas  os    todosde  conceito∑  

 
d) Método de aferição: O cálculo consiste em somar os conceitos de todos os programas 

de pós-graduação da última avaliação realizada pela CAPES dividido pelo Número 

de Programas de Pós-Graduação. Para os programas que só oferecem mestrado o 

valor pode variar de 1 a 5 e para aqueles que oferecem mestrado e doutorado o valor 

máximo corresponde a 7. De acordo com o Quadro 84, a UFRB em 2009 ofereceu 

quatro programas de pós-graduação, com quatro cursos de mestrado e um de 

doutorado. O programa de Ciências Agrárias, com dois cursos (mestrado e 

doutorado) obteve o conceito 4. O somatório do conceito de todos os programas de pós-

graduação foi igual a 13.  

 

Quadro 85. Conceito CAPES/MEC para a Pós-Graduação. 
Conceito Programa 

Mestrado Doutorado Programa 
Ciências Agrárias 4 4 4 
Ciência Animal 3 - 3 
Microbiologia Agrícola 3 - 3 
Recursos Genéticos Vegetais 3 - 3 
Somatório do conceito de todos os programas de pós-graduação 13 
 
 
 

e) Área responsável pelo cálculo e/ou medição: PROPLAN/Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional.  

 

f) Resultado do indicador no exercício: 3,25. 

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado: O 

indicador de eficácia apresentou decréscimo de 19% em relação ao exercício 2007 e 

o mesmo do exercício anterior, na prática, o indicador revela que o conceito CAPES 

caiu de quatro para três, em virtude de três novos cursos iniciados com a nota 
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mínima três no indicador. Desta forma, a pós-graduação da UFRB no exercício 

analisado se efetivou através dos Programas de Pós-Graduação em: Ciências 

Agrárias (mestrado e doutorado), Ciência Animal (mestrado), Microbiologia 

Agrícola (mestrado) e Recursos Genéticos Vegetais (mestrado). Diferentemente dos 

cursos recém-criados, o programa de pós-graduação em Ciências Agrárias, na ultima 

avaliação da CAPES/MEC, foi considerado um programa consolidado e com 

proposta muito boa. 

 

h) Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: Para o Programa de Ciências Agrárias, o resultado foi muito 

bom, na avaliação da CAPES/MEC os quesitos referentes ao corpo docente, discente, 

teses e dissertações e inserção social estão adequados e de acordo com os critérios da 

área. O número médio anual de artigos Qualis A e B por docente permanente do 

Programa analisado foi de 1,60. A produção de artigos Qualis Internacional por DP 

por ano foi de 0,32. O valor do último quesito da avaliação impediu o aumento do 

conceito. Em termos de visibilidade internacional da produção do Programa, o 

número médio de artigos publicados em periódicos Qualis Internacional por DP por 

ano no triênio foi de 0,32, índice este que permitiu enquadrar o Programa como 

Regular neste quesito. As medidas implementadas para melhoria do indicador é a 

exigência por parte dos colegiados dos Cursos de Pós-Graduação para os docentes 

aumentarem as publicações em periódicos Qualis A e Internacional por docente do 

programa.  

 

 

VIII. Índice de Qualificação do Corpo Docente (IQCD) 

 

a) Utilidade: Serve para medir a qualidade do corpo docente da universidade, em 

termos de sua titulação. 

 

b) Tipo: Eficácia.  

 

c) Fórmula de cálculo: 
)(

)235(

GEMD

GEMD

+++
+++
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d)  Método de aferição: Para qualificar o corpo docente, é aplicada, ao número de 

professores (professores em exercício efetivo + substitutos + visitantes – professores 

afastados para capacitação ou cedidos para outros órgãos e/ou entidades da 

administração pública em 31/12 do exercício), a ponderação descrita no Quadro 85, 

sem considerar o regime de trabalho (20h ou 40 h semanais): 

 

Quadro 86. Qualificação docente e respectivos pesos. 
Qualificação Peso 

Docentes doutores (D) 5 
Docentes mestres (M) 3 
Docentes com especialização (E) 2 
Docentes graduados (G) 1 
 

 Assim para o numerador da fórmula temos o valor ponderado de 1.681, para o denominador 

temos o valor total de 442 

O quadro 86 mostra a qualificação dos docentes da UFRB no exercício, observa-se 

que 45% dos seus professores possuíam o título de doutor, 50% de mestre e 2% de 

especialistas e 3% de graduados.  

 

Quadro 87. Número de professores por qualificação. 
Qualificação Em exercício 

efetivo (+) 
Substitutos e 
visitantes (+) 

Afastados ou 
cedidos (-) 

Total 

Docentes doutores 200 0 3 197 
Docentes mestres 220 4 3 221 
Doentes com especialização 6 3 0 9 
Docentes graduados 9 6 0 15 
Total 435 13 6 442 
 

e) Área responsável pelo cálculo e/ou medição: PROPLAN/Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional. 

 

f) Resultado do indicador no exercício: 3,80.  

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado: O 

índice de qualificação do corpo docente em 2009 permaneceu nos mesmos patamares 

dos exercício anteriores, ou seja, representa 76% do indicador de eficácia máxima. 

Contribui para este valor a admissão de professores com título de mestre em 

concurso público (51% do quadro funcional docente). O objetivo estratégico da 

unidade é admitir professores com nível de doutorado, mas nem sempre é possível 
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atingir a meta, pois para algumas áreas de conhecimento, as inscrições de candidatos 

com nível de doutorado não tem ocorrido, levando a instituição a selecionar aqueles 

com título inferiores. Adicionalmente, é preciso considerar que parcela dos docentes 

recém-admitidos com o título de mestre está em fase de conclusão de curso de 

doutorado, indicando uma melhoria deste índice de eficácia em exercícios próximos. 

 

h) Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: As medidas implementadas foram: a) realizar concursos 

públicos para docente com exigência mínima de doutorado; e b) incentivar a saída de 

docentes para qualificação em nível de doutorado em programas recomendados pela 

CAPES/MEC no Brasil ou no Exterior. 

 

 

XIX. Taxa de Sucesso na Graduação (TSG) 

 

a) Utilidade: Serve para indicar se a unidade atingiu os objetivos ou metas de diplomar 

alunos dentro do prazo médio previsto para a conclusão do curso. 

 

b) Tipo: Eficácia. 

 

c) Fórmula de cálculo: 
 esingressant alunos de  totalNúmero

 )(N Diplomados de Número DI  

 

d) Método de aferição: Para o Número de Diplomados (NDI) são considerados os alunos 

que concluíram os créditos, mesmos não tendo colado grau dos cursos no ano letivo 

correspondente ao exercício, inclusive dos cursos em extinção. Para o exercício de 

2009, a UFRB diplomou 92 alunos (engenheiros Agrônomos, Engenheiros Florestais 

e Zootecnistas). Para o Número total de alunos ingressantes foram considerados os 

ingressantes dos cursos que possuíam turmas regulares de concluintes, nesse caso, a 

o curso de Agronomia com 120 alunos no segundo semestre de 2004 e primeiro 

semestre de 2005, Engenharia Florestal com 20 alunos e Zootecnia com 18 alunos no 

primeiro semestre de 2005, totalizando para os três cursos 158 alunos. 
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e)  Área responsável pelo cálculo e/ou medição: Pró-Reitoria de Planejamento/ 

Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional. 

 

f)  Resultado do indicador no exercício: 0,58.  

 

g) Descrição das disfunções estruturais ou situacionais que impactaram o resultado: 

Para o curso de Agronomia o indicador foi de 0,66, este indicador vêem 

apresentando queda sistemática nos três últimos exercícios. Em 2007 teve uma 

diminuição significativa de 21%, em relação ao ano anterior e em 2008 e estabilizou 

em 2009, em função da diminuição de número diplomados. É preciso cautela ao 

examinar este indicador de eficácia, vale novamente ressaltar que a Instituição além 

do curso de Agronomia, começou a diplomar alunos dos cursos e de Zootecnia, com 

indicador baixíssimo (0,11) e Engenharia Florestal (0,45). Dentre os fatores que 

podem influenciar a não conclusão do curso de graduação dentro do prazo previsto 

está o fato de muitos estudantes conduzirem o curso paralelamente a outras 

atividades, muitos deles já empregados. Em cursos presenciais de período integral 

(diurno) boa parte destes alunos retarda o andamento do curso para que seu horário 

se adéqüe à sua rotina de trabalho. Alguns cursos, como o de Agronomia, têm pouca 

facilidade em ajustar seu horário em apenas um turno, o que facilitaria a dupla 

jornada desses estudantes. 

 

h) Descrição das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as 

causas de insucesso: A UFRB implementou as seguintes medidas: a) adaptação e 

criação de novos cursos com funcionamento em apenas um turno; como as de 

licenciatura oferecidos pelo Centro de Formação de Professores, em Amargosa; b) 

criação de cursos em horário noturno, que possibilitarão, além do aproveitamento da 

infraestrutura ociosa da instituição, o ingresso de estudantes que desempenham 

jornada de trabalho integral diurna, ampliando o acesso da população ao ensino 

superior qualificado. 
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3. Informações sobre a composição de Recursos Humanos 
(Item 3 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 

 
Quadro 88. Composição do Quadro de Recursos Humanos, situação apurada em 31/12/2009. 

Regime do Ocupante do Cargo Lotação Efetiva Lotação Autorizada Lotação Ideal 
Estatutários 656 653 1.276 
   Próprios 653 653 1.276 

   Requisitados 3 0 0 

Celetistas 0 0 0 
Cargos de livre provimento 5 0 0 
Estatutários 0 0 0 

Não Estatutários 5 0 0 

Terceirizados 180 0 0 
Total 841 653 1.276 
 

 

Quadro 89. Informações sobre o quadro próprio e terceirizações de mão de obra.  
QUADRO PRÓPRIO 

Tipologia Quantidade Vencimentos e 
vantagens fixas 

Retribuições Gratificações Adicionais Indenizações 

Estatutários (inclusive os cedidos, com ônus) 

2007 335 17.712.890,06 0,00 12.309.037,73 508.261,68 817.990,63 

2008 448 24.986.042,02 0,00 5.915.418,70 1.152.563,40 1.325.758,41 

2009 653 36.916.353,47 8.713.627,55 2.791.346,97 1.568.698,74 1.890.004,01 

Celetistas (inclusive os cedidos, com ônus) 

2007 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2008 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2009 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Cargo de Provimento em Comissão ou de Natureza Especial (sem vínculo) 
2007 6 0,00 0,00 280.077,65 0,00 0,00 

2008 6 0,00 0,00 365.185,37 0,00 0,00 

2009 5 0,00 0,00 372.938,58 0,00 0,00 

Requisitados com ônus para a UJ 
2007 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
2008 1 0,00 0,00 32.874,25 791,85 0,00 
2009 3 0,00 0,00 51.328,70 2.541,84 0,00 
Requisitados sem ônus para a UJ 
2007 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
2008 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
2009 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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QUADRO TERCEIRIZADO  

Conservação e 
Vigilância 

Apoio Administrativo  Atividades de 
Área-fim  

Estagiários Finalidade 

Quantidade Custo Quantidade Custo Quantidade Custo Quantidade Custo 

2007 91 1.385.057,19 0 0,00 0 0,00 0 0,00 

2008 108 2.024.718,96 42 763.569,15 0 0,00 50 141.134,64 

2009 135 2.395.319,16 45 808.456,49 0 0,00 33 283.831,46 

 
Análise crítica sobre a situação dos recursos humanos 
 
 Para o quadro de docentes, o atendimento da demanda tem ocorrido de acordo com o 

previsto no pacto estabelecido entre esta UJ e o MEC, ou seja, 100% de execução. Com 

relação ao quantitativo de servidores técnico-admnistrativos, a disponibilidade de vagas para 

concurso público junto ao MEC e o seu preenchimento atingiram apenas 18% da meta 

prevista e pactuada com a UFRB, desde o início do processo de implantação. Isto tem 

influenciado decisivamente para uma sobrecarga de atividades administrativas sob a 

responsabilidade de funcionários sem a qualificação específica exigida para função, com 

repercussão sobre o cumprimento das metas das ações e conteúdos programáticos sob 

responsabilidade desta UJ. 
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4. Reconhecimento de passivos por insuficiência de créditos ou recursos 

(Item 4 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009. Quadro II.A.1 – Reconhecimento de Passivos) 

 

Não aplicável à natureza jurídica da UJ. 
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5. Inscrições de Restos a Pagar no Exercício e os saldos de Restos a Pagar de Exercícios 
Anteriores 

(Item 5 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 
 

 

Quadro 90. Inscrições e Pagamentos de Restos a Pagar - Exercícios 2007, 2008 e 2009. 
Restos a Pagar Processados 

Ano de Inscrição Inscritos Cancelados Pagos A pagar  
2009 979.736,34 Não se aplica 
2008 30585,34 0,00 14.294,63 16.493,56 
2007 628.672,17 21.286,52 18.866,25 489.006,90 

Restos a Pagar não Processados 
Ano de Inscrição Inscritos Cancelados Pagos A pagar  

2009 19.958.897,82 Não se aplica 
2008 14.048.994,53 36.507,87 13.326.721,88 685.764,78 
2007 12.194.161,30 0,00 10.234.413,27 5.459.557,36 

 

 

�  Os empenhos inscritos em RP não processados dos exercícios de 2007 e 2008, 
conforme Decreto Nº 7.057, DE 29/12/2009, foram prorrogados até 31 de dezembro de 2010. 
Assim as razões para a permanência de RP processados e não processados há mais de um 
exercício financeiro nesta UJ são as seguintes:  

 
a) A disponibilidade de créditos e recursos financeiros para execução de despesas 

relativas a algumas ações no orçamento da UJ ocorreram apenas no final do exercício, 
e  

 
b) A impossibilidade dos fornecedores entregarem produtos e serviços dentro dos prazos 

que incluem o período do exercício, em decorrência de suas especificidades. 
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6. Informações sobre transferências (recebidas e realizadas) no Exercício 
(Item 6 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 

 
 

Quadro 91. Detalhamento das transferências. 
Concedente 

240901 Fundo Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico 

Vigência Tipo Identificação Convenente Valor 
Pactuado 

Contrapartida 
Pactuada 

Repasse total até o 
exercício 

Repasse no  
exercício 

Início Fim 

Sit. 

1 298442 158092 528.873,00 0,00 528.783,00 528.783,00 02/2009 12/2009 5 

4 2009NC000164 158092 215.551,99 0,00 215.551,99 215.551,99 07/2009 12/2009 5 

1 594379 158092 152.804,22 0,00 152.804,22 152.804,22 04/2009 12/2009 5 

Concedente 
260011 Secretaria de Ensino Superior – Ministério da Educação 

Vigência Tipo Identificação Convenente Valor 
Pactuado 

Contrapartida 
Pactuada 

Repasse total até o 
exercício 

Repasse no 
exercício 

Início Fim 

Sit. 

4 23000.014787/2009-39 158092 9.882,81 0,00 9.882,81 9.882,81 12/2009 12/2009 5 

4 23000.014790/2009-52 158092 34.500,00 0,00 34.500,00 34.500,00 12/2009 12/2009 5 

4 23000.014789/2009-28 158092 16.500,00 0,00 16.500,00 16.500,00 12/2009 12/2009 5 

4 23000.015159/2009-71 158092 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 12/2009 12/2009 5 

4 23007.030337/07 158092 2.973.037,00 0,00 2.973.037,00 2.973.037,00 05/2009 12/2009 5 

Concedente  
154003 CAPES 

Vigência Tipo Identificação Convenente Valor 
Pactuado 

Contrapartida 
Pactuada 

Repasse total até o 
exercício 

Repasse no  
exercício 

Início Fim 

Sit. 

4 NC000531/08 158092 187.348,21 0,00 187.348,21 187.348,21 03/2009 12/2009 5 

4 NC000372/08 158092 647.400,00 0,00 647.400,00 647.400,00 04/2009 12/2009 5 
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4 NC004664/08 158092 249.897,90 0,00 249.897,90 249.897,90 12/2009 12/2009 5 

Concedente 
153173 Fundo Nacional da Educação 

Vigência Tipo Identificação Convenente Valor 
Pactuado 

Contrapartida 
Pactuada 

Repasse total até o 
exercício 

Repasse no  
exercício 

Início Fim 

Sit. 

4 23400005430200976/09 158092 37.710,00 0,00 37.710,00 37.710,00 09/2009 12/2009 5 

4 234000013235200909/09 158092 2.880,00 0,00 2.880,00 2.880,00 10/2009 12/2009 5 

Concedente  
153168 Centro Federal de Educação Tecnológica da Bahia 

Vigência Tipo Identificação Convenente Valor 
Pactuado 

Contrapartida 
Pactuada 

Repasse total até o 
exercício 

Repasse no  
exercício 

Início Fim 

Sit. 

4 NC000424/08 158092 2.800,00 0,00 2.800,00 2.800,00 04/2009 12/2009 5 

Concedente 
158092 Universidade Federal do Recôncavo da Bahia 

Vigência Tipo Identificação Convenente Valor 
Pactuado 

Contrapartida 
Pactuada 

Repasse total até o 
exercício 

Repasse no 
exercício 

Início Fim 

Sit. 

4 2009NC000005 153103 749.990,80 0,00 749.990,80 749.990,80 11/2009 12/2009 5 

 2009NC000001 153038 72.540,00 0,00 72.540,00 72.540,00 06/2009 12/2009 5 
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7. Previdência complementar Patrocinada 

(Item 7 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 

 

 

 Não aplicável à natureza jurídica da UJ. 
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8. Fluxo financeiro de projetos ou programas financiados com recursos externos 

(Item 8 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 
 

 

 

 Não houve ocorrências no período. 
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9. Renúncia Tributária 

(Item 9 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 

 

 

 Não aplicável à natureza jurídica da UJ. 
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10. Operações de fundos 

(Item 10 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 

 

 Não aplicável à natureza jurídica da UJ. 
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11A. Recomendações do Órgão ou Unidade de Controle Interno 
 
 

 

CGU 

Relatório Nº 224894 

 

1. Brasil Universitário 

1.1. Funcionamento de Cursos de Graduação 

1.1.2. Assunto – Avaliação dos resultados 

1.1.2.1 Constatação: (002) 

 

Descrição da recomendação (001): “Adotar sistema de revisão dos cálculos dos indicadores de 

desempenho, quando da elaboração das próximas prestações de contas”. 

 

Setores responsáveis pela implementação: Pró-Reitoria de Planejamento (Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional); Pró-Reitoria de Graduação (Coordenadoria de Registros Acadêmicos); e 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal (Coordenadoria de Administração de Pessoal) 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Situação em 31/12/2009: 

Providências adotadas parcialmente. Justificativas: 

1ª. Etapa:  

1. As informações referentes ao SIAFI sobre os registros de dados para o custos correntes foram 

corrigidas, e consultas trimestrais foram realizadas, não restando pendências junto à Coordenadoria 

de Orçamento e Custo/PROPLAN. Item concluído na data limite estabelecida de 10/11/2009. 

2. As informações referentes ao SIAPE foram aferidas e os dados em relação às despesas e o 

quantitativo do quadro docente, servidor técnico administrativo e terceirizado estão corretos, não 

restando pendências junto à Coordenadoria de Administração de Pessoal/PROGEP. Item concluído 
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na data limite estabelecida de 10/11/2009. 

3. Com relação às informações do SAGRES sobre alunos matriculados em cursos de graduação e pós-

graduação no exercício atual e exercícios anteriores, a Coordenadoria de Desenvolvimento 

Institucional/PROPLAN verificou que algumas inconsistências no semestre de 2008.2 foram 

sanadas, contudo, as informações de alunos matriculados no semestre 2008.1 continuam 

inconsistentes. Alguns relatórios que deveriam estar disponível no sistema acadêmico SAGRES para 

extração das informações no exercício atual e também dos exercícios anteriores, até o momento não 

foram implementados no sistema. Embora este item não tenha sido concluído plenamente na data 

limite estabelecida de 10/11/2009, os setores responsáveis pela execução das ações nesta Unidade 

comprometem-se a concretizá-las até a data limite de 28/02/2010. 

2ª. Etapa:  

Pelo fato das aferições das informações no sistema acadêmico SAGRES não se concretizarem, em 

decorrência da não implantação de relatórios no sistema, as inconsistências dos dados do exercício 

anterior não foram sanadas até a data limite de 20/01/2010; portanto, os cálculos dos indicadores de 

desempenho “custo corrente/aluno equivalente”, “aluno tempo integral/professor equivalente” e “taxa de 

sucesso na graduação” deverão ser apresentados corrigidos na data limite de 28/02/2010. 

3ª. Etapa:  

A correta análise dos Indicadores de Desempenho no Relatório de Gestão do Exercício de 2008 não foi 

concluída na data limite de 25/01/2010, devido às pendências verificadas na 1ª. Etapa, item c e 2ª. Etapa. 

Esta etapa será concluída na data limite de 28/02/2010. 

 

Descrição da recomendação (002): “Aprimorar o sistema SAGRES ACADÊMICO, visando corrigir as 

falhas identificadas”. 

 

Setores responsável pela implementação: Pró-Reitoria de Planejamento (Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional) e Pró-Reitoria de Graduação (Coordenadoria de Registros Acadêmicos). 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Situação em 31/12/2009: 

Providências implementadas parcialmente. Justificativas: 

1. A Coordenadoria de Registro Acadêmico/PROGRAD não implementou integralmente a revisão dos 

cadastros de alunos, na data limite estabelecida de 30/10/2009, portanto o Sistema SAGRES ainda 
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apresenta algumas das falhas identificadas.. Esta etapa deverá ser concluída na data limite de 

28/02/2010. 

2. A Coordenadoria de Registro Acadêmico/PROGRAD e Coordenadoria de Tecnologia de 

Informação/PROPLAN, mesmo intensificando ações junto à empresa TecnoTrends, com o objetivo 

de eliminar as inconsistências existentes no Sistema SAGRES, não lograram pleno êxito dentro da 

data limite estabelecida de 30/10/2009. A consecução do objetivo proposto está prevista para a data 

de 28/02/2010. 

3. O cronograma apresentado para a implantação do novo sistema acadêmico, denominado Sistema 

Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas (SIGAA), que deverá substituir o atual sistema 

acadêmico (SAGRES), está sendo executado dentro dos períodos previstos no documento Plano de 

Providencias -2009. 

4. Os indicadores de desempenho: custo corrente/aluno equivalente, aluno tempo integral/professor 

equivalente e taxa de sucesso na graduação deverão atender os critérios de qualidade e 

confiabilidade após a criação dos relatórios específicos solicitados à empresa TecnoTrends até a 

nova data limite de 28/02/2010. 

 

Descrição da recomendação (003): “Publicar na página institucional da Entidade os dados corretos dos 

indicadores de desempenho do exercício 2008”. 

 

Setores responsáveis pela implementação: Pró-Reitoria de Planejamento (Coordenadoria de 

Desenvolvimento Institucional) e Pró-Reitoria de Graduação (Coordenadoria de Registros Acadêmicos). 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Situação em 31/12/2009: 

Providências não implementadas. Justificativas: 

A Coordenadoria de Registro Acadêmico não conseguiu implantar integralmente os relatórios 

solicitados para o exercício de 2008 até a data limite de 30/11/2009. Esta etapa deverá ser realizada até 

a nova data limite estabelecida de 28/02/2010. As falhas encontradas no Sistema Sagres como também 

as falhas de execução de registros não foram totalmente executadas na data limite estabelecida de 

31/11/2009. A CRA/PROGRAD deverá executar as correções apontadas e a CDI/PROPLAN deverá 

realizar a publicação dos dados corretos dos indicadores de desempenho, relativos ao exercício de 2008, 

na página institucional da UFRB, como recomendado pela CGU, até a nova data limite estabelecida 
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para 28/02/2010. 

 

1.1.3 Assunto – Inventário Físico e Financeiro 

1.1.3.1. Constatação: (034) 

 

Descrição da recomendação (001): “Instituir PAD para apurar a responsabilidade do Diretor do CCAAB e 

do Chefe do Departamento de Zootecnia pelos indícios de falta de zelo na conservação do patrimônio 

público”. 

 

Setor responsável pela implementação: Gabinete da Reitoria 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Foi instaurado o PAD e o 

mesmo encontra-se em fase de conclusão, sendo que o prazo não foi cumprido devido ao número escasso de 

servidores lotados na instituição e a falta de experiência em procedimentos desta natureza. 

 

 

1.1.4. Assunto – Movimentação  

1.1.4.2. Constatação: (003) 

 

Descrição da recomendação (001): “Elaborar normativo interno para definir a composição dos processos 

de concessão de diárias e o nível de equivalência entre os colaboradores eventuais e os servidores da 

Universidade”. 

 

Setor responsável pela implementação: Gabinete da Reitoria 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Criação e ampla divulgação 

de normativo interno contendo definições e composição dos processos de concessão de diárias, sendo o 

nível de equivalência dos valores de diárias, entre os colaboradores eventuais e os servidores da 

Universidade é definido pelo SCDP, através da informação quanto à titulação do colaborador eventual. 
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Descrição da recomendação (002): “Proceder à restituição dos valores indevidamente recebidos a título de 

diárias pelo servidor CPF n.º 075843425-15”. 

 

Setor responsável pela implementação: Gabinete da Reitoria 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Restituição dos valores 

indevidamente recebidos a título de diárias pelo servidor CPF nº075843425-15 efetuada no dia 29/09/2009, 

atendendo ao prazo estabelecido. 

 

Descrição da recomendação (003): “Adequar o controle da frota de veículos, em especial observando o 

§1º do art.10 do Decreto nº 5.992/06 e art. 4º da In nº 03, de 15/05/2008, da Secretaria de Logística e da 

Informação do Ministério do Planejamento”. 

 

Setor responsável pela implementação: Coordenadoria de Logística / Pró-Reitoria de Administração. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Foram realizadas alterações 

no sistema informatizado do formulário Solicitação de Veículos de acordo com as exigências contidas no 

artigo 4º da IN nº 03/2008 MPOG-SLTI. 

 

 

1.1.6. Assunto - Processo licitatórios  

1.1.6.1. Constatação: (005) 

 

Descrição da recomendação (001): “Nas próximas licitações, atentar para a obrigatoriedade de publicações 

dos editais e contratos, assim como para a precisão das informações disponibilizadas aos licitantes, em 

especial aquelas que possam afetar a elaboração das propostas”. 

 

Setores responsáveis pela implementação: Pró-Reitoria de Administração e Superintendência de 

Implantação e Planejamento do Espaço Físico. 
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Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Todas as licitações 

realizadas pela UFRB já estão atendendo o inciso II, art. 17, do Decreto n.º 5.450/05, sendo todos os avisos 

contendo resumo do Edital publicados no Diário Oficial da União, em meio eletrônico (internet), mural 

externo com visibilidade ao público, e quando acima de R$ 650.000,00, a publicação também é publicada 

em jornal de grande circulação (A TARDE). Quanto à precisão das informações disponibilizadas aos 

licitantes, não haverá mais divergências. 

 

 

1.1.7. Assunto – Contratos de obras, compras e serviços 

1.1.7.1. Constatação: (006) 

 

Descrição da recomendação (001): “Aprimorar os controles e a fiscalização dos contratos, exigindo, para 

este caso, a instalação de escritório da contratada no município de Cruz da Almas - BA, conforme 

pactuado”. 

 

Setor responsável pela implementação: Coordenadoria de Contratos e Convênios/Pró-Reitoria de 

Administração. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Foi criado um núcleo de 

fiscalização de contratos, para acompanhamento e fiscalização dos mesmos. O núcleo terá a função de 

juntamente com o fiscal do contrato, acompanhar a execução, mediante observação das exigências 

contratuais, avaliando, quando for o caso, a pertinência da renovação dos mesmos e auxiliando no controle e 

fiscalização dos encargos trabalhistas. 

 

Descrição da recomendação (002): “Observar, quando do pagamento das faturas, o disposto no art.71 § 2º 

da Lei 8.666/93 e o inciso IV do Enunciado 331 do TST, isto é, a certificação de regularidade da empresa e 

comprovação de recolhimento de encargos previdenciários sobre folha de pagamentos”. 

 

Setor responsável pela implementação: Coordenadoria Contábil-Financeira/Pró-Reitoria de 

Administração. 
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Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Já está sendo feita a 

verificação da regularidade fiscal no SICAF nos pagamentos de contratos, e quando os dados não estão 

atualizados no SICAF fazemos a consulta das certidões obrigatórias no COMPRASNET. Não tendo 

resultado positivo nestas duas hipóteses entramos em contato com o fornecedor para que regularize a sua 

situação. 

 

 

1.2.1. Assunto – Programação dos objetivos e metas 

1.2.1.2. Constatação: (029) 

 

Descrição da recomendação (001): “Ampliar as ações de extensão de forma a atender a finalidade prevista 

na Lei Orçamentária e potencializar os benefícios à comunidade que cerca a UFRB”. 

 

Setor responsável pela implementação: Pró-Reitoria de Extensão. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Promoção de maior controle 

por parte da PROEXT do registro das presenças nas atividades para evitar questionamentos quanto à 

comprovação do público beneficiado. 

 

 

1.3.2. Assunto – Processos licitatórios 

1.3.2.1. Constatação: (012) 

 

Descrição da recomendação (001): “Exigir das empresas vencedoras das licitações, já realizadas ou a 

realizar, as planilhas de composições por preços unitários dos serviços contidos nas respectivas planilhas 

orçamentárias, como forma de cumprir previsão editalícia, assim como auxiliar os trabalhos realizados pela 

fiscalização”. 

 

Setor responsável pela implementação: Superintendência de Implantação e Planejamento do Espaço 

Físico. 
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Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Foi solicitado das empresas 

vencedoras e contratadas a apresentação das composições de preço unitário. 

 

1.3.2.2. Constatação: (016) 

 

Descrição da recomendação (001): “Adequar o valor cobrado para aquisição dos editais aos custos de 

reprodução do documento”. 

 

Setor responsável pela implementação: Pró-Reitoria de Administração e Superintendência de Implantação 

e Planejamento do Espaço Físico- SIPEF. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Todos os editais estão sendo 

disponibilizados no sítio da UFRB para download de forma gratuita. Nos casos em que for necessária 

cobrança de valor para retirada de edital, será cobrado apenas o custo de reprodução.  

 

 

1.3.3. Assunto – Contrato de obras, compras e serviços 

1.3.3.1. Constatação: (009) 

 

Descrição da recomendação (001): “Cumprir as exigências editalícias, a fim de que sejam exigidas das 

empresas vencedoras das licitações de obras, as apólices de seguro contra riscos de engenharia e acidentes 

pessoais, inclusive para as empresas cujas obras ainda se encontram em execução”. 

 

Setor responsável pela implementação: SIPEF. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Foram exigidas das 

empresas contratadas as apólices de seguros contra risco de engenharia e acidentes pessoais, Atualmente se 

condiciona a emissão da Ordem de Serviço a apresentação desta exigência editalicia.  
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1.3.3.2. Constatação: (011) 

 

Descrição da recomendação (001): “Readequar o valor dos contratos administrativos com as empresas 

Belmar, Construquali e Lec-Lessa, como forma de expurgar os índices indevidamente alocados no BDI e/ou 

aqueles superestimados, compensando-se nas próximas faturas”. 

 

Setor responsável pela implementação: SIPEF. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Para a readequação dos 

contratos com as empresa BELMAR, CONSTRUQUALI e LECLESA, foi encaminhado oficio as empresas 

solicitando explicações referentes ao assunto em tela e atualmente aguarda-se resultado das consultas em 

tramite na Procuradoria Federal da UFRB. 

1. Foi exigida a todas as empresas contratadas a apresentação da composição analítica dos BDIs e dos 

encargos sociais 

 

Descrição da recomendação (002): “Realizar estudos e análises técnicas como forma de redefinir as taxas 

de BDI praticadas pela Universidade, à luz das prescrições e informações contidas no Acórdão TCU nº 

325/07 e despesas efetivamente suportadas pelas empresas”. 

 

Setor responsável pela implementação: SIPEF. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Nos editais estão sendo 

elaborados conforme as exigências constantes do Acórdão TCU nº325/2007 e demais pertinentes. 

 

Descrição da recomendação (003): “Solicitar, na ocasião da assinatura dos contratos administrativos de 

obras, as composições das taxas de BDI e Encargos Sociais praticadas pelas empresas vencedoras das 

licitações, como forma de cumprir previsão editalícia”. 

 

Setor responsável pela implementação: SIPEF. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Estão sendo exigidas e 
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analisadas, as composições analíticas de preços de BDI de todos os licitantes vencedores, em cumprimento 

ao edital e demais legislações pertinentes. 

 

 

Descrição da recomendação (004): “Exigir a composição analítica das taxas de BDI e de encargos sociais 

das empresas que ainda não apresentaram, analisar essas taxas consoante os argumentos e informações 

contidos no corpo desta Constatação e aplicar as recomendações anteriormente listadas aos outros contratos 

de obras, no que couber”. 

 

Setor responsável pela implementação: SIPEF. 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Foram exigidas a todas as 

empresas contratadas a apresentação da composição analítica dos BDIs e dos encargos sociais . 

 

1.3.3.3 CONSTATAÇÃO: (013) 

 

Descrição da recomendação (001): “Extrair corpos de prova, atendendo as especificações contidas na 

norma técnica aplicável, a fim de que seja aferida a espessura do material betuminoso aplicado nas vias da 

Universidade, com acompanhamento técnico desta Equipe de Auditoria nos procedimentos executados”. 

 

Setor responsável pela implementação: SIPEF. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): A equipe técnica da SIPEF 

já realizou a extração dos corpos de prova com a participação dos Auditores da CGU e a presença do 

Auditor Interno, apresentando o relatório de ensaios. 

 

Descrição da recomendação (002): “Arquivar os resultados dos ensaios de controle tecnológico dos 

materiais e misturas aplicadas nas obras da Universidade, em concomitância com a evolução física de cada 

uma, como forma de atestar sua efetiva realização e possibilitar intervenções tempestivas, quando o 

resultado dos ensaios assim indicar”. 

 

Setores responsáveis pela implementação: SIPEF. 
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Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): A UFRB manterá 

anexados/arquivados resultados dos ensaios de controle tecnológico dos materiais e misturas aplicadas em 

todas as obras que assim exigirem. 

 

1.3.3.4. Constatação: (014) 

 

Descrição da Recomendação (001): “Apurar a responsabilidade, mediante procedimento específico, dos 

fatos relatados na constatação”. 

 

Setor responsável pela implementação : SIPEF. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): A UFRB constituiu uma 

Comissão de Sindicância para a avaliação e análise das constatações citadas, jugando-as pertinentes quando 

for o caso, atribuindo-se responsabilidades por eventuais equivocos cometidos nos encaminhamentos e 

decisões tomadas. 

 

Descrição da Recomendação: (002) 

“Descontar, nas próximas faturas da empresa Campbell, o valor correspondente ao prejuízo causado pelo 

acréscimo de novos serviços à planilha orçamentária da obra, sem a aplicação do desconto observado no 

processo licitatório”. 

 

Setores responsáveis pela implementação: SIPEF. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): Foi retido o saldo de 

contrato na época da auditoria e se encontra em processo de consulta na Procuradoria Federal da UFRB, 

tanto a legalidade do ato como a questão processual do assunto. 

 

1.3.3.5. Constatação: (015) 

 

Descrição da Recomendação (001): 
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“Realizar os pagamentos de faturas relacionadas a obras de engenharia somente após a apresentação pela 

empresa do comprovante de matrícula da obra junto à Receita Federal do Brasil”. 

 

a) Setor responsável pela implementação:  

Superintendência de Implantação e Planejamento do Espaço Físico- SIPEF. 

b) Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): 

A UFRB está exigindo as matrículas das obras junto a Receita Federal do Brasil (Matricula CEI), não 

permitindo qualquer justificativa da empresa contratada pela não regularização dessa ação. 

 

 

3. Gestão Patrimonial 

3.2. Bens móveis e equipamentos 

3.2.1. Assunto – Adições de bens móveis e equipamentos  

3.2.1.1. Constatação: (033)  

 

Descrição da Recomendação (001) :“Estabelecer plano de ação que contemple as providências necessárias 

à solução do controle do patrimônio mobiliário da Universidade, na forma relatada nesta Constatação”. 

 

Setores responsáveis pela implementação: Coordenadoria de Material e Patrimônio/Pró-Reitoria de 

Administração. 

 

Providências adotadas (ou justificativas para o caso de não cumprimento): 

 - Foi elaborado mecanismos de controles mais rígidos quanto à entrada, movimentação e saída de bens, 

bem como sobre a responsabilidade pela guarda dos mesmos. 

- Estão sendo desenvolvidos procedimentos que sensibilizem todos os servidores sobre a responsabilidade e 

necessidade de controle dos bens permanentes.  

- Foram criadas comissões por Centro de Ensino para realizar o levantamento patrimonial de todos os bens 

existentes na Instituição. 

- Será contratada uma consultoria externa especializada para proceder à reorganização de todos os bens 

patrimoniais (ativo fixo) da Instituição, mediante a realização de inventário físico. O objetivo desta ação é 

dar conformidade aos dados registrados no sistema de controle patrimonial e proceder aos ajustes 
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necessários, de forma que represente a real existência dos bens patrimoniais. 
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11B. Determinações e recomendações do TCU 
(Item 11 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 

 

 

 

Não houve ocorrências no período. 
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12. Atos de admissão, desligamento, concessão de aposentadoria e pensão praticados no exercício 

Item 12 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009 

 

 

 

Quadro 92. Atos de admissão, desligamento, aposentadoria e pensão praticados no exercício de 2009. 
ATOS QUANTIDADE RESGISTRADO NO SISAC 

Quantidade 
Admissão 234 88 
Desligamento 23 03 
Aposentadoria 05 03 
Pensão 01 01 
 
 
 
 
 
Observações: 

1. A divergência entre a quantidade de atos praticados no exercício e a quantidade de atos registrados 

no Sistema SISAC se deve ao fato de que a maior parcela das admissões terem sido feitas no 

segundo semestre de 2009, portanto ainda estão sendo realizadas as inclusões dessas admissões, 

desligamentos e aposentadorias. 

 
2. UFRB mantém controle dos julgamentos do TCU sobre os atos de admissão, desligamento, 

aposentadorias e pensões 
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13. Registros atualizados nos Sistemas SIASG e SICONV 
(Item 13 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 

 

 

 

Conforme declaração da área responsável na UJ pelos registros efetuados. 
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14. Outras informações consideradas pelos responsáveis como relevantes para a avaliação da conformidade e do desempenho 
da gestão. 

(Item 14 do Conteúdo Geral do Anexo II da DN TCU 100/2009) 
 

Quadro 93. Despesas com diárias no exercício de 2009 (Afastamentos Iniciados nos Finais de Semana, Inclusive Sexta-Feira e Exclusive 
Domingo). 

FAVORECIDO LOCAL SAÍDA VALOR RETORNO MOTIVAÇÃO FINALIDADE RESULTADO 
DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Ilhéus  9/1/2009  R$     214,80  11/1/2009 

Conduziu estudantes do 
curso de História para aula 
de campo 

Conduzir estudantes ao Evento Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina 

MARCUS VINICIUS 
ARAUJO DOS 
SANTOS Salvador  16/1/2009  R$       51,55  16/1/2009 

Treinamento para 
confecção e registro de 
diplomas no sistema 
SAGRES Participação em Treinamento  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANACLETO 
RANULFO DOS 
SANTOS Salvador  16/1/2009  R$       74,23  16/1/2009 

 Treinamento sobre 
confecção e registro de 
diplomas no sistema 
SAGRES referente à 
matrícula WEB na UFRB. Participação em Treinamento  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARIANA ANDREA 
DA SILVA Salvador  16/1/2009  R$       61,85  16/1/2009 

Treinamento sobre 
confecção e registro de 
diplomas no sistema 
SAGRES. Participação em Treinamento  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

XAVIER GILES 
VATIN Lisboa  25/1/2009  R$ 2.685,30  1/2/2009 

 Ministrar palestra no 
Seminário Internacional 
Lyon-Bahia Participar como Palestrante 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

CLAUDIA MARCIA 
GOMES Viçosa  26/1/2009  R$ 1.023,71  5/2/2009 

Programa de 
Compensação Pedagógica 
para a Primeira Turma de 
Formandos em Engenharia 
Florestal. 

Visita na UFV e participação nos 
Cursos  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Viçosa  26/1/2009  R$     847,67  5/2/2009 

Conduzir o veículo que 
transportará professores e 
estudantes do curso de 
Engenharia Florestal. 

Conduzir Professores e estudantes ao 
Evento  

Permitiu aprendizagem 
prática   

MARIA CECILIA 
GUIRADO Salvador  3/2/2009  R$     859,03  9/2/2009 

Banca Examinadora do 
Concurso docente da 
UFRB referente ao Edital 
12/2008 Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SUZANA OLIVEIRA Cachoeira  5/2/2009  R$     399,23  9/2/2009 Banca Examinadora do Participação em Banca Examinadora  Ampliação do Quadro 
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BARBOSA Concurso docente da 
UFRB referente ao Edital 
12/2008 

de Docente/UFRB 

DJEISSOM SILVA 
RIBEIRO Caxias do Sul 8/2/2009  R$     369,73  10/2/2009 

Reunião na Universidade 
de Caxias do Sul 

Acompanhar o Reitor da UFRB, para 
participar da reunião 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

JOSE DILSON 
BESERA 
CAVALCANTI Ilhéus  8/2/2009  R$     672,43  14/2/2009 

 II SEMINÁRIO DA 
SÉRIE 
ALFABETIZAÇÃO 
MATEMÁTICA, 
ESTATÍSTICA E 
CIENTÍFICA Participação no Evento 

Estabelecer parcerias 
Institucionais. 

MARCIO 
CAJAZEIRA 
AGUIAR Cruz das Almas  8/2/2009  R$     433,31  12/2/2009 

CONCURSO PÚBLICO 
DA UFRB – CCAAB. Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIO ALBERTO 
COZZUOL Cruz das Almas  8/2/2009  R$     567,38  13/2/2009 

CONCURSO PÚBLICO 
DA UFRB  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SANDRA LOPES DE 
SOUZA 

Santo Antonio de 
Jesus  8/2/2009  R$     439,64  12/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JACKSON 
ROBERTO GUEDES 
DA SILVA 
ALMEIDA 

Santo Antonio de 
Jesus  8/2/2009  R$     511,75  12/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANA ROSA 
ALMEIDA ALVES 

Santo Antonio de 
Jesus  8/2/2009  R$     440,95  12/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PABLO RODRIGUES 
GONÇALVES Cruz das Almas  8/2/2009  R$     599,50  13/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

AGNA ALMEIDA 
MENEZES Cruz das Almas  8/2/2009  R$     426,07  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RICARDO 
ESPINDOLA 
ROMERO Cruz das Almas  8/2/2009  R$     407,91  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CARLOS AUGUSTO 
GALVAO BARBOZA Cruz das Almas  8/2/2009  R$     658,57  13/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

TARCISIO DE 
MORAES 
GONÇALVES Cruz das Almas  8/2/2009  R$     393,35  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CAIO GRACO 
MACHADO SANTOS Cruz das Almas  8/2/2009  R$     463,86  12/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

KLEBER REGIS 
SANTORO Cruz das Almas  8/2/2009  R$     690,39  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CELESTE MARIA 
PACHECO DE 
ANDRADE Cachoeira  8/2/2009  R$     773,10  15/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ALEXANDRE 
MAGNO FEITOSA 
SALES Cruz das Almas  8/2/2009  R$     755,93  14/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JACIRA CRISTINA 
BATISTA DE 
FREITAS Cruz das Almas  8/2/2009  R$     342,62  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MILTON SOUZA Cruz das Almas  8/2/2009  R$     360,78  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  Ampliação do Quadro 
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RIBEIRO de Docente/UFRB 
DELMAR BROGLIO 
CARVALHO Cruz das Almas  8/2/2009  R$     360,78  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA DE FÁTIMA 
DA SILVA NUNES 
MAIA Cruz das Almas  8/2/2009  R$     360,78  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Caxias do Sul 8/2/2009  R$     513,07  10/2/2009 

VI SEMINÁRIO 
NACIONAL DO REUNI: 
AUTONOMIA 
UNIVERSITÁRIA  Participação no Evento  

Firmar e Intensificar 
Cooperação 
Universitária.  

SANDRA MARIA 
FURIAM DIAS Cruz das Almas  8/2/2009  R$     360,78  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SERGIO AUGUSTO 
DE MORAIS 
NASCIMENTO Cruz das Almas  8/2/2009  R$     342,62  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDGAR SILVA 
JUNIOR Cruz das Almas  8/2/2009  R$     360,78  11/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SUZANA MODESTO 
DE OLIVEIRA 
BRITO Cruz das Almas  8/2/2009  R$     360,78  11/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

HELENICE CIAMPI 
RIBEIRO FESTER Cachoeira  8/2/2009  R$     942,08  15/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUCILENE 
REGINALDO Cachoeira  9/2/2009  R$     463,86  13/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANDERSON 
RIBEIRO OLIVA Cachoeira  9/2/2009  R$     490,20  13/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DARCI DE 
OLIVEIRA SANTA 
ROSA 

Santo Antonio de 
Jesus  11/2/2009  R$     342,62  14/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ALINE MOTA DE 
ALMEIDA 

Santo Antonio de 
Jesus  11/2/2009  R$     463,86  15/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DIONE MARI 
MORITA Cruz das Almas  11/2/2009  R$     481,05  14/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SUZANA SILVA 
CAVALCANTI Cruz das Almas  11/2/2009  R$     239,54  13/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROSÂNGELA LEAL 
SANTOS Cruz das Almas  11/2/2009  R$     257,70  13/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROQUE ANGÉLICO 
ARAUJO Cruz das Almas  11/2/2009  R$     257,70  13/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSÉ TEXEIRA 
FILHO Cruz das Almas  11/2/2009  R$     481,05  14/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GENIVAL CORÊA 
DE SOUZA Cruz das Almas  11/2/2009  R$     257,70  13/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

TERESA CRISTINA 
ETCHEVERRIA Ilhéus  11/2/2009  R$     294,52  13/2/2009 

SEMINÁRIO DA SÉRIE 
ALFABETIZAÇÃO 
MATEMÁTICA, 
ESTATÍSTICA E 
CIENTÍFICA  

Participação em Encontros e 
Seminários  

Estabelecer parcerias 
Institucionais. 

NEILTON PAIXAO 
DE JESUS Brasília  15/2/2009  R$     338,45  16/2/2009 

ENCONTRO TÉCNICO 
DO REUNI: GESTÃO DE 
PESSOAS Encontro Reuni  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  
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MARIA INES 
ALMEIDA DE 
OLIVEIRA PINTO Brasília  15/2/2009  R$     338,95  16/2/2009 

ENCONTRO TÉCNICO 
DO REUNI: GESTÃO DE 
PESSOAS Encontro Reuni  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

IVAN COELHO DE 
SÁ Cachoeira  1/3/2009  R$     461,88  4/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA CRISTINA 
OLIVEIRA BRUNO Cachoeira  1/3/2009  R$     477,61  4/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA ELIZABETH 
SANTANA BORGES Cachoeira  1/3/2009  R$     439,64  5/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SEBASTIAO 
SIMOES DA CUNHA 
JUNIOR Cruz das Almas  1/3/2009  R$     461,41  4/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CIRCEA AMALIA 
RIBEIRO 

Santo Antonio de 
Jesus  1/3/2009  R$     654,48  6/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUIZ ANTONIO 
FAVERO FILHO São Paulo  1/3/2009  R$     893,26  6/3/2009 

 ATIVIDADES COM A 
UNIFESP  

Participar de atividades com a 
UNIFESP 

PARA FINS DE 
ESTREITAMENTO 
DE ATIVIDADES 
EM 
COLABORAÇÃO A 
GRUPOS DE 
PESQUISAS 

KOJI DE JESUS 
NAGAHAMA Cruz das Almas  1/3/2009  R$     360,78  4/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JANETE LUZIA 
LEITE Cachoeira  1/3/2009  R$     654,48  6/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA CLEONICE 
BARBOSA BRAGA Amargosa  2/3/2009  R$     463,86  6/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PAULO ROBERTO 
BAQUEIRO 
BRANDAO Amargosa  2/3/2009  R$     433,59  6/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FLÁVIA CRISTINA 
DE MACÊDO Amargosa  2/3/2009  R$     463,86  6/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDEILZA LOPES 
DOS SANTOS Amargosa  2/3/2009  R$     452,01  6/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

VILMA MOTA DA 
SILVA Amargosa  2/3/2009  R$     461,06  6/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RITA DE CASSIA 
PISTOIA MARIANI Amargosa  2/3/2009  R$     602,66  7/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROSA AMELIA 
ANDRADE DANTAS 

Santo Antonio de 
Jesus  3/3/2009  R$     458,14  6/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

YARA MATTOS Cachoeira  4/3/2009  R$     461,41  7/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  
Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSEANIA 
MIRANDA FREITAS Cachoeira  4/3/2009  R$     326,87  7/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RAMIRO GUSTAVO 
RAMIREZ 
CAMACHO Cruz das Almas  4/3/2009  R$     664,14  8/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCELO JOSE 
PIRANI Cruz das Almas  5/3/2009  R$     242,43  7/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FABIO ALAN 
CARQUEIJA Amargosa  6/3/2009  R$     743,66  16/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 
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AMORIM 
MARIA DA 
CONCEIÇÃO 
COSTA RIVEMALES Salvador  8/3/2009  R$     394,99  12/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DENISE BÉRTOLI 
BRAGA Cruz das Almas  8/3/2009  R$     264,58  9/3/2009 

Apresentar o Projeto Read 
In Web  

Apresentação do Projeto Read In 
Web - Estudo de Inglês Instrumental  

Capacitação de 
servidores para o 
estudo de inglês 
instrumental via web 

RITA DE CÁSSIA 
COELHO DE 
ALMEIDA AKUTSU 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     467,31  11/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SONIA MARIA 
ROCHA SAMPAIO 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     297,17  10/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ALVINO OLIVEIRA 
SANCHES FILHO Cachoeira  8/3/2009  R$     245,59  10/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PAULO CESAR 
BORGES ALVES Cachoeira  8/3/2009  R$     439,64  12/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ELIAS LIBORIO 
PRADO CASAS 
NETO JUNIOR Belo Horizonte  8/3/2009  R$     646,74  13/3/2009 

Curso de Higiene 
Ocupacional Participação no Evento  

Capacitação da área de 
Segurança do Trabalho 

ANA MARIA JACÓ 
VILELA 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     377,97  10/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GABRIELA DA 
SILVA TAROUCO Cachoeira  8/3/2009  R$     481,05  11/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MONICA LEILA 
PORTELA DE 
SANTANA 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     342,54  11/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ADENILDA 
QUEIROS SANTOS 
DEIRO 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     342,16  11/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE CARLOS 
SANTOS RIBEIRO 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     245,59  10/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

IRACEMA SANTOS 
VELOSO 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     297,17  10/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUCIANA 
PELLEGRINI PISANI 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     441,72  11/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA ELIANA 
MADALOZZO 
SCHIEFERDECKER 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     459,26  11/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RICARDO LUIS 
CARDOSO 

Santo Antonio de 
Jesus  8/3/2009  R$     245,59  10/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

IRACEMA 
BRANDAO 
GUIMARAES Cachoeira  8/3/2009  R$     439,64  12/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

NELSON 
BALTRUSIS Cachoeira  8/3/2009  R$     451,75  12/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE ALBERTINO 
CARVALHO 
LORDELO Cachoeira  9/3/2009  R$     536,67  14/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCUS LUCIANO 
SOUZA DE Amargosa  9/3/2009  R$     747,21  15/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 
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FERREIRA 
BANDEIRA 
NESTOR SANTOS 
CORREIA Amargosa  9/3/2009  R$     632,23  14/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SERGIO 
ANUNCIAÇÃO 
ROCHA Amargosa  9/3/2009  R$     319,68  13/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

KLEBER 
CAVALCANTI 
SERRA Amargosa  9/3/2009  R$     630,95  14/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

IONE CELESTE 
JESUS DE SOUSA Cachoeira  9/3/2009  R$     566,94  14/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

AELSON SILVA DE 
ALMEIDA Belém  11/3/2009  R$     611,38  14/3/2009 

SEMINÁRIO 
"INCLUSÃO 
PRODUTIVA" Participação no Evento  

Estabelecer parcerias 
Institucionais. 

MÁRCIA ALVES 
TASSINARI 

Santo Antonio de 
Jesus  11/3/2009  R$     584,13  15/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA IRENE 
MACHADO 

Santo Antonio de 
Jesus  11/3/2009  R$     580,69  15/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JAIR MAGALHÃES 
DA SILVA 

Santo Antonio de 
Jesus  11/3/2009  R$     360,78  14/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SILVIO YASUI 
Santo Antonio de 
Jesus  11/3/2009  R$     844,44  15/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA JOSÉ 
ETELVINA DOS 
SANTOS 

Santo Antonio de 
Jesus  12/3/2009  R$     154,62  14/2/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROSANGELA 
SOUZA OLIVEIRA 

Santo Antonio de 
Jesus  12/3/2009  R$     257,70  14/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUDMILA 
OLIVEIRA 
HOLANDA 
CAVALCANTE Amargosa  15/3/2009  R$     670,02  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

IRACY SILVA 
PICANO Amargosa  15/3/2009  R$     639,75  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

HANS RAJ GHEYI Cruz das Almas  15/3/2009  R$     550,91  19/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  
Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PEDRO ANTONIO 
OLIVEIRA 
MANGABEIRA Cruz das Almas  15/3/2009  R$     470,74  18/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RONALDO 
OLIVEIRA CAVALI Cruz das Almas  15/3/2009  R$     462,89  18/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JAIME FERNANDO 
FERREIRA Cruz das Almas  15/3/2009  R$     460,43  18/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DANIELLE VIANA 
LUGO PEREIRA Cachoeira  15/3/2009  R$     420,48  19/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CRISTIANA 
MERCURI DE 
ALMEIDA BASTOS Cachoeira  15/3/2009  R$     463,86  19/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUIS GUILHERME 
PONTES TAVARES Cachoeira  15/3/2009  R$     463,86  19/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MAURICIO Cachoeira  15/3/2009  R$     439,64  19/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  Ampliação do Quadro 
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NOGUEIRA 
TAVARES 

de Docente/UFRB 

CARLOS AUGUSTO 
LIMA FERREIRA Cachoeira  15/3/2009  R$     670,02  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CELESTE MARIA 
PACHECO DE 
ANDRADE Cachoeira  15/3/2009  R$     670,02  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MURILO SILVA 
CAMARGO Cruz das Almas  15/3/2009  R$     154,62  17/3/2009 

Reuniões com o Reitor e a 
Coordenadora do 
Programa REUNI da 
UFRB 

Tratar sobre questões do REUNI 
desta Universidade 

Para fins de 
estreitamento de 
atividades em 
colaboração com essa 
Universidade. 

CATIA SUSE DE 
OLIVEIRA RIBEIRO Cruz das Almas  15/3/2009  R$     341,45  18/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDMEA OLIVEIRA 
DOS SANTOS Amargosa  15/3/2009  R$     999,20  19/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCOS JOSÉ 
MENDES Cachoeira  15/3/2009  R$     742,19  20/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROSANGELA 
VIEIRA ROCHA Cachoeira  15/3/2009  R$     554,68  19/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GILMARA RIBEIRO 
SANTOS 
RODRIGUES 

Santo Antonio de 
Jesus  15/3/2009  R$     147,92  16/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MAURA MARIA 
GUIMARÃES DE 
ALMEIDA 

Santo Antonio de 
Jesus  15/3/2009  R$     360,78  18/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DENISE NUNES 
VIOLA 

Santo Antonio de 
Jesus  15/3/2009  R$     342,62  18/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

TATIANA RANGEL 
REIS Cachoeira  15/3/2009  R$     615,67  20/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CARLOS ANTONIO 
DE SOUZA TELES 
SANTOS 

Santo Antonio de 
Jesus  15/3/2009  R$     360,78  18/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PATRÍCIA SORAYA 
MUSTAFA Salvador  15/3/2009  R$     735,33  20/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LILIAN FÁTIMA 
BABOSA MARINHO  

Santo Antonio de 
Jesus  15/3/2009  R$     360,78  18/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SIMONE DE 
LUCENA FERREIRA Amargosa  15/3/2009  R$     470,73  19/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUCIANA 
BOTEZELLI Cruz das Almas  17/3/2009  R$     767,81  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE CLAUDIO 
ALVES DE 
OLIVEIRA Cachoeira  18/3/2009  R$     342,62  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA HERMINIA 
OLIVEIRA 
HERNANDEZ Cachoeira  18/3/2009  R$     342,62  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA DA 
CONCEIÇÃO ALVES 
DE GUIMARÃES Cachoeira  18/3/2009  R$     461,41  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

YACY ARA Cachoeira  18/3/2009  R$     544,46  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  Ampliação do Quadro 
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FRONER 
GONÇALVES 

de Docente/UFRB 

VITOR DE 
ATHAYDE COUTO Cruz das Almas  18/3/2009  R$     342,62  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

NILTON CESAR 
FIELDER Cruz das Almas  18/3/2009  R$     342,62  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GERMANO 
FRANCISCO 
BIONDI Cruz das Almas  18/3/2009  R$     525,72  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CLAUDIO DIAS 
TIMM Cruz das Almas  18/3/2009  R$     508,54  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANGELO MARCIO 
PINTO LEITE Cruz das Almas  18/3/2009  R$     775,48  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

YULE ROBERTA 
FERREIRA NUNES Cruz das Almas  18/3/2009  R$     536,03  21/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SILVIO LUIS DE 
OLIVEIRA SOGLIA Brasília  19/3/2009  R$     477,22  21/3/2009 

Reunião com a 
SESU/MEC  

Participação em reunião com a 
Diretora de Desenvolvimento da 
REDE de IFES  

Firmar e Intensificar 
Cooperação 
Universitária.  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Brasília  19/3/2009  R$     477,32  21/3/2009 

Reunião com o Sr. Luiz 
Fernando, Presidente do 
IPHAN _ Instituto do 
Patrimônio Histórico e 
Artístico Nacional, Participação em reunião  

Discutir sobre a 
seguinte pauta: 1. 
Quarteirão Leite Alves 

FRANCISCO 
TOMAS NAVARRO 
BENCOMO Brasília  20/3/2009  R$     182,26  20/3/2009 Reunião no IPHAN  

Acompanhar o Reitor em um reunião 
no IPHAN 

Firmar e Intensificar 
Cooperação 
Universitária.  

KATYANE DE 
SOUSA ALMEIDA Cruz das Almas  21/3/2009  R$     744,53  27/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA INEZ 
OLIVEIRA ARAUJO Cruz das Almas  22/3/2009  R$     557,78  26/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCO ANTÔNIO 
LEANDRO 
BARZANO Cruz das Almas  22/3/2009  R$     463,86  26/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GEORGE RÊGO 
ALBUQUERQUE Cruz das Almas  22/3/2009  R$     463,86  26/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FABIANO 
FERREIRA DA 
SILVA Cruz das Almas  22/3/2009  R$     627,82  26/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas  22/3/2009  R$     322,99  24/3/2009 

Assessoria à UFRB na 
implantação acadêmica e 
no programa REUNI, 

Participar de reuniões com o Reitor 
na UFRB 

Implantação do 
Programa Reuni  

DANIEL MELO DE 
CASTRO Cruz das Almas  22/3/2009  R$     494,65  26/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CLEVERSON 
SUZART SILVA Amargosa  22/3/2009  R$     536,67  27/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RONALDO LOPES 
OLIVEIRA Cruz das Almas  22/3/2009  R$     342,62  25/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE MARQUES 
PEREIRA Cruz das Almas  22/3/2009  R$     439,64  26/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONIO CARLOS 
DE SOUZA Cruz das Almas  22/3/2009  R$     363,54  24/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 
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ABBOUD 
RICARDO 
HENRIQUE SILVA 
SANTOS Cruz das Almas  22/3/2009  R$     364,88  24/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE GERALDO 
VASCONCELOS Amargosa  22/3/2009  R$     601,96  27/3/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ALESANDRA 
BANDEIRA 
ANTUNES DE 
AZEVEDO Feira de Santana  23/3/2009  R$     433,59  27/3/2009 

Curso de Extensão 
VIABILIDADE 
ECONÔMICA E 
GESTÃO 
DEMOCRÁTICA DE 
EMPREENDIMENTOS 
SOLIDÁRIOS 

PARTICIPAR DO CURSO DE 
EXTENSÃO  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANA ELISA DEL 
ARCO VINHAS 
COSTA Feira de Santana (BA) 23/3/2009  R$     433,59  27/3/2009 Participação em Cursos 

PARTICIPAR DO CURSO DE 
EXTENSÃO EM "VIABILIDADE 
ECONÔMICA E GESTÃO 
DEMOCRÁTICA DE 
EMPREENDIMENTOS 
SOLIDÁRIOS" 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANA GEORGINA 
PEIXOTO ROCHA Feira de Santana (BA) 23/03/2009   R$     433,59   27/03/2009  Participação em Cursos 

PARTICIPAR DO CURSO DE 
EXTENSÃO EM "VIABILIDADE 
ECONÔMICA E GESTÃO 
DEMOCRÁTICA DE 
EMPREENDIMENTOS 
SOLIDÁRIOS" 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

WARLI ANJOS DE 
SOUZA Palmas (TO) 24/03/2009    R$     661,66  28/3/2009 Participação em Fóruns 

Participação no Fórum Nacional de 
Pro - Reitores de Planejamento e 
Administração das IFES 
(FORPLAD) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

AELSON SILVA DE 
ALMEIDA Natal (RN) 24/3/2009  R$     716,64  28/3/2009 Participação em Fóruns 

PARTICIPAR DO XXXIII 
FORPROEXT - NE - “A 
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA, 
FORMAÇÃO CIDADÃ E 
DESEVOLVIMENTO SOCIAL NO 
NORDESTE DO BRASIL" 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

VITAL PEDRO DA 
SILVA PAZ Barreiras (BA) 24/3/2009  R$     408,77  27/3/2009 Atividade de pesquisa 

Coleta de Dados para 
Aprimoramento na atividade de 
Pesquisas 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SILVIO LUIS DE 
OLIVEIRA SOGLIA Palmas (TO) 25/3/2009  R$     586,63  28/3/2009 Participação em Fóruns 

Participar do Fórum Nacional de 
Pró-Reitores de Planejamento e 
Administração das Instituições 
Federais de Ensino Superior - 
FORPLAD 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JANAINA 
NASCIMENTO 
TEXEIRA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 27/3/2009  R$       45,49  27/3/2009 

RENOVAÇÃO DE 
BENEFÍCIOS 

RENOVAÇÃO DE BENEFÍCIOS, 
JUNTO AOS ALUNOS DO 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA 
SAÚDE EM SANTO ANTONIO 
DE JESUS- BA, CONFORME 
EDITAL Nº02/2009 da PROPAAE   

MILENA ARAUJO 
SOUZA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 27/3/2009  R$       45,49  27/3/2009 

RENOVAÇÃO DE 
BENEFÍCIOS 

RENOVAÇÃO DE BENEFÍCIOS, 
JUNTO AOS ALUNOS DO 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA   



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_______________________________________________________________________________ 

 
 

 

132 

SAÚDE EM SANTO ANTONIO 
DE JESUS - BA, CONFORME 
EDITAL Nº02/2009 da PROPAAE 

JOYCE ABREU 
LOPES SANTOS 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 27/3/2009  R$       45,49  27/3/2009 

RENOVAÇÃO DE 
BENEFÍCIOS 

RENOVAÇÃO DE BENEFÍCIOS, 
JUNTO AOS ALUNOS DO 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA 
SAÚDE EM SANTO ANTONIO 
DE JESUS - BA, CONFORME 
EDITAL Nº02/2009 da PROPAAE   

RILDO JOSE 
SANTOS 
CONCEIÇÃO São Paulo (SP) 29/03/2009    R$     646,74  3/4/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso “Planejamento, 
Gerenciamento e Avaliação de 
Treinamentos na administração 
Pùblica" Para os responsáveis por 
capacitação e desenvolvimento de 
pessoas, Coordenadores de recursos 
humanos. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

CARLOS ANDRE 
OLIVEIRA DANIEL Brasília (DF) 29/03/2009    R$     369,30  31/3/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Gestão e 
Fiscalização de Contratos de Obras e 
Serviços de Engenharia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SUELI MENEZES 
RODRIGUES Brasília (DF) 29/3/2009  R$     369,30  31/3/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Gestão e 
Fiscalização de Contratos de Obras e 
Serviços de Engenharia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

GILDASIO GOMES 
DE OLIVEIRA Brasília (DF) 29/3/2009  R$     369,30  31/3/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Gestão e 
Fiscalização de Contratos de Obras e 
Serviços de Engenharia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

VICTOR AGUIAR 
SALES Brasília (DF) 29/3/2009  R$     369,30  31/3/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Gestão e 
Fiscalização de Contratos de Obras e 
Serviços de Engenharia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

FRANCISCO 
TOMAS NAVARRO 
BENCOMO Brasília (DF) 29/3/2009  R$     434,60  31/3/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Gestão e 
Fiscalização de Contratos de Obras e 
Serviços de Engenharia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

VITAL PEDRO DA 
SILVA PAZ Brasília (DF) 29/03/2009    R$     434,60  31/3/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Gestão e 
Fiscalização de Contratos de Obras e 
Serviços de Engenharia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JESUSA RITA 
FIDALGO SANCHEZ 
LOPES São Paulo (SP) 29/03/2009    R$     698,79  2/4/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso “Planejamento, 
Gerenciamento e Avaliação de 
Treinamentos na administração 
Pùblica" Para os responsáveis por 
capacitação e desenvolvimento de 
pessoas, Coordenadores de recursos 
humanos. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 29/03/2009   R$     154,62  30/3/2009 

Assessoria à UFRB na 
implantação acadêmica e 
no programa REUNI 

Participar de reuniões com o Reitor, 
a Pró-Reitora de Graduação, a 
Coordenadora do Observatório de 
Ensino Superior e a Coordenadora do 
Programa Reuni da UFRB, com a 
finalidade de discutir o Programa 
Reuni da UFRB. Já que o proposto 
está assessorando à UFRB na 
implantação do Programa Reuni. 

Implantação do 
Programa Reuni  

IVETE CASTRO 
SANTOS Cruz das Almas (BA) 30/3/2009  R$     227,43  3/4/2009 Catalogação de Livros 

Realizar atividades (catalogação dos 
livros da biblioteca do CAHL) na 

Organização da 
Biblioteca 
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Biblioteca Central no Campus de 
Cruz das Almas, tendo em vista a 
necessidade de disponibilização dos 
livros.  

DIANA CONCEIÇÃO 
SOUZA Porto Alegre (RS) 31/3/2009  R$     418,42  4/4/2009 

Participação em 
Treinamento 

Realização de treinamento no uso de 
equipamentos adquiridos para apoio 
às aulas práticas das disciplinas do 
CETEC. O curso será oferecido pela 
empresa CIDEPE 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

HKLEBERSON 
TORES 
NASCIMENTO Porto Alegre (RS) 31/03/2009    R$     481,62  4/4/2009 

Participação em 
Treinamento 

Realizar treinamento técnico didático 
de montagem e manuseio dos 
equipamentos adquiridos para o 
laboratório de física do Centro de 
Formação de Professores - CFP 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

KÁTIA GRAMACHO Cruz das Almas (BA) 2/4/2009  R$     154,62  3/4/2009 
Participação em Banca 
Examinadora 

Participar da Banca Examinadora de 
Exame de Qualificação do 
acadêmico do curso de Doutorado, 
Rogério Marcos de Oliveira Alves, 
como parte das exigências do 
referido Curso.   

ANA MARIA 
WALDSCHIMIDT Cruz das Almas (BA)  02/04/2009  R$     154,62  3/4/2009 

Participação em Banca 
Examinadora 

Participar da Banca Examinadora de 
Exame de Qualificação do 
acadêmico do curso de Doutorado, 
Rogério Marcos de Oliveira Alves, 
como parte das exigências do 
referido Curso.    

RODRIGO BRITTO 
PEREIRA LIMA Belo Horizonte (MG) 02/04/2009    R$     352,12  4/4/2009 Participação em Fóruns 

PARTICIPAÇÃO NO III FORUM 
DE PROCURADORES-CHEFES 
DAS IFES EM BELO HORIONTE - 
MG. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANA FLORA 
SCHLINDWEIN Cruz das Almas (BA) 3/4/2009  R$     219,91  4/4/2009 Ministrar Cursos 

Iniciar o Projeto Piloto do Curso 
Read in Web e ministrar a Aula 
presencial com a apresentação da 
Metodologia do curso e aplicação do 
teste de sondagem de conhecimentos.   

MARIA PENHA 
OLIVEIRA BELEM Cruz das Almas (BA) 12/04/2009  R$     536,67  17/4/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ITA DE OLIVEIRA E 
SILVA Cruz das Almas (BA) 12/04/2009  R$     702,58  18/4/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CARLOS AUGUSTO 
LUCAS BRANDAO Cruz das Almas (BA) 12/04/2009  R$     566,94  17/4/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 12/4/2009  R$     289,58  14/4/2009 

Reunião com Reitor da 
UFRN 

Participar de reuniões durante o dia 
13/04 juntamente com o Reitor, a 
Pró-Reitora de Graduação e 
Coordenadora do Programa REUNI 
da UFRN, a fim de debater sugestões 
e propostas para participação da 
UFRB no Novo ENEM. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

VITAL PEDRO DA 
SILVA PAZ 

Vitória da Conquista 
(BA) 13/4/2009  R$     891,51  20/4/2009 Atividade de pesquisa 

Coleta de Dados para 
Aprimoramento na atividade de 
Pesquisas 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DARCY SANTOS DE Cruz das Almas (BA) 13/4/2009  R$     433,59  17/4/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  Ampliação do Quadro 
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ALMEIDA de Docente/UFRB 

CLAUDIA TELLES 
GODOY Salvador (BA) 14/04/2009    R$     408,73  17/4/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Prático de 
Legislação de Pessoal em Salvador-
ba 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ALINE SANTIAGO 
BARBOSA Salvador (BA) 14/04/2009    R$     408,73  17/4/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Prático de 
Legislação de Pessoal em Salvador-
ba 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JANETE DOS 
SANTOS São Paulo (SP) 16/4/2009  R$     414,00  18/4/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso sobre os Novos 
Instrumentos de Avaliação do INEP 
para Reconhecimento de Renovação 
de Reconhecimento de Cursos de 
Graduação - Aspectos relevantes 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSÉ RAIMUNDO 
DA SILVA Belém (PA)  17/04/2009    R$ 1.143,27  28/4/2009 

Conduzir estudantes ao 
Evento  

Conduzir estudantes da Instituição 
para participarem do Encontro 
Nacional de Casas de Estudantes - 
ENCE 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

DIÓGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Belém (PA) 17/4/2009  R$ 1.143,27  28/4/2009 

Conduzir estudantes ao 
Evento  

Conduzir estudantes da Instituição 
para participarem do Encontro 
Nacional de Casas de Estudantes - 
ENCE 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

DINALVA MELO DO 
NASCIMENTO Recife (PE) 19/04/2009    R$     420,06  21/4/2009 Participação em Fóruns 

Participação no Fórum Nacional da 
Educação Superior - Fórum de Pró-
Reitores de Graduação das 
Universidades Brasileiras. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

CAROLINE DE 
JESUS FONSECA 
SOUZA Recife (PE) 19/04/2009    R$     420,06  21/4/2009 Participação em Fóruns 

Participação no FORGRAD EM 
Recife-Pe 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARIA DA PUREZA 
SPINOLA MIRANDA Cruz das Almas (BA) 24/4/2009  R$     179,52  25/4/2009 

Participação em Banca 
Examinadora de 
Dissertação 

Participação na banca Examinadora 
de Defesa de Dissertação do 
acadêmico do Curso de Mestrado do 
Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Agrárias, Márcio Barros 
dos Santos, como parte das 
exigências do referido curso.    

SILVIO LUIS DE 
OLIVEIRA SOGLIA Valente (BA) 24/4/2009  R$     179,52  25/4/2009 

Participação em 
Solenidades 

Participar da Solenidade de 
Apresentação do balanço social da 
APAEB referente ao exercício de 
2008, e assinatura do Convênio de 
Cooperação Técnica entre a UFRB e 
a APAEB. 

Assinatura do 
Convênio de 
Cooperação Técnica 
entre a UFRB e a 
APAEB. 

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Valente (BA)  24/04/2009   R$     216,39  25/4/2009 

Participação em 
Solenidades 

Participar da Solenidade de 
Apresentação do balanço social da 
APAEB referente ao exercício de 
2008, e assinatura do Convênio de 
Cooperação Técnica entre a UFRB e 
a APAEB. 

Assinatura do 
Convênio de 
Cooperação Técnica 
entre a UFRB e a 
APAEB. 

JOSÉ BONFIM DOS 
SANTOS Valente (BA) 24/4/2009  R$     122,83  25/4/2009 

Conduzir o Reitor e o Pró-
Reitor de Extensão para 
Evento 

Conduzir o Reitor e o Pró-Reitor de 
Extensão para Evento da Solenidade 
de Apresentação do balanço social da 
APAEB referente ao exercício de 
2008, e da assinatura do Convênio de 
Cooperação Técnica entre a UFRB e 

Assinatura do 
Convênio de 
Cooperação Técnica 
entre a UFRB e a 
APAEB. 
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a APAEB.  

JOANITO DE 
ANDRADE 
OLIVEIRA Natal (RN) 25/04/2009    R$     273,89  29/4/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do Simpósio Brasileiro de 
Sensoriamento Remoto, a ser 
realizado no Centro de Convenções 
de Natal-RN 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Brasília (DF) 26/4/2009  R$     512,45  28/4/2009 

Participação em Reunião e 
Seminário 

Participar da 95º reunião 
extraordinária do Conselho Pleno da 
ANDIFES,assim como, participar do 
seminário "Acesso à universidade 
pública, gratuita e de qualidade" e 
"Novo ENEM e sistema de seleção 
unificada", ambas promovidos pela 
ANDIFES 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

AELSON SILVA DE 
ALMEIDA Dourados (MS) 26/4/2009  R$     735,90   01/05/2009  

Participação em 
Congresso 

Participação no 4º Congresso 
Brasileiro de Extensão Universitária 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

FRANCELI DA 
SILVA Dourados (MS) 26/04/2009    R$     735,90  1/5/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no 4º Congresso 
Brasileiro de Extensão Universitária 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SUSANA COUTO 
PIMENTEL Brasília (DF) 26/04/2009    R$     434,60  28/4/2009 Participação em Seminário 

Acompanhar o Reitor, para 
participarem do SEMINÁRIO 
ACESSO ÀUNIVERSIDADE 
PÚBLICA, GRATUÍTA E DE 
QUALIDADE. E também participar 
de uma reunião técnica sobre o 
NOVO ENEM E SISTEMA DE 
SELEÇÃO UNIFICADA 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 29/4/2009  R$     165,87  1/5/2009 Participação em Reunião   

Participar de reuniões com o Reitor, 
assim como, participar da reunião 
ordinária do Conselho Universitário 
da UFRB, na qual será abordado “O 
NOVO MODELO DE INGRESSO 
NAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO 
FEDERAL" 

Discutir sobre a 
seguinte pauta: “O 
NOVO MODELO DE 
INGRESSO NAS 
INSTITUIÇÕES DE 
ENSINO FEDERAL" 

RAIMUNDO 
NONATO ARAÚJO 
DOS SANTOS Cruz das Almas (BA)  03/05/2009    R$     704,52  8/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA DO 
SOCORRO COSTA Cruz das Almas (BA)  03/05/2009  R$     360,78  6/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 03/05/2009    R$     289,58  5/5/2009 Participação em Reunião 

Participar de reuniões, juntamente 
com o Reitor e a Pró-Reitoria de 
Graduação para tratar sobre as 
propostas para o processo seletivo 
para os cursos de graduação da 
UFRB 

Discutir sobre a 
seguinte pauta: 
“Propostas para o 
processo seletivo para 
os cursos de graduação 
da UFRB" 

IVETE 
VASCONCELOS 
LOPES FERREIRA Cruz das Almas (BA) 3/5/2009  R$     506,24  7/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PAULO GUSTAVO 
CAVALCANTE LINS Cruz das Almas (BA) 03/05/2009    R$     342,62   06/05/2009  Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROBERTO JORGE 
DE CAMARA Cruz das Almas (BA) 03/05/2009    R$     342,62  6/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 
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CARDOSO 
MONICA BATISTA 
LEITE LIMA Cruz das Almas (BA) 03/05/2009    R$     360,78  6/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ENALDO SILVA 
VERGASTA Cruz das Almas (BA) 3/5/2009  R$     439,64  7/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DELMAR BROGLIO 
CARVALHO Cruz das Almas (BA) 03/05/2009    R$     257,70  5/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FLAVIO MORAIS 
DE ASSIS SILVA Cruz das Almas (BA) 3/5/2009  R$     245,59  5/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

HARRY HARISON 
CARVALHO 
CELESTINO Belém (PA) 4/5/2009  R$     692,74  8/5/2009 Participação em Reunião 

Participar do III Workshop de 
Tecnologia da Informação das IFES 
e da Reunião plenária CGTIC, na 
UFPA. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE SERGIO 
SANTOS DA SILVA Belém (PA) 4/5/2009  R$     488,66  8/5/2009 Participação em Reunião 

Participar do III Workshop de 
Tecnologia da Informação das IFES 
e da Reunião plenária CGTIC, na 
UFPA. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

EDNA MARIA DE 
FARIA MIRANDA Cruz das Almas (BA) 06/05/2009    R$     406,43  9/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CARLOS BAREIRA 
MARTINEZ Cruz das Almas (BA) 6/5/2009  R$     406,43  9/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ALEXANDRE DE 
MACEDO 
WAHRHAFTIG Cruz das Almas (BA) 06/05/2009    R$     342,62  9/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

KOJI DE JESUS 
NAGAHAMA Cruz das Almas (BA) 06/05/2009   R$     360,78  9/5/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUCIMARA 
PERPETUA DOS 
SANTOS BENATTI Aracaju (SE) 07/05/2009   R$     279,94  9/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Encontro Regional da Associação 
Brasileira de Estudo e Pesquisa em 
Serviço Social (ABEPSS) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Luanda (Angola) 10/05/2009   R$ 7.269,71  17/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar da IXI reunião anual da 
Associação das Universidades de 
Língua Portuguesa - AULP, bem 
como participar da Assembléia Geral 
Ordinária da Associação. Durante o 
encontro serão realizadas reuniões de 
interesse comum. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 14/5/2009  R$     289,58  16/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

1. Participar de reunião com a 
Diretoria do Centro de Artes, 
Humanidades e Letras - CAHL, para 
tratar sobre o novo ENEM; 2. 
Encontro com a comunidade 
acadêmica do Campus de Cruz das 
Almas, para discutir sobre o novo 
ENEM; 3. Participar como 
palestrante no Seminário 
Interinstitucional CONCEITOS DE 
UNIERSIDADE RUMOS E 
DESAFIOS PARA O SÉCULO 
XXI; 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE ARLINDO 
PEREIRA Valença (BA) 15/5/2009  R$     251,65  17/5/2009 Atividade de pesquisa 

DESENVOLVER ATIVIDADES 
DE PESQUISA EM CAMPO COM 
ALUNOS DE GRADUAÇÃO DO 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  
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CURSO DE ENGENHARIA DE 
PESCA Justificativa por trecho: 
Clique aqui para ver as 
justificativas/observações por trecho 
da viagem 

MARIO JOSE 
FONSECA THOME 
DE SOUZA Valença (BA) 15/05/2009    R$     251,65  17/5/2009 Atividade de pesquisa 

DESENVOLVER ATIVIDADES 
DE PESQUISA EM CAMPO COM 
ALUNOS DE GRADUAÇÃO DO 
CURSO DE ENGENHARIA DE 
PESCA Justificativa por trecho: 
Clique aqui para ver as 
justificativas/observações por trecho 
da viagem 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ORDEP JOSE 
TRINDADE SERRA Cachoeira (BA) 15/05/2009    R$       45,49  15/5/2009 Ministrar palestra 

MINISTRAR PALESTRA NO 
SEMINÁRIO 
INTERINSTITUCIONAL - 
CONCEITOS DE 
UNIVERSIDADE- RUMOS E 
DESAFIOS PARA O SÉCULO 
XXI, PROMOVIDO PELO 
CENTRO DE ARTES, 
HUMANIDADES E LETRAS - 
CAHL 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

CARLOS VALDER 
DO NASCIMENTO Belo Horizonte (MG) 17/5/2009  R$     556,40  20/5/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do VI Congresso Mineiro 
de Direito Administrativo 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 17/5/2009  R$     289,58  19/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

1. Encontro com a Diretoria do 
Centro de Artes, Humanidades e 
Letras - CAHL. 2. Participar na 
reunião do Conselho de Centro do 
CAHL 3. Participar de reuniões com 
a Reitor, Pró-Reitora de Graduação e 
assessores da UFRB; 4. Participar da 
reunião do Conselho Universitário. 
Todas as atividades tiveram o 
objetivo de subsidiar as discussões 
sobre o nono ENEM 

Tratar sobre questões 
do ENEM 

JEAN CLAUDE 
REGNIER Amargosa (BA) 18/5/2009  R$     209,60  22/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Proferir Palestra “Estatística, 
Raciocínio Estatístico e Didática da 
Estatística" no Centro de Formação 
de Professores em Amargosa, dia: 
19.05.09 e a apresentar o programa 
ARCUS no III Seminário Lyon 
Salvador - o Sentimento da Cidade 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

MARILDA SOCORO 
MELO Foz do Iguaçu (PR) 19/5/2009  R$     439,54  23/5/2009 Participação em Fóruns 

Participar do Fórum Nacional dos 
Diretores de Contabilidade e 
Finanças das Instituições Federais de 
Ensino Superior (FONDCF). 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANDREIA 
BARBOSA DOS 
SANTOS 

São João Del Rei 
(MG) 20/5/2009  R$     233,55  24/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DO I SEMINÁRIO 
NACIONAL DE CULTURA E 
EXTENSÃO EM SÃO JOÃO DEL 
REI - MG 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_______________________________________________________________________________ 

 
 

 

138 

LUCIANE 
STALLEIVIERI Cruz das Almas (BA) 21/5/2009  R$     219,91  22/5/2009 

Participação em Reunião 
Técnica 

Participar de reunião com o Reitor da 
UFRB e demais assessores sobre a 
possibilidade de realização da 25ª 
Edição do Curso IGLU Brasil - Pós-
Graduação em Nível de 
Especialização em Gestão e 
Liderança Universitária 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

ORDEP JOSE 
TRINDADE SERRA Cachoeira (BA) 22/05/2009    R$     148,57  23/5/2009 Ministrar palestra 

Ministrar Palestra no evento III 
Seminário LYON Salvador Tema: O 
Sentimento da Cidade promovido 
pelo CAHL-UFRB 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

FABIO PEDRO 
SOUZA DE 
FERREIRA 
BANDEIRA Cachoeira (BA) 22/5/2009  R$     154,62  23/5/2009 Ministrar palestra 

Ministrar Palestra no evento III 
Seminário LYON Salvador Tema: O 
Sentimento da Cidade promovido 
pelo CAHL-UFRB 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

FATIMA REGINA 
GOMES TAVARES Cachoeira (BA) 22/5/2009  R$     148,07  23/5/2009 Ministrar palestra 

Ministrar Palestra no evento III 
Seminário LYON Salvador Tema: O 
Sentimento da Cidade promovido 
pelo CAHL-UFRB 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

CARLOS ALBERTO 
CAROSO SOARES Cachoeira (BA) 22/05/2009    R$     176,24  23/5/2009 Ministrar palestra 

Ministrar Palestra no evento III 
Seminário LYON Salvador Tema: O 
Sentimento da Cidade promovido 
pelo CAHL-UFRB 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

IVANA TAVARES 
MURICY Cachoeira (BA) 22/05/2009    R$     154,62  23/5/2009 Ministrar palestra 

Ministrar Palestra no evento III 
Seminário LYON Salvador Tema: O 
Sentimento da Cidade promovido 
pelo CAHL-UFRB 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

SUSANA COUTO 
PIMENTEL Brasília (DF) 24/5/2009  R$     434,60  26/5/2009 Participação em Fóruns 

Participar do Fórum Nacional de 
Educação Superior 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Brasília (DF) 24/5/2009  R$     427,01  26/5/2009 Participação em Fóruns 

Participar do Fórum Nacional de 
Educação Superior 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ALDEMIR NUNES 
DA CUNHA Salvador (BA) 25/05/2009    R$     526,38  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

BERNADETE 
MARIA NOBRE DE 
JESUS Salvador (BA) 25/5/2009  R$     637,76   29/05/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

CARLOS RUBENS 
SILVA DEUTSCH Salvador (BA)  25/05/2009  R$     408,32  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DEIVISSON LEAO 
DO NASCIMENTO 
MORAIS Salvador (BA) 25/5/2009  R$     378,32  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  
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PÚBLICAS 

EDSON PAULINO 
DA SILVA Salvador (BA) 25/05/2009    R$     526,38   29/05/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

HUMBERTO 
GANÇALVES DE 
SOUZA Salvador (BA) 25/5/2009  R$     433,68  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE BRAZ 
MACHADO DA 
SILVA Salvador (BA) 25/5/2009  R$     433,68  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LEONARDO JOSE 
CAVALCANTE 
PONTES Salvador (BA) 25/5/2009  R$     459,86  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LUCIANO DOS 
SANTOS SOUSA Salvador (BA) 25/5/2009  R$     350,32  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LUIZ BONFIM 
RIBEIRO Salvador (BA) 25/05/2009    R$     433,68  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARCIA REGINA 
SANTOS DA SILVA Salvador (BA)  25/05/2009  R$     308,32  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MILENA MARIA 
LOBO OLIVEIRA Salvador (BA) 25/5/2009  R$     525,14  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

NEIDE CARDOSO 
LIMA DE MATOS Salvador (BA) 25/5/2009  R$     433,68  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

NELSIANE 
MAGALHAES 
SILVA Salvador (BA) 25/5/2009  R$     437,48  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SIDINEY FERREIRA Salvador (BA) 25/05/2009    R$     637,76  29/5/2009 Participação em PARTICIPAR DA VI SEMANA DE Obtenção de 
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SARDINHA Encontros/Seminários ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

conhecimentos 
técnicos  

SUELI MENEZES 
RODRIGUES Salvador (BA) 25/5/2009  R$     526,38  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SURAYA BRITO 
CHAGAS Salvador (BA) 25/5/2009  R$     515,14  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

VALTER DANTAS 
RAMOS Salvador (BA) 25/5/2009  R$     433,68  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

PARTICIPAR DA VI SEMANA DE 
ADMINISTRAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA 
E DE CONTRATAÇÃO 
PÚBLICAS 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

FRANCISCO JOSE 
DAHER JUNIOR Cachoeira (BA) 25/5/2009  R$     595,41   29/05/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar como conferencista do 2º 
Seminário de Atualização 
Profissional em Comunicação Social 
e ministrar curso de assessoria de 
comunicação Institucional, no Centro 
de Artes, Humanidades e Letras 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

MARIA APARECIDA 
PEREIRA DA SILVA Salvador (BA) 25/5/2009  R$     433,68  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar da VI Semana de 
Administração Orçamentária, 
Financeira e de Contratações 
Públicas 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

RILDO JOSE 
SANTOS 
CONCEIÇÃO Salvador (BA) 25/5/2009  R$     433,68  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar da VI Semana de 
Administração Orçamentária, 
Financeira e de Contratações 
Públicas 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Brasília (DF) 27/5/2009  R$     506,40  29/5/2009 Participação em Reunião 

Participar da LXXIXª Reunião 
Ordinária do Conselho Pleno da 
ANDIFES. 2. Participar de Reunião 
com Exmo. Senhor Presidente da 
República Luiz Inácio Lula da Silva. 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária.  

NEMESIO NEVES 
BATISTA 
SALVADOR Cruz das Almas (BA) 28/5/2009  R$     206,82  29/5/2009 Ministrar palestra 

Participar do Programa de 
Construção do PDI na semana 
acadêmica 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária 

CARLOS ALFREDO 
LOPES DE 
CARVALHO Aracaju (SE) 28/5/2009  R$     253,17  29/5/2009 Participação em Fóruns 

Participar do Fórum dos Pró-Reitores 
de Pesquisa e Pós-Graduação - 
Regional Nordestes 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 28/5/2009  R$     289,58  30/5/2009 Ministrar palestra 

Participação como Palestrante na 
Semana Acadêmica (sobre o PDI) e 
reunião com o reitor da UFRB 

Firmar e intensificar 
cooperação 
universitária 

ALUISIO MARQUES 
DA FONSECA Fortaleza (CE) 29/5/2009  R$     291,09  2/6/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar da 32ª Reunião Anual da 
Sociedade Brasileira de Química 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

CAIO GRACO 
MACHADO SANTOS Cruz das Almas (BA) 29/5/2009  R$       51,54  29/5/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do evento “EVOBIO" 
promovido pelo curso de graduação 

Obtenção de 
conhecimentos 
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em biologia da UFRB, em 
homenagem ao bicentenário do 
nascimento de Charles Darwin. 

técnicos  

DIÓGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Salvador (BA) 29/5/2009  R$       45,50  29/5/2009 

Conduziu estudantes para 
assistir as aulas de 
laboratório das disciplinas 
de Radio jornalismo e 
Telejornalismo na 
faculdade de Comunicação 
da UFBA. Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

SIVANILDO DA 
SILVA BORGES Fortaleza (CE) 30/5/2009  R$     301,84  1/6/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar da 32ª Reunião Anual da 
Sociedade Brasileira de Química 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MAHOMED BAMBA Cachoeira (BA) 31/5/2009  R$     342,62  3/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  
Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

HAMILTON 
OLIVEIRA JÚNIOR Cachoeira (BA) 31/5/2009  R$ 1.185,42  11/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

AILTON JOSE 
OLIVEIRA 
SAMPAIO Cachoeira (BA) 31/5/2009  R$ 1.185,42  11/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 31/5/2009  R$     289,58  2/6/2009 

Participação em Reunião 
Técnica 

Participação em reuniões com o 
Reitor e grupo assessor da UFRB 
para discutir estratégias de acesso a 
Universidade 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

PATRICIA MORAN 
FERNANDES Cachoeira (BA) 31/5/2009  R$     529,15  4/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RAIMUNDO 
NONATO DA SILVA Cruz das Almas (BA) 1/6/2009  R$     421,57  5/6/2009 Ministrar palestra 

Ministrar palestras e realizar 
reuniões nos diversos Centros da 
UFRB sobre Comissão de Ética 
Pública 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

CRISTIANY 
FONSECA DE 
SANTANA Aracaju (SE) 1/6/2009  R$     795,81  6/6/2009 Participação em Fóruns 

Participar do XXX Fórum Nacional 
de Auditores Internos das 
Instituições Federais vinculadas ao 
MEC - FONAI-MEC 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE RAIMUNDO 
DA SILVA 

Luís Eduardo 
Magalhães (BA) 4/6/2009  R$     288,61  7/6/2009 

Conduziu estudantes para 
aulas prática da disciplina 
CET084 Mecanização 
Agrícola e Logística, no 
município de Luiz 
Eduardo Magalhães. Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

DIÓGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Salvador (BA) 05/06/2009    R$       45,50  5/6/2009 

Conduzir estudantes do 
Centro de Artes, 
Humanidades e Letras de 
Cachoeira para assistir 
aulas do curso de 
Comunicação na 
Faculdade de 
Comunicação da UFRB. Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

IVONETE DE 
BARROS JESUS Salvador (BA) 5/6/2009  R$     148,60  6/6/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

A interessada irá participar do I 
Seminário de Saúde Pública, a ser 
realizado em Salvador (BA) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ALINE SANTIAGO Salvador (BA) 5/6/2009  R$     201,06  6/6/2009 Participação em A interessada irá participar do I Obtenção de 



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_______________________________________________________________________________ 

 
 

 

142 

BARBOSA Encontros/Seminários Seminário de Saúde Pública, a ser 
realizado em Salvador (BA) 

conhecimentos 
técnicos  

ADRIANA DE 
SOUZA COUTINHO Cruz das Almas (BA) 07/06/2009    R$     594,09  11/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARTA LIZANDRA 
DO REGO LEAL Cruz das Almas (BA) 07/06/2009    R$     551,99  11/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANA MARCIA 
MACEDO LADEIRA 
CARVALHO Cruz das Almas (BA) 7/6/2009  R$     509,51  11/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ALEXANDRE DIAS 
MUNHOZ Cruz das Almas (BA) 7/6/2009  R$     426,07  10/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PAULO FERNANDO 
TRUGILHO Cruz das Almas (BA) 7/6/2009  R$     509,51  11/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CAROLINE DE 
JESUS FONSECA 
SOUZA Rio de Janeiro (RJ) 7/6/2009  R$     414,00  9/6/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

A interessada irá participar do 
Seminário de Acesso ao Ensino 
Superior das Universidades do Norte 
e Nordeste - SAES/09, na 
Universidade Federal do Estado do 
Rio de Janeiro - UNIRIO-RJ. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SILVIO YASUI 
Santo Antônio de 
Jesus (BA) 7/6/2009  R$     364,23  9/6/2009 Ministrar Cursos 

Ministrar Curso: Reforma 
Psiquiátrica Brasileira: histórico, 
perspectivas e desafios atuais. No 
Centro de Ciências da Saúde-UFRB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANTONIO CARLOS 
DE ALMEIDA 
PORTELA Cachoeira (BA) 7/6/2009  R$     463,86  11/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MILENE DE CASSIA 
SILVEIRA GUSMAO Cachoeira (BA) 7/6/2009  R$     632,23  12/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SUELY REGINA 
MOGAMI BOMFIM Cruz das Almas (BA) 7/6/2009  R$     549,77  11/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MURILO SILVA DE 
CAMARGO Cruz das Almas (BA) 7/6/2009  R$     403,45  10/6/2009 

Participação em Reunião 
Técnica 

Participação em Reuniões com a 
Reitoria, Pró-reitorias de Graduação 
e assessores para definição de 
estratégias de divulgação do 
processo seletivo da UFRB. 

Divulgação do 
processo seletivo da 
UFRB 

EUGENIO 
FERREIRA COELHO Iaçu (BA) 8/6/2009  R$     463,86  12/6/2009 Atividade de pesquisa 

Acompanhar o mestrando do 
Programa de Ciências Agrárias da 
UFRB, Rossini Daniel, na coleta de 
dados de campo que está em 
andamento e requer uma avaliação 
de todos os tratamentos no que diz 
respeitos as relações hídricas da 
cultura de manga na Fazenda Boa 
Vista, no município de Iaçu-Bahia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIÓGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Salvador (BA) 12/6/2009  R$       45,50  12/6/2009 

Conduzir estudantes do 
Centro de Artes, 
Humanidades e Letras de 
Cachoeira para assistir 
aulas do curso de 
Comunicação na 
Faculdade de 
Comunicação da UFBA Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   
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MARIA CRISTINA 
OLIVEIRA BRUNO Cachoeira (BA) 13/6/2009  R$     426,07  16/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GILSON RAMBELLI Cachoeira (BA) 13/06/2009    R$     414,62  16/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  
Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDUARDO RAPOSO 
MONTEIRO Cruz das Almas (BA) 15/6/2009  R$     529,15  19/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDUARDO 
VALERIO DE 
BAROS VILAS 
BOAS Cruz das Almas (BA) 15/6/2009  R$     485,08  19/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONIO 
DOMINGOS 
BRESCOVIT Cruz das Almas (BA) 15/6/2009  R$     529,15  19/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LILIAN BOCCARDO Cruz das Almas (BA) 15/6/2009  R$     463,86  19/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  
Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANA CAROLINA 
SAMPAIO DORIA 
CHAVES Cruz das Almas (BA) 15/6/2009  R$     500,51  19/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

AELSON SILVA DE 
ALMEIDA João Pessoa (PB) 16/6/2009  R$     661,66  20/6/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participação no XXV Encontro 
Nacional de Pró-Reitores de 
Extensão das Universidades Públicas 
Brasileiras. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

WARLI ANJOS DE 
SOUZA São Carlos (SP)  17/06/2009   R$     469,81  20/6/2009 Participação em Fóruns 

Participação na Reunião Nacional do 
FORPLAD (Fórum Nacional De 
Pró-Reitores de Planejamento e 
Administração) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

FRANCISCO 
ADRIANO DE 
CARVALHO 
PEREIRA São Carlos (SP) 17/6/2009  R$     469,81  20/6/2009 Participação em Fóruns 

Participação na Reunião Nacional do 
FORPLAD (Fórum Nacional De 
Pró-Reitores de Planejamento e 
Administração) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE BOMFIM DOS 
SANTOS Feira de Santana (BA) 19/6/2009  R$       36,91   19/06/2009 

Conduzir o vice-reitor para 
participar do Seminário 
Região Metropolitana – 
sua contribuição ao 
desenvolvimento 
sustentável Conduzir o vice-reitor Conduzir o vice-reitor 

SILVIO LUIS DE 
OLIVEIRA SOGLIA Feira de Santana (BA) 19/6/2009  R$       55,81   19/06/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do Seminário Região 
Metropolitana – sua contribuição ao 
desenvolvimento sustentável 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SERGIO AUGUSTO 
SOARES MATTOS 

Cidade do Cabo 
(África do Sul) 20/6/2009  R$ 1.511,73  25/6/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Integrar comissão Cientifica do 
CNPq- programa Pró-Africa que 
participará do The legal, economic 
and Socio-cultural challenges to 
media freedom in South Africa and 
Brazil, na University of the Western 
Cape. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Salvador (BA) 26/6/2009  R$       82,93  26/6/2009 Participação em Reunião 

Reunião na Secretaria do 
Planejamento do Estado e à tarde, 
reunião na Secretaria do Meio 
Ambiente referente à parceria entre a 
Universidade Federal do Recôncavo 
da Bahia e o INGÁ 

Parceria entre a UFRB 
e o INGÁ 
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JOSE BOMFIM DOS 
SANTOS Salvador (BA) 26/6/2009  R$       45,50  26/6/2009 Participação em Reunião 

Reunião na Secretaria do 
Planejamento do Estado e à tarde, 
reunião na Secretaria do Meio 
Ambiente referente à parceria entre a 
Universidade Federal do Recôncavo 
da Bahia e o INGÁ 

Parceria entre a UFRB 
e o INGÁ 

LIDYANNE YURIKO 
SALEME AONA Feira de Santana (BA) 27/6/2009  R$     239,54  1/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no 60° Congresso 
Nacional de Botânica, que será 
realizado na Universidade Estadual 
de Feira de Santana. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ALESSANDRA 
NASSER CAIAFA Feira de Santana (BA) 27/6/2009  R$     239,54  1/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no 60° Congresso 
Nacional de Botânica, que será 
realizado na Universidade Estadual 
de Feira de Santana. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARCO ANTONIO 
LEANDRO 
BARZANO Cruz das Almas (BA) 28/6/2009  R$     670,02  4/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE SERGIO 
SANTOS DA SILVA João Pessoa (PB) 28/6/2009  R$     461,32  4/7/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Administração 
de Sistema Linux: serviços para 
internet, 

Participar do 60º 
Congresso Nacional de 
Botânica na 
Universidade Estadual 
de Feira de Santana. 

EDSON FERREIRA 
DUARTE Feira de Santana (BA) 28/6/2009  R$     233,48  2/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do 60º Congresso Nacional 
de Botânica na Universidade 
Estadual de Feira de Santana.   

NORA NEY ALVES 
SANTOS Cruz das Almas (BA) 28/6/2009  R$     625,68  4/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FLORA MARIA DE 
CAMPOS 
FERNANDES Cruz das Almas (BA) 28/6/2009  R$     639,04  4/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FRANCISCA NEIDE 
COSTA Cruz das Almas (BA) 28/6/2009  R$     529,15  2/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DUNEZEU ALVES 
CAMPOS JUNIOR Cruz das Almas (BA) 28/6/2009  R$     529,15  2/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCIO LACERDA 
LOPES MARTINS Feira de Santana (BA) 28/6/2009  R$     233,48  2/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do 60º Congresso Nacional 
de Botânica em Feira de Santana. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE CRISOSTOMO 
DE SOUZA Cachoeira (BA) 28/6/2009  R$     240,43  30/6/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCOS ALBERTO 
DE OLIVEIRA 
VIEIRA Cachoeira (BA) 28/6/2009  R$     479,98  1/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LIGIA CRISTINA 
FERREIRA 
MACHADO Cruz das Almas (BA) 28/6/2009  R$     805,66  5/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PAULO LEONEL 
LIBARDI Cruz das Almas (BA) 29/6/2009  R$     529,15  3/7/2009 Ministrar Cursos 

Ministrar o módulo teórico “Métodos 
de Determinação da Condutividade 
Hidráulica de solo" e realizar uma 
atividade prática de campo para 
aplicação do método do perfil 
instantâneo de determinação da 
Condutividade Hidráulica de solo. 

Conhecimentos 
técnicos  
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LINSMAR DA 
SILVA VEIGA Feira de Santana (BA) 29/6/2009  R$     273,01  3/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do 60º Congresso Nacional 
de botânica, no período de 29 de 
junho a 03 de julho de 2009, na 
Universidade Estadual de Feira de 
Santana. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARIA APARECIDA 
PEREIRA DA SILVA Feira de Santana (BA) 3/7/2009  R$       36,91  3/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no Stand da UFRB no 
60º Congresso Nacional de Botânica 

Conhecimentos 
técnicos  

LUCIANA 
BOTEZELLI Cruz das Almas (BA) 4/7/2009  R$ 1.112,84  11/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ISAELCE SANTOS 
SILVA Bonito (MS) 4/7/2009  R$     854,41  9/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do Congresso Brasileiro de 
Biblioteconomia, Documentação e 
Ciência da Informação 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARISE 
NASCIMENTO 
FLORES MOREIRA Bonito (MS) 4/7/2009  R$     667,15  9/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do Congresso Brasileiro de 
Biblioteconomia, Documentação e 
Ciência da Informação 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

CLAIR ROGERIO 
DA CRUZ Nova Viçosa (BA) 05/07/2009    R$     245,59  7/7/2009 

Realização de atividade 
técnica 

Realização de aula Pratica / visita 
técnica na Empresa Aracruz Celulose 
S.A. com os alunos das disciplinas 
de Silvicultura tropical, silvicultura 
II e Serraria e secagem de madeira. 

Conhecimentos 
técnicos e práticos. 

TERESA 
APARECIDA 
SOARES DE 
FREITAS Nova Viçosa (BA) 05/07/2009    R$     245,59  7/7/2009 

Realização de atividade 
técnica 

Realização de aula Pratica / visita 
técnica na Empresa Aracruz Celulose 
S.A. com os alunos das disciplinas 
de Silvicultura tropical, silvicultura 
II e Serraria e secagem de madeira. 

Conhecimentos 
técnicos e práticos. 

FABIO JOSUE 
SOUZA DOS 
SANTOS João Pessoa (PB) 5/7/2009  R$     279,94  7/7/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do 19º Encontro de 
Pesquisa educacional do Norte 
Nordeste - EPENN em João 
Pessoa/PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

CILENE 
NASCIMENTO 
CANDA João Pessoa (PB) 5/7/2009  R$     283,38  7/7/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do 19º Encontro de 
Pesquisa educacional do Norte 
Nordeste - EPENN em João 
Pessoa/PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SUZANA COUTO 
PIMENTEL João Pessoa (PB) 5/7/2009  R$     342,52  7/7/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do 19º Encontro de 
Pesquisa educacional do Norte 
Nordeste - EPENN em João 
Pessoa/PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

EMANOEL LUIS 
ROQUE SOARES João Pessoa (PB) 5/7/2009  R$     283,38  7/7/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do 19º Encontro de 
Pesquisa educacional do Norte 
Nordeste - EPENN em João 
Pessoa/PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LIVIA MENEZES DA 
PAZ João Pessoa (PB) 5/7/2009  R$     275,95  7/7/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do 19º Encontro de 
Pesquisa educacional do Norte 
Nordeste - EPENN em João 
Pessoa/PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

KATRINA DE 
OLIVEIRA SANTOS 
CORDEIRO João Pessoa (PB) 5/7/2009  R$     279,94  7/7/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do 19º Encontro de 
Pesquisa educacional do Norte 
Nordeste - EPENN em João 
Pessoa/PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

CLAUDIO 
ORLANDO COSTA 
DO NASCIMENTO João Pessoa (PB) 5/7/2009  R$     338,39  7/7/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do 19º Encontro de 
Pesquisa educacional do Norte 
Nordeste - EPENN em João 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  
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Pessoa/PB. 
MAURICIO 
FERREIRA DA 
SILVA Cachoeira (BA) 5/7/2009  R$     735,31  11/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCO AURELIO 
LEITE FONTES Cruz das Almas (BA) 5/7/2009  R$     702,58  11/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Salvador (BA) 10/7/2009  R$       45,50  10/7/2009 

Conduzir estudantes do 
Centro de Artes, 
Humanidades e Letras de 
Cachoeira para assistir 
aulas do curso de 
Comunicação na 
Faculdade de 
Comunicação da UFBA Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

FLORISVALDO DOS 
SANTOS Salvador (BA) 10/7/2009  R$       45,50  10/7/2009 

A serviço da ASSEPE e 
conduzir o veículo com o 
servidor José pereira. Conduzir Servidor ao Evento Condução de Servidor 

WILSON ALVES 
SENNE 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     342,62  15/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUCILEIDE COSTA 
CARDOSO Fortaleza (CE) 12/07/2009    R$     193,98  16/7/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do XXV Simpósio 
Nacional de História 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANDERSON LAGO 
GOMES João Pessoa (PB) 12/07/2009    R$     591,52  18/7/2009 Participação em Cursos 

Participar do curso “Administração 
de Sistema Linux" 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SONIA MARIA 
ROCHA SAMPAIO 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     414,83  15/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOAO MAURICIO 
DANTAS BATISTA João Pessoa (PB) 12/7/2009  R$     461,32  18/7/2009 Participação em Cursos 

Participar do curso “Administração 
de Sistema Linux" no período de 13 
a 17.07.09, na Escola Superior de 
Redes RPN, em João Pessoa-PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANA JAQUELINE 
SANTIAGO 
CARNEIRO 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     257,70  14/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CLEA MARIA 
MARQUES 
BITTENCOURT 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     876,18  20/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ELAINE GUEDES 
FONTOURA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     876,18  20/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FABRICIO DE 
SOUZA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     342,62  15/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

HAMILTON VIANA 
CHAVES 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     501,49  16/07/209 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROBERTO ALVES 
BANACO 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     529,15  16/07/209 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA DO CARMO 
GUEDES 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     632,23  17/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDUARDO 
ANTONIO DE 
PONTES COSTA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 12/7/2009  R$     506,24  16/07/209 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

IVETE CASTRO Cruz das Almas (BA) 13/7/2009  R$     295,35  17/7/2009 Participação em Participação na primeira fase do Obtenção de 
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SANTOS Treinamento Treinamento no Software Pergamum 
que será realizado na UFRB. 

conhecimentos 
técnicos  

JAIR DE ARAUJO 
MARQUES Botucatu (SP) 13/7/2009  R$     227,43  17/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do 46º Reunião Anual da 
Sociedade Brasileira de Zootecnia, 
XIII Congresso Brasileiro de 
Mandioca em Botucatu - SP. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARCELO DE 
ALMEIDA FERERI 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 13/7/2009  R$     500,51  17/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JAIR MAGALHÃES 
DA SILVA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 14/07/209  R$     360,78  17/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DANIELA DA SILVA 
ROCHA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 15/7/2009  R$     428,66  18/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ESTELA IRACI 
RABITO 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 15/7/2009  R$     344,58  19/07/209 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE RAIMUNDO 
DA SILVA Salvador (BA) 17/7/2009  R$       45,50  17/7/2009 

Conduzir estudantes do 
Centro de Artes, 
Humanidades e Letras de 
Cachoeira para aulas 
práticas na Faculdade de 
Comunicação da UFBA, 
em Salvador-BA.  Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

LIVIA MENEZES DA 
PAZ 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 17/7/2009  R$     146,57  18/7/2009 Ministrar Cursos 

Ministrar aulas no Centro de 
Ciências da Saúde. 

Conhecimentos 
técnicos  

OSVALNICE 
SEIXAS ROMANI Cachoeira (BA) 19/7/2009  R$     360,78  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA TEREZA 
BRITO MARIOTTI 
DE SANTANA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 19/7/2009  R$     550,52  23/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

NEURANIDES 
SANTANA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 19/7/2009  R$     574,74  23/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ISAAC COSTA 
LAZARO Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     379,58  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ELISANGELA 
SILVA FARIAS Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     415,44  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JULIANA PRATES 
SANTANA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 19/7/2009  R$     574,74  23/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCELA BORO 
VEIROS 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 19/7/2009  R$     406,43  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JULIANA CRISTINA 
REINHARDT 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 19/7/2009  R$     647,42  23/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

VERONICA CORTEZ 
GINANI 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 19/7/2009  R$     426,07  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

THIAGO ANDRADE 
MOURA DE 
AQUINO Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     853,50  24/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ERICO ANDRADE 
MARQUES DE 
OLIVEIRA Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     452,26  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ELIANA COSTA 
GUERRA Cachoeira (BA) 19/7/2009  R$     972,78  25/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LILIANE MOSER Cachoeira (BA) 19/7/2009  R$     795,78  24/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  Ampliação do Quadro 
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de Docente/UFRB 
ANGELA MARIA 
GROSSI Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     376,19  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA JOSE DE 
FARIAS LINS Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     574,74  23/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SANDRA MARIA 
MARINHO 
SIQUEIRA Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     550,52  23/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

WILSON 
NASCIMENTO 
SANTOS Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     574,74  23/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DANTE AUGUSTO 
GALEFFI Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     550,52  23/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

TANIA REGINA 
DIAS SILVA 
PEREIRA Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     397,74  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PAULO MIRANDA Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     379,58  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  
Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE CARLOS 
OLIVEIRA DE 
JESUS Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     397,74  22/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

NELMA DE CASIA 
SILVA SANDES Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     245,59  21/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDNALMA ROSA 
OLIVEIRA BASTOS Amargosa (BA) 19/7/2009  R$     257,70  21/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GIOVANA 
OLIVEIRA SILVA Amargosa (BA) 22/7/2009  R$     411,06  24/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GILSON BARBOSA 
DOURADO Amargosa (BA) 22/7/2009  R$     442,50  24/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE RAIMUNDO 
DA SILVA Cachoeira (BA) 24/7/2009  R$     100,15  24/7/2009 

Conduzir estudantes do 
Centro de Artes, 
Humanidades e Letras de 
Cachoeira para assistir 
aulas do Curso de 
Comunicação na faculdade 
de comunicação da UFBA Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

JACQUES ANTONIO 
DE MIRANDA Amargosa (BA) 24/7/2009  R$     789,98  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ISABELA CARDOSO 
DE MATOS PINTO Cachoeira (BA) 26/7/2009  R$     601,34  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ELISABETE 
APARECIDA PINTO Cachoeira (BA) 26/7/2009  R$     601,34  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

HARRY HARISON 
CARVALHO 
CELESTINO João Pessoa (PB) 26/7/2009  R$ 1.622,78  1/8/2009 Participação em Cursos 

Participar do curso de Análise 
Forense pela RNP em João Pessoa-
PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ALINE MOTA DE 
ALMEIDA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 26/7/2009  R$     442,50  28/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FABIO DE SOUZA 
DIAS Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     639,49  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA DA GRACA 
MARTINS Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     772,28  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 
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CARNEIRO ROCHA 
ALEXANDRE DE 
MACEDO 
WAHRHAFTIG Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     601,34  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

KOJI DE JESUS 
NAGAHAMA Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     619,50  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RICARDO DE 
CARVALHO 
FALCAO Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     704,87  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GENIVAL CORÊA 
DE SOUZA Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     442,50  28/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JACIRA CRISTINA 
BATISTA DE 
FREITAS Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     601,34  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE VALENTIM 
DOS SANTOS FILHO Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     714,04  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDGAR SILVA 
JUNIOR Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     442,50  28/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ERIKA SURUAGY 
ASSIS DE 
FIGUEIREDO Amargosa (BA) 26/7/2009  R$ 1.086,20  31/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CHRISTIANE 
FREITAS LUNA Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     619,50  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONIO LEONAN 
ALVES FERREIRA Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     619,50  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANDREA FLAVIA 
TENORIO 
CARNEIRO Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     714,04  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

GUSTAVO ROQUE 
DE ALMEIDA Cachoeira (BA) 26/7/2009  R$     259,48  27/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

EDUARDO JOSE 
FERNANDES 
NUNES Cachoeira (BA) 26/7/2009  R$     265,50  27/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOAO ALEXANDRE 
DE VIVEIROS 
CABACEIRAS Amargosa (BA) 26/7/2009  R$ 1.027,89  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA ELIANA 
MADALOZZO 
SCHIEFERDECKER 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 26/7/2009  R$ 1.232,58  1/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FLAVIA AZEVEDO 
DE MATTOS 
MOURA COSTA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 26/7/2009  R$     537,50  28/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCIA MOREL Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     653,54  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  
Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROZEMERE 
CARDOSO DE 
SOUZA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 26/7/2009  R$     284,42  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE NEANDER 
SILVA ABREU Helsinki (Finlândia) 26/7/2009  R$ 1.993,15  1/8/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no 2009, Mid-Year 
Meeting of International 
neuropsychological Society. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LIANA Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     909,20  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  Ampliação do Quadro 
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GONÇALVES 
PONTES SODRÉ 

de Docente/UFRB 

JOSIANE SOARES 
SANTOS Cachoeira (BA) 26/7/2009  R$ 1.057,56  31/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCO ANTONIO 
MARTINS 
BARRETO Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     772,28  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

KLEBER SILVA 
ROCHA Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     619,50  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CARLOS ROBERTO 
LIVEIRA SOUTO Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$     886,29  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

VERA NUBIA 
SANTOS Cachoeira (BA) 26/7/2009  R$     886,29  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

REGINA CLAUDIA 
DE MATOS 
DOURADO Cruz das Almas (BA) 26/7/2009  R$ 1.050,80  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCIAL COTES 
JORGE Amargosa (BA) 26/7/2009  R$ 1.086,20  31/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ERICO ANDRADE 
MARQUES DE 
OLIVEIRA Amargosa (BA) 26/7/2009  R$ 1.026,58  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

AMANDA LEITE 
NOVAES Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     619,50  29/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SANDRA SANTOS 
VALOIS 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 26/7/2009  R$ 1.120,23  1/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

TARCÍSIO 
FERNANDES 
CORDEIRO Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     796,50  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONILMA 
SANTOS ALMEIDA 
CASTRO Amargosa (BA) 26/7/2009  R$     796,50  30/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LUIZ PAULO JESUS 
DE OLIVEIRA Rio de Janeiro (RJ) 27/7/2009  R$     530,23  31/7/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do XIV Congresso 
Brasileiro de Sociologia, que será 
realizado na cidade do Rio de 
Janeiro. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ADRIANA 
CRISTINA 
BOULHOCA 
SUEHIRO FRANCO 
 
 
 
 
 
 

Campinas (SP) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28/7/2009 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 R$     418,28  
 
 
 
 
 
 
 
 

1/8/2009 
 
 
 
 
 
 
 
 

Participação em  
Congresso 
 
 
 
 
 
 
 
 

Participar do evento científico: IV 
Congresso Brasileiro de Avaliação 
Psicológica, V Congresso da 
Associação Brasileira de Rorschach 
e Métodos Projetivos, XIV 
Conferência de Avaliação 
Psicológica: Formas e Contextos 
Avaliação Psicológica - Formação, 
Atuação e Interfaces, na cidade de 
Campinas-SP. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos 
 
 
 
 
 
 
  

ANILSON ROBERTO 
CERQUEIRA 
GOMES Cruz das Almas (BA) 29/7/2009  R$     498,95  31/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RAMIRO GUSTAVO 
RAMIREZ 
CAMACHO Cruz das Almas (BA) 29/7/2009  R$     855,32  1/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

TÂNIA REGINA Cruz das Almas (BA) 29/7/2009  R$     442,50  31/7/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  Ampliação do Quadro 
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DIAS SILVA 
PEREIRA 

de Docente/UFRB 

ALEX MAURICIO 
ARAUJO Cruz das Almas (BA) 29/7/2009  R$     714,04  1/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ALEXANDRE DE 
MACEDO 
WAHRHAFTIG Cruz das Almas (BA) 29/7/2009  R$     601,34  1/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

VLADMIR 
CARAMORI 
BORGES DE SOUZA Cruz das Almas (BA) 29/7/2009  R$     821,22  1/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARLLUS 
GUSTAVO 
FERREIRA PASSOS 
DAS NEVES Cruz das Almas (BA) 29/7/2009  R$     821,22  1/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONIO PRALON 
FERREIRA LEITE Cruz das Almas (BA) 29/7/2009  R$     715,02  1/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE RAIMUNDO 
DA SILVA Cruz das Almas (BA) 31/7/2009  R$       82,45  31/7/2009 

Conduzir estudantes do 
Centro de Artes, 
Humanidades e Letras de 
Cachoeira para assistir 
aulas do Curso de 
Comunicação na 
Faculdade de comunicação 
da UFBA Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

JOSLEI VIANA 
SOUZA Amargosa (BA) 1/8/2009  R$     909,20  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

IVETE 
VASCONCELOS 
LOPES FERREIRA Cruz das Almas (BA) 2/8/2009  R$     886,29  6/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

LOURDES 
APARECIDA 
RIBEIRO Cruz das Almas (BA) 2/8/2009  R$     746,83  6/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SANDRA MARIA 
FURIAM DIAS Cruz das Almas (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA DAS 
GRAÇAS COREIA 
ALMEIDA Cruz das Almas (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DENIS GILBERT 
FRANCIS DAVID Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     601,34  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROBERVAL PASSOS 
DE OLIVEIRA Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     601,34  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FABRICIO JOSE 
SOUZA BASTOS Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SOLANGE LUCAS 
RIBEIRO Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCIUS DE 
ALMEIDA GOMES Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     637,20  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

HELOISA GERBASI 
SAMPAIO Cachoeira (BA) 2/8/2009  R$     784,39  6/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

IONE CELESTE 
JESUS DE SOUSA Cachoeira (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 
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CARLOS EDUARDO 
FELLOWS Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     712,56  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

VERA LUCIA DA 
CONCEIÇÃO 
BARQUEIRO 
WASCONCELLOS Cruz das Almas (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CARLOS 
FERNANDO 
MARTINS FRANCO Cachoeira (BA) 2/8/2009  R$     886,29  6/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE ANTONIO 
RIUL Cruz das Almas (BA) 2/8/2009  R$     886,29  6/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA APARECIDA 
BATISTA DE 
OLIVEIRA Cachoeira (BA) 2/8/2009  R$ 1.078,29  7/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

UGO MAIA 
ANDRADE Cachoeira (BA) 2/8/2009  R$     715,02  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FELIPE EDUARDO 
FEREIRA MARTA Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     678,20  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONIO 
ROBERTO SEIXAS 
DA CRUZ Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONIO LEONAN 
ALVES FERREIRA Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CARLOS AUGUSTO 
LIMA FERREIRA Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

VALFREDO 
RIBEIRO DÓREA Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ROBERTO GONDIM 
PIRES Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CLOUD KENNEDY 
COUTO DE SÁ Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

NELMA DE CASSIA 
SILVA SANDES Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     601,34  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

CAMILA FABIANA 
ROSSI SQUARCINI Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

IRON PEDREIRA 
ALVES Amargosa (BA) 2/8/2009  R$     619,50  5/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

XAVIER GILLES 
VATIN Ouro Preto (MG) 3/8/2009  R$ 1.037,63  7/8/2009 

Realização de atividade 
técnica 

Realizar uma visita técnica na 
Universidade Federal de Ouro Preto, 
visando obter informações sobre o 
processo de implantação do Curso de 
Arquitetura naquela Universidade. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ALINE SANTIAGO 
BARBOSA Brasília (DF)  04/08/2009   R$     837,46  7/8/2009 Participação em Fóruns 

Participar do Fórum de Saúde Mental 
na Administração Pública Federal 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

KLEBERSON 
TORRES 
NASCIMENTO Cruz das Almas (BA) 6/8/2009  R$     246,85  7/8/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso Primeiros 
Socorros e Toxicologia conforme 
Programa de Capacitação da 
PROGEP 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIOGENES 
RODRIGO DE Salvador (BA) 7/8/2009  R$     100,15  7/8/2009 

Conduzir 26 estudantes do 
Centro de Artes, Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
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ANDRADE SOUZA Humanidades e Letras de 
Cachoeira para assistir 
aulas do Curso de 
Comunicação na 
Faculdade de 
Comunicação da UFBA 

da disciplina.   

RÔMULO SOARES 
BARBOSA Cachoeira (BA) 8/8/2009  R$ 1.103,90  13/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA LUCIA DA 
SILVA SODRE Cachoeira (BA) 9/8/2009  R$     756,82  16/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE MAURO DA 
CUNHA E CASTRO Cruz das Almas (BA) 10/8/2009  R$ 1.050,80  14/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

PEDRO ISIDRO DA 
NOBREGA NETO Cruz das Almas (BA) 10/8/2009  R$ 1.194,46  14/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

NADJA ANTONIA 
COELHO DOS 
SANTOS 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 10/8/2009  R$     412,23  14/8/2009 Organização da Biblioteca 

Catalogação de materiais nas 
Bibliotecas setoriais. 

Organização da 
Biblioteca 

CILENE 
NASCIMENTO 
CANDA Rio de Janeiro (RJ)  11/08/2009  R$     536,28  15/8/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do evento acadêmico, a II 
Jornada Latino - Americana de 
Estudos Teatrais. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

TARCISIO JOSE DE 
MELO FERREIRA Amargosa (BA)  11/08/2009  R$ 1.022,20  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

SANDRA REGINA 
ROSA FARIAS Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     796,50  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA NEUSA DE 
OLIVEIRA Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     909,20  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARCOS GIMENES 
FERNANDES Amargosa (BA)  11/08/2009  R$ 1.050,80  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA REGINA 
FILGUEIRAS 
ANTONIAZZI Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     772,28  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JUCIARA MENDES 
PAIXAO MELO Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     796,50  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DJEANE BRASIL DA 
CONCEIÇÃO Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     772,28  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MICHELI 
VENTURINI Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     796,50  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

FELIPE EDUARDO 
FERREIRA MARTA Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     684,42  14/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONIO DA 
SILVA CAMARA Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     772,28  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

DENISE HELENA 
PEREIRA 
LARANJEIRA Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     796,50  15/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MARIA GORETTI 
DA FONSECA 
CAVALCANTE 
PONTES Amargosa (BA)  11/08/2009  R$     716,03  14/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANA CRISTINA 
VELLO LOYOLA 
DANTAS João Pessoa (PB) 12/8/2009  R$     915,79  15/8/2009 

Participação 
Encontro/Seminário 

Participar da II Reunião Anual do 
Fórum dos Pró-Reitores de Pesquisa 
e Pós-Graduação do Diretório 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  



UFRB - Relatório de Gestão 2009 
_______________________________________________________________________________ 

 
 

 

154 

Regional Nordeste. 

JOSE NEANDER 
SILVA ABREU São Paulo (SP) 12/8/2009  R$     678,15  15/8/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do VII Encontro Nacional 
da ABEP em São Paulo. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ADRIANA 
CRISTINA 
BOULHOCA 
SUEHIRO FRANCO São Paulo (SP) 12/8/2009  R$ 1.032,64  16/08/209 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do VII Encontro Nacional 
da ABEP em São Paulo. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOAO MAURICIO 
DANTAS BATISTA João Pessoa (PB) 16/8/2009  R$ 1.172,27  22/8/2009 Participação em Cursos 

Participar do curso Roteamento 
avançado, no período de 17 a 21/08 
(2a a 6a) – integral (9h às 18h), João 
Pessoa (PB) na Escola Superior de 
Redes - RNP.  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MURILO SANTOS 
BOTELHO João Pessoa (PB) 16/8/2009  R$     976,79  21/8/2009 Participação em Cursos 

Participar do curso Roteamento 
avançado, no período de 17 a 21/08 
(2a a 6a) – integral (9h às 18h), João 
Pessoa (PB) na Escola Superior de 
Redes - RNP.  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE SERGIO 
SANTOS DA SILVA João Pessoa (PB) 16/8/2009  R$ 1.172,27  22/8/2009 Participação em Cursos 

Participar do curso Roteamento 
avançado, no período de 17 a 21/08 
(2a a 6a) – integral (9h às 18h), João 
Pessoa (PB) na Escola Superior de 
Redes - RNP.  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LUIZ ALBERTO 
RIBEIRO FREIRE Cachoeira (BA) 16/8/2009  R$     772,28  20/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

MAGNO MORAES 
MELLO Cachoeira (BA) 16/8/2009  R$     883,02  20/08/209 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ALDEMIR NUNES 
DA CUNHA Recife (PE) 16/08/2009    R$ 1.232,93   21/08/2009 Participação em Cursos 

Participação em curso Execução 
Orçamentária, Financeira e Contábil 
de Forma Integrada na 
Administração Pública: Atualizado 
de Acordo com o Novo manual de 
Despesas Pública, Portaria Conjunta 
nº 3 da SOF/STN de 10/2008. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

NADJA ANTONIA 
COELHO DOS 
SANTOS 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 17/8/2009  R$     412,23  21/8/2009 Organização da Biblioteca 

Catalogação de materiais nas 
Bibliotecas setoriais.  

Organização da 
Biblioteca 

ANTONIELITON 
TIBERIO SAMPAIO 
DE SOUZA Feira de Santana (BA) 17/8/2009  R$     325,33  21/8/2009 Estágio em Serviço 

Participação em Estágio Específico 
no Laboratório de Anatomia e 
Fisiologia Animal do Curso de 
Veterinária da Faculdade de 
Tecnologia e Ciências-FTC em Feira 
de Santana-BA.  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JANETE DOS 
SANTOS São Paulo (SP) 18/8/2009  R$ 1.212,88  22/8/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar da FEVEST (Feira do 
vestibular 2009) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANTONIO 
ANDRADE DO 
ESPIRITO SANTO São Paulo (SP) 18/8/2009  R$ 1.026,58  22/8/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar da FEVEST (Feira do 
vestibular 2009) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DINALVA MELO DO 
NASCIMENTO São Paulo (SP) 18/8/2009  R$ 1.402,88  22/8/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar da FEVEST (Feira do 
vestibular 2009) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  
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DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Salvador (BA) 21/8/2009  R$     100,15  21/8/2009 

Conduzir estudantes do 
Centro de Artes, 
Humanidades e Letras de 
Cachoeira para aulas 
práticas na Faculdade de 
Comunicação da UFBA Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

NEREU CARLOS 
PRESTES Cruz das Almas (BA) 23/8/2009  R$ 1.282,37  27/8/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

NADJA ANTONIA 
COELHO DOS 
SANTOS 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 24/8/2009  R$     412,23  28/8/2009 Organização da Biblioteca 

Catalogação de materiais nas 
Bibliotecas setoriais.  

Organização da 
Biblioteca 

ANTONIELITON 
TIBERIO SAMPAIO 
DE SOUZA Feira de Santana (BA) 24/8/2009  R$     325,33  28/8/2009 Estágio em Serviço 

Participação em Estágio Específico 
no Laboratório de Anatomia e 
Fisiologia Animal do Curso de 
Veterinária da Faculdade de 
Tecnologia e Ciências-FTC em Feira 
de Santana-BA.  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

WELINGTON SILVA 
DE SOUZA Belém (PA) 25/8/2009  R$     973,48  29/8/2009 

Participação em 
Treinamento 

Participação em treinamento 
"Aposentadoria, Pensões e Abono 
Permanência e demais Benefícios e 
Descontos Previdenciários dos 
Servidores Públicos em Belém-PA. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ALENE DA SILVA 
LINS Brasília (DF) 26/8/2009  R$     746,59  28/8/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do 5º Encontro da 
ANDIFES de Assessoria de 
Comunicação das Instituições 
Federais de Ensino Superior 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Brasília (DF) 26/8/2009  R$     828,89  28/8/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do Seminário sobre a Lei 
de Reforma Universitária Francesa e 
Ações Afirmativas 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE BONFIM DOS 
SANTOS Salvador (BA) 27/8/2009  R$     306,49  28/8/2009 Conduzir o Reitor 

Conduzir o Reitor desta 
Universidade e entregar documentos 
na FAPEX 

Entrega de 
Documentação pelo 
Reitor na FAPEX 

ELIANNE IVO 
BARROSO Cachoeira (BA) 30/8/2009  R$     874,92  3/9/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ADALBERTO 
ALVES DE SOUZA 
FILHO Cachoeira (BA) 30/8/2009  R$     796,50  3/9/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

ANTONIELITON 
TIBERIO SAMPAIO 
DE SOUZA 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 31/8/2009  R$     325,33  4/9/2009 Estágio em Serviço 

Participação em Estágio Específico 
no Laboratório de Anatomia e 
Fisiologia Animal do Curso de 
Veterinária da Faculdade de 
Tecnologia e Ciências-FTC em Feira 
de Santana-BA. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

KARSIUS DAY 
ROSARIO ASSIS Porto Seguro (BA) 2/9/2009  R$     640,65  5/9/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participação no XLI SBPO - 
Simpósio Brasileiro de Pesquisa 
operacional 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

RITA DE CASSIA 
FALCAO BORJA 
COREIA Cachoeira (BA) 4/9/2009  R$       77,60  4/9/2009 Participação em Reunião 

O Proposto estará 
participando/apoiando 
administrativamente da reunião de 
trabalho que será realizada das 9 às 
17h00min horas com o objetivo de 
dar continuidade às ações de 

Implementação do 
projeto Arranjos 
Municipais de 
Educação, no 
Quarteirão Leite Alves 
em Cachoeira.  
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implementação do projeto Arranjos 
Municipais de Educação, no 
Quarteirão Leite Alves em 
Cachoeira. 

ELIANA SANTOS 
DE SOUZA Cachoeira (BA) 4/9/2009  R$       82,45  4/9/2009 Participação em Reunião 

O Proposto estará 
participando/apoiando 
administrativamente da reunião de 
trabalho que será realizada das 9 às 
17h00min horas com o objetivo de 
dar continuidade às ações de 
implementação do projeto Arranjos 
Municipais de Educação, no 
Quarteirão Leite Alves em 
Cachoeira. 

Implementação do 
projeto Arranjos 
Municipais de 
Educação, no 
Quarteirão Leite Alves 
em Cachoeira.  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Cachoeira (BA) 4/9/2009  R$     120,70  4/9/2009 Participação em Reunião 

O Proposto estará 
participando/apoiando 
administrativamente da reunião de 
trabalho que será realizada das 9 às 
17h00min horas com o objetivo de 
dar continuidade às ações de 
implementação do projeto Arranjos 
Municipais de Educação, no 
Quarteirão Leite Alves em 
Cachoeira. 

Implementação do 
projeto Arranjos 
Municipais de 
Educação, no 
Quarteirão Leite Alves 
em Cachoeira.  

JOSE BONFIM DOS 
SANTOS Cachoeira (BA) 4/9/2009  R$       82,45  4/9/2009 Participação em Reunião 

O Proposto estará 
participando/apoiando 
administrativamente da reunião de 
trabalho que será realizada das 9 às 
17:00 horas com o objetivo de dar 
continuidade às ações de 
implementação do projeto Arranjos 
Municipais de Educação, no 
Quarteirão Leite Alves em 
Cachoeira. 

Implementação do 
projeto Arranjos 
Municipais de 
Educação, no 
Quarteirão Leite Alves 
em Cachoeira. 
 
 
 
 

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Fortaleza (CE) 7/9/2009  R$ 1.356,38  13/9/2009 

“Conduzir estudantes para 
participar do XII 
Congresso Brasileiro de 
Fisiologia Vegetal ‘‘ 
Desafios para produção de 
alimentos e bioenergia” 
em Fortaleza - CE. Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

CESAR VELAME DE 
CARVALHO Rio de Janeiro (RJ) 11/9/2009  R$     490,15  12/9/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participação no JOOMLA DAY 
BRASIL 2009 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JULIO CESAR 
FIALHO DO 
NASCIMENTO Feira de Santana (BA) 12/9/2009  R$       88,50  12/9/2009 Ministrar Cursos 

Ministrar aula prática para os 
acadêmicos da UFRB, no 
Laboratório de Mecânica dos Solos 
da Universidade Estadual de Feira de 
Santana - UEFS 

Proporcionar Obtenção 
de conhecimentos 
técnicos  

MURILO SANTOS 
BOTELHO João Pessoa (PB) 13/9/2009  R$ 1.183,40  19/9/2009 Participação em Cursos 

Participar do curso de Roteamento 
avançado em de João Pessoa-PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  
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HARRY HARISON 
CARVALHO 
CELESTINO João Pessoa (PB) 13/9/2009  R$ 1.383,08  18/9/2009 Participação em Cursos 

Participar do curso de Roteamento 
avançado em de João Pessoa-PB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ELSA SOUSA 
KRAYCHETE Cruz das Almas (BA) 14/9/2009  R$     766,23  18/9/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

JOSE RAIMUNDO 
OLIVEIRA LIMA Cruz das Almas (BA) 14/9/2009  R$     796,50  18/9/2009 Concurso Público Docente  Participação em Banca Examinadora  

Ampliação do Quadro 
de Docente/UFRB 

RITA CLEOMENDES 
DOS SANTOS Brasília (DF) 15/9/2009  R$ 1.008,43  18/9/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do I Simpósio Nacional 
Sobre Legislação de Pessoal na 
Administração Pública, no período 
de 16 a 18 de setembro de 2009. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Crato (CE) 16/9/2009  R$     778,34  20/9/2009 

Conduzir estudantes para 
aulas pratica da disciplina 
Paleontologia do curso de 
Graduação em Ciências 
Biológicas do CCAAB e 
ao mesmo tempo 
transportar as doações de 
fósseis concedidas à 
UFRB pelo Departamento 
Nacional de Produção 
Mineral na cidade de 
Crato-Ceará. Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

WASHINGTON LUIZ 
GOMES TAVECHIO Crato (CE) 16/9/2009  R$     734,32  20/9/2009 Ministrar Aula 

Ministrar aula prática de campo, nos 
moldes da compensação pedagógica, 
e para retirada de material fóssil 
cedido a nossa Universidade pelo 
Departamento Nacional de produção 
Mineral-DNPM. 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

SILVIO LUIS DE 
OLIVEIRA SOGLIA Recife (PE) 17/9/2009  R$     622,39  19/9/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar de reunião da Regional 
NE, em Recife-PE. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANA CRISTINA 
FERMINO SOARES Brasília (DF) 17/9/2009  R$     484,74  18/9/2009 Participação em Cursos 

Participar do 2º Curso de Gestão da 
Internacionalização Universitária a 
ser promovido pela ANDIFES ' 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LUCIANE PINTO 
SOUZA Mutuípe (BA) 18/9/2009  R$       82,45  18/9/2009 

Visitas domiciliares, 
obedecendo aos Editais nº 
08/2009; 09/2009; 
10/2009 e 11/2009 para 
seleção de estudantes para 
o Programa de 
Permanência/UFRB. 

Visitas domiciliares, obedecendo aos 
Editais nº 08/2009; 09/2009; 10/2009 
e 11/2009 para seleção de estudantes 
para o Programa de 
Permanência/UFRB. 

Continuidade do 
Programa de 
Permanência/UFRB 

ALESSANDRA 
CRISTINA SILVA 
VALENTIM Recife (PE) 20/9/2009  R$     506,78  24/9/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do 25º Congresso 
Brasileiro de Engenharia Sanitária e 
Ambiental 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARILDA 
SOCORRO MELO Brasília (DF) 21/9/2009  R$ 1.355,21  26/9/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso de Contabilidade 
Aplicada ao Setor Público em 
Brasília, que será realizado pela 
FUMTEX. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LUCILENE BRITO 
DOS SANTOS Rio de Janeiro (RJ) 22/9/2009  R$ 1.117,09  26/9/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do VIII Congresso 
Brasileiro do Bioética no Rio de 
Janeiro. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  
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LINSMAR DA 
SILVA VEIGA Cachoeira (BA) 13/8/2009  R$     598,70  16/8/2009 Ministrar Cursos 

Ministrar aulas práticas na disciplina 
Telejornalismo, do curso de 
Comunicação em Cachoeira - BA. 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

ZOZILENE 
NASCIMENTO 
SANTOS TELES Salvador (BA) 22/9/2009  R$     719,18  25/9/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar o 1º Encontro Regional de 
Microbiologia Aplica (ERMA), em 
Salvador – BA. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ROSENIR SILVA 
DOS SANTOS Salvador (BA) 22/9/2009  R$     679,34  25/9/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar o 1º Encontro Regional de 
Microbiologia Aplica (ERMA), em 
Salvador – BA. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

NADJA ANTONIA 
COELHO DOS 
SANTOS Amargosa (BA) 22/9/2009  R$     595,28  25/9/2009 Organização da Biblioteca 

Participar da equipe de 
cadastramentos dos livros da 
Biblioteca do CFP. 

Organização da 
Biblioteca 

WARLI ANJOS DE 
SOUZA Rio de Janeiro (RJ) 23/9/2009  R$     746,59  25/9/2009 Participação em Fóruns Participar do FORPLAD. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SILVIO LUIS DE 
OLIVEIRA SOGLIA Rio de Janeiro (RJ) 23/9/2009  R$     746,59  25/9/2009 Participação em Fóruns 

Participar do Fórum nacional de Pro 
- Reitores de Administração e 
Planejamento, em Niterói-RJ 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSINEIDE VIEIRA 
ALVES Cachoeira (BA) 24/9/2009  R$     164,89  25/9/2009 Ministrar Aula 

Ministrar a Disciplina Psicologia da 
Educação no curso de História 
Noturno no CAHL. 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem teórica 
da disciplina.   

JOSE RAIMUNDO 
PAIM DE ALMEIDA Cruz das Almas (BA) 25/9/2009  R$       81,40  25/9/2009 Participação em Cursos 

Participar do Programa de 
Capacitação da PROGEP 
(Capacitação/ Aperfeiçoamento de 
Servidores) no Curso: Noções 
Básicas de Direito. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

EDSON ALVA 
SOUZA OLIVEIRA Cruz das Almas (BA) 25/9/2009  R$       88,50  25/9/2009 

Participação em Banca 
Examinadora de 
Dissertação 

Participação na Banca Examinadora 
do Exame de Qualificação da 
discente Juliana Firmino do 
Programa de Pós-Graduação de 
Ciências Agrárias da UFRB. 

Qualificação de 
Discente 

CRISTIANE SILVA 
AGUIAR Varzedo (BA) 26/9/2009  R$       88,50  26/9/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do Evento: Campanha 
Canina de 2009, que será realizado 
em Varzedo-Bahia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Varzedo (BA) 26/9/2009  R$       88,50  26/9/2009 

Conduzir estudantes e 
professores do Centro de 
Ciências Agrárias, 
Ambientais e Biológicas 
para participar da 
campanha de vacinação no 
município de Varzedo - 
BA. Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

LUIZ CLAUDIO 
COSTA Cruz das Almas (BA) 27/9/2009  R$     494,05  28/9/2009 Ministrar palestra 

O Proposto foi convidado para 
ministrar / proferir palestra na 
conferência de abertura do III 
Seminário de Pesquisa do Recôncavo 
da Bahia, que acontece no período de 
28 a 30.09.09, no Campus de Cruz 
das Almas - BA. 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem técnica 
da disciplina.   

JOSINEIDE VIEIRA 
ALVES 

Santo Antônio de 
Jesus (BA) 1/10/2009  R$     164,89  02/10/209 Ministrar palestra 

Ministrar aula da disciplina de 
Psicologia da Educação no Curso de 
historia Noturno no CAHL 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem técnica 
da disciplina.   
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ALESSANDRA 
GOMES Porto Alegre (RS) 2/10/2009  R$     507,25  11/10/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no X Congresso Ibero 
americano de Extensíon 
Universitária, onde apresentará o 
trabalho CINE RAPADURA - 
Cinema Mambembe: Cinema, 
Educação e Cidadania na Cidade de 
Amargosa/Bahia/Brasil (modalidade 
comunicação oral) 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

VALERIA DOS 
SANTOS NORONHA 
MIRANDA Guayaquil (Equador) 2/10/2009  R$     808,89  11/10/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

XIX SEMINÁRIO 
LATINOAMERICANO DE 
ESCUELAS DE TRABAJO 
SOCIAL 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LUCIA MARIA 
AQUINO DE 
QUEIROZ Guayaquil (Equador) 2/10/2009  R$     810,89  12/10/209 

Participação em 
Encontros/Seminários 

XIX SEMINÁRIO 
LATINOAMERICANO DE 
ESCUELAS DE TRABAJO 
SOCIAL 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JORGE LUIZ VIANA 
BORGES Rio de Janeiro (RJ) 4/10/2009  R$     847,21  7/10/2009 Participação em Reunião 

Verificação de Dados SESU 2009 a 
realizar-se na INIFRIO no período de 
05 a 06 de outubro de 2009. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

NADJA ANTONIA 
COELHO DOS 
SANTOS Amargosa (BA) 5/10/2009  R$     766,23  9/10/2009 Organização da Biblioteca 

Participar da equipe de 
cadastramentos dos livros da 
Biblioteca do CFP. 

Organização da 
Biblioteca 

JOSEMARA BRITO 
DE JESUS Salvador (BA) 5/10/2009  R$     909,60  9/10/2009 

Participação em 
Treinamento 

Participar do Curso de Treinamento 
do Portal de Periódicos da CAPES, 
no Campus da UFBA-Ondina- 
Salvador-BAhia. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SILVIA PATRICIA 
BARRETO 
SANTANA João Pessoa (PB) 6/10/2009  R$ 1.149,43  10/10/2009 Participação em Reunião 

Verificação de dados SESU a 
realizar na UFBP no período de 07 a 
09 de outubro de 2009. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

AMARANTA 
EMILIA CESAR DOS 
SANTOS São Paulo (SP) 6/10/2009  R$     400,58  9/10/2009 

Nacional - 
Encontro/Seminário 

Participar do 13º Encontro da 
SOCINE - Sociedade Brasileira de 
Estudos de Cinema 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANA GEORGINA 
PEIXOTO ROCHA Salvador (BA) 7/10/2009  R$     512,84  9/10/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participação no I Seminário de 
Agricultura Urbana e Peri urbana da 
região Metropolitana de Salvador no 
período de 07 a 09 de outubro de 
2009. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JAMILLE CASA Salvador (BA) 7/10/2009  R$     512,84  9/10/2009 
Participação em 
Encontros/Seminários 

Participação no I Seminário de 
Agricultura Urbana e Peri urbana da 
região Metropolitana de Salvador no 
período de 07 a 09 de outubro de 
2009. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSINEIDE VIEIRA 
ALVES Cachoeira (BA) 8/10/2009  R$     164,89  9/10/2009 Ministrar Aula 

Ministrar aula da disciplina de 
Psicologia da Educação no Curso de 
historia Noturno no CAHL. 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem teórica 
da disciplina.   

ANA CRISTINA 
AUDEBERT RAMOS 
DE OLIVEIRA Brasília (DF) 8/10/2009  R$     401,49  9/10/2009 Participação em Reunião 

Participar de reunião com Presidente 
do IBRAM - MINC e Diretor de 
Regulação e Supervisão de Educação 
Superior para tratar sobre o seguinte 
assunto: Curso de Museologia nos 
referenciais do Ensino Superior que 
está sendo elaborado pelo Ministério 

Tratar sobre questões 
referentes ao curso de 
Museologia 
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da Educação 
ROBERIO 
MARCELO 
RODRIGUES 
RIBEIRO Ouro Preto (MG) 8/10/2009  R$     508,62  11/10/2009 

Realização de atividade 
técnica 

Acompanhar discentes do curso de 
comunicação em atividade técnica, 
com o objetivo de produzir matérias 
para o Jornal Laboratório Reverso 

Produção de matérias 
para o Jornal 
Laboratório Reverso 

MARIA DE FATIMA 
FERREIRA Ouro Preto (MG) 8/10/2009  R$     935,23  12/10/2009 

Realização de atividade 
técnica 

Acompanhar estudantes do Curso de 
Comunicação em visita técnica. 

Produção de matérias 
para o Jornal 
Laboratório Reverso 

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA 

Morro do Chapéu 
(BA) 9/10/2009  R$       82,45  9/10/2009 

Conduzir 25 alunos e 
professores para 
participação de aula de 
atividades complementares 
da disciplina CCA 376 
BIOLOGIA FLORAL, a 
qual trata de aspectos 
reprodutivos de 
angiospermas em geral, na 
cidade de Morro do 
Chapéu - BA. No período 
de 09 a 12/09/2009. Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

LELIA MARIA 
SAMPAIO 
SANTANA Cruz das Almas (BA) 9/10/2009  R$       70,66  9/10/2009 Participação em Cursos 

Participação em Cursos de 
Capacitação na PROGEP "Curso de 
Comunicação e Expressão”. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

VERONICE 
OLIVEIRA 
QUEIROZ Cruz das Almas (BA) 9/10/2009  R$       79,23  9/10/2009 Participação em Cursos 

Participação em Cursos de 
Capacitação na PROGEP "Curso de 
Comunicação e Expressão”. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SORAIA BARRETO 
AGUIAR FONTELES Ponta Grossa (PR) 13/10/2009  R$     418,28  17/10/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

“Participação no XIII Simpósio de 
Citogenética e Genética de Peixes, 
onde a mesma irá apresentar um 
trabalho realizado na UFRB 
(FAPESB PPP nº 0061/2006) 
intitulado” Caracterização Genética 
da Peracuca, Kalyptodoras baiensis, 
capturadas no médio e baixo 
Paraguaçu, Bahia-Brasil 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Porto Alegre (RS) 14/10/2009  R$ 1.141,54  17/10/2009 Reunião da Andifes 

Participar da LXXXIVª reunião 
ordinária do Conselho Pleno da 
ANDIFES 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SILVIA PATRICIA 
BARRETO 
SANTANA Brasília (DF) 14/10/2009  R$     746,59  16/10/2009 Participação em Reunião 

Participar da operacionalização das 
informações sobre o Sistema de 
Ingresso Unificado - SISU 

Operacionalização do 
SISU 

JOSINEIDE VIEIRA 
ALVES Cachoeira (BA) 15/10/2009  R$     164,89  16/10/2009 Ministrar Aula 

Ministrar aula da disciplina de 
Psicologia da Educação no Curso de 
historia Noturno no CAHL. 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem teórica 
da disciplina.   

LARISSA PIRES 
BARBOSA 

Senhor do Bonfim 
(BA) 15/10/2009  R$     253,39  16/10/2009 

Realização de atividade 
técnica 

Realizar visita técnica para seleção 
de reprodutores da espécie caprina 
para o CCAAB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA 

Senhor do Bonfim 
(BA)  15/10/2009   R$     253,39  16/10/2009 Condução de Servidores 

Conduzir servidores para visita 
técnica para realização de cotações 
de preços para compra de animais da 
espécie Caprina; atividades 
administrativas. 

Permitiu aos 
Servidores a 
Realização de 
Atividade Técnica 
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EVERALDO 
BASTOS DOS 
SANTOS 

Senhor do Bonfim 
(BA) 15/10/2009  R$     253,39  16/10/2009 

Realização de atividade 
técnica 

Realizar visita técnica para seleção 
de reprodutores da espécie caprina 
para o CCAAB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

EDSON ALVA 
SOUZA OLIVEIRA Cruz das Almas (BA) 15/10/2009  R$     265,50  16/10/2009 

Participação em Banca 
Examinadora de 
Dissertação 

Participação como membro da Banca 
Examinadora de Defesa de Tese da 
doutoranda Adriana Rodrigues 
Passos 

Qualificação de 
Discente 

SUSANA COUTO 
PIMENTEL João Pessoa (PB) 17/10/2009  R$     593,20  19/10/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação em Congresso 
Internacional da AFIRSE-V 
Colóquio Nacional da AFIRSE-
Secção Brasileira 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LUIZ ANTONIO 
FAVERO FILHO 

Santo Domingo de 
Guzmán (República 
Dominicana)  17/10/2009  R$ 3.965,73  25/10/2009 

Participação em Estágio 
Internacional 

Desenvolver as atividades de estágio 
internacional, como parte integrante 
da 24ª edição do Curso de 
Especialização em Gestão e 
Liderança Universitária - IGLU, 
oferecida pela OUI 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Natal (RN) 17/10/2009  R$ 1.273,63  23/10/2009 

Conduzir estudantes do 
curso de engenharia de 
pesca para o XVI 
Congresso Brasileiro de 
Engenharia de Pesca, em 
Natal-RN Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

MARIA ANGELICA 
PEREIRA DE 
CARVALHO COSTA Aracaju (SE) 18/10/2009  R$ 1.073,03  23/10/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no 17º Congresso 
Brasileiro de Floricultura e Plantas 
Ornamentais e 4º Congresso 
Brasileiro de Cultura de Tecidos de 
Plantas  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

GILDASIO GOMES 
DE OLIVEIRA Salvador (BA) 18/10/2009  R$     725,24  21/10/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso de Extensão: 
Auditoria em Obras Públicas, na 
cidade de Salvador. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

SUELI MENEZES 
RODRIGUES Salvador (BA) 18/10/2009  R$     725,24  21/10/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso de Extensão: 
Auditoria em Obras Públicas, na 
cidade de Salvador. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LEONARDO JOSE 
CAVALCANTE 
PONTES Salvador (BA) 18/10/2009  R$     688,68  21/10/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso de Extensão: 
Auditoria em Obras Públicas, na 
cidade de Salvador. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE ARLINDO 
PEREIRA Natal (RN) 18/10/2009  R$     477,28  22/10/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do XVI Congresso 
Brasileiro de Engenharia de Pesca- 
XVI CONBEP, o proposto irá 
apresentar Trabalho, participar de 
Mesa Redonda e coordenar a 
apresentação de Trabalhos Técnicos. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

WASHINGTON LUIZ 
GOMES TAVECHIO Natal (RN) 18/10/2009  R$     489,39  22/10/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do XVI Congresso 
Brasileiro de Engenharia de Pesca- 
XVI CONBEP, o proposto irá 
apresentar Trabalho, participar de 
Mesa Redonda e coordenar a 
apresentação de Trabalhos Técnicos. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

GISLAINE 
MARCOLINO 
GUIDELLI Natal (RN) 18/10/2009  R$     477,28  22/10/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do XVI Congresso 
Brasileiro de Engenharia de Pesca- 
XVI CONBEP, o proposto irá 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  
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apresentar Trabalho, participar de 
Mesa Redonda e coordenar a 
apresentação de Trabalhos Técnicos. 

RONIE 
ALEXSANDRO 
TELES DA 
SILVEIRA Rio de Janeiro (RJ) 21/10/2009  R$     542,34  23/10/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar no 1º Colóquio 
Internacional Richard Rorty onde o 
mesmo irá apresentar trabalhos e 
fazer contatos acadêmicos com 
pesquisadores nacionais e 
internacionais no âmbito da Filosofia 
Contemporânea. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSINEIDE VIEIRA 
ALVES Cachoeira (BA) 22/10/2009  R$     164,89  23/10/2009 Ministrar Aula 

Ministrar aula da disciplina de 
Psicologia da Educação no Curso de 
historia Noturno no CAHL. 

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem teórica 
da disciplina.   

SILVIO LUIS DE 
OLIVEIRA SOGLIA Valente (BA) 23/10/2009  R$     311,20  24/10/2009 Ministrar Cursos 

Ministrar curso sobre reciclagem 
global em laticínios e participar do 
lançamento do site da Fundação 
APAEB. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Cachoeira (BA) 24/10/2009  R$       88,50  24/10/2009 

Conduzir alunos e 
professores das disciplinas 
políticas publicas de 
segurança alimentar e 
nutricional e educação 
alimentar e Nutricional, 
para realização de aulas 
em campo na comunidade 
Quilombola do Iguape na 
cidade de Cachoeira-BA, 
no dia 24/10/2009. Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

JOSE DILSON 
BESERRA 
CAVALCANTI Brasília (DF) 25/10/2009  R$     552,45  27/10/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participação no IV Seminário 
Internacional de Pesquisa em 
Educação Matemática-IV SIPEM, no 
período de 25 a 28/10/2009, onde o 
proposto apresentará Trabalho 
intitulado “As concepções do alunos 
sobre o significado do símbolo "=" 
em contexto aritméticos e algébricos 
representados pela estrutura (sinal de 
operação antes do símbolo” ="). 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

ANA LUCIA 
MORENO AMOR Foz do Iguaçú (PR) 25/10/2009  R$     595,28  31/10/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do XXI Congresso 
Brasileiro de Parasitologia e II 
Encontro de Parasitologia do 
MERCOSUL 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARIA DE FATIMA 
DA SILVA PINTO 
PEIXOTO Cafarnaum (BA) 26/10/2009  R$     772,28  30/10/2009 Atividade de pesquisa 

A Profª Maria de Fátima da Silva 
Pinto Peixoto irá acompanhar o 
mestrando José Renato Carneiro de 
Andrade que fará coleta de solo em 
Três áreas distintas, para posterior 
análise física, química e biológica, 
nos municípios de Umburanas e 
Cafarnaum.  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSE FERNANDES 
DE MELO FILHO Cafarnaum (BA) 26/10/2009  R$     772,28  30/10/2009 Atividade de pesquisa 

A Profª Maria de Fátima da Silva 
Pinto Peixoto irá acompanhar o 

Obtenção de 
conhecimentos 
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mestrando José Renato Carneiro de 
Andrade que fará coleta de solo em 
Três áreas distintas, para posterior 
análise física, química e biológica, 
nos municípios de Umburanas e 
Cafarnaum.  

técnicos  

CRISTIANE SOUZA 
MAIA Brasília (DF) 27/10/2009  R$ 1.073,78  31/10/2009 Participação em Cursos 

Participar do Curso: O Regime 
Jurídico dos Servidores Públicos e 
suas Inovações (Atualização da Lei 
8.112/90). 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Rio Real (BA) 27/10/2009  R$     595,28  30/10/2009 

Conduzir alunos e 
professores da disciplina 
Manejo de Solo e 
Fruticultura para o III 
Encontro da Citricultura 
Bahia/Sergipe Conduzir estudantes ao Evento  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem prática 
da disciplina.   

JANETE DOS 
SANTOS Brasília (DF) 28/10/2009  R$     746,59  30/10/2009 Reunião no MEC 

Participar de capacitação dos 
representantes da UFRB no manejo 
do sistema eletrônico constituído 
para gerenciar o SiSU (Sistema de 
Seleção Unificada). 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

DENISE LEMOS 
GARCIA Brasília (DF) 28/10/2009  R$     637,34  30/10/2009 Reunião no MEC 

Participar de capacitação dos 
representantes da UFRB no manejo 
do sistema eletrônico constituído 
para gerenciar o SiSU (Sistema de 
Seleção Unificada). 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Brasília (DF) 28/10/2009  R$     837,34  30/10/2009 Reunião no MEC 

1 - Participar de reunião com a profª 
Adriana Rigon no MEC/SESU; 2 - 
Participar de almoço juntamente com 
o Dr. Marcelo Vulcano 
(Superintendente do banco 
Santander/Universidades Gestão 
Pública), representante do referido 
banco e com o Reitor da UFRPE, 
para discutir formas de maior 
interação entre as Universidades e o 
Santander; 3 - Participar da 
solenidade de entrega dos prêmios 
"Santander de empreendedorismo e 
de ciência e inovação" da etapa 
Nordeste/Norte/Centro-Oeste. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JOSINEIDE VIEIRA 
ALVES Cachoeira (BA) 29/10/2009  R$     164,89  30/10/2009 Ministrar Aula 

Ministrar aula da disciplina de 
Psicologia da Educação no Curso de 
historia Noturno no CAHL.  

Permitiu aos alunos a 
aprendizagem teórica 
da disciplina.   

KILDER LEITE 
RIBEIRO 

São Francisco 
(Estados Unidos da 
América) 30/10/2009  R$ 1.340,75  9/11/2009 Treinamento Internacional 

Participar do curso para capacitação, 
de modo a facilitar a utilização do 
código (Geant 4) pelo grupo, na 
Universidade. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

LUCIANA ALAIDE 
ALVES SANTANA Recife (PE) 31/10/2009  R$     200,29  4/11/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no IX Congresso 
Brasileiro de Saúde Coletiva. 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

JEANE SASKYA Recife (PE) 31/10/2009  R$     197,56  4/11/2009 Participação em Participação no IX Congresso Obtenção de 
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CAMPOS TAVARES Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva. conhecimentos 
técnicos  

ANTONIO 
ANDRADE DO 
ESPIRITO SANTO São Luís (MA) 1/11/2009  R$     979,54  5/11/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do VI Congresso 
Brasileiro de Ensino Superior à 
Distância - ESUD 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARIA INES 
ALMEIDA DE 
OLIVEIRA PINTO Brasília (DF) 2/11/2009  R$ 1.276,33  6/11/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participar do II Encontro Nacional de 
Atenção à Saúde do Servidor em 
Brasília-Df 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos  

MARIA LUCIA 
MACHADO 
ARANHA Salvador 3/11/2009  R$     815,49  6/11/2009 

Realização de Atividade 
Técnica 

Participação da I Oficina para 
revisão do Projeto Pedagógico do 
Curso de Serviço Social 

Colaboração na 
revisão do Projeto 
Político Pedagógico do 
Curso de Serviço 
Social 

PEDRO DOS 
SANTOS 
NASCIMENTO Salvador 4/11/2009  R$     512,84  6/11/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do Congresso Nordestino 
de Apicultura e Meliponicultura e 
Feira da Cadeia Apícola 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos/capacitação 
do servidor 

LUCIANA DOS REIS 
CARDOSO PASSOS Salvador 4/11/2009  R$     512,84  6/11/2009 

Participação em 
Congresso 

Participar do Congresso Nordestino 
de Apicultura e Meliponicultura e 
Feira da Cadeia Apícola 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos/capacitação 
do servidor 

CRISTIANE SILVA 
AGUIAR Porto Seguro  7/11/2009  R$     778,34  11/11/2009 

Participação em 
Congresso 

Participação no Congresso Brasileiro 
de Medicina Veterinária  

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos/capacitação 
docente 

ISRAEL DINIZ 
SILVA Cruz das Almas 7/11/2009  R$ 2.621,93  21/11/2009 Assessoria Técnica  

Prestar assessoria técnica à 
implantação do Núcleo Avançado de 
Pesca e Aquicultura da UFRB 

Implantação do Núcleo 
Avançado de Pesca e 
Aquicultura da UFRB 

FERNANDA DE 
FREITAS VIRGINIO 
NUNES Ipojuca 8/12/2009  R$     200,29  13/11/2009 Nacional / Congresso 

Participação no 25º Congresso 
Brasileiro de Microbiologia Capacitação docente 

CLAUDIO ANTONIO 
FARIA VARGAS Brasília 8/11/2009  R$ 1.522,03  14/11/2009 Participação em Curso 

Participação na VI Semana de 
Administração Orçamentária, 
Financeira e de Contratações 
Públicas 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos sobre a 
realização de pregões, 
licitações e 
concorrências.  

CRISTIANY 
FONSECA DE 
SANTANA Brasília 9/11/2009  R$ 1.270,28  13/11/2009 Participação em Fóruns 

Participação no XXXI Fórum 
Nacional de Auditores Internos das 
Instituições Federais Vinculadas ao 
MEC 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos sobre 
processos referentes à 
auditoria interna 

ANA CRISTINA 
FERMINO SOARES Brasília 11/11/2009  R$     746,59  13/11/2009 Participação em Curso 

Participação no módulo 3 do 2º 
Curso de Gestão da 
Internacionalização Universitária 

Planejamento das 
ações da Assessoria 
Internacional da UFRB 

CELIA COSTA 
CARDOSO Cachoeira (BA) 11/11/2009  R$     750,42  14/11/2009 Ministrar palestra 

Ministrar palestra no Seminário 
Nacional "Marighela - sem perder a 
ternura jamais Palestra ministrada  

CLAUDIA TELLES 
GODOY Salvador 11/11/2009  R$     616,34  13/11/2009 Participação em Curso 

Participar no Curso "Gestão por 
Competências 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos/capacitação 
do servidor 
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EDILEUZA 
PIMENTA DE LIMA Cachoeira (BA) 11/11/2009  R$     555,20  13/11/2009 Ministrar palestra 

Ministrar palestra no Seminário 
Nacional "Marighela - sem perder a 
ternura jamais 

Palestra ministrada e 
realização de 
minicurso no evento 

LEANDRO DO 
NASCIMENTO 
DINIZ Londrina 12/11/2009  R$     430,39  14/11/2009 Nacional /Congresso 

Participação da VI Conferência 
Nacional Sobre Modelagem na 
Educação Matemática 

Estabelecimento de 
parcerias; capacitação 
do docente 

JORGE LUIZ VIANA 
BORGES Brasília 12/11/2009  R$      409,85  13/11/2009 Participação em Workshop 

Participação como Pesquisador 
Institucional no Workshop: Sistemas 
da educação Superior 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos sobre 
Sistemas operacionais 
para inclusão de dados 
institucionais 

AELSON SILVA DE 
ALMEIDA Feira de Santana 12/11/2009  R$     305,14  13/11/2009 

Participação em 
Encontros/Seminários 

Participação na Jornada de Extensão 
Universitária da Bahia, promovida 
pela UEFS e UFRB 

Organização da 
Jornada de Extensão 
Universitária da Bahia 

LUCIA DE FATIMA 
GUERRA FERREIRA Feira de Santana 13/11/2009  R$     448,82  14/11/2009 Ministrar palestra 

Participar como palestrante da 
Jornada de Extensão Universitária da 
Bahia, promovida pela UEFS e 
UFRB 

Palestra ministrada de 
encerramento da 
Jornada de Extensão 
Universitária da Bahia 

JOSE BONFIM DOS 
SANTOS 
 
 Ilhéus  13/11/2009  R$       82,45  13/11/2009 Nacional / a Serviço  

Conduzir professor para realização 
de atividade de campo 

Realização de 
atividade de campo 
referente ao projeto 
Geomorfodinâmica da 
Região do Complexo 
de Serras das Lontras 

ABDON TAPIA 
TADEO Gramado 15/11/2009  R$     418,28  19/11/2009 Nacional/Congresso 

Participação no 20º Congresso 
Internacional de Engenharia 
Mecânica 

Apresentação de 
trabalho/Obtenção de 
informações técnicas 

DINALVA MELO DO 
NASCIMENTO Natal 15/11/2009  R$     922,84  18/11/2009 Encontro /Seminário 

Participação do XXVI Encontro 
Regional de Pró-Reitores de 
Graduação da Região Nordeste  

Troca de experiências 
com Pró-Reitores de 
Graduação de outras 
IFES; Discussões 
sobre o contexto atual 
da educação superior 

AELSON SILVA DE 
ALMEIDA Rio de Janeiro 15/11/2009  R$ 1.014,49  18/11/2009 Encontro /Seminário 

Participação no XXVI Encontro 
Nacional do Fórum de Pró-Reitores 
das Universidades Públicas 
Brasileiras 

Obtenção de 
conhecimentos para 
promover o 
fortalecimento e 
institucionalização da 
Extensão Universitária 
na UFRB 

CELSO LUIZ 
BORGES DE 
OLIVEIRA Caxias do Sul 15/11/2009  R$ 1.555,63  21/11/2009 Participação em Curso 

Realizar Estágio como parte do 
Curso IGLU, organizado pela OUI 

Conclusão do Curso de 
Gestão e Liderança 
Universitária 

SUSANA COUTO 
PIMENTEL Caxias do Sul 15/11/2009  R$ 1.460,63  21/11/2009 Participação em Curso 

Realizar Estágio como parte do 
Curso IGLU, organizado pela OUI 

Conclusão do Curso de 
Gestão e Liderança 
Universitária 

WARLI ANJOS DE 
SOUZA Florianópolis  17/11/2009  R$     909,73  20/11/2009 Participação em Fóruns 

Participação na Reunião Plenária 
Ordinária do Fórum Nacional de Pró-
Reitores de Planejamento e 
Administração 

Obtenção de 
informações técnicas  

VALDIRIA Rio de Janeiro 17/11/2009  R$ 1.008,43  20/11/2009 Encontro / Seminário Participação no Seminário Nacional Realização de contatos 
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OLIVEIRA ROCHA de Economia da Cultura e trocas de 
experiências que 
subsidiarão o propósito 
de pensar e instituir 
uma política de cultura 
na Proext 

SILVIO LUIS DE 
OLIVEIRA SOGLIA Florianópolis  18/11/2009  R$     676,09  20/11/2009 Participação em Fóruns 

Participação na Reunião Plenária 
Ordinária do Fórum Nacional de Pró-
Reitores de Planejamento e 
Administração 

Obtenção de 
informações técnicas  

ANDREIA 
BARBOSA DOS 
SANTOS Rio de Janeiro 18/11/2009  R$     536,35  20/11/2009 Encontro /Seminário 

Participação em Seminário Nacional 
de Economia da Cultura e Extensão 
Universitária 

Troca do experiências, 
na qual agregou 
elementos ao Projeto 
Tecelendo  

LUCIO ANDRE 
ANDRADE DA 
CONCEIÇÃO Amargosa 19/11/2009  R$     184,62  20/11/2009 Participação em Fóruns 

Participação no III Fórum Pró-
Igualdade Racial e Inclusão Social 
do Recôncavo da UFRB 

Realização de Mesa 
Redonda "Educação, 
Juventude e Relações 
étnico-racias 

JUVENAL DE 
CARVALHO 
CONCEIÇÃO Amargosa 19/11/2009  R$     199,00  20/11/2009 Participação em Fóruns 

Participação no III Fórum Pró-
Igualdade Racial e Inclusão Social 
do Recôncavo da UFRB 

Realização de Mini 
Curso "O poder 
político na África" 

DIOGENES 
RODRIGO DE 
ANDRADE SOUZA Morro do Chapéu 20/11/2009  R$     436,45  22/11/2009 Aula de campo Conduzir professores e estudantes 

Realização de 
atividade de campo 
das disciplinas 
geologia, morfologia e 
classificação de solos  

CELSO DUARTE 
CARVALHO FILHO Cruz das Almas 20/11/2009  R$     259,45  21/11/2009 

Participação em Banca 
Examinadora de 
Dissertação 

Participação em Banca Examinadora 
de Defesa de Tese do doutorando do 
Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Agrárias  

Defesa da tese 
concluída 

ELISA TESHIMA Cruz das Almas 20/11/2009  R$     265,50  21/11/2009 

Participação em Banca 
Examinadora de 
Dissertação 

Participação em Banca Examinadora 
de Defesa de Tese do doutorando do 
Programa de Pós-Graduação em 
Ciências Agrárias  

Defesa da tese 
concluída 

LORENA DOS 
SANTOS SANTANA João Pessoa 22/11/2009  R$ 2.545,99  5/12/2009 Participação em cursos 

Participar do curso Gerência de redes 
de computadores e do curso 
Administração de videoconferência 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos na área de TI 

ALEXANDRE 
AMERICO 
ALMASSY JUNIOR Buenos Aires  22/11/2009  R$ 3.409,53  29/11/2009 Estágio Internacional 

Realizar Estágio Internacional como 
parte do Curso IGLU, organizado 
pela OUI 

Conclusão do Curso de 
Gestão e Liderança 
Universitária 

PAULO ROMERO 
GUIMARAES 
SERRANO DE 
ANDRADE Campo Grande 22/11/2009  R$     477,28  26/11/2009 Encontro Seminário 

Participação no XVIII Simpósio 
Brasileiro de Recursos Hídricos 

Obtenção de 
informações técnicas e 
comerciais com vistas 
à possível implantação 
dos laboratórios de 
Hidrologia e 
Hidráulica do 
CETEC/UFRB 

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Cuiabá /Brasília  22/11/2009  R$ 1.160,83  26/11/2009 

Encontro Seminário / 
Participação de reuniões 

Participação no II Seminário 
ASSESCA-PLP e Reunião com 
Deputados da Bancada Baiana 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos/Definição de 
emendas 
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parlamentares  

CAROLINE DE 
JESUS FONSECA 
SOUZA Curitiba/Florianópolis 23/11/2009  R$ 1.238,38  27/11/2009 

Realização de Atividade 
Técnica/Participação em 
evento 

Visita técnica a UFPR, com vistas na 
reformulação curricular da UFRB e, 
maximizando o investimento, 
participação no IX Colóquio 
Internacional Sobre Gestão 
Universitária na América Latina. 

Troca de experiências 
com a UFPR; 
Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos 

JANETE DOS 
SANTOS Curitiba/Florianópolis 23/11/2009  R$ 1.238,38  27/11/2009 

Realização de Atividade 
Técnica/Participação em 
evento 

Visita técnica a UFPR, com vistas na 
reformulação curricular da UFRB e, 
maximizando o investimento, 
participação no IX Colóquio 
Internacional Sobre Gestão 
Universitária na América Latina. 

Troca de experiências 
com a UFPR; 
Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos 

ANDERSO LAGO 
GOMES João Pessoa 29/11/2009  R$ 1.182,54  5/12/2009 Participação em Curso 

Participação no curso Administração 
de videoconferência 

Obtenção de 
conhecimentos 
técnicos na área de TI 

WILSON DOS 
SANTOS Teresina 1/12/2009  R$     761,08  4/12/2009 Nacional / a Serviço  

Receber o Veículo de placa oficial 
JOT-0221, que se encontra na 
MARDISA, onde foi realizado o 
serviço de retificação do motor. 

Veículo disponível 
para novas viagens  

VALTER DANTAS 
RAMOS Teresina 1/12/2009  R$     761,08  4/12/2009 Nacional / a Serviço  

Receber o Veículo de placa oficial 
JOT-0221, que se encontra na 
MARDISA, onde foi realizado o 
serviço de retificação do motor. 

Veículo disponível 
para novas viagens  

FRANCELI DA 
SILVA 

Santo Antonio de 
Jesus/ Amargosa 7/12/2009  R$     921,48  11/12/2009 

Atividade de 
campo/pesquisa 

Atuação no Projeto de Pesquisa de 
Mestrado da aluna do Programa de 
Pós-Graduação em Ciências Agrárias 

Visitas as aéreas 
experimentais, 
aprimorando a 
pesquisa do trabalho 

ANA CRISTINA 
FERMINO SOARES 

Miguel 
Calmon/Valente 9/12/2009  R$     510,59  11/12/2009 

Atividade de 
campo/pesquisa 

Acompanhamento da finalização dos 
trabalhos de campo sobre a podridão 
vermelha do sisal, referente ao 
trabalho de tese da doutoranda Kátia 
Cristina A. de M. Abreu 

Conclusão das análises 
para conclusão de tese 

EDER JORGE DE 
OLIVEIRA Porto Seguro  14/12/2009  R$     769,50  18/12/2009 Nacional / a Serviço  

Realização de Viagem de avaliação e 
instalação de experimentos do 
programa de melhoramento do 
mamoeiro 

Instalação de 
experimentos  

NEILTON PAIXÃO 
DE JESUS Brasília 14/12/2009  R$ 1.267,82  18/12/2009 Participação em Curso 

Participar do Curso Prático de 
Administração Disciplinar, 
Sindicância Investigativa e Inquérito 

Ampliar de 
conhecimentos sobre 
PAD e Sindicâncias  

PAULO GABRIEL 
SOLEDADE NACIF Brasília 17/12/2009  R$     564,54  20/12/2009 

Reunião MEC/SESu e 
com Deputados Federais 
da Bancada Baiana 

Solicitação do aumento de vagas 
para nomeação de técnicos 
administrativos e possibilidade de 
elaboração de emendas 

Nomeações de 
técnicos 
administrativos/ novas 
propostas de emendas 
parlamentares para 
2010 
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15. Informações Contábeis da Gestão 
(Item B do Anexo II da DN-TCU-100/2009) 

 
 

Conforme Declaração apresentada pelo contador responsável por esta UJ.  
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16. Conteúdos Específicos por UJ ou Grupo de Unidades Afins 

(Item C do Anexo II da DN TCU 93/2008) 

 

 

Quadro 94. Relação de projetos da UFRB desenvolvidos pela FAPEX sob a égide da Lei 8.958/1994. 
Contrato 

 
Objeto Valor (R$) Saldo (R$) 

31/12/2009 
Vigência Situação 

11/2008 Produção familiar de cafés especiais em 
Vitória da Conquista 

300.000,00 351.949,87 01/02/2009 
a 

31/12/2009 

Não executado. 
Recurso devolvido 
ao MDA 

12/2007 Modernização e recuperação da 
infraestrutura da UFRB 

2.000.000,00 2.321.985,47 31/12/2008 
a 

30/12/2009 

Em andamento.  
Término: 
0/12/2010 

13/2008 Modernização e recuperação da 
infraestrutura da UFRB 

1.500.000,00 1.482.073,93 31/12/2008 
a 

30/12/2009 

Em andamento. 
Término: 
31/12/2010. 

14/2007 Fortalecimento institucional da Assessoria 
de Intercâmbio Internacional da UFRB 

99.071,75 102.242,66 14/12/2008 a 
31/07/2009 

Em andamento. 
Término: 
30/07/2010 

16/2008 Educação Básica no Campo (FNDE/MEC) 250.000,00 2.321.985,47 19/12/2008 a 
30/06/2009 

Concluído. 

17/2008 Construção da Biblioteca Central da UFRB 3.399.560,11 3.928.014,75 31/12/2008 a 
30/12/2009 

 

Não iniciado. 
Término: 
30/12/2010 

18/2007 Produção familiar de cafés especiais em 
Vitória da Conquista 

200.000,00 234.575,38 01/02/2009 a 
31/12/2009 

Não executado. 
Recurso devolvido 
ao MDA 

33/2008 Acesso e permanência na Universidade 
estudantes de baixa renda (FNDE/MEC) 

210.000,00 18.122,92 01/10/2008 a 
30/06/2009 

 

Concluído. 

Total  7.958.631,86 6.580.849,45   

 


