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EDITAL INTERNO N.° 002/2008

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE DOCENTES POR TEMPO
DETERMINADO

O Diretor do Centro de Ciéncias da Salde da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, no uso de
suas atribuicBes legais e estaturarias, de acordo com o disposto no Edital N° 003 de 15 (quinze) de abril
de 2008, expedido pelo Magnifico Reitor da UFRB, Prof. Dr. Paulo Gabriel Soledade Nacif, que trata da
Convocacéo para Contratacao de Docente por Tempo Determinado, integralmente publicado nos Centros
que compdem a UFRB, endereco www.ufrb.edu.br, em extrato do D.O.U. — secdo 3 n° 73 de 16
(dezesseis) de abril de 2008 e no jornal A Tarde de 15 (quinze) de abril de 2008, torna publico que
estardo abertas as inscricbes para o processo seletivo para contratacdo de docentes por tempo
determinado no Centro de Ciéncias da Saude, de acordo com a legislaco vigente, pertinente e
complementar, conforme as normas e condi¢Ges contidas neste Edital Interno, publicado no Centro de
Ciéncias da Saude da UFRB, em 18 (dezoito) de abril de 2008, o qual devera ser entregue, em copia, a

cada candidato, no momento da inscrig&o.

1. Das Disposic¢des Preliminares

1.1. Numero de vagas: 1 (uma) vaga.

1.2. Regime de trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

1.3. Matéria: Psicologia Social.

1.4. Componentes curriculares: Psicologia Social |

1.5. Horarios

1.5.1. (CCS112) Psicologia Social I:
Tercas-feiras de 15:00 as 17:00 horas (T01)
Quintas-feiras de 15:00 as 17:00 horas (P01).
Terca-feira de 11:00 as 13:00 horas (T02).
Quinta-feira de 11:00 as 13:00 horas (P02)

2. Processo Seletivo
O processo seletivo sera realizado por Banca Examinadora, constituida por Ordem de Servigo expedida

pelo Diretor do Centro de Ciéncias da Salde, nomeada em 17 (dezessete) de abril de 2008.
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3. Das Inscri¢des

3.1. As inscri¢Bes estardo abertas no periodo de 22 (vinte e dois) a 23 (vinte e trés) de abril de 2008, nos
horérios das 08 (oito) as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) as 18 (dezoito) horas.

3.2. O candidato devera requerer sua inscri¢do na Secretaria do Centro de Ciéncias da Saude, com a servidora
técnico-administrativa Milena Maria Lobo Oliveira. No momento da sua inscri¢do, o candidato devera apresentar
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 20,00 (vinte reais).

3.3. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser realizado nas agéncias do Banco do Brasil, através de GRU-
Simples, a ser obtida no sitio www.concursos.ufrb.edu.br.

3.4. O requerimento de inscricdo deverd estar instruido com:

| — Originais e coOpias, a serem autenticados pelo servidor técnico-administrativo, credenciado no ato da
inscri¢do, dos seguintes documentos:

a) diploma de graduacéo em Enfermagem, o qual constitui-se como requisito minimo;

h) documento comprobatdrio de finalizacdo de Especializacdo e/ou Mestrado e/ou Doutorado, considerados
como requisitos complementares;

¢) documento oficial de Identidade, para brasileiros(as);

d) prova de quitagdo com o servigo militar, para brasileiros;

e) titulo de eleitor e prova de quitagcdo com as obrigagGes eleitorais, para brasileiros(as);

f) documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros(as);

I - Curriculum Vitae atualizado, com os respectivos documentos comprobatorios, em trés vias.

3.5. Para as titulagOes exigidas no item anterior, somente serdo consideradas:

a) os diplomas de graduagéo registrados ou revalidados;

b) os titulos de conclusdo de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, registrados ou revalidados, expedido por
instituicdes de ensino superior nacional na forma da legislacéo vigente;

3.6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche
todos os requisitos para a participagdo no processo seletivo.

3.7. Alinscricdo podera ser efetivada pelo candidato ou por um procurador legalmente constituido.

3.8. Nao serd aceita, em hipdtese alguma, inscri¢do condicionada.

3.9. Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

3.10. Sera cancelada a inscricdo do candidato que tenha efetuado o pagamento do valor da inscri¢do atraves de
cheque e este seja devolvido, por qualquer motivo.

3.11. Em qualguer momento, inscri¢es, provas e contratacdo de candidatos poderdo ser anuladas, se verificada
a falsidade em qualquer declaracao prestada e/ou qualquer irregularidade na taxa de inscricdo, nas provas ou
em documentos apresentados.

3.12. Nao haverd isengdo de pagamento de taxas de inscri¢ao.

3.13. Em hipétese alguma haverd devolu¢do de quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de

cancelamento do processo seletivo por razdes administrativas ou por motivos de forga maior.
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3.14. Ndo sera valida uma inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condi¢des aqui

previstas.

4. Do Processo Seletivo

4.1. O processo seletivo constara de trés etapas distintas:

a) analise de curriculo, com peso 2 (dois);

b) prova didatica, com peso 5 (cinco);

c) entrevista, com peso 3 (trés).

4.2. As provas serdo realizadas nos seguintes locais e datas:

a) As 8 (oito) horas do dia 24 (vinte e quatro) de abril de 2008, quinta-feira, os candidatos deverdo comparecer &
sala do Laboratorio 04 (Histologia) do Centro de Ciéncias da Saude da UFRB, para a realizacdo do sorteio da
ordem de apresentacao dos candidatos para as entrevistas e respectivos horarios.

b) As 8 (oito) horas e 15 (quinze) minutos do dia 24 (vinte e quatro) de abril de 2008, quinta-feira, no Laboratorio
04 (Histologia) do Centro de Ciéncias da Salde da UFRB, seré realizado o sorteio da ordem de apresentagao
dos candidatos para a prova didatica e respectivos horarios.

¢) As 10 (dez) horas do dia 24 (vinte e quatro) de abril de 2008, quinta-feira, sera iniciada a realizagio das
entrevistas, de acordo com a ordem de apresentacéo dos candidatos, conforme sorteado e respectivos horarios.
Cada entrevista terd a duragdo maxima de até 30 (trinta) minutos.

d) No dia 24 (vinte e quatro) de abril de 2008, na sala do Laborat6rio 04 (Histologia) do Centro de Ciéncias da
Saulde da UFRB, em horério a ser definido pelos membros da Banca Examinadora, serd realizada a analise de
curriculo.

e) As 08 (oito) horas do dia 25 (vinte e cinco) de abril de 2008, sexta-feira, na sala 01 (um) do Centro de
Ciéncias da Saude da UFRB, serdo realizadas as provas didaticas, a partir das 8 (oito) horas, de acordo com o

sorteio da ordem de apresenta¢&o dos candidatos para a prova didatica e respectivos horarios.

5. Da Realizacéo das Provas

5.1. A prova didatica devera versar sobre o seguinte tema:

“Psicologia Social: desenvolvimento histérico e as contribuicbes européia, norte-americana e latino-
americana”.

5.2. O tema da prova didatica, os planos de ensino dos componentes curriculares CCS112- Psicologia Social | e
CCS115- Psicologia Social II, contendo as indicages bibliograficas também sugeridas para este processo
seletivo, bem como a pontuagéo do barema estdo no Anexo | deste Edital Interno.

5.3. O material acima referido seré fornecido ao candidato logo apés a sua inscri¢éo.

5.4. Em nenhuma das provas deste processo seletivo sera admitida a comunicac¢éo direta ou indireta entre 0s
candidatos.

5.5. Da Andlise do Curriculum Vitae.

5.5.1. Os titulos serdo classificados em:
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| - universitarios;

[l - cientificos, artisticos e literarios;

Il — didaticos;

IV - profissionais.

5.5.2. A relacdo dos titulos que serdo pontuados e a pontuacdo de cada titulo estdo expressos no barema que
consta no Anexo | deste Edital Interno.

5.6. Da Prova Didética

5.6.1. Os objetivos da prova didatica sdo o de avaliar o candidato quanto ao planejamento da aula, ao dominio
do assunto, a capacidade de comunicagdo, a organizacdo e explicitacdo do pensamento, ao dominio da
estratégia de ensino empregada, dos recursos utilizados e da seqliencialidade dos assuntos abordados.

5.6.2. A prova didatica sera realizada em tantas sessdes publicas quanto forem os candidatos inscritos.

5.6.3. Antes do inicio da primeira prova didatica, cada candidato devera entregar & banca examinadora o seu
plano de aula, em trés copias.

5.6.4. A duracdo da aula a ser ministrada como prova didatica serd de 40 (quarenta) minutos no minimo e 50
(cinquenta) minutos no maximo, seguida de 10 (dez) minutos para 0s membros da Banca Examinadora
realizarem questionamentos, sendo vedada a presenca dos demais candidatos.

5.7. Da Entrevista

5.7.1. A entrevista sera realizada pelos membros da Banca Examinadora, observando-se que cada um formulara
de trés a cinco questBes ao candidato, as quais versardo sobre o interesse do candidato nos componentes
curriculares que pretende ministrar aulas, a experiéncia profissional na area de atuacdo na matéria Psicologia
Social e, ainda, disponibilidade para assumir as aulas nos horarios estabelecidos.

5.7.2. Cada membro da Banca Examinadora avaliara, privadamente, as provas, conferindo nota a cada uma
delas e, posteriormente, reunir-se-ao para elaborarem a média aritmética obtida pelo candidato em cada uma
das provas. A média aritmética de cada uma das provas serd a nota de cada candidato em cada uma das

provas.

6. Da Homologagéo do Resultado das Provas e dos Recursos

6.1. Os membros da Banca Examinadora elaborardo um relatério final, contendo as diversas avaliacbes e
pareceres dos membros da Banca Examinadora, para cada candidato. A nota minima para a aprovacao sera 7,0
(sete virgula zero) e o candidato que obtiver a maior nota para aprovacao sera indicado para assumir a vaga
para docente por tempo determinado. O relatorio deverd expor, de forma sucinta, a sequéncia de todo o
processo seletivo, de acontecimentos e das provas do processo seletivo, a classificacdo dos candidatos e a
justificativa para a indicacdo de um candidato, se houver.

6.2. O relatério final devera ser referendado pelo Conselho Diretor do Centro de Ciéncias da Salde da
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

6.3. Os membros da Banca Examinadora preencherdo e assinardo o formulério de aprovagéo do resultado de

processo seletivo para o cargo de docente por tempo determinado.
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6.4. O resultado deste processo seletivo para o cargo de docente por tempo determinado sera divulgado no dia

25 de abril de 2008, sexta-feira, entre as 18 (dezoito) e 19 (dezenove) horas.

6.5. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando, com preciséo, 0s pontos a
serem examinados, através de requerimento dirigido ao Diretor do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia e protocolado na Secretaria do Centro de Ciéncias da Sadde da Universidade
Federal do Recdncavo da Bahia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicacdo dos resultados das
provas.

6.6. Os recursos serdo julgados pelos membros do Conselho Diretor do Centro de Ciéncias da Saude da
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

6.7. N&o seréa aceito recurso via postal, via fax ou correio eletrénico.

6.8. Recursos extemporaneos e inconsistentes serdo preliminarmente indeferidos.

6.9. O resultado dos recursos estara a disposi¢do dos interessados na Secretaria do Centro de Ciéncias da

Saude da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

7. Das Disposicdes Gerais

7.1. A aprovacdo e homologacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratacéo,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e da rigorosa
ordem de classificacdo.

7.2. Os candidatos aprovados e selecionados que tiverem titulagéo superior a exigida para a classe para a qual o
processo seletivo se refere, poderdo requerer, apds a posse, progressdo imediata para a classe correspondente
a sua titulagéo.

7.3. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica em conhecimento e aceitacdo tacita das condigdes
estabelecidas no presente Edital Interno, das quais o candidato n&o podera alegar desconhecimento.

7.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor do Centro de Ciéncias da Salde da Universidade

Federal do Recdncavo da Bahia.

Santo Antonio de Jesus, 18 de abril de 2008.

Luiz Antonio Favero Filho
Diretor do Centro de Ciéncias da Saude
Universidade Federal do Recdncavo da Bahia



