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PORTARIAS DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ, no uso de suas atribuições,
tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria nº
2.590/97, resolve:

No- 8.297 - Nomear em caráter efetivo, considerando o que consta no
artigo 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, autorização do Ministério da
Educação, Portaria nº 1.353 de 01.12.2010, publicada no DOU de
02.12.2010, Retificada pela Portaria 1.393 de 10.12.2010 publicada
no DOU de 13.12.2010, JOSE HENRIQUE DUARTE DIAS, ha-
bilitado em concurso público realizado por esta Instituição, homo-
logado em 29.06.10, para o cargo de Técnico de Laboratório - Area,
nível de Classificação D, nível de Capacitação I, padrão de Ven-
cimento 01, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
na vaga de código nº 869451.

No- 8.298 - Nomear em caráter efetivo, considerando o que consta no
artigo 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, autorização do Ministério da
Educação, Portaria nº 1.209 de 04 de outubro 2010, publicada no
DOU de 05.10.10, FELIX VIEIRA VAREJÃO NETO, habilitado em
concurso público realizado por esta Instituição, homologado em
29.06.10, para o cargo de Técnico de Laboratório - Area, nível de
Classificação D, nível de Capacitação I, padrão de Vencimento 01, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de
código nº 869977.

No- 8.299 - Nomear em caráter efetivo, considerando o que consta no
artigo 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, autorização do Ministério da
Educação, Portaria nº 1.209 de 04 de outubro 2010, publicada no
DOU de 05.10.10, LETICIA KARINE SEKI UEHARA, habilitado
em concurso público realizado por esta Instituição, homologado em
29.06.10, para o cargo de Técnico de Laboratório - Area, nível de
Classificação D, nível de Capacitação I, padrão de Vencimento 01, no
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na vaga de
código nº 902965.

No- 8.300 - Nomear em caráter efetivo, considerando o que consta no
artigo 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, autorização do Ministério da
Educação, Portaria nº 1.353 de 01.12.2010, publicada no DOU de
02.12.2010, Retificada pela Portaria 1.393 de 10.12.2010 publicada
no DOU de 13.12.2010, ANA CAROLINA ELIAS PEDRETTI, ha-
bilitado em concurso público realizado por esta Instituição, homo-
logado em 19.11.10, para o cargo de Técnico de Laboratório - Area,
nível de Classificação D, nível de Capacitação I, padrão de Ven-
cimento 01, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
na vaga de código nº 698537.

No- 8.301 - Conceder Aposentadoria Voluntária por Tempo de Con-
tribuição em Magistério, prevista no art. 8º, da Emenda Constitu-
cional nº 20, de 16.08.1998nos termos do art. 3º da Emenda Cons-
titucional nº 41 de 31.12.2003, ao Docente HELIO IRANI DA MOT-
TA E CAMANDUCAIA - 37583, Lotado no Departamento de En-
genharia Elétrica do Setor de Tecnologia, ocupante do cargo de Ma-
gistério Superior, classe de Professor Adjunto, Nível IV, com Es-
pecialização, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
com Dedicação Exclusiva, com o vencimento no mencionado cargo,
mais a Gratificação Adicional por Tempo de Serviço, prevista no art.
67 da Lei 8.112/90, no índice de 24% (vinte e quatro) por cento,
calculada sobre o vencimento básico, mais o percentual de 3,17%
decorrente da Sentença Judicial proferida em Ação Ordinária nº
99.000.5007-0 da 2º Vara Federal/PR, mais a Vantagem Pessoa do art.
62 da Lei 8.112/90, originária da incorporação nos termosdos srt. 3º
a 11º da Lei 8.911/94, Lei nº 9.527/97 e Lei nº 9.624/98, corres-
pondete as frações de décimos euivalentes a 10/10 (dez décimos) da
função gratificada, Código FG-01, mais a Retribuição por Titulação e
a Gratificação Específica do Magistério Superior, instituídas pela Lei
nº 11.784/08.

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ, no uso de suas atribuições,
tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria nº
2.590/97, resolve:

No- 8.307 - Nomear em caráter efetivo, considerando o que consta no
artigo 9º, inciso I da Lei nº 8.112/90, autorização do Ministério da
Educação, Portaria nº 1.353, de 01 de dezembro de 2010, publicada
no DOU de 02.12.2010, retificada pela Portaria nº 1.393, de 10 de
dezembro de 2010, publicada no DOU de 13.12.2010, LEANDRO
DUARTE FERREIRA, habilitado em concurso público realizado por
esta Instituição, homologado em 27.07.2009, para o cargo de Auxiliar
de Biblioteca, nível de Classificação C, nível de Capacitação I, pa-
drão de Vencimento 01, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, na vaga de código nº 871981.

No- 8.320 - Declarar vago, a partir de 11 de fevereiro de 2011, o cargo
de Analista de Tecnologia da Informação, ocupado por GLAUCO
GOMES DE MENEZES - 112259, lotado no Gabinete do Diretor do
Setor de Educação, em virtude de posse em outro cargo público
inacumulável, de acordo com o artigo 33, inciso VIII da Lei nº
8 . 11 2 / 9 0 .

LARYSSA MARTINS BORN

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

DESPACHO DO REITOR(*)
Em 7 de fevereiro de 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PER-
NAMBUCO, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela
Portaria nº 404-MEC, de 23 de abril de 2009, autoriza o afastamento
do país da seguinte servidora:

ANGELA PAIVA DIONISIO, SIAPE 1175847, lotado(a) no
Departamento de Letras, no período de 14/02/2011 a 28/02/2011,
trânsito incluído, a fim de participar da The Writing Research Across
Borders II Conference, da reunião para criação e aprovação da In-
ternational Society for the Advancement of Writing Research e Visita
Acadêmica à University of California, nas cidades de Fairfax e Santa
Barbara, Estados Unidos da América, com ônus limitado. (Processo
nº 23076.057363/2010-19)

AMARO HENRIQUE PESSOA LINS

(*) Republicado por ter saído no D.O.U nº 27 de 08.02.2010, com
incorreção no original.

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 705, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso das atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria Nor-
mativa nº. 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e considerando
o disposto no artigo 9º do Decreto de nº. 2.251, de 12 de junho de
1997, publicado no Diário Oficial da União de 13 subseqüentes, e
tendo em vista o contido nos Processos UFPE nºs.
23076.030556/2009-99 e 23076.030555/2009-44, resolve:

Alterar a Portaria de Pessoal n.º 1310/2007, publicada no
D.O.U de 14/06/2007, para declarar que a partir de 07/11/2009, data
do óbito da ex-beneficiária vitalícia TEREZINHA PEREIRA LU-
CENA DE OLIVEIRA, as filhas maiores inválidas do ex-servidor
JOSÉ VERÍSSIMO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE n.º 1129240,
MARIA JOSÉ FREIRE DE OLIVEIRA e SEVERINA FREIRE DE
OLIVEIRA, passarão a perceber 100% (cem por cento) dos proventos
do instituidor, sendo 50% (cinqüenta por cento) para cada uma das
partes, de acordo com a Lei n.º 8.112/90, de 11/12/90, publicada no
D.O.U. de 12/12/1990, artigo 216 § 2º e 217, inciso II, alínea "a", e
de conformidade com o que dispõe a Emenda Constitucional n.º 41,
de 19/12/2003 publicada no D.O.U. de 31/12/2003, regulamentada
pela Lei n.º 10.887, de 18/06/2004, publicada no D.O.U. de
21/06/2004.

EUGÊNIO GEOVANI CARACIOLO E SILVA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO
DA BAHIA

PORTARIAS DE 7 DE FEVEREIRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔN-
CAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, re-
solve:

No- 47 - Declarar, a partir de 17 de fevereiro de 2011, com fundamento no
Artigo nº33, inciso VIII, da Lei nº8.112/90, a vacância do Cargo de Pro-
fessor Adjunto, classe 6, nível 1, ocupado por Soraia Figueiredo de Souza,
matrícula SIAPE nº1813186, lotada no Centro de Ciências Agrárias, Am-
bientais e Biológicas desta Universidade, em virtude de posse em outro
cargo inacumulável, tendo em vista o que consta do Processo
n º 2 3 0 0 7 . 0 0 0 7 4 7 / 2 0 11 - 6 4 .

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de acordo com o
inciso II do art. 9º da Lei 8.112/90, RESOLVE:

No- 46 - Dispensar, a pedido, a partir do dia 01 de fevereiro de 2011, a servidora
Cláudia Telles Godoy, Administrador, Matrícula SIAPE nº1663815, do cargo
de Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoal, código CD-004, desta Uni-
versidade.

PAULO GABRIEL SOLEDADE NACIF

PORTARIA No- 48, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO
DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de acordo com o
inciso II do art. 9º da Lei 8.112/90, resolve:

Nomear o servidor Wagner Tavares da Silva, matrícula SIAPE nº
1572625, para exercer o cargo de Coordenador de Desenvolvimento de Pes-
soal, subordinado à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal, código CD-004, desta
Universidade.

PAULO GABRIEL SOLEDADE NACIF

PORTARIAS DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO
DA BAHIA (UFRB), no uso de suas atribuições estatutárias, resolve:

Nº 62 - Tornar sem efeito a Portaria Nº 9/2011, de 7 de janeiro de 2011, pu-
blicada no Diário Oficial da União de 10/01/2011, nº 6, seção 2, página 20, na
parte que nomeou JOÃO NETO QUARESMA DE OLIVEIRA, no cargo de
Assistente em Administração, Nível Intermediário, Classe D, Capacitação I,
Padrão 01, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o dis-
posto no §6º, art. 13, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

Tornar sem efeito a Portaria Nº 9/2011, de 7 de janeiro de 2011,
publicada no Diário Oficial da União de 10/01/2011, nº 6, seção 2, página 20,
na parte que nomeou LUCAS ANDRADE MENDES SANTOS, no cargo de
Assistente em Administração, Nível Intermediário, Classe D, Capacitação I,
Padrão 01, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o dis-
posto no §6º, art. 13, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

Tornar sem efeito a Portaria Nº 9/2011, de 7 de janeiro de 2011,
publicada no Diário Oficial da União de 10/01/2011, nº 6, seção 2, página 21,
na parte que nomeou MARTA MOREIRA DA COSTA REIS, no cargo de
Assistente em Administração, Nível Intermediário, Classe D, Capacitação I,
Padrão 01, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o dis-
posto no §6º, art. 13, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

Tornar sem efeito a Portaria Nº 9/2011, de 7 de janeiro de 2011,
publicada no Diário Oficial da União de 10/01/2011, nº 6, seção 2, página 21,
na parte que nomeou RENATO FRANCO, no cargo de Assistente em Ad-
ministração, Nível Intermediário, Classe D, Capacitação I, Padrão 01, em re-
gime de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o disposto no §6º, art.
13, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

Tornar sem efeito a Portaria Nº 9/2011, de 7 de janeiro de 2011,
publicada no Diário Oficial da União de 10/01/2011, nº 6, seção 2, página 21,
na parte que nomeou JANINE NERY PINTO PARREIRA, no cargo de Téc-
nico de Laboratório/Biologia, Nível Intermediário, Classe D, Capacitação I,
Padrão 01, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o dis-
posto no §6º, art. 13, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

Tornar sem efeito a Portaria Nº 11/2011, de 7 de janeiro de 2011,
publicada no Diário Oficial da União de 10/01/2011, nº 6, seção 2, página 21,
na parte que nomeou LUCAS MOLINA, no cargo de Professor Assistente,
nível 01, em regime de Dedicação Exclusiva, matéria Engenharia Elétrica/Cir -
cuitos Elétricos, de acordo com o disposto no §6º, art. 13, da Lei nº 8.112, de
11 / 1 2 / 1 9 9 0 .

Tornar sem efeito a Portaria Nº 11/2011, de 7 de janeiro de 2011,
publicada no Diário Oficial da União de 10/01/2011, nº 6, seção 2, página 21,
na parte que nomeou MARCUS VINICIUS SANTOS DA SILVA, no cargo
de Professor Assistente, nível 01, em regime de Dedicação Exclusiva, matéria
Física Clássica e Física Moderna e História da Física, de acordo com o disposto
no §6º, art. 13, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO
DA BAHIA (UFRB), no uso de suas atribuições estatutárias, tendo em vista o
constante nas Portarias nas Portarias MPOG nº 286, de 02/09/2008, alterada
pela Portaria Nº 324, de 20/10/2008, nº 142, de 15/03/2010, DOU de
16/03/2010, MEC nº 1.226, de 06/10/2008, DOU de 07/10/2008, nº 343, de
25/03/2010, DOU seguinte e 1.353, de 1º/12/2010, DOU seguinte, Resolve:

Nº 63 - Nomear, em caráter efetivo, DANIELA ARAUJO MACEDO, com
fundamento no art.9º, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/1990, habilitado em Con -
curso Público - Edital 11/08, publicado no DOU de 24/12/2008, edital de ho-
mologação nº 01, publicado no DOU em 19/03/2009, para o cargo de As-
sistente em Administração, Grupo/Cargo 701200, Nível Intermediário, Classe
D, Capacitação I, Padrão 01, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, có-
digo de vaga nº 0866735.

Nomear, em caráter efetivo, JORGE CONCEICAO DE ALMEI-
DA, com fundamento no art.9º, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/1990, habi-
litado em Concurso Público - Edital 11/08, publicado no DOU de 24/12/2008,
edital de homologação nº 01, publicado no DOU em 19/03/2009, para o cargo
de Assistente em Administração, Grupo/Cargo 701200, Nível Intermediário,
Classe D, Capacitação I, Padrão 01, em regime de 40 (quarenta) horas se-
manais, código de vaga nº 0866718.

Nomear, em caráter efetivo, RAFAEL LIMA SILVA SOARES, com
fundamento no art.9º, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/1990, habilitado em Con -
curso Público - Edital 11/08, publicado no DOU de 24/12/2008, edital de ho-
mologação nº 01, publicado no DOU em 19/03/2009, para o cargo de As-
sistente em Administração, Grupo/Cargo 701200, Nível Intermediário, Classe
D, Capacitação I, Padrão 01, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, có-
digo de vaga nº 0866742.

Nomear, em caráter efetivo, SUZANA LIMA RIBEIRO, com fun-
damento no art.9º, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/1990, habilitado em Con-
curso Público - Edital 11/08, publicado no DOU de 24/12/2008, edital de ho-
mologação nº 01, publicado no DOU em 19/03/2009, para o cargo de As-
sistente em Administração, Grupo/Cargo 701200, Nível Intermediário, Classe
D, Capacitação I, Padrão 01, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, có-
digo de vaga nº 0866739.

A posse dos nomeados ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 1º
do artigo 13, da Lei 8.112/90.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO
DA BAHIA (UFRB), no uso de suas atribuições legais e estatutárias, tendo em
vista o disposto na Portaria MEC Nº 1.354, de 1º/12/2010, DOU seguinte e na
Portaria Normativa Interministerial MPOG/MEC nº 22/2007, DOU de
02/05/2007, resolve:
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