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1.  INTRODUCAO

A éarea de Avaliacdo de Antropologia e Arqueologia, baseou-se na metodologia do GT
Qualis Periodicos e nas discussdes realizadas no ambito do Colégio de Humanidades, as quais
geraram um documento que buscou uniformizar os critérios de avaliacdo para servir como ponto
de partida para as discussdes entre as areas dele integrantes.

Partimos do principio de que as publicagdes em nossa area sofrem uma significativa
diferenciacdo internal. Publicacbes da éarea da Antropologia Bioldgica e de subareas da
Arqueologia, préximas das ciéncias bioldgicas e exatas, em que vige como norma a pluriautoria,
consoante as efetivas formas de producdo cientifica destas areas pelo trabalho coletivo em
laboratdrios e redes, se ddao em perioddicos que apresentam fator de impacto, e muitas vezes feitas
em lingua estrangeira, em especial em inglés. Ja as publicacdes da Antropologia Social e das
subareas da Arqueologia proximas desta disciplina e da Historia, isto é, mais propriamente no
campo das Humanidades, se ddo em periddicos em geral em portugués e outras linguas, sobretudo
o0 espanhol, e marcam-se pela autoria individual ou no maximo, por dois ou trés autores no total,
sendo esta uma regra de algumas revistas da area nesta vertente. Usar um instrumento Unico para a
avaliacdo €, em si, introduzir uma grave distor¢do com notavel prejuizo interno seja de uma vertente
ou de outra.

Sabedores ainda de que as ja muito criticadas metodologias de geracao de indices de fator
de impacto sdo amplamente favorecidas pela publicacdo em lingua inglesa, e que as Ciéncias
Sociais em geral se fazem nas linguas nativas de seus paises, apresentando forte impacto nos
contextos nacionais de sua producdo, tanto mais por dimensdes do impacto e da relevancia

econdmico, sociais e culturais da produco bibliografica das Humanidades?. O uso de metodologias

1Somos aqui devedores de reflexdes e andlises presentes no documento de area de 2013 (CAPES. “Documento de
Area 2013: antropologia e arqueologia”. Coordenadora de Area: Lia Zanotta Machado; Coordenador Adjunto de
Area: Eduardo Goés Neves. 2013. Disponivel em:
http://capes.gov.br/images/stories/download/avaliacaotrienal/Docs_de_area/Antropologia_Arqueologia_doc

area_e comiss%C3%A30_21out.pdf, acesso em 20/06/2019), referente ao triénio avaliativo de 2010-2012, assim
como também de MACHADO, de Lia Zanotta. “A antropologia brasileira: um triplo itinerario? > In: SIMIAO,
Daniel Schroeter & FELDMAN-BIANCO, Bela (org.). O campo da Antropologia no Brasil: retrospectiva, alcances
e desafios. Rio de Janeiro: Associagdo Brasileira de Antropologia, 2018, pp. 285-309.
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baseadas em indices de fator de impacto pouco ou nada contempla o vigor desta producdo em
linguas nativas (0 portugués no nosso caso), esse € um fato amplamente reconhecido como
fendmeno que transcende as fronteiras brasileiras, assim como a exiguidade de verbas para
traducdo, em que pese o notavel esforco feito pela &rea para publicacdo em lingua estrangeira, em
especial em inglés e em revistas avaliadas como de alto desempenho e prestigio®.

Assim, julgamos oportuno utilizar ametodologia do GT Periddicos integralmente para o caso
dos periddicos em lingua inglesa, jA que as simulacbes que pedimos que fossem feitas nos
confirmaram a propriedade de seu uso diante dos nossos parametros de qualidade. Para o caso dos
periddicos em outras linguas e no idioma portugués, as simulag¢fes utilizando o indice H5, nos
permitiram perceber que os critérios compartilnados pela area se espelhavam sem maiores
dificuldades naestratificacdo dos periddicos de acordo com a metodologia que se apresentara a
sequir.

Antes, porém €é necessario apresentar algumas nog¢des presentes no referido documento

gerado por um grupo de coordenadores no Colégio de Humanidades. Assim, la estdo definidos:

«...dois conceitos que norteardo a avaliacdo da producéo: o primeiro deles é sobre o
que se entende como Periddico Cientifico; o segundo, sobre o que ndo deve ser
entendido como Periédico Cientifico (NPC). Tais conceitos foram definidos em
reunido do Conselho Técnico Cientifico — ES da Capes.

Periddico Cientifico: um dos tipos de publicacGes seriadas, que se apresenta sob a
forma de periddico, boletim, anuario etc., editada em fasciculos com designacédo
numérica e/ou cronoldgica, em intervalos pré-fixados (periodicidade), por tempo
indeterminado, com a colaboracéo, em geral, de diversas pessoas, tratando de assuntos

Quanto aos impactos e a relevancia econdmica, social e cultural do conhecimento antropoldgico no Brasil, a presenca
na esfera publica de suas diversas subéreas, ver SOUZA LIMA, Antonio Carlos de; BELTRAO, Jane Felipe; LOBO,
Andrea de Souza; CASTILHO, Sergio Ricardo Rodrigues; LACERDA, Paula Mendes; OSORIO, Patricia (Orgs.). A
antropologia e a esfera publica no Brasil. Perspectivas e Prospectivas sobre a

Associacao Brasileira de Antropologia no seu 60° Aniversario. 1. ed. Rio de Janeiro; Brasilia: ABA; E-Papers, 2018,
666 p.

3Ver GINGRAS, Y.; MOSBAH-NATANSON, S. “Where are social sciences produced? ” In: UNITED NATIONS
EDUCATIONAL, SCIENTIFIC AND CULTURAL ORGANIZATION (UNESCO); INTERNATIONAL SOCIAL
SCIENCE COUNCIL (ISSC). World Social Report 2010. Paris: UNESCO/ISSC, 2010. p. 151-152. Para a rela¢do
destes aspectos com uma suposta mensuragdo do grau de internacionalizacdo das disciplinas, ver LOPEZ-VARELA,
Sandra” Internationalization for Economic Growth: Aspiring to a World-Class Mexican Research and Education
Environment”, American Anthropologist, 117 (4): 768-776, Dec. 2015; SOUZA LIMA, Antonio Carlos. “On the
Construction of (a) World Anthropology(ies): A View from Brazil”, American Anthropologist, 118 (4): 851-855, Dec.
2016.
3
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diversos, dentro de uma politica editorial definida, e que € objeto de NUmero
Internacional Normalizado (ISSN). (Fonte: NBR 6021 da ABNT).

N&o Periddico Cientifico (NPC): enquadra-se nesta definicdo veiculos que ndo
atendem a definicdo de periédico cientifico, tais como magazines, diarios, anais,
folhetos, conferéncias e quaisquer outros que se destinam a divulgagéo. Além disso,
poderdo ser enquadrados registros informados de forma equivocada pelos programas
e veiculos que ndo atendem aos critérios dos estratos definidos. ”

No mesmo documento estdo definidos também pardmetros gerais que, combinados,
fornecem elementos para melhor definicdo dos estratos, ao mesmo tempo em que parametrizam

elementos essenciais de um periddico cientifico na atualidade. S&o eles:

l. ISSN;

Il Politica Editorial claramente definida, explicitando sua abrangéncia tematica, o publico alvo, o
escopo e 0s objetivos do periddico;

I1l.  Divulgacdo online das chamadas (fluxos continuos, nimeros tematicos etc.) e procedimentos
para receber artigos

IV.  Descricdo do sistema de controle de qualidade: politica de deteccdo de plagio, avaliagdo as cegas
por pares, obediéncia a normas técnicas editoriais (ABNT ou equivalente), formas de acesso;

V. Dados da instituicdo de publicagéo;

VI.  Editor responsavel e/ou Comissdo Editorial;

VII.  Conselho Editorial com afiliacdo institucional diversificada de seus membros;
VIII. Periodicidade regular e atualizada (seriada, continua, ahead of print etc.);

IX. Identificacdo dos autores, com titulacdo, afiliacdo institucional, e-mail,
identificadores persistentes de autores (ORCID ou similares);

X. Resumo em Lingua Portuguesa e em, pelo menos, uma lingua estrangeira, seguido de palavras-
chave;

XI.  Identificacdo dos artigos por DOI;
XIl.  Incluséo da data de recebimento e de aprovacao de cada artigo;

XIIl. Disponibilidade online para toda a série e garantia de acesso e preservacao de todos 0s nimeros
relativos ao periodo estabelecido para cada estrato;

XIV. Presenca em indexadores;

XV. Indicadores bibliométricos.

Além destes critérios, a Area de Antropologia e Arqueologia deu especial atencdo para o
fator da endogenia institucional na publicacéo de artigos nos periodicos. Para estratos qualificados

foi observada a presenga de no minimo 30% a 75% de autores externos.
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O referido documento apresenta ainda uma definicdo de indexadores e buscadores que seréo

essenciais para bases de dados indexadas, indexadores de métricas e indexadores de metadados:

Bases de dados indexadas: nestas encontramos os textos completos das
revistas e as mesmas apresentam métricas diversas em relacdo ao impacto que
os artigos dessas revistas. Podem ser gratuitas ou por assinatura. De modo
geral, sdo os enderecos que apresentam mais dados, formatos, métricas etc.
Indexadores de métricas: sdo sites que fornecem métricas variadas (como
fator h) de impacto das revistas. Apresentam informacdes basicas das mesmas
e as métricas por eles disponibilizadas. Indicam a importancia das revistas
dentro do ecossistema.

Indexadores com metadados: nesses sites, encontramos as informacdes
béasicas sobre as revistas além da indexacéo basica de metadados, como resumo
e palavras-chave. Os tipos de metadados variam de indexador para indexador.
Embora ndo apresentem textos completos ou métricas, tém o merito de mostrar
0S resumos ou outros metadados das revistas, o que faz com que tenham maior
alcance.

Buscadores: sites e portais que servem para indicar o link de acesso da revista.

O documento lista os seguintes exemplos, dentre outros:

Bases de Dados

Indexadores de

Indexadores com

International

Index Copernicus

Linguistics Abstracts

indexadas métricas metadados ENELLES
SCIELO Google Académico DOAJ WorldCat
EDUCA (Scielo) CIRC Latindex Periddicos Capes
Redalyc CITEFACTOR Sumérios.org JournalSeek
MLA (via Ebsco)

MLA Directory of

Bibliography full text Online (assinatura) Periodicals
PROQUEST (assinatura) | JCR (Web of Science) JournalTOCs ERIHPLUS
JSTOR (assinatura) ESCI (Web of Science) BASE EZB
HAPI (assinatura) SCIMAGO (SCOPUS) CLASE MIAR
Gale InfoTrac (assinatura) LLBA J4F
Sciﬂ%atura) DRII Livre
SCOPUS (assinatura) DIALNET FINNA
EBSCO (assinatura) RCAAP Hogskolan | Boas
Ameli CA REDIB EVIFA

5
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Hapi Periddicos de Minas OPAC Plus
Lilacs Sumarios Correntes JURN
Brasileiros B
Social Science Citation . . Zurich Open
Index (SSCI) - WoS Sociological Abstracts ReoSitor

Current Contents/Social
& Behavioral - WoS

LISA

Dr. Martin Luther

King Jr. Library

Linguistics and
Behavior
Abstracts

Anthropological
Index

IBSS

Econlit

Revues.org (Open
Edition)

JSTOR

PSICODOC

Arts & I;Iumanities
Citation Index - WoS

Psycinfo (EBSCO)

Sherpa/Romeo

Muse

Repec

A érea de Antropologia e Arqueologia também valoriza a utilizacdo do software Sistema

Eletrdnico de Editoracao de Revistas (SEER) e a insercao dos periddicos na base de dados Revistas

no SEER, ainda que ndo listada no referido documento.

2. METODOLOGIA PARA CLASSIFICACAO GERAL

Como dito antes, a estimativa de estratos qualificados dos periédicos que nos foram
remetidos na qualidade de “4rea mae”, entendida pela CAPES como aquela que tiver apresentado

0 maior numero de publicagdes nos anos de 2017 e 2018, foi feita a partir da discriminacdo de dois

grupos.

O “grupo 17 (82 periddicos) incluiu todos os periddicos internacionais em lingua inglesa, e

foi avaliado inteiramente de acordo com o0 modelo proposto pelo GT Qualis Periddicos, instituido

6
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pela Portaria N° 150, de 4 de julho de 2018. De acordo com a orientagédo estabelecida:

S@mheao o

O “grupo 27 (178 periodicos) incluiu os peridodicos nacionais € 0s periddicos internacionais
em outras linguas. Para estes foi proposto um modelo de regressdo baseado exclusivamente no
indice H5. A opc¢éo por esta distincdo se fundamentou no fato de que periédicos nacionais e
periddicos internacionais em lingua ndo inglesa, em especial em portugués, raramente tém fatores
de impacto internacionais de tipo JCR ou CiteScore com valores elevados, o que evidencia uma

certa “geopolitica das citagdes” de modo que um modelo baseado nestes critérios subestima a

“Essa metodologia parte da premissa de que cada periddico recebe apenas uma
classificacdo, que é atribuida por uma area mae, a partir de um Qualis referéncia
calculado por meio de indicadores bibliométricos.

A classificacdo referéncia é dada por meio de uma metodologia que considera
indicadores objetivos e um modelo matematico. Os indicadores utilizados foram o
CiteScore (base Scopus), Fator de Impacto - FI (base Web of Science — Clarivate) e
o H5 (base Google Scholar). Para cada periddico, foi verificado o valor do indicador
e o percentil de cada um, dentro de cada categoria de area. Nos casos em que 0
periodico possuia Cite Score e/ou Fl, foi considerado para fins de estratificacdo o
maior valor de percentil entre eles. Nos casos em que o periddico ndo possuia Cite
Score e/ou JIF, foi verificado o valor do indice H5 do Google. Para que houvesse
uma correlacdo entre os indicadores, foi feito um modelo de regressdo que fez a
relacdo entre valores de H5 e CiteScore. Assim, para periodicos que s6 possuiam
H5, foi possivel estimar um valor correspondente de percentil.

O estrato referéncia foi calculado por intervalos iguais (12,5%) do percentil final,
resultando em 8 classes com 0s seguintes recortes:

87,5 %define valor minimo do 1° estrato (Al)

75 % define valor minimo do 2° estrato (A2)

62,5 % define valor minimo do 3° estrato (A3)

50 % define valor minimo do 4° estrato (A4)

37,5 % define valor minimo do 5° estrato (B1)

25 % define valor minimo do 6° estrato (B2)

12,5 % define valor minimo do 7° estrato (B3)
Valor maximo do 8° estrato inferior a 12,5 % (B4)

importancia destes veiculos dentro da area, 0 que ndo acontece com o indice H5.

Para tanto, o primeiro trabalho desenvolvido, seja para os do grupo 1, seja para 0s do grupo
2, foi conferir ISSNSs, titulos, os indices mencionados e as indexacdes de cada revista, usando-se

para isso 0 Google Metrics e o software Publish or Perish, as bases Scopus e Clarivate, e ainda as

7
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bases de dados Ulrichsweb*e Latindex> o que nos permitiu retirar uma significativa quantidade de
periddicos da categoria “C”, reclassificando-0S nos estratos pertinentes.

A regressao estatistica para a construcao dos dois modelos foi feita pela equipe técnica da
CAPES.

Uma vez rodadas as regressoes, os estratos simulados em cada caso foram aplicados
diretamente aos periddicos de cada grupo. Em seguida foi realizada uma revisao caso a caso para
identificar possiveis periddicos desatualizados, predatorios, ou que ndo seguem algum outro
parametro estabelecido pela Comisséo, os quais foram rebaixados.

Para defini¢ao dos parametros no caso do “grupo 2”, cabe observar que a Comissdo
considerou a distribuicdo do indice H5 unicamente dentro deste grupo. A mediana e o desvio padréo
dos valores de H5 foram calculados dentro do grupo 2, e os critérios para classificacao dos periodicos
dentro dos estratos foram estimados a partir da distribuicdo dos valores de H5 dos periddicos em
relagdo a mediana, com base no desvio-padrao.

Esta Comissdo optou por ndo definir nenhum tipo de trava em estrato especifico para
periddicos com percentil imputado pelo H5. Neste sentido, considerou-se que a definicdode travas
apenas faria sentido se todos os periddicos fossem qualificados de acordo com o0 modelo proposto
pelo GT Qualis Periédicos (Portaria N° 150, de 4 de julho de 2018), uma vez que a trava tem por
objetivo evitar a sobrevalorizacdo de periddicos que nao estejam nos indexadores internacionais.
Este ndo € o caso dos periddicos classificados no Grupo 1, todos internacionais em lingua inglesa,
a maioria dos quais esta classificada nas bases Scopus e Web of Science, possuindo, portanto,
indices CiteScore e JIF. Em relacdo aos periddicos do Grupo 2, que foram qualificados com base
no H5 unicamente, todos os periddicos nao indexados pelo Google Scholar (logo, sem H5) foram

automaticamente classificados em B4, ndo sendo, portanto, necessaria trava adicional.

3. OUTROS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Além da distribuicdo nos estratos acima referidos, foram ainda considerados como critérios

4 http://ulrichsweb.serialssolutions.com, acesso em 17-19/06/2019.
5 https://www.latindex.org/latindex/inicio, acesso em 17-19/06/2019.
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subsidiarios sobretudo ao grupo 2 os seguintes critérios:

Nao Periodicos (NP)
Periddicos de divulgacao cientifica, sites, blogs e outros formatos que ndo se enquadram

como periddico cientifico pelas definigdes anteriormente apresentadas.

Critérios para C
Atender as caracteristicas que definem um periddico cientifico, mas estar desatualizado ou

ndo cumprir integralmente os requisitos editoriais definidos

Critérios para B4
Atender as caracteristicas que definem um periddico cientifico; apresentar periodicidade
regular nos dltimos 12 meses e conselho editorial com 30% de diversidade institucional; publicar
no minimo 10 (dez) artigos originais (exclusive resenhas, editoriais, apresentacdes de dossié,

obituarios) por ano de publicacdo. Pode ndo apresentar indice H5.

Critérios para B3
Além de atender aos critérios estabelecidos para o estrato B4, deve apresentar periodicidade
regular nos altimos 12 meses e conselho editorial com 40% de diversidade institucional; publicar
no minimo 12 (doze) artigos originais (exclusive resenhas, editoriais, apresentacdes de dossié,
obituarios) por ano de publicacdo; ter indice H5 menor do que 1 sigma abaixo da mediana do H5;

estar presente em ao menos uma (1) base de dados bibliogréaficos ou indexador nacionais.

Critérios para B2

Além de atender aos requisitos dos estratos anteriores, o periddico deve apresentar
periodicidade regular nos ultimos 24 meses e conselho editorial com 50% de diversidade
institucional; publicar no minimo 12 (doze) artigos originais (exclusive resenhas, editoriais,

apresentacdes de dossié, obituarios) por ano de publicacéo; ter indice H5 menor do que 1/2 sigma

9


mailto:35.antr@capes.gov.br

Ministério daEducacao
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Diretoria de Avaliacdo_

CAPES 35.antr@capes.gov.br

e maior do que 1 sigma abaixo da mediana do H5; estar presente em ao menos uma (1) base de

dados bibliograficos ou indexadores internacionais.

Critérios para B1

Além de atender aos requisitos dos estratos anteriores, o peridédico deve apresentar
periodicidade regular nos ultimos 24 meses e ter conselho editorial com 60% de diversidade
institucional; publicar no minimo 12 (doze) artigos originais (exclusive resenhas, editoriais,
apresentacdes de dossié, obituarios) por ano de publicagdo; ter indice H5 menor do que a mediana
e maior do que 1/2 sigma abaixo da mediana do H5; estar presente em pelo menos duas (2) bases
de dados bibliograficos ou indexadores internacionais, dentre elas prioritariamente Latindex,
DOAJ_Directory of Open Access Journals, Anthropological Index, Revues.org, HAPI-Hispanic
American Periodicals Index, JSTOR, CLASE-Citas Latinoamericanas en Ciencias Sociales y
Humanidades, Sociological Abstracts, Revista Interamericana de Bibliografia, LatinRev., Heal
Link.

Critérios para A4

Além de atender aos requisitos dos estratos anteriores, o periodico deve apresentar
periodicidade regular nos ultimos 36 meses e ter conselho editorial com 70% de diversidade
institucional; publicar no minimo 17 (dezessete) artigos originais (exclusive resenhas, editoriais,
apresentacdes de dossié, obituarios) por ano de publicacéo; ter indice H5 correspondente a mediana
do H5; estar presente em pelo trés (3) bases de dados bibliograficos ou indexadores internacionais
ou nacionais uma (1) delas sendo necessariamente Latindex ou DOAJ_Directory of Open Access
Journals e outras duas que podem ser Redalyc, Anthropological Index, Revues.org, HAPI-
Hispanic American Periodicals Index, JSTOR, CLASE-Citas Latinoamericanas en Ciencias
Sociales y Humanidades, Sociological Abstracts, Revista Interamericana de Bibliografia,
LatinRev. Heal Link.

Critérios para A3

10
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Além de atender aos requisitos dos estratos anteriores, o peridédico deve apresentar
periodicidade regular nos ultimos 36 meses e ter conselho editorial com 75% de diversidade
institucional; publicar no minimo 17 (dezessete) artigos originais (exclusive resenhas, editoriais,
apresentacdes de dossié, obituarios) por ano de publicacéo; ter indice H5 maior do que a mediana e
menor do que 1/2 sigma acima da mediana do H5; estar presente em pelo menos trés (3) bases de
dados bibliograficos ou indexadores internacionais sendo necessariamente uma (1) Redalyc ou
Latindex, e outras duas (2) estando prioritariamente dentre: Anthropological Index, Revues.org,
HAPI-Hispanic American Periodicals Index, JSTOR, CLASE-Citas Latinoamericanas en Ciencias
Sociales y Humanidades, Sociological Abstracts, Revista Interamericana de Bibliografia,

DOAJ_Directory of Open Access Journals, LatinRev., Heal Link.

Critérios para A2

Além de atender aos requisitos dos estratos anteriores, o periodico deve apresentar
periodicidade regular nos ultimos 48 meses e ter conselho editorial com 80% de diversidade
institucional; publicar no minimo 20 (vinte) artigos originais (exclusive resenhas, editoriais,
apresentacdes de dossié, obituarios) por ano de publicacéo; ter indice H5 maior do que 1/2 sigma
e menor do gque 1 sigma acima da mediana do H5; estar presente em pelo menos trés (3) bases de
dados bibliograficos internacionais sendo uma (1) delas ao menos SciELO, Scopus, JCR, Redalyc
ou Latindex, e outras duas (2) estando prioritariamente dentre Anthropological Index, Revues.org,
HAPI-Hispanic American Periodicals Index, JSTOR, CLASE-Citas Latinoamericanas en Ciencias
Sociales y Humanidades, Sociological Abstracts, Revista Interamericana de Bibliografia,

DOAJ_Directory of Open Access Journals, LatinRev, Heal Link.

Critérios para Al

Além de atender aos requisitos estabelecidos para os estratos anteriores, o periddico deve
apresentar periodicidade regular nos ultimos 48 meses e ter conselho editorial com 85% de
diversidade institucional; publicar no minimo 25 (vinte e cinco) artigos originais (exclusive

resenhas, editoriais, apresentagdes de dossié, obituarios) por ano de publicagdo; ter indice H5 maior
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do que 1 sigma acima da mediana do H5; estar presente em pelo menos quatro (4) bases de dados
bibliograficos ou indexadores internacionais sendo uma (1) delas a0 menos necessariamente
SciELO, Scopus, ou JCR, uma (1) necessariamente Redalyc, Latindex ou DOAJ, e uma (1) ou
duas (2) outras estando prioritariamente dentre: Anthropological Index, Revues.org, HAPI-
Hispanic American Periodicals Index, JSTOR, CLASE-Citas Latinoamericanas en Ciencias
Sociales y Humanidades, Sociological Abstracts, Revista Interamericana de Bibliografia,
LatinRev, Heal Link.

A area procurou observar, de forma ndo rigida neste momento, as travas (de acordo
com o quadro abaixo) separadamente para 0s dois grupos, sobretudo com atencdo ao grupo 2, e
dentro deste, mais especificamente no caso dos periddicos nacionais, de acordo com 0s parametros
abaixo, sugeridos no documento oriundo do Colégio de Humanidades. Definimos a seguinte

pontuag&o:

A distribuicdo ficou da seguinte forma:

Trava CTC Pontuacéo
Al < A2 Al =100
A2=90
Al + A2 <25% A3=70
A4 =60
Al+ A2+ A3+ A4<50% B1 + B1=40
B2 =230
B2 + B3 + B4 =>50% B3=20
B4 =10
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Quadro de Distribuicdo

Estrato Total |Total em %

Al 9 11,8%

A2 10 13,2%

A3 4 5,3%

A4 10,5%

B1 7 9,2%

B2 3 3,9%

B3 13 17,1%

B4 22 28,9%

Total (A1a B4) 76 100,0%
C 9 3,5%

NP 9 3,5%

Nio Classificados 166 63,8%
Total Geral 260 100,0%

Diretoria de Avaliagédo_
35.antr@capes.gov.br

Limites do CTC-ES Situagdo
Al<A2

Al+ A2 <=25% do total de A1 a B4
Al+ A2 + A3 + A4 <=50% do total de A1a B4

Total de Periddicos, segundo classificacao
25

20

A1l A2 A3 A4 BT B2 B B4 C NP

u

Figura 1: DISTRIBUICAO DOS PERIODICOS — NACIONAIS APENAS

Quadro de Distribuicio Limites do CTC-ES Situacdo
Estrato Total |Total em % Al<A2
a1 a0 18,5% A1+ A2 <= 25% do total de A1a B4
a2 32 14,8% Al +A2 + A3 + A4 <= 50% do total de Al a B4
A3 23 10,6%
Al 18 8,3%
B1 25 11,6% Total de Periédicos, segundo classificacio
B2 22 10,2% a5
B3 31 14,4% 0
B4 25 11,6%
Total (A1aB4) 216 100,0% 3
C 14 54% 30
NP 18 6,9% -
Néo Classificados 12 4,6%
Total Geral 260]  100,0% 20
15
10
5
0
Al AZ A3 Ad B1 B2 B3 B4 C NP
Figura 2: DISTRIBUICAO DOS PERIODICOS - NACIONAIS +

INTERNACIONAIS EM OUTRAS LINGUAS
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Quadro de Distribuicao Limites do CTC-ES Situagao
Estrato Total |Totalem % Al<A2 *
Al 23 32,4% Al+ A2 <=25% do total de Ala B4 b 4
A2 12 16,9% Al+ A2+ A3 + Ad<=50% do total de A1aB4 P34
A3 g 11,3%
A4 I 5,6%
B1 6 8,5% Total de Periddicos, segundo classificacdo
B2 7 9,9% 25
B3 8 11,3%
Ba 3 4,2%

Total (A1 a B4) 71 100,0%
(o 1 0,4%
NP 5 1,9% 15

Nio Classificados 183 70,4% ‘
: I I [ I I I i . I
Al AZ A3 A4 B1 B2 B3 B4

-
=

w

Total Geral 260 100,0%
C NP

Figura 3: DISTRIBUICAO DOS PERIODICOS — INTERNACIONAIS EM INGLES

As figuras 1 a 3 demonstram que a distribuicdo dos periddicos nacionais segue
perfeitamente as travas de distribuicdo nos estratos sugeridas pelo CTC, e que sdo os periodicos
internacionais em lingua inglesa, essencialmente, que conduzem a uma maior concentracao nos
estratos superiores. Considerando a distribuicdo final dos dois grupos tomados em conjunto, 52%
dos periddicos estdo nos estratos Al a A4 (sendo recomendado até 50% pelo CTC) e 33% estdo
em A1+A2, dos quais 19% em Al e 14% em AZ2.

Verificamos ainda a existéncia de poucos periddicos predatorios que foram indicados na
planilha enviada a DAV, identificando-os por consulta de bases variadas, mas em especial pelo
sistema de submissdo de artigos, pelo seu corpo editorial e significado para as areas.

Quanto a periodicos compartidos com ““areas irmas”, ou que as areas acordaram que eram
outras suas respectivas “areas maes”, seguimos a classificagdo fornecida por estas e listamos 0s
critérios das areas que os informaram na planilha enviada a DAV.

Ao final do processo, 27 periddicos foram rebaixados (10% do total de periodicos analisados,
todos eles pertencentes ao Grupo 2), por razdes relacionadas ao descumprimento dos critérios
estabelecidos para classificacdo (falta de periodicidade, falta de indexagédo, endogenia do conselho

editorial, baixo numero de artigos publicados etc). Além destes, 14 periddicos tiveram alteracéo
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para estrato superior de 1 nivel (1 do Grupo 1 e 13 do Grupo 2), e 5 periodicos tiveram alteracdo
para estrato superior de 2 niveis (todos do Grupo 2), correspondendo a 5% e 2% do total de
periddicos analisados, respectivamente. Ressalta-se que, neste universo, a imensa maioria das
alteracOes se aplicou a periodicos dos estratos inferiores, sendo que apenas 5 periodicos foram
elevados para Al ou A2. Como resultado, os percentuais de alteracdo aplicados se encontram
significativamente abaixo dos critérios recomendados pela CAPES para 0s ajustes nos estratos
referéncia, que considera que 20% dos estratos podem ser alterados em até 1 nivel e 10% em até 2
niveis.

Usamos como critérios para ajustes nos estratos de referéncia, além dos acima referidos: 1)
tempo de existéncia do periddico; 2) o seu peso relativo em termos de reconhecimento académico
para as areas de Antropologia e de Arqueologia no Brasil e na América Latina (em especial no caso
dos periddicos do grupo 2); 3) a regularidade de sua publicacdo; 4) os impactos dos contetdos
veiculados considerado um prazo de mais de dez anos.

A Comissdo também julgou adequado relevar, no momento presente, atrasos na publicacédo
nos ultimos seis (6) meses no caso dos periddicos nacionais no grupo 2, dada a situacdo conhecida
dos cortes de financiamento publico e do tempo necessario para se encontrar solucdes viaveis para

se dar continuidade aos trabalhos.

4, COMISSAO DE AVALIACAO

A Comisséo de Avaliacdo de Qualis Periddicos da Area 35 para os anos de 2017-2018 foi
composta por Ana Paula Mendes de Miranda (Antropéloga — UFF — Coordenador de Programas
Profissionais), Antonio Carlos de Souza Lima (Antropologo — PPGAS/Museu Nacional-UFRJ —
Coordenador de Area), Laura Moutinho (Antropéloga —USP - Consultor), Marcia Bezerra de
Almeida (Arquedloga — UFPA — Coordenador Adjunto de Programas Académicos) e Rita Scheel-
Ybert (Arquedloga— PPGArg/Museu Nacional-UFRJ - Consultor).
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