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INTRODUGAO:

O trabalho desempenha um relevante papel na vida das pessoas, constituindo-se um aspecto fundamental sobre o
qual se apodia a subsisténcia material e social. Quando acometidos por agravos, a exemplo das LesGes por Esforcos
Repetitivos ou Disturbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (LER/DORT), muitas vezes, os trabalhadores
véem-se cerceados dessa importante dimensdo de suas vidas pela impossibilidade de continuar trabalhando.
Nessa perspectiva, o presente estudo tem como objetivo compreender as representagdes sobre o trabalho entre
trabalhadores acometidos pelas LER/DORT.

METODOLOGIA:

Trata-se um estudo de caso coletivo que teve como referencial tedrico a Teoria das Representagdes Sociais. Os
participantes foram cinco trabalhadoras acometidas pelas LER/DORT, identificadas no Centro de Referéncia em
Saude do Trabalhador de Santo Antonio de Jesus. Foram realizadas entrevistas em profundidade, guiadas por
roteiro semi-estruturado. Utilizou-se uma abordagem hermenéutica para a analise de dados.

RESULTADOS:

O trabalho foi definido pelas trabalhadoras como uma dimensado central em suas vidas. Varios significados foram
atribuidos ao trabalho, remetendo a diferentes funcGes que esse desempenha para os individuos. A funcédo
econdémica, que se refere a sobrevivéncia material, foi a que mais se fez presente nos relatos. Por outro lado, o
trabalho realizado pelas trabalhadoras, considerando organizagdao, condicdes e relacdes de trabalho, foi
representado através de um grande numero de elementos negativos. Contudo, isso ndo se configurou como
impedimento para que as entrevistadas demonstrassem o desejo de retornar ao trabalho, haja vista esse seja um
espaco importante de integragdo social, constituicdo da individualidade, satisfacdo pessoal, além de ser fonte de
s o b r e v i v é n C i a

CONCLUSAO:

Percebemos que a impossibilidade de voltar ao trabalho fazia com que as trabalhadoras perdessem o direito ao
reconhecimento social, de fundamental importancia para sua auto-estima. Os resultados demonstram a
importancia de proporcionar aos trabalhadores incapacitados (parcial ou totalmente) os meios de readaptacdo
profissional e social, de modo que possam ser reintegrados ao mundo do trabalho.
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