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Ocorrência: PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO (DOCENTE)   

Documento 
Nome Lotação Vigência/Período 

Tipo Número 
Decisão Função 

Nova 
Lotação 

Osia Alexandrina Vasconcelos Duran Passos CCAAB 22/01/2011 Processo 23007.009995/2012-51 Deferido             
Anacleto Ranulfo dos Santos  CCAAB 30/04/2012 Processo 23007.009977/2012-70 Deferido             
Ilzamar Silva Pereira  CAHL 03/12/2011 Processo 23007.005042/2012-14 Deferido             
Angelita Maria Bogado CAHL 22/01/2011 Processo 23007.008050/2012-12 Deferido             
Dilson Rodrigues Midlej CAHL 08/08/2012 Processo 23007.008200/2012-98 Deferido             
Rosa Candida Cordeiro CCS 04/08/2011 Processo 23007.001659/2012-61 Deferido             
Jucileide Ferreira do Nascimento CAHL 20/08/2010 Processo 23007.008994/2012-90 Deferido             
Liliane de Jesus Bittencourt CCS 30/03/2012 Processo 23007.004129/2012-74 Deferido             
Fabricio Fontes de Andrade  CAHL 06/08/2012 Processo 23007.008170/2012-10 Deferido             
Antoni Carlos de Almeida Portela  CAHL 01/09/2012 Processo 23007.008749/2012-82 Deferido             
Anaxsandra da Costa Lima Duarte  CETEC 09/12/2011 Processo 23007.008763/2012-86 Deferido             
 
Ocorrência:  REMOÇÃO  

Documento 
Nome Lotação Vigência/Período 

Tipo Número 
Decisão Função 

Nova 
Lotação 

Jackson Neris de Souza Rocha CCAAB/ 
GTA/ 

NUPGRAD 

12/11/2012 Processo 23007.009311/2012-11 Deferido       PROPLAN/
CIDOC/ 
NBIBCA 

 
Ocorrência: RESSARCIMENTO ASSISTÊNCIA À SAÚDE SUPLEMENTAR/INICIAL   

Documento 
Nome Lotação Vigência/Período 

Tipo Número 
Decisão Função 

Nova 
Lotação 

Rodrigo Fortes da Silva  CCAAB 01/10/2012 Processo 23007.010730/2012-04 Deferido             
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PORTARIA Nº532 
 
RESOLVE: 
 
Designar o servidor Pedro da Costa Barbosa, matrícula SIAPE n° 1870805, para atuar como fiscal na execução do serviço de adaptação da rede elétrica existente nas 
dependências do Centro de Artes, Humanidades e Letras desta Universidade, conforme objeto do contrato 10/2012, firmado entre a UFRB e a empresa SEI SOLUÇÕES 
INTEGRADAS LTDA, CNPJ: 04.637.738/0001-15.  
 
PORTARIA Nº539 
 
RESOLVE: 
 
Designar os servidores Elielson Lima Aquino, matrícula SIAPE nº1754335 e Luiz Edmundo Cincurá de Andrade Sobrinho, matrícula SIAPE n° 1557049, como equipe de Apoio, 
para proceder ao julgamento do Pregão Eletrônico nº49/2012, cujo objeto é a aquisição de arames para serem utilizados na construção de cercas para o manejo adequado das 
pastagens nas áreas pertencentes à UFRB.  
 
PORTARIA Nº540 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1° - Incluir, os servidores Emerson Franco Santa Bárbara, Matrícula SIAPE nº1730996 e Deivisson Leão do Nascimento Morais, Matrícula SIAPE nº1556459, no Grupo de 
Trabalho como Representantes da Administração Central desta IFES;  
Art. 2º - Alterar a titularidade dos servidores designados para atuar no Grupo de Trabalho, tendo como titular a servidora Vanhise da Silva Ribeiro, Matrícula SIAPE nº183568-0 
e na suplência, Mauricio de Oliveira Miranda, Matrícula SIAPE nº183567-1, ambos lotados no Centro de Artes, Humanidades e Letras.  
Art. 3° - Prorrogar, por 60 dias, a partir da presente data, o prazo para que o Grupo de Trabalho possa finalizar as suas atividades.  
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PORTARIA Nº542 
 
RESOLVE: 
 
Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, conduzido por uma comissão composta pelos servidores Manoel de Oliveira Cardoso, matrícula SIAPE nº 0284460, Luiz Haroldo 
Peixoto da Silva, matrícula SIAPE n° 0283304 e Luiza Teles Barbalho Ferreira, matrícula SIAPE nº 1652285, para, sob a presidência do primeiro, num prazo de 60 (sessenta) dias, 
apurar responsabilidade de servidores por suposta infração praticada durante o abastecimento do reservatório de água da casa de Biologia, localizado no Bairro dos 
Professores desta Universidade.  
 
PORTARIA Nº543 
 
RESOLVE: 
 
Alterar a composição da equipe de Apoio e Planejamento, designada através da Portaria nº 257/2012, substituindo a servidora Aline Quaresma Santos Pamponet pela 
servidora Gicilene Nascimento Bastos, para proceder ao julgamento do Pregão Eletrônico n° 27/2012, cujo objeto é a contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de telefonia móvel para atender à UFRB.  
 
PORTARIA Nº545 
 
RESOLVE: 
 
Constituir uma comissão de sindicância composta pelos servidores Andrea Vita Reis Mendonça, matrícula SIAPE nº 1551002 e Luiz Haroldo Peixoto da Silva, matrícula SIAPE n° 
0283304, para, sob a presidência da primeira, num prazo de 30 (trinta) dias, apurar os fatos relatados constantes no Processo nº23007.004265/2012-64, que trata de suposta 
agressão moral praticada por docente na Coordenação Acadêmica do Centro de Ciências Agrárias, Ambientais e Biológicas desta Universidade. 
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PORTARIA Nº556 
 
RESOLVE: 
 
Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 08 de outubro do ano em curso, o prazo para comissão constituída através da Portaria n° 096/2012, prorrogada por meio das 
Portarias n° 271/2012, nº 410/2012 e 479/2012, composta pelo docente Denis Rinaldi Petrucci, matrícula SIAPE nº1498027 e pelos servidores técnico-Administrativos Neilton 
Paixão de Jesus, matrícula SIAPE nº1529571 e Murilo Santos Cerqueira, matrícula SIAPE nº1632856, sob a presidência do primeiro, concluir a apuração dos fatos constantes no 
Processo Administrativo Disciplinar n° 23007.001102/2012-20.  
 
PORTARIA Nº559 
 
RESOLVE: 
 
Designar, a docente MARIA VANDERLY ANDREA DA SILVA, Matrícula SIAPE nº1380979, lotada no Centro de Ciências Agrárias,  
Ambientais e Biológicas, para compor a nova Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD, designada através da Portaria nº535/2012,  
Representante da Reitoria, como membro suplente, em substituição ao docente Laudi Cunha Leite, Matrícula SIAPE nº1717516.  
 
PORTARIA Nº561 
 
RESOLVE: 
 
Designar os servidores João Mauricio Peixoto da Silva, matrícula SIAPE nº2876167 e Deivisson Leão do Nascimento Morais, matrícula SIAPE n° 1557049, como  
equipe de Apoio, para proceder ao julgamento do Pregão Eletrônico (SRP) n041/20 12, cujo objeto é a aquisição de lâmpadas para projetores do tipo "Datashow", no período 
de 12 meses, conforme processo nº23007.007568/2012-39.  
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PORTARIA Nº563 
 
RESOLVE: 
 
Alterar a composição da comissão de sindicância, designada através da Portaria nº 545/2012, substituindo o servidor Luiz Haroldo Peixoto da Silva pela servidora Jamile 
Machado da França Saturnino, para apurar os fatos relatados constantes no Processo nº 23007.004265/2012-64, que trata de suposta agressão moral praticada por docente na 
Coordenação Acadêmica do Centro de Ciências Agrárias, Ambientais e Biológicas desta Universidade.  
 
PORTARIAS DO DIA 16 DE OUTUBRO DE 2012 
 
RESOLVE: 
 
Portaria n º568/2012 - Designar os servidores Alcyr César Fernandes Júníor, matrícula SIAPE n º1739121, Elias Libório Pardo Casas Neto, matrícula SIAPE nº1652457 como 
Equipe de Apoio e Planejamento do pregão eletrônico n º58/2012 cujo objeto é a contratação de empresa especializada para a avaliação quantitativa dos agentes químicos a 
que estão expostos os servidores em seus respectivos ambientes de trabalho no período de 01 (um) ano, conforme processo n º 
23007.010482/2012-93.  
 
Portaria n º569/2012 - Designar o servidor Luiz Edmundo Circurá de A. Sobrinho, matrícula SIAPE n° 1557049, como Equipe de Apoio e Planejamento do pregão eletrônico n 
º5012012 cujo objeto é a aquisição de produtos de alimentação animal para alimentar os rebanhos de responsabilidade da Assessoria Técnica de Experimentação Animal - 
ATEA do CCAAB/UFRB, no período de 01 (um) ano, conforme processo n º23007.008740/2012-71.  
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PORTARIA Nº571 
 
RESOLVE: 
 
Designar a servidora Márcia Cristina Passos da Paixão, matrícula SIAPE nº1478030, como Equipe de Apoio ao pregão eletrônico nº56/2012 para aquisição de livros para atender 
às bibliografias básicas e complementares de algumas disciplinas do curso de Engenharia da Computação do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CETEC, em atendimento 
aos Instrumentos de Avaliação de cursos do MEC através do INEP no período de 01 (um) ano, conforme processo nº23007.010084/2012-77.  
 
PORTARIA Nº574 
 
RESOLVE: 
 
Designar a servidora Franceli da Silva, matrícula SIAPE nº1552735 como Núcleo de Apoio para proceder ao julgamento do Pregão Eletrônico nº59/2012, cujo objeto é a 
contratação de serviço de tradução de artigos científicos, visando atender e apoiar os programas de pós-graduação da UFRB, bem como permitir a publicação das pesquisas e 
artigos nas mídias especializadas, através de recursos da CAPES e de apoio à Pós-Graduação (AÇÃO20RK) 
 
PORTARIA Nº575 
 
RESOLVE: 
 
Designar as servidoras Vanessa Bastos de Castro Souza, matrícula SIAPE nº1453608 e Larissa Pires Barbosa, matrícula SIAPE nº1644378, como equipe de apoio para proceder 
ao julgamento do Pregão Eletrônico nº34/2012, cujo objeto é a aquisição de equipamentos para atender às demandas do funcionamento do Hospital Veterinário da UFRB.  
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PORTARIA Nº576 
 
RESOLVE: 
 
Designar os servidores Nelsiane Magalhães Silva, matrícula SIAPE nº1572860 e Jarbas Queiroz dos Santos, matrícula SIAPE nº1755747, como equipe de Apoio, para proceder ao 
julgamento do Pregão Eletrônico nº48/2012, cujo objeto é a aquisição de material de consumo - papelaria, visando atender às demandas da PROEXT (através do Edital nº4 
/2011 referente ao PROEXT/SESu) e das atividades administrativas e acadêmicas da UFRB no período de 2012/2013.  
 
PORTARIA Nº577 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1° - Designar, a docente DENISE MESQUITA DE MELO ALMEIDA, Matrícula SIAPE nº1742415, lotada nesta Universidade, como Coordenadora Geral do Pacto Nacional pela 
Alfabetização na Idade Certa, inserindo esta IFES no sistema PACTO.  
 
Art. 2º - O Pacto Nacional pela Alfabetização na Idade Certa é um comprorrusso formal assumido pelos governos federal, do Distrito Federal, dos estados e municípios, para 
assegurar que todas as crianças estejam alfabetizadas até os oito anos de idade, ao final do 3° ano do ensino fundamental.  
 
Art. 3° - A Coordenação do PACTO terá as seguintes atribuições:  
a)dedicar-se integralmente às Ações do Pacto;  
b)cadastrar os orientadores de estudo e os professores alfabetizadores nos sistemas disponibilizados pelo MEC;  
c) monitorar a realização dos encontros presenciais ministrados pelos' orientadores de estudo junto aos professores alfabetizadores;  
d) apoiar as IES na organização do calendário acadêmico, na definição dos polos de formação e na adequação das instalações físicas para a realização dos encontros 
presenciais;  
e) assegurar, junto à respectiva secretaria de Educação, as condições de deslocamento e hospedagem para participação nos encontros presenciais dos orientadores de estudo 
e dos professores alfabetizadores, sempre que necessário;  
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f) articular-se com os gestores escolares visando ao fortalecimento da Formação de Professores Alfabetizadores;  
g) organizar e coordenar o seminário de socialização de experiências em seu âmbito de atuação (municipal, estadual ou distrital);  
h) monitorar o recebimento e devida utilização dos materiais pedagógicos previstos nas ações do Pacto;  
i) acompanhar as ações da secretaria de Educação na aplicação da Provinha Brasil no início e no final do 2° ano, e assegurar que os professores alfabetizadores registrem os 
resultados obtidos pelos alunos no sistema específico disponibilizado pelo MEC;  
j) acompanhar as ações da Secretaria de Educação na aplicação da avaliação externa no final do 3° ano do ensino fundamental, assegurando as condições logísticas  
necessárias;  
k) manter canal de comunicação permanente com o Conselho Estadual ou Municipal de Educação e com os Conselhos Escolares, visando disseminar as ações do Pacto, prestar 
os esclarecimentos necessários e encaminhar eventuais demandas junto à secretaria de Educação e ao MEC; e  
l) reunir-se constantemente com o titular da secretaria de Educação, para avaliar a implementação das ações do Pacto e implantar as medidas corretivas eventualmente 
necessárias.  
 
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.  
 
 
PORTARIA Nº578 
 
RESOLVE: 
 
Designar a servidora Renata Machado Gomes, matrícula SIAPE n°1652760 como Núcleo de Apoio para proceder ao julgamento do Pregão Eletrônico n°61/2012, cujo objeto é a 
contratação de empresa especializada na prestação de serviços gráficos de impressão com fornecimento de materiais, para atender às demandas acadêmicas e informativas da 
UFRB.  
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PORTARIA Nº579 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1°. Criar, a Comissão do "VI Fórum Pró-Igualdade Racial e Inclusão Social do Recôncavo 2012", composta por servidores abaixo mencionados:  
 
Representantes do Centro de Ciências Agrárias, Ambientais e Biológicas - CCAAB  
 
Docentes:  
Jorge Fernando Guerreiro – (titular) 
Maria das Graças Vidal Alves – (suplente) 
 
Técnico-Administrativos:  
Kareen Edwiges T. M. Couto – (titular) 
Raoni Souza Ferreira – (suplente) 
 
Discentes:  
Zilda Amélia Costa de Souza – (titular) 
Cláudio Lisboa da Silva – (suplente)  
 
Representantes do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas - CETEC 
 
Docentes:  
Genilson Ribeiro Melo – (titular) 
Balbino José da Silva Pamponet Filho – (suplente)  
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Técnico-Administrativos:  
Oenis Gadelha Nascimento – (titular) 
 
Discentes:  
André Argolo - (titular) 
Nilton de Jesus Pereira – (suplente)  
 
Representantes do Centro de Formação de Professores – CFP 
 
Docentes:  
Dyane Brito Reis Santos – (titular) 
Fernanda Maria Almeida dos Santos – (suplente) 
 
Técnico-Administrativos:  
Maria Aparecida Lima Silva – (titular) 
Virgílio Rodrigues dos Santos – (suplente) 
 
 
Discentes:  
Cristina Sued – (titular) 
Antonia Vitoria Santos – (suplente) 
 
Representantes do Centro de Artes, Humanidades e Letras – CAHL 
 
Docentes:  
Marcela Silva – (titular) 
Ângela Figueiredo – (suplente) 
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Técnico-Administrativos:  
Rafael Andrade – (titular) 
 
Discentes:  
Valdir da Silva Alves – (titular) 
Camilo Cesar Alvarenga – (suplente) 
 
Representantes do Centro de Ciências da Saúde – CCS 
 
Docente:  
Sibele de Oliveira Tozetto Klein – (titular) 
Amália Sacramento – (suplente) 
 
Técnico-Administrativo:  
Jorge Guimarães – (titular) 
Nanci Silva Santos – (suplente) 
 
Discentes:  
Keline Santos de Carvalho – (titular) 
Ruana Rodrigues Melo – (suplente) 
 
Art. 2º. A referida comissão será presidida pelo Pró-Reitor de Políticas Afirmativas e Assuntos Estudantis – PROPAAE, desta IFES. 
 
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA Nº581 
 
RESOLVE: 
 
Instituir uma comissão composta pelos Professores Clarivaldo Santos de Souza e Rodrigo de Paula (CFP), Pedro Rocha Barbosa (CETEC), Givanildo Bezerra de Oliveira (CCS), 
Jesus Manoel Delgado Mendez (CCAAB), Danillo Silva Barata (CAHL) e pelos Servidores Chefes dos NUATE's Zozilene Nascimento Santos Teles (CCAAB), Roberval de Jesus 
Assunção (CCS), Robson Costa Magalhães (CFP), Jaime de Jesus Sousa (CETEC) e Ismael Jacob DaI Zot Junior (CAHL), para, sob a presidência do primeiro, no prazo de 45 dias, 
proceder à elaboração do Plano de Gerenciamento de Resíduos (PGRS) desta Universidade.  
 
PORTARIA Nº582 
 
RESOLVE: 
 
Designar a servidora Nelsiane Magalhães Silva, matrícula SIAPE n º 1572860, como Núcleo de apoio para proceder ao julgamento do Pregão Eletrônico n º 37/2012, cujo objeto 
é a aquisição de material permanente para atender às solicitações da Pró-Reitoria de Extensão, para viabilizar a execução das atividades dos programas/projetos de extensão 
desta Universidade, enquadradas nas linhas temáticas definidas pelo MEC e aprovadas pelo processo seletivo do Edital n° 4/2011, através dos recursos oriundos da PROEXT -
MEC/SESu.  
 
PORTARIA Nº584 
 
RESOLVE: 
 
Designar, uma comissão composta pelas servidoras KARINA DE SOUZA SILVA, Matrícula SIAPE n º 1755265 (representante da Reitoria) e ISAELCE SANTOS SILVA, Matrícula SIAPE 
n º 1227735 (representante da Biblioteca Central), para, sob a presidência da primeira, num prazo de 60 dias, proceder a elaboração do plano de inauguração da Biblioteca 
Central - Campus Cruz das Almas (BA) e executá-lo, após aprovação da Autoridade Superior desta Universidade.  
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PORTARIA Nº599 
 
RESOLVE: 
 
Art 1° - Constituir uma comissão com a finalidade de realizar um estudo sobre as condições necessárias para a implantação de turnos contínuos nesta Universidade, composta 
pelos seguintes membros: Cristiano Carvalho de Jesus, matrícula SIAPE n º 1731791, Aida Celeste Silveira Maia, matrícula SIAPE n º 0287121, Luiz Gustavo Santos Encarnação, 
matrícula SIAPE n º 1564954, Paulo José Conceição Santana, matrícula SIAPE n º 1730945 e Suzana Lima Ribeiro, matrícula SIAPE n º 1850168.  
 
Art. 2º - A Comissão designada, sob a Presidência do primeiro, terá o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de publicação desta portaria para conclusão dos referidos 
trabalhos.  
 
PORTARIA Nº613 
 
RESOLVE: 
 
Constituir uma Comissão composta por FRANCELI DA SILVA, Matrícula SIAPE n º 1552735, (CCAAB), DEOCLIDES RICARDO DE SOUZA, Matrícula SIAPE n º 1177718 (CCAAB) e 
SÉRGIO ANUNCIAÇÃO ROCHA, Matrícula SIAPE n º 1559816, (CETEC), servidores desta IFES, para, sob a presidência da primeira, num prazo de 30 dias, proceder à análise e 
emissão de parecer sobre o processo de Progressão Funcional do(a)docente VANIA SAMPAIO ALVES, Matrícula SIAPE n º 1289655, lotada no Centro de Ciências da Saúde (CCS), 
da classe de Professor Adjunto I para Adjunto II, conforme processo n º 23007.011080/2012-14 (anexo).  
 
PORTARIA Nº618 
 
RESOLVE: 
 
Designar as servidoras Milena Maria Lobo Oliveira, matrícula SIAPE n º 1575033 e Vilma Coelho Almeida, matrícula SIAPE n º 1836984, para atuarem como fiscal titular e fiscal 
suplente, respectivamente, do contrato firmado entre a UFRB e o locador VALDECI DE ARAÚJO REIS, CPF: 069.082.765-20, cujo objeto é a locação do imóvel para atendimento 
ao Projeto Pedagógico do Curso de Psicologia do CCS. Contrato com vigência em 01/08/2012 a 31/07/2013.  
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PORTARIA Nº659 
.  
RESOLVE: 
 
Delegar ao Coordenador do Colegiado do curso de Engenharia Agronômica desta Universidade, professor José Lydio Meira, a prerrogativa de conduzir o ato de Colação de Grau 

antecipada dos concluintes do semestre 2012.1, nos termos do Artigo nº65, inciso VIII, do Regimento Geral desta Universidade.  
 
PORTARIA Nº666 
.  
RESOLVE: 
 
Criar a Unidade Organizacional abaixo relacionada: 
 
Núcleo de Implantação da UFRB no Campus Santo Amaro, FG-0001, vinculada a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 
 


