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OCORRENCIA: | AUXILIO PRE-ESCOLAR

Nome do Beneficiado Lotagao Vigéncia Tipo Numero do Processo Decisdo
ARISTON DE LIMA CARDOSO CETEC 11/07/2014 PROCESSO 23007.009193/2014-11 | DEFERIDO
OCORRENCIA: | AUXILIO NATALIDADE

Nome do Beneficiado Lotagao Vigéncia Tipo Numero do Processo Decisao
ARISTON DE LIMA CARDOSO CETEC 19/06/2014 PROCESSO 23007.009193/2014-11 DEFERIDO
OCORRENCIA: | AVALIACAO DA CAPACIDADE LABORATIVA DE SERVIDOR

Nome do Beneficiado Lotagao Vigéncia Tipo NUMERO DECISAO

JOSE JULIO DA CONCEICAO ARAUJO | NBIBCA A PARTIR DE 09/07/2014 LAUDO 0.101.488/2014 RESTRICAO DE ATIVIDADES
OCORRENCIA: | GRATIFICAGAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO

Nome do Beneficiado Lotagao Vigéncia Tipo Numero do Processo Decisao
ANA PAULA SANTOS DE JESUS CCS 16 E 18/06/2014 PROCESSO 23007.008187/2014-39 | DEFERIDO

13/01 A 17/01/2014; 20/01/2014; 10/02 A 14/02/2014;
JOSE RAIMUNDO PAIM DE ALMEIDA CECULT 17/02 A 21/02/2014; 10/03 A 13/03/2014; 17/03 A PROCESSO 23007.006367/2014-86 DEFERIDO
20/03/2014
LEOMAR BOMFIM LISBOA CCS 06, 07, 13, 15, 20, 21, 24,27 A 31/01/2014 E 18/02/2014 PROCESSO 23007.003819/2014-78 | DEFERIDO
RITA DE CASSIA DIAS PEREIRA ALVES CECULT 18/03 A 21/03/2014 PROCESSO 23007.007000/2014-80 | DEFERIDO
OCORRENCIA: HORARIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE E AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Nome do Beneficiado Lotagao Vigéncia Tipo Numero do Processo Decisao

CIRO RIBEIRO FILADELFO CCAAB 26/06/2014 A 31/08/2014 PROCESSO 23007.008269/2014-83 DEFERIDO
ELVES DE ALMEIDA SOUZA CCAAB PROCESSO 23007.008740/2014-33 INDEFERIDO
JOSEMARA BRITO DE JESUS NBIBCA PROCESSO 23007.008422/2014-72 INDEFERIDO
OCORRENCIA: INCENTIVO A QUALIFICAGAO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO

Nome do Beneficiado Lotagao Vigéncia Tipo Numero do Processo Decisdo
LIVIA SANTOS PEIXOUTO PROGEP 20/05/2014 PROCESSO 23007.006838/2014-46 | DEFERIDO
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OCORRENCIA: | LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Nome do Beneficiado Lotagao Vigéncia Tipo Numero Decisdo
ALCYR CESAR FERNANDES JUNIOR PROGEP DE 30/06/2014 A 01/07/2014 LAUDO 0.100.460/2014 HOMOLOGADO
ANDRE MARIO MENDES DA SILVA CCS DE 02/03/2014 A 31/03/2014 LAUDO 0.032.703/2014 HOMOLOGADO
ANDRE MARIO MENDES DA SILVA CCS DE 01/04/2014 A 16/04/2014 LAUDO 0.053.641/2014 HOMOLOGADO
BARBARA EDUARDA PANELLI MARTINS CCS DE 06/052014 A 30/05/2014 LAUDO 0.069.200/2014 HOMOLOGADO
CLAUDIA VALLE CABRAL DIAS DOS SANTOS CCS DE 14/02/2014 A 27/03/2014 LAUDO 0.033.914/2014 HOMOLOGADO
ERIKSON ALEXANDRE FONSECA DOS SANTOS CETEC DE 18/03/2014 A 07/04/2014 LAUDO 0.046.474/2014 HOMOLOGADO
FERNANDA SIMOES BRAGA ARAUJO ASCOM DE 24/03/2014 A 28/03/2014 LAUDO 000.051.410/2014 HOMOLOGADO
GISLAINE MARCOLINO GUIDELLI CCAAB DE 09/06/2014 A 07/08/2014 LAUDO 0.091.800/2014 HOMOLOGADO
GIZANE RIBEIRO DE SANTANA CCs DE 27/03/2014 A 03/04/2014 LAUDO 0.054.981/2014 HOMOLOGADO
JOSE FRANCISCO COUTINHO PASSOS CETEC DE 30/06/2014 A 01/07/2014 LAUDO 0.100.454/2014 HOMOLOGADO
KATIA MARIA CERQUEIRA DE JESUS PEDREIRA PROGEP DE 15/03/2014 A 29/03/2014 LAUDO 0.040.107/2014 HOMOLOGADO
LEILA DAMIANA ALMEIDA DOS SANTOS CFP DE 27/03/2014 A 25/04/2014 LAUDO 0.054.790/2014 HOMOLOGADO
LUCILENE BRITO DOS SANTOS CFP EM 07/03/2014 LAUDO 000.043.787/2014 HOMOLOGADO
LUIS CARLOS DE SOUZA MENESES CCs DE 19/05/2014 A 02/06/2014 LAUDO 0.087.870/2014 HOMOLOGADO
MARIA REGINA DE MOURA ROCHA CAHL DE 21/12/2013 A 20/03/2014 LAUDO 0.009.703/2014 HOMOLOGADO
MARIA REGINA DE MOURA ROCHA CAHL DE 21/03/2014 A 19/05/2014 LAUDO 0.068.890/2014 HOMOLOGADO
REDMAR DE SANT'ANNA LIMA PROGEP DE 08/05/2014 A 08/05/2014 LAUDO 000.105.385/2014 HOMOLOGADO
ROSA ALENCAR SANTANA DE ALMEIDA CETEC DE 05/06/2014 A 19/06/2014 LAUDO 0.091.770/2014 HOMOLOGADO
ROSIMEIRE MARIA ANTONIETA MOTTA GUIMARAES CAHL DE 11/03/2014 A 06/09/2014 LAUDO 0.037.394/2014 HOMOLOGADO
SUZANA COUTO PIMENTEL CCAAB DE 17/04/2014 A 30/04/2014 LAUDO 0.059.557/2014 HOMOLOGADO
TANIA CRISTINA FERNANDES DE FREITAS SANTANA CCS DE 25/04/2014 A 04/06/2014 LAUDO 0.069.173/2014 HOMOLOGADO
TASSIO FERREIRA VALE CETEC DE 13/06/2014 A 25/07/2014 LAUDO 0.092.460/2014 HOMOLOGADO
VERA LUCIA LUMIKO FURUHATA CCS DE 18/03/2014 A 05/06/2014 LAUDO 0.039.465/2014 HOMOLOGADO
VERA LUCIA LUMIKO FURUHATA CCS DE 06/06/2014 A 04/08/2014 LAUDO 0.052.205/2014 HOMOLOGADO
OCORRENCIA: | LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA
Nome do Beneficiado Lotagdo Vigéncia Tipo Numero Decisdo

GENI SODRE QUINHONES CCAAB DE 21/04/2014 A 19/06/2014 LAUDO 0.061.809/2014 HOMOLOGADO
PHILIPPE JEAN LOUIS SABLAYROLLES CCAAB DE 22/04/2014 A 11/05/2014 LAUDO 0.064.095/2014 HOMOLOGADO
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RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO NO BOLETIM DE PESSOAL N2
120/2014, DE 18 DE JULHO DE 2014.

ONDE SE LE: “O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RE-
CONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e esta-
tutdrias e de acordo com Art. 672 da Lei N2. 8.666/93, resol-
ve:”

LEIA-SE: “O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECON-
CAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢Oes legais e estatuta-
rias e de acordo com o Inciso I, Art. 36, da Lei 8.112/90, resol-

”

ve:

N2 554 - Remover, a partir de 14 de julho de 2014, para o
Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilida-
de/CETENS, a servidora JOELMA CERQUEIRA FADIGAS, Matri-
cula SIAPE N2 1308736, ocupante do Cargo de Professor do
Magistério Superior, regido pela Lei 8.112/90, ora lotada no
Centro de Formacgéao de Professores/CFP.

N2 555 - Remover, a partir de 14 de julho de 2014, para o
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas/CETEC, a servidora
CALINE GOMES FERRAZ, Matricula SIAPE N2 1454639, ocupan-
te do Cargo de Professor do Magistério Superior, regido pela
Lei 8.112/90, ora lotada no Centro de Formacgdo de Professo-
res/CFP.

N2 556 - Remover, a partir de 14 de julho de 2014, para o
Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilida-
de/CETENS, a servidora KATYA SILENE PORTO RODRIGUES,
Matricula SIAPE N2 1743625, ocupante do Cargo de Professor
do Magistério Superior, regido pela Lei 8.112/90, ora lotada no
Centro de Formacgéao de Professores/CFP.

Paulo Gabriel Soledade Nacif

PORTARIAS DE 08 DE JULHO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
cOes legais e estatutarias, resolve:

N2 393 - Artigo 12 - Conceder progressao por capacitagdao ao
servidor CAMILO ARAUJO SOUZA, Matricula SIAPE N@2
1661220, ocupante do cargo de Assistente em Administragao,
Classe D, Nivel de Capacitacao lll, para Classe D Nivel de Capa-
citacdo IV, a partir de 21 de marco de 2014, por ter participado
do Plano Anual de Capacita¢do/Aperfeicoamento dos Servido-
res Técnico-Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido a
carga hordria prevista no Anexo Il da lei 11.091 NR Lei 11.233
de 2005.

N2 410 - Artigo 12 - Conceder progressdo por capacitagdo ao
servidor THIAGO MAIA DIAS, Matricula SIAPE N2 1730891,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Classe D,
Nivel de Capacitacado Il, para Classe D Nivel de Capacitacgao lll,
a partir de 27 de fevereiro de 2014, por ter participado do
Plano Anual de Capacitacdo/Aperfeicoamento dos Servidores
Técnico-Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido a carga
horaria prevista no Anexo Ill da lei 11.091 NR Lei 11.233 de
2005.

N2 412 - Artigo 12 - Conceder progressao por capacita¢do a
servidora ELISANGELA SALES DOS SANTOS, Matricula SIAPE N2
1871190, ocupante do cargo de Técnica em Quimica, Classe D,
Nivel de Capacitagdo Il, para Classe D Nivel de Capacitagao I,
a partir de 13 de junho de 2014, por ter participado do Plano
Anual de Capacitagdo/Aperfeicoamento dos Servidores Técni-
co-Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido a carga hora-
ria prevista no Anexo Ill da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005.

Neilton Paixdo de Jesus
PORTARIAS DE 09 DE JULHO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
cOes legais e estatutarias, resolve:

N2 415 - Artigo 1° - Conceder progressdo por capacitagdo ao
servidor GILDASIO GOMES DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE N2
1652050, ocupante do cargo de Arquiteto e Urbanista, Classe
E, Nivel de Capacitagdo Il, para Classe E Nivel de Capacitacdo
lll, a partir de 26 de junho de 2014, por ter participado do
Plano Anual de Capacitacdo/Aperfeicoamento dos Servidores
Técnico-Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido a carga
horaria prevista no anexo Ill da lei 11.091 NR Lei 11.233 de
2005.

N2 416 - Artigo 12 - Conceder progressao por capacita¢do a
servidora ANA CRISTINA ABDON SALES, Matricula SIAPE N2
1873065, ocupante do cargo de Assistente Social, Classe E,
Nivel de Capacitacgdo Il, para Classe E Nivel de Capacitacdo lll, a
partir de 25 de junho de 2014, por ter participado do Plano
Anual de Capacitagdo/Aperfeicoamento dos Servidores Técni-
co- Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido a carga
horaria prevista no Anexo Ill da lei 11.091 NR Lei 11.233 de
2005.

Neilton Paixao de Jesus
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PORTARIAS DE 10 DE JULHO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
cOes legais e estatutarias, resolve:

N2 421 - Artigo 12 - Conceder progressdo por capacita¢gdo ao
servidor JOEL CARLOS COUTINHO DA SILVA FILHO, Matricula
SIAPE N2 1761266, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistracdo, Classe D, Nivel de Capacitagdo Ill, para Classe D
Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 21 de julho de 2014, por
ter  participado do Plano Anual de Capacita-
¢cdo/Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-Administrativos
da UFRB/2013 e ter cumprido a carga horaria prevista no ane-
xo Il da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005.

N2 422 - Artigo 12 - Conceder progressdo por capacitacdo ao
servidor PEDRO DA COSTA BARBOSA, Matricula SIAPE N2
1870805, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Classe E,
Nivel de Capacitacgdo ll, para Classe E Nivel de Capacitacao lll, a
partir de 27 de junho de 2014, por ter participado do Plano
Anual de Capacitagdo/Aperfeicoamento dos Servidores Técni-
co-Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido a carga hora-
ria prevista no anexo lll da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005.

Neilton Paix3do de Jesus
PORTARIA N2 486, DE 18 DE JULHO DE 2014
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutdrias, resolve:
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Remover, a partir de 21 de julho de 2014, para o Centro de
Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas (céd. 510) o servi-
dor ALEXSANDRO FARIAS DOS ANJOS, Matricula SIAPE N@
1754986, ocupante do Cargo de Assistente em Administracdo,
ora lotado no Nucleo de Gestdo de Avaliagdo e Capacitacdo da
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal da PROGEP
(cod. 315), regido pela Lei 8.112/90 de acordo ao Processo
23007.009679/2014-41.

Neilton Paixdo de Jesus
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