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PORTARIA N2 955, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutdrias (...) resolve:

Artigo 19 - Constituir uma comissdo composta pelos Servidores
Técnico-Administrativos POLLYANNA PASSOS MARTINS CRUZ
FILHO Matricula SIAPE N2 2156985, KATIA MARIA C. DE JESUS
PEREIRA Matricula SIAPE N2 1754512 e BARTOLOMEU SAN-
TANA FILHO Matricula SIAPE N2 1836390 sob presidéncia da
primeira, para num prazo de 30 dias, procederem a analise e
emissdo de parecer sobre equivaléncia do Curso de Capacita-
¢do Externa constante no processo n°23007.022084/2014-81
de Progressdao por Capacita¢do da servidora, de cargo Pedago-
go, ALESSANDRA QUEIROZ DE ALMEIDA, conforme Art. 35 do
PROCAP.

Neilton Paixdo de Jesus

PORTARIA N2 972, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutdrias (...) resolve:

Artigo 12 - Conceder progressdo por capacitacdo a Servidora
MARILUCIA CAMPOS DOS SANTOS, Matricula SIAPE N2
1907155, ocupante do cargo de Técnico em Anatomia e Ne-
cropsia, Classe D, Nivel de Capacitagdo Il, para Classe D Nivel
de Capacitagao lll, a partir de 19 de dezembro de 2014, por ter

participado do Plano Anual de Capacitagdo/Aperfeicoamento
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB 2013/2014 e
ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Ill da lei 11.091
NR Lei 11.233 de 2005.

Neilton Paixdo de Jesus
PORTARIAS DE 03 DE DEZEMBRO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutarias (...) resolve:

N2 973 - Artigo 12 - Conceder progressdao por capacitacdo a
Servidora CRISTIANE SOUZA MAIA, Matricula SIAPE N9
1051880, ocupante do cargo de Porteiro, Classe C, Nivel de
Capacitagdo Il, para Classe C Nivel de Capacitagdo lll, a partir
de 27 de novembro de 2014, por ter participado do Plano Anu-
al de Capacitacdo/Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB 2013/2014 e ter cumprido a carga
horaria prevista no anexo Ill da lei 11.091 NR Lei 11.233 de
2005.

N2 981 - Artigo 12 - Conceder progressao por Mérito Profissio-
nal a Servidor JOAO PAULO DOS SANTOS ALVES, Matricula
SIAPE N2 1753167, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistracdo, Classe D, Padrdao 403, para Classe D, Padrdo 404, a
partir de 27 de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.

Neilton Paixdo de Jesus

PORTARIAS DE 05 DE DEZEMBRO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutdrias (...) resolve:

N2 996- Artigo 12 - Conceder progressao por Mérito Profissio-
nal a Servidor LEOMAR BOMFIM LISBOA, Matricula SIAPE N2
17548491753518, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistracao, Classe D, Padrdao 303, para Classe D, Padrdo 304, a
partir de 25 de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.

N2 997 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profissio-
nal ao Servidor ALEXANDRO DE ALMEIDA BARBOSA, Matricula
SIAPE N2 1753518, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistracdo, Classe D, Padrao 403, para Classe D, Padrdo 404, a
partir de 14 de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.

N2 998 - Artigo 12 - Conceder progressao por Mérito Profissio-
nal a Servidor ADRIANO BITENCOURT DE SOUZA, Matricula
SIAPE N2 1557134, ocupante do cargo Administrador, Classe E,
Padrdo 405, para Classe E, Padrao 406, a partir de 04 de julho
de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos
pela legislagao vigente.

N2 999 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profissio-
nal a Servidor LUIZ CARLOS DE SOUZA MENEZES, Matricula
SIAPE N2 1751391, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistracdo, Classe D, Padrao 403, para Classe D, Padrdo 404, a
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partir de 15 de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.000 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora JAMILE ANDRADE PASSOS, Matricula SIAPE
N2 1761269, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
¢do, Classe D, Padrao 303, para Classe D, Padrao 304, a partir
de 08 de agosto de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagao vigente.

N2 1.001 - Artigo 12 - Conceder progressdo por capacita¢cdo ao
Servidor VITOR VERIiSSIMO CASTILHO, Matricula SIAPE
1765321, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Classe D, Nivel de Capacitagdo lll, para Classe D Nivel de Capa-
citagdo IV, a partir de 18 de novembro de 2014, por ter partici-
pado do Plano Anual de Capacitagdo/Aperfeicoamento dos
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB/2013-2014 e ter
cumprido a carga horaria prevista no anexo Il da lei 11.091 NR
Lei 11.233 de 2005.

N2 1.002 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora FABIANE RIBEIRO VIANA, Matricula SIAPE
N2 2013719, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
¢do, Classe D, Padrao 101, para Classe D, Padrao 102, a partir
de 04 de outubro de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislacdo vigente.

N2 1.003 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional & Servidora EUNICE LORDELO MUTI, Matricula SIAPE N2
1557625, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,
Classe D, Padrdo 405, para Classe D, Padrdo 406, a partir de 04
de junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos
impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.004 - Artigo 12 - Conceder progressdao por Mérito Profis-
sional ao Servidor ANTONIELITON TIBERIO SAMPAIO DE SOU-
ZA, Matricula SIAPE N2 1654636, ocupante do cargo de Técnico
de Laboratdrio, Classe D, Padrdao 204, para Classe D, Padrao
205, a partir de 11 de setembro de 2014, por ter cumprido
todos os pré-requisitos impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.005 - Artigo 12 - Conceder progressdao por Mérito Profis-
sional ao Servidor ROMULO OLIVEIRA DE ALMEIDA, Matricula
SIAPE N2 1756562, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistracdao, Classe D, Padrdao 303, para Classe D, Padrdo 304, a
partir de 20 de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.

Neilton Paixdo de Jesus
PORTARIAS DE 08 DE DEZEMBRO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
cOes legais e estatutarias (...) resolve:

N2 1.006 - Artigo 12 - Conceder progressao por Mérito Profis-
sional a Servidora BEATRIZ DE BRITO BISPO, Matricula SIAPE
1874538, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério, Classe
D, Padrdo 302, para Classe D, Padrdo 303, a partir de 30 de
junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos im-
postos pela legislagdo vigente.

N2 1.007 - Artigo 12 - Conceder progressao por Mérito Profis-
sional a Servidora ROSENIR SILVA DOS SANTOS, Matricula
SIAPE N2 1573165, ocupante do cargo de Técnico de Laborato-
rio, Classe D, Padrao 405, para Classe D, Padrdo 406, a partir de
06 de dezembro de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.008 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional ao Servidor CIRO RIBEIRO FILADELFO, Matricula SIAPE
N2 1878586, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério,
Classe D, Padrdo 102, para Classe D, Padrdo 103, a partir de 30
de junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos
impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.009 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora MARIA CAROLINA SOUZA BRANDAO, Matri-
cula SIAPE N2 1878570, ocupante do cargo de Técnico de Labo-
ratério, Classe D, Padrao 302, para Classe D, Padrdo 303, a
partir de 27 de junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislacdo vigente.

N2 1.011 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora ANA FLAVIA GOTTSCHALL DE ALMEIDA,
Matricula SIAPE N2 1874542, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratdrio, Classe D, Padrao 302, para Classe D, Padrdao 303, a
partir de 29 de junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.012 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora ELIENE RODRIGUES SILVA, Matricula SIAPE
1885091, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério, Classe
D, Padrdo 302, para Classe D, Padrdao 303, a partir de 17 de
agosto de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos im-
postos pela legislagdo vigente.

N2 1.013 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora LUIZA TELES BARBALHO FERREIRA, Matricu-
la SIAPE N2 1652285, ocupante do cargo de Bidlogo, Classe E,
Padrdo 204, para Classe E, Padrdao 205, a partir de 03 de se-
tembro de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos
impostos pela legislagdo vigente.
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N2 1.014 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora SIMONE FIUZA CONCEICAO, Matricula SIAPE
1652811, ocupante do cargo de Bidlogo, Classe E, Padrdo 404,
para Classe E, Padrdo 405, a partir de 27 de agosto de 2014,
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legisla-
¢do vigente.

N2 1.015 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora ELISANGELA SALES DOS SANTOS, Matricula
SIAPE 1871190, ocupante do cargo de Técnico em Quimica,
Classe D, Padrdo 302, para Classe D, Padrdo 303, a partir de 13
de junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos
impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.016 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional a Servidora NARA KATARY DOS REIS SOUZA, Matricula
SIAPE 1755077, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério,
Classe D, Padrdo 303, para Classe D, Padrdo 304, a partir de 22
de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos
impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.018 - Artigo 12 - Conceder progressdo por Mérito Profis-
sional ao Servidor GRENIVEL MOTA DA COSTA, Matricula SIA-
PE 1871157, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio,
Classe D, Padrdo 302, para Classe D, Padrdo 303, a partir de 01
de junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos
impostos pela legislagdo vigente.

N2 1.019 - Artigo 12 - Conceder progressao por Mérito Profis-
sional ao Servidor GERALDO CEZAR NERI DA INVENCAO, Ma-
tricula SIAPE 1062863, ocupante do cargo de Atendente de
Consultdrio, Classe B, Padrdo 411, para Classe B, Padrdo 412, a
partir de 01 de maio de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.
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N2 1.027 - Designar EVANDRO DE QUEIROZ BARBOSA E SILVA,
Técnico em quimica, Matricula SIAPE N2 1894151, para exercer
em substituicdo, no periodo de 05/01/2015 a 19/01/2015, a
funcdo de chefe da NUC APOIO TEC ESPECIFICO-GTA-CFP, cddi-
go FG 0004, desta Universidade, por motivo de férias do titular
da fungdo, ROBSON COSTA MAGALHAES (processo
23007.022606/2014-45).

Neilton Paixdo de Jesus
PORTARIA N2 1. 039, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e estatutarias (...) resolve:

Remover, a pedido, para a Geréncia Técnica Administrativa do
CFP (céd. 133) o servidor VIRGILIO RODRIGUES DOS SANTOS,
Matricula SIAPE N2 1771488, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, ora lotado no Nucleo de Gestdao da PROPA-
AE no Campus de Amargosa (cod. 173), regido pela Lei
8.112/90 de acordo ao processo 23007.018550/2014-24.

Neilton Paixdo de Jesus
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