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Ocorrência: CONCESSÃO DE AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

ALCINDOR ANTONIO DINIZ DE OLIVEIRA 1299665 CECULT 02/12/2016 605,68 05 SALVADOR X SANTO AMARO 23007.030199/2016-10 DEFERIDO 

DANIEL GOIS RABELO MARQUES 2323900 CECULT 02/12/2016 398,88 05 SALVADOR X SANTO AMARO 23007.030038/2016-18 DEFERIDO 

ÍCARO BARRETO SOUZA 1757286 PROAD 19/12/2016 93,72 05 UFRB X RESIDÊNCIA 23007.030753/2016-51 DEFERIDO 

JOÃO PAULO DOS SANTOS ALVES 1753167 CCAAB 15/12/2016 465,12 05 CASTRO ALVES X CDA 23007.030690/2016-32 DEFERIDO 

LIA DA ROCHA LORDELO 1543545 CECULT 01/12/2016 605,68 05 SALVADOR X SANTO AMARO 23007.030047/2016-17 DEFERIDO 

LIZ OLIVEIRA DOS SANTOS 1020353 CETENS 01/12/2016 1.058,88 05 SALVADOR X FSA 23007.029984/2016-11 DEFERIDO 

MARILISSE DE JESUS PARANHOS COSTA 2268160 PROGEP 10/01/2017 657,94 05 SAJ X CDA 23007.000464/2017-16 DEFERIDO 

VICTOR HUGO SOARES VALENTIM 1165758 CECULT 19/12/2016 77,68 05 CACHOEIRA X SANTO AMARO 23007.030765/2016-85 DEFERIDO 

 

Ocorrência: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES – NO PAÍS 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

CLOVIS PEREIRA PEIXOTO 0285866 CCAAB 16/12/2016 23007.030442/2016-91 DEFERIDO 
Participação na Banca responsável pela Promoção na Carreira 
do Magistério Superior na Universidade Estadual de Feira de 

Santana- UEFS, em Feira de Santana-BA 

FELIPE MILANEZ PEREIRA 1449472 CECULT 05/12/2016 23007.030042/2016-86 DEFERIDO 
Apresentação de trabalho na V Reunião de Trabalho do Projeto 
Biodiversidade e Usos da Terra na Amazônia, e coleta de mate-

rial para projeto de pesquisa, em Belém-PA 

GLENON DUTRA 1721045 CFP 06/12/2016 23007.030182/2016-54 DEFERIDO 
Participação no Seminário de Divulgação dos Resultados do 

PISA 2015, em Brasília-DF 

GRENIVEL MOTA DA COSTA 1871157 CCAAB 10/12/2016 23007.030344/2016-54 DEFERIDO 
Coleta de material botânico na Chapada Diamantina e cidades 

vizinhas, Chapada Diamantina-BA 
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Ocorrência: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES – NO PAÍS 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

JESUS MANUEL DELGADO MENDEZ 1745521 CCAAB 30/11/2016 23007.030073/2016-37 DEFERIDO 
Apresentação de Palestra no I Seminário de Arborização Urba-
na: Um exercício de Cidadania e Sustentabilidade Socioambi-

ental, em Bagé-RS 

KARINA DE OLIVEIRA SANTOS CORDEIRO 1642510 CFP 06/12/2016 23007.030178/2016-96 DEFERIDO 
Apresentação de trabalho no 5º Seminário de Grupos de Pes-

quisa sobre Crianças e Infâmcias, em Florianópolis-SC 

LUCIANO DA ANUNCIAÇÃO PIMENTEL 2078480 CCAAB 14/12/2016 23007.030078/2016-60 DEFERIDO 
Participação na Banca de Doutorado na Universidade Federal 

de Campina Grande, em Patos-PB 

LUCIANO DA SILVA SOUZA 1255207 CCAAB 28/11/2016 23007.030075/2016-26 DEFERIDO 
Realização de Pesquisa Microaggregates Internal Morphology 
of Cohesive Soil of Brazilian Coastal Tablelands Domain, em 

Campinas-SP 

LUIZ PAULO JESUS DE OLIVEIRA 1533384 CAHL 07/12/2016 23007.030011/2016-25 DEFERIDO 
Participação do Seminário Inicial de Formação de Avaliadores – 

PNLD, em Brasília-DF 

MARCUS ANTONIO ROSSI FELICIANO 2334312 CCAAB 01/01/2017 23007.030396/2016-21 DEFERIDO 
Participação em Coletas experimentais do projeto “Elastografia 
Acoustuc Radiation Force Impulse (ARFI) da Articulação Fêmo-

totíbiopatelar em Cães”, em Jaboticabal-SP 

MARCUS ANTÔNIO ROSSI FELICIANO 2334312 CCAAB 17/12/2016 23007.030394/2016-31 DEFERIDO 

Participação da padronização, coletas preliminares e realização 
do estudo piloto do projeto de Pós-Doutorado “Estudo dos 

Efeitos De Opiáceos sobre a Circulação Renal de Cães Saudá-
veis, Avaliada pela Ultrassonografia Constrastada e Doppler”, 

em Jaboticabal-SP 

NORMA SUELY EVANGELISTA BARRETO 1648207 CCAAB 12/12/2016 23007.030350/2016-10 DEFERIDO 
Participação em Banca responsável pela Promoção na Carreira 
do Magistério Superior na Universidade Estadual de Santa Cruz 

– UESC, em Ilhéus-BA 

SILVANA LUCIA DA SILVA LIMA 1332587 CETENS 12/12/2016 23007.030666/2016-01 DEFERIDO 
VI Reunião Ordinária da Comissão Pedagógica do PRONERA, 

em Brasília-DF 

TATIANA PACHECO RODRIGUES 1368760 CCAAB 12/12/2016 23007.030076/2016-71 DEFERIDO 
Participação em Banca responsável pelo concurso público na 

Universidade Federal da Bahia – UFBA, em Salvador-BA 

YURI CAIRES RAMOS 2328940 CCAAB 06/12/2016 23007.030131/2016-22 DEFERIDO Participação no III Dia do Limão Tahiti, em Cruz das Almas-BA 

 
   



 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 

Boletim de Pessoal – Ano XI – Nº 009/2017 – 12 de Janeiro de 2017 
 

3/3 

PORTARIAS DE 03 DE JANEIRO DE 2017 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e, em conformidade com as disposições insertas 
no artigo 10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A 
do mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei nº. 11.784, de 22 
de setembro de 2008, considerando também o constante na 
Portaria UFRB nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
 
Nº 005 – Conceder progressão por mérito profissional à ser-
vidora CAROLINE DE JESUS FONSECA DA SILVA, Matrícula 
SIAPE 1572254, Técnico em Assuntos Educacionais, Classe E, 
Padrão 305, para Classe E, Padrão 306, a partir de 29 de no-
vembro de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos 
impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 006 – Conceder progressão por mérito profissional a ser-
vidora ERANE LEMOS PÍTON NEIVA, Matrícula SIAPE 
1075431, Assistente em Administração, Classe D, Padrão 202, 
para Classe D, Padrão 203, a partir de 05 de dezembro de 
2016, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela 
legislação vigente. 
 
Nº 007 – Conceder progressão por mérito profissional ao 
servidor LEONE RICARDO DE CARVALHO SANTANA, Matrícula 
SIAPE 1753038, Assistente em Administração, Classe D, Pa-
drão 304, para Classe D, Padrão 305, a partir de 25 de janeiro 
de 2016, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos 
pela legislação vigente. 
 
Nº 008 – Conceder progressão por mérito profissional ao 
servidor MÁRCIO SAMPAIO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 
1835666, Assistente em Administração, Classe D, Padrão 404, 
para Classe D, Padrão 405, a partir de 14 de janeiro de 2017, 

por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legis-
lação vigente. 
 

Nº 009 – Conceder progressão por mérito profissional à ser-
vidora DANIELE CONCEIÇÃO MARQUES, Matrícula SIAPE 
1837428, Assistente em Administração, Classe D, Padrão 404, 
para Classe D, Padrão 405, a partir de 31 de janeiro de 2017, 
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legis-
lação vigente. 
 

Nº 010 – Conceder progressão por mérito profissional à ser-
vidora ANA RITA SILVA LIMA RIBEIRO, Matrícula SIAPE 
1039552, Auxiliar em Administração, Classe C, Padrão 412, 
para Classe C, Padrão 413, a partir de 04 de agosto de 2015, 
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legis-
lação vigente. 
 

Leonardo Ramos dos Santos 
 

PORTARIA Nº 021, DE 05 DE JANEIRO DE 2017 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e, em conformidade com as disposições insertas 
no artigo 10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A 
do mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei nº. 11.784, de 22 
de setembro de 2008, considerando também o constante na 
Portaria UFRB nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
 

Conceder progressão por mérito profissional ao servidor 
RODRIGO FERNANDES CUNHA, Matrícula SIAPE 1836241, 
Assistente em Administração, Classe D, Padrão 404, para 
Classe D, Padrão 405, a partir de 12 de janeiro de 2017, por 
ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislação 
vigente. 
 

Leonardo Ramos dos Santos 

PORTARIAS DE 06 DE JANEIRO DE 2017 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e, em conformidade com as disposições insertas 
no artigo 10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A 
do mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei nº. 11.784, de 22 
de setembro de 2008, considerando também o constante na 
Portaria UFRB nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
 
Nº 027 – Conceder progressão por mérito profissional ao 
servidor EDMUNDO XAVIER DOS SANTOS FILHO, Matrícula 
SIAPE 2043355, Assistente em Administração, Classe D, Pa-
drão 202, para Classe D, Padrão 203, a partir de 09 de julho 
de 2016, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos 
pela legislação vigente. 
 
Nº 028 – Conceder progressão por mérito profissional ao 
servidor ANDERSON LAGO GOMES, Matrícula SIAPE 1621699, 
Analista de Tecnologia da Informação, Classe E, Padrão 405, 
para Classe E, Padrão 406, a partir de 11 de outubro de 2015, 
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legis-
lação vigente. 
 

Leonardo Ramos dos Santos 
 
 
 


