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Ocorrência: PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Processo Decisão 

MILENA VENTURA CASTRO MEIRA 1509430 CETEC 09/02/2017 A 09/04/2017 PROCESSO 23007.000191/2017-00 DEFERIDO 

ROSENARIA FERRAZ DE SOUZA 1755348 CAHL 27/04/2017 A 25/06/2017 PROCESSO 23007.000507/2017-55 DEFERIDO 

 

Ocorrência: CONCESSÃO DE AUXÍLIO NATALIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Processo Decisão 

MILENA VENTURA CASTRO MEIRA 1509430 CETEC 12/10/2016 PROCESSO 23007.000195/2017-80 DEFERIDO 

ROSENARIA FERRAZ DE SOUZA 1755348 CAHL 28/12/2016 PROCESSO 23007.000508/2017-08 DEFERIDO 

 

Ocorrência: INCLUSÃO DE DEPENDENTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Processo Decisão 

CAROLINA GUSMÃO MAGALHÃES 2346104 CCS 06/01/2017 PROCESSO 23007.000318/2017-82 DEFERIDO 

MILENA VENTURA CASTRO MEIRA 1509430 CETEC 03/01/2017 PROCESSO 23007.000195/2017-80 DEFERIDO 

ROSENARIA FERRAZ DE SOUZA 1755348 CAHL 09/01/2017 PROCESSO 23007.000508/2017-08 DEFERIDO 

 
 

Ocorrência: CONCESSÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Processo Decisão 

MILENA VENTURA CASTRO MEIRA 1509430 CETEC 12/10/2016 A 08/02/2017 PROCESSO 23007.000190/2017-57 DEFERIDO 

ROSENARIA FERRAZ DE SOUZA 1755348 CAHL 28/12/2016 A 26/04/2017 PROCESSO 23007.000506/2017-19 DEFERIDO 
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Ocorrência: ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Processo Decisão 

CAROLINA GUSMÃO MAGALHÃES 2346104 CCS 06/01/2017 PROCESSO 23007.000318/2017-82 DEFERIDO 

MILENA VENTURA CASTRO MEIRA 1509430 CETEC 03/01/2017 PROCESSO 23007.000195/2017-80 DEFERIDO 

ROSENARIA FERRAZ DE SOUZA 1755348 CAHL 09/01/2017 PROCESSO 23007.000508/2017-08 DEFERIDO 

 

Ocorrência: GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

JOSINEIDE VIEIRA ALVES 1717726 CCS 
12/11/2016; 26/11/2016 E 

03/12/2016 
23007.029722/2016-57 DEFERIDO 

 

Ocorrência: CONCESSÃO DE AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

LUCIANO DOS SANTOS SOUSA 1557849 PROGEP 10/01/2017 613,69 05 SAJ X CDA 23007.000466/2017-05 DEFERIDO 

 

Ocorrência: ATESTADO DE COMPARECIMENTO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Situação 

ALCYR CESAR FERNANDES JÚNIOR 1739121 PROGEP 13/01/2017 ATESTADO REGISTRADO 

ARI MARQUES DE ARAUJO NETO 2257888 CETEC 04/01/2017 ATESTADO REGISTRADO 

CRISTIANE PEIXOTO ANDRADE 1156803 CETEC 02/01/2017 ATESTADO REGISTRADO 

JOSE FRANCISCO COUTINHO PASSOS 1873900 CETEC 09/01/2017 ATESTADO REGISTRADO 
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Ocorrência: ATESTADO DE COMPARECIMENTO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Situação 

KAUE COUTO GALVAO 2257381 PROGEP 09/01/2017 ATESTADO REGISTRADO 

ROSANA CARNEIRO BOAVENTURA 1187355 CETEC 30/12/2016 ATESTADO REGISTRADO 

 

Ocorrência: LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

ALESSANDRA QUEIROZ DE ALMEIDA 1611553 PROGRAD DE 19/09/2016 A 23/09/2016 LAUDO 000.003.230/2017 HOMOLOGADO 

ALESSANDRA QUEIROZ DE ALMEIDA 1611553 PROGRAD DE 27/09/2016 A 29/09/2016 LAUDO 000.003.233/2017 HOMOLOGADO 

ARI MARQUES DE ARAUJO NETO 2257888 CETEC DE 13/10/2016 A 13/10/2016 LAUDO 000.003.221/2017 HOMOLOGADO 

ARI MARQUES DE ARAUJO NETO 2257888 CETEC DE 14/10/2016 A 14/10/2016 LAUDO 000.003.223/2017 HOMOLOGADO 

DEIVID RODRIGUES DE JESUS 1770887 CCS DE 04/01/2017 A 06/01/2017 LAUDO 000.006.474/2017 HOMOLOGADO 

DULCE HELENA GALLO BAROUH 285953 CAHL DE 04/10/2016 A 13/11/2016 LAUDO 0.194.038/2016 HOMOLOGADO 

JOSEANE DA CONCEIÇÃO PEREIRA COSTA  1157103 PROGRAD DE 11/01/2017 A 03/02/2017 LAUDO 0.006.050/2017 HOMOLOGADO 

OSMAN DE SOUZA LEMOS 1753026 PROAD DE 03/11/2016 A 02/12/2016 LAUDO 0.001.057/2017 HOMOLOGADO 

PRISCILA CARVALHO LOPES 1558340 PROPAAE DE 28/11/2016 A 27/12/2016 LAUDO 0.237.063/2016 HOMOLOGADO 

PRISCILA CARVALHO LOPES 1558340 PROPAAE DE02/01/2017 A 16/01/2017 LAUDO 0.002.314/2017 HOMOLOGADO 
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Ocorrência: LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

RENATO LUZ SILVA 2169859 ASCOM DE 08/01/2017 A09/01/2017 LAUDO 000.006.488/2017 HOMOLOGADO 

ROBSON DE JESUS SANTOS 1047986 GABI DE 19/10/2016 A 02/12/2016 LAUDO 0.240.627/2017 HOMOLOGADO 

ROGERIO FERNANDO DE JESUS 1118665 CCAAB DE 20/12/2016 A 24/12/2016 LAUDO 000.001.209/2017 HOMOLOGADO 

ROQUE ANTONIO MENEZES SANTOS 1874527 HUMV DE 09/01/2017 A 09/01/217 LAUDO 000.004.961/2017 HOMOLOGADO 

ROSANA CARNEIRO BOAVENTURA 1187355 CETEC DE 26/12/2016 A 26/12/2016 LAUDO 000.006.561/2017 HOMOLOGADO 

THARISA SOUZA ALMEIDA 2268649 CFP DE 21/12/2016 A 23/12/2016 LAUDO 000.003.227/2017 HOMOLOGADO 

 

Ocorrência: LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

ARIANNE GOMES VIANA 1870839 PROGEP DE 05/01/2017 A 05/01/2017 LAUDO 000.003.228/2017 HOMOLOGADO 

ARIANNE GOMES VIANA 1870839 PROGEP DE 07/01/2017 A 09/01/2017 LAUDO 000.004.205/2017 HOMOLOGADO 

 

Ocorrência: SUBSTITUIÇÃO DE FUNÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Cargo substituído Processo Decisão 

SARAH ROBERTA DE OLIVEIRA CARNEIRO 1496590 PROPAAE 
03 A 14/01/2017 

16/01/2017 A 14/02/2017 
Pró-Reitor de Políticas Afirmativas e Assuntos 

Estudantis, CD-0002 
23007.000011/2017-81 DEFERIDO 
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PORTARIAS DE 22 DE DEZEMBRO DE 2016 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de 
acordo com o Art. 1º da Lei nº 9.327/96 e o Art. 2º da Lei nº 
1.081/50, RESOLVE: 
 
Nº 1.183 – Art. 1

º
 – Autorizar o servidor UILSON LEAL OLIVEI-

RA, matrícula SIAPE nº 1891862, CPF: 045.846.905-02, Cartei-
ra Nacional de Habilitação: 05116268483, a conduzir veículo 
de placa oficial exclusivamente em serviço. 
 
Art. 2

º
 – O referido servidor deverá se responsabilizar pelas 

eventuais infrações ocorridas no trânsito quando o veículo 
estiver sob a sua direção. 
 
Art. 3º - O acidente com veículo oficial acarretará ao servidor, 
se evidenciada sua responsabilidade, cominação civil, admi-
nistrativa e, se for o caso, penal. A responsabilidade civil do 
servidor decorre de comportamento revestido de culpa ou 
dolo, do qual advenha prejuízos a Fazenda Nacional ou a 
terceiros e implica obrigação de reparar o dano. (Instrução 
Normativa nº 183, de 08 de setembro de 1986). 
 
Art. 4º - Esta Portaria será válida por 02 (dois) anos, contados 
a partir da data de sua assinatura. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e de 
acordo com o previsto no Art. 80º da Lei nº 8.112/90, RE-
SOLVE: 

 
Nº 1.184 – Interromper, a partir do dia 29 de novembro de 
2016, as férias do servidor GEOVANE SANTANA DOS SANTOS, 
matrícula SIAPE Nº 1618744, programadas para usufruir no 

período de 28/11 a 26/12/2016, reprogramando os dias res-
tantes para iniciar a partir do dia 16/12/2016, por necessida-
de imperiosa do serviço. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 
atendimento à solicitação da Pró-Reitoria de Administração, 
RESOLVE: 
 
Nº 1.187 – Constituir uma comissão composta pelos servido-
res indicados abaixo, para proceder  à reavaliação dos veícu-
los pertencentes à frota desta Universidade, procedimento 
imprescindível para a conclusão de uma das etapas de im-
plantação do módulo de patrimônio do SIPAC. 
 
BARTOLOMEU SANTANA FILHO – SIAPE: 1836390; 
UELINGTON SOUSA ROCHA – SIAPE: 2026548; 
DEIVISSON LEÃO MORAIS FIUZA – SIAPE: 1556459; 
JOSÉ ROBERTO DOS SANTOS BARBOSA – SIAPE: 1751409. 

 
Silvio Luiz de Oliveira Soglia 

 
PORTARIAS DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016 

 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias, de acordo com o Art. 80 da Lei nº 
8.112/90, RESOLVE: 
 
Nº 1.190 - Interromper, a partir de 04/09/2016, as férias do 
servidor GENILSON RIBEIRO DE MELO, matrícula SIAPE 
nº1413717, programadas para usufruir no período de 
16/08/2016 a 06/09/2016, reprogramando os dias restantes 
a partir de 19/12/2016, por necessidade imperiosa do servi-
ço. 

Nº 1.191 - Interromper, a partir de 28/08/2016, as férias do 
servidor VIRGILIO JUSTINIANO DOS SANTOS FILHO, matrícula 
SIAPE nº1752889, programadas para usufruir no período de 
22/08/2016 a 31/08/2016, reprogramando os dias restantes 
a partir de 13/09/2016, por necessidade imperiosa do servi-
ço. 

 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias, de acordo com o Art. 12, § 3º, da 
Lei nº 12.772/2012 que dispõe sobre a estruturação do Plano 
de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 
12.863/2013, e em consonância com a Resolução 023/2014 
do Conselho Acadêmico desta Universidade, RESOLVE: 
 
Nº 1.192 – Conceder promoção à professora CRISTINA FER-
REIRA SANTOS DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1221905, lota-
da no Centro de Artes, Humanidades e Letras, da classe de 
professor assistente nível IV para adjunto nível I, com vigên-
cia a partir de 28 de setembro de 2014, por alcançar a pontu-
ação necessária à promoção, conforme o Processo nº 
23007.017298/2016-06. 
 

Georgina Gonçalves dos Santos 
 

PORTARIAS DE 13 DE JANEIRO DE 2017 
 
A REITORA EM EXERCÍCIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias e de acordo com o previsto no Art. 80º da Lei nº 
8.112/90, RESOLVE: 
 
Nº 36 – Interromper, a partir do dia 16 de janeiro de 2017, as 
férias do professor SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA, matrícu-
la SIAPE Nº 285724, programadas para usufruir no período de 
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26/12/2016 a 17/01/2017, reprogramando os dias restantes 
para iniciar a partir do dia 21/01/2017, por necessidade im-
periosa do serviço. 
 

Georgina Gonçalves dos Santos 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e, em conformidade com as disposições insertas 
no artigo 10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A 
do mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei nº. 11.784, de 22 
de setembro de 2008, considerando também o constante na 
Portaria UFRB nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
 
Nº 64 – Conceder progressão por mérito profissional ao ser-
vidor TIAGO BRUNO DE OLIVEIRA SANTIAGO, Matrícula SIAPE 
1616019, Assistente em Administração, Classe D, Padrão 404, 
para Classe D, Padrão 405, a partir de 12 de janeiro de 2017, 
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legis-
lação vigente. 
 
Nº 65 – Conceder progressão por mérito profissional ao ser-
vidor BARTOLOMEU SANTANA FILHO, Matrícula SIAPE 
1836390, Assistente em Administração, Classe D, Padrão 404, 
para Classe D, Padrão 405, a partir de 11 de janeiro de 2017, 
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legis-
lação vigente. 
 

Leonardo Ramos dos Santos 
 

 


