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Ocorrência: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES – NO PAÍS 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

CAROLINE SANTIAGO BARBOSA SOUZA 1870820 PROPAAE 17/5/2021 a 30/6/2021 23007.00012090/2020-43 DEFERIDO Licença para Capacitação. 

JORGE LUIZ CUNHA CARDOSO FILHO 1891201 CAHL 02/3/2021 a 01/7/2021 23007.00028665/2019-79 DEFERIDO 
Prorrogação de afastamento para con-

tinuação de pós-doutorado. 

JOSÉ MARCELO DANTAS DOS REIS 1216603 CECULT 01/3/2021 a 29/5/2021 23007.00018472/2020-98 DEFERIDO Licença para Capacitação. 

 
 

Ocorrência: ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

ALCINDOR ANTONIO DINIZ DE OLIVEIRA 1299665 CECULT 04/1/2021 23007.00020715/2020-65 DEFERIDO 

EMERSON FRANCO SANTA BARBARA 1730996 CLC 28/12/2020 23007.00020726/2020-59 DEFERIDO 

RAISSA TAVARES VIEIRA QUEIROGA 1051115 CETENS 22/12/2020 23007.00020572/2020-46 DEFERIDO 

 
 

Ocorrência: AUXÍLIO NATALIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

ALCINDOR ANTONIO DINIZ DE OLIVEIRA 1299665 CECULT 22/12/2020 23007.00020715/2020-65 DEFERIDO 

 
 

Ocorrência: DECISÃO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

ARI MARQUES DE ARAUJO NETO 2257888 nd 
A partir desta 

publicação 
23007.00017207/2019-15 
23007.00020549/2020-85 

Aplicar SUSPENSÃO de 30 (trinta) dias, CONVERTIDA em MULTA, na base 
de 50% (cinqüenta por cento) por dia de vencimento, ficando o servidor 

obrigado a permanecer em serviço. 
 



 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 

Boletim de Pessoal – Ano XV – Nº 004/2021 – 08 de Janeiro de 2021 
 

2/3 

Ocorrência: INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Nível Relação Processo Decisão 

CECILIO DO CARMO NETO 2257862 HUMV 17/12/2020 ESPECIALIZAÇÃO DIRETA 23007.00020022/2020-55 DEFERIDO 

ORLANDO EDSON ROCHA DE ALMEIDA 2015363 nd 30/12/2020 MESTRADO DIRETA 23007.00020907/2020-22 DEFERIDO 

 

Ocorrência: INCLUSÃO DE DEPENDENTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

ALCINDOR ANTONIO DINIZ DE OLIVEIRA 1299665 CECULT 04/1/2021 23007.00020715/2020-65 DEFERIDO 

EMERSON FRANCO SANTA BARBARA 1730996 CLC 28/12/2020 23007.00020726/2020-59 DEFERIDO 

RAISSA TAVARES VIEIRA QUEIROGA 1051115 CETENS 22/12/2020 23007.00020572/2020-46 DEFERIDO 

 

Ocorrência: LICENÇA PATERNIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

ALCINDOR ANTONIO DINIZ DE OLIVEIRA 1299665 CECULT 22/12/2020 a 26/12/2020 23007.00020709/2020-33 DEFERIDO 

 

Ocorrência: PRORROGAÇÃO DE LICENÇA PATERNIDADE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão 

LAEDSON SILVA PEDREIRA 2266437 CETEC/NUGTESP NÃO HÁ 23007.00020492/2020-72 INDEFERIDO 

 

Ocorrência: SUBSTITUIÇÃO DE FUNÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Cargo substituído Processo Decisão 

JOCELIA MARIA DE JESUS 1170516 NAPCON 21/12/2020 a 29/1/2021 Coordenador de Projetos e Convênios da PROPLAN, CD-0004 23007.00019269/2020-16 DEFERIDO 

 



 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal 

Boletim de Pessoal – Ano XV – Nº 004/2021 – 08 de Janeiro de 2021 
 

3/3 

PORTARIA DO GABINETE DO REITOR 
 

PORTARIA Nº 11, DE 07 DE JANEIRO DE 2021 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, de acordo com o Art. 12, § 2º, da Lei nº 12.772/2012, e em consonância 
com a Resolução 023/2014 do Conselho Acadêmico desta Universidade, RESOLVE: 
 
Conceder progressão à professora Waleska Rodrigues de Matos Oliveira Martins, matrícula 
SIAPE nº 2268651, lotada no Centro de Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas, da classe 
C, professor adjunto nível I para o nível II, em virtude de ter obtido a pontuação necessária à 
progressão, com vigência a partir de 03 de dezembro de 2020, conforme o Processo nº 
23007.00018447/2020-94. 
 

Fábio Josué Souza dos Santos 
 

PORTARIAS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL 
 

PORTARIA Nº 01, DE 04 DE JANEIRO DE 2021 
  
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHI-
A, no uso da competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, através da Por-
taria nº 617, de 17 de julho de 2015, e de acordo com o Art. 35 da Lei 8.112/90, RESOLVE: 
 
Dispensar, a partir de 22/12/2020, MATHEUS PIRES QUINTELA, Professor do Magistério Superi-
or, Matrícula nº 2187896, da função de Vice-coordenador do curso de Tecnologia em Agroeco-
logia do CCAAB, desta Universidade. 
  

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIA Nº 28, DE 08 DE JANEIRO DE 2021 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHI-
A, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com fundamento no art. 36, parágrafo úni-
co, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, RESOLVE: 

Remover, com efeito retroativo a 01 de outubro de 2020, no interesse da Administração, o 
servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado, lotado na Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-
Graduação, Criação e Inovação - PPGCI, em face do que consta no processo nº 
23007.00028265/2019-15, conforme a seguir: 
 
Servidor (a): AUGUSTO CESAR DE CARVALHO PASSOS 
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
Mat. SIAPE nº: 1237424 
Do: NÚCLEO DE ASSESSORAMENTO DA PPGCI (cód. 228) 
Para: NUCLEO DE GESTÃO DE MEIO AMBIENTE DA CIMAM - NUMAM (cód. 256) 
 

Wagner Tavares da Silva 


