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Ocorrência: LICENÇA CASAMENTO 

Nome Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

SÉRGIO LUIZ BRAGATTO BOSS CFP 18 a 25/01/2014 PROCESSO 23007.001910/2014-59 DEFERIDO 

 

Ocorrência: ADICIONAL NOTURNO 

Nome Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

RONALDO LIMA MENEZES NUGPAV 27 a 31/01/2014 PROCESSO 23007.002191/2014-93 DEFERIDO 

 

Ocorrência: LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 

Nome Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

JÚLIO CÉSAR FIALHO DO NASCIMENTO CETEC 17/11/2013 a 28/02/2014 LAUDO 0.016.794/2014 HOMOLOGADO 

 

Ocorrência: GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO 

Nome Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

DAIANA CONCEIÇÃO SOUZA GTA-CETEC 07/01/2014 a 03/02/2014 PROCESSO 23007.001637/2014-62 DEFERIDO 

TIAGO OLIVEIRA MOTTA CETENS 26 e 27/03/2012 PROCESSO 23007.020739/2013-04 DEFERIDO 

NORMA SUELY EVAGELISTA BARRETO CCAAB 18 a 20/04/2012 PROCESSO 23007.022876/2013-75 DEFERIDO 

ABDON TAPIA TADEU CETEC 02 e 03/05/2012 PROCESSO 23007.024049/2013-16 DEFERIDO 

PATRÍCIA FIGUEIREDO MARQUES CCS 26 e 27/03/2012 PROCESSO 23007.024273/2013-16 DEFERIDO 

ARISTON DE LIMA CARDORSO CETEC 30/10/2012 a 20/12/2012 PROCESSO 23007.016766/2013-74 DEFERIDO 

 

Ocorrência:  CONCESSÃO DE AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome Matrícula SIAPE Valor Recebido Trajeto Percorrido Dias da Semana Decisão Número do Processo 

MOISÉS ARAÚJO LIMA 1945088 R$ 532,89 ST. ANTONIO DE JESUS / AMARGOSA SEGUNDA a SEXTA-FEIRA DEFERIDO 23007.001905/2014-46 

ALINE PEREIRA DA SILVA MATOS 1760632 R$ 552,81 FEIRA DE SANTANA / CRUZ DAS ALMAS SEGUNDA a SEXTA-FEIRA DEFERIDO 23007.002060/2014-14 
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PORTARIA Nº 113, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2014 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais (...), resol-
ve: 
 
Conceder progressão por mérito ao servidor CRISTIANO BARBOSA 
DA SILVA, Matrícula SIAPE 1836397, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Classe D, Padrão Anterior 202, para Classe D, 
Padrão Atual 203, a partir de 17 de Janeiro de 2014. 
 

Wagner Tavares da Silva 
Pró-Reitor em exercício 

 
PORTARIAS DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais (...), resol-
ve: 
 
Nº 115 – Artigo 1º - Constituir uma comissão composta pelos servido-
res técnico-administrativos Bartolomeu Santana Filho (matrícula 
SIAPE 1836390), Alexsandro Farias dos Anjos (matrícula SIAPE 
1754986) e Suzana Lima Ribeiro (matrícula SIAPE 1850168), sob pre-
sidência do primeiro, para num prazo de 30 dias, procederem à análi-
se e emissão de parecer sobre equivalência do Curso de Capacitação 
Externa constante no processo nº 23007.001778/2014-85 de Progres-
são por Capacitação do servidor Motorista, Diógenes Rodrigo de 
Andrade Souza, conforme Art. 35 do PROCAP.  
 
Nº 116 – Artigo 1º - Conceder progressão por capacitação à servidora 
ANGELA CRISTINA DE OLIVEIRA LIMA, Matrícula SIAPE 1847366, 
ocupante do cargo de Técnico de Laboratório- Área, Classe D, Nível 
de Capacitação II, para Classe D Nível de Capacitação III, a partir de 17 
de fevereiro de 2014, por ter participado do Plano Anual de Capacita-
ção/Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da 
UFRB/2013 e ter cumprido a carga horária prevista no anexo III da lei 
11.091 NR Lei 11.233 de 2005. 

 
Nº 117 – Artigo 1º - Constituir uma comissão composta pelos servido-
res técnico-administrativos Bartolomeu Santana Filho (matrícula 
SIAPE 1836390), Alexsandro Farias dos Anjos (matrícula SIAPE 
1754986) e Suzana Lima Ribeiro (matrícula SIAPE 1850168), sob pre-
sidência do primeiro, para num prazo de 30 dias, procederem à análi-
se e emissão de parecer sobre equivalência do Curso de Capacitação 
Externa constante no processo nº 23007.001776/2014-96 de Progres-
são por Capacitação da servidora Assistente em Administração, Luci-
ana Santana Lordelo Santos, conforme Art. 35 do PROCAP. 
 

Wagner Tavares da Silva 
Pró-Reitor em exercício 

 
PORTARIA Nº 138, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais (...), resol-
ve: 
 
Artigo 1º - Conceder progressão por capacitação ao servidor ROBSON 
COSTA MAGALHÃES, Matrícula SlAPE 1846245, ocupante do cargo de 
Técnico de Laboratório-Área, Classe D, Nível de Capacitação II, para 
Classe D Nível de Capacitação lII, a partir de 14 de fevereiro de 2014, 
por ter participado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento 
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido 
a carga horária prevista no anexo lII da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 
2005. 
 

Wagner Tavares da Silva 
Pró-Reitor em exercício 

 
PORTARIA Nº 139, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2014 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais (...), resol-
ve: 
 

Designar José Tenório dos Santos Neto, Assistente em Administra-
ção, Matricula SIAPE 1978787, para exercer em substituição, no 
período de 18 a 28/02/2014, a função de Chefe do Núcleo de Apoio, 
Relacionamento e Gestão de Fornecedores da CMP, código FG-0004, 
desta Universidade, por motivo de férias do(a) titular da função, 
Evanildo Silva de Araújo (processo 23007.000315/2014-04). 
 

Wagner Tavares da Silva 
Pró-Reitor em exercício 


