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OCORRÊNCIA:       CONCESSÃO DE AUXÍLIO TRANSPORTE 

NOME DO BENEFICIADO MATRÍCULA SIAPE VALOR RECEBIDO TRAJETO PERCORRIDO DIAS DA SEMANA DECISÃO NÚMERO DO PROCESSO 

ELISANGELA SALES DOS SANTOS 1871190 R$ 620,68 FEIRA DE SANTANA/CRUZ DAS ALMAS SEGUNDA À SEXTA -FEIRA DEFERIDO 23007.002901/2014-85 

NUBIA AMORIM OLIVEIRA 1900509 R$ 620,28 FEIRA DE SANTANA/CRUZ DAS ALMAS SEGUNDA À SEXTA -FEIRA DEFERIDO 23007.002902/2014-20 

JOSEMARY PEREIRA SANTANA 1752834 R$ 171,61 FEIRA DE SANTANA/CRUZ DAS ALMAS SEGUNDA À SEXTA -FEIRA DEFERIDO 23007.002808/2014-71 

VILMA COELHO ALMEIDA 1836984 R$ 77,15 RESIDÊNCIA/UFRB-CCS SEGUNDA À SEXTA -FEIRA DEFERIDO 23007.024267/2013-51 

 

OCORRÊNCIA: INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

NOME LOTAÇÃO VIGÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

LUCIANO DOS SANTOS SOUZA PROGEP/CAD/NUGAT 27/02/2014 PROCESSO 23007.003212/2014-98 DEFERIDO 

 

OCORRÊNCIA: LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 

NOME LOTAÇÃO VIGÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

LEANDRO LOURENÇÃO DUARTE CCS 22/01/2014 a 21/03/2014 LAUDO 0.022.019/2014 HOMOLOGADO 

KATIA MARIA CERQUEIRA DE JESUS 
PEREIRA 

PROGEP 08 a 14/03/2014  LAUDO 0.031.259/2014 HOMOLOGADO 

BARBARA ALVES ANDRADE PROAD 20/02/2014 a 21/03/2014 LAUDO 0.031.488/2014 HOMOLOGADO 

PAULO JACKSON MOTA DA SILVEIRA PROAD 25 a 27/02/2014 LAUDO 0.032.859/2014 HOMOLOGADO 

ALESSANDRA QUEIROZ DE ALMEIDA GABI 11 a 20/02/2014 LAUDO 0.032.719/2014 HOMOLOGADO 

 

OCORRÊNCIA: HORÁRIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE 

NOME LOTAÇÃO VIGÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

ADEMIR LUIS TELES BRITO NUFIN/PRPPG 18/02/2014 a 11/06/2014 PROCESSO 23007.002899/2014-44 DEFERIDO 
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OCORRÊNCIA: LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA 

NOME LOTAÇÃO VIGÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

CLAUDIA BLOISI VAZ SAMPAIO CETEC 15/01/2014 a 14/03/2014 LAUDO 0.022.437/2014 HOMOLOGADO 

 

OCORRÊNCIA: CONCESSÃO DA LICENÇA POR MOTIVO DE FALECIMENTO EM PESSOA DA FAMILIA 

NOME LOTAÇÃO VIGÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

AIDA CELESTE SILVEIRA MAIA NUGCONT 14 a 21/02/2014 PROCESSO 23007.002918/2014-32 DEFERIDO 

      

OCORRÊNCIA: GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO 

NOME LOTAÇÃO VIGÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

JULIANA ARAUJO DANTAS CETENS 16 a 20/12/2013 E 02 a 17/01/2014 PROCESSO 23007.001567/2014-42 DEFERIDO 

 

OCORRÊNCIA: ACEITAÇÃO DE ESTAGIÁRIO 

NOME LOTAÇÃO VIGÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

DIEGO DOS SANTOS DE JESUS CFP 10/02/2014 a 11/03/2014 PROCESSO 23007.002243/2013-41 DEFERIDO 

 

Ocorrência: APURAÇÃO DE FALTA DO SERVIDOR 

NOME LOTAÇÃO OCORRÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

EVANDRO FERRAZ POSSIDONIO NBIBCA 27 a 31/08/2012 PROCESSO 23007.01372/2014-01 DEFERIDO 

 

Ocorrência: ADICIONAL NOTURNO 

NOME LOTAÇÃO VIGÊNCIA TIPO NÚMERO DECISÃO 

RISALVO FERREIRA OLIVEIRA NGSO 02 a 05/01/2014; 05 a 08, 12 a 15, 19 a 22, 26 a 28/02/2014 PROCESSO 23007.003437/2014-44 DEFERIDO 
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PORTARIAS DE 24 DE FEVEREIRO DE 2014 
 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais (...), resolve 
 
N° 154 – Remover, a partir de 19 de fevereiro de 2014, no interesse da Administração, para 
o Hospital Veterinário (cód. 527), os servidores Técnico-administrativos lotados no Centro 
de Ciências Agrárias, Ambientais e Biológicas, regidos pela Lei 8.112/90, de acordo ao pro-
cesso 23007.022632/2013-92, conforme a seguir:  
 
Geremias Ribeiro Fiuza - Assistente em Administração - SIAPE: 1751369 
Da: Assessoria Técnica de Saúde Animal/CCAAB (cód.319) 
Para: Hospital Veterinário 
Manoel de Oliveira Cardoso - Assistente em Administração - SIAPE: 0289460 
Da: Assessoria Técnica de Saúde Animal/CCAAB (cód.319) 
Para: Hospital Veterinário 
Adílio Campos Portugal - Farmacêutico Bioquímico - SIAPE: 1690258 
Da: Assessoria Técnica de Saúde Animal/CCAAB (cód.319) 
Para: Hospital Veterinário 
Carmo Emanuel Almeida Biscarde - Medico Veterinário - SIAPE: 1760127 
Da: Assessoria Técnica de Saúde Animal/CCAAB (cód.319) 
Para: Hospital Veterinário 
Helenildo Santana dos Santos - Técnico em Radiologia - SIAPE: 1871108 
Do: Núcleo de Apoio Técnico Específico/CCAAB (cód.095) 
Para: Hospital Veterinário 
Rafael Bastos Damascena - Técnico em Radiologia - SIAPE: 1871101 
Do: Núcleo de Apoio Técnico Específico/CCAAB (cód.095) 
Para: Hospital Veterinário 
Ana Paula Santos Reis - Técnico em Laboratório/Análises Clínicas - SIAPE: 1996458  
Do: Núcleo de Apoio Técnico Específico/CCAAB (cód.095) 
Para: Hospital Veterinário 
Ana Flavia Gottschall de Almeida - Técnico em Laboratório/Biologia - SIAPE: 1874542  
Do: Núcleo de Apoio Técnico Específico/CCAAB (cód.095) 
Para: Hospital Veterinário 

Marilucia Campos dos Santos - Técnico em Anatomia e Necropsia - SIAPE: 1907155 
Do: Núcleo de Apoio Técnico Específico/CCAAB (cód.095) 
Para: Hospital Veterinário 
Roque Antonio Menezes Santos - Técnico em Laboratório/Análises Clínicas - SIAPE: 1874527  
Do: Núcleo de Apoio Técnico Específico/CCAAB (cód.095) 
Para: Hospital Veterinário 
 
N° 162 – Remover, a partir de 17 de fevereiro de 2014, para o Núcleo de Apoio Acadêmi-
co/CAHL (cód. 138) o servidor Reinaldo Cardoso Barreto, Matrícula SIAPE: 1754042, ocu-
pante do Cargo de Assistente em Administração, ora lotado no Núcleo de Apoio Administra-
tivo/CAHL (cód. 139), regido pela Lei 8.112/90 de acordo ao processo 23007.002849/2014-
67. 

Neilton Paixão de Jesus 
 

PORTARIA Nº165 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014 
  

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais (...), resolve 
 
Artigo 1º - Conceder progressão por capacitação a servidora EVANEYDE DOS SANTOS SOU-
ZA, Matrícula SIAPE 1753576, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Nível de Capacitação II, para Classe D Nível de Capacitação III, a partir de 03 de Fevereiro de 
2014, por ter participado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores 
Técnico-Administrativos da UFRB/2013 e ter cumprido a carga horária prevista no anexo III 
da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005. 
 

Neilton Paixão de Jesus 
 

PORTARIAS DE 06 DE MARÇO DE 2014 
  

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais (...), resolve 
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Nº 184 - Conceder progressão por mérito à servidora ARLETE DE BRITO GUIMARÃES, Matrí-
cula SIAPE 1730992, ocupante do cargo de Técnico em Laboratório Área, Classe D, Padrão 
Anterior 303, para Classe D, Padrão Atual 304, a partir de 30 de março de 2014.  
  
Nº 185 - Conceder progressão por mérito à servidora CLAUDIA DE SOUZA SANTOS ALMEI-
DA, Matrícula SIAPE 1836666, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão Anterior 202, para Classe D, Padrão Atual 203, a partir de 17 de janeiro de 2014.  
  
Nº 186 - Conceder progressão por mérito à servidora DANIELA ARAUJO MACEDO, Matrícula 
SIAPE 1850157, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão Ante-
rior 202, para Classe D, Padrão Atual 203, a partir de 02 de março de 2014.  
  
Nº 187 - Conceder progressão por mérito ao servidor DECIO DA CONCEIÇÃO DIAS, Matrícula 
SIAPE 1730989, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão Ante-
rior 303, para Classe D, Padrão Atual 304, a partir de 28 de março de 2014. 
 
Nº 188 - Conceder progressão por mérito ao servidor FÁBIO NUNES MAGALHÃES, Matrícula 
SIAPE 1730953, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão Ante-
rior 303, para Classe D, Padrão Atual 304, a partir de 21 de março de 2014.  
  
Nº 189 - Conceder progressão por mérito ao servidor GILMAR SALES MACEDO JUNIOR, 
Matrícula SIAPE 1836306, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão Anterior 302, para Classe D, Padrão Atual 303, a partir de 13 de janeiro de 2014.  
  
Nº 190 - Conceder progressão por mérito ao servidor GILVAN SILVA DOS SANTOS, Matrícula 
SIAPE 1730979, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão Ante-
rior 303, para Classe D, Padrão Atual 304, a partir de 28 de março de 2014.  
  
Nº 191 - Conceder progressão por mérito ao servidor GUSTAVO CARVALHO DOS SANTOS, 
Matrícula SIAPE 1730940, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão Anterior 303, para Classe D, Padrão Atual 304, a partir de 17 de março de 2014.  
  

Nº 192 - Conceder progressão por mérito ao servidor JORGE CONCEIÇÃO DE ALMEIDA, 
Matrícula SIAPE 1858570, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão Anterior 202, para Classe D, Padrão Atual 203, a partir de 23 de março de 2014.  
  
Nº 193 - Conceder progressão por mérito à servidora NADJA ANTONIA COELHO DOS SAN-
TOS, Matrícula SIAPE 1616198, ocupante do cargo de Bibliotecário Documentarista, Classe 
E, Padrão Anterior 304, para Classe E, Padrão Atual 305, a partir de 19 de março  
de 2014.  
  
Nº 194 - Conceder progressão por mérito ao servidor PAULO JOSÉ CONCEIÇÃO SANTANA, 
Matrícula SIAPE 1730945, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão Anterior 303, para Classe D, Padrão Atual 304, a partir de 25 de março de 2014.  
  
Nº 195 - Conceder progressão por mérito à servidora RAILDA GONÇALVES DE JESUS, Matrí-
cula SIAPE 1049854, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Classe C, Padrão 
Anterior 411, para Classe C, Padrão Atual 412, a partir de 18 de março de 2014.  
  
Nº 196 - Conceder progressão por mérito à servidora ROSILDA SANTANA DOS SANTOS, 
Matrícula SIAPE 1046848, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão Anterior 411, para Classe D, Padrão Atual 412, a partir de 13 de março de 2014.  
  
Nº 197 - Conceder progressão por mérito à servidora SIDINEY FERREIRA SARDINHA, Matrí-
cula SIAPE 1045600, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Classe C, Padrão 
Anterior 411, para Classe C, Padrão Atual 412, a partir de 08 de março de 2014.  
  
Nº 198 - Conceder progressão por mérito à servidora SUZANA LIMA RIBEIRO, Matrícula 
SIAPE 1850168, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão Ante-
rior 202, para Classe D, Padrão Atual 203, a partir de 02 de março de 2014.  
  
Nº 199 - Conceder progressão por mérito ao servidor THIAGO MAIA DIAS, Matrícula SIAPE 
1730891, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão Anterior 
203, para Classe D, Padrão Atual 204, a partir de 28 de março de 2014.  
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Nº 200 - Conceder progressão por mérito à servidora VERALICE RIBEIRO DOS SANTOS DOS 
SANTOS, Matrícula SIAPE 1046854, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Padrão Anterior 411, para Classe D, Padrão Atual 412, a partir de 04 de março de 
2014.  
  
Nº 201 - Conceder progressão por mérito ao servidor WASHINGTON LUIZ GOMES TAVECHI-
O, Matrícula SIAPE 2692902, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Classe D, 
Padrão Anterior 303, para Classe D, Padrão Atual 304, a partir de 23 de março de 2014.  
  
Nº 202 - Conceder progressão por mérito à servidora ZULEIDE SILVA DE CARVALHO, Matrí-
cula SIAPE 1730975, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, Padrão 
Anterior 203, para Classe D, Padrão Atual 204, a partir de 30 de março de 2014.  
 

Neilton Paixão de Jesus 


