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OCORRÊNCIA: ADICIONAL NOTURNO 

Nome Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

MARCIA VALERIA COZZANI CFP 

09/07/2013; 16/07/2013; 23/07/2013; 30/07/2013; 06/08/2013; 13/08/2013; 20/08/2013; 27/08/2013; 
03/09/2013; 10/09/2013; 17/09/2013; 24/09/2013; 01/10/2013; 08/10/2013; 15/10/2013; 22/10/2013; 
29/10/2013; 11/11/2013; 18/11/2013; 25/11/2013; 02/12/2013; 09/12/2013; 16/12/2013;20/01/2014; 

27/01/2014; 03/02/2014; 10/02/2014; 17/02/2014; 10/03/2014; 17/03/2014; 24/03/2014; 31/03/2014 e 
07/04/2014. 

23007.000370/2015-77 DEFERIDO 

DAVID ROMAO TEIXEIRA CFP 

25/06/2013; 09/07/2013; 16/07/2013; 23/07/2013; 30/07/2013; 06/08/2013; 13/08/2013; 20/08/2013; 
27/08/2013; 03/09/2013; 10/09/2013; 17/09/2013; 24/09/2013; 01/10/2013; 08/10/2013; 15/10/2013; 
13/11/2013; 20/11/2013; 27/11/2013; 04/12/2013; 11/12/2013; 18/12/2013; 22/01/2014; 29/01/2014; 

05/02/2014; 12/02/2014; 19/02/2014; 26/02/2014; 05/03/2014; 12/03/2014; 19/03/2014; 26/03/2014 e 
02/04/2014. 

23007.000370/2015-77 DEFERIDO 

JOSE ARLEN BELTRAO DE MATOS CFP 

24/01/2013; 25/01/2013; 31/01/2013; 01/02/2013; 07/02/2013; 08/02/2013; 21/02/2013; 22/02/2013; 
28/02/2013; 01/03/2013; 07/03/2013; 08/03/2013; 14/03/2013; 15/03/2013; 21/03/2013; 04/04/2013; 
05/04/2013; 11/04/2013; 12/04/2013; 18/04/2013; 19/04/2013; 25/04/2013; 26/04/2013; 02/05/2013; 
03/05/2013; 09/05/2013; 10/05/2013; 16/05/2013; 17/05/2013; 23/05/2013; 24/05/2013; 12/03/2013; 
19/03/2013; 26/03/2013; 02/04/2013; 09/04/2013; 16/04/2013; 23/04/2013; 30/04/2013; 07/05/2013; 
14/05/2013; 21/05/2013; 26/06/2013; 27/06/2013; 03/07/2013; 04/07/2013; 10/07/2013; 11/07/2013; 
17/07/2013; 18/07/2013; 24/07/2013; 25/07/2013; 31/07/2013; 01/08/2013; 08/08/2013; 14/08/2013; 
15/08/2013; 21/08/2013; 22/08/2013; 28/08/2013; 29/08/2013; 04/09/2013; 05/09/2013; 11/09/2013; 
12/09/2013; 18/09/2013; 19/09/2013; 25/09/2013; 26/09/2013; 02/10/2013; 03/10/2013; 09/10/2013; 
10/10/2013; 16/10/2013; 17/10/2013; 11/11/2013; 14/11/2013; 18/11/2013; 21/11/2013; 25/11/2013; 

28/11/2013; 02/12/2013; 05/12/2013; 09/12/2013; 12/12/2013; 16/12/2013 e 19/12/2013 

23007.000370/2015-77 DEFERIDO 

CRISTINA SOUZA PARAÍSO CFP 
23/01/2013; 30/01/2013; 06/02/2013; 13/02/2013; 20/02/2013; 27/02/2013; 06/03/2013; 13/03/2013; 

20/03/2013; 27/03/2013; 03/04/2013; 10/04/2013; 17/04/2013; 24/04/2013; 08/05/2013; 15/05/2013 e 
22/05/2013. 

23007.000370/2015-77 DEFERIDO 

FRANCISCO TEIXEIRA COELHO CFP 

25/06/2013; 18/06/2013; 02/07/2013; 05/07/2013; 09/07/2013; 12/07/2013; 16/07/2013; 19/07/2013; 
23/07/2013; 23/07/2013; 26/07/2013; 30/07/2013; 02/08/2013; 06/08/2013; 09/08/2013; 13/08/2013; 
16/08/2013; 20/08/2013; 23/08/2013; 27/08/2013; 30/08/2013; 03/09/2013; 06/09/2013; 10/09/2013; 
13/09/2013; 17/09/2013; 20/09/2013; 24/09/2013; 27/09/2013; 01/10/2013; 04/10/2013; 08/10/2013; 
11/10/2013; 15/10/2013; 18/10/2013; 22/10/2013; 25/10/2013; 29/10/2013; 12/11/2013; 19/11/2013; 
26/11/2013; 03/12/2013; 10/12/2013; 17/12/2013; 21/01/2014; 28/01/2014; 04/02/2014; 11/02/2014; 

18/02/2014; 25/02/2014; 04/03/2014; 11/03/2014; 18/03/2014; 25/03/2014 e 01/04/2014. 

23007.000370/2015-77 DEFERIDO 
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OCORRÊNCIA: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES NO PAÍS   

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão Destino Evento 

LEANDRO MOURA DA SILVA CCS 01/09/2015 a 30/11/2015 23007.005925/2015-77 DEFERIDO CRUZ DAS ALMAS-BA ESCRITA DE DISSERTAÇÃO 

ROGELMA MARIA DA SILVA FERREIRA CETEC 17/04/2015 a 27/04/2015 23007.008275/2015-11 DEFERIDO BRASILIA-DF PESQUISA 
 

OCORRÊNCIA: AUXÍLIO NATALIDADE 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

MARIA DA CONCEICAO COSTA RIVEMALES CCS 11/03/2015 23007.006647/2015-75 DEFERIDO 

JADIEL DOS SANTS PEREIRA CETENS 10/03/2015 23007.006075/2015-24 DEFERIDO 
 

OCORRÊNCIA: AUXÍLIO PRÉ-ESCOLAR 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

MARIA DA CONCEICAO COSTA RIVEMALES CCS 25/03/2015 23007.006647/2015-75 DEFERIDO 

JADIEL DOS SANTS PEREIRA CETENS 19/03/2015 23007.006075/2015-24 DEFERIDO 
 

OCORRÊNCIA: DEDUÇÃO DO INPOSTO DE RENDA 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

MARIA DA CONCEICAO COSTA RIVEMALES CCS 25/03/2015 23007.006647/2015-75 DEFERIDO 
 

OCORRÊNCIA: LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

MARIA DA CONCEICAO COSTA RIVEMALES CCS 25/03/2015 23007.006647/2015-75 DEFERIDO 
 

OCORRÊNCIA: AVERBAÇÃO POR TEMPO DE SERVIÇO 

Nome do beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

MARCOS AUGUSTO OLIVEIRA SALES HUMV 02/08/2004 a 21/02/2005; 09/03/2005 a 08/08/2007; 10/08/2007 a 03/10/2014 – INICIATIVA PRIVADA 23007.009857/2015-15 DEFERIDO 

 

OCORRÊNCIA: GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

MARCUS VINICIUS IVO DA SILVA CETEC 15/08/2011 a 19/10/2011 e 06/12/2011 a 10/12/2011 23007.019557/2013-82 DEFERIDO 
 

OCORRÊNCIA: PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

Nome do Beneficiado Lotação Vigência Número do Processo Decisão 

JAILSON MACHADO BRANDAO CFP XX/XX/XXXX 23007.008774/2015-17 INDEFERIDO 
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PORTARIAS DE 07 DE MAIO DE 2015 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 
 
Nº 446 - Designar o servidor CLAUDIO ITAMAR NERES JUNI-
OR, Matrícula SIAPE Nº 1775218, para atuar como pregoeiro e 
as servidoras ANDREA VITA REIS MENDONÇA, Matrícula SIAPE 
Nº 1551002 e TERESA APARECIDA SOARES DE FREITAS, Matrí-
cula SIAPE Nº 1673320, para compor a Equipe de Apoio do 
Pregão Eletrônico (SRP) Nº 02/2015, cujo objeto é a contrata-
ção de empresa especializada para prestação de serviços de 
Locação de Veículos Automotores para atender o Projeto de 
Implantação do Centro de Referência em Restauração Flores-
tal da Mata Atlântica – Convênio INEMA/CCAAB/UFRB. 
 
Nº 447 - Prorrogar por 30 (trinta) dias, a partir de 08 de maio 
de 2015, o prazo para comissão de sindicância constituída 
através da Portaria Nº 374/2015, composta pelos servidores 
MARCO PÓLO SCHEFFLER, Matrícula SIAPE Nº Nº1760143, 
JOSÉ JOAQUIM DA SILVA RAMOS, Matrícula SIAPE Nº 
Nº1755069 e WARLEY RIBEIRO DIAS, Matrícula SIAPE Nº 
Nº1530215, para, sob a presidência do primeiro, concluir os 
trabalhos que trata das apurações constantes no Processo Nº 
23007.001866/2014-87. 
 

Silvio Luiz de Oliveira Soglia 
 

PORTARIA Nº 449, DE 08 DE MAIO DE 2015 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias e de acordo com o que estabelece o Arti-

go 3º. da Lei 11.151, de 29 de julho de 2005, RESOLVE alterar a 
estrutura da Unidade Organizacional abaixo relacionada: 
 
No âmbito dos Centros de Ensino: 
 
Art. 1º - Alterar a denominação dos Núcleos de Apoio Adminis-
trativo – NUAPAD para Núcleo de Gestão Técnico Administra-
tivo – NUGTEAD, alterando a denominação de autoridade de 
FG-0004 para FG-0001; 
 
Art. 2º - Alterar a denominação dos Núcleos de Apoio Acadê-
mico – NUAPAC para Núcleo de Gestão Técnico Acadêmico – 
NUGTEAC, alterando a denominação de autoridade de FG-
0004 para FG-0001; 
 
Art. 3º - Alterar a denominação dos Núcleos de Apoio Técnico 
Específico – NUATE para Núcleo de Gestão Técnico Específico 
– NUGTESP, alterando a denominação de autoridade de FG-
0004 para FG-0002; 
 
Art. 4º - Criar as Secretarias Administrativas dos Centros – 
SECAD, subordinadas às Gerências Técnicas, código FG-0004; 
 
Art. 5º - Criar os Núcleos de Apoio aos Serviços Operacionais – 
NUASO, subordinado ao NUGTEAD, código FG-0004; 
 
Art. 6º - Criar os Núcleos de Apoio aos Colegiados – NUACO, 
subordinado ao NUGTEAC, código FG-0004; 
 
Art. 7º - Criar os Núcleos de Apoio Técnico Específico – NUA-
TESP, subordinado ao NUGTESP, código FG-0004; 
 
Art. 8º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogando-se todos os dispositivos em contrário; 

Silvio Luiz de Oliveira Soglia 
 

PORTARIA Nº 452, DE 08 DE MAIO DE 2015 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 
 
Designar os servidores relacionados abaixo para atuarem co-
mo gestores do Contrato Nº 39/2014, para acompanhamento 
das instalações dos módulos habitáveis em seus respectivos 
Centros de Ensino. 
 
CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, AMBIENTAIS E BIOLÓGICAS 
 
Gestor titular: ERIVALDO DE JESUS DA SILVA, Matrícula SIAPE 
Nº 2652969. 
Gestor suplente: ELIELSON LIMA AQUINO, Matrícula SIAPE Nº 
1754335. 
 
CENTRO DE CULTURA, LINGUAGENS E TECNOLOGIAS APLICA-
DAS 
 
Gestor titular: VITOR VERÍSSIMO CASTILHO, Matrícula SIAPE 
Nº 1765321. 
Gestor suplente: PAULO MURICY REIS, Matrícula SIAPE Nº 
2153725. 

Silvio Luiz de Oliveira Soglia 
 
 

PORTARIA Nº 455, DE 11 DE MAIO DE 2015 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 
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Constituir uma comissão composta pelos servidores (as) rela-
cionados (as) abaixo, para, sob a presidência do primeiro, no 
prazo de 30 (trinta) dias, emitir um parecer sobre o Processo 
Nº 23007.010811/2014-68, que trata da revalidação de diplo-
ma de Carlos Alberto Fernandes dos Santos, discente do curso 
de Engenharia Florestal. 
 
- CLAIR ROGÉRIO DA CRUZ (Matrícula SIAPE Nº 395345) - 
PRESIDENTE 
- JOSÉ MAURO DE ALMEIDA (Matrícula SIAPE Nº 1172984) 
- ROZIMAR DE CAMPOS PEREIRA (Matrícula SIAPE Nº 
1527346) 
 

Elvis Lima Vieira 
 

PORTARIA Nº 457, DE 11 DE MAIO DE 2015 
  
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 
  
Art. 01º - Prorrogar por mais 90 (noventa) dias, a partir de 01 
de março de 2015, o prazo para comissão constituída através 
da Portaria Nº 185/2014 e prorrogada pelas Portarias Nº 
601/2014 e Portaria Nº 149/2015, para conclusão da análise e 
apresentação de soluções processuais às pendências constan-
tes no Plano de Providências da Controladoria Geral da União 
– CGU, no que diz respeito aos processos relacionados aos 
contratos de obras. 
 
Art. 02º - Alterar a mencionada comissão, passando a vigorar 
com a seguinte composição: LEONARDO JOSÉ CAVALCANTE 
PONTES, Matrícula SIAPE Nº 1654376 (presidente), RODRIGO 

DE SOUZA, Matrícula SIAPE Nº 2033165 e SUELI MENEZES 
RODRIGUES, Matrícula SIAPE Nº 2572048. 
  

Silvio Luiz de Oliveira Soglia 
 

PORTARIA Nº 459, DE 12 DE MAIO DE 2015 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO 
DA BAHIA, no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 
 
Constituir uma comissão composta pelos (as) servidores (as) 
relacionados (as) abaixo, para, sob a presidência do primeiro, 
num prazo de 90 (noventa) dias, instituir diretrizes gerais dos 
fluxos para registro das atividades de Extensão da Universida-
de Federal do Recôncavo da Bahia. 
 
ALESSANDRO RODRIGUES BRANDÃO CORREIA (Presidente) – 
Matrícula SIAPE Nº 1981102  
FELIPE CARDOSO SANTOS – Matrícula SIAPE Nº 1753134 
SINVALDO BARBOSA MELO – Matrícula SIAPE Nº 1753634 
SAINT CLAIR DE CASTRO BATISTA – Matrícula SIAPE Nº 
1858047 
ALESSANDRA CRISTINA SILVA VALENTIM – Matrícula SIAPE Nº 
1716039 
JARBAS JACOME DE OLIVEIRA JUNIOR – Matrícula SIAPE Nº 
1836659 
ANA PAULA INÁCIO DIÓRIO – Matrícula SIAPE Nº 2130358 
TATIANA PACHECO RODRIGUES – Matrícula SIAPE Nº 1368760 
DANIELE PEREIRA CANEDO – Matrícula SIAPE Nº 1694650 
VÂNIA SAMPAIO ALVES – Matrícula SIAPE Nº 1289655 
YUJI NASCIMENTO WATANABE – Matrícula SIAPE Nº 
Nº1335478  
 

Elvis Lima Vieira 
 

PORTARIAS DE 04 DE MAIO DE 2015 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 
 
Nº 402 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor ROBERTO S SARDEIRO, Matrícula SIAPE Nº 
1755085, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Padrão 403, para Classe D, Padrão 404, a partir de 19 
de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos 
impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 404 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor VALTER DANTAS RAMOS, Matrícula SIAPE Nº 
1044498, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, 
Classe C, Padrão 411, para Classe C, Padrão 412, a partir de 15 
de abril de 2015, por ter cumprido todos os pré-requisitos 
impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 406 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor MARCUS VINICIUS ARAÚJO DOS SANTOS, 
Matrícula SIAPE Nº 1556679, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Classe D, Padrão 305, para Classe D, Padrão 
306, a partir de 28 de maio de 2014, por ter cumprido todos os 
pré-requisitos impostos pela legislação vigente. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

 
PORTARIAS DE 07 DE MAIO DE 2015 
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O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 
 
Nº 428 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal à servidora MIRIANE DA CONCEIÇÃO FIUZA, Matrícula 
SIAPE Nº 1540393, ocupante do cargo de Arquivista, Classe E, 
Padrão 405, para Classe E, Padrão 406, a partir de 01 de maio 
de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos 
pela legislação vigente. 
 
Nº 429 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal à servidora EMILENE JESUS DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 
Nº 1552204, ocupante do cargo de Arquivista, Classe E, Padrão 
405, para Classe E, Padrão 406, a partir de 09 de maio de 2014, 
por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legisla-
ção vigente. 
 
Nº 434 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal à servidora LORENA DOS SANTOS SANTANA COUTINHO, 
Matrícula SIAPE Nº 1574103, ocupante do cargo de Analista de 
Tecnologia da Informação, Classe E, Padrão 405, para Classe E, 
Padrão 406, a partir de 28 de dezembro de 2014, por ter cum-
prido todos os pré-requisitos impostos pela legislação vigente. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 
 

PORTARIAS DE 11 DE MAIO DE 2015 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 

Nº 438 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal à servidora MILENA MARIA LOBO OLIVEIRA, Matrícula 
SIAPE Nº 1575033, ocupante do cargo de Administrador, Clas-
se E, Padrão 405, para Classe E, Padrão 406, a partir de 09 de 
janeiro de 2015, por ter cumprido todos os pré-requisitos 
impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 439 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor LEANDRO BARRETO DE SOUZA, Matrícula 
SIAPE Nº 1749843, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistração, Classe D, Padrão 303, para Classe D, Padrão 304, a 
partir de 18 de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 440 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor RICHARDSON SILVEIRA ALMEIDA, Matrícula 
SIAPE Nº 1941182, ocupante do cargo de Analista de Tecnolo-
gia da Informação, Classe E, Padrão 202, para Classe E, Padrão 
203, a partir de 04 de maio de 2015, por ter cumprido todos os 
pré-requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 441 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor LEANDRO ALEX DOS SANTOS DA SILVA, Matrí-
cula SIAPE Nº 2826117, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Classe D, Padrão 302, para Classe D, Padrão 
303, a partir de 31 de janeiro de 2014, por ter cumprido todos 
os pré-requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 442 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor SAULO LEAL FERREIRA, Matrícula SIAPE Nº 
1652007, ocupante do cargo de Diretor de Som, Classe E, Pa-
drão 304, para Classe E, Padrão 305, a partir de 18 de agosto 
de 2014, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos 
pela legislação vigente. 

Nº 443 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor ANTONIO AUGUSTO PEREIRA JUNIOR, Matrí-
cula SIAPE Nº 1870943, ocupante do cargo de Técnico em 
Som, Classe D, Padrão 202, para Classe D, Padrão 203, a partir 
de 10 de junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 444 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal à servidora ANA CAROLINA CHAGAS PORTELA, Matrícula 
SIAPE Nº 1873044, ocupante do cargo de Nutricionista- Habili-
tação, Classe E, Padrão 202, para Classe E, Padrão 203, a partir 
de 14 de junho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 445 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor TÉRCIO DA SILVA MENEZES, Matrícula SIAPE 
Nº 2593644, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
ção, Classe D, Padrão 403, para Classe D, Padrão 404, a partir 
de 20 de julho de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 446 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor ROBSON DOS SANTOS OLIVEIRA, Matrícula 
SIAPE Nº 1821139, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistração, Classe D, Padrão 403, para Classe D, Padrão 404, a 
partir de 18 de abril de 2015, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 447 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal à servidora SANDRA DA CONCEIÇÃO PEIXOTO, Matrícula 
SIAPE Nº 1093359, ocupante do cargo de Auxiliar de Adminis-
tração, Classe C, Padrão 411, para Classe C, Padrão 412, a 
partir de 28 de maio de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
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Nº 448 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal à servidora MARYLUCIA DE SOUZA RIBEIRO SAMPAIO, 
Matrícula SIAPE Nº 1755349, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Classe D, Padrão 303, para Classe D, Padrão 
304, a partir de 01 de agosto de 2014, por ter cumprido todos 
os pré-requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 449 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor JOÃO MAURÍCIO DANTAS BATISTA, Matrícula 
SIAPE Nº 1652407, ocupante do cargo de Técnico de Tecnolo-
gia da Informação, Classe D, Padrão 304, para Classe D, Padrão 
305, a partir de 01 de setembro de 2014, por ter cumprido 
todos os pré-requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 450 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal à servidora ADRIELLE CONSUELO SAMPAIO DE BRITO, 
Matrícula SIAPE Nº 1753621, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Classe D, Padrão 303, para Classe D, Padrão 
304, a partir de 01 de agosto de 2014, por ter cumprido todos 
os pré-requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 451 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor ANDERSON LAGO GOMES, Matrícula SIAPE Nº 
1621699, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 
Informação, Classe E, Padrão 404, para Classe E, Padrão 405, a 
partir de 11 de abril de 2014, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 452 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor EDMUNDO XAVIER DOS SANTOS FILHO, Matrí-
cula SIAPE Nº 2043355, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Classe D, Padrão 101, para Classe D, Padrão 
102, a partir de 09 de janeiro de 2015, por ter cumprido todos 
os pré-requisitos impostos pela legislação vigente. 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIAS DE 13 DE MAIO DE 2015 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e estatutárias (…), resolve: 
 
Nº 458 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor CAILLAN FARIAS SILVA, Matrícula SIAPE Nº 
1781055, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Padrão 403, para Classe D, Padrão 404, a partir de 01 
de outubro de 2014 , por ter cumprido todos os pré-requisitos 
impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 459 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor NOEL PEREIRA DA SILVA, Matrícula SIAPE Nº 
2031604, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Padrão 201, para Classe D, Padrão 202, a partir de 27 
de novembro de 2014 , por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 460 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor SIRLEI DA CONCEIÇÃO DIAS, Matrícula SIAPE 
Nº 1775217, ocupante do cargo de Assistente em Administra-
ção, Classe D, Padrão 403, para Classe D, Padrão 404, a partir 
de 01 de outubro de 2014 , por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 461 - Artigo 1º - Conceder progressão por mérito profissio-
nal ao servidor MOISES ARAÚJO LIMA, Matrícula SIAPE Nº 
1945088, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório - Área, 
Classe D, Padrão 202, para Classe D, Padrão 203, a partir de 18 

de maio de 2015 , por ter cumprido todos os pré-requisitos 
impostos pela legislação vigente. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 


