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Ocorrência: CONCESSÃO DE AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

ALANNA RACHEL ANDRADE DOS SANTOS 1145212 CCAAB/NUGTESP 20/10/2015 124,30 05 RESIDÊNCIA x UFRB 23007.023487/2015-29 DEFERIDO 

ALINE PIRES REIS MACHADO 2266869 CCS 15/12/2015 181,08 03 CRUZ DAS ALMAS x SAJ 23007.024307/2015-26 DEFERIDO 

ANA MARIA GUERREIRO BRAGA DA SILVA 2267137 CCAAB 15/12/2015 1.345,79 05 SALVADOR x CDA 23007.024291/2015-51 DEFERIDO 

CAMILA GOES DA SILVA 1843229 CCS 15/12/2015 201,58 02 TAPEROÁ x SAJ 23007.024310/2015-40 DEFERIDO 

CAROLINE MARTINS DA SILVA SABA 1934611 NUVEM 15/12/2015 764,99 05 SALVADOR x SANTO AMARO 23007.024318/2015-14 DEFERIDO 

DANIEL SANTOS DE OLIVEIRA 1171921 CFP 04/11/2015 969,48 01 MORRO DO CHAPEU x AMARGOSA 23007.019746/2015-17 DEFERIDO 

DENIZE DE ALMEIDA RIBEIRO 1298012 CCS 15/12/2015 349,61 02 SALVADOR x SAJ 23007.024297/2015-29 DEFERIDO 

FERNANDA DE OLIVERA SOUZA 2261912 CCS 15/12/2015 977,48 05 FEIRA DE SANTANA x SAJ 23007.024305/2015-37 DEFERIDO 

FRANCIANE ROCHA 1151571 NUVEM 03/12/2015 701,19 05 SALVADOR x SANTO AMARO 23007.023385/2015-11 DEFERIDO 

GABRIELA MARIA CARNEIRO DE OLIVEIRA 
ALMEIDA 

2267147 CCAAB/NUGTESP 11/11/2015 124,30 05 RESIDÊNCIA x UFRB 23007.020288/2015-69 DEFERIDO 

GERLAN CARDOSO SAMPAIO 1752994 CFP/NUGTEAC 04/12/2015 100,30 05 RESIDÊNCIA x UFRB 23007.023254/2015-26 DEFERIDO 

HEDER PEREIRA PEIXOTO 1754370 CFP/NUGTEAC 04/12/2015 100,30 05 RESIDÊNCIA x UFRB 23007.023252/2015-37 DEFERIDO 

HELANO BATISTA DE SOUZA 2154155 PROAD/NUGLIC 07/12/2015 58,68 05 RESIDÊNCIA x UFRB 23007.023483/2015-41 DEFERIDO 

JAMILLE DA SILVA PEREIRA 2265919 SURRAC 24/11/2015 859,10 05 FEIRA DE SANTANA x CDA 23007.022189/2015-11 DEFERIDO 
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Ocorrência: CONCESSÃO DE AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

KELLY BARROS SANTOS 2267373 NUVEM 04/12/2015 703,39 05 SALVADOR x SANTO AMARO 23007.023384/2015-69 DEFERIDO 

LAEDSON SILVA PEDREIRA 2266437 CETEC/NUGTEAC 07/12/2015 859,10 05 FEIRA DE SANTANA x CDA 23007.023473/2015-13 DEFERIDO 

LUIZ CARLOS NEVES DE OLIVEIRA JÚNIOR 2267133 COTEC 01/12/2015 782,59 05 FEIRA DE SANTANA x CDA 23007.022792/2015-01 DEFERIDO 

LUIZ EDUARDO DA SILVA E SILVA 1859339 CECULT/NUGTESP 24/11/2015 780,28 05 SALVADOR x SANTO AMARO 23007.022194/2015-24 DEFERIDO 

MACIEJ ROZALSKI 2267366 CECULT 08/12/2015 734,19 05 SALVADOR x SANTO AMARO 23007.023651/2015-06 DEFERIDO 

MANOEL BATATINHA NETO 1613861 PROPLAN/NUGAI 07/12/2015 700,70 01 PETROLINA x CDA 23007.023354/2015-52 DEFERIDO 

MARGARETE COSTA SANTOS 1367883 CCS 08/12/2015 498,99 05 CRUZ DAS ALMAS x SAJ 23007.023530/2015-56 DEFERIDO 

MARIA FERNANDA ARCANJO DE ALMEI-
DA 

2257947 CETEC/NUACO 04/12/2015 793,48 05 FEIRA DE SANTANA x CDA 23007.023324/2015-46 DEFERIDO 

MOISÉS DAMIAN BONNIEK ALMEIDA 
CESAR 

1940793 CAHL 15/12/2015 428,28 05 FEIRA DE SANTANA x CACHOEIRA 23007.024295/2015-30 DEFERIDO 

SUZANA LIMA RIBEIRO 2850168 CAHL 14/12/2015 428,28 05 FEIRA DE SANTANA x CACHOEIRA 23007.024290/2015-15 DEFERIDO 

THAYSE ROBERTA ARAÚJO PEREIRA 2267151 CCAAB/NUGTEAC 03/12/2015 1.466,30 05 SALVADOR x CDA 23007.023143/2015-10 DEFERIDO 

VERA PATRÍCIA CARNEIRO CORDEIRO 
NOBRE 

1757417 CCS 15/12/2015 226,19 02 FEIRA DE SANTANA x SAJ 23007.024301/2015-59 DEFERIDO 

VIVIANE RAMOS DE FREITAS 1241899 NUVEM 03/12/2015 734,19 05 SALVADOR x SANTO AMARO 23007.023390/2015-16 DEFERIDO 
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Ocorrência: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES – NO PAÍS 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

ANTONIO LIBERAC CARDOSO SIMÕES PIRES 1414201 CAHL/NUINTAFR 31/12/2015 a 31/12/2016 23007.014899/2015-78 DEFERIDO 
Pós-Doutorado na Universidade Federal do 

Rio de Janeiro. 

 

Ocorrência: LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

REGINA LÚCIA COELHO LOPES BITTENCOURT 1729888 PROGRAD/CEIAC/NUGACC 04/01/2016 a 04/04/2016 23007.023690/2015-03 DEFERIDO 
Conclusão de tese de Doutorado 

pelo convênio UFRB/Uminho. 

 
PORTARIAS DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais, e em cumprimento ao Programa de Capacitação e 
Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da 
UFRB, instituído através da Resolução CONSUNI Nº 002/2009 
de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no Art. 10, § 
1º, da Lei Nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 
Complementar Nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, RESOL-
VE: 
 
Nº 929 – Conceder progressão por capacitação à servidora 
BIANCA CAROLINE SOUZA DE LIMA BISPO, Matrícula SIAPE 
1755814, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Nível de Capacitação III, para Classe D Nível de Capa-
citação IV, a partir de 25 de novembro de 2015, por ter parti-
cipado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos 
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB/2014 e ter cum-
prido a carga horária prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 
11.233 de 2005. 
 

Nº 930 – Conceder progressão por capacitação a servidora 
ALBHA DAYANA SANTOS ANDRADE, Matrícula SIAPE 
1979070, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Nível de Capacitação II, para Classe D Nível de Capa-
citação III, a partir de 24 de novembro de 2015, por ter partici-
pado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos 
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB/2014 e ter cum-
prido a carga horária prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 
11.233 de 2005. 
 
Nº 931 – Conceder progressão por capacitação ao servidor 
BRENO DO NASCIMENTO SILVA, Matrícula SIAPE 1984709, 
ocupante do cargo de Técnico em Química, Classe D, Nível de 
Capacitação II, para Classe D Nível de Capacitação III, a partir 
de 14 de dezembro de 2015, por ter participado do Plano 
Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técni-
co-Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga horá-
ria prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005. 
 
Nº 932 – Conceder progressão por capacitação ao servidor 
ANTONIO BENEDITO PEREIRA FILHO, Matrícula SIAPE 
1871180, ocupante do cargo de Técnico em Química, Classe D, 
Nível de Capacitação III, para Classe D Nível de Capacitação IV, 

a partir de 30 de dezembro de 2015, por ter participado do 
Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores 
Técnico-Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga 
horária prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 
2005. 
 
Nº 933 – Conceder progressão por capacitação a servidora 
ELISANGELA SALES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1871190, 
ocupante do cargo de Técnico em Química, Classe D, Nível de 
Capacitação III, para Classe D Nível de Capacitação IV, a partir 
de 13 de dezembro de 2015, por ter participado do Plano 
Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técni-
co-Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga horá-
ria prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIAS DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais, e em cumprimento ao Programa de Capacitação e 
Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da 
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UFRB, instituído através da Resolução CONSUNI Nº 002/2009 
de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no Art. 10, § 
1º, da Lei Nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 
Complementar Nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, RESOL-
VE: 
 
Nº 939 – Conceder progressão por capacitação à servidora 
RENATA DE OLIVEIRA PATRICIO, Matrícula SIAPE 1871756, 
ocupante do cargo de Técnico em Química, Classe D, Nível de 
Capacitação III, para Classe D Nível de Capacitação IV, a partir 
de 16 de dezembro de 2015, por ter participado do Plano 
Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técni-
co-Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga horá-
ria prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005. 
 
Nº 940 – Conceder progressão por capacitação a servidora 
MARYLUCIA DE SOUZA RIBEIRO SAMPAIO Matrícula SIAPE 
1755349, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Nível de Capacitação III, para Classe D Nível de Capa-
citação IV, a partir de 04 de dezembro de 2015, por ter partici-
pado do Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos 
Servidores Técnico-Administrativos da UFRB/2013/2014 e ter 
cumprido a carga horária prevista no anexo III da lei 11.091 NR 
Lei 11.233 de 2005. 
 
Nº 941 – Conceder progressão por capacitação a servidora 
EVANEYDE DOS SANTOS SOUZA Matrícula SIAPE 1753576, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Nível de Capacitação III, para Classe D Nível de Capacitação IV, 
a partir de 02 de dezembro de 2015, por ter participado do 
Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores 
Técnico-Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga 
horária prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 
2005. 

Nº 942 – Conceder progressão por capacitação ao servidor 
IGOR GARCIA BARRETO, Matrícula SIAPE 1873764, ocupante 
do cargo de Médico - Área, Classe E, Nível de Capacitação III, 
para Classe E Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de de-
zembro de 2015, por ter participado do Plano Anual de Capaci-
tação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga horária 
prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005. 
 
Nº 943 – Conceder progressão por capacitação a servidora 
VANHISE DA SILVA RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1835680, ocu-
pante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Nível de Capacitação III, para Classe D Nível de Capacitação IV, 
a partir de 04 de dezembro de 2015, por ter participado do 
Plano Anual de Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores 
Técnico-Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga 
horária prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 
2005. 
 
Nº 945 – Conceder progressão por capacitação à servidora 
VERÔNICA RIBEIRO VIANA Matrícula SIAPE 1871195, ocupan-
te do cargo de Técnico em Química, Classe D, Nível de Capaci-
tação III, para Classe D Nível de Capacitação IV, a partir de 07 
de dezembro de 2015, por ter participado do Plano Anual de 
Capacitação/Aperfeiçoamento dos Servidores Técnico-
Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga horária 
prevista no anexo III da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIAS DE 28 DE DEZEMBRO DE 2015 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL EM EXERCÍCIO DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias de acordo com o inci-
so II do art. 36, da Lei 8.112/90, RESOLVE: 
 
Nº 966 – Remover, a pedido, para o Núcleo de Gestão da 
PROPAAE do CCS (cód.174) a servidora Silvia Barreto Brito 
Malta, SIAPE: 1873744, ocupante do cargo de Assistente Soci-
al, ora lotado na Coordenadoria de Assuntos Estudantis – CA-
EST/PROPAAE (cód.159), regido pela Lei 8.112/90, de acordo 
com o processo 23007.022807/2015-23. 
 
Nº 967 – Remover, a pedido, para o Núcleo de Gestão da 
PROPAAE do CFP (cód.173) o servidor Erivaldo Santana de 
Souza, SIAPE: 1870832, ocupante do cargo de Pedagogo/Área, 
ora lotado no Núcleo de Acompanhamento Integrado ao Estu-
dante – NUEST/PROPAAE (cód.309), regido pela Lei 8.112/90, 
de acordo com o processo 23007.023495/2015-75. 
 

Leonardo Ramos dos Santos 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da competência 
delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria n° 617, de 
17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 38, da Lei 
8.112/90, RESOLVE: 
  
Nº 968 – Designar RAFAEL SANTOS ANDRADE, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1754357, para exercer em 
substituição, no período de 08 a 22/12/2015 e de 31.12/2015 
a 14/01/2016, a função de Chefe do Núcleo de Biblioteca Seto-
rial da GTA do CAHL, código FG-0002, desta Universidade, por 
motivo de férias do titular, Fabio Andrade Gomes, processo 
23007.024671/2015-96. 
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Nº 969 – Designar ADEMIR LUIS TELES BRITO, Contador, ma-
trícula SIAPE nº 1760849, para exercer em substituição, no 
período de 04 a 18/01/2016, a função de Chefe do Núcleo de 
Gestão Financeira da PPGCI, código FG-0001, desta Universi-
dade, por motivo de férias do titular, Valfredo da Conceição 
Peixoto, processo 23007.024669/2015-17. 
 
Nº 970 – Designar POLLYANNA PASSOS MARTINS CRUZ GON-
ÇALVES, Administrador, matrícula SIAPE nº 2156985, para 
exercer em substituição, no período de 04 a 22/01/2016, a 
função de Chefe do Núcleo de Gestão de Avaliação e Capacita-
ção da CDP, código FG-0001, desta Universidade, por motivo 
de férias do titular, Kátia Maria Cerqueira de Jesus Pereira, 
processo 23007.024257/2015-87. 
 
Nº 971 – Designar FABIO JESUS DOS SANTOS, Bibliotecário, 
matrícula SIAPE nº 1989914, para exercer em substituição, no 
período de 21 a 30/12/2015, a função de Chefe do Núcleo de 
Biblioteca Setorial da GTA do CETENS, código FG-0002, desta 
Universidade, por motivo de férias do titular, Ca tia Silva dos 
Santos, processo 23007.024240/2015-20. 
 
Nº 972 – Designar ANDRE SILVA LIMA, Assistente em Adminis-
tração, matrícula SIAPE nº 1756148, para exercer em substitu-
ição, no período de 04 a 15/01/2016 e de 25/01 a 02/02/2016, 
a função de Chefe do Núcleo de Gestão e Infraestrutura Física 
e Apoio ao Estudante da PROPAAE, código FG-0001, desta 
Universidade, por motivo de férias do titular, Roberto S. Sar-
deiro, processo 23007.024253/2015-07. 
 
Nº 973 – Designar JAMILE MILZA DE JESUS PEREIRA, Assisten-
te em Administração, matrícula SIAPE nº 1838450, para exer-
cer em substituição, no período de 04/01 a 02/02/2016, a 
função de Secretaria da CPPD, código FG-0001, desta Universi-

dade, por motivo de férias do titular, Oselita da Anunciação 
Assis, processo 23007.024239/2015-03. 
 
Nº 974 – Art. 1º - Designar a servidora ERICA MARIA DA PAI-
XÃO SANTANA, Matrícula SIAPE 2259094, como substituto 
eventual do Chefe do Núcleo de Biblioteca Setorial da GTA do 
CCS, código FG-0002, desta Universidade, nos afastamentos, 
impedimentos legais ou regulares do titular e na vacância do 
cargo.  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção, revogam-se os dispositivos em contrário. 
 
Nº 975 – Designar MAIRA VILAS BOAS MATOS, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 2257406, para exercer em 
substituição, no período de 04 a 23/01/2016, a função de 
Chefe do Núcleo de Fiscalização de Contratos, código FG-0001, 
desta Universidade, por motivo de férias do titular, Sueli Me-
nezes Rodrigues, processo 23007.024241/2015-74. 
 
Nº 976 – Designar ROBEVALDO CORREIA DOS SANTOS, Assis-
tente em Administração, matrícula SIAPE nº 2038935, para 
exercer em substituição, no período de 04 a 13/01/2016, 18 a 
27/01/2016 e de 01 a 10/02/2016, a função de Chefe do Nú-
cleo de Biblioteca Setorial da GTA do CFP, código FG-0002, 
desta Universidade, por motivo de férias do titular, Andre 
Luciano Silveira Montenegro da Silva, processo 
23007.024581/2015-703. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL EM EXERCÍCIO DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o 
inciso I do art. 36, da Lei 8.112/90, RESOLVE: 

Nº 977 – Remover para o Núcleo de Gestão de Biblioteca de 
Cruz das Almas (cód. 384) o servidor Mesaque Santos Medra-
do, SIAPE: 2267142, ocupante do cargo de Assistente em Ad-
ministração, ora lotado na Coordenadoria de Informação e 
Documentação – CIDOC/PROPLAN (cód. 059), regido pela Lei 
8.112/90, de acordo com o processo 23007.024789/2015-14. 
 
Nº 978 – Remover para a Divisão de Serviços Operacionais do 
CETEC (cód. 592) a servidora Iolanda de Souza Candido, SIAPE: 
2260377, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
ora lotada no Núcleo de Apoio aos Colegiados do CETEC (cód. 
599), regido pela Lei 8.112/90, de acordo com o processo 
23007.024788/2015-70. 

 
Leonardo Ramos dos Santos 

 
PORTARIA Nº 980, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL EM EXERCÍCIO DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o 
inciso I do art. 36 da Lei 8.112/90, RESOLVE: 
 
Remover para o Núcleo de Gestão e Atenção à Saúde e Segu-
rança do Trabalho – NUGASST/PROGEP (cód. 316) a servidora 
Aline Santiago Barbosa, SIAPE: 1673006, ocupante do cargo 
de Psicólogo, ora lotada no Núcleo de Gestão de Ingresso e 
Movimentações – NUGIM/PROGEP (cód. 035), regido pela Lei 
8.112/90, de acordo com o processo 23007.024799/2015-50. 

 
Leonardo Ramos dos Santos 
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PORTARIA Nº 1.057, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015 
 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCA-
VO DA BAHIA, NO EXERCÍCIO DA REITORIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 12, § 2º, 
inciso I e II da Lei nº 12.772/2012 que dispõe sobre a estrutu-
ração do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 
alterada pela Lei 12.863/2013, e em consonância com a Reso-
lução 023/2014 do Conselho Acadêmico desta Universidade, 
RESOLVE: 
 
Conceder progressão à professora MARIA DA CONCEIÇÃO 
COSTA RIVEMALES, matrícula SIAPE nº1674023, lotada no 
Centro de Ciências da Saúde, da classe de professor adjunto 
nível I para adjunto nível II, com vigência a partir de 24 de abril 
de 2015, por alcançar a pontuação necessária à progressão, 
conforme o Processo nº 23007.009876/2015-41. 

 
Georgina Gonçalves dos Santos 

 
PORTARIA Nº 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2016 

 
A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAL, no uso das atribui-
ções que lhe foram conferidas, e em conformidade com as 
disposições constantes da Emenda Constituição 41/2003 e 
parágrafo 1º artigo 8º da Lei nº 10.887, de 18/06/2004, RE-
SOLVE: 
 
Artigo 1º - Conceder Abono de Permanência a servidora a 
seguir especificado: 
 

Nome Matrícula Processo Vigência 

Aida Celeste 
Silveira Maia  

0287121 23007.024801/2015-91 24/12/2015 

Artigo 2º - O Abono de que trata o artigo precedente vigorará 
até o dia anterior a aquele em que for publicado o ato conces-
sivo da aposentadoria do servidor na forma da Lei. 
 
Artigo 3º - Os procedimentos operacionais para a concessão 
do Abono de Permanência serão adotados na folha de paga-
mento do mês de janeiro de 2016. 
 
Artigo 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção. 

 
Leonardo Ramos dos Santos 


