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Ocorrência: CONCESSÃO DE AUXÍLIO TRANSPORTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Valor – R$ Dias Trajeto Processo Decisão 

ALEXANDRO DE ALMEIDA BARBOSA 1753518 CCS/NUAPAD 07/01/2016 78,30 05 RESIDÊNCIA X UFRB 23007.000363/2016-56 DEFERIDO 

CRISTIANE BORGES DOS SANTOS 2267153 PROGRAD 28/01/2016 295,90 02 ELISIO MEDRADO X CDA 23007.002112/2016-14 DEFERIDO 

ELSON ANUNCIAÇÃO DOS SANTOS BITENCOURT 1751365 CFP/NUGTEAC NÃO HÁ - - - 23007.001549/2016-22 INDEFERIDO 

FABIO DE SOUZA DIAS 1551430 CETEC 20/01/2016 1.097,63 04 SALVADOR X CDA 23007.001509/2016-81 DEFERIDO 

JOANITO CARMO DOS SANTOS JUNIOR 1619929 PROAD 20/01/2016 1.523,88 05 SALVADOR X CDA 23007.001470/2016-00 DEFERIDO 

MAORI CASTRO RAMOS DE OLIVEIRA ALFREDO 2257892 CECULT 19/01/2016 802,28 05 
SALVADOR X SANTO 

AMARO 
23007.001297/2016-31 DEFERIDO 

MARCOS JOSÉ DE OLIVEIRA SILVA 2259792 CECULT 20/01/2016 736,28 03 
RIACHÃO DO JACUÍPE X 

SANTO AMARO 
23007.001466/2016-33 DEFERIDO 

NATALIE SALES DOS SANTOS VIEIRA 1008956 CFP/NUGTEAD 21/01/2016 702,09 05 BREJÕES X AMARGOSA 23007.001552/2016-46 DEFERIDO 

PAULO MURICY REIS 2153725 CECULT/GTA 28/01/2016 850,68 05 
SALVADOR X SANTO 

AMARO 
23007.002094/2016-62 DEFERIDO 

PRISCILA CARVALHO LOPES 1558340 CETENS 28/01/2016 1.149,50 05 
SALVADOR X FEIRA DE 

SANTANA 
23007.002093/2016-18 DEFERIDO 

RAIMUNDO NONATO RIBEIRO DA SILVA 2271303 CECULT 19/01/2016 1.033,39 05 
CAMAÇARI X SANTO 

AMARO 
23007.001288/2016-41 DEFERIDO 

 

Ocorrência: HORÁRIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Numeração Decisão 

LUANA SENA FERREIRA 2265459 CETEC/NUGTESP 22/01/2016 a 04/06/2016 PROCESSO 23007.001729/2016-12 DEFERIDO 
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Ocorrência: CONCESSÃO DE INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Nível Relação Processo Decisão 

ELVES DE ALMEIDA SOUZA 1839075 PROPLAN/SIPEF 15/04/2015 MESTRADO DIRETA 23007.008232/2015-36 DEFERIDO 

FABRÍCIO MENDES MIRANDA 1143381 CETEC 16/11/2015 MESTRADO DIRETA 23007.021548/2015-13 DEFERIDO 

FERNANDES SOARES DA SILVA 2257662 HUMV 25/01/2016 ESPECIALIZAÇÃO DIRETA 23007.001805/2016-81 DEFERIDO 

IDELVANDRO FERRAZ RIBEIRO JUNIOR 2257476 CAHL 16/12/2015 ESPECIALIZAÇÃO DIRETA 23007.001852/2016-25 DEFERIDO 

NANCI SILVA SANTOS 1557750 CCS 15/12/2015 GRADUAÇÃO DIRETA 23007.022199/2015-57 DEFERIDO 

 
 

Ocorrência: ATESTADO DE COMPARECIMENTO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Situação 

JOSÉ FRANCISCO COUTINHO PASSOS 1873900 CETEC 15/01/2016 ATESTADO REGISTRADO 

KAMILLA REGINA MARQUES SILVA 1755081 GABI 18/01/2016 ATESTADO REGISTRADO 

OSCAR CARDOSO DE ALMEIDA 2257468 GABI 18/01/2016; 26/01/2016 ATESTADO REGISTRADO 

REDMAR DE SANT ANNA LIMA 1980832 PROGEP 26/01/2016 ATESTADO REGISTRADO 

REINALDO SANTANA PINHEIRO 1754726 CFP 15/01/2016 ATESTADO REGISTRADO 

RENILDES DA CONCEIÇÃO COSTA 2257526 PROGEP 26/01/2016 ATESTADO REGISTRADO 
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Ocorrência: SUBSTITUIÇÃO DE FUNÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Cargo substituído Processo Decisão 

GEOVANE SANTANA DOS SANTOS  1618744 CCAAB 04/01/2016 a 02/02/2016 Pró-Reitor de Planejamento, CD-0002. 23007.001555/2016-80 DEFERIDO 

TATIANE DANTAS SILVA 1837765 PROGEP/NUGAT 20 a 29/01/2016 Chefe da DIBEN/NUGAT, FG-0003. 23007.001227/2016-83 DEFERIDO 

 
 

Ocorrência: LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

ELIAS LIBÓRIO PARDO CASAS NETO JUNIOR 1652457 PROGEP 26/01/2016 a 26/01/2016 LAUDO 000.017.074/2016 HOMOLOGADO 

KAMILLA REGINA MARQUES SILVA 1755081 GABI 19/01/2016 a 19/01/2016 LAUDO 000.011.105/2016 HOMOLOGADO 

REINALDO SANTANA PINHEIRO 1754726 CFP 20/01/2016 a 21/01/2016 LAUDO 000.017.087/2016 HOMOLOGADO 

VILMA COELHO ALMEIDA 1836984 CCS 07/01/2016 a 14/01/2016 LAUDO 0.012.906/2016 HOMOLOGADO 

ZOZILENE NASCIMENTO SANTOS TELES 1557032 CCAAB 23/11/2015 a 02/12/2015 LAUDO 0.012.893/2016 HOMOLOGADO 

 
 

Ocorrência: HORÁRIO ESPECIAL A SERVIDOR COM DEPENDENTE PORTADOR DE DEFICIÊNCIA 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

GENI SODRÉ QUINHONES 2582837 CCAAB De 25/09/2015 a 25/09/2016 LAUDO 0.200.092/2015 HOMOLOGADO 
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PORTARIAS DE 20 DE JANEIRO DE 2016 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da competência 
delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria n° 617, de 
17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 38, da Lei 
8.112/90, RESOLVE: 
  
Nº 60 – Designar, VALTER DANTAS RAMOS, Auxiliar em Admi-
nistração, matrícula SIAPE nº 1044498, para exercer em substi-
tuição, no período de 12 a 30/01/2016, a função de Chefe do 
Núcleo de Gestão Atend. Usuário-Cotec-PROPLAN, código FG-
0001, desta Universidade, por motivo de férias do titular, José 
Sergio Santos da Silva. 
 
Nº 68 – Designar, ESTEFANIA DA CONCEIÇÃO NEVES, Secreta-
ria Executiva, matrícula SIAPE nº 2260005, para exercer em 
substituição, no período de 05/01/2016 a 14/01/2016, a fun-
ção de Chefe da Secretaria Administrativa do CAHL, código FG-
0002, desta Universidade, por motivo de férias do titular, Leo-
nardo de Freitas Neto. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIA Nº 87, DE 26 DE JANEIRO DE 2016 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e, em conformidade com as disposições insertas no 
artigo 10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do 
mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei nº. 11.784, de 22 de 
setembro de 2008, considerando também o constante na 
Portaria UFRB nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
 

Conceder progressão por mérito profissional ao servidor Cami-
lo Araújo Souza, Matrícula SIAPE 1661220, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, Classe D, Padrão 404, para 
Classe D, Padrão 405, a partir de 24 de outubro de 2014, por 
ter cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislação 
vigente. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIAS DE 27 DE JANEIRO DE 2016 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e de 
acordo com o previsto no Art. 80 da Lei nº 8.112/90, RESOLVE: 
 
Nº 67 – Interromper, a partir do dia 25/01/2016, as férias do 
servidor JOSÉ PEREIRA MARCARENHAS BISNETO, matrícula 
SIAPE Nº 2889129, programadas para usufruir no período de 
04/01/2016 a 02/02/2016, reprogramando os dias restantes 
para iniciar a partir do dia 01/02/2016, por necessidade impe-
riosa do serviço. 
 
Nº 68 – Interromper, a partir do dia 04/11/2015, as férias da 
servidora SIDINEY FERREIRA SARDINHA, matrícula SIAPE Nº 
1045600, programadas para usufruir no período de 03/11 a 
24/11/2015, reprogramando os dias restantes para iniciar a 
partir do dia 01/02/2016, por necessidade imperiosa do servi-
ço. 
 

Silvio Luiz de Oliveira Soglia 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
ções legais e, em conformidade com as disposições insertas no 

artigo 10, § 2º da lei nº. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do 
mesmo Diploma Legal, incluído pela Lei nº. 11.784, de 22 de 
setembro de 2008, considerando também o constante na 
Portaria UFRB nº. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE: 
 
Nº 92 – Conceder progressão por mérito profissional ao servi-
dor RAFAEL SANTOS ANDRADE, Matrícula SIAPE 1754357, 
Assistente em Administração, Classe D, Padrão 304, para Clas-
se D, Padrão 305, a partir de 21 de janeiro de 2016, por ter 
cumprido todos os pré-requisitos impostos pela legislação 
vigente. 
 
Nº 94 – Conceder progressão por mérito profissional ao servi-
dor FABIO ANDRADE GOMES, Matrícula SIAPE 1978502, ocu-
pante do cargo de Bibliotecário-Documentista, Classe E, Pa-
drão 302, para Classe E, Padrão 303, a partir de 01 de novem-
bro de 2015, por ter cumprido todos os pré-requisitos impos-
tos pela legislação vigente. 
 
Nº 95 – Conceder progressão por mérito profissional ao servi-
dor DIOGO GRISI E MAIA MAGALHÃES, Matrícula SIAPE 
1751288, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Padrão 404, para Classe D, Padrão 405, a partir de 08 
de janeiro de 2016, por ter cumprido todos os pré-requisitos 
impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 96 – Conceder progressão por mérito profissional ao servi-
dor DHIEGO MEDINA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1978803, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão 202, para Classe D, Padrão 203, a partir de 06 de no-
vembro de 2015, por ter cumprido todos os pré-requisitos 
impostos pela legislação vigente. 
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Nº 97 – Conceder progressão por mérito profissional ao servi-
dor LEONARDO DE FREITAS NETO, Matrícula SIAPE 1752875, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão 404, para Classe D, Padrão 405, a partir de 25 de janei-
ro de 2016, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos 
pela legislação vigente. 
 
Nº 98 – Conceder progressão por mérito profissional à servi-
dora DANIELA ARAÚJO MACEDO LOPES, Matrícula SIAPE 
1850157, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, Padrão 403, para Classe D, Padrão 404, a partir de 02 
de setembro de 2015, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislação vigente. 
 
Nº 99 – Conceder progressão por mérito profissional ao servi-
dor ELIELSON LIMA AQUINO, Matrícula SIAPE 1754335, ocu-
pante do cargo de Assistente em Administração, Classe D, 
Padrão 404, para Classe D, Padrão 405, a partir de 28 de janei-
ro de 2016, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos 
pela legislação vigente. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIAS DE 28 DE JANEIRO DE 2016 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da competência 
delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria n° 617, de 
17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 38, da Lei 
8.112/90, RESOLVE: 

 
Nº 102 – Designar NAIANA DE CARVALHO GUIMARÃES, Tec. 
em assuntos educacionais, matrícula SIAPE nº 2025542, para 
exercer em substituição, no período de 01 a 05/02/2016, a 
função de Chefe do Núcleo de Gestão Técnico e Acadêmico do 

CECULT, código FG-0001, desta Universidade, por motivo de 
férias do titular, Evanildo Silva de Araujo. 

 
Nº 106 – Designar CANDICE NOBREGA CARNEIRO, químico, 
matrícula SIAPE nº 1983874, para exercer em substituição, no 
período de 18/01/2016 a 05/02/2016, a função de Chefe do 
Núcleo Gestão Técnico e Específico do CETEC, código FG-0001, 
desta Universidade, por motivo de férias do titular, Marcio 
Cunha dos Santos. 

 
Wagner Tavares da Silva 

 
PORTARIA Nº 112, DE 29 DE JANEIRO DE 2016 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da competência 
delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria n° 617, de 
17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 38, da Lei 
8.112/90, RESOLVE: 
  
Designar, MOISES ARAUJO LIMA, Técnico em laboratório, 
matrícula SIAPE nº 1945088, para exercer em substituição, no 
período de 26/01 a 04/02/2016, a função de Chefe do Núcleo 
Gestão Técnico e Específico do CFP, código FG-0001, desta 
Universidade, por motivo de férias do titular, EVANDRO DE 
QUEIROZ BARBOSA E SILVA. 
 

Wagner Tavares da Silva 


