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Ocorréncia: RETIFICAGAO DE LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, PUBLICADA NO BP N2 80/2016, DE 2/5/2016.
ONDE SE LE:
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Tipo Numero Decisao
JOSE FRANCISCO COUTINHO PASSOS 1873902 CETEC DE 15/04/2016 A 16/05/2016 LAUDO 000.098.048/2016 HOMOLOGADO
LEIA-SE:
Nome SIAPE Lotagdo Vigéncia Tipo Numero Decisao
JOSE FRANCISCO COUTINHO PASSOS 1873900 CETEC DE 19/04/2016 A 20/04/2016 LAUDO 000.098.048/2016 HOMOLOGADO

PORTARIAS DE 28 DE ABRIL DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, e em cumprimento ao Programa de Capacitagdo e
Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da
UFRB, instituido através da Resolu¢do CONSUNI N2 002/2009
de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no Art. 10, §
192, da Lei N2 11.091 de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei
Complementar N2 11.784 de 22 de setembro de 2008, RESOL-
VE:

N2 574 — Conceder progressdao por capacitacdo ao servidor
FELIPE CASSIO REIS RAMOS, Matricula SIAPE 1755222, ocupan-
te do cargo Assistente em Administracdo, Classe D, Nivel de
Capacitacgdo lll, para Classe D Nivel de Capacitacdo IV, a partir
de 08 de abril de 2016, por ter participado do Plano Anual de
Capacitagdo/Aperfeicoamento  dos  Servidores  Técnico-
Administrativos da UFRB/2014 e ter cumprido a carga horaria
prevista no anexo Ill da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005.

N2 575 — Conceder progressdao por capacitacdo ao servidor
LUCIANO DA SILVA CRUZ, Matricula SIAPE 1894080, ocupante

do cargo Assistente Social, Classe E, Nivel de Capacitacao lll,
para Classe E Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 08 de abril de
2016, por ter participado do Plano Anual de Capacita-
¢do/Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-Administrativos
da UFRB/2014 e ter cumprido a carga horaria prevista no ane-
xo lll da lei 11.091 NR Lei 11.233 de 2005.

Wagner Tavares da Silva
PORTARIAS DE 02 DE MAIO DE 2016

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso da competéncia
delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n° 617, de
17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 38, da Lei
8.112/90, RESOLVE:

N2 584 — Designar POLLYANNA PASSOS MARTINS CRUZ GON-
CALVES, Administradora, matricula SIAPE n2 2156985, para
exercer em substituicdo, no periodo de 13/04/2016 a
12/05/2016, a funcdo de Chefe do Nucleo de Gestdo de Avali-
acdo e Capacitacao, cédigo FG 0001, desta Universidade, por

motivo de afastamento da titular Katia Maria Cerqueira de
Jesus Pereira, processo 23007.010949/2016-29.

N2 585 — Designar MARIA FABIANA BARRETO NERI, Assistente
em Administracdo, matricula SIAPE n2 2257657, para exercer
em substituicdo, no periodo de 22/04/2016 a 07/05/2016, a
funcdo de Chefe da Secretaria de Apoio Administrativo-
PROGRAD, cddigo FG 0004, desta Universidade, por motivo de
férias da  titular Raquel Souza Lima, processo
23007.010836/2016-23.

Wagner Tavares da Silva

V1




