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Ocorrência: ATESTADO DE COMPARECIMENTO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Situação 

ANDRE LUIZ FRANCA VASCONCELOS DOS SANTOS 1873052 CETEC 03/02/2017 ATESTADO REGISTRADO 

CRISTIANE SOUZA MAIA 1051880 PROGEP 07/02/2017 ATESTADO REGISTRADO 

GEORGE ANTONIO SANTANA SANTOS 1644084 AUDIT 16/01/2017; 23/01/2017; 30/01/2017 ATESTADO REGISTRADO 

JOSE FRANCISCO COUTINHO PASSOS 1873900 CETEC 06/02/2017 ATESTADO REGISTRADO 

JOSE SERGIO SANTOS DA SILVA 1647923 PROPLAN 06/02/2017 ATESTADO REGISTRADO 

NARA KATARY DOS REIS SOUZA 1755077 CCAAB 03/02/2017 ATESTADO REGISTRADO 

PATRICK MAC DONALD FARIAS PIRES DE OLIVEIRA 1680040 PROGEP 02/02/2017; 03/02/2017 ATESTADO REGISTRADO 

 

Ocorrência: LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 

Nome SIAPE Lotação Vigência Tipo Número Decisão 

CLAUDIA MARCIA GOMES 1563015 CCAAB DE 30/11/2016 A 14/12/2016 LAUDO 0.232.218/2016 HOMOLOGADO 

CRISTIANE PEIXOTO ANDRADE 1156803 CETEC DE 25/01/2017 A 23/02/2017 LAUDO 0.016.934/2017 HOMOLOGADO 

JOSE RAYMUNDO DE ARAUJO 0285036 CETEC DE 06/02/2017 A 20/02/2017 LAUDO 0.021.169/2017 HOMOLOGADO 

KATIA MARIA CERQUEIRA DE JESUS PEREIRA 1754512 PROGEP DE 01/02/2017 A 03/02/2017 LAUDO 0.018.743/2017 HOMOLOGADO 

SUSANA COUTO PIMENTEL 1561837 CETENS DE 23/01/2017 A 24/02/2017 LAUDO 0.017.837/2017 HOMOLOGADO 
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Ocorrência: RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO 

Nome SIAPE Lotação Vigência Denominação Processo Decisão 

ALEXANDRA CRUZ PASSUELO 2346115 CETEC 08/11/2016 Professor Adjunto A 23007.028759/2016-68 DEFERIDO 

JADIEL DOS SANTOS PEREIRA 2076256 CETENS 26/12/2016 Professor Assistente A 23007.030940/2016-34 DEFERIDO 

JOÃO ROGÉRIO CAVALCANTE MACEDO 1168926 CCS 24/11/2016 Professor Assistente A I 23007.029680/2016-54 DEFERIDO 

MARIO SERGIO DE SOUZA ALMEIDA 2546731 CETEC 15/12/2016 Professor Adjunto A 23007.030707/2016-51 DEFERIDO 

 

Ocorrência: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES – NO PAÍS 

Nome SIAPE Lotação Vigência Processo Decisão Evento 

ALESSANDRA BANDEIRA ANTUNES DE 
AZEVEDO 

1651932 CCAAB 
01/03/2017 A 
01/03/2018 

23007.028233/2016-88 DEFERIDO 
Participação em Pós-Doutorado em Cultura da Saúde e Segurança do 

Trabalho em Empresas Recuperadas, na Universidade Federal da Bahia 

ANALDINO PINHEIRO SILVA FILHO 2183675 CETENS 
01/03/2017 A 
01/03/2019 

23007.030669/2016-37 DEFERIDO 
Realização de Doutorado em Ensino, Filosofia e História das Ciências na 

Universidade Federal da Bahia 

GEORGE MARIANE SOARES SANTANA 1568443 CCS 
01/03/2017 A 
01/03/2018 

23007.027113/2016-63 DEFERIDO 
Participação em Programa de Pós-Doutorado em Biotecnologia e Medi-

cina Investigativa do Instituto Gonçalo Moniz, FIOCRUZ/Bahia 

LUIZ HENRIQUE AS DA NOVA 1551112 CAHL 
01/01/2017 A 
31/12/2017 

23007.022067/2016-14 DEFERIDO 
Conclusão do Curso de Doutorado em Cultura e Sociedade na Universi-

dade Federal da Bahia 

NARA ELOY MACHADO MATURINO 1748917 CCAAB 
01/03/2017 A 
01/03/2021 

23007.001010/2017-54 DEFERIDO 
Realização de Doutorado em Estado e Sociedade, na Universidade Fe-

deral do Sul da Bahia-UFSB 

NEILTON DA SILVA 1567525 CCAAB 
01/03/2017 A 
31/08/2017 

23007.000768/2017-75 DEFERIDO 
Conclusão de Doutorado em Educação e Contemporaneidade na Uni-

versidade do Estado da Bahia 

PABLO PEDREIRA PEDRA 2026646 CETEC 
31/03/2017 A 
31/03/2018 

23007.030570/2016-35 DEFERIDO 
Realização de Pós-doutorado no Programa de Pós-Graduação em Física 

da Universidade Federal de Sergipe 

ROGELMA MARIA DA SILVA FERREIRA 2112769 CETEC 
06/03/2017 A 
05/03/2018 

23007.029945/2016-14 DEFERIDO 
Participação em Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu (Pós-

doutorado), no Instituto de Física, na Universidade de Brasília 
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PORTARIAS DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de 
acordo com a Resolução Nº 466/2012 do Conselho Nacional 
de Saúde, e em atendimento a solicitação da Coordenadora 
do Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos desta 
Universidade, RESOLVE: 
 
Nº 86 – Alterar a Portaria Nº 899/2016, referente à composi-
ção do Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos 
(CEP) desta Universidade, passando a vigorar com os seguin-
tes membros: 
 
Fabiana Lopes de Paula - matrícula SIAPE nº1517602 (Coor-
denadora); 
Letícia Sampaio da Silva (Vice-Coordenadora); 
 
Adriana Lourenço Lopes - matrícula SIAPE nº1633414; 
Agnaldo Mendes Conceição (Representante dos usuários); 
Carolina Yamamoto Santos Martins - matrícula SIAPE nº 
1887545; 
Elissandra Ulbricht Winkaler - matrícula SIAPE nº 1716209; 
Euzelina dos Santos Borges Inácio - matrícula SIAPE nº 
1846617; 
Jacqueline Ramos Machado Braga - matrícula SIAPE 
n°1334513; 
Nara Eloy Machado Maturino - matrícula SIAPE nº1748917; 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de 
acordo com fundamento no Art. 16, Inciso I, do Plano Único 
de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos - PUCR-
CE, aprovado pelo Decreto 94.664/87, combinado com o Art. 
11, Inciso I, da Portaria 475/87 do MEC, e em consonância 

com a Resolução 017/2009 do Conselho Acadêmico desta 
Universidade, RESOLVE: 

 
Nº 103 - Conceder progressão à professora MARIA GORETTI 
DA FONSECA, matrícula SIAPE nº 1559381, lotada no Centro 
de Ciências da Saúde, da classe assistente nível II para assis-
tente nível III, com vigência a partir de 11 de janeiro de 2011, 
por ter alcançado a pontuação necessária, conforme o Pro-
cesso nº 23007.030136/2016-55. 
 
Nº 104 - Conceder progressão à professora AMÁLIA NASCI-
MENTO DO SACRAMENTO SANTOS, matrícula SIAPE nº 
1439726, lotada no Centro de Ciências da Saúde, da classe de 
assistente nível II para assistente nível III, com vigência a 
partir de 18 de setembro de 2012, por ter alcançado a pon-
tuação necessária, conforme o Processo nº 
23007.029934/2016-34. 
 
Nº 105 - Conceder progressão à professora VALÉRIA MACE-
DO ALMEIDA CAMILO, matrícula SIAPE nº 1496679, lotada no 
Centro de Ciências da Saúde, da classe de assistente nível II 
para assistente nível III, com vigência a partir de 05 de agosto 
de 2012, por ter alcançado a pontuação necessária, confor-
me o Processo nº 23007.030379/2016-93. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de 
acordo com o Art. 12, § 2º, inciso I e II da Lei nº 12.772/2012 
que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreiras e 
Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, 
e em consonância com a Resolução 023/2014 do Conselho 
Acadêmico desta Universidade, RESOLVE: 
 
Nº 106 - Conceder progressão à professora JOSINEIDE VIEIRA 
ALVES, matrícula SIAPE nº 1717726, lotada no Centro de 

Ciências da Saúde, da classe de professor adjunto nível I para 
adjunto nível II, com vigência a partir de 01 de agosto de 
2011, por ter alcançado a pontuação necessária, conforme o 
Processo nº 23007.030014/2016-69. 
 
Nº 107 - Conceder progressão à professora CRISTINA FERREI-
RA SANTOS DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1221905, lotada 
no Centro de Artes, Humanidades e Letras, da classe de pro-
fessor adjunto nível I para adjunto nível II, com vigência a 
partir de 28 de setembro de 2016, por ter alcançado a pon-
tuação necessária, conforme o Processo nº 
23007.029003/2016-36. 
 
Nº 108 - Conceder progressão à professora PATRÍCIA VERÔ-
NICA PEREIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1641989, 
lotada no Centro de Artes, Humanidades e Letras, da classe 
de professor adjunto nível I para adjunto nível II, com vigên-
cia a partir de 28 de julho de 2016, por ter alcançado a pon-
tuação necessária, conforme o Processo nº 
23007.029041/2016-99. 
 
Nº 109 - Conceder progressão ao professor EDER PEREIRA 
RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 1636183, lotado no Centro 
de Ciências da Saúde, da classe de professor assistente nível I 
para assistente nível II, com vigência a partir de 04 de de-
zembro de 2014, por ter alcançado a pontuação necessária, 
conforme o Processo nº 23007.023642/2016-98. 
 
Nº 110 - Conceder progressão ao professor JOSÉ HUMBERTO 
TEIXEIRA SANTOS, matrícula SIAPE nº 1488760, lotado no 
Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, da classe de pro-
fessor adjunto nível II para adjunto nível III, com vigência a 
partir de 08 de janeiro de 2013, por ter alcançado a pontua-
ção necessária, conforme o Processo nº 23007.030634/2016-
06. 
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Nº 111 - Conceder progressão à professora CRISTIANE AJ-
NAMEI DOS SANTOS ALFAYA, matrícula SIAPE nº 1561165, 
lotada no Centro de Ciências da Saúde, da classe de professor 
adjunto nível III para adjunto nível IV, com vigência a partir 
de 08 de abril de 2014, por ter alcançado a pontuação neces-
sária, conforme o Processo nº 23007.028943/2016-16. 
 
Nº 112 - Conceder progressão à professora ANA VERÔNICA 
RODRIGUES DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1717960, lotada no 
Centro de Ciências da Saúde, da classe de professor adjunto 
nível III para adjunto nível IV, com vigência a partir de 07 de 
agosto de 2015, por ter alcançado a pontuação necessária, 
conforme o Processo nº 23007.030012/2016-70. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, RE-
SOLVE: 
 
Nº 114 – Art. 1º - Tornar sem efeito a Portaria nº 753/2016. 
 
Art. 2º - Designar os servidores relacionados abaixo, com 
efeitos a partir de 01/02/2017, para atuarem como gestores 
do contrato Nº 17/2015, celebrado entre a UFRB e a empresa 
Imaster Serviços de Limpeza LTDA, CNPJ: 19.048.341/0001-
65, cujo objeto é a contratação de empresa para condução 
de Veículos Oficiais. 
 
Gestor Titular: Pamela Moura da Rocha Almeida, SIAPE Nº 
2996058; 
Gestor Suplente: Josevando Santos Pereira, SIAPE Nº 
2751352. 
 
EQUIPE DE APOIO: 
CFP: Tharisa Souza Almeida,     
 SIAPE: 2268649 

CAHL: Leonardo de Freitas Neto,     
 SIAPE: 1752875 
CETEC: Jadmilson da Cruz Dias,     
 SIAPE: 1753005 
CCAAB: João Paulo dos Santos Alves,    
 SIAPE: 1753165 
CCS: Vilma Coelho Almeida,     
 SIAPE: 1836984 
CETENS: Adriana Monteiro Carvalho da Silva Hupsel, 
 SIAPE: 1757910 
CECULT: Winnie Mali Sampaio Lima,    
 SIAPE: 2142201 
ASSEPE: Florisvaldo dos Santos,     
 SIAPE: 282264 
VICE-REITORIA: Eliana Santos de Souza,   
 SIAPE: 1526112 
PROEXT: Marluci Barboza Moreira,    
 SIAPE: 2257470 
PROPAAE: André Silva Lima,     
 SIAPE: 1756148 
SIPEF: Gabriel Silva Ferreira,     
 SIAPE: 2164076 
 

Silvio Luiz de Oliveira Soglia 
 

PORTARIAS DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e 
considerando o disposto no art. 36, parágrafo único, inciso II, 
da Lei n° 8.112/1990, RESOLVE: 
 
Nº 115 – Remover, a pedido, a partir da data de publicação 
desta Portaria, para o Centro de Formação de Professores - 
CFP, a servidora POLIANA DA SILVA LIMA, Matrícula SIAPE n° 

1147816, ocupante do Cargo de Professor do Magistério 
Superior, ora lotada no Núcleo de Estudos Interdisciplinares e 
Formação Geral – NUVEM, vinculado ao Centro de Cultura, 
Linguagens e Tecnologias Aplicadas – CECULT, de acordo com 
o Processo nº 23007.027114/2016-16. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de 
acordo com o Art. 12, § 3º, da Lei nº 12.772/2012 que dispõe 
sobre a estruturação do Plano de Carreiras e Cargos de Ma-
gistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, e em conso-
nância com a Resolução 023/2014 do Conselho Acadêmico 
desta Universidade, RESOLVE: 
 
Nº 117 - Conceder promoção à professora SIMONE BRAN-
DÃO SOUZA, matrícula SIAPE nº1678448, lotada no Centro de 
Artes, Humanidades e Letras desta Universidade, da classe de 
professor assistente nível II para a classe de adjunto nível I, 
com vigência a partir de 26 de agosto de 2015, por alcançar a 
pontuação necessária à promoção, conforme o Processo nº 
23007.024210/2016-02. 
 
Nº 118 - Conceder promoção à professora ELAINE ANDRADE 
LEAL SILVA, matrícula SIAPE nº1744844, lotada no Centro de 
Ciências da Saúde desta Universidade, da classe de professor 
assistente nível II para a classe de professor adjunto nível I, 
com vigência a partir de 15 de dezembro de 2015, por alcan-
çar a pontuação necessária à promoção, conforme o Proces-
so nº 23007.028930/2016-39. 
 
Nº 119 - Conceder promoção à professora TÂNIA MARIA 
PINTO DE SANTANA, matrícula SIAPE nº1067162, lotada no 
Centro de Artes, Humanidades e Letras desta Universidade, 
da classe de professor assistente nível III para a classe de 
professor adjunto nível I, com vigência a partir de 21 de no-
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vembro de 2016, em virtude de ter obtido título de doutor, 
conforme o Processo nº 23007.028432/2016-96. 
 
Nº 120 - Conceder promoção ao professor PAULO CESAR 
OLIVEIRA DE JESUS, matrícula SIAPE nº1551601, lotado no 
Centro de Artes, Humanidades e Letras desta Universidade, 
da classe de professor assistente nível IV para a classe de 
professor adjunto nível I, com vigência a partir de 28 de se-
tembro de 2014, por alcançar a pontuação necessária à pro-
moção, conforme o Processo nº 23007.028431/2016-41. 
 
Nº 121 - Conceder promoção ao professor JOÃO MENDES DE 
LIMA JUNIOR, matrícula SIAPE nº1745508, lotado no Centro 
de Ciências da Saúde desta Universidade, da classe de pro-
fessor assistente nível II para a classe de professor adjunto 
nível I, com vigência a partir de 10 de dezembro de 2015, por 
alcançar a pontuação necessária à promoção, conforme o 
Processo nº 23007.030013/2016-14. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de 
acordo com o Art. 12, § 2º, inciso I e II da Lei nº 12.772/2012 
que dispõe sobre a estruturação do Plano de Carreiras e 
Cargos de Magistério Federal, alterada pela Lei 12.863/2013, 
e em consonância com a Resolução 023/2014 do Conselho 
Acadêmico desta Universidade, RESOLVE: 
 
Nº 122 – Conceder progressão à professora JUDELITA CAR-
VALHO SANTOS CUNHA, matrícula SIAPE nº1199687, lotada 
no Centro de Ciências da Saúde, da classe de professor assis-
tente nível I para assistente nível II, com vigência a partir de 
27 de janeiro de 2014, por alcançar a pontuação necessária à 
progressão, conforme o Processo nº 23007.005915/2016-12. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de 

acordo com as disposições contidas nas Leis Nº 10.520/02 e 
Nº 8.666/93 e Art. 8º, inciso III do Decreto 3.555/2000, tendo 
em vista o que consta no Processo nº 23007.029494/2016-
15, RESOLVE: 
 
Nº 127 – Designar o servidor ORLANDO EDSON ROCHA DE 
ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 2015363, para atuar como 
pregoeiro, e os servidores Carlos André Oliveira Daniel, ma-
trícula SIAPE n° 1647576, Pedro da Costa Barbosa, matrícula 
SIAPE n° 1870805; para compor a equipe de apoio responsá-
vel pelo Pregão Eletrônico nº 58/2016 que visa à contratação 
de empresa especializada para o fornecimento e instalação 
de disjuntor tripolar de média tensão para atender à deman-
da desta Universidade. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA 
BAHIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de 
acordo com o Art. 1º da Lei nº 9.327/96 e o Art. 2º da Lei nº 
1.081/50, RESOLVE: 
 
Nº 128 – Art. 1º – Autorizar o servidor LEONE RICARDO DE 
CARVALHO SANTANA, matrícula SIAPE nº 1753038, CPF: 
948.971.745-20, Carteira Nacional de Habilitação: 
01293788935, a conduzir veículo de placa oficial exclusiva-
mente em serviço. 
 
Art. 2º – O referido servidor deverá se responsabilizar pelas 
eventuais infrações ocorridas no trânsito quando o veículo 
estiver sob a sua direção. 
 
Art. 3º - O acidente com veículo oficial acarretará ao servidor, 
se evidenciada sua responsabilidade, cominação civil, admi-
nistrativa e, se for o caso, penal. A responsabilidade civil do 
servidor decorre de comportamento revestido de culpa ou 
dolo, do qual advenha prejuízos a Fazenda Nacional ou a 

terceiros e implica obrigação de reparar o dano. (Instrução 
Normativa nº 183, de 08 de setembro de 1986). 
 
Art. 4º - Esta Portaria será válida por 02 (dois) anos, contados 
a partir da data de sua assinatura. 

 
Silvio Luiz de Oliveira Soglia 

 
PORTARIAS DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA, no uso da competência 
delegada pelo Magnífico Reitor, através da Portaria n° 617, 
de 17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 9º, Inciso II e 
Art. 38, da Lei 8.112/90, RESOLVE: 
   
Nº 134 – Designar LUCIO ANDRADE ALMEIDA, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 2304678 para exercer em 
substituição, no período de 01 a 30/01/2017, a função de 
Chefe do Núcleo de Apoio e Controle de Estoque da PROAD, 
código FG-0004, desta Universidade, por motivo de férias do 
(a) titular, Bartolomeu Correia Filho, processo 
23007.002456/2017-04. 
 
Nº 136 – Designar REINALDO CARDOSO BARRETO, Assistente 
em Administração, matrícula SIAPE nº 1754042 para exercer 
em substituição, no período de 02 a 16/01/2017, a função da 
Secretaria Administrativa do CAHL, código FG-0002, desta 
Universidade, por motivo de férias do (a) titular, Elane Santos 
Gonçalves, processo 23007.002386/2017-86. 
 
Nº 144 – Art. 1º - Designar, NANCI RODRIGUES ORRICO, Pro-
fessor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1053058, 
Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Educação no 
Campo do CFP, desta Universidade. 
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Art. 2º - Convalidar os atos do servidor no exercício da função 
a partir de 03 de maio de 2016 até a data de publicação desta 
Portaria. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 

PORTARIA Nº 150, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAL, no uso das atribui-
ções que lhe foram conferidas, e em conformidade com as 
disposições constantes no art. 3º da EC 47/2005 e artigo 7º 
da Lei nº 10.887, de 18/06/2004, RESOLVE: 
 
Artigo 1º Conceder Abono de Permanência ao servidor a 
seguir especificado: 
 

NOME Matrícula Processo VIGÊNCIA 

Jose Braz Machado da Silva 285508 23007.003051/2017-85 4/02/2017 

 
Artigo 2º O Abono de que trata o artigo precedente vigorará 
até o dia anterior a aquele em que for publicado o ato con-
cessivo da aposentadoria do servidor na forma da Lei. 
 
Artigo 3º Os procedimentos operacionais para a concessão 
do Abono de Permanência, serão adotados na folha de pa-
gamento do mês de fevereiro de 2017. 
 
Artigo 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
ção. 
 

Wagner Tavares da Silva 
 


